
กองทุนสนับสนุนการสรางเสริมสุขภาพ 

ThaiHealth Promotion Foundation 
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ภาพรวม และโครงสราง 
การจัดหนวยงาน 



• องคกรภายใตพระราชบัญญัติกองทุนสนับสนนุการสรางเสริม  
สุขภาพ พ.ศ. 2544 

• หนาที่หลักในการสนับสนุนขบวนการสรางเสริมสุขภาพ 
ในประเทศไทย 

3 



ภาพรวม และโครงสรางการจัดหนวยงาน 
 ระบบอภิบาลของ สสส. 
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โครงสรางการบริหารงาน 

คณะอนุกรรมการ 
กํากับดูแล 

การตรวจสอบภายใน 

คณะกรรมการ 
ประเมินผล 

*แตงต้ังโดย ครม. 

ผูจัดการ 

 

ผูทรงคุณวุฒิ 8 ทาน  

สภาพัฒน     สํานักนายกฯ     ก.การคลัง 
ก.คมนาคม     ก.มหาดไทย     ก.แรงงาน 

ก.ศึกษาธิการ     ก.สาธารณสุข     ก.การอุดมศึกษา 

คณะกรรมการโดยตําแหนง  

พัฒนาชุมชน     สื่อสารมวลชน     การศึกษา     กีฬา  
การสรางเสริมสุขภาพ      ศิลปวัฒนธรรม      กฎหมาย      การบริหาร 

ที่ปรึกษา 

พัฒนาชุมชน     สังคมวิทยา     การศึกษา     สาธารณสุข  
การบริหารความเส่ียง     กฎหมาย     การตลาดเพื่อสังคม  
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รายรับของ สสส. มาจากการจัดเก็บ “สวนเพิ่ม” ของภาษีสุราและยาสูบ รอยละ 2 
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Health expenditure by function 
1994-2019 (current prices) 
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Source: Thai National Health Accounts 2017-2019  



Thai Disease Prevention and  
Health Promotion (P&P) Expenditure 

Source: Watabe, A. Financing of Health Promotion in Thailand 

ThaiHealth Indep. 

ThaiHealth budget is the lubricant, not the main fuel 
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MoPH 32.9%
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Others 13.7 %
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Sheet1

				MoPH		Local Gov		Ind. Public		UHC		Others

		Category 1		32.9		23.2		7.3		22.8		13.7

				To resize chart data range, drag lower right corner of range.







รายจายดานสุขภาพ 

   ทั้งประเทศ ภาครัฐ กระทรวงสาธารณสขุ 

รายจาย (ลบ.) % รายจาย (ลบ.) % รายจาย (ลบ.) % 

ป 2560    632,068.62  0.7%   463,390.66  0.9%   130,977.65  3.3% 

ป 2561    671,684.66  0.6%   483,416.56  0.8%   128,124.43  3.1% 

ป 2562    684,668.79  0.6%   499,392.60  0.8%   127,549.95  3.3% 

ป 2563    712,155.32  0.6%   507,161.09  0.8%   138,301.61  3.0% 

ป 2564    871,807.91  0.5%   620,169.57  0.7%   174,128.42  2.4% 

สัดสวนรายไดภาษีของกองทุน  
ตอรายจายสุขภาพตามแหลงการคลังดานสุขภาพ  
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ท่ีมา: พัฒนาจากฐานขอมูล National Health Accounts (NHA) ป 2018-2021 



ยุทธศาสตรการทํางาน     

ปญญา 

นโยบาย สังคม 

ไตรพลัง 
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ยุทธศาสตรการทํางานของ สสส. ตั้งอยูบนฐาน
ข อ ง ก า ร บู ร ณ า ก า ร ต า ม ยุ ท ธ ศ า ส ต ร ห ลั ก        

“สานสามพลัง” หรือ “ไตรพลัง”  
 

ประกอบดวย 5 ยุทธศาสตรเฉพาะ คือ  
1. สนับสนุนงานวิชาการและรังสรรคนวัตกรรม 
2. พัฒนาศักยภาพบคุคล ชุมชน และองคกร 
3. สานเสริมพลังเครือขาย 
4. พัฒนากลไกทางนโยบาย สงัคม และสถาบัน 
5. สื่อสาร จุดประกาย ชี้แนะสังคม  



  

  

  

ทิศทางและเปาหมาย 
ระยะ 10 ป 

แผนหลัก 
ระยะ 5 ป (2566-2570) 

แผนการดําเนินงานประจําป 

ความเช่ือมโยงของแผน   
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แผนการ
ดําเนินงาน
ประจําป 
2568 

แผนการ
ดําเนินงาน
ประจําป 
2569 

แผนการ
ดําเนินงาน
ประจําป 
2570 
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แผนการดําเนินงาน  
ประกอบดวย 15 แผน 
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ขอบังคับวาดวยหลักเกณฑ 
และวิธีการจัดสรรเงินฯ 

คณะกรรมการ 
บริหารแผน 8 คณะ 

1 2 3 สํานักงาน  
+ ภาคีเครือขาย 
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กลไกการสนับสนุนทุนใหแกภาคี (1) 

ที่มาของโครงการ การกลั่นกรอง การพิจารณา
อนุมัติ 

การบริหาร
โครงการ 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

สสส. รวมกับภาคีและผูเกี่ยวของ 
พัฒนาขอเสนอโครงการ 

สสส. ประกาศเปดรับท่ัวไป 
ขอเสนอโครงการ 

สสส. สงผูทรงคุณวุฒิเพื่อ
กล่ันกรอง 

(โครงการวงเงินต่ํากวา 10 ลบ.) 

สสส. จัดประชุมผูทรงคุณวุฒิ 
เพื่อกล่ันกรอง 

(โครงการวงเงินเกิน 10 ลบ.) 
ผจก. อนุมัติ + รายงาน คกก. 

(โครงการไมเกิน 20 ลบ) 

คกก. แผน อนุมัติ + รายงาน 
คกก.(โครงการเกิน 20  - 30 ลบ.) 

คกก. แผน พิจารณาเสนอ คกก.
อนุมัติ(โครงการเกิน 30 ลบ) 

จัดทําและบริหารสัญญา 
(ระเบียบเกี่ยวกับสัญญา) 

ตรวจสอบการใชเงินโดย CPA 
เวนแตทุนอุปถัมภ 

(ระเบียบตรวจสอบโครงการ) 

• คกก.แผน จัดประเมิน (20 ลบ) 
• PM จัดกลไกประเมินภายใน (10 ลบ) 
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ที่มาของโครงการ การกลั่นกรอง การพิจารณา
อนุมัติ 

การบริหาร
โครงการ 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

สสส. คนหาภาคี “นิติบุคคล” 
• รัฐ / เอกชนไมแสวงหากําไร 
• ประสงครวมทํางานตามแผน สสส. 
• พรอมจัดสรรเงินรวมไมนอยกวา 

25% 

สสส. สงผูทรงคุณวุฒิเพื่อ
กล่ันกรอง 

(โครงการวงเงินต่ํากวา 10 ลบ.) 

สสส. จัดประชุมผูทรงคุณวุฒิ 
เพื่อกล่ันกรอง 

(โครงการวงเงินเกิน 10 ลบ.) 
ผจก. อนุมัติ + รายงาน คกก. 

(โครงการไมเกิน 20 ลบ) 

คกก. แผน อนุมัติ + รายงาน 
คกก. 

(โครงการเกิน 20  - 30 ลบ.) 

คกก. แผน พิจารณาเสนอ คกก.
อนุมัติ 

(โครงการเกิน 30 ลบ) 

จัดทําและบริหารสัญญา 
(ระเบียบเกี่ยวกับสัญญา) 

ตรวจสอบการใชเงินโดย CPA 
(ระเบียบตรวจสอบโครงการ) 

• คกก.แผน จัดประเมิน (20 ลบ) 
• กลไกกํากับ ติดตาม และประเมินอื่น 
  จะกําหนดในขอเสนอโครงการ 

สสส. รวมกับภาคีพัฒนา 
ขอเสนอโครงการ 

กลไกการสนับสนุนทุนใหแกภาคี (2) 
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การกํากับดูแลกิจการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
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การกํากับดูแลกิจการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล 
หลักธรรมาภิบาล 7 หลักการ 
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