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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 1 

ประธาน   นายสุรเชษฐ์  สถิตนิรามัย 
รองประธาน  นายศรีสุวรรณ  ควรขจร 
เลขานุการ  นางสาวรุ่งอรุณ  ลิ้มฬหะภัณ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนควบคุมยาสูบ   
 2. แผนควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และสิ่งเสพติด 

 3. แผนการจัดการความปลอดภัยและปัจจัยเสี่ยงทางสังคม 

ความก้าวหน้าแผนควบคุมยาสูบ 

เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2567 ศูนย์วิจัยและจัดการความรู้เพ่ือการควบคุมยาสูบ (ศจย.) ร่วมกับ ศูนย์ความรู้
ส าหรับมาตรา 5.3 ของ WHO-FCTC และภาคีเครือข่ายควบคุมยาสูบ สนับสนุนโดยส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้าง
เสริมสุขภาพ จัดงานเสวนา “เจาะลึก……เบื้องหลังบุหรี่ไฟฟ้าระบาดหนักในเด็กไทย” ที่โรงแรมแกรนด์ ริชมอนด์  

 สถานการณ์การระบาดของบุหรี่ไฟฟ้าในกลุ่มเด็กและเยาวชนเป็นปัญหาหนักของทั่วโลก รวมทั้งประเทศใน
อาเซียน โดยสาเหตุหลักคือผู้ผลิตออกแบบผลิตภัณฑ์ในรูปแบบต่างๆ ที่มุ่งเป้าเพ่ือดึงดูดเด็ก เน้นการขายออนไลน์ 
ประกอบกับมีคลิปเผยแพร่วิธีการสูบ โดยเฉพาะอย่างยิ่งทาง TikTok ท าให้เด็กและเยาวชนใช้บุหรี่ไฟฟ้าเพ่ิมขึ้น เพราะคิด
ว่าบุหรี่ไฟฟ้าไม่มีอันตราย  

ปัจจุบันประเทศที่เปิดให้บุหรี่ไฟฟ้าขายอย่างถูกกฎหมาย เช่น อินโดนีเซีย และ ฟิลิปปินส์ พบว่าบุหรี่ไฟฟ้า
ระบาดหนักในเด็กและเยาวชน ซึ่งงานวิจัยในอินโดนีเซียพบว่า เยาวชน 49% ใช้บุหรี่ไฟฟ้า ขณะที่ในฟิลิปปินส์ มีร้านขาย
บุหรี่ไฟฟ้าออนไลน์กว่า 16,000 ร้าน ในขณะที่ประเทศไทยมีกฎหมายที่ห้ามขายบุหรี่ไฟฟ้าแต่ยังพบการสูบบุหรี่ไฟฟ้า
เพ่ิมขึ้นอย่างก้าวกระโดด 5.3 เท่าระหว่างปี 2558-2565 ท าให้อัตราการสูบบุหรี่ไฟฟ้าของเด็กไทยในปัจจุบันสูงถึง 
17.6%  

ทั้งนี้ประเทศสิงค์โปร์ก็มีกฎหมายการห้ามขายบุหรี่ไฟฟ้าเช่นเดียวกับประเทศไทย แต่มีการบังคับใช้กฎหมายที่
เข้มแข็ง ได้รับความร่วมมือจากทุกภาคส่วน และจับปรับจริง ประกอบกับการรณรงค์ทาง Social media ที่เข้าถึง
กลุ่มเป้าหมาย ซึ่งสอดคล้องกับค าแนะน าองค์การอนามัยโลก ที่ระบุว่า มาตรการที่จ าเป็นที่สุดในการปกป้องเด็กจากบุหรี่
ไฟฟ้าคือ การห้ามขาย ดังนั้นประเทศไทยควรคงกฎหมายห้ามขายบุหรี่ไฟฟ้าไว้ เพราะเป็นมาตรการที่ดีที่สุดในการ
ป้องกันการเข้าถึงของเด็กและเยาวชน แตค่วรเพิ่มกลไกการบังคับใช้กฎหมายให้จริงจังและเข้มแข็ง 
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ความก้าวหน้าแผนควบคุมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์และสิ่งเสพติด 

1. สสส. สานพลัง “สมาคมฮักชุมชน” ลงพื้นที่ถอดบทเรียนความส าเร็จ “เทศบาลต าบลสบเตี๊ยะ อ.จอมทอง จ.
เชียงใหม่” มีศักยภาพพร้อมเป็น “พื้นที่ต้นแบบชุมชนสุขภาวะ” ขับเคลื่อนการเลิกสุราผ่านกิจกรรม “กลุ่มฮัก
ครอบครัว” ช่วยเลิกดื่มส าเร็จ 

ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ส านักสนับสนุนการควบคุมปัจจัยเสี่ยงหลัก (ส านัก 1) 
ร่ วมกั บ  สม าคม ฮักชุ ม ชน  ล ง พ้ื น ที่ ถ อดบ ท เรี ย นความส า เร็ จ  ณ  เท ศบ าลต าบ ลสบ เตี๊ ย ะ  อ .จอมท อง  
จ.เชียงใหม่ เมื่อวันที่ 22 ม.ค. 2567 โดย สสส. ร่วมกับสมาคมฮักชุมชน ริเริ่มโครงการขับเคลื่อนการดูแลผู้มีปัญหาสุรา
และสุขภาวะโดยชุมชน เพ่ือเพ่ิมช่องทางการเข้าสู่กระบวนการ ลด ละ เลิก การดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ โด ยเน้นการ
ท างานผ่านชุมชน และวัด เพราะใกล้ชิดกลุ่มเป้าหมายและการป้องกันแก้ไขปัญหาในชุมชนร่วมกัน ใช้ความสามัคคีของ
หน่วยงานและคนในพื้นท่ีให้ตระหนักถึงปัญหาจากการดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และช่วยกันท าให้ชุมชนห่างไกลปัจจัยเสี่ยง  

ทั้งนี้ สสส. ได้ให้การสนับสนุนภายใต้โครงการขับเคลื่อนดูแลผู้มีปัญหาสุราและสุขภาวะโดยชุมชน โดยมี
กระบวนการท างาน 2 รูปแบบ คือ ธรรมน าทาง และกลุ่มฮักครอบครัวด าเนินการใน 26 พ้ืนที่  9 จังหวัด ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 5 จังหวัด ภาคเหนือ 3 จังหวัด และกรุงเทพฯ เป็นรูปธรรมน าทาง 10 พ้ืนที่ รูปแบบกลุ่มฮัก
ครอบครัว 16 พ้ืนที่ โดยสร้างกลไกขับเคลื่อนงานที่ชุมชนมีส่วนร่วมเป็นเจ้าของปัญหา มีความเข้าใจ มีความรู้ ทักษะ มี
เครื่องมือดูแลผู้มีปัญหาสุราที่พร้อมด าเนินการบ าบัดดูแลผู้มีปัญหาสุรา ซึ่งท างานขับเคลื่อนร่วมกับหน่วยงาน อปท. และ
สาธารณสุขในพ้ืนที่ เป็นกลไกการท างานขับเคลื่อนการดูแลผู้มีปัญหาสุราโดยชุมชน เพื่อให้ผู้มีปัญหาสุรามีการปรับเปลี่ยน
พฤติกรรม ลด ละ เลิก ดื่มสุรา มีสัมพันธภาพที่ดีกับคนในครอบครัวและชุมชน มีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 
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โดยผลการด าเนินงานที่ผ่านมา การท างานในพ้ืนที่น าร่อง 8 หมู่บ้าน ใน ต.สบเตี๊ยะ เป็นรูปแบบฮักครอบครัว 
ด าเนินการมาในระยะ 2 ปี มีการอบรม พัฒนาทักษะคนในพ้ืนที่ 124 คน ให้มีความรู้ด้านบริหารจัดการ และจัดกิจกรรม
กลุ่มฮักครอบครัว บ าบัดการเลิกเหล้า โดยมีผู้มีปัญหาจากการดื่มสุราที่มีแนวโน้มดื่มจนท าให้เกิดปัญหากับตนเอง 
ครอบครัว และชุมชน เข้าร่วม 55 คน สามารถปรับพฤติกรรมการดื่มสุรา มีผู้ที่เลิกดื่มส าเร็จ 12 คน (22%) ลดการดื่ม 38 
คน (69%) ดื่มในระดับเดิม 4 คน (7%) และเสียชีวิตด้วยโรคประจ าตัว 1 คน ทั้งนี้ผู้มีปัญหาสุราส่วนใหญ่ปรับพฤติกรรม 
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โดยลดการดื่มสุรา มีสุขภาพดีขึ้น ได้รับโอกาสมีการจ้างงาน มีความเข้าใจในครอบครัวมากขึ้นและเข้าร่วมกิจกรรมใน
ชุมชนมากขึ้น 

ทั้งนี้ รูปแบบกิจกรรมของโครงการฯ มี 2 รูปแบบ 1.ธรรมน าทาง ระยะเวลา 12 เดือน มีกิจกรรมรู้ธรรม อยู่วัด 7 
วัน 6 คืน และกิจกรรมติดตาม น า หนุน ใจ 7 ครั้ง โดยมีกลไกขับเคลื่อนงาน 3 ภาคีหลักในชุมชน คือ  1.พระสงฆ์ ให้
หลักธรรม สร้างสติ หนุนเสริมปัญญา 2.บุคลากรสุขภาพ ให้ความรู้ผลกระทบสุรา การดูแลสุขภาพ การเฝ้าระวังภาวะ
ถอนพิษสุรา และผู้น าชุมชน และ อสม. ช่วยสร้างแรงจูงใจให้ผู้มีปัญหาสุราสมัครใจเข้าร่วมกิจกรรม สนับสนุน
กระบวนการการติดตามผล สร้างความเข้าใจ ให้โอกาสกับผู้ที่อยากเลิกสุรา และลดการกระตุ้นการกลับไปดื่มซ้ า 2.กลุ่ม
ฮักครอบครัว ระยะเวลา 12 เดือน มีกิจกรรมกลุ่มแลกเปลี่ยนประสบการณ์ชุดทักษะความรู้ 8 ครั้ง 8 สัปดาห์ และ
กิจกรรมติดตาม น า หนุน ใจ 8 ครั้ง  โดยผู้มีปัญหาสุราและสมาชิกในครอบครัวจะต้องมีส่วนร่วมในการ เข้าร่วมกิจกรรม
ทุกครั้ง 

 

 

 

 

 

 

 

ด้านพื้นที่น าร่อง บ้านห้วยโจ้ ต.สบเตี๊ยะ เป็น 1 ใน 8 หมู่บ้านน าร่องของกลุ่มฮักครอบครัว จากท้ังหมด 21 
หมู่บ้าน ซึ่งจากการถอดบทเรียนได้ผลลัพธ์ของการเป็นพ้ืนที่ต้นแบบ เนื่องจาก คณะท างานมีการด าเนินงานเข้มแข็ง 
เรียนรู้กระบวนการมีส่วนร่วม มีทักษะการน ากลุ่ม และมีความรู้มีทักษะประเมินปัญหาสุรา สามารถสร้างแรงจูงใจให้
ตระหนักถึงปัญหาสุราและผลกระทบที่เกิดขึ้นได้ ท าให้คนในพื้นที่มีความเข้าใจมากข้ึน ผลจากการขับเคลื่อนในพ้ืนที่ พบผู้
เลิกดื่มสุราได้ 3 คน และอีก 3 คน มีการปรับพฤติกรรมลดการดื่มสุราลง ส่งผลให้เกิดความเข้าใจในครอบครัวมากข้ึน เกิด
ความอบอุ่นในครอบครัว ช่วยลดปัญหาการขาดลางานจากการดื่มสุรา ท าให้มีรายได้เลี้ยงครอบครัว ทั้งนี้มีหลาย
หน่วยงานองค์กรในพ้ืนที่ให้การสนับสนุน ทั้งจากเทศบาล รพสต. และภาคีอ่ืนๆ ในพื้นที่ให้ความช่วยเหลือในการท างาน 
ส่งผลให้การขับเคลื่อนงานมีพลัง ไม่โดดเดี่ยว ส่งผลให้ต.สบเตี๊ยะสามารถเป็นต้นแบบจูงใจให้เกิดการท างานในระดับต าบล
มีความเข้มแข็ง 
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2. สคล. น า Sobrink Mocktail ร่วมกิจกรรม รัฐสภาไทย ยกระดับงานป้องกันเพื่อความปลอดภัยทางถนน 

รัฐสภา จับมือ WHO-สสส.-ภาคีเครือข่าย ยกระดับงานความปลอดภัยทางถนน ตั้งคณะกรรมการ ศึกษาแนวทาง
ลด-ป้องกันอุบัติเหตุ บังคับใช้กฎหมายเพ่ือลดความสูญเสียด้วยเทคโนโลยี  เมื่อวันที่ 10 มกราคม2567  ณ รัฐสภา 
เครือข่ายองค์กรงดเหล้า (สคล.) ร่วมรณรงค์ขับไม่ดื่มในกิจกรรม “รัฐสภาไทย…สานพลังเพ่ือความปลอดภัยทางถนน” 
ยกระดับการลดอุบัติเหตุทางถนนในประเทศไทยร่วมกับภาคีเครือข่าย ภาคนโยบาย สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิก
วุฒิสภา โดยเป็นความร่วมมือระหว่าง ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ร่วมกับ ส านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร องค์การอนามัยโลกประจ าประเทศไทย แผนงานความร่วมมือระหว่างรัฐบาลไทยกับองค์การ
อนามัยโลกด้านความปลอดภัยทางถนน (WHO-Country Cooperation Strategy for Road Safety) กรมป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย ส านักงานต ารวจแห่งชาติ กรมควบคุมโรค มูลนิธิเพ่ือความปลอดภัยทางถนน ภาคีเครือข่ายด้าน
ความปลอดภัยทางถนน เพ่ือยกระดับการลดอุบัติเหตุทางถนนในประเทศไทยร่วมกับภาคีเครือข่าย ภาคนโยบาย 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา 
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นายพิเชษฐ์ เชื้อเมืองพาน รองประธานสภาผู้แทนราษฎร คนที่ 2 กล่าวว่า สถานการณ์โลกด้านความปลอดภัย
ทางถนนปี 2566 พบว่า ไทยมีอัตราการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนเป็นล าดับ 18 ของโลก รายงานของศูนย์อ านวยการ
ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาลปีใหม่ 2567 ช่วง 7 วันอันตราย เกิดอุบัติเหตุทั้งหมด 2,888 ครั้ง บาดเจ็บ 
2,307 คน เสียชีวิต 284 คน สาเหตุหลักเกิดจากขับเร็ว เมาแล้วขับ ขับรถตัดหน้ากระชั้นชิด ยานพาหนะที่ เกิดอุบัติเหตุ
ส่วนใหญ่คือจักรยานยนต์ หากเปรียบเทียบสถิติ 7 วันอันตรายในช่วงปี 2566 พบว่า อุบัติเหตุ การบาดเจ็บ และผู้เสียชีวิต
ลดลงระดับหนึ่ง นับเป็นสัญญาณและจุดเริ่มต้นที่ดีในการแก้ปัญหาร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ ความปลอดภัยทางถนน
ควรได้รับการขับเคลื่อนแก้ไขผ่านบทบาทด้านกระบวนการนิติบัญญัติ ก าหนดนโยบายลดและป้องกันอุบัติเหตุ ซึ่งสมาชิก
รัฐสภาทุกคนพร้อมให้ความส าคัญกับมิติด้านความปลอดภัยทางถนนทั้งระดับนโยบาย ระดับการก ากับดูแล และระดับ
ปฏิบัติ 

 

“สมาชิกวุฒิสภา สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร ผู้แทน WHO ประจ าประเทศไทย สสส. และภาคีเครือข่าย ร่วมหารือ เพ่ือ
จัดตั้งคณะกรรมการพิจารณาศึกษาแนวทางลดและป้องกันอุบัติเหตุ สานพลังความร่วมมือแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุระดับชาติ 
โดยมีหน้าที่ส าคัญ 1. ผลักดันนโยบายและปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย 2. จัดท าแผนปฏิบัติการ ติดตาม ตรวจสอบ และ
พิจารณาจัดสรรงบประมาณ และ 3. ผลักดันความปลอดภัยทางถนนต่อเครือข่ายสมาชิกรัฐสภาด้านความปลอดภัยทาง
ถนนระดับภูมิภาค และระดับโลก เสริมสร้างกลไกการลดอุบัติเหตุทางถนนในพ้ืนที่ให้เป็นระบบ และเข้มแข็ง รัฐสภาจะ
ผนึกก าลังร่วมกับภาคีเครือข่ายให้ความส าคัญในการแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนให้เป็นวาระส าคัญ เพ่ือสร้างความ
ปลอดภัยในการเดินทางให้กับสังคมไทยต่อไป”  นายพิเชษฐ์ กล่าว 

ด้านส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ พูดถึงปัญหาอุบัติเหตุทางถนน ส่งผลกระทบทั้งด้าน
เศรษฐกิจ และสังคม เกิดภาระค่าใช้จ่ายด้านสาธารณสุขและเป็นสาเหตุหลักของการสูญเสียชีวิ ตในกลุ่มประชากรวัยเด็ก
เยาวชน และวัยท างาน ที่เป็นก าลังหลักส าคัญในการพัฒนาประเทศ จึงต้องสร้างความร่วมมือจากทุกส่วน ยกระดับการ
แก้ไขปัญหาอย่างจริงจัง ส่งเสริมให้มีการบังคับใช้กฎหมายจราจรโดยใช้เทคโนโลยีและดิจิทัลเข้ามาช่วย มีตัวอย่าง
ความส าเร็จในหลายพ้ืนที่ที่สามารถน ามาปรับใช้แก้ไขปัญหาได้ ไม่ว่าจะเป็นด้านคน รถ ถนนและสภาพแวดล้อม ซึ่งหาก
รวบรวมความรู้ทางวิชาการอย่างเป็นระบบจะช่วยแก้ปัญหาได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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โดย สสส. และภาคีเครือข่าย ยินดีที่เป็นส่วนหนึ่งในวาระส าคัญ ร่วมสานพลังสร้างความตระหนัก และร่วมมือกับ
ทุกหน่วยงาน ขับเคลื่อนให้เกิดความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนนของคนไทยทุกคน รวมถึงสื่อสารกับหน่วยงานที่มีภารกิจ
ด้านความปลอดภัยทางถนน สังคม และประชาชนร่วมกับรัฐสภา ร่วมกับ ภาคีเครือข่าย ที่จะเข้ามาสนับสนุนให้ประเทศ 
สามารถลดความสูญเสียจากอุบัติเหตุทางถนนลงให้ได้ตามเป้าหมายของ “แผนแม่บทความปลอดภัยทางถนน ฉบับที่ 5 ปี 
พ.ศ.2565-2570” คือ ลดการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนให้เหลือ 12 ต่อแสนประชากร หรือ 8,474 ในปี 2570 สร้าง
ความปลอดภัยทางถนนร่วมกันอย่างยั่งยืน”  

ทั้งนี้ในกิจกรรมครั้งนี้ ส านักงานเครือข่ายองค์กรงดเหล้า (สคล.) ได้จัดทีมรณรงค์เข้าร่วมกิจกรรม โดยน า
เครื่องดื่ม SoBrink Mocktail คือ Sober+ Drink + Blink ซึ่งเชื่อมโยงการจัดการชุมชนพ่ึงตนเองจากการรณรงค์งดเหล้า
เข้าพรรษา ลด ละ เลิกเหล้า ภายใต้แนวคิด New Me Sobriety Celebration ในกิจกรรม Sobrink Mocktail เป็นการ
ผสมผสานสมุนไพรจากท้องถิ่นปรุงร่วมกับผลไม้ตามฤดูกาลให้มีสีสันและรสชาติเปรี้ยวหวานตามธรรมชาติ เพ่ือให้ชุมชน
ได้ผลิตเครื่องดื่มสมุนไพรในสูตรต่างๆ เป็นการน าสมุนไพรที่มีในท้องถิ่น มาผสมผสานรสชาติร่วมกับผลไม่ตามฤดูกาล 
ออกมาเป็นสูตรเครื่องดื่ม “เสริมพลังตับ ฟื้นพลังชีวิต” ที่มีรสเปรี้ยวน าท าให้สดชื่น ดื่มง่ายอร่อยถูกปากเหมาะส าหรับผู้
ขับข่ี ใช้รถใช้ถนนเป็นอย่างมาก 
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3. ประชุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) ทิศทางการขับเคลื่อนงานการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งเสพติด  

 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 11 มกราคม 2566 ณ ห้องประชุมค็อกพิท ชั้น 1 โรงแรมอมารี  ดอนเมือง แอร์พอร์ต ได้มีการ
ประชุมเชิงปฏิบัติการ (Workshop) ทิศทางการขับเคลื่อนงานการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งเสพติดเพ่ือสร้างความเข้มแข็งของ 
“สร้างนิเวศชุมชนสุขภาวะ” ในการรู้เท่าทันและสามารจัดการปัญหาปัจจัยเสี่ยงสิ่งเสพติดตามบริบทขอบเขตของงานชุมชน 
โดยมีกระบวนการตั้งแต่การเฝ้าระวัง ป้องกัน ค้นหา เพ่ือส่งต่อสู่ระบบในการคัดกรอง บ าบัดฟ้ืนฟู บ าบัด รักษา เยียวยา การลด
อันตรายจากยาเสพติด และการติดตามดูแลช่วยเหลือทางสังคม เพ่ือตอบสนองนโยบายการขับเคลื่อนงานการป้องกันและแก้ไข
ปัญหาสิ่งเสพติดในระยะยาว  

 

 โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 1) เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้สถานการณ์ และแนวทางการจัดการปัญหาในระดับชุมชนที่
เกี่ยวกับประเด็นปัจจัยเสี่ยงสิ่งเสพติด 2) เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และร่วมกันออกแบบการขับเคลื่อน “สร้างนิเวศสุขภาวะ
ชุมชน” กับประเด็นสิ่งเสพติด โดยการริเริ่มจัดท าแผนงานร่วมกันของเครือข่ายภาคี 3) เพ่ือออกแบบแนวทางการพัฒนา
ศักยภาพภาคีเครือข่าย (Empowerment) การเฝ้าระวัง ป้องกัน บ าบัด รักษา เยียวยา และฟ้ืนฟู ทั้งนี้ งานประชุมเชิง
ปฏิบัติการ มีการน าเสนอภาพรวมการขับเคลื่อนงาน เครือข่ายเครือข่ายภาคประชาชนสร้างพ้ืนที่ปลอดภัยจากยาเสพติด
และเสริมสร้างชุมชนสุขภาวะ อีกทั้งยังมกระบวนการในการแลกเปลี่ยนประสบการณ์และความคิดเห็น ด้วยการแบ่งกลุ่ม
เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และร่วมให้ความเห็นต่อทิศทางการขับเคลื่อนงานการป้องกันและแก้ไขปัญหาสิ่งเสพติด 
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ด้านแกนน ากว่า 9 เครือข่าย ของภาคประชาสังคม ได้ระดมแนวคิดกรอบการท างานประเด็นยาเสพติดของแต่ละ
เครือข่าย เพ่ือเป็นการก าหนดทิศทางการด าเนินงานยาเสพติดต่อไป โดยได้ประโยชน์จากวงหารือประชุมเชิงปฏิบัติการ
มากมาย ไม่ว่าจะเป็น การสร้างความเข้าใจภายในเครือข่ายให้ เข้าใจสถานการณ์ และแนวทางการจัดการปัญหาในระดับ
ชุมชนที่เกี่ยวกับประเด็นปัจจัยเสี่ยงสิ่งเสพติด เกิดเป้าหมายและ(ร่าง)แผนปฏิบัติการร่วมกันของเครือข่าย“สร้างนิเวศ
ชุมชนสุขภาวะ” เพ่ือขับเคลื่อนการควบคุมปัจจัยเสี่ยงสิ่งเสพติด ให้เกิดผลลัพธ์การด าเนินงานในพ้ืนที่ ( Quick Win เชิง
ปริมาณและคุณภาพ) เกิดการแลกเปลี่ยนแผนปฏิบัติการเพ่ือขับเคลื่อนการควบคุมปัจจัยเสี่ยงสิ่งเสพติดของแต่ละ
เครือข่าย ทั้งการป้องกัน เฝ้าระวัง และค้นหาในชุมชน ระบบการส่งต่อเพ่ือน าไปสู่การคัดกรอง บ าบัด รักษา เยียวยา และ
ฟ้ืนฟู (ปัญหาด้านผู้ป่วยจิตเวช) การลดอันตรายจากยาเสพติด  การติดตามดูแลช่วยเหลือทางสังคม ที่ส าคัญเกิดการ
เชื่อมโยงเครือข่าย“สร้างนิเวศชุมชนสุขภาวะ”  เพ่ือออกแบบและเรียนรู้ร่วมกันขับเคลื่อนการควบคุมปัจจัยเสี่ยงสิ่งเสพ
ติด อีกทั้งเกิดฐานข้อมูลเครือข่าย พ้ืนที่ปฏิบัติการ เครื่องมือ รูปแบบ/กลไกการด าเนินงานขับเคลื่อนการควบคุมปัจจัย
เสี่ยงสิ่งเสพติดต่อไป 

   

ความก้าวหน้าแผนการจัดการความปลอดภัยและปัจจัยเสี่ยงทางสังคม 

ด้านการจัดการความปลอดภัยทางถนน   
 
รัฐสภาสานพลังภาคียกระดับงานความปลอดภัยทางถนน 

วันที่ 10 ม.ค. 67 ส านักสนับสนุนการควบคุมปัจจัยเสี่ยงทางสังคม ร่วมกับ ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
องค์การอนามัยโลกประจ าประเทศไทย แผนงานความร่วมมือระหว่างรัฐบาลไทยกับองค์การอนามัยโลกด้านความปลอดภัยทาง
ถนน (WHO-Country Cooperation Strategy for Road Safety) กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ส านักงานต ารวจ
แห่งชาติ กรมควบคุมโรค  มูลนิธิเพื่อความปลอดภัยทางถนน ภาคีเครือข่ายด้านความปลอดภัยทางถนน จัดกิจกรรม “รัฐสภาไทย
...สานพลังเพื่อความปลอดภัยทางถนน” ยกระดับการลดอุบัติเหตุทางถนนในประเทศไทยร่วมกับภาคีเครือข่าย ภาคนโยบาย 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา เพื่อจัดตั้งคณะกรรมการพิจารณาศึกษาแนวทางลดและป้องกันอุบัติเหตุ สานพลังความ
ร่วมมือแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุระดับชาติ โดยมีหน้าที่ส าคัญ 1. ผลักดันนโยบายและปรับปรุงแก้ไขกฎหมาย 2. จัดท าแผนปฏิบัติการ 
ติดตาม ตรวจสอบ และพิจารณาจัดสรรงบประมาณ และ 3. ผลักดันความปลอดภัยทางถนนต่อเครือข่ายสมาชิกรัฐสภาด้านความ
ปลอดภัยทางถนนระดับภูมิภาค และระดับโลก เสริมสร้างกลไกการลดอุบัติเหตุทางถนนในพื้นที่ให้เป็นระบบ และเข้มแข็ง เพื่อลด
ความสูญเสียจากอุบัติเหตุทางถนนลงให้ได้ตามเป้าหมายของ “แผนแม่บทความปลอดภัยทางถนน ฉบับที่ 5 ปี พ.ศ.2565-2570” 
คือ ลดการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนให้เหลือ 12 ต่อแสนประชากร หรือ 8,474 ในปี 2570 สร้างความปลอดภัยทางถนน
ร่วมกันอย่างยั่งยืน 
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ความร่วมมือทางวิชาการเครือข่ายสถาบันการศึกษาวิชาชีพสาธารณสุขเพื่อการจัดการอุบัติเหตุทางถนน 
 

วันที่  16 มกราคม 2567 ส านักสนับสนุนการควบคุมปัจจัยเสี่ยงทางสังคม ร่วมกับ โครงการพัฒนาเครือข่าย
สถาบันการศึกษาวิชาชีพสาธารณสุขเพื่อการจัดการอุบัติเหตุทางถนนในชุมชน ที่มีสถาบันการศึกษาสาธารณสุขจากทั่วประเทศ 
ทั้ง 12 เขตสุขภาพ เข้าร่วมประชุม จ านวน 40 สถาบัน ทั้งมหาวิทยาลัยภาครัฐ ภาคเอกชน จ าวิทยาลัยการสาธารณสุขสิรินธรทุก
แห่ง รวมทั้งศูนย์อ านวยการเพื่อความปลอดภัยทางถนน (ศวปถ.) แผนงานป้องกันอุบัติเหตุจราจรระดับจังหวัด (สอจร.) และ
ส านักงานเครือข่ายลดอุบัติเหตุ (สคอ.) เข้าร่วมประชุม เพื่อสร้างความเข้มแข็งของเครือข่ายสถาบันการศึกษาวิชาชีพสาธารณสุข
ในการร่วมมือกันการผลิตและพัฒนาก าลังคนวิชาชีพสาธารณสุข ที่มีศักยภาพและสมรรถนะในการสร้างเสริมสุขภาพและจัดการ
ปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพ โดยเฉพาะการจัดการอุบัติเหตุทางถนน และเป็นการบูรณาการการวิจัยและบริการวิชาการเพื่อการจัดการ
อุบัติเหตุทางถนน ส่งเสริมและพัฒนาชุมชนและมหาวิทยาลัยปลอดภัยโดยการบูรณาการการท างานร่วมกับภาคีเครือข่ายการ
จัดการอุบัติเหตุทางถนน ทั้งในระดับจังหวัด เขตสุขภาพ และประเทศ เพื่อลดการบาดเจ็บ และเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนน  
พร้อมลงนามปฏิญญาความร่วมมือทางวิชาการเครือข่ายสถาบันการศึกษาวิชาชีพสาธารณสุขเพื่อการจัดการอุบัติเหตุทางถนน 
ร่วมกับมหาวิทยาลัยทักษิณ 

 
 

   
 

เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านทักษะความปลอดภัยทางถนนกลุ่มเด็กและเยาวชนในสถานศึกษาพื้นที่กรุงเทพมหานคร   
ส านักสนับสนุนการควบคุมปัจจัยเสี่ยงสังคม ร่วมกับโครงการเสริมสร้างความเข้มแข็งด้านทักษะความปลอดภัยทางถนน

กลุ่มเด็กและเยาวชนในสถานศึกษาพื้นที่กรุงเทพมหานคร (ทีมกางเมือง) จัดกิจกรรมเสริมสร้างความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับความ
ปลอดภัยทางถนนให้กับวิทยาลัยอาชีวศึกษาเจริญพัฒนาบริหารธุรกิจ (JBAC) ระดับชั้นจากประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  และ
ประกาศนียบัตรวิชาชีพชัน้สงู(ปวส.) กว่า 100 คน ผ่านการเรียนรู้ 3 โมดูล ได้แก่ โมดูลที่ 1 ความรูพ้ื้นฐานเก่ียวกับความปลอดภัย
ทางถนน เพื่อให้ผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รู้จักความเสี่ยงในชีวิตประจ าวัน วิธีการประเมินความเสี่ยง ชวนวิเคราะห์อันตรายและความ
เสี่ยงหรือพฤติกรรมเสี่ยงจากคน รถ ถนน และท าความรู้จักขีดจ ากัดของมนุษย์  (Human Limitation) โมดูลที่ 2 การใช้รถ ใช้
ถนนอย่างปลอดภัย โดยให้ผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมได้สัมผัสประสบการณ์ และเทคนิคการเดินทางอย่างปลอดภัยผ่าน 4 ฐานการเรียนรู้
ทั้งการเดินเท้าอย่างปลอดภัย การปั่นจักรยานและการทรงตัวบนสองล้อให้ปลอดภัย จุดบอดรถบรรทุกที่ควรเลี่ยง และวาทกรรม
ความซวยบนท้องถนน และโมดูลที่ 3 การสื่อสารสร้างสรรค์ (สื่อสารสังคม) เพื่อให้ผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาเป็นต้นแบบเยาวชน
เพื่อให้เป็นนักสื่อสารประเด็นความปลอดภัยทางถนนด้วยเคร่ืองมือและช่องทางต่างๆ เพื่อให้เกิดกระแสการตระหนักถึงความเสี่ยง
ของอุบติเหตุทางถนนในสถานการณ์ต่างๆ 
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สานพลังลดอุบัติเหตุ จ.เชียงใหม่ เสริมกลไกจัดการความปลอดภัยทางถนน 

เมื่อวันที่ 22 ม.ค. 2567  คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 1 ลงพื้นที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้งานบูรณาการความปลอดภัย
ทางถนน ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต าบลสุเทพ อ.เมือง จ.เชียงใหม่ และศูนย์ปฏิบัติการจราจรต ารวจภูธร จ .เชียงใหม่ ที่สนับสนุน
ภาคีเครือข่ายภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม ร่วมขับเคลื่อน ขยายยกระดับการท างานจากประสบการณ์ของพื้นที่ต้นแบบสู่
การแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุ สร้างวัฒนธรรมการขับขี่ที่ปลอดภัยในระดับพื้นที่ ผ่านการสนับสนุนแผนงานสนับสนุนการป้องกัน
อุบัติเหตุจราจรระดับจังหวัด (สอจร.) บูรณาการป้องกันแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุทางถนนในระดับจังหวัด สร้างมาตรการต่าง ๆ เช่น 
มาตรการการบังคับใช้กฎหมายด้วยการใช้ กล้อง CCTV ร่วมกับ AI ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการสวมหมวกนิรภัย ลดอัตราเสียชีวิต
ในกลุ่มผู้ขับขี่จักรยานยนต์ ขับเคลื่อนกลไกการจัดการความปลอดภัยทางถนนในระดับอ าเภอ รวมถึงการขยายผลต้นแบบกลไก
การท างานของจังหวัด ที่บูรณาการร่วมกันระดับอ าเภอผ่านกลไก ศปถ. พัฒนาและขยายผลศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบปลูกฝัง
ความปลอดภัยทางถนนตั้งแต่วัยเยาว์ท าให้เกิดการขยายผล ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กต้นแบบด้านความปลอดภัยทางถนน อย่างต่อเนื่อง 
ใน 4 ภูมิภาค 13 จังหวัดทั่วประเทศ เกิดต าบลขับขี่ปลอดภัย 21 ต าบล สถานศึกษาและศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ศูนย์เรียนรู้ โรงเรียน
ครอบครัว รวมทั้งหมด 105 แห่ง ซึ่งศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลสุเทพ สามารถขับเคลื่อนสร้างวินัยจราจร และปลูกจิตส านึก
ด้านความปลอดภัยให้แก่เด็กเล็ก และสร้างการมีส่วนร่วมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและชุมชน โดยทางเทศบาลได้ด าเนิน
แนวทาง 1. ท าข้อตกลงร่วมกับผู้ปกครอง ให้สวมหมวก/คาดเข็มขัดนิรภัย 100% หากไม่ปฏิบัติตามต้องเสียค่าปรับครั้งละ 20 
บาทต่อคน/ครั้ง 2. ชุมชนสร้างแกนน าอาสาสมัครเฝ้าระวัง ร่วมกันจัดท าป้ายก าจัดจุดเสี่ยง เอาวัสดุเหลือใช้มารีไซเคิลท าเป็นป้าย
บอกจุดเสี่ยงในชุมชน 3. เทศบาลจัดท าเนินชะลอความเร็ว ติดตั้งป้ายจราจร สัญญาณไฟกระพริบ ปิดจุดเสี่ยงอันตรายในชุมชน 4. 
จัดการเรียนการสอน มุ่งเน้นสร้างจิตส านึกด้านความปลอดภัยในการใช้รถใช้ถนน เรียนรู้ภายในห้องเรียน และสถานการณ์จริงให้
เด็กสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน”   

สอจร. ภาคเหนือตอนบน ร่วมกับต ารวจภูธร จ.เชียงใหม่ ใช้แนวคิดกล้อง CCTV อัจฉริยะ ตรวจจับผู้ขับขี่ที่ไม่สวมหมวก
นิรภัย ใช้ Software โดยติดตั้ง AI โดยกล้องสามารถตรวจจับภาพได้ชัดเจนแม้ในเวลากลางคืน ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น ภายใน 1 เดือน 
พบว่า ประชาชนในพื้นที่ใส่หมวกนิรภัยเพิ่มขึ้นมากกว่า 20% ทุกจุด ในพื้นที่ 5 อ าเภอเสี่ยง ได้แก่ อ.เมือง อ.สันทราย อ.สารภี อ.
หางดง อ.แม่ริม มีผู้สวมหมวกนิรภัยมากถึง 80% นอกจากนี้ได้สร้างการรับรู้ผ่านสื่อทุกรูปแบบ ทั้งสื่อสังคมออนไลน์ สื่อกลางแจ้ง 
หากไม่ใส่หมวกนิรภัยจะมีใบสั่งปรับถึงบ้าน ทางต ารวจภูธร จ.เชียงใหม่ มีมาตรการบังคับใช้กฎหมายที่มีประสิทธิภาพระดับ
จังหวัด เร่งพัฒนาเทคโนโลยี ควบคู่กับการวางแผนก าลังคนเพื่อสนับสนุนเทคโนโลยี พัฒนาระบบและศูนย์สารสนเทศเพื่ อก ากับ
ติดตามปัจจัยเสี่ยงทางถนน ขยายขีดความสามารถของการใช้เทคโนโลยี จัดเก็บข้อมูลปัจจัยเสี่ยง ใช้กล้องอัตโนมัติเพื่อบันทึกภาพ
ผู้ไม่สวมหมวกนิรภัยด้วยซอฟต์แวร์เทคโนโลยี Al จากมูลนิธิเพื่อถนนที่ปลอดภัยกว่า (Safer Roads Foundation) หลังจากใช้
กล้องอัตโนมัติ พบว่า ประชาชนเกรงกลัวการจับปรับ จึงเปลี่ยนพฤติกรรม เกิดความร่วมมือสวมหมวกนิรภัยเพิ่มขึ้นในหลาย
อ าเภอ โดยประชาชนสวมหมวกนิรภัยเพิ่มมากขึ้น 20% และสวมหมวกนิรภัยมากกว่า 90% ในช่วงเทศกาลปีใหม่ของทุกจุดที่มี
การติดตั้ง และประเด็นส าคัญที่สุดสามารถลดอัตราการเสียชีวิตจากอุบัติเหตุรถจักรยานยนต์ลดลงกว่า 50% 
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ด้านการลดปัญหาจากการพนัน 
ลงนามความร่วมมือสร้างทักษะการรู้เท่าทันการพนันเพ่ือป้องกันเด็กและเยาวชน 

วันที่  9  มกราคม 2567 ส านักสนับสนุนการควบคุมปัจจัยเสี่ยงทางสังคม ร่วมกับคณะนิติศาสตร์ ม.รังสิต มูลนิธิรณรงค์
หยุดพนัน จัดพิธีลงนามความร่วมมือ (MOU) สร้างทักษะการรู้เท่าทันการพนันเพื่อป้องกันเด็กและเยาวชน จากผลส ารวจ
พฤติกรรมพนันออนไลน์ในกลุ่มคนรุ่นใหม่ อายุ 15-25 ปี ทั่วประเทศ จ านวน 5,010 ตัวอย่าง ระหว่างเดือน ม.ค.-ก.พ. 2566 โดย
ศูนย์ศึกษาปัญหาการพนัน จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พบว่า เล่นพนันออนไลน์กว่า 3 ล้านคน ผ่านการกระตุ้นชักชวนผ่านสื่อ
ออนไลน์แต่ละแพลตฟอร์มอย่างกว้างขวาง ซึ่งคนรุ่นใหม่ประมาณ 1.4 ล้านคน เสี่ยงกลายเป็นนักพนันที่เป็นปัญหา น าไปสู่โรคติด
พนัน หรือ Pathological Gambling มีผลโดยตรงต่อสมอง เสี่ยงต่อการเกิดภาวะซึมเศร้า ฆ่าตัวตาย และใช้สารเสพติดสูงกว่าคน
ทั่วไปถึง 2-5 เท่า ด้านสภาพแวดล้อม 97% มีคนรู้จักเล่นพนัน นอกจากนี้ยังมีการแชร์ บอกต่อ หรือชักชวนให้ร่วมเล่นพนันอีก
จ านวนมาก จึงสร้างความร่วมมือผ่านโครงการสร้างเสริมศักยภาพและขยายเครือข่ายเยาวชนลดปัจจัยเสี่ยงทางสังคม ผลักดัน
กลไกเครือข่ายเฝ้าระวัง สื่อสารลดผลกระทบพนันระดับพื้นที่ทั่วประเทศ เชื่อมประสานภาควิชาการ พัฒนานโยบาย พัฒนา
ศักยภาพขยายเครือข่ายนักรณรงค์ พร้อมจัดท าชุดการเรียนรู้เท่าทันการพนัน และร่วมกับมูลนิธิต่อต้านการทุจริต มูลนิธิสถาบัน
นิติจิตเวชเด็ก เยาวชนและครอบครัว มูลนิธิยุวพุทธพัฒนา และหมู่บ้านช่อสะอาด 76 จังหวัด 77 หมู่บ้าน พัฒนานโยบาย
มาตรการป้องกันการเข้าถึงการพนันในเด็กและเยาวชน ผ่านการมีส่วนร่วมของบุคลากรในแต่ละหน่วยงาน รวมถึงสร้างความ
ตระหนักเรื่องการเท่าทันพนัน และสร้างความเข้าใจกับผู้ก าหนดนโยบาย เพื่อให้มีนโยบายไม่เพิ่มพื้นที่การพนัน  

    
 
 

ถกบทเรียนการจัดการการพนนัในฟิลิปปินส-์กัมพูชา เฝ้าระวังกฎหมายการพนัน-ควบคู่ก ากับดูแลอย่างจริงจัง  วางระบบ
ป้องกันผลกระทบ 

วันที่ 19 มกราคม 2567 ส านักสนับสนุนการควบคุมปัจจัยเสี่ยงทางสังคม ร่วมกับศูนย์ศึกษาปัญหาการพนัน จัดเสวนา
วิชาการ “บทเรียนการจัดการการพนันในฟิลิปปินส์และกัมพูชา” พร้อมเปิดตัวหนังสือ การพนันในประเทศกัมพูชา และ การพนัน
ในประเทศฟิลิปปินส์ สถานการณ์การพนันในฟิลิปปินส์ปัจจุบันมีกฎหมายควบคุมก ากับดูแลการพนันโดยตรง 5 ฉบับ และมี
กฎหมายอ่ืนๆ ที่ใช้ประกอบการควบคุมอีก 3 ฉบับ มีการจัดตั้ง PAGCOR ที่เป็นองค์กรลักษณะบรรษัท แต่รัฐถือหุ้น 100 
เปอร์เซ็นต์ เพื่อด าเนินการเรื่องพนันเป็นการเฉพาะ ก าหนดให้จัดสรรรายได้ส่วนหนึ่งไปใช้ในการพัฒนาสาธารณูปโภค 
สาธารณสุข และพัฒนาสังคม รวมถึงก าหนดความผิดส าหรับเจ้าหน้าที่รัฐ เจ้าหน้าที่ ท้องถิ่นที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับพนันอย่างผิด
กฎหมาย และมีรางวัลน าจับให้แก่ผู้ให้เบาะแสในการปราบปรามการพนันที่ผิดกฎหมาย ห้ามพลเมืองฟิลิปปินส์ไม่ว่าจะอยู่ที่ใดเข้า
เล่น ห้ามคนอายุต่ ากว่า 21 ปีเข้าเล่น และได้จัดท าหลักปฏิบัติของพนันอย่างมีความรับผิดชอบ เช่น ปกป้อง เด็กและเยาวชน 
ก าหนดห้ามบุคคลอายุต่ ากว่า 21 ปีบริบูรณ์ในฟิลิปปินส์เข้าเล่นพนัน ทั้งในรูปแบบออฟไลน์หรือออนไลน์ รวมถึงมีกฎเกณฑ์



13 
 

เก่ียวกับการโฆษณามุ่งเป้าไปที่บุคคลที่มีอายุต่ ากว่า 21 ปี ห้ามแนะน าว่าการพนันเป็นกิจกรรมที่สามารถรายได้ ต้องมีโลโก้ระบุว่า 
ห้ามบุคคลอายุต่ ากว่า 21 ปีเล่นการพนัน  
 กัมพูชาเป็นจุดภูมิยุทธศาสตร์ในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ และอาเซียนของจีน โครงการพัฒนาเขตเศรษฐกิจของสีหนุวิลล์ 
เปิดช่องให้ทุนจีนเข้ามาสร้างอาณาจักรคาสิโน “มาเก๊าแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้” แต่ต่อมาเครือข่ายคาสิโนของทุนจีนได้ขยาย
ผลประโยชน์สู่ชายแดน ท าให้คาสิโนชายแดนกลายเป็นเครือข่ายคาสิโนในภูมิภาคของทุนจีน เมื่อรัฐบาลจีนมีนโยบายปราบปราม
การพนันข้ามพรมแดนอย่างจริงจังตั้งแต่ปี 2561 ท าให้ในปีต่อมารัฐบาลกัมพูชาต้องมีนโยบายควบคุมธุรกิจการพนันมากข้ึน  
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 2 

ประธาน   นายพรเทพ  ศิริวนารังสรรค์ 
รองประธาน  นายชาญเชาวน์  ไชยานุกิจ 
เลขานุการ  นายชาติวุฒิ  วังวล 
   นางภรณี  ภู่ประเสริฐ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนควบคุมปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพ   
 2. แผนสุขภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะ 

ความก้าวหน้าแผนควบคุมปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพ 

กลุ่มแผนงานสร้างเสริมสุขภาพจิต  
 
โครงการสร้างเสริมสุขภาพจิตเด็ก เยาวชนและครอบครัว โดยการพัฒนาศักยภาพกลไกท้องถิ่นชุมชน (สุขเป็น) 

(๒๕ ธ.ค.) คณะกรรมการก ากับทิศทางด้านการสร้างเสริมสุขภาพจิต น าทีมภาคีเครือข่ายและสื่อมวลชน ลง
พื้นที่ติดตามและเยี่ยมพื้นที่การด าเนินงานด้านสุขภาพจิต ของโครงการสร้างเสริมสุขภาพจิตเด็ก เยาวชนและครอบครัว 
โดยการพัฒนาศักยภาพกลไกท้องถิ่นชุมชน (สุขเป็น) ด าเนินการโดย มูลนิธิแพธทูเฮลท์และภาคีเครือข่าย ณ ชุมชนบ้าน
เกาะหลวง ต.โปงทุ่ง อ.ดอยเต่า จ.เชียงใหม่ โครงการฯ มีการพัฒนาโมเดลขับเคลื่อนมาตรการสร้างเสริมสุขภาพจิตผ่าน
กลไกชุมชน ด้วยการ “สร้าง” สุขภาพจิตเชิงบวกผ่านแนวทางด้านจิตวิทยาเชิงบวก ด้วยหลัก PERMA น าร่องใน ๑๒ 
พ้ืนที่ ๖ จังหวัด โดยสร้างเครื่องมืออย่างง่ายที่เข้ากับบริบทชุมชนและชุมชนมีส่วนร่วมน าไปถ่ายทอดผ่านการพัฒนาแกน
น าเฝ้าระวังปัญหาสุขภาพจิตและส่งต่อไปยังประชาชนในพ้ืนที่ ความเปลี่ยนแปลง (Change Agents) ที่เกิดขึ้นในการ
ด าเนินงาน พบว่า เกิดแกนน าสื่อสารกับคนในพื้นที่ มีการปรับพฤติกรรมด้วยการสร้างสุขอย่างง่ายจากกิจกรรม ซึ่ง ต.โปง
ทุ่ง มีจ านวนผู้ที่ฆ่าตัวตายส าเร็จติดต่อกัน ๓ ปี และสูงกว่าต าบลอ่ืนๆ ในปี ๒๕๖๕ คิดเป็น อัตราการฆ่าตัวตายส าเร็จ 
๖๕.๒๖ คนต่อประชากรแสนคน ติด ๑ ใน ๕ ต าบลที่มีจ านวนผู้ท าร้ายตนเองส าเร็จมากที่สุดในอ าเภอ จึงเป็นพ้ืนที่ที่ต้อง
เฝ้าระวัง โครงการ “สุขเป็น” ได้เข้ามาเติมเต็มช่องว่างในการด าเนินการของกลไกปกติ โดยขับเคลื่อนผ่านกลไกพัฒนา
คุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) ท าให้ ๙ เดือนที่ผ่านมา ไม่พบการฆ่าตัวตายส าเร็จในพ้ืนที ่
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ภาพประกอบกิจกรรม 

    
 
แผนงานพัฒนานโยบายสาธารณะด้านการสร้างเสริมสุขภาพจิต 

(๒๑ ม.ค.) กิจกรรม “ว่ิงกับลูก ครั้งที่ ๑ Positive Parenting Fun Run” แผนงานพัฒนานโยบายสาธารณะ
ด้านสุขภาพจิต ร่วมกับสถาบันพัฒนาการเด็ก กรมสุขภาพจิต และภาคี เครือข่าย จัดกิจกรรม “วิ่งกับลูก ครั้งที่ ๑ 
Positive Parenting Fun Run” ส่งเสริมการเลี้ยงดูลูกเชิงบวกกับพ่อแม่เด็กปฐมวัย วัยเรียน วัยรุ่น ณ  กองพันสัตว์ต่าง 
กรมการสัตว์ทหารบก ถ.โชตนา ต.ดอนแก้ว อ.แม่ริม จ.เชียงใหม่  ผ่านกิจกรรมเดิน-วิ่งระยะทาง ๓.๕ กิโลเมตรและ
กิจกรรมฝึกทักษะการเลี้ยงดูเชิงบวกระหว่างทาง ๕ ฐาน โดยพ่อแม่ผู้ปกครองและเด็กๆ ทุกช่วงวัยเข้าร่วมกิจกรรมกว่า 
๗๐๐ คน การส่งเสริมทักษะการเลี้ยงดูเชิงบวกให้กับพ่อแม่ผู้ปกครองดูแลเด็กปฐมวัยและวัยเรียนเป็นโอกาสทองของการ
ส่งเสริมสุขภาพจิต จะช่วยให้เด็กมีรากฐานทางจิตใจ อารมณ์และสังคมที่ดีและส่งผลต่ออนาคตในระยะยาว โดยต้องอาศัย
การมีส่วนร่วมของครอบครัว เริ่มตั้งแต่การส่งเสริมการเลี้ยงดูเชิงบวก ซึ่งครอบคลุมทั้งการสื่อสารเชิงบวกในครอบครัว 
การท ากิจกรรมและใช้เวลาร่วมกัน รวมถึงการสร้างเครือข่ายที่ช่วยสนับสนุนพ่อแม่ผู้ปกครองในการเลี้ยงดูเด็ก หากทุก
ครอบครัวตระหนักและให้ความส าคัญกับการพัฒนาเด็กผ่านการเลี้ยงดูเชิงบวก จะท าให้เกิดชุมชนเลี้ยงบวก ร่วมกันสร้าง
เด็กไทยคุณภาพให้ประเทศไทย ลดปัญหาสุขภาพจิตเด็กและวัยรุ่นลงได้ ซึ่งการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ ได้น าหลักการของ
การเลี้ยงดูเชิงบวกเข้ามาสอดแทรกและส่งเสริมการใช้เวลาร่วมกัน แนะแนวทางให้กับพ่อแม่ผู้ปกครอง “กอดส่งรัก ชม
จากใจ พูดคุยให้รู้ใจ และรับฟังด้วยหัวใจ” ภายในงานยังมีบูธกิจกรรมให้ความรู้ให้กับเด็กและผู้ปกครองด้วย 
ภาพประกอบกิจกรรม 
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โครงการพัฒนารูปแบบการสร้างความเข้มแข็งเพื่อขับเคลื่อนกลไกการด าเนินงานของคณะอนุกรรมการประสานงาน
เพื่อการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยสุขภาพจิตระดับจังหวัด  

(๒๕-๒๖ ธ.ค.) การประชุมน าเสนอรูปแบบกลไกการสร้างความเข้มแข็งเพื่อขับเคลื่อนการด าเนินงานของ
คณะอนุกรรมการประสานงานเพื่อการบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยสุขภาพจิตระดับจังหวัด ณ โรงแรมวินทรี ซีตี้ รีสอร์ท 
จ.เชียงใหม่ โดยมีผู้เข้าร่วมเป็นผู้บริหารกรมสุขภาพจิต ที่ปรึกษา และตัวแทนจังหวัด เช่น รองผู้ ว่าราชการจังหวัด
หนองบัวล าภู พิษณุโลก นครสวรรค์ ปทุมธานี นครปฐม ปัตตานี รวม ๑๒ จังหวัด เพ่ือเป็นการแลกเปลี่ยนรูปแบบกลไก
การขับเคลื่อนงานสุขภาพจิตของอนุกรรมการประสานงานเพ่ือบังคับใช้กฎหมายว่าด้วยสุขภาพจิตระดับจังหวัด และ
แนวทางการน าไปทดลองขยายผลใน ๑๒ จังหวัด  โดยมีข้อสรุปการประชุม ได้แก่  ๑) ใช้กรอบแนวคิดสุขภาวะทางจิตบน
พ้ืนฐานความมั่นคง (MH Well-being through MH Security Model) เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนงานสุขภาพจิตของ
คณะอนุกรรมการสุขภาพจิตระดับจังหวัด และกรุงเทพมหานคร  ๒) กลไกเชิงโครงสร้าง: สนับสนุนผลักดัน พ.ร.บ. Social 
& Public policy  ๓) กลไกเชิงกฎหมาย: ประสานแก้ไขปัญหา ๔) กลไกเชิงพ้ืนที่จังหวัด: วางแผนและถ่ายทอดแนวทาง 
Technical policy ๕) กลไกหนุนเสริม: บริหารงานเชิงพ้ืนที่แบบบูรณาการ 
ภาพประกอบกิจกรรม 
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กลุ่มแผนงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพและการพัฒนาระบบยา 
 
แผนงานกลไกเฝ้าระวังและพัฒนาระบบยาระดับภาค 
 (๑๔ ธ.ค.) โครงการสัปดาห์รู้รักษ์ ตระหนักปัญหาเชื้อดื้อยาต้านจุลชีพ ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ (WAAW ๒๐๒๓) 
แผนงานฯ ร่วมกับภาคีเครือข่าย ประกอบด้วย มูลนิธิเภสัชศาสตร์เพ่ือสังคม (มภส) ศูนย์วิชาการคุ้มครองผู้บริโภคด้าน
สุขภาพ (คคส.) สถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย (สวส.) มูลนิธิสาธารณสุขกับการพัฒนา (มสพ.)  กลุ่มศึกษา
ปัญหายา (กศย.) มูลนิธิเภสัชชนบท (มภช.) ชมรมเภสัชชนบท และมูลนิธิวิทยาลัยการคุ้มครองผู้บริโภคด้านยาและ
สุขภาพ (มวคบ.) จัดงานพิธีมอบรางวัล “เภสัชกรดีเด่นเพ่ือสังคม” และ “ทีมเภสัชกรดีเด่นเพ่ือสังคม” ประจ าปี พ.ศ. 
๒๕๖๖ และเสวนาอาศรมความคิดระบบยา เรื่อง การพัฒนานโยบายระดับชาติ จากการท างานคุ้มครองผู้บริโภคและ
ระบบยาในพ้ืนที่ ณ ห้องกินรี ๑ โรงแรมอมารี ดอนเมือง แอร์พอร์ต ผู้เข้าร่วม ๔๖ คน โดยผู้ที่ได้รับรางวัลเภสัชกรดีเด่น
เพ่ือสังคม ประจ าปี ๒๕๖๖ ได้แก่ ภญ.สุภาวดี เปล่งชัย รพ.ทุ่งเขาหลวง อ. ทุ่งเขาหลวง จ.ร้อยเอ็ด และทีมเภสัชกรดีเด่น
เพ่ือสังคมประจ าปี ๒๕๖๖ ได้แก่ ทีมเภสัชกรกลุ่มงานคุ้มครองผู้บริโภคและเภสัชสาธารณสุข สสจ.ศรีสะเกษ  
ภาพประกอบกิจกรรม 
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กลุ่มแผนงานสร้างเสริมสุขภาวะทางเพศ 
 
โครงการพัฒนาศักยภาพแกนน าและสร้างสภาพแวดล้อมเพื่อหนุนเสริมงานสร้างเสริมสุขภาวะทางเพศกายและจิต
ให้กับเยาวชนผู้มีความหลากหลายทางเพศในสามจังหวัดชายแดนใต้ 
  (๒๓ ธ.ค.) แกนน าเยาวชนผู้ที่ มีความหลากหลายทางเพศร่วมจัดกิจกรรม Circular Economy for 
fashion “After Fast fashion Show” ณ อุทยานการเรียนรู้ปัตตานี TK Park  โดยมีวัตถุประสงค์ในการส่งเสริมการ
ยกระดับขยะเสื้อผ้าให้มีคุณค่า ส่งเสริมให้นักศึกษา กลุ่มเพ่ือนๆ ผู้มีความหลากหลายทางเพศ และคนในชุมชนได้ลงมือ
รณรงค์การจัดการขยะเสื้อผ้า โดยเห็นความส าคัญของการลดปัญหาขยะเสื้อผ้าให้กลับมาใช้ใหม่ได้จะช่วยเป็นส่วนหนึ่งใน
การขับเคลื่อนการลดปัญหาภาวะโลกร้อน โดยร่วมมือกับคนในชุมชนที่ว่างงานให้สามารถมีรายได้เสริมในการด ารงชีวิต 
และเป็นเวทีในการแสดงศักยภาพของกลุ่มเยาวชนผู้ที่มีความหลากหลายทางเพศได้อีกด้วย การจัดกิจกรรมครั้งนี้ได้รับ
การสนับสนุนงบประมาณจากผู้ว่าราชการจังหวัดปัตตานี เทศบาลเมืองปัตตานี TK PARK กลุ่มลูกเหรียง (ภายใต้โครงการ
พัฒนาศักยภาพแกนน าและสร้างสภาพแวดล้อมเพ่ือหนุนเสริมงานสร้างเสริมสุขภาวะทางเพศ กายและจิตให้กับเยาวชนผู้
มีความหลากหลายทางเพศในสามจังหวัดชายแดนใต้) น้ าดื่มพ้ิงค์ สภากาแฟ มหาชง โดยมีผู้เข้าร่วมกว่า ๓๐๐ คน  
ภาพประกอบกิจกรรม 
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โครงการพัฒนานวัตกรรมออนไลน์การยุติการตั้งครรภ์ที่ปลอดภัยแบบองค์รวม RSA Online และ RSA Prompt 
เพื่อให้บริการแบบพ่ึงพาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 

(๖ ม.ค.) ประชุมหารือผู้ให้บริการ RSA Prompt ผ่านโปรแกรม Zoom ผู้เข้าร่วม ๙ คน ประกอบด้วยแพทย์
และเจ้าหน้าที่ของสถานบริการที่เข้าร่วม RSA Prompt ทั้ง ๔ แห่ง การประชุมครั้งนี้เพื่อเสริมทักษะการใช้ Line Official 
ให้กับทั้ง ๔ คลินิกเพ่ือให้การลงข้อมูลการให้บริการมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น และความคืบหน้าการพัฒนาระบบ RSA 
Prompt ในหลายด้านเพ่ือสะดวกต่อการเข้าใช้งาน รองรับผู้รับบริการได้จ านวนมากขึ้นโดยไม่ลงทะเบียนซ้ าซ้อน และย้ า
เตือนให้แต่ละคลินิกมีการลงข้อมูลหลังวินิจฉัยและส่งยา เพ่ือให้ทราบจ านวนผู้รับบริการที่มีความแม่นย า ติดตามการ
รักษาได้ดีขึ้น จัดเก็บข้อมูลในระบบที่ปลอดภัยโดยจะมีการทดสอบ และเริ่มใช้งานในวันที่ ๑๕ มกราคมนี ้
ภาพประกอบกิจกรรม   

 

ความก้าวหน้าแผนสุขภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะ 

กลุ่มแผนงานพัฒนานวัตกรรม ความรู้ และนโยบาย 

 (18-19 ธ.ค.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณาการ  
โดยมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม จัดกิจกรรมการเสริมความเข้มแข็งกลไกสนับสนุนการจ้างงานคนพิการยั่งยืน ณ โรงแรม 
ทีเค พาเลช กรุงเทพฯ ผู้เข้าร่วมจ านวน 25 คน ประกอบด้วย ผู้แทน นปค.จาก จ านวน 8 แห่ง เป็นประเภท (1) องค์กร
คนพิการ จ านวน 4 แห่ง (2) องค์กรเพ่ือคนพิการ/ 
หน่วยงานภาครัฐจ านวน 4 แห่ง ผู้แทนมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม และผู้แทนจากสมาคมสร้างเสริมโอกาสและอาชีพคน
พิการไทย (สอค.) และนักวิชาการอิสระ  วัตถุประสงค์เพ่ือ (1) แลกเปลี่ยน มุมมอง บทเรียน ประสบการณ์จากการ
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ประสานงานที่ผ่านมาของ นปค.เรื่องการจ้างงานคนพิการในพ้ืนที่ (2) นปค. ได้มีโอกาสประเมินความพร้อม ศักยภาพ 
ความสนใจและฐานทุนขององค์กร (3) ร่วมกันวางเป้าหมาย ความคาดหวัง แนวทางการด าเนินงานแผนปี 67-70 

 
 
(20-22 ธ.ค.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณาการ  
โดยมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม จัดประชุมสรุปผลการติดตามความก้าวหน้าโครงการอาชีพความมั่นคงทางอาหารของคน
พิการและครอบครัว ผ่านระบบออนไลน์ ณ ห้องประชุมมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม แบ่งเป็น กลไกสภาผู้น าชุมชน กลไก 
อปท. และกลไกปัจเจก ผู้เข้าร่วมประกอบด้วย หน่วยงาน/ทีมพ่ีเลี้ยง ผู้ประสานการสนับสนุนโครงการความมั่นคงทาง
อาหาร ภาคีเครือข่ายประสานงาน จ านวน 39 แห่ง และทีมงานมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม และนักวิชาการ ผลการติดตาม 
อาชีพ 136 ครอบครัว ดังนี้ 1. กลไกสภาผู้น าชุมชน ทั้งหมด 12 ภาคีเครือข่าย ประสานสนับสนุนคนพิการ จ านวน 51 
โครงการ - เข้าร่วมรายงานผล 9 ภาคี ไม่ได้เข้าร่วม 3 ภาคี (ชุมชนกาฬสินธุ์ ชุมชนนางเลิศ ชุมชนโนนกลาง) - อาชีพ
เกษตรประสบผลส าเร็จ พอจะเป็นต้นแบบได้ 7 ครอบครัว อยู่ต่อในปี 2568-2569 จ านวน 38 ครอบครัว และไม่ประสบ
ผลส าเร็จจ านวน 6 ครอบครัว 2. กลไก อปท. ทั้งหมด 9 ภาคีเครือข่าย ประสานสนับสนุนคนพิการ จ านวน 16 โครงการ -  
เข้าร่วมรายงานผล 8 ภาคี ไม่ได้เข้าร่วม 1 ภาคี (เทศบาลต าบลกุดข้าวปุ้น) - อาชีพเกษตร อยู่ต่อในปี 2568-2569 จ านวน 
14 ครอบครัว และไม่ประสบผลส าเร็จจ านวน 2 ครอบครัว 3. กลไกปัจเจก ทั้งหมด 18 ภาคีเครือข่าย ประสานสนับสนุน
คนพิการ จ านวน 69 โครงการ - เข้าร่วมรายงานผล 17 ภาคี ไม่ได้เข้าร่วม 1 ภาคี (เครือข่ายนักสื่อสารสุขภาวะชาติพันธุ์ 
จ.แม่ฮ่องสอน) - อาชีพเกษตรประสบผลส าเร็จ พอจะเป็นต้นแบบได้ 7 ครอบครัว อยู่ต่อในปี 2568-2569 จ านวน 53 
ครอบครัว และไม่ประสบผลส าเร็จจ านวน 9 ครอบครัว ปัจจัยที่ส่งผลให้อาชีพเกษตรของคนพิการส าเร็จ ได้แก่ 1) คน
พิการและครอบครัวมีต้นทุนทางการเกษตร ได้แก่ ความรู้ พ้ืนที่ แรงงาน ความพยายามและทักษะการจัดการ การให้ความ
ร่วมมือกับพ่ีเลี้ยง 2) ทีมงานพ่ีเลี้ยงมีกระบวนการในพ้ืนที่ เข้มแข็ง การคัดเลือก ข้อตกลง การวางแผนท างาน การจัดการ
แปลงเกษตร การติดตามแบบพัฒนา การเพ่ิมเติมความรู้ให้คนพิการ การปรับสภาพแวดล้อมที่เหมาะกับคนพิการและการ
ฟ้ืนฟูความพิการ 
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(15 ธ.ค.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณาการ  โดย
มูลนิธินวัตกรรมทางสังคม เข้าร่วมงานเสวนาวิชาการเชิงปฏิบัติการระดับชาติ “ชวนคิดต่อ ข้อค้นพบ เคลื่อนระบบ
การศึกษาสายอาชีพส าหรับทุกคน โครงการทุนนวัตกรรมสายอาชีพชั้นสูง ส าหรับผู้เรียนที่มีความต้องการพิเศษ” ณ ห้อง
ประชุมคณะครุศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จากการประชุมท าให้ความคิดเห็น แนวทาง และแผนด าเนินการจาก
มุมมองของผู้ทรงคุณวุฒิจากหลากหลายองค์กร ต่อการด าเนินโครงการทุนนวัตกรรมสายอาชีพชั้นสูงส าหรับผู้เรียนที่มี
ความต้องการพิเศษในปีต่อๆ ไป ในหัวข้อต่อไปนี้  1. การสร้างความเข้มแข็งของการศึกษาพิเศษอาชีว ศึกษา : ยังมี
นักศึกษาทุนว่างงานเนื่องจากยังไม่จะท างานอะไร และยังหางานไม่ได้ ต้องมีการสนับสนุนการออกแบบการสอนที่ดี 
สังเกตอารมณ์ของผู้เรียน ใช่เครื่องมือที่หลากหลาย และสร้างบรรยากาศการเรียนอบอุ่น และระบบการส่งเสริม 
Transition to Work โดยปรับหลักสูตรให้ตอบโจทย์นายจ้าง 2.การท างานร่วมกับภาคีเครือข่าย : สร้างความร่วมมือกับ
สถานศึกษาในพ้ืนที่โดยให้เกิดความร่วมมือกับครอบครัว สถานประกอบการ และเครือข่ายในจังหวัดนั้น แก้ไขด้วย
กิจกรรม “เจอ จีบ จูน และจับมือไปด้วยกัน” 3. การส่งเสริมโอกาสการมีงานท า : ทักษะชีวิตและอาชีพ/ทักษะการ
เป็นผู้ประกอบการและทักษะการเงินจ าเป็นส าหรับคนพิการ อาชีพส่วนใหญ่ที่นักศึกษาพิการอาชีวะสนใจอันดับต้นๆ คือ 
มีการธุรกิจส่วนตัว งานเกี่ยวกับสื่อดิจิตอล กราฟิก และพนักงานบริษัท ในปีต่อไป อยากส่งเสริมให้มีกิจกรรม Job Fair 
และอบรม Skill ระยะสั้น 

 
 
(8 ม.ค.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณาการ  โดย
มูลนิธิน วัตกรรมทางสังคม   ประชุมหารือและน าเสนอกรอบงาน โครงการสนับสนุนการจ้างงานคนพิการ
กรุงเทพมหานคร “คนพิการท างานได้ ทีมเวิร์คดี มีพลังตอบภารกิจงาน กทม.” ในระยะเวลา 24 เดือน ผ่านการประชุม
ออนไลน์ ผู้เข้าร่วมประกอบด้วย ทีมงานมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม ผู้แทนสเต็ป ผู้แทนบ.วัลแคน และเจ้าหน้าที่สสส. และ
ทีมที่ปรึกษาเรื่องการจ้างงานคนพิการกทม.  โดยมูลนิธินวัตกรรมฯ และ ภาคี ร่วมประชุมน าเสนอขอบเขตการท างาน 
และ ผลลัพธ์ที่จะเกิดขึ้นจากโครงการ สนับสนุนการจ้างงานคนพิการกรุงเทพมหานคร “คนพิการท างานได้ ทีมเวิร์คดี มี
พลังตอบภารกิจงาน กทม.”ภายใต้การสนับสนุนจาก สสส. ในระยะเวลา 24 เดือน ผลจากการประชุม คือ จากการ
น าเสนอทีมที่ปรึกษาเห็นชอบในขอบเขต และ ผลลัพธ์ในการด าเนินการ ตาม 3ดี สนับสนุนดี, กระบวนการด,ี คนท างานดี 
แต่ทีมส่วนกลางที่ปรึกษามีความกังวลเรื่องระยะเวลาในการด าเนินการ 3 เดือนในระยะแรกจะไม่สอดคล้องกับความเป็น
จริงเนื่องจากขั้นตอน ระเบียบการของระบบราชการอาจจะล่าช้าไม่ทันการ ในการท างานจริงอาจจะต้องท าคู่ขนานกัน
พร้อมกับมีการประชุมใหญ่กับทุกส านักงานเขตเพ่ือชี้แจ้งภาพรวมของโครงการทั้งหมดเพ่ือขอความร่วมมือกับทุกฝ่ายก่อน
เริ่มด าเนินการจริงโดยทีมท่ีปรึกษาแนะน าให้ท าเป็น MOU ร่วมกัน 
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(14 ธ.ค.) โครงการหนุนเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแนวคิดธนาคารเวลาในพื้นที่น าร่องชุมชน
เขตเมืองเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ลงพื้นที่ประชุมร่วมกับธนาคารเวลาเครือข่าย LPP ณ คอนโด เดอะคีย์ สาทร-เจริญ
ราษฎร์ เขตบางคอแหลม จ.กรุงเทพฯ โดยมีคณะกรรมการนิติบุคคลอาคารชุด จ านวน 4 คน คณะท างานธนาคารเวลา
เครือข่าย LPP 1 คน ผู้จัดการชุมชน 1 คน เจ้าหน้าที่นิติบุคคลอาคารชุด 2 คน ผู้รับผิดชอบโครงการและผู้ประสานงาน
โครงการ รวมทั้งสิ้น 10 คน เข้าร่วมประชุม โดยมีรายละเอียดดังนี้  โครงการได้น าเสนอแนวคิดธนาคารเวลา และ
แนวทางการด าเนินงานธนาคารเวลาในพื้นที่ รูปแบบองค์กร-บุคคล โดยมี 2 กิจกรรมน าร่องการด าเนินงาน คือใช้ระบบ
ธนาคารเวลาสนับสนุนการจัดงานประจ าปี และใช้ระบบธนาคารเวลาสนับสนุนงาน Zero Waste ซึ่งหลังจากการน าเสนอ 
ทางคณะกรรมการให้ความเห็นว่าเป็นโครงการที่น่าสนใจ แม้ว่าที่ผ่านมาการจัดกิจกรรมต่างๆ ไม่เคยมีการจ้าง
บุคคลภายนอกเข้ามาจัดงาน จึงเห็นว่าธนาคารเวลาจะไม่ได้มีส่วนช่วยลดค่าใช้จ่าย แต่จะใช้ระบบธนาคารเวลาเป็น
เครื่องมือในการสร้างการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน และอยากให้จัดท าระบบบันทึกเครดิตเวลาที่สมาชิกสามารถดูผ่านมือ
ถือได้ด้วยตนเอง  ทั้งนี้ ในที่ประชุมได้ข้อสรุปว่าจะร่วมทดลองด าเนินงาน แต่ในส่วนรายละเอียดว่าจะร่วมด้วยกิจกรรม
แบบไหน บันทึกเวลาอย่างไร จะเริ่มด าเนินงานเมื่อไหร่ จะมีการประชุมหารือในคณะกรรมการนิติบุคคลอาคารชุดใน
โอกาสต่อไป 
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 (17 ธ.ค.) โครงการหนุนเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแนวคิดธนาคารเวลาในพื้นที่น าร่องชุมชน
เขตเมืองเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ลงพ้ืนที่จัดกิจกรรมธนาคารเวลาเครือข่าย LPP ณ คอนโดลุมพินี พาร์ค บรมราชชนนี-สิ
รินธร เขตบางพลัด จ.กรุงเทพฯ โดยมีสมาชิกธนาคารเวลา จ านวน 35 คน และผู้ประสานงานโครงการ รวมทั้งสิ้น 36 คน 
เข้าร่วมกิจกรรม โดยโครงการจัดกิจกรรมปั้นดินเกาหลี กิจกรรมวาดภาพ และกิจกรรมระบายสี ซึ่งเป็นกิจกรรมที่มี
ลูกบ้านคอนโดในเครือข่าย LPP (คอนโดยู ดีไลท์ 3 ประชาชื่น - บางซื่อ) เป็นผู้น าท ากิจกรรมผ่านคลิปวีดีโอ จึงได้น า
กิจกรรมดังกล่าวมาจัดในคอนโดลุมพินี พาร์ค  บรมราชชนนี-สิรินธร ซึ่งเป็น 1 ในพ้ืนที่น าร่อง โดยกิจกรรมในครั้งนี้ได้รับ
ความร่วมมือจากนิติบุคคลอาคารชุดในการประชาสัมพันธ์กิจกรรม และจัดกิจกรรมร่วมกันในงานปีใหม่ นับเป็นกิจกรรม
แรกของพ้ืนที่นี้ที่ได้เริ่มทดลองด าเนินงานในรูปแบบการใช้ธนาคารเวลาสนับสนุนการจัดงานประจ าปี ซึ่งนิติบุคคลอาคาร
ชุดได้ประกาศขอรับบริการสอนวาดภาพ และสอนปั้นดิน โดยสมาชิกที่ตอบรับให้บริการจะได้รับเครดิตสะสม เพ่ือแลกรับ
บริการต่างๆ จากนิติบุคคลอาคารชุดในระยะเวลาที่ก าหนด และจากการสอบถามสมาชิกที่เข้าร่วมกิจกรรม ส่วนใหญ่
ต้องการสะสมเครดิตไว้แลกรับบริการจากนิติบุคคลอาคารชุด โดยมีบริการรถ Shuttle Bus รับ-ส่ง เป็นบริการที่สมาชิก
ต้องการแลกรับบริการมากท่ีสุด   

     

(16-17 ธ.ค.) โครงการสร้างสังคม DEE (Diversity, Equity and Empathy): ศึกษาสถานการณ์อคติต่อกลุ่ม
เปราะบาง และสื่อสารเพื่อสร้างความตระหนักรู้ของสังคม จัดกิจกรรม “อคติ อัตลักษณ์ การเหมารวม: ทักษะ
วัฒนธรรม แนวคิดเพ่ือการอยู่ร่วมกันบนความหลากหลาย”วัตถุประสงค์คือ เป็นการสื่อสารผลการศึกษาเพ่ือส่งต่อองค์
ความรู้สู่กลุ่มพลเมืองตื่นรู้และสร้างความตระหนักเก่ียวกับอคติในสังคม ณ โรงเรียนขอนแก่นวิทยายน จ.ขอนแก่น 
ผู้เข้าร่วมได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 25 คน เป้าหมายกิจกรรมคือ มองเห็นอคติและการเหมารวมที่
เกิดข้ึนในแต่ละอัตลักษณ์ / กลุ่มเปราะบาง และ รับรู้และเข้าใจองค์ประกอบของอคติ 3 ประเภทตามแนวคิดของ 
Correll, 2010และ วิธีการรับมือ แก้ไข กับผลกระทบจากการอคติผลที่เกิดคือ กลุ่มนักเรียนที่ท างานกับเรื่องอคติ อัต
ลักษณ์ และการเหมารวม นั้นจะมีบรรทัดฐานหรือหลักการบางอย่างที่ตนเองยึดถือ ใช้เป็นแว่นตาหรือไม้บรรทัดในการ
ตัดสินใจเลือกจุดยืนหรือแสดงความคิดเห็น มากกว่าการดึงประสบการณ์หรือความคิดความเชื่อของตนเองออกมา
พิจารณา การกระตุ้นด้วยการประกาศว่า “ให้จินตนาการว่าเรื่องนี้เกิดขึ้นในชีวิตของตนเองจริงๆ” จะช่วยท าให้มุมมอง
และความคิดท่ีแท้จริงออกมา (อคติจะเริ่มท างานก็ต่อเมื่อเรื่องเหล่านั้นเกิดขึ้นในชีวิตของนักเรียนจริงๆ แตกต่างจากรอบ
คุณครูและบุคคลทั่วไป ที่ไม่จ าเป็นต้องเน้นในเรื่องนี้) 
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(29 ธ.ค.และ 8 ม.ค.) โครงการสร้างสังคม DEE (Diversity, Equity and Empathy): ศึกษาสถานการณ์อคติต่อ
กลุ่มเปราะบาง และสื่อสารเพื่อสร้างความตระหนักรู้ของสังคม จัดกิจกรรมทักษะวัฒนธรรมเพื่อสร้างสังคม DEE ครั้งที่ 
1และ 2 ณ International Youth Centre อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่และวิทยาลัยแสงธรรม วิทยาเขตเชียงราย ผู้เข้าร่วม
ครั้งที่ 1 ประกอบด้วย นักศึกษาระดับมหาวิทยาลัย จากกลุ่มค่ายอาสาพัฒนาบ้านเซเวียร์ จ านวน 18 คน และจิตตาธิการ
นักศึกษา (ผู้ดูแลนักศึกษา) 1 คน ผู้เข้าร่วมครั้งที 2 ประกอบด้วยนักศึกษาระดับมหาวิทยาลัย ชั้นปีที่ 1 จากวิทยาลัยแสง
ธรรม วิทยาเขตเชียงราย จ านวน 27 คน และอาจารย์ 2 คน วัตถุประสงค์ เพ่ือเป็นการสื่อสารผลการศึกษาเพ่ือส่งต่อองค์
ความรู้สู่กลุ่มพลเมืองตื่นรู้และสร้างความตระหนักเก่ียวกับอคติในสังคม ผลที่เกิดขึ้น นักศึกษาได้เกิดการแลกเปลี่ยนเรื่อง
ความหลากหลายและความเหลื่อมล้ าของผู้คนในสังคม และได้รับเครื่องมือในการรับฟังและท าความเข้าใจความรู้สึกของ
คนกลุ่มเปราะบาง และนักศึกษาได้เห็นความหลากหลายและความเหลื่อมล้ าทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคมของผู้คนในสังคม 
และเกิดความเข้าใจและเห็นอกเห็นใจคนกลุ่มเปราะบางมากข้ึน รวมทั้งเห็นถึงคุณค่าของการช่วยเหลือแบ่งปันทรัพยากร
ให้คนเหล่านั้น 
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(6-7 ม.ค. 67) แผนงานขับเคลื่อนแนวทาง และต้นแบบการพัฒนาสุขภาวะคนไร้บ้าน และกลุ่มเปราะบางในชุมชน
เมือง กิจกรรม เวทีสรุปข้อมูลกลุ่มเปราะบางลงในแผนผัง และออกแบบการดูแลสุขภาวะกลุ่มเปราะบางในชุมชน  
วัตถุประสงค์ พัฒนาฐานข้อมูลความเปราะบางทางสุขภาวะและองค์ความรู้จากการขับเคลื่อนงาน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
การท างานด้านสุขภาวะส าหรับคนไร้บ้าน และกลุ่มเปราะบางในชุมชนเมือง  ผู้ เข้าร่วมท ากิจกรรม/สถานที่ 
ประกอบด้วย ชุมชนสถานีรถไฟหลักหก ชุมชนเมืองใหม่มาลัยทอง ชุมชนทองกิตติ ชุมชนโรงเคลือบ ชุมชนเขารูปช้างโซน 
1 จังหวัดสงขลา ชุมชนเขารูปช้างโซน 2 จังหวัดสงขลา ชุมชนเขารูปช้างบ้านบางดาน จังหวัดสงขลา  ชุมชนเขารูปช้าง
อิสระ จังหวัดสงขลา  ชุมชนกุโบร์ จังหวัดสงขลา เครือข่ายสุขภาวะ จังหวัดตรัง ศูนย์คนไร้บ้านสุวิทย์ วัดหนู กทม. ศูนย์
คนไร้บ้านเตื่อมฝัน จังหวัดเชียงใหม่ ศูนย์คนไร้บ้านพูนสุข จังหวัดปทุมธานี เจ้าหน้าที่มูลนิธิพัฒนาที่อยู่อาศัย ณ อาคาร
สวัสดิการที่อยู่อาศัยเลียบวารี 79 แขวงโคกแฝด เขตหนองจอก กทม. 
  ผลการจัดกิจกรรม  
- ท าแผนที่สุขภาวะชุมชน โดยการน าข้อมูลกลุ่มเปราะบางในชุมชนแต่ละประเภท แยกตามสัญลักษณ์/สี และท า
สัญลักษณ์ลงไปในแผนผัง แบ่งเป็น 1) ผู้สูงอายุ 2)กลุ่มเปราะบางทางการศึกษา 3)โรคประจ าตัว 4)ความพิการ 5)สถานะ
บุคคล 6)การมีอาชีพ 7)ครอบครัวที่มีความเปราะบางทางเศรษฐกิจ 8)ออทิสติกเทียม(สมาธิสั้น/ซน) และน าเสนอ
สถานการณ์/จ านวน กลุ่มเปราะบางในชุมชนจากแผนผังชุมชนที่ได้ท า 
- แลกเปลี่ยนเรียนรู้การท างานสุขภาวะชุมชน โดยชุมชนอ่อนนุช 14 ไร่ และชุมชนประชาอุทิศ 76 ได้มา
แลกเปลี่ยนการท าสมุนไพรเป็นยาสุม เพ่ือช่วยให้ระบบทางเดินหายใจสะดวกขึ้น แนะน าขั้นตอนการท า ส่วนผสมที่หาได้
จากในชุมชน รวมถึงการท ากิจกรรมลดพฤติกรรมเสี่ยงต่อความรุนแรงของโรคNCDs เช่น ลดชา กาแฟ บุหรี่ น้ าอัดลม 
โดยตั้งเป้าของแต่ละคนไว้ และมีการวัดผล ให้รางวัลส าหรบัคนที่สามารถลดได้จริง 
- แกนน าสุขภาวะชุมชนได้เห็นสถานการณ์ ความเปราะบาง ของสมาชิกในชุมชน 
- ได้มีการวางแผนดูแลกลุ่มเปราะบาง และการท างานสุขภาวะในชุมชนระยะถัดไป 
 
 
 
 
 
 
 
(3 ม.ค. 67) แผนงานขับเคลื่อนแนวทาง และต้นแบบการพัฒนาสุขภาวะคนไร้บ้าน และกลุ่มเปราะบางในชุมชน
เมือง กิจกรรม ลงพื้นที่จุดประสานงานคนไร้บ้าน รถปันสุข ส ารวจคนไร้บ้านในตึกร้างแยกมหานคร วัตถุประสงค์ พัฒนา
ภาคีเครือข่ายและกลไกความร่วมมือในการขับเคลื่อนการท างานให้คนไร้บ้าน และกลุ่มเปราะบางในชุมชนเมืองเข้าถึงสิทธิ
สวัสดิการ การบริการทางสุขภาพและการพัฒนาสุขภาวะทางจิต ผู้เข้าร่วมท ากิจกรรม/สถานที่ ประกอบด้วย 1.
อาสาสมัครคนไร้บ้าน 5 คน 2. เจ้าหน้าที่มูลนิธิพัฒนาที่อยู่อาศัย ณ ตึกร้างแยกมหานคร เขตปทุมวัน กทม. 
  ผลการจัดกิจกรรม ได้ลงพ้ืนที่ส ารวจและประเมินสถานการณ์คนไร้บ้านอาคารร้างแยกมหานคร จากการ
ประสานงานจากเจ้าหน้าที่ศูนย์คุ้มครองคนไร้ที่พ่ึง กรุงเทพมหานคร ว่ามีการร้องเรียนคนไร้บ้านเข้าไปมั่วสุมในตึกร้าง 
พบว่าจะมีคนไร้บ้านมาพักอาศัยหลับนอนช่วงกลางคืน จ านวน 7-10 คน โดยส่วนใหญ่เป็นคนไร้บ้านที่อยู่แถวสวนลุมพินี 
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และใต้สะพานแยกอังรีดูนัง และได้นัดหมายการลงพ้ืนที่อีกครั้ง เพ่ือประเมินสถานการณ์ สภาพที่อยู่อาศัย เก็บข้อมูล ให้
น าไปสู่การแก้ปัญหาเรื่องสิทธิ หรืออาชีพต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
(5 ม.ค. 67) แผนงานพัฒนาองค์ความรู้เพื่อสร้างเสริมสุขภาวะและขับเคลื่อนนโยบายเพื่อสุขภาวะคนไร้บ้าน 
กิจกรรม การประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ืออบรมประสานเครือข่ายพัฒนาการเข้าถึงบริการระบบหลักประกันสุขภาพและการ
เก็บสิ่งส่งตรวจสารพันธุกรรม (DNA) ของกลุ่มคนไทยที่มีปัญหาสิทธิสถานะ พื้นที่กรุงทพมหานคร (โซนกรุงเทพตะวันออก 
และโซนกรุงเทพกลาง) วัตถุประสงค์ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนากลไกเชิงปฏิบัติการสร้างความเข้มแข็ง และพัฒนาเครือข่าย
เพ่ือน าไปสู่กลไก      การปฏิบัติการเพ่ือสร้างการเข้าถึงกลไกระบบหลักประกันทางสุขภาพของประชากรกลุ่มเปราะบาง
ในเขตเมืองที่มีปัญหาด้านสิทธิสถานะทางทะเบียน โดยการเชื่อมประสานทรัพยากรในระดับจังหวัด เพ่ือเสริมสร้างและ
ยกระดับการด าเนินงานพ้ืนที่ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน ผู้เข้าร่วม ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ 
(สสส.) โรงพยาบาลสิรินธร กรุงเทพมหานคร โรงพยาบาลเวชการุณย์รัศมิ์ โรงพยาบาลกลาง สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ 
กระทรวงมหาดไทย ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ มูลนิธิพัฒนาที่อยู่อาศัย และกลุ่มภาคีเครือข่ายร่วมด าเนินการ
กว่า 50 คน ณ ห้องประชุมคุณหญิงหรั่ง กันตารัติ ชั้น 2 อาคารบริการ โรงพยาบาลสิรินธร 
  ผลการจัดกิจกรรม ได้มีการแลกเปลี่ยนประเด็นปัญหาในการเข้าถึงหลักประกันทางสุขภาพของกลุ่มคนไทยที่มี
ปัญหาสิทธิสถานะ โดยปัญหาสิทธิสถานะส่วนใหญ่ที่พบในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร คือ กลุ่มบุคคลที่ไม่ได้รับการแจ้งเกิด 
รวมไปถึงได้มีการแลกเปลี่ยนกองทุนที่สามารถเข้าถึงการรักษาพยาบาลได้เพ่ือเป็นการสร้างองค์ความรู้ให้กับเครือข่ายใน
การเข้าถึงการรักษาพยาบาล ส าหรับเตรียมความพร้อมในการแก้ไขปัญหาสิทธิสถานะ การอบรมถึงกระบวนการล าดับ
ขั้นตอนในการแก้ไขปัญหาสิทธิสถานะ รวมไปถึงมีการให้ความรู้ในประเด็นขั้นตอนกระบวนการตรวจสารพันธุกรรม 
(DNA) ส าหรับพิสูจน์สิทธิสถานะอีกด้วย เพ่ือเสริมสร้างองค์ความรู้ให้เครือข่ายในการแก้ไขปัญหาสิทธิสถานะในเขตเมือ 
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(24 ธ.ค. 66) โครงการขับเคลื่อนงานบูรณาการสร้างเสริมสุขภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะในพื้นที่น าร่องชุมชนแออัด
และชุมชนคนจนเมืองในเขตกรุงเทพมหานคร กิจกรรม ติดตามการด าเนินงานด้านสุขภาพของกลุ่มพัฒนาชุมชนใต้
สะพาน ณ เลียบวารี 79  เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร วัตถุประสงค์ เพ่ือพัฒนาระบบและกลไกการสนับสนุน
ประชากรกลุ่มเฉพาะในชุมชน ให้เข้าถึงสิทธิ บริการทางสังคม และสุขภาพ ผู้ร่วมกิจกรรม ตัวแทนจากชุมชนพูนทรัพย์ 
(ใต้สะพาน โซน 4 เขตสายไหม) ชุมชนใต้สะพานโซน 1 (ประชาอุทิศ 76 เขตทุ่งครุ) ชุมชนอ่อนนุช 14 ไร่ (ใต้สะพานโซน 
2-3 เขตประเวศ) 
  ผลการจัดกิจกรรม เป็นกิจกรรมที่มีความสืบเนื่องจากการจัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับเทคนิคการดูแล
กลุ่มเปราะบาง ในวันที่ 11 กันยายน 2566 ณ โรงแรมพันธุ์ทิพย์ โฮเทล บางกะปิ กรุงเทพมหานคร โดยจัดขึ้นพร้อมกับ
การเฉลิมฉลองในเทศกาลคริสต์มาสและวันขึ้นปีใหม่ให้กับสมาชิกเครือข่ายชุมชนใต้สะพาน กิจกรรมนี้เป็นการก าหนด
เป้าหมายในการดูแลรักษาสุขภาพของตนเองในระยะเวลา 3 เดือน หากสมาชิกท่านใดสามารถท าได้จะได้รับรางวัล 
(ข้าวสาร อาหารแห้ง) จากผู้รับผิดชอบโครงการ ยกตัวอย่างเช่น คุณด า (ชุมชนใต้สะพานโซน 1) ตั้งใจเลิกบุหรี่ และจะกิน
กาแฟวันละ 1 ซอง, คุณลั่นทม (โซน 2-3)  จะควบคุมระดับน้ าตาลในเลือดให้ปกติ, คุณอ้วน (โซน 2-3) จะลดกาแฟจาก 
7 แก้ว ให้เหลือ 2 แก้ว โดยภาพรวมสมาชิกสามารถท าได้ตามเป้าหมายกว่า 98% สมาชิกผู้เข้าร่วมกิจกรรมดังกล่าวยังได้
ร่วมแบ่งปันประสบการณ์และความรู้สึกที่เกิดจากการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ส่งผลเสียต่อสุขภาพของตนเอง พร้อมทั้งให้
ก าลังใจซึ่งกันและกันในการดูแลสุขภาพของตนเองอีกด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
(22 ธ.ค. 66) โครงการเสริมความเข้มแข็งเครือข่ายสู่กลไกการขับเคลื่อนนโยบายเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางสุขภาพ
ของคนไทยพลัดถิ่น และกลุ่มชาติพันธุ์ชาวเล กิจกรรม การตรวจหาสารพันธุกรรมแก่ราษฎรไร้สถานะ และประสบ
ปัญหาทางทะเบียนราษฎร ร่วมกับโครงการน าความยุติธรรมเข้าหาประชาชน ณ อ าเภอสุขส าราญ จังหวัดระนอง 
ผู้เข้าร่วมท ากิจกรรม/ประชุม ได้แก่นายกูเฮง ยาวอหะซัน เลขานุการรัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรม เป็นประธาน 
และร่วมด้วย คณะกรรมการสิทธิมนุษยชนแห่งชาติ สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ กรมสอบสวนคดีพิเศษ กรมคุ้มครองสิทธิและ
เสรีภาพ ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) มูลนิธิชุมชนไท เครือข่ายการแก้ปัญหาคืนสัญชาติคน
ไทย 

ผลการจัดกิจกรรม โครงการตรวจพิสูจน์สารพันธุกรรมแก่ราษฎรไร้สถานะ และประสบปัญหาสถานะทาง
ทะเบียน ร่วมกับกรมสอบสวนคดีพิเศษ ภายใต้โครงการน าความยุติธรรมเข้าหาประชาชน โดยได้ประสานความร่วมมือกับ
ภาคีความร่วมมือภาครัฐ และประชาสังคม ในการด าเนินการตรวจสารพันธุกรรมเปรียบเทียบความสัมพันธ์ทางสายโลหิต 
ระหว่างคนผู้ประสบปัญหา และบุคคลอ้างอิงที่มีสัญชาติไทย ซึ่งส่วนใหญ่เป็นกลุ่มคนไทยพลัดถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์
ร่วมกัน เพ่ือให้ประชาชนสามารถน าผลการตรวจสารพันธุกรรม ใช้เป็นหลักฐานในการประกอบการพิจารณาแก้ไขปัญหา
สิทธิสถานะทางทะเบียนให้ได้มาซึ่งสัญชาติไทย และเพ่ือพัฒนาสิทธิสถานะทางทะเบียนราษฎร์ของผู้ประสบปัญหา ซึ่ง
กรมการปกครองได้ตรวจสอบแล้วพบว่า ยังขาดพยานหลักฐานในการตรวจสารพันธุกรรมทางนิติวิทยาศาสตร์ ซึ่งการ
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ตรวจครั้งนี้ไม่มีค่าใช้จ่ายในการตรวจพิสูจน์ นับตั้งแต่ พ.ศ. 2550 ถึง ปัจจุบัน สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ ได้ด าเนินการตรวจ
สารพันธุกรรมบุคคล เพื่อแก้ไขปัญหาให้แก่ประชาชนในพ้ืนที่ จังหวัดประจวบคีรีขันธ์ ชุมพร ระนอง จ านวน 2,022 ราย 
เป็นคนประสบปัญหา 1,398 ราย และบุคคลอ้างอิงอีก 624 ราย เป็นการเดินทางมาเก็บสารพันธุกรรมในพ้ืนที่ ที่ประสบ
ปัญหาอย่างต่อเนื่อง ครั้งนี้สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ และกรมสอบสวนคดีพิเศษ ได้รับการร้องขอจากคณะกรรมการสิทธิ
มนุษยชนแห่งชาติ และคณะท างานเครือข่ายการแก้ปัญหาคืนสัญชาติคนไทย จังหวัดพังงา ระนอง ชุมพร ประจวบคีรีขันธ์ 
และบุคคลที่ผ่านการพิจารณาจากส านักทะเบียนในพ้ืนที่ เพ่ือขอรับการตรวจสารพันธุกรรมพิสูจน์ความเป็นไทยตามหลัก
สายโลหิต ให้กับประชาชนใน 3 จังหวัดได้แก่จังหวัดระนอง ประจวบคีรีขันธ์ และพังงา จ านวนรวม 174 ราย ซึ่งเป็นผู้
ประสบปัญหา 125 ราย และบุคคลอ้างอิง 49 ราย 
 

 

 
 

(12-13 ม.ค.) โครงการพัฒนาศักยภาพกลไกจังหวัดเพื่อสร้างชมรมผู้สูงอายุให้เข้มแข็งรับสังคมสูงวัย โดยสมาคม
สภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยฯ จัดการอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมพลังขยายผลเครือข่ายและสร้างแหล่งเรียนรู้รองรับ
สังคมสูง รุ่นที่ 1 ณ โรงแรมโกลเด้นบีช ชะอ า อ.ชะอ า อ.ชะอ า จ.เพชรบุรี มีผู้เข้าอบรมจ านวน 90 คน ประกอบด้วย
คณะกรรมการสาขาสมาคมสภาผู้สูงอายุฯประจ าจังหวัด ภาคกลาง 8 จังหวัดและภาคใต้ 5 จังหวัด รวม 13 จังหวัด ได้แก่ 
กาญจนบุรี เพชรบุรี จันทบุรี สุพรรณบุรี อ่างทอง ลพบุรี สระแก้ว ปทุมธานี ตรัง นครศรีธรรมราช สงขลา นราธิวาส 
พังงา โดยมีกิจกรรมประกอบด้วย 1.จัดฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพกลไกสาขาสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยฯ ด้วย
ชุดการพัฒนาศักยภาพที่เน้นให้เกิดทักษะที่ตอบสนองต่อการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์องค์กรในการเป็นกลไกสร้างความ
เข้มแข็งให้กับชมรมผู้สูงอายุ ด้วยชุดพัฒนาทักษะ 2 ชุด คือ 1.แนวทางการขยายผลชมรมเข้มแข็ง 1:2 2.การสร้างแหล่ง
เรียนรู้รองรับสังคมสูงวัย ต้นน้ า อายุ 45-59 ปี กลางน้ า 60 ปี ปลายน้ า ผู้สูงอายุวัยปลาย 2. แลกเปลี่ยนประสบการณ์
และองค์ความรู้ของแต่ละจังหวัด เป็นชุดความรู้การท างานพัฒนาชมรมผู้สูงอายุ ให้แต่ละจังหวัดน าไปปรับใช้ 3. กลไก
สาขาสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยฯ 25 จังหวัด แลกเปลี่ยนการด าเนินงานในพ้ืนที่ตนเอง 4. หลังจากการอบรม
กลไกสาขาสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยฯ 13 จังหวัด ก าหนดแนวทางการ
คัดเลือกชมรมขยายผลและชมรมที่จะยกระดับเป็นแหล่งเรียนรู้ จังหวัดละ 2 แห่ง    
5.หลังจากการอบรมกลไกสาขาสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยฯ 13 จังหวัด   
น าความรู้และประสบการณ์ และไปลงมือปฏิบัติจริงจนเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม 
บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนด ผลที่เกิดขึ้น 1.ผู้เข้าอบรมได้รับความรู้ทักษะการสร้าง
ความเข้มแข็งให้กับชมรมผู้สูงอายุ การถอดบทเรียนเพ่ือน าไปสู่การขยายผล การสร้าง
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แหล่งเรียนรู้รองรับสังคมสูงวัย ต้นน้ า กลางน้ า ปลายน้ า 2.ผู้เข้าอบรมร้อยละ 90 มีความเข้าใจในเนื้อหาความรู้ที่ได้รับ
การอบรม ประเมินจากสามารถในการระดมความคิดตามเนื้อหาที่ได้รับการฝึกปฏิบัติจากวิทยากรอย่างถูกต้อง 3.เกิดการ
แลกเปลี่ยนประสบการณ์การท างานเพ่ือพัฒนาชมรมผู้สูงอายุให้เข้มแข็งระหว่างจังหวัดที่เข้าร่วมโครงการ ประเมินจาก
การพูดคุยซักถามและน าเสนอระหว่างที่มีการเข้าฐานเรียนรู้  4. กลไกสาขาสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยฯ 13 
จังหวัด มีความเข้าใจในแนวทางการคัดเลือกชมรมผู้สูงอายุขยายผลเข้าร่วมโครงการ ประเมินจากการน าเสนอข้อมูล
อ าเภอและชมรมที่เข้าร่วมโครงการ 5.กลไกสาขาสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่งประเทศไทยฯ 13 จังหวัด มีความเข้าใจใน
เครื่องมือแบบประเมินตัวชี้วัดชมรมเข้มแข็ง 5 องค์ประกอบ 14 ข้อ ประเมินจากการท าความเข้าใจเกี่ยวกับตัวชี้วัดทุก
จังหวัดรับทราบและได้ยอมรับว่าตัวชี้วัดที่โครงการกับสาขาสมาคมสภาผู้สูงอายุฯ 25 จังหวัด ร่วมกันจัดท าขึ้นเป็นเกณฑ์
การวัดที่ไม่ยุ่งยากท าให้การท างานเป็นไปในทิศทางเดียวกัน 6.หลังจากการอบรมกลไกสาขาสมาคมสภาผู้สูงอายุแห่ง
ประเทศไทยฯ 13 จังหวัด อยู่ระหว่างด าเนินการคัดเลือกชมรมผู้สูงอายุขยายผลและท าการประเมินความเข้มแข็งก่ อนที่
จะท าการพัฒนาชมรมให้เข้มแข็งต่อไป 

 
 
(22 ธ.ค. และ 12 ม.ค.) โครงการพัฒนากลไกด้านสิทธิมนุษยชนเพื่อขจัดการตีตราและเลือกปฏิบัติในสังคมไทย 
“สิทธิสร้างสุข” จัดกิจกรรมอบรมสื่อมวลชนหน้าใหม่ เพ่ือให้เข้าใจเรื่องการลดการตีตราและเลือกปฏิบัติและการร่วม
พัฒนาให้เกิดสื่อรณรงค์สาธารณะ ผู้เข้าร่วมกิจกรรม 22 ธันวาคม รวมทั้งสิ้น 66 คน ประกอบด้วย นักศึกษาคณะ
สื่อสารมวลชน 56 คน บุคลากรทางการศึกษา 2 คนวิทยากร (คนต้นเรื่อง) 6 คน เจ้าหน้าที่มูลนิธิ 2 คน 12 มกราคม รวม
ทั้งสิ้น 38 คน ประกอบด้วย นักศึกษาคณะสื่อสารมวลชน 33 คน บุคลากรทางการศึกษา 2 คน วิทยากร 2 คน เจ้าหน้าที่
มูลนิธิฯ 1 คน การเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาศักยภาพคนท างานสื่อรุ่นใหม่เพ่ือให้เข้าใจเรื่องการตีตราและเลือกปฏิบัติโดย
ใช้หลักสูตร 3R มีเป้าหมายเพ่ือ ให้นักศึกษาที่ทราบถึงสถานการณ์/ข้อมูลการเลือกปฏิบัติในสังคมไทย ได้ทดลองออกแบบ 
“ชิ้นงานสื่อออนไลน์” เพ่ือท าการสื่อสารแบบไม่เลือกปฏิบัติ โดยน าคู่มือสื่อไม่เลือกปฏิบัติมาเป็นต้นแบบแนวทาง
ด าเนินงาน นักศึกษาที่ทราบถึงสถานการณ์/ข้อมูลการเลือกปฏิบัติในสังคมไทย ได้ทดลองออกแบบ “ชิ้นงานสื่อออนไลน์” 
เพ่ือท าการสื่อสารแบบไม่เลือกปฏิบัติ 
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กลุ่มแผนงานสื่อสารสังคม 
(15 ธ.ค. -14 ม.ค.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณา
การ  โดยมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม จัดท าบทความเด่นประจ าเดือน ผ่านช่องทางออนไลน์ Facebook เพจ คนพิการต้อง
มีงานท า–มูลนิธินวัตกรรมทางสังคมและเพจมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม โดยในเดือนธันวาคมเป็นช่วงสิ้นปีซึ่งโครงการต่าง 
ๆ ได้ด าเนินการมาถึงบทสรุปและไปถึงยังวัตถุประสงค์ที่ตั้งเป้าไว้ ทั้งนี้โพสต์ต่าง ๆ ประกอบด้วย  

เนื้อหาที่ 1 ประกาศรับสมัครงานโดยบริษัท มิกิ ไซมีส อินเตอร์เนชั่นแนล จ ากัด โดยเปิดรับคนพิการประเภทที่ 3 เพ่ือให้
ท างานในต าแหน่งพนักงานแพ็คของ โดยมีสวัสดิการรวมทั้งสิ้น 13 รายการ เช่น ขุดยูนิฟอร์ม กองทุนส ารองเลี้ยงชีพ และ
ผู้ที่จะสมัครได้ต้องเป็นคนพิการที่มีบัตรประจ าตัวคนพิการ อายุตั้งแต่ 18-35 ปี มีวุฒิการศึกษา ม.3 ขึ้นไป ซึ่งนับว่าเป็น
อีกหนึ่งโอกาสส าหรับคนพิการ ให้ได้มีเงินในการจับจ่ายใช้สอย เลี้ยงดูตัวเองและครอบครัว ทั้งนี้ เป็นการแสดงออกถึง
ความมีเกียรติและศักดิ์ศรีให้คนพิการสามารถพ่ึงพาตัวเองในสังคมได้ ผลลัพธ์ : มีคนเข้าถึงการเผยแพร่ครั้งนี้ 1,495  คน 
มียอดการกดถูกใจทั้งสิ้น 108 ครั้ง มียอดการแสดงความคิดเห็น 12   รายการและการแชร์ 55  ครั้ง 

เนื้อหาที่ 2   การประกาศรายชื่อผู้ได้รับการต่อสัญญาในปี 67 ตามโครงการการจ้างงานเชิงสังคม ซึ่งเป็นการใช้สิทธิตาม
มาตรา 35 เพ่ือให้เกิดการจ้างงานในพ้ืนที่ ช่วยให้คนพิการสามารถพ่ึงพาตัวเองได้และมีการท างานตามหน่วยงานต่าง ๆ ที่  
ใกล้บ้าน ลดปัญหาเรื่องความล าบากในการเดินทาง โดยในปีนี้มีบริษัทให้การสนับสนุนทั้งสิ้น 210 แห่ง คิดเป็นต าแหน่ง
งานทั้งสิ้น 1,716 อัตรา  ผลลัพธ์ : มีคนเข้าถึงการเผยแพร่ครั้งนี้ 6,264    คน มียอดการกดถูกใจทั้งสิ้น 161  ครั้ง มียอด
การแสดงความคดิเห็น 11    รายการ และการแชร์ 14   ครั้ง 

เนื้อหาที่ 3 โพสต์สวัสดีปีใหม่ลูกเพจทุกคน เป็นการกล่าวต้อนรับปี 2024 ที่เพ่ิงมาถึงนี้ เพ่ือเป็นการเริ่มต้นใหม่อย่างมี
ความสุข เป็นการอวยพรให้มีสุขภาพกาย ใจ ที่แข็งแรง  ผลลัพธ์ : มีคนเข้าถึงการเผยแพร่ครั้งนี้ 1,497 คน มียอดการกด
ถูกใจทั้งสิ้น  78 ครั้ง มียอดการแสดงความคิดเห็น  11   รายการ  มียอดการแชร์  1 ครั้ง 
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(16 ธ.ค. - 8 ม.ค.) โครงการพัฒนาการสื่อและขีดความสามารถของภาคีในการผลิตสื่อ เพื่อสร้างความตระหนักและ
สร้างการมีส่วนร่วมเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางสุขภาพของกลุ่มประชากรเฉพาะ จัดกิจกรรมการสื่อสารผ่านรูปแบบสื่อ
และแพลตฟอร์มดิจิทัลผ่าน ผ่าน 2 ช่องทาง คือ 1. การสื่อสารผ่านแพลตฟอร์มหลัก นับเราด้วยคน: ส านักสนับสนุนสุข
ภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะ (ส านัก 9) ผ่านเฟสบุ๊กเพจ “นับเราด้วยคน” และเว็บไซต์ section09.thaihealth.or.th และ
2.การสื่อสารในแพลตฟอร์มย่อย(ช่องทางการสื่อสารไม่เป็นทางการ) ผ่านช่องทางหน้าเฟซบุ๊กเพจ “Mutual” และผ่าน
เว็บไซต์ Mutualfinding โดยได้ด าเนินการจัดท าและเผยแพร่ชิ้นงานสื่อสารไปแล้วรวมทั้งหมด 4 ชิ้น ดังนี้ 1) ข้อความ
ภาพประกอบ Quote : วันผูย้้ายถิ่น “เราดูแลลูกอันเป็นที่รักของคุณ ดูแลคฤหาสน์ใหญ่โตให้สวยหรู แต่เรากลับไม่มี
แม้กระทั่งวันหยุด”  2) บทความ : “อย่ายัดเยียดให้ผมเป็นคนประเทศอ่ืนเลย” ฟังเรื่องจริงจาก ‘โชไอซ์ ปาทาน’ มุสลิม
มะริด ที่คนทั่วไปไม่คิดว่าเป็นคนไทย 3) อัลบั้มภาพ : ไลฟ์สดดูดวงฟรี ท างาน และท างาน’ วันคริสต์มาสของอดีตผู้ต้องขัง
หญิง แรงงานข้ามชาติ และคนไร้บ้าน และ4) อัลบั้มภาพ : ‘เมนส์มาลางานได้ ลดการเลือกปฏิบัติต่อคนพิการ สร้าง
ก าลังใจคนในเรือนจ า’ ปณิธานปีใหม่ของแรงงานข้ามชาติ คนตาบอด และอดีตผู้ต้องขังหญิง 

 

(20-22 ธ.ค.) ส านัก 9 จัดเวทีเล่าสู่กันฟัง สานพลังประชากรกลุ่มเฉพาะ ครั้งที่ 9 “สานฝัน สานสัมพันธ์ สานอนาคต” ณ 
มะขามป้อม อาร์ต สเปซ เชียงดาว อ.เชียงดาว จ.เชียงใหม่ จ านวนผู้เข้าร่วม 50 คน มีวัตถุประสงค์เพ่ือฟ้ืนฟูพลังชีวิต แรง
บันดาลใจและมิตรภาพในเครือข่ายของแผนสุขภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะเพ่ือถอดบทเรียนประสบการณ์การท างานและ
แลกเปลี่ยนแบ่งปันเพ่ือการเรียนรู้ ต่อยอดความรู้จากกันและกันในการท างานเพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางสุขภาพใน
ประชากรกลุ่มเฉพาะ เพ่ือพัฒนาการท างาน สร้างความสัมพันธ์ การสื่อสารระหว่าง สสส. และเครือข่ายของแผน  สุข
ภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะให้เกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้น ภาคีเครือข่ายส านัก 9 และเจ้าหน้าที่ส านัก 9 ร่วมท ากิจกรรม 
Body/Mind Relaxation, Walking Check-in  The Hero’s Journey แบ่งปัน สายธารชีวิตและการงาน ฝึกทักษะรับ
ฟัง ใส่ใจ ไถ่ถาม ทวนสะท้อน กิจกรรม Earth Spot/เครื่องมือการสร้างความมั่นคงภายใน กิจกรรมปฏิบัติการเชิงระบบ
ส าหรับสร้างความเป็นธรรมเชิงสังคม A way forward: Revisioning the Future Dialogue ฝันไกล ไปด้วยกัน พลังแห่ง
การร่วมมือ และสรุปบทเรียนการท างานที่ผ่านมา 

 ผลการเข้าร่วมกิจกรรม มีความสัมพันธ์ที่ดีของคนที่ท างานร่วมกันในเครือข่ายเป็นรากฐานส าคัญของความ
ร่วมมือ ที่จะน าพาให้มีผลงานที่มีประสิทธิภาพสูงสุด เพ่ือบรรลุเป้าหมายร่วมกัน เมื่อคนที่ต้องท างานร่วมกันมี
ความสัมพันธ์ที่แน่นแฟ้น รู้สึกปลอดภัย ไว้วางใจต่อกัน ท าให้สามารถพูดคุยปรึกษาหารือกันได้ 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 3 

ประธาน   นายธวัชชัย  ฟักอังกูร 
รองประธาน  นายณัฐพงศ์  ศิริชนะ 
เลขานุการ  นางสาวนิสา รัตนดิลก ณ ภูเก็ต 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนสุขภาวะชุมชน   

ความก้าวหน้าแผนสุขภาวะชุมชน 

1. แผนงานเสริมความเข้มแข็งระบบการจัดการพื้นที่ โดย (1) เสริมศักยภาพผู้น าชุมชนท้องถิ่น     ที่มาจาก 4 
องค์กรหลัก (ท้องถิ่น ท้องที่ องค์กรชุมชน หน่วยงานรัฐในพ้ืนที่) ให้มีขีดความสามารถในการตัดสินใจ  และพัฒนา
ศักยภาพนักวิชาการชุมชนท้องถิ่น (2) สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมสอดรับกับทิศทางการแก้ไขปัญหาและกา รพัฒนา
ของพ้ืนที่ และ (3) เสริมศักยภาพกลไกการขับเคลื่อนพ้ืนที่ 3 ด้าน คือ ด้านการเรียนรู้ ด้านการมีส่วนร่วม และด้านสร้าง
การเปลี่ยนแปลง โดยคัดสรรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ท าหน้าที่เป็นศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชน (ศจค.) ทั้งนี้
อาจจะยกระดับเป็นศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชนเชี่ยวชาญเฉพาะ (ศชช.) หรือพัฒนาให้เป็นศูนย์ประสานงาน
เครือข่ายเฉพาะประเด็น (ศปง.) พัฒนาคุณภาพระบบข้อมูลเพ่ือสนับสนุนระบบบริการและพัฒนาเครื่องมือทางวิชาการใน
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่น ซึ่งมีการด าเนินงาน ดังนี้ 

 
1.1 การประชุมคณะท้างาน และเครือข่ายองค์การบริหารส่วนต้าบลถ้้ารงค์ 
วันที่ 4 มกราคม 2567 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลถ้ ารงค์ อ าเภอบ้านลาด จังหวัดเพชรบุรีโดย ส านัก

สนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพื้นที่ภาคกลาง มีวัตถุประสงค์
เพ่ือสร้างความเข้าใจ และติดตามการด าเนินงานจัดการความปลอดภัยทางถนนโดยชุมชนท้องถิ่น  ภาพรวมของกิจกรรม
ประกอบด้วย การติดตามผลการด าเนินงาน และความก้าวหน้าขององค์การบริหารส่วนต าบลถ้ ารงค์ และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นเครือข่าย การท าความเข้าใจการด าเนินงานโครงการ และการจัดท าแผนการปฏิบัติงานในระยะต่อไป มี
ผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคกลาง และ 2) องค์การบริหารส่วนต าบลถ้ ารงค์ 
และเครือข่าย รวมทั้งสิ้น 16 คน 
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1.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนพัฒนาหลักสูตรการเรียนรู้ของศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชน (ศจค.) 
พื้นทีเ่ทศบาลต้าบลเกาะแต้ว 

วันที่ 10 - 11 มกราคม 2567 ณ ห้องประชุมเทศบาลต าบลเกาะแต้ว อ าเภอเมือง จังหวัดสงขลา โดย ส านัก
สนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคใต้ มีวัตถุประสงค์
เพ่ือทบทวนหลักสูตรการเรียนรู้และและการถอดบทเรียนแหล่งเรียนรู้ ของศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชน (ศจค.) 
พ้ืนที่เกาะแต้ว และท าความเข้าใจและออกแบบกระบวนการรับรองหลักสูตร รวมทั้งออกแบบและนัดหมายกระบวนการ
เรียนรู้ครั้งต่อไป ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย การทบทวนข้อมูลตามคู่มือหลักสูตรการเรียนรู้ การทบทวน
โครงสร้างหลักสูตรการเรียนรู้ที่มาจากความเชี่ยวชาญและการน าใช้กระบวนการรู้รับปรับตัวของพ้ืนที่  และท าความเข้าใจ
เกี่ยวกับกระบวนการรับรองหลักสูตร รวมทั้งร่วมออกแบบกระบวนการ และเตรียมความพร้อมการรับรองหลักสูตร มี
ผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคใต้ และ 2) เทศบาลต าบลเกาะแต้ว รวมทั้งสิ้น 
30 คน 

  
 

1.3 การประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรมสู่ต้าบลสุขภาวะที่ยั่งยืน และพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือขับเคลื่อนเครือข่ายต้าบลสุขภาวะ เทศบาลต้าบลบวกค้าง อ้าเภอสันก้าแพง จังหวัดเชียงใหม่ 

วันที่ 11 - 12 มกราคม 2567 ณ อัลไพน์กอล์ฟรีสอร์ทเชียงใหม่ อ าเภอบ้านธิ จังหวัดล าพูน โดย ส านักสนับสนุน
สุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคเหนือ มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ก าหนดเป้าหมายและจัดท าแผนการขับเคลื่อนพัฒนานวัตกรรมด้านการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนและการจัดการปัญหา
พ้ืนฐานของชุมชนท้องถิ่น แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ การพัฒนานวัตกรรมด้านการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนและการ
จัดการปัญหาพ้ืนฐานของชุมชนท้องถิ่น และท าข้อตกลงร่วมกันของเครือข่าย ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย การ
วิเคราะห์สถานการณ์ เป้าหมายและทิศทางการพัฒนา สู่ต าบลสุขภาวะ การจัดท าแผนปฏิบัติการพัฒนานวัตกรรม 
ประเด็นขับเคลื่อนต าบลสุขภาวะชุมชน และพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือขับเคลื่อนเครือข่ายต าบลสุขภาวะ 
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ภายใต้โครงการ “เสริมศักยภาพชุมชนท้องถิ่น สร้างอัตลักษณ์วิถีสุขภาวะแบบบูรณาการ” มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) กรรมการ
ก ากับทิศทางของแผนสุขภาวะชุมชนพ้ืนที่ภาคเหนือ 2) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 3) ศูนย์สนับสนุน
วิชาการเพื่อการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคเหนือ และ 4) เทศบาลต าบลบวกค้าง และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครือข่าย 
7 แห่ง รวมทั้งสิ้น 145 คน 

  
 

1.4 การประชุมเชิงปฏิบัติการประเมินหลักสูตรการเรียนรู้ของศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชน องค์การ
บริหารส่วนต้าบลหนองกุงใหญ่ อ้าเภอกระนวน จังหวัดขอนแก่น 

วันที่ 17-19 มกราคม 2567 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุงใหญ่ อ าเภอกระนวน จังหวัด
ขอนแก่น โดย ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) และ 
ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ มีวัตถุประสงค์เพ่ือทบทวนสถานการณ์ของ
พ้ืนที่ ระบบการจัดการสุขภาวะชุมชน ศักยภาพผู้น าและวิทยากร หลักสูตรและกระบวนการจัดการหลักสูตรการเรียนรู้
การจัดการสุขภาวะชุมชน ทบทวนและประเมินความพร้อมของหลักสูตรการเรียนรู้การจัดการสุขภาวะชุมชน  และให้
ข้อเสนอแนะการออกแบบและการจัดการหลักสูตรการเรียนรู้การจัดการสุขภาวะชุมชน  ภาพรวมของกิจกรรม
ประกอบด้วย การสอบทานรูปธรรมระบบการจัดการสุขภาวะชุมชนและแหล่งเรียนรู้ ครอบคุลม 5 วิชา ประกอบด้วย 
วิชาหลักที่ 1 ระบบการจัดการสุขภาวะชุมชนต าบลหนองกุงใหญ่ วิชารองที่ 1 ระบบการดูแลเด็กปฐมวัยโดยชุมชนท้องถิ่น 
วิชารองที่ 2 การดูแลสุขภาพโดยชุมชนท้องถิ่น วิชารองที่ 3 สังคมเกื้อกูลหนองกุงใหญ่ วิชารองที่ 4 การจัดการเศรษฐกิจ
ชุมชน โดยได้สรุปเนื้อหาระบบหลัก ระบบรองเทียบเคียงแหล่งเรียนรู้และการจัดการเรียนรู้ของหลักสูตร โดย
คณะกรรมการได้ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรของศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชนโดยมีผู้ น าชุมชนร่วมรับ
ฟังและร่วมให้ข้อเสนอแนะแนวทางการปรับปรุง เพื่อให้เกิดหลักสูตรการเรียนรู้ การสร้างการเปลี่ยนแปลงสู่ชุมชนท้องถิ่น
เข้มแข็ง มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) ผู้ทรงคุณวุฒิและกรรมการก ากับทิศทางของแผนสุขภาวะชุมชน 2) ส านักสนับสนุนสุขภาวะ
ชุมชน (ส านัก 3) 3) ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.)4) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่าย
พ้ืนที่ภาค และ 5) องค์การบริหารส่วนต าบลหนองกุงใหญ่ รวมทั้งสิ้น 65 คน 
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2. แผนงานขับเคลื่อนความร่วมมือกับภาคียุทธศาสตร์และสถาบันวิชาการ โดยการพัฒนาและสนับสนุน
สนับสนุนการสรุปบทเรียนพ้ืนที่ตัวอย่างการพัฒนานโยบายและมาตรฐานบริการที่เกี่ยวข้อง และพัฒนาระบบสนับสนุน
การขยายผลโดยภาคียุทธศาสตร์อย่างมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว โดยกระบวนการพัฒนาพ้ืนที่ตัวอย่างในการน าใช้ข้อมูล
ในการจัดการแผนร่วมกับภาคียุทธศาสตร์ รวมทั้ง มีการสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือกับสถาบันวิชาการในการยกระดับ
มาตรฐานนวัตกรรมและบริการที่เกี่ยวข้อง ร่วมกับเสริมศักยภาพสถาบันวิชาการในการตอบสนองภารกิจเพื่อพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น และสนับสนุนสถาบันวิชาการให้เป็นกลไกจัดการความรู้หนุนเสริมการด าเนินงานของชุมชนท้องถิ่นในการรู้เท่าทัน
การจัดการผลกระทบจากสถานการณ์ทั่วไปและสถานการณ์วิกฤต มีความสามารถชี้น า พัฒนานวัตกรรมการท างาน และ
ขับเคลื่อนขบวนการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นสู่ฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) ซ่ึงมีการด าเนินงาน ดังนี้ 

 
2.1 การประชุมปฏิบัติการจัดท้า (ร่าง) รายงานข้อมูลต้าบลโดยการส้ารวจ(Thailand Community 

Networking Appraisal Program-TCNAP) ปี 2566 
วันที่ 13 - 15 มกราคม 2567 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น หลักสี่ กรุงเทพมหานคร โดย ส านัก

สนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) ศูนย์จัดการข้อมูลต าบลสุข
ภาวะ (CCDM) และ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาค มีวัตถุประสงค์เพ่ือท าความเข้าใจคู่มือการ
ด าเนินงานให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ของแผนสุขภาวะชุมชน ฉบับปรับปรุง และหารือ
แนวทางและจัดท า (ร่าง) รายงานข้อมูลต าบลโดยการส ารวจ (TCNAP) ปี 2566 ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย การ
ท าความเข้าใจคู่มือการด าเนินงานให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ของแผนสุขภาวะชุมชน 
(ฉบับปรับปรุง) การทบทวน (ร่าง) รายงานข้อมูลต าบลโดยการส ารวจ (TCNAP) ปี 2566 และการตรวจสอบความ
สมบูรณ์ของข้อมูลรายพื้นที่รายภาค มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3)  2) ศูนย์วิจัยและพัฒนา
ระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) 3) ศูนย์จัดการข้อมูลต าบลสุขภาวะ (CCDM) และ 4) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการ
เครือข่ายพ้ืนที่ภาค รวมทั้งสิ้น 33 คน 

  
 

3. แผนงานขับเคลื่อนงานสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนและบูรณาการ โดยการพัฒนาระบบ/ฐานข้อมูลที่จะใช้
ประโยชน์ในการท างานร่วมกันในรูปแบบต่างๆ การสร้างกลไกความร่วมมือทั้งในระดับเขตและระดับ กทม. ที่ครอบคลุม
ทั้งเรื่องข้อมูล ภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ เอกชนและชุมชน ชุดความรู้/สื่อการเรียนรู้ และเครื่องมือ/คู่มือประกอบการ
ปฏิบัติงานต่างๆ และ การสร้างพ้ืนที่การท างานร่วมกัน (Sandbox) ด้วยการบูรณาการประเด็นงานส าคัญเข้าด้วยกันและ
ทดลองน าร่องในบางพื้นท่ี ซึ่งมีการด าเนินงาน ดังนี้ 
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3.1 กิจกรรม “ปฐมนิเทศ” โครงการ “ขยายผลเพื่อพัฒนาคุณภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเครือข่ายต้าบลสุข
ภาวะ” ปี 2567 

วันที่ 13 - 14 มกราคม 2567 ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั่น เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร      โดย ส านัก
สนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับส านักสนับสนุนสุขภาวะเด็กเยาวชน และครอบครัว (ส านัก 4) บริษัท เอ
ดูเคชั่น เซอร์วิส แอนด์ เทรนนิ่ง เอเจนซี จ ากัด (ESTA) และ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาค มี
วัตถุประสงค์เพ่ือปฐมนิเทศ ผู้เข้าร่วมโครงการขยายผลเพ่ือพัฒนาคุณภาพศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเครือข่ายต าบลสุขภาวะ ปี 
2567 และท าความเข้าใจวัตถุปรสงค์และแนวทางในการด าเนินกิจกรรม รวมทั้งวางแผนการท างาน ภาพรวมของกิจกรรม
ประกอบด้วย กิจกรรมสื่อสารสัมพันธ์พ่ีน้อง ศพด. กิจกรรมชวนคิดชวนคุย แลกเปลี่ยนเรียนรู้ จากมุมมองของผู้ปฏิบัติ 
กิจกรรมน าเสนอแลกเปลี่ยนเรียนรู้ จากมุมมองของผู้ปฏิบัติ และการบรรยาย และ แบ่งกลุ่มปฏิบัติการ เรื่อง “Best 
Practice ของครูปฐมวัย”          มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) ผู้ทรงคุณวุฒิ 2) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 3) ส านัก
สนับสนุนสุขภาวะเด็กเยาวชน และครอบครัว (ส านัก 4) 4) คณะท างานโครงการขยายผลฯ และ 5) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กใน
พ้ืนที่ต าบลสุขภาวะ จ านวน 31 อปท. 54 ศพด. รวมทั้งสิ้น 156 คน 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 4 

ประธาน   นายสัมพันธ์  ศิลปนาฏ 
รองประธาน  นายณัฐวุฒิ  ประเสริฐสิริพงศ์ 
เลขานุการ  นางสาวณัฐยา  บุญภักดี 
   นายพงษ์ศักดิ์  ธงรัตนะ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว 
 2. แผนสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กร  

ความก้าวหน้าแผนสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว 

1. กลุ่มแผนงานสนับสนุนพื้นที่การเรียนรู้ โดยมุ่งเป้าให้เกิดทั้งนิเวศการเรียนรู้ (learning ecosystem) และนิเวศ
สนับสนุนพื้นที่การเรียนรู้ (supportive ecosystem for learning space) เพ่ือขยายโอกาสให้เด็ก/ผู้ปกครอง/ครู เข้าถึง
ความรู้และทักษะเพ่ือการพัฒนาเด็กในโลกยุคใหม่ โดยเน้นต่อยอดและขยายผลรูปแบบพ้ืนที่การเรียนรู้ ครอบคลุมทั้ง
พ้ืนที่การเรียนรู้ในบ้านและในชุมชน ส่งเสริมให้เกิดสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ ปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียนรู้ การมีกิจกรรมทาง
กาย ผ่านการเล่นอิสระและกิจกรรมสร้างสรรค์ (Learn through Play) รองรับความสนใจ ความต้องการของเด็กกลุ่มวัย
ต่างๆ และพัฒนาองค์ความรู้และเพ่ิมขีดความสามารถให้แก่ครู ผู้ปกครอง ผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็ก ใน
การจัดการกระบวนการเรียนรู้ สนับสนุนการท างานร่วมกันกับผู้ปกครองแบบ one team มีชุดความรู้ ชุดเครื่องมือที่
เหมาะสมกับผู้ใช้งานและเครือข่ายการท างาน ยกระดับเป็นศูนย์การเรียนรู้ในชุมชนที่เข้มแข็ง สามารถถ่ายทอดความรู้
เพ่ือขยายผล รวมทั้งเกิดแพลตฟอร์มการระดมทุนและความร่วมมือหลากหลายรูปแบบ จนเกิดเป็นระบบนิเวศสนับสนุน
พ้ืนทีก่ารเรียนรู้ได้อย่างยั่งยืน ซึ่งมีการด าเนินงาน ดังนี้ 

1.1)  ศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบโครงการ FamSkool 

โครงการเสริมพลังครอบครัวในระบบการศึกษาบนพื้นฐาน
จิตวิทยาเชิงบวก ระยะที่ 3 (FamSkool) จัด ได้ขับเคลื่อนรูปแบบ
การท างานของสถาบันการศึกษาที่มุ่งเน้นการส่งเสริมศักยภาพ
ให้กับครูและโรงเรียน ในการสร้างสัมพันธภาพเชิงบวกกับผู้เรียน
และครอบครัวของผู้เรียน บนฐานจิตวิทยาเชิงบวกในระยะเวลากว่า 
3 ปี จนเกิดโรงเรียนต้นแบบเกิดขึ้นคือ โรงเรียนเชียงของวิทยาคม 
จังหวัดเชียงราย ที่กลุ่มครูสามารถน าเอาองค์ความรู้ กิจกรรมและ

ทักษะไปใช้และเกิดผลลัพธ์คือ คุณครู นักเรียนและครอบครัวมีสัมพันธภาพที่ดีต่อกันและสามารถท างานร่วมกันได้ รวมไป
ถึงยังสามารถจัดกิจกรรมดังกล่าวได้อย่างต่อเนื่อง คณะท างาน FamSkool ได้เล็งเห็นถึงประโยชน์ในส่วนนี้ จึงได้ร่วม
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พูดคุยกับทางกรุงเทพมหานครเพ่ือให้เกิดการขับเคลื่อนในการสร้างสรรค์พ้ืนที่ปลอดภัยในการเติบโตและงอกงามของเด็ก 
ๆ ในโรงเรียนสังกัดกรุงเทพมหานคร จึงเกิดกิจกรรมศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบโครงการ FamSkool เกิดขึ้น โดย
การศึกษาดูงานครั้งนี้จัดขึ้นในวันที่ 13-14 ธันวาคม 2566 ณ โรงเรียนเชียงของวิทยาคม จ.เชียงราย โดยมีคณะร่วม
เดินทางจากกรุงเทพมหานคร ได้แก่ นายภฤศ วรรัตนวงศ์ ผู้ช่วยรองผู้ว่ากรุงเทพมหานคร ศึกษานิเทศก์ 7 ท่าน และทีม
ส านักการศึกษา 2 ท่าน  

เมื่อเดินถึงโรงเรียนเชียงของวิทยาคมตามก าหนดการ จึงเริ่มต้นด้วย Sharing session: พูดคุยแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์กับคณะครูโรงเรียนเชียงของวิทยาคม ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับกิจกรรม “โฮมฮัก” ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ทาง
โรงเรียนได้จัดขึ้นทุกปีการศึกษา เพื่อเสริมสร้างสัมพันธภาพที่ดีระหว่างครู นักเรียนและครอบครัว ในแต่ละชุมชนตาม
บริบทของพื้นที่เชียงราย โดยเริ่มที่จุดเริ่มต้นของโครงการโฮมฮัก จนไปถึงการสนับสนุนให้โฮมฮักเป็นหนึ่งในกิจกรรมที่ถูก
บรรจุลงในกิจกรรมของโรงเรียน นอกจากนี้ยังมีการพูดถึงแนวทาง วิธีการและเครื่องมือในการท ากิจกรรมที่คุณครูได้
น าไปประยุกต์ใช้ในห้องเรียน แล้วจึงจบกระบวนการพูดคุยด้วยการหารือแนวทางมาปรับใช่ในบริบทของ
กรุงเทพมหานคร หลังจากนั้นในช่วงเย็น ทีมศึกษาดูงานได้เข้าร่วมสังเกตและท ากิจกรรม “โฮมฮัก” ในพ้ืนที่ชุมชน บ้าน
ลุง จังหวัดเชียงราย โดยมีทีมคุณครูเป็นผู้น ากิจกรรมในครั้งนี้และมีนักเรียนผู้ปกครองร่วมด้วย ภายในกิจกรรมมีการ
แสดงของเด็กนักเรียนที่จัดเตรียมมาเอง กิจกรรมที่ให้ผู้ปกครองได้รู้จักเกี่ยวกับเรื่องความสัมพันธ์ เช่น การประคองรัก 
การทายใจ I-U Massage และกิจกรรมอ่ืน ๆ ก่อนจะปิดท้ายด้วยการทานอาหารเย็นร่วมกันกับครอบครัว นักเรียน 
คุณครู รวมไปถึงแลกจดหมายให้แก่กันและกัน ในวันที่ 2 ของการศึกษาดูงาน ในช่วงเช้าได้มีการเยี่ยมชม ศึกษาบริบท
วัฒนาธรรมในพื้นท่ีเชียงของและจบกิจกรรมการศึกษาดูงานด้วยการสะท้อนคิดถึงกิจกรรมในทั้ง 2 วัน 
 ผลลัพธ์ในการศึกษาดูงานในครั้งนี้  คณะศึกษาดู
งานมีความพึงพอใจอย่างมากรวมถึงมีการเสนอไอเดียและ
แนวทางที่ จะน าไปปรับภายในพ้ืนที่ ที่ อยู่ภ ายใต้ความ
รับผิดชอบของตนเอง โดยในเบื้องต้นกลุ่มงานศึกษานิเทศก์ 
จะมีการน าเอาความรู้ ประสบการณ์ เรื่องของกรอบการ
ท างานของความสัมพันธ์ที่จับต้องได้ การประยุกต์จิตวิทยา
เชิงบวกเบื้องต้นและแนวทางการสื่อสารไปถ่ายทอดให้กับ
ผู้อ านวยการ คุณครู เสนอแนะการด าเนินกิจกรรมเบื้องต้นว่า
สามารถเริ่มได้ตั้งแต่ในช่วงโฮมรูมหรือประชุมผู้ปกครอง นอกจากนี้ยังมองว่ากิจกรรมและความรู้ดังกล่าวสามารถเป็นส่วน
หนึ่งของการอบรมคุณครูในสังกัดกรุงเทพมหานครที่ได้บรรจุใหม่ โดยในขั้นตอนต่อไป จะมีการร่วมกันพูดคุย หารือใน
การสร้างกรอบการท างานเพ่ือน าเอาองค์ความรู้เรื่องความสัมพันธ์และจิตวิทยาเชิงบวกไปใช้ในโรงเรียนร่วมกับ
กรุงเทพมหานคร และเข้าร่วมพูดคุยกับผู้อ านวยการโรงเรียนบางแห่งที่มีความสนใจในเรื่องนี้  
 

 เมื่อวันที่  8 มกราคม 2567 คณะศึกษานิ เทศก์  ส านั ก
การศึกษา กรุงเทพมหานครได้มีการประชุมประจ าเดือนมกราคม 2567 
โอกาสนี้ คณะศึกษานิเทศก์ที่ได้เดินทางไปศึกษาดูงานตามโครงการ
เสริมสร้างพลังครอบครัวในระบบการศึกษาบนพ้ืนฐานจิตวิทยาเชิงบวก 
ณ โรงเรียนเชียงของวิทยาคม จังหวัดเชียงราย จึงได้ร่วมกันขยายผล
และแบ่งปันประสบการณ์การศึกษาดูงานให้แก่ศึกษานิเทศก์ทุกคน 
เพ่ือน าไปขยายผลแก่โรงเรียนในความรับผิดชอบต่อไป 
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1.2)  เวทีแลกเปลี่ยน 1 ชิ้นงาน 1 โรงเรียนสร้างเสริมสุขภาวะ 
วันที่ 17-19 มกราคม 2567 โครงการการพัฒนาโรงเรียน

สร้างเสริมสุขภาวะที่ด าเนินการการทั้งระบบ (Healthy school : 
the whole school approach) โดย มูลนิธิแพธทูเฮลท์ จัดเวที
แลกเปลี่ยนระหว่างเครือข่ายโรงเรียน 24 โรง มีผู้เข้าร่วมทั้งหมด 
124 คน เพ่ือสะท้อนผลลัพธ์ของการพัฒนาโรงเรียนสร้างเสริมสุข
ภาวะที่ ด า เนิ น การการทั้ งระบบ  (Healthy school : the 
whole school approach) ณ โรงแรมที เคพาเลซ ถนนแจ้ง

วัฒนะ กรุงเทพมหานคร ซึ่งมีเป้าหมายเพ่ือให้เกิดผลลัพธ์ต่อพฤติกรรมสุขภาพที่ดีขึ้นและมีความรอบรู้ด้านสุขภาพ โดย
แต่ละโรงเรียนได้น าเสนอแนวทางและผลการขับเคลื่อนการสร้างเสริมสุขภาวะในรูปของชิ้นงานที่โดดเด่น เพ่ือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ร่วมกัน พร้อมทั้งได้รับการพัฒนามุมมองและทักษะการท างานที่อยู่บนพ้ืนฐานแนวคิดพัฒนาเชิงบวก positive 
phycology และเสริมพลังเยาวชนที่เป็นกลุ่มเสี่ยงในโรงเรียน 

การพัฒนาโรงเรียนสร้างเสริมสุขภาวะที่ด าเนินการการแบบทั้งระบบโดยมูลนิธิแพธทูเฮลท์ เป็นกระบวนการที่
เข้าไปพัฒนาและหนุนเสริมให้โรงเรียนมีสมรรถนะและศักยภาพในการท างานสร้างเสริมสุขภาวะแบบครอบคลุมหรือเป็น
องค์รวม มีส่วนร่วมจากทุกฝ่ายทั้งในและนอกโรงเรียน และสามารถใช้ข้อมูลที่จัดเก็บมาวางแผนการท างานให้ตอบสนอง
กับความจ าเป็นของผู้เรียนให้เป็นปัจจุบัน และที่ส าคัญคือต้องมีระบบบริหารจัดการและก ากับติดตามให้ไปสู่ผลลัพธ์ด้าน
พฤติกรรมสุขภาพของนักเรียนที่ก าหนดไว้ การท างานในเรื่องนี้พบว่า การสร้างเสริมสุขภาวะในโรงเรียนสอดคล้องกับ
นโยบายเรียนดีมีสุข ในขณะที่โรงเรียนบางแห่งมีจุดเริ่มจากสถานการณ์ปัญหาที่พบในกลุ่มนักเรียนที่มีความรุนแรงมาก
ขึ้น เช่น สุขภาพจิต สารเสพติด พฤติกรรมการใช้สื่อเทคโนโลยี น ามาสู่การเข้าร่วมกับโครงการพัฒนาโรงเรียนสร้างเสริม
สุขภาวะแบบทั้งระบบ โดยใช้รูปแบบการท างานแบบมีส่วนร่วมทั้งโรงเรียน เชื่อมโยงการสร้างเสริมสุขภาวะลงสู่การท า
มิติต่างๆ ดังนี้ 

ระบบการพัฒนาครูและจัดการเรียนรู้ โรงเรียนได้พัฒนาสมรรถนะครูผู้สอนทั้งโรงเรียน บางโรงเรียนมีฝ่าย
วิชาการและทีมครูเกี่ยวข้องร่วมกันออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ หลายโรงเรียนน าแผนการเรียนรู้สร้างเสริมสุขภาวะที่
มูลนิธิแพธทูเฮลท์ไปใช้เพ่ือจัดการเรียนรู้เพ่ิมเติมทักษะสุขภาวะให้กับผู้เรียน มีการพัฒนาครูต่อเนื่อง เช่น โรงเรียนวัด
จันทร์ตะวันออก ใช้เทคนิค SLC (School as learning community) โรงเรียนบางบัวทอง              ใช้การ PLC 
(professional learning community) และผู้บริหารโรงเรียนเทศบาล 5 เด่นห้า และราชประชานุเคราะห์ 8 ให้ครูน า
ประเด็นสุขภาวะไปก าหนดเป็นหัวข้อการท า ว PA เพ่ือให้ครูพัฒนาตัวเองและการสอน      สุขภาวะให้หลากหลาย ใน
ด้านรูปแบบการสอนมีการก าหนดไว้แตกต่างกันในแต่ละโรงเรียน เช่น ในวิชาแนะแนว ใช้การจัดการเรียนรู้แบบ IS, 
independent study ใช้การเรียนรู้แบบโครงงานและหน่วยการเรียนรู้ และใช้วิธีการบูรณาการในวิชาปกติ เช่น การ
เรียนรู้เรื่องโภชนาการ สารเสพติด และโรงเรียนได้น าเสนอให้เห็นถึงตัวอย่างกิจกรรมการเรียนรู้สร้างเสริมสุขภาวะที่
น่าสนใจ เช่น ฮีลใจให้เธอ กิจกรรมลดอันตรายจากสื่อโซเซียล การจัดกิจกรรมการเรียนรู้สร้างเสริมทักษะสุขภาวะพบว่า 
ยังมีปัญหาด้านสมรรถนะของครูอยู่มาก 

ระบบดูแลช่วยเหลือ โดยทั่วไปโรงเรียนจะมีการจัดเก็บข้อมูลด้านผลการเรียน ข้อมูลส่วนตัวและครอบครัว
นักเรียน ข้อมูลสุขภาพ เช่น น้ าหนักส่วนสูง แต่ยังไม่มีการเก็บเป็นระบบและน ามาใช้วิเคราะห์วางแผนการท างาน 
โรงเรียนที่เข้าร่วมโครงการได้พัฒนาโปรแกรมเก็บข้อมูลให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ได้แก่ การเพ่ิมการจัดเก็บและบันทึก
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ข้อมูลด้านสุขภาวะและพฤติกรรมเสี่ยงของนักเรียนผ่านโปรแกรมออนไลน์ และเพ่ิมกระบวนการคัดกรองปัญหาเด็กกลุ่ม
พิเศษเรียนร่วม เด็กกลุ่มเสี่ยงต่อการใช้สารเสพติด และปัญหาอ่ืนๆ ได้แก่ โรงเรียนศรีนคร โรงเรียนเนินสง่า และโรงเรียน
เทศบาล 5 เด่นห้าที่เปิดโปรแกรมให้ผู้ปกครองและนักเรียนกรอกข้อมูลลงโปรแกรมได้ ส่วนโรงเรียนผาอินทร์แปลง 
ชุมชนแก้งคร้อหนองไผ่ ได้พัฒนาแกนน าด้านสุขภาวะเพ่ือให้มีการท างานแบบเพ่ือนช่วยเพ่ือน และโรงเรียนเทศบาล 6 
นครเชียงราย เน้นพัฒนาทักษะการดูแลเด็กให้ครูทุกคนในระบบดูแลช่วยเหลือ อย่างไรก็ตาม ในภาพรวมพบว่าโรงเรียน
ส่วนใหญ่ยังขาดการออกแบบกิจกรรมพัฒนาเด็กกลุ่มเสี่ยง และการท างานกับผู้ปกครองในการดูแลเด็กร่วมกัน และการ
ใช้ข้อมูลเพื่อเชื่อมต่อการช่วยให้เด็กนักเรียนได้รับการคุ้มครองสิทธิหรือช่วยเหลืออย่างเป็นระบบ 

ระบบการมีส่วนร่วมของนักเรียน โรงเรียนบางบัวทอง แม่คือวิทยา นาวังศึกษาวิช ภาวนาภิมนฑ์พิทยา ได้เปิด
โอกาสให้นักเรียนเป็นผู้ริเริ่มกิจกรรมสร้างเสริมสุขภาวะตามความสนใจ ผ่านกิจกรรมสภานักเรียน ชุมนุม รวมทั้งการ
แสดงออกถึงความสามารถในพ้ืนที่สร้างสรรค์ในโรงเรียน อย่างไรก็ตาม จุดอ่อนในเรื่องนี้คือ โรงเรียนต้องช่วยปรับเปลี่ยน
โครงสร้างและบทบาทของสภานักเรียนให้เป็นตัวแทนนักเรียน และให้มีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนการสร้างเสริมสุขภาวะ
ให้มากยิ่งขึ้นร่วมกับกลไกการบริหารจัดการในโรงเรียน 

ในภาพรวมของชิ้นงานที่น าเสนอพบว่า ยังขาดการน าเสนอระบบการท างานกับภาคีชุมชน เช่น คณะกรรมการ
สถานศึกษา สมาคมศิษย์เก่าหรือผู้ปกครอง องค์กรท้องถิ่น รูปแบบการท างานกับผู้ปกครอง อย่างไรก็ตาม โรงเรียนหลาย
แห่งก็มีการท างานในด้านนี้ แต่ยังไม่เกิดผลเป็นรูปธรรมมากนัก ส่วนการน าเสนอชิ้นงานต่างๆ ช่วยให้โรงเรียนที่ยัง
ด าเนินการได้ไม่ครบทุกระบบได้เห็นตัวอย่างกิจกรรม และแนวทางการขับเคลื่อนงานสร้างเสริ มสุขภาวะในแต่ละระบบ 
และเห็นว่าการสร้างเสริมสุขภาวะโดยใช้รูปแบบการขับเคลื่อนทั้งระบบสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานโรงเรียนไทยสุขภาพ
ดี สพฐ. ด้วยเช่นกัน 

เสริมแรง เสริมพลังการมีส่วนร่วมของเยาวชนใน
โรงเรียนสร้างเสริมสุขภาวะ  โดยป้ามล ทิชา ณ นคร ได้
น าเสนอแนวคิดการท างานเชิงบวกในการท างานกับเด็กกลุ่ม
เสี่ยงในโรงเรียน ซึ่งอาจมีพฤติกรรมขาด ลา มาสาย หรือ
เกี่ยวข้องกับการใช้สารเสพติด การใช้ความรุนแรง การตั้งครรภ์ 
ซึ่งการใช้กติกาลงโทษหรือท าให้นักเรียนหลุดออกจากระบบ
การศึกษาไม่ใช่ทางแก้ไขปัญหา เพราะปัญหาที่เกิดกับเด็กและ
เยาวชนมาจากระบบโครงสร้างสังคมที่ไม่เอ้ือให้มีการดูแลเด็กอย่างรอบด้านร่วมกัน โดยเฉพาะหน่วยงานภาครัฐที่ไม่ได้มี
แนวทางการสร้างเสริมพลังบวกในเด็กและเยาวชน และขาดนโยบายสาธารณะส าหรับเด็กและครอบครัวที่เอ้ือให้มีการ
ดูแลช่วยเหลือกันอย่างเป็นระบบและคุ้มครองเด็ก และในช่วงถัดมาได้มีการพัฒนาทักษะการใช้เครื่องมือ MI, 
motivation interview  ที่สามารถไปประยุกต์ใช้กับครูระบบดูแลช่วยเหลือในกรณีที่เด็กเผชิญปัญหาจากสถาบันพัฒนา
ระบบบริการสุขภาพองค์รวม (สพบ.) ในวันสุดท้ายของเวทีแลกเปลี่ยนฯ โรงเรียนได้ประเมินและสะท้อนความคืบหน้า
ของแต่ละโรงเรียนและวางแนวทางการพัฒนาในปี 2567 
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 1.3)  แผนงานสนับสนุนพื้นที่การเรียนรู้ โดย มูลนิธิเพื่อการพัฒนาเด็ก (มพด.) จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
ประจ าปี 2567 ชูแนวคิด “การเล่นอิสระ” 

วันที่ 13 มกราคม 2567 แผนงานสนับสนุนพื้นที่การเรียนรู้ โดย มูลนิธิเพ่ือการพัฒนาเด็ก (มพด.) ร่วมจัดมุมเล่น
อิสระในงานวันเด็กแห่งชาติ  ณ สถานีรถไฟหัวล าโพง "การเล่นอิสระ" คือของขวัญที่ดีที่สุดส าหรับเด็ก จะดีแค่ไหน หาก
ผู้ปกครองส่งเสริมให้เด็กได้เล่นอิสระในทุกๆวัน ภายในงานมีการเล่นจัดมุมเล่นอิสระ ต่อบล็อกไม้ขนาดเล็ก และขนาด
ใหญ่ ต่อท่อ PVC หรรษา เด็กๆ ออกแบบและต่อของเล่นเองตามจินตนาการ โดยมีผู้ปกครองคอยสนับสนุน ร่วม
ออกแบบ และเล่นไปด้วยกัน พบว่าเด็กนั่งเล่นนานมาก มีสมาธิและจดจ่อกับของเล่นตรงหน้า มีความพยายามออกแบบ
และสร้างแบบในแบบของตัวเองที่ไม่เหมือนใคร เกิดการแบ่งปันกับเพ่ือนที่เล่นด้วยกันถึงแม้ไม่รู้จักกันมาก่อน ท าให้เห็น
ถึงภาพการแบ่งปัน และการเอื้อเฟ้ือของเด็กๆ เป็นอย่างดี “การเล่นอิสระ” คือ ของขวัญที่ดีที่สุดส าหรับเด็ก   

 
 

 
 
 
 
 

2. กลุ่มแผนงานสนับสนุนภาคีความร่วมมือ โดยมุ่งหนุนเสริมการบูรณาการภารกิจของภาคส่วนต่างๆ ที่มี          
ผลต่อการสร้างเสริมสุขภาวะเด็กและเยาวชน โดยครอบคลุมทั้งการด าเนินงานแบบพ้ืนที่เป็นฐาน และแบบประเด็นเป็น
ฐาน (area-based and issue-based multi-sectoral collaboration)  ได้แก่ สนับสนุนรูปแบบการบูรณาการภารกิจ
เพ่ือเด็ก เยาวชน และครอบครัว ในระดับชุมชน ท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด (multilevel) และสนับสนุนความเข้มแข็งของ
เครือข่ายที่ท างานที่เป็นมิตรต่อครอบครัว (family-friendly workplace) รวมถึงขับเคลื่อนนโยบายและระดมความ
ร่วมมือจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สอดคล้องกับห่วงโซ่ผลลัพธ์ของแผนสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว และห่วงโซ่
ผลลัพธ์ของเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ของ สสส. โดยเน้น พัฒนาศักยภาพของพ่อแม่/ผู้เลี้ยงดู/ผู้ท างานด้านเด็กเพ่ือให้มี
ความรอบรู้ทางสุขภาพ ร่วมกับพัฒนานวัตกรรมโดยเน้นการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัล พัฒนาต้นแบบและพิสูจน์
ผลด้วยการวิจัยเชิงทดลองพัฒนางานวิชาการและความรู้  ไปพร้อมกับการพัฒนาความร่วมมือหลายภาคส่วน และหลาย
ระดับเพ่ือร่วมพัฒนาต่อยอดภายใต้เป้าหมายเดียวกัน ซึ่งมีการด าเนินงาน ดังนี้ 

2.1)  เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้การขับเคลื่อนงานสุขภาวะเด็ก เยาวชนและครอบครัวระดับต าบล ครั้งที่ 2 
วันที่ 9-10 มกราคม 2567 สมาคมเครือข่ายพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ (สพร.) และตัวแทนคณะท างานพัฒนา

สุขภาวะเด็ก เยาวชนและครอบครัวในชุมชน 7 จังหวัด เข้าร่วมเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้การขับเคลื่อนงานสุขภาวะเด็ก 
เยาวชนและครอบครัวระดับต าบล ณ โรงแรมทีเคพาเลซ ถนนแจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร     
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 ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น คณะท างานระดับต าบลของครอบครัวยิ้มได้มาแลกเปลี่ยนการท างาน และแลกเปลี่ยนเคล็ดลับ
การขับเคลื่อนงานสุขภาวะเด็ก เยาวชนและครอบครัวในระดับต าบล ในประเด็น การใช้ทรัพยากรในพ้ืนที่ การพัฒนา
ความร่วมมือในการขับเคลื่อนงานเด็กและครอบครัว การสร้างพ้ืนที่ชุมชนให้เป็นพ้ืนที่เรียนรู้ การสร้างการมีส่วนร่วมกับ
เด็กและเยาวชนอย่างมีความหมาย   

 
  

 

 

 

 

2.2)  อบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดห้องเรียนสร้างเสริมพัฒนาการเด็ก ‘ก่อร่างสร้างเด็ก’ เชิงพื้นที”่ 

วันที่ 5-7 มกราคม 2567 โครงการพัฒนารูปแบบห้องเรียนสร้างเสริมพัฒนาการเด็กส าหรับครอบครัวที่มีเด็ก 0-
3 ปี จัดอบรมเชิงปฏิบัติการ “การจัดห้องเรียนสร้างเสริมพัฒนาการเด็ก ก่อร่างสร้างเด็กเชิงพ้ืนที่” ให้แก่กลุ่มเป้าหมาย 
39 คน จาก 2 พ้ืนที่ ดังนี้ 1. คุณพัฒนชัย เชื้อสุภา ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม  และ คณะท างานด้านเด็ก เยาวชน
และครอบครัวจ านวน 13 คน จากพ้ืนที่เทศบาลต าบลท่าคันโท อ าเภอท่าคันโท จังหวัดกาฬสินธุ์ 2. คุณวงเดือน พุทธิวงศ์ 
นักพัฒนาสังคม และคณะท างานด้านเด็ก เยาวชนและครอบครัวจ านวน 14 คน จากพ้ืนที่เทศบาลต าบลห้วยเม็ก อ าเภอ
ห้วยเม็ก จังหวัดกาฬสินธุ์ หัวข้อการอบรมมีดังนี้ พัฒนาการเด็ก และทักษะการน ากระบวนกร รวมถึงการน ากระบวนการ
ทางละครและกระบวนการออกแบบการเรียนรู้ที่มีหัวใจมาปรับใช้ในหลักสูตรการอบรมตลอดระยะเวลา 3 วัน โดยมี
วิทยากร ดังนี้ นายแพทย์ภคิน กวักเพฑูรย์ กุมารแพทย์พัฒนาการและพฤติกรรมเด็ก โรงพยาบาลกาฬสินธุ์ นางศิริยุภา 
เลาหภิญโญจันทรา ผู้จัดการโครงการ และนักพัฒนาการมนุษย์ นางธีริศรา หวังดี ผู้ประสานงานโครงการและคุณวรชัย 
ญาติอยู่ จากบริษัททูลมอโร น าทักษะกระบวนกร นอกจากมีการติดตามประเมินประสิทธิภาพและประสิทธิผลของ
โปรแกรมการจัดห้องเรียนสร้างเสริมพัฒนาการเด็ก ก่อร่างสร้างเด็กเชิงพ้ืนที่ โดยการสังเกต การสัมภาษณ์ผู้เข้าร่วม การ
ประเมินเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตลอดระยะเวลาการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการดังกล่าว โดย รศ.ดร.วิมลทิพย์ มุสิกพันธ์ 
และ คุณนันทนัช สงศิริ  
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2.3) สมาคมเด็กและเยาวชนเพื่อสันติภาพชายแดนใต้ (กลุ่มลูกเหรียง) จัดกิจกรรม “บ้านเพื่อนเด็กพี่ใจดีเปิดบ้าน
ชวนน้องเล่น” 

โครงการพัฒนาจังหวัดต้นแบบเพ่ือสุขภาวะเด็ก เยาวชน 
และครอบครัว จังหวัดยะลา โดย กลุ่มลูกเหรียง จัดกิจกรรม “บ้าน
เพ่ือนเด็กพ่ีใจดีเปิดบ้านชวนน้องเล่น”  ใน 1 อาทิตย์ 7 วัน ของ
เด็กๆ 3 จังหวัดชายแดนใต้เขาท าอะไรกันบ้าง จันทร์-ศุกร์ เรียน
ภาคสามัญประถมศึกษา เสาร์-อาทิตย์ เรียนภาคศาสนา (ตาดีกา) 
เด็กบางคนหลังเลิกเรียนประจ ายังมีเรียนพิเศษเพ่ิมอีก เข้าเรียน 7 
โมงเช้า เลิกเรียน 4 โมงเย็นทุกวันคิดว่าเด็กๆ เขาเครียดพอหรือยัง? 

กิจกรรมบ้านเพ่ือนเด็กจึงเป็นอีกหนึ่งพ้ืนที่ส าหรับเด็กๆ ในชุมชนที่น าโดยพี่ๆ แกนน าที่อยากสร้างพื้นที่เล็กๆ ในชุมชนของ
ตัวเอง ให้เด็กๆ ได้ใช้เวลาอย่างน้อย 1 ชั่วโมงหลังเลิกเรียนได้มา “เล่น” หรือท าอะไรก็ตามที่เขาอยากท าให้เขาได้เป็น
ตัวเองอิสระไม่มีกรอบมาก าหนดพวกเขาผ่านลานหน้าบ้านของพ่ีๆ แกนน าเด็กและเยาวชนในชุมชน โดยมีกลไกต าบลเป็นพี่
เลี้ยง และผู้ปกครองในชุมชนที่เปรียบเสมือนพ่อแม่ของเด็กทุกคนคอยเป็นนิเวศท่ีช่วยเติมเต็มให้เด็กเติบโตอย่างมีคุณภาพ
และใช้ชีวิตอย่างมีความหมาย ไฮไลท์ส าคัญ 3 จุดคือ มุมหนังสือ : วงกลม 1 วง กับนิทาน 1 เล่ม  มุมของเล่น : วงกลม 1 
วง กับของเล่น 1 กอง มุมทักษะชีวิต : ขนมปังกับแยม (วิธีการใช้ผ้าอนามัย) ท าให้เกิดเป็นพื้นที่เรียนรู้ส าหรับเด็กในชุมชน
อย่างง่ายๆ และได้เรียนรู้จริงนอกห้องเรียน โดยการหนุนเสริมของโครงการพัฒนาจังหวัดต้นแบบเพ่ือสุขภาวะเด็ก เยาวชน 
และครอบครัวท่ีด าเนินงานร่วมกับ ส านัก 4  

 
2.4) วันเด็ก 2567 สสส. สานพลัง ภาคีเครือข่าย จัดเวทีระดมความเห็น“เลี้ยงเด็กหนึ่งคนใช้คนทั้งหมู่บ้าน” 

กระตุกสังคม ชวนคิด “ผู้ใหญ่จะท าอะไรให้เด็กเติบโตอย่างมีคุณภาพ” 

วันที่ 10 มกราคม 2567 ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ร่วมกับ กรมกิจการเด็กและ
เยาวชน กรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ กองส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการศึกษาท้องถิ่น กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กระทรวงมหาดไทย และภาคีเครือข่าย จัดเวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้การขับเคลื่อนงานสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัวในระดับต าบล “เลี้ยงเด็กหนึ่งคนใช้คนทั้ง
หมู่บ้าน” กิจกรรมแสดงพลังเนื่องในวันเด็กแห่งชาติ ประจ าปี 2567 และเวทีเสวนา “ผู้ใหญ่จะท าอะไรให้เด็กเติบโตอย่างมี
คุณภาพ” ตามค าขวัญวันเด็กแห่งชาติ ปี 2567 ของนายเศรษฐา ทวีสินนายกรัฐมนตรี “มองโลกกว้าง คิดสร้างสรรค์ 
เคารพความแตกต่าง ร่วมกันสร้างประชาธิปไตย” 
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3. กลุ่มแผนงานสนับสนุนการขับเคลื่อนสังคม โดยมุ่งเป้าให้เกิดสภาพแวดล้อมที่เกื้อกูลการพัฒนาของเด็กและ
เยาวชน (enabling environment) ประกอบด้วยการสร้างและจัดการความรู้ให้ทันต่อสถานการณ์สังคมอยู่เสมอ สื่อสาร
ความรู้เพ่ือสร้างความเข้าใจและเกิดกระแสสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ การศึกษาวิจัยและการรังสรรค์
นวัตกรรมที่ส าคัญและจ าเป็นต่อการด าเนินงาน การพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายและส่งเสริมองค์กรคนรุ่นใหม่/เยาวชน
ที่ต้องการร่วมขับเคลื่อนสังคมสุขภาวะ โดยในการด าเนินงานจะมุ่งเน้น ต่อยอดและขยายผลฐานทุนการท างานของแผน
สุขภาวะเด็กเยาวชนและครอบครัวโดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายมีความรอบรู้
ทางสุขภาพและเข้าถึงองค์ความรู้ที่จ าเป็นต่อการสร้างเสริมสุขภาวะของเด็ก เยาวชน และครอบครัว ซึ่งมีการด าเนินงาน 
ดังนี้ 

 3.1)  เสริมศักยภาพ สร้างพลังภาคี สนับสนุนนิเวศการเรียนรู้เด็ก เยาวชน และครอบครัว 

 วันที่ 18-20 มกราคม 2567 โครงการเสริมศักยภาพ สร้างพลัง
ภาคี สนับสนุนนิเวศการเรียนรู้เด็ก เยาวชน และครอบครัว โดย
มูลนิธิสื่อชาวบ้าน (มะขามป้อม) จัดอบรมพัฒนาศักยภาพ
นักพัฒนาเด็กฯ ระดับพ้ืนฐาน ให้แก่คณะท างานและผู้ปฏิบัติงาน
หลักในหน่วยงานภาคีคนท างานด้านเด็กเยาวชนและครอบครัว ใน
หลักสูตร “การจัดการพ้ืนที่เรียนรู้และพ้ืนที่สร้างสรรค์ในชุมชน” 
ณ มะขามป้อมอาร์ตสเปซและพ้ืนที่การท างานของเครือข่าย 

“เชียงดาวเมืองแห่งการเรียนรู้” ผู้เข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ประกอบด้วย เครือข่ายครอบครัวยิ้ม จ าวน 7 จังหวัด 
มูลนิธิพัฒนาเครือข่ายสุขภาพ (HealthNet) สมาคมคนรุ่นใหม่กับนวัตกรรมทางสังคม (SYSI) และเครือข่ายพ่อแม่อาสา
จากบริษัททูลมอโร่ รวม 11 เครือข่าย 
  การจัดอบรมพัฒนาศักยภาพในหลักสูตรการจัดการพ้ืนที่เรียนรู้และพ้ืนที่สร้างสรรค์ในชุมชน ไฮไลท์คือการ
แบ่งปันประสบการณ์ วิธีคิดและบทเรียนของมะขามป้อม ในฐานะองค์กรที่มีบทบาทขับเคลื่อน “เชียงดาวเมืองแห่งการ
เรียนรู้” มาเป็นระยะเวลาต่อเนื่องนับตั้งแต่ปี 2564 จนถึงปัจจุบัน หลังจากแนะน าแนวคิดและจุดเริ่มต้นแล้ว เป็นการพา
ผู้เข้าร่วมลงพ้ืนที่ไปท าความรู้จักเพ่ือนภาคีที่ร่วมขับเคลื่อนงานมาร่วมกับมะขามป้อม  ที่เป็นกลุ่มผู้ประกอบการที่เปิด
พ้ืนที่เกษตรและพ้ืนที่ธุรกิจให้เป็นสถานีเรียนรู้ของเด็กเยาวชนในอ าเภอเชียงดาว ถัดมาเป็นการแบ่งปันประสบการณ์ วิธี
คิดและของโรงเล่น พิพิธภัณฑ์เล่นได้ แห่งอ าเภอแม่สรวย จังหวัดเชียงราย ชวนผู้เข้าร่วมกลับไปทบทวนความส าคัญและ
ประสบการณ์ การเติบโตจากการเล่น สุดท้ ายเป็นการใช้กรอบแนวคิด 6 P (Place- People-Program-Price-
Promotion-Platform) เพ่ือชวนกลับมาทบทวนวิเคราะห์ต้นทุน
ในพ้ืนที่ของตนเอง แลกเปลี่ยนภาพฝันและแนวทางการขับเคลื่อน
กับเพ่ือนภาคีจากพ้ืนที่อ่ืน ภาคีหลายท่านได้สะท้อนประเด็นการ
เรียนรู้ส าคัญที่ได้รับจากการอบรมในครั้งนี้ เช่น รู้สึกดีและได้
เรียนรู้จากตัวอย่างในพื้นที่จริง ได้เห็นบริบทการท างานจริง ฝันมา
นานแล้วว่าอยากท าอาร์สเปซในพ้ืนที่ตัวเอง มาครั้งนี้ เห็น
องค์ประกอบและอยากจะกลับไปท าให้ได้จริงที่บ้าน 
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ความก้าวหน้าแผนสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กร 

กลุ่มแผนงานการสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กรภาคสาธารณะ   

1. โครงการพัฒนาศักยภาพพระสงฆ์สาธารณสงเคราะห์และสนับสนุนกลไกศูนย์ประสานงานเพื่อสร้างสังคมสุข
ภาวะ มีการด าเนินกิจกรรมในช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้   

วันที่  23 -25 ธันวาคม 2566 ได้มี การจัดการอบรมพัฒ นาศักยภาพพระสงฆ์  พระคิลานุปั ฏ ฐาก  
พระคิลานธรรม และพระสงฆ์สาธารณสงเคราะห์ พ้ืนที่จังหวัดศรีสะเกษ ณ ศาลาพระพุทธคุณ ชั้น 1 วัดมหา 
พุทธาราม พระอารามหลวง อ าเภอเมืองศรีสะเกษ จังหวัดศรีสะเกษ มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพพระสงฆ์สาธารณ
สงเคราะห์ ด้ านสุ ขภ าวะสามารถดู แลสุ ขภ าพของพ ระส งฆ์ ได้  และ เพ่ื อ ให้ พ ระภิ กษุ ส งฆ์ ได้ บ ริบ าล ไข้  
กับพระสงฆ์ที่เจ็บป่วยภายในวัดได้ โดยมีผู้เข้าร่วมการอบรมทั้งสิ้น จ านวน 135 รูป/คน ประกอบด้วย พระสงฆ์ที่เป็น
กลุ่มเป้าหมาย และฆราวาสที่สนับสนุนงานพระสงฆ์ 

ในวันแรกของการอบรมนั้น มีพระวชิรสิทธิธาดา เจ้าคณะจังหวัดศรีสะเกษ เป็นประธานฝ่ายสงฆ์ และนายอนุ
พ งษ์   สุ ขสมนิ ตย์  ผู้ ว่ าราชการจั งหวัดศรีสะเกษ  เป็ นประธานฝ่ ายฆราวาส  พร้อมด้ วยนายแพทย์ทนง  
วีระแสงพงษ์นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ บุคลากรทางการแพทย์และเจ้าหน้าที่สาธารณสุขจังหวัดศรีสะเกษ 
ร่วมถวายความรู้แด่พระภิกษุสงฆ์ที่เข้ารับการอบรมในครั้งนี้ 

ส่วนวันที่ 2 เป็นการอบรมหลักสูตรพระคิลานธรรมในกิจกรรมน้ าชาภาวนาเพื่อเจริญภาวนา ประยุกต์การภาวนา
สู่วิถีชีวิตและสร้างสัมพันธ์ภาพที่ดีต่อกัน สร้างคุณค่าและความหมายของชีวิต และมีการบรรยายศิลปะการดูแลผู้ป่วยจาก
พุทธกาลสู่ปัจจุบัน ศิลปะการสื่อสารเพ่ือเข้าถึงใจคนในการดูแลผู้ป่วยระยะประคับประคองและญาติของผู้ป่วย 

ส่วนวันสุดท้าย มีการบรรยายเรื่องบทบาทพระสงฆ์สาธารณสงเคราะห์ โดยพระมงคลวชิรากร เลขานุการฝ่ายสา
ธารณสงเคราะห์ และนางสาวยอดขวัญ รุจนกนกนาฏ นักบริหารแผนงานช านาญการพิเศษ ในฐานะผู้แทนจากสสส.กล่าว
เรื่องบทบาท สสส.กับงานสาธารณะสงเคราะห์ และมีการมอบใบประกาศนียบัตรการผ่านการอบรมให้กับพระสงฆ์ท่ีผ่าน
การอบรมรวม 51 รูป และพระสงฆ์กลุ่มดังกล่าวจะมีการรวมกันเป็นเครือข่ายในการจัดการสุขภาพทั้งในบทบาทของ
พระคิลานุปัฏฐาก พระคิลานธรรม และพระสงฆ์สาธารณสงเคราะห์ในระดับจังหวัดต่อไป 
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2. งาน “ปวารณา” สานพลังการขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์แห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๖๗  
“ธรรมมรรคาสู่ระบบสุขภาพที่สมดุล 

เมื่อวันพฤหัสบดีที่  4 ม .ค .67   สสส.ร่วมกับภาคี เครือข่ ายต่าง ๆ ทั้ งจากคณะสงฆ์และหน่ วยงาน 
ด้านสาธารณสุข รวม 14 องค์กร ประกอบด้วย ส านักงานพระพุทธศาสนาแห่งชาติ ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพ
แห่ งชาติ  ส านั กงานหลั กประกันสุ ขภ าพแห่ งชาติ  สถาบั นวิจั ยระบบสาธารณ สุ ข  สถาบั นบรมราชชนก  
กรมอนามัย กรมการแพทย์ กรมการศาสนา แพทยสภา ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัยจัดงานปวารณาสานพลังการขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์
แห่งชาติ พุทธศักราช 2566 “ธรรมมรรคาสู่ระบบสุขภาพที่สมดุล” ณ พระอุโบสถวัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม เขตพระ
นคร กรุงเทพมหานคร โดยมีเจ้าประคุณสมเด็จพระมหาธีราจารย์ เจ้าอาวาสวัดพระเชตุพนวิมลมังคลาราม กรรมการมหา
เถ ร ส ม า ค ม  แ ล ะ ป ร ะ ธ า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ฝ่ า ย ส า ธ า ร ณ ส ง เค ร า ะ ห์ ข อ ง ม ห า เ ถ ร ส ม า ค ม  
เป็นองค์ประธานในพิธี และมี นพ.ชลน่าน ศรีแก้ว รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข นางพวงเพ็ชร ชุนละเอียด 
รัฐมนตรีประจ าส านักนายกรัฐมนตรี กล่าวน าการปวารณาฯ ร่วมกับหน่วยงานร่วมจัดงานทั้งหมดและเครือข่ายพระสงฆ์
สาธารณสงเคราะห์  โดยในงานมี นพ.ณรงค์ศักดิ์ อังคะสุวพลา ประธานคณะท างานขับเคลื่อนธรรมนูญฯ และนพ.ชล
น่ า น  ศ รี แ ก้ ว  รั ฐ ม น ต รี ว่ า ก า ร ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ สุ ข  ก ล่ า ว ส า ร ะ ส า คั ญ ข อ ง ก า ร ป ว า ร ณ า  
สานพลังการขับเคลื่อนธรรมนูญพระสงฆ์แห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๖๖ คุณหมอพงศ์เทพ วงศ์วัชรไพบูลย์ ผู้แทนผู้จัดการ
สสส. นายพงษ์ศักดิ์ ธงรัตนะ ผู้อ านวยส านักสนับสนุนสุขภาวะองค์กร และเจ้าหน้าที่ส านักสนับสนุนสุขภาวะองค์กร 
สสส.เข้าร่วมงาน 

ในส่วนของช่วงบ่ายโดยเวทีเรื่อง การขับเคลื่อนสถานชีวาภิบาลส าหรับองค์กรพระพุทธศาสนา ตามกรอบ
ธรรมนูญสุขภาพ โดยท่ าน เจ้าคุณพระเทพเวที  รองอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  
และคณะกรรมการก ากับทิศแผนสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กรเป็นองค์ปาฐก การจัดงานในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็น
การปวารณาความร่วมมือด าเนินงานร่วมกัน ระหว่างองค์กรพระพุทธศาสนา หน่วยงาน องค์กรด้านสาธารณสุข ในการ
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ขั บ เค ลื่ อ น ธ ร ร ม นู ญ สุ ข ภ า พ พ ร ะ ส ง ฆ์ แ ห่ ง ช า ติ  พ .ศ . ๒ ๕ ๖ ๖  ส นั บ ส นุ น ก า ร ขั บ เค ลื่ อ น ส ถ า น 
ชีวาภิบาลโดยองค์กรพระพุทธศาสนา และการจัดท าฐานข้อมูลพระสงฆ์ ตลอดจนเพ่ือน าเสนอทิศทางนโยบายการบูรณา
ก ารด า เนิ น งาน ต าม ภ ารกิ จ ด้ าน ส าธ ารณ ส ง เค ร าะห์ ข อ งค ณ ะส งฆ์ กั บ ก ารด า เนิ น งาน ด้ าน สุ ข ภ าพ 
และสุขภาวะ ร่วมกับหน่วยงาน องค์กรด้านสาธารณสุขที่เก่ียวข้อง 

โดยตั้งแต่มีการประกาศใช้ธรรมนูญสุขภาพพระสงฆ์แห่งชาติพ.ศ.๒๕๖๐ นับเป็นเวลากว่า 6 ปี ที่หลายหน่วยงาน
ทั้ งหน่ วยงานภาครัฐ  สาธารณ สุข  คณ ะสงฆ์ท างานร่วมกันผ่ านธรรมนูญ สุขภาพพระสงฆ์  และปั จจุบั น  
มีเครือข่ายท างานที่เพ่ิมขึ้นที่จะมาช่วยท างานสนับสนุนให้ร่วมงานสืบทอดอายุพระพุทธศาสนาด้วยการส่งเสริม  
ให้พระสงฆ์ดูแลสุขภาพตนเองตามหลักพระธรรมวินัย สนับสนุนชุมชน สังคมดูแลอุปัฏฐากพระ และสนับสนุน 
ให้พระสงฆ์มีบทบาทในการเป็นผู้น าด้านสุขภาวะของชุมชนและสังคม 

 

 

 

 

 

 

 

 

กลุ่มแผนงานการสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กรภาคเอกชน  

1. โครงการสร้างเสริมและสนับสนุ นองค์ กรสุ ขภาวะของหน่ วยงาน ในสั งกัดกรุ ง เทพมหานคร  
มีการด าเนินกิจกรรมในช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้ 

วันนี้ 14 มกราคม ๒๕67  ได้มีการการจัดกิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง หลักโภชนาการที่ดีและการออกก าลังกายที่
ถูกต้องตามช่วงวัย โครงการสร้างเสริมสุขภาพบุคลากรส านักงานเขตมีนบุรี ณ ห้องประชุมโถงใหญ่ ชั้น 1 ศาลาประชาคม
เมืองมีนถิ่นทอง ส านักงานเขตมีนบุรี ถนนสีหบุรานุกิจ เขตมีนบุรี โดยมีนายศักดิ์ชัย ใสสุข ผู้อ านวยการเขตมีนบุรี เป็น
ประธานในพิธีเปิดกิจกรรมให้ความรู้ตามโครงการสร้างเสริมสุขภาพบุคลากรส านักงานเขตมีนบุรี โดยมี นางนิตยา แพร่
หลวง ผู้ช่วยผู้อ านวยการเขตมีนบุรี พร้อมด้วยคณะผู้บริหารเขต น าข้าราชการและลูกจ้างส านักงานเขตมีนบุรี เข้าร่วม
กิจกรรมฯ ดังกล่าว จ านวน 110 คน  

ส าหรับการจัดกิจกรรมในครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรของส านักงานกรุงเทพมหานคร  
ที่เข้าร่วมโครงการมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม หรือวิถีชีวิตที่สอดคล้องกับแนวทางของ ความสุข 8 ประการ  
ซึ่งได้มีกิจกรรมให้ความรู้ เรื่อง หลักโภชนาการที่ดีและการออกก าลังกายท่ีถูกต้องตามช่วงวัย โครงการสร้างเสริมสุขภาพ
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บุคลากรส านักงานเขตมีนบุรี  โดยมีผู้ช่วยศาสตราจารย์ปิยาภรณ์ ตุ้มนาค  และผู้ช่วยศาสตราจารย์นันทวัน เทียนแก้ว 
อาจารย์ประจ าภาควิชาวิทยาศาสตร์การกีฬาสุขภาพ คณะวิทยาศาสตร์การกีฬามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ วิทยาเขต
ก าแพงแสน และทีมงาน มาร่วมเป็นวิทยากรให้ความรู้ และค าแนะน าด้านการดูแลสุขภาพ ตลอดการจัดกิจกรรมฯ 

ผลจากการจัดกิจกรรม ท าให้ส านักงานเขตมีนบุรี ได้ตระหนัก และเล็งเห็นถึงปัญหาทางสุขภาพของบุคลากรใน
ส านั ก งาน เขตมี นบุ รี  ป ระกอบ กั บ กรุ ง เทพมหานคร ได้ มี ก ารร่ วมมื อกั บ  ส านั ก งานกองทุ น สนั บ สนุ น 
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ด าเนินโครงการสร้างเสริม และสนับสนุนองค์กรสุขภาวะแก่บุคลากรกรุงเทพมหานครนั้น 
จึงได้จัดตั้งนักจัดการงานสร้างสุขภาวะ (นสส.) โดยมอบหมายให้ด าเนินการก าหนดแผนงานโครงการ เพ่ือสร้างเสริมสุข
ภาวะแก่บุคลากรในองค์กร และได้จัดท าโครงการสร้างเสริมสุขภาพบุคลากรส านักงานเขตมีนบุรี ในการสร้างความ
ต ร ะ ห นั ก ใ น ก า ร เ ลื อ ก รั บ ป ร ะ ท า น อ า ห า ร ที่ ถู ก ต้ อ ง  แ ล ะ ส่ ง เ ส ริ ม ใ ห้ บุ ค ล า ก ร มี 
การออกก าลังกายมากขึ้น เพื่อเป็นการสนับสนุนให้บุคลากรในส านักงานเขตมีนบุรีมีค่าดัชนีมวลกายอยู่ในเกณฑ์มีสุขภาพ
ดีห่างไกลจากโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

2. โครงการส่งเสริมสุขภาพวัยท างานในสถานประกอบกิจการเพื่อสร้างเสริมการมีวิถีชี วิตสุขภาวะใน  
4 มิติ (กาย ใจ สังคม จิตปัญญา) มีการด าเนินกิจกรรมในช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้ 

วันที่ 26 – 28 ธันวาคม 2566 โครงการส่งเสริมสุขภาพวัยท างานในสถานประกอบกิจการเพ่ือสร้างเสริมการมีวิถี
ชีวิตสุขภาวะใน 4 มิติ (กาย ใจ สังคม จิตปัญญา) ได้มีการจัดประชุมเชิงปฏิบัติการ“โครงการพัฒนาบุคลากรและพัฒนา
ร ะ บ บ ส่ ง เส ริ ม สุ ข ภ า พ เ พ่ื อ ขั บ เค ลื่ อ น ส า นั ก ส่ ง เส ริ ม สุ ข ภ า พ เป็ น อ ง ค์ ก ร ห ลั ก ข อ ง ป ร ะ เท ศ 
ในการส่งเสริมสุขภาพประชาชน กลุ่มวัยท างานมีคุณภาพชีวิตที่ดี” ขึ้น ณ โรงแรม Royal Hills Golf Resort and Spa 
จั งห วัดนครน ายก  โดยมี วั ต ถุป ระสงค์ เ พ่ื อสนั บ สนุ น การพั ฒ นานวัตกรรมด้ านการส่ ง เสริมสุ ขภ าพ ใน 
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สถานประกอบกิจการ เพ่ือสร้างและขยายผลงานสร้างเสริมสุขภาพในสถานประกอบกิจการครอบคลุม 4 มิติ  
(กาย ใจ สังคม จิตปัญญา) 

     ในการประชุมครั้งนี้ ได้ร่วมกันวิเคราะห์แนวทางการด าเนินงาน 5 เรื่อง ส าคัญ ได้แก่ 1 วิเคราะห์ความจ าเป็น
ทางยุทธศาสตร์เพ่ือจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 2.วิเคราะห์ความจ าเป็นในการพัฒนาให้รองรับความต้องการความคาดหวัง
ข อ ง ร ะ บ บ ก า ร ส า ธ า ร ณ สุ ข  ก ร ะ ท ร ว ง ส า ธ า ร ณ สุ ข  แ ล ะ ป ร ะ เท ศ  3.วิ เค ร า ะ ห์ ค ว า ม ส า เร็ จ จ า ก 
การขับเคลื่อนงานตามแผนยุทธศาสตร์ที่ผ่านมาและการประเมินความส าเร็จและสถานการณ์เชิงนโยบายและยุทธศาสตร์
ใ น อ น า ค ต เ พ่ื อ ค้ น ห า ค ว า ม ท้ า ท า ย  ( Scenario Planning) แ ล ะ ก า ร วิ เ ค ร า ะ ห์ ค ว า ม จ า เ ป็ น 
ในการพัฒนารองรับความต้องการความคาดหวังของลูกค้า และผู้ที่มีส่วนได้ส่วนเสียในปัจจุบัน และในอนาคต  
4.วิ เคราะห์สถานการณ์สุขภาพในระดับพ้ืนที่ ในอนาคต 10 ปีกับบทบาทของกรมอนามัย และ 5.วิเคราะห์ 
ความจ าเป็นทางยุทธศาสตร์ และก าหนดจุดยืนการพัฒนา ระยะ 3 ปี 5 ปี และ 10 ปี” 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. โครงการส่งเสริมสุขภาวะองค์กรในวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมตามแนวทาง มาตรฐานองค์กรแห่ง

ความสุข มีการด าเนินกิจกรรมในช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้      
 
วันที่ 12 มกราคม พ.ศ. 2567 โครงการส่งเสริมสุขภาวะองค์กรในวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมตามแนวทาง 

มาตรฐานองค์กรแห่งความสุข ได้มีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ หลักสูตร "องค์กรแห่งความสุข Happy Workplace" 
ภายใต้โครงการส่งเสริมสุขภาวะองค์กรในวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมตามแนวทางมาตรฐานองค์กรแห่งความสุข 
(SMEs Happy and Productive Workplace : SHAP) ประจ าปีงบประมาณ 2567 ณ บริษัท สเปเชียลตี้ เท็ค คอร์
ปอเรชั่น จ ากัด จังหวัดปทุมธานี โดยมี ผู้บริหารพนักงานสถานประกอบการ ผู้อ านวยการและคณะท างาน SHAP 
AGENTS กองโลจิสติกส์ เข้าร่วม จ านวน 20 คน 

พร้อมกันนี้  น ายมนตรี  ว งค์ มั่ น กิ จการ  กองโลจิ สติ กส์  กรมส่ ง เส ริมอตสาหกรรม  ได้ มอบหม ายให้  
นางสาวจุฑารัตน์ อาชวรัตน์ถาวร ผู้อ านวยการกลุ่มสารสนเทศโลจิสติกส์ กองโลจิสติกส์ กรมส่งเสริมอตสาหกรรม เข้า
ร่วมลงนามในการท า MOU ณ บริษัทสเปเชียลตี้ เท็ค คอร์ปอเรชั่น จ ากัด จังหวัดปทุมธานี เพ่ือด าเนินโครงการส่งเสริม
สุขภาวะองค์กรในวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม (SMEsHappy And Productive Workplace : SHAP) ผลจาก
การจัดอบรมในครั้งนี้ท าให้เกิดแนวทางการส่งเสริมคุณภาพชีวิตบุคลากรในองค์กรด้วยแนวคิดองค์กรสุขภาวะ (Happy 
workplace) และใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาศักยภาพองค์กร ควบคู่กับการส่งเสริมคุณภาพชีวิตบุคลากรในองค์กรอย่าง
ยั่งยืน 
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4. โครงการศูนย์ส่ือสารและประสานงานภาคีเครือข่ายสุขภาวะองค์กร โดยมูลนิธิสถาบันพัฒนาการเรียนรู้ได้
ด าเนินการจัดท าสื่อ ดังนี้ 

 จัดท าบทความพร้อมภาพประกอบเนื้อหาเกี่ยวกับผลการด าเนินงานที่ส าคัญและน่าสนใจของภาคีเครือข่าย
องค์กรสุขภาวะ และ เนื้อหาเกี่ยวกับข้อมูลงานวิจัย งานวิชาการ ที่เกี่ยวข้องกับสุขภาวะในองค์กรเผยแพร่ในเพจ happy 
8 workplace จ านวน 2 เรื่อง ได้แก่ 

1. ท าอย่างไร เมื่อมีภาวะความนับถือตนเองต่ า (เผยแพร่วันที่ 13 ธ.ค. 66)  
2. 5 ขั้นตอน สร้างพ้ืนที่ปลอดภัยให้กับใจในที่ท างาน (เผยแพร่วันที่ 15 ธ.ค. 66)  

 จัดท า podcast “Happy Workplace Read & Share” ข้อมูลความรู้เพ่ือสมดุลชีวิต Work Life balance ใน
โลก 3 ใบ: ชีวิตส่วนตัว ครอบครัว และ งาน  จ านวน 1 เรื่อง ได้แก่  

1. เราจะเปลี่ยนกลุ่มคนแปลกหน้าเป็นชุมชนมิตรสหายได้อย่างไร (เผยแพร่วันที่ 15 ธ.ค. 66)  

 จัดกจิกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการให้กับภาคีเครือข่ายผู้รับทุน จ านวน ๑ ครั้ง ได้แก่  
1. จัดเสวนาออนไลน์ หัวข้อ "ประเด็นใหม่ทางสังคมและนวัตกรรมการสื่อสาร" (วันที่ 10 ม.ค. 6๗) 

 

 

 

5.  
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 5 

ประธาน   นางประภาศรี  บุญวิเศษ 
รองประธาน  นายวิวัฒน์  โรจนพิทยากร 
เลขานุการ  ดร.นพ.ไพโรจน์  เสาน่วม 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนส่งเสริมกิจกรรมทางกาย  
 2. แผนอาหารเพื่อสุขภาวะ 

ความก้าวหน้าแผนส่งเสริมกิจกรรมทางกาย 

 

1. Healthy + Active Meeting Grand Opening สุขภาพดีได้ในห้องประชุม 
เมื่อวันที่ 6 ธันวาคม 2566 เครือข่ายคนไทยไร้พุง ร่วมกับ สมาคมโรคเบาหวานแห่งประเทศไทย สมาคม

เครือข่ายโรคไม่ติดต่อไทย สมาคมนักก าหนดอาหารแห่งประเทศไทย ส านักกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ(สสส.) 
และภาคีเครือข่าย ได้จัดกิจกรรม Healthy + Active Meeting Grand Opening  “สุขภาพดีได้ในห้องประชุม” โดยมี
การเปิดตัวแนวปฏิบัติ "การจัดประชุมที่ดีต่อสุขภาพ" ตามค าแนะน าขององค์การอนามัยโลก ทั้งในด้านการจัดอาหารที่ดี
ต่อสุขภาพ เพ่ิมกิจกรมทางกาย ผ่อนคลายจิตใจ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม งดเหล้า และบุหรี่ พร้อมเปิดตัวคู่มือส่งเสริมการ
จัดประชุมที่ดีต่อสุขภาพ  และสื่อเครื่องมือสนับสนุนการด าเนินงาน ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์การสร้างเสริมสุขภาพ
และลดปัจจัยเสี่ยง NCDs ของ สสส.   เพ่ือให้องค์กรต่างๆ ที่ให้ความส าคัญกับการสร้างเสริมสุขภาพบุคลากร สามารถ
เลือกน าไปประยุกต์ใช้ได้ตามบริบทของแต่ละองค์กร และร่วมด าเนินโครงการเป็นองค์กรน าร่องการจัดประชุมที่ดีต่อ
สุขภาพ อกจากนี้ ยังขยายผลไปยังผู้ที่เกี่ยวข้องกับการประชุม ได้แก่ ผู้ผลิต/ผู้ให้บริการจัดชุดอาหารว่าง สามารถส่งชุด
อาหารว่างมารับการประเมินจากสมาคมนักก าหนดอาหารแห่งประเทศไทย เพ่ือขอรับป้ายก ากับ "อาหารว่างตาม
ค าแนะน าเพ่ือสุขภาพ" เป็นทางเลือกแก่ผู้บริโภค  และในส่วนของโรงแรม/ศูนย์ประชุม และผู้ให้บริการจัดประชุม
สามารถส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมความรู้ด้านการสร้างเสริมสุขภาพ เพ่ือน าข้อมูลไปปรับใช้ในการจัดแพกเกจการจัด
ประชุมที่ดีต่อสุขภาพ เป็นทางเลือกแก่ผู้ใช้บริการ  
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2. กิจกรรมการแข่งขันวิ่งการกุศลต่อต้านการทุจริต วันต่อต้านคอร์รัปชันสากล ประจ าปี 2566 
เมื่อวันเสาร์ที่ 9 ธันวาคม 2566 มูลนิธิต่อต้านการทุจริต ส านักกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ(สสส.) 

และภาคีเครือข่าย  ได้จัดกิจกรรมการแข่งขันวิ่งการกุศลต่อต้านการทุจริต วันต่อต้านคอร์รัปชันสากล ประจ าปี 2566 ชิง
ถ้วยพระราชทาน สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี ณ สวนหลวง ร.๙ 
เขตประเวศ แขวงหนองบอน กรุงเทพมหานคร  โดยมี ศาสตราจารย์พิเศษ วิชา มหาคุณ ประธานกรรมการมูลนิธิต่อต้าน
การทุจริต เป็นประธานในพิธี พร้อมด้วยที่ปรึกษา พลเอกธีระเดช ฉัตรเสถียรพงศ์ รองประธานกรรมการมูลนิธิต่อต้าน
การทุจริตและประธานคณะกรรมการจัดการแข่งขันฯ และดร.นพ.ไพโรจน์ เสาน่วม ผู้ช่วยผู้จัดการ สสส. การจัดกิจกรรม
แข่งขันวิ่งการกุศลต่อต้านการทุจริต ครั้งนี้ มีวัตถุประสงค์ เพ่ือ 1) ส่งเสริมปลุกจิตส านึกให้ประชาชนและเยาวชนชองชาติ
ร่วมกันแสดงพลังในการรณรงค์การต่อต้านการทุจริตคอร์รัปชันโดยออกมาร่วมกิจกรรมแข่งขันวิ่งการกุศลต่อต้านการ
ทุจริต วันต่อต้านคอร์รัปชันสากล ประจ าปี 2566 หรือ INERNATIONAL ANTI-CORRUPTION DAY RUN 2023  2) 
สนับสนุนให้มีการออกก าลังกายด้วยการเดิน-วิ่ง เพ่ือเป็นการสร้างเสริมสุขภาพให้แข็งแรง ต้านทานโรคภัยต่างๆ 3) น า
รายได้จากการจัดการแข่งขันวิ่งการกุศลไปใช้ในการด าเนินกิจกรรมเพ่ือรณรงค์การต่อต้านการทุจริต และต่อต้านการ
ท าลายบุกรุกท าลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รายได้สมทบกองทุนช่วยเหลือผู้ได้รับผลกระทบจากการต่อต้าน
การทุจริต ตลอดจนสนับสนุนกิจกรรมอันเป็นสาธารณประโยชน์และสาธารณกุศลต่างๆ และ 4) น ารายได้จากการจัดการ
แข่งขันวิ่งการกุศลส่วนหนึ่งใช้ในการสนับสนุนการปรับปรุง หอรัชมงคล สวนหลวง ร.9  ซึ่งมุ่งเน้นให้เกิดวินัยในการวิ่ง 
และความปลอดภัยส าหรับนักวิ่งทุกคน  
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3. Walkable Bangkok: กรุงเทพฯ เดินได้-เดินดี 
เมื่อวันที่ 13 ธันวาคม 2566 กรุงเทพมหานคร ศูนย์ออกแบบและพัฒนาเมือง (UDDC-CEUS) และส านักงาน

กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)  ร่วมจัดงาน การน าเสนอสาธารณะ Edible Bangkok: ปลูกได้ กินดี ใน
การขับเคลื่อนพ้ืนที่สุขภาวะสีเขียวกินได้ทั่วกรุงเทพมหานคร โดยได้รับเกียรติจาก คุณศานนท์ หวังสร้างบุญ รองผู้ว่า
ราชการกรุงเทพมหานคร เป็นประธานในพิธีเปิด ร่วมด้วย ดร.นพ. ไพโรจน์ เสาน่วม ผู้ช่วยผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ผู้ช่วยศาสตราจารย์ สรายุทธ ทรัพย์สุข คณบดีคณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย และ รองศาสตราจารย์ ดร.นิรมล เสรีสกุล ผู้อ านวยการศูนย์ออกแบบและพัฒนาเมือง (UDDC-CEUS)  
กิจกรรมในครั้งนี้ถือเป็นความร่วมมือ ในการด าเนินโครงการพัฒนาพ้ืนที่สุขภาวะด้วยแนวคิดเกษตรในเมือง โดย กทม. มี
นโยบายในการสนับสนุนทรัพยากรเบื้องต้นส าหรับการปลูกผัก ซึ่งถือเป็นจุดเริ่มต้นที่ดีในการขับเคลื่อนการพัฒนาเมือง
ด้วยแนวคิดนี้ เพราะเกษตรในเมืองไม่ใช่เพียงเรื่องของใครคนใดคนหนึ่ง แต่เป็นความร่วมมือของทุกคน เพ่ือเสริมสร้าง
แหล่งอาหารที่ปลอดภัยและการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวของเมืองมากกว่าที่เคย โดยมีเป้าหมายในการพัฒนาเมืองให้เป็นพ้ืนที่สุข
ภาวะ โดยน าแนวคิดเกษตรในเมืองมาเป็นยุทธศาสตร์ส าหรับการพัฒนาเมือง เนื่องด้วยสุขภาวะที่ดีไม่สามารถวัดได้เพียง
แค่ในระดับบุคคล แต่หมายรวมถึงการมีสังคมและสิ่งแวดล้อมที่ดี ตลอดจนส่งเสริมให้เกิดกิจกรรมทางกายและสร้าง
โอกาสในการเข้าถึงแหล่งอาหารที่ปลอดภัยทั้งในระดับย่านและระดับเมืองต่อไป  

ภายในงานมีการน าเสนอผลงานการออกแบบพ้ืนที่น าร่องสวนเกษตรย่านพระโขนง-บางนาขั้นสมบูรณ์ ของกลุ่ม
นิสิตรายวิชาปฏิบัติการวางผังและออกแบบชุมชน ภาควิชาการวางแผนภาคและเมือง คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้ ประกอบด้วย พ้ืนที่สวนเกษตรส านักงานเขตบางนา พ้ืนที่โรงเรียนพูนสิน เขตพระโขนง 
พ้ืนที่เอกชน 14 ไร่ ซอยวชิรธรรมสาธิต 35 เขตพระโขนง พ้ืนที่หน้า Beat Active อาคารศูนย์นิทรรศการและการ
ประชุมไบเทค และพ้ืนที่ดาดฟ้า อาคารศูนย์นิทรรศการและการประชุมไบเทค โดยมีเป้าหมายในการศึกษา ทบทวน
แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนการวิเคราะห์ข้อมูลทั้งในเชิงกายภาพ เศรษฐกิจ สังคม ประชากร มาสู่การจัดท า
ข้อเสนอแนวทางการพัฒนา พร้อมผสานรูปแบบธุรกิจ (Business Model) เข้ากับการพัฒนาพ้ืนที่น าร่องเกษตรในเมือง 
ย่านพระโขนง-บางนา เพ่ือต่อยอดการผลิตและกระจายรายได้สู่ชุมชนอย่างยั่งยืนต่อไป 
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ความก้าวหน้าแผนอาหารเพื่อสุขภาวะ 

 

- โครงการพัฒนากลไกชุมชนและท้องถิ่นขับเคลื่อนระบบอาหารและโภชนาการเพื่อคุณภาพเด็กวัยเรียน 
ร่วมกับทีมผู้บริหารเทศบาลต าบลกันตวจระมวล และอบต.โคกยาง อ.ปราสาท จ.สุรินทร์ น าโดยนางสุวรรณ โชติสิรินันท์ 
นายกเทศมนตรี และนางพลอยสิชา ชมบุญ นายกองค์การบริหารส่วนต าบลโคกยาง ประธานคณะท างานขับเคลื่อนระบบ
อาหารและโภชนาการระดับต าบล ตัวแทนกลุ่มสภาเกษตรกรจังหวัด-อ าเภอ-ต าบลเข้าร่วมประชุมแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็น 
เพ่ือจัดท าโครงการพัฒนากลไกการส่งเสริมระบบอาหารชุมชนกระจายอาหารปลอดภัยสู่โรงเรียน พัฒนาระบบการจัดการ
ตลอดห่วงโซ่อุปทานการผลิตอาหารปลอดภัยและแผนที่เชื่อมโยงอาหารปลอดภัยสู่โรงเรียน (Mapping) ตั้งแต่ต้นน้ า - 
กลางน้ า - ปลายน้ าในพ้ืนที่ 2 ต าบล น าร่องกับวัตถุดิบ 5 ประเภท คือ ข้าว ผัก ไข่ไก่ ผลไม้ และเนื้อสัตว์ ซึ่งจะท า
ข้อตกลงกับกลุ่มเกษตรกรที่เข้าร่วมโครงการ วางแผนหาแนวทางจัดการผลผลิตในพ้ืนที่ให้มากขึ้น โดยการหากลุ่ม
เครือข่ายมาร่วมด าเนินการให้สามารถผลิตได้ตามความต้องการของโรงเรียนในกลุ่มเป้าหมายของทั้งสองต าบล และร่วม
หารือวิเคราะห์ต้นทุนข้อมูลเกษตรกรเพ่ือวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ด้านเศรษฐกิจการเกษตรสู่ระบบอาหารโรงเรียนในระดับ
กว้างขึ้น รวมทั้งสร้างความตระหนักในการตรวจวัดความเค็มในอาหารเด็ก ให้ผู้บริหารท้องถิ่นและผู้บริหารโรงเรียนน าไป
ปรับปรุง 
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- โครงการพัฒนาองค์ความรู้และแนวทางปฏิบัติเพื่อขับเคลื่อนนโยบายส่งเสริมการบริโภคไขมันอย่าง
เหมาะสมในสังคมไทย 
จัดบูธ รักมันเลือกได้ เพ่ือสื่อสารให้ความรู้เรื่องการบริโภคอาหารที่มีไขมันได้อย่างเหมาะสม ที่ตลาดนัดสีเขียว หน้า
ธนาคารออมสิน สาขาจตุจักร และจัดท า info graphic เพ่ือประชาสัมพันธ์ “ชุดสื่อ”ความรู้เรื่องการบริโภคไขมันอย่าง
เหมาะสมทาง เฟซบุ๊กแฟนเพจ “GoodFat for GoodLife” 
 

     
 

- โครงการศึกษาสถานการณ์การบริโภคอาหาร ความม่ันคงทางอาหาร และความรอบรู้ด้านอาหารของ
ประชากรไทย 
ได้รับข้อมูลที่ผ่านการถ่วงน้ าหนักข้อมูล (weight data) จากความอนุเคราะห์ของส านักงานสถิติแห่งชาติ เพ่ือน าข้อมูลที่
ได้มาใช้ในการวิเคราะห์น าเสนอผลในระดับประเทศ และเริ่มร่างรายงานฉบับสมบูรณ์ในระดับประเทศและพ้ืนที่ท างาน 
สสส. แล้ว นอกจากนี้ ยังได้รับความสนใจจากภาคีจังหวัดอยุธยาขอให้มีการจัดกิจกรรมอบรมพัฒนาศักยภาพภาคีจังหวัด
อยุธยาขึ้นเป็นพิเศษ   
- โครงการลดการบริโภคโซเดียมเพื่อสุขภาพที่ดีของประชากรไทย 
ร่วมงานสมัชชาสุขภาพ ครั้งที่ 16 ลงนาม MOU กับภาคีเครือข่ายและกลุ่มสมาคมร้านอาหารเพ่ือสร้างความร่วมมือใน
การขับเคลื่อนนโยบายการลดบริโภคเค็มในร้านอาหารและประชากรไทย และจัดท า info graphic เพ่ือสื่อสารความรู้
เรื่องโซเดียมให้ประชาชนทั่วไป ในเฟสบุ๊คแฟนเพจ “ลดเค็ม ลดโรค” 
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- โครงการวิจัยระบบการจัดการอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ และมาตรการลดการเข้าถึงอาหารที่ไม่ดีต่อ
สุขภาพของคนไทย 
เตรียมการจัดกิจกรรมทั้งในด้านติดตามและประเมินการด าเนินงานของโครงการในระยะที่ผ่านมา และด้านการ
ประสานงานกับภาคีเครือข่าย (ภาคีปฏิบัติการและภาคีวิจัยและประเมินผล) โดยมีกิจกรรมที่จะด าเนินงานในเดือน
มกราคม 2567 ได้แก่ (1) การเตรียมการจัดการประชุมหัวหน้ากิจกรรมย่อย (2) เข้าร่วมในงาน Prince Mahidol Award 
Conference 2024  Side meeting ในประ เด็ น  Equity on a plate: Tackling commercial determinants of 
health with nutrition-targeted taxes เพ่ือติดตามการขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านอาหาร โภชนาการและสุขภาพ
ของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง    
- โครงการสร้างสภาพแวดล้อมด้านอาหารเพื่อสุขภาวะด้วยสัญลักษณ์โภชนาการทางเลือกเพื่อสุขภาพ เพื่อ
น าปสู่พฤติกรรมการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาวะ 
ร่วมจัดกิจกรรมงานของขวัญปีใหม่ พ.ศ. 2567 กับส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา ที่ห้างสรรพสินค้าและห้างค้า
ปลีก จ านวน 6 แห่ง ได้แก่ แม็คโคร สาขานครอินทร์ , กูร์เมต์ มาร์เกต สาขาเดอะมอลล์งามวงศ์วาน, ท็อปส์ สาขา
เซ็นทรัลเวสเกต, เทสโก้ โลตัส สาขานอร์ท ราชพฤกษ์ , ห้างบิ๊กซี สาขาติวานนท์ และโกลเด้นเพลซ สาขากรมทหาร
มหาดเล็กราชวัลลภที่ 11 (ราบ 11 บางเขน) โดยมีการตรวจกระเช้าปีใหม่และรณรงค์เชิญชวนให้ผู้บริโภคเลือกซื้อ
ผลิตภัณฑ์ที่มีสัญลักษณ์โภชนาการทางเลือกสุขภาพเป็นของขวัญปีใหม่มอบให้กับคนที่รัก และจัดบูธกิจกรรมให้ความรู้ 
พร้อมทั้งแจกของที่ระลึกให้กับผู้ที่เลือกซ้ือผลิตภัณฑ์ที่มีโลโก้ทางเลือกสุขภาพ 
 

 
 

- โครงการส ารวจติดตามพฤติกรรมการบริโภคเครื่องดื่มที่มีรสหวานและเครื่องดื่มที่ได้ฉลากทางเลือกสุขภาพ 
เพื่อใช้ขับเคลื่อนนโยบายส่งเสริมการอาหารเพื่อสุขภาวะ 
จัดการข้อมูลทั้งเชิงปริมาณ และคุณภาพของโครงการฯ และการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณเบื้องต้นตามวัตถุประสงค์ของ
โครงการ รวมไปถึงการประชุมทีมนักวิจัยร่วมกับที่ปรึกษาโครงการเพ่ือวางแผนการด าเนินงานของโครงการในเรื่องของ
การวิเคราะห์ข้อมูล การเขียนรายงานการวิจัย และการน าเสนอผลการศึกษาในอนาคต   
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- โครงการพัฒนานวัตกรรมและขับเคลื่อนกลไกสภานโยบายอาหารเพื่อบูรณาการระบบอาหารสุขภาวะตลอด
ห่วงโซ่ในพื้นที่ จ.นนทบุรี และเชียงใหม่ 
ร่วมกับสาขาวิชาเกษตรศาสตร์และสหกรณ์ มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช จัดเวทีระดับจังหวัดสร้างความร่วมมือระบบ
อาหารสุขภาวะและยั่งยืน หรือเวทีสภานโยบายอาหาร ครั้งที่ 1 ที่ ภายใต้หัวข้อ "ระบบนิเวศอาหารปลอดภัยจากทุกภาค
ส่วน" โดยมีผู้แทนภาคส่วนต่างๆ ได้แก่ ส านักงานเกษตรจังหวัดนนทบุรี เกษตรอ าเภอ กองสาธารณสุข องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดนนทบุรี เกษตรกรผู้ผลิต คณะครูโรงเรียน 4 แห่ง และ 2 ชุมชนเครือข่ายใน จ.นนทบุรี ภาคีแผนอาหาร สสส. 
สมัชชาสุขภาพ  จ.นนทบุรี รวมทั้งประชาชนผู้สนใจรวมกว่า 50 คน ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้บทบาทความรับผิดชอบใน
ด้านอาหารและการเกษตรของแต่ละหน่วยงาน พร้อมให้ข้อเสนอแนะการขับเคลื่อนระบบอาหารในจังหวัดนนทบุรี จาก
การประเมินผลการจัดเวทีท าให้โครงการได้เห็นสิ่งที่แต่ละหน่วยงานด าเนินการอยู่ในประเด็นอาหารและสามารถเชื่อมโยง
ความร่วมมือกันได้ รวมทั้งสถานการณ์ปัญหา เช่น การขาดผู้เชื่อมโยงอาหารปลอดภัยเข้าสู่โรงเรียนและครัวสถาบัน การ
ขาดความตระหนักเรื่องอาหารปลอดภัยและความส าคัญของระบบอาหารที่ต้องมีการสื่อสารประชาสัมพันธ์มากขึ้นเพ่ือ
สร้างความรับรู้เข้าใจ ซึ่งอาจเป็นบทบาทการขับเคลื่อนงานของสภาอาหารในอนาคต โดยทีมงานได้น าบทสรุปและข้อ
ค้นพบจากวงประชุมมาหารือเพ่ือก าหนดแผนการด าเนินงานขับเคลื่อนสภานโยบายอาหารนนทบุรีต่อไป 
 

        
 

- โครงการผลักดันระบบอาหารเพื่อสุขภาวะด้วยเกษตรอินทรีย์ สร้างความม่ันคงด้านอาหาร รับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน จังหวัดอุบลราชธานี 
จัดท าแผนปฏิบัติการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบเชิงบูรณาการหน่วยงานรัฐ-เอกชนหลายหน่วยงาน โดยมีเป้าหมายร่วม คือ 
การรับมือกับภาวะวิกฤติ ทั้งการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ ความไม่ปลอดภัยของอาหาร ความไม่มั่นคง
ของอาหาร บนฐานความคิดความเชื่อ "เราไม่สามารถสร้างการเปลี่ยนแปลงได้โดยล าพัง" การร่วมแรงร่วมใจ หรือ 
Collaboration กับทุกคนในพ้ืนที่จังหวัดอุบลราชธานี ทั้งภาครัฐ ภาคประชาสังคม ภาควิชาการ และภาคธุรกิจ คือ 
หัวใจส าคัญของการด าเนินงานในการสร้างความยั่งยืน  
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- โครงการบูรณาการภาคีเครือข่ายร่วมขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ระบบอาหารที่ยั่งยืนและส่งเสริมการบริโภค
อาหารเพื่อสุขภาวะ 
ประชุมหารือแนวทางบูรณาการประเด็นอาหารระหว่างส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) และส านักสร้างเสริมวิถี
ชีวิตสุขภาวะ (ส านัก 5) ได้ข้อเสนอแนวทางและกลไกความร่วมมือการท างานประเด็นอาหารในเชิงพ้ืนที่ โดยร่วมกับ
เครือข่ายร่วมสร้างชุมชนน่าอยู่ร่วมกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต่างๆ ทั่วประเทศรวม 46 จังหวัด 155 อปท. เพ่ือร่วม
จัดการความรู้ เสริมศักยภาพ ไปสู่การพัฒนานโยบายในระดับท้องถิ่น , ประชุมนักวิชาการและทีมงานโครงการจัดท า
แผนการด าเนินงาน (Roadmap) ของโครงการฯ เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาศักยภาพและบูรณาการความร่วมมือภายในและ
ระหว่างส านัก การจัดการความรู้เพ่ือขยายผลและขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ การจัดท าแผนภูมิต้นทุนแผนอาหาร การ
สื่อสารงานบูรณาการแผนอาหาร , และเข้าร่วมการอบรม หลักการและการประยุกต์ใช้ห่วงโซ่ผลลัพธ์ ( Chain of 
Outcome) ในการด าเนินโครงการ โดยโครงการฯ ได้รับมอบหมายให้หนุนเสริมภาคีตามแผนยุทธศาสตร์ และจัดเวที
พัฒนาศักยภาพและการท างานให้ภาคีขนาดกลาง รวมทั้งร่วมออกแบบวางแผนการท างานที่สอดคล้องกับสถานการณ์
ของพ้ืนที ่
 

 
 

- โครงการพัฒนาจังหวัดต้นแบบโรงพยาบาลอาหารสุขภาวะใน 12 เขตสุขภาพ 
จัดประชุมผู้แทนจาก 12 เขตสุขภาพ เพ่ือชี้แจงวางแผนการด าเนินงาน เป้าหมาย วัตถุประสงค์ กรอบการท างาน การ
แต่งตั้งคณะกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิโครงการฯ รวมถึงประชาสัมพันธ์โครงการฯ เบื้องต้น ให้ทั้ง 12 เขตสุขภาพ เข้าร่วม
โครงการฯ ร่วมแลกเปลี่ยนความรู้ แนวคิด กระบวนการท างานของแต่ละพ้ืนที่เพ่ือสร้างภาคีเครือข่ายให้สามารถเป็น
โรงพยาบาลต้นแบบขับเคลื่อนการท างานได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป   
- โครงการพัฒนาองคความรู บูรณาการงาน เสริมสรางเครือขาย รวมขับเคลื่อนนโยบายสงเสริมการบริโภค 
อาหารเพื่อสุขภาวะ ในกทม. 
ด าเนินงานสนับสนุน ให้ค าปรึกษา และเป็นพ่ีเลี้ยงในการจัดกิจกรรมส่งเสริมความรอบรู้ด้านการบริโภคอาหารสมดุลเพ่ือ
สุขภาวะ แก่เครือข่ายผู้ผ่านการอบรมการจัดกระบวนการเรียนรู้ (ToT)  ดังนี้ ชมรมผู้สูงอายุ เขตพระโขนง บริษัท ไมโค
รชิพ เทคโนโลยี (ไทยแลนด์) จ ากัด โรงเรียนผู้สูงอายุราษฎร์บูรณะ กลุ่มจิตอาสาพัฒนากรุงเทพเขตสายไหม กลุ่มอสส. 
ศูนย์บริการสาธารณสุข 42 เขตบางขุนเทียน โรงพยาบาลบ้านแพรก จ.พระนครศรีอยุธยา โรงพยาบาลนครปฐม มูลนิธิ
อนาคตไทย 
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- โครงการบูรณาการภาคีเครือข่ายขยายระบบอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่และระบบอาหารที่ยั่งยืนใน
จังหวัดชัยนาท  สุพรรณบุรี และกาญจนบุรี 
ลงพื้นที่ติดตามและประเมินสถานการณ์พ้ืนที่และกลุ่มเป้าหมาย เพื่อส ารวจความต้องการกลุ่มเป้าหมายและประชาชนใน
พ้ืนที่จังหวัดกาญจนบุรี จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ กลุ่มวิสาหกิจชุมชนพอใจในวิถีพอเพียง ต.หนองกร่าง อ.บ่อพลอย และกลุ่ม
วิสาหกิจชุมชนคันธมาสสมุนไพร ต.หนองรี อ.บ่อพลอย จังหวัดสุพรรณบุรี จ านวน 2 แห่ง ได้แก่ กลุ่มพันธมิตรการเกษตร
บ้านนางบวช ต.นางบวช อ.เดิมบางนางบวช และกลุ่มวิสาหกิจชุมชนไวน์เฮาท์ ต.เขาดิน อ.เดิมบางนางบวช จังหวัด
ชัยนาท 4 แห่ง ได้แก่ 1) กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านสระไม้แดง ต.แพรกศรีราชา อ.สรรคบุรี 2) กลุ่มปลูกผักอินทรีย์บ้านวัด
พระแก้ว ต.แพรกศรีราชา อ.สรรคบุรี 3) กลุ่มเครือข่ายเกษตรกรกองทุนฟ้ืนฟูและพัฒนาเกษตรกร อ.สรรคบุรี และ 4) 
กลุ่มส่งเสริมการท านาบ้านหอมกระจุย ต.ดอนก า อ.สรรคบุรี 
- โครงการ พื้นที่ต้นแบบเพื่อส่งเสริมความรอบรู้ด้านอาหารเพื่อสุขภาวะและสนับสนุนปัจจัยแวดล้อมที่น าไปสู่
ระบบอาหารที่ย่ังยืน 

ร่วมงาน The Media Launch Event งานเปิดตัวสื่อกิจกรรม “Organic For All – เกษตรอินทรีย์ดีต่อใจ  
ที่สมาคมฝรั่งเศสกรุงเทพ (Alliance Francais, Bangkok) โครงการรณณรงค์ จากความร่วมมือของสหภาพยุโรปและ
ภาคีเครือข่ายการท างานเกษตรอินทรีย์ จากการเข้าร่วมได้รับฟังข้อมูลเกี่ยวกับสถานการณ์ด้านต่างๆ เกี่ยวกับการเกษตร
อินทรีย์ในประเทศไทย ช่วยให้ทางโครงการฯ สามารถน ามาเป็นข้อมูลในการตัดสินใจและออกแบบแนวทางการท างานใน
อนาคตได้ 

  
 

- โครงการบูรณาการสร้างพลเมืองอาหารขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพด้านโภชนาการและสร้างสิ่งแวดล้อมที่
เอือ้ต่อการบริโภคอาหารอย่างสมดุล 
จัดประชุมหารือรูปแบบงานรณรงค์สาวไทยแก้มแดง ปี 2567 เพ่ือหารือและร่วมวางรูปแบบงานกิจกรรมรณรงค์สาวไทย
แก้มแดง ในวันที่ 14-15 ก.พ.67 โดยร่วมกับศูนย์อนามัยทั้ง 13 แห่ง ดร.สง่า ดามาพงษ์ ที่ปรึกษากรมอนามัย และทีม
ส านักโภชนาการ  
- โครงการขับเคลื่อนระบบอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ในโรงเรียนและชุมชน จังหวัดสงขลา ปทุมธานี 
สุพรรณบุรี พัทลุง เพชรบุรี 
อบรมให้ความรู้ด้านอาหารปลอดภัยและโภชนาการให้แก่คุณครู แม่ครัวในกลุ่มเป้าหมายจังหวัดสุพรรณบุรี โดย ผศ.ดร.
อุไรพร จิตต์แจ้ง เพ่ือให้ความรู้เรื่องอาหารกลางวันในโรงเรียนภายใต้ระบบ Thai school Lunch และอ.สมโชค คุณ
สนอง ให้ความรู้ด้านโภชนาการ นอกจากนี้ยังจัดกิจกรรมให้เด็กนักเรียนและประชาชนในชุมชนค้นหาต้นทุนวัตถุดิบน ามา
การประกวด/สาธิตเมนูอาหารพ้ืนถิ่นของโรงเรียนและชุมชน ได้แก่ ต้มหนางสด แกงส้มชะอมไข่มดแดง (อาหารพ้ืนถิ่น
จังหวัดพัทลุง) ข้าวมันแกงไก่ แกงส้มปลาดุกลูกเขาคัน คั่วกลิ้งเห็ดแครง (อาหารพ้ืนถิ่นจังหวัดสงขลา) ตรวจสารเคมี
ปนเปื้อนในผักและผลไม้ในตลาดเขียวพบว่าปลอดภัย และติดตามผลการด าเนินงานพบว่า ส่วนใหญ่ประชาชนในชุมชน
จะปลูกพืชผักสวนครัวเพ่ือการบริโภคในครัวเรือน หากเหลือมีการแบ่งปันบ้านใกล้เคียง ในส่วนโรงเรียนปลูกเพ่ือส่งเข้า
ครัวอาหารกลางวันประมาณร้อยละ 20 หากเหลือจะน าไปจ าหน่ายให้แก่ผู้ปกครองหลังเลิกเรียน 
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- บูรณาการและขยายผลระบบอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ในชุมชนชาติพันธุ์จังหวัดเชียงใหม่ เชียงราย 
และล าปาง 
สนับสนุนแกนน ากลุ่มชาติพันธุ์จ านวนกว่า 34 คนพัฒนาทักษะความรู้โดยน าเครื่องมือจากงานวิจัยความรอบรู้ด้านอาหาร
ผสานต้นทุนพ้ืนที่ และเครื่องมือแบบส ารวจจากโครงการศึกษาสถานการณ์การบริโภคอาหาร ความมั่นคงทางอาหาร 
และความรอบรู้ด้านอาหารของประชากรไทยของแผนอาหารเพ่ือสุขภาวะ สสส. มาสร้างการเรียนรู้เพ่ิมทักษะในการ
รวบรวมข้อมูลเพ่ือได้มาซึ่งองค์ความรู้เรื่องชุมชนอาหารเพ่ือสุขภาวะกลุ่มชาติพันธุ์ สามารถเป็นกลไกแกนน าด้านวิชาการ
ระดับชุมชน/พ้ืนที่ นอกจากนี้ ยังสนับสนุนให้กลไกแกนน าลงพ้ืนที่ประชุมวางแผนและลงมือปฏิบัติการรวบรวมข้อมูล/ 
Mapping ตั้งแต่การผลิต(ต้นทาง)การกระจาย/การจ าหน่าย(กลางทาง)และ(ปลายทาง) เพ่ือใช้ขับเคลื่อนขยายผลระบบ
อาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ในชุมชนชาติพันธุ์ 
- โครงการพัฒนาระบบอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ในชุมชนและขับเคลื่อนนโยบายระดับชาติเพื่อรับมือ
วิกฤติอาหารอย่างย่ังยืน 
เชฟน้อยกินเปลี่ยนโลก ได้บุกสภาอาหารจังหวัดเชียงใหม่ จัดเวทีพูดคุยแลกเปลี่ยนเรื่องอะไรอยู่ในภาดอาหารของเด็ก 
คุณค่าล้นถาดจริงหรือ? โดยมี ผศ.ดร.อุไรพร จิตต์แจ้ง ผู้สร้างโปรแกรม Thai school lunch และ Thai school 
recipes คุณโสภิน หมอกมาเมิน ผู้แทนสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม่ คุณครูสุกัญญา ทองทา ตัวแทนครูจากชมรมผู้ดูแล
เด็กศรีนครพิงค์ มาแลกเปลี่ยนประสบการณ์การท างานอาหารโรงเรียนในจังหวัดเชียงใหม่ พร้อมทั้งมุมมองโภชนาการใน
ถาดอาหารของเด็ก โดยมีผู้เข้าร่วมทั้งเด็กนักเรียน ผู้มาร่วมงานเทศกาล ผู้ที่สนใจเรื่องอาหาร จ านวนกว่า 100 คน 
 

      
 

- โครงการสถานีเกษตรแบ่งปัน ณ ราชบุรี : การพัฒนาโมเดลเศรษฐกิจอาหารชุมชนเพื่อขับเคลื่อนต้นแบบ
ชุมชนอาหารเพื่อสุขภาวะอย่างเป็นบูรณการ 
จัดประชุมเชิงปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ของผู้ประสานงาน แกนน า ตัวแทนกลุ่มเฉพาะ ร่วมกับนักวิชาการ ผู้เชี่ยวชาญ 
นักออกแบบระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือส ารวจสภาพและเตรียมการต่อยอด ขยายผลสู่ต่างพ้ืนที่ ต่างชุมชน รวมทั้ง
การท าเข้าใจเครื่องมือก ากับติดตาม เพ่ือร่วมส ารวจ วิเคราะห์ สังเคราะห์ผลการด าเนินงานแต่ละช่วงเวลา ส่งผลให้เกิด
การพัฒนาทักษะการท างานของแกนน า ตัวแทนกลุ่มเฉพาะ รวมทั้งส่งผลให้เกิดกระบวนการท างานแบบมีส่วนร่วมของ
แกนน า ตัวแทนกลุ่มเฉพาะ เครือข่ายนักวิชาการ นักวิจัย ที่ร่วมกระบวนการขับเคลื่อนชุมชนอาหารเพ่ือสุขภาวะ พัฒนา
ระบบเศรษฐกิจอาหารชุมชน ทั้งในพื้นที่ สู่ต่างชุมชน ต่างพื้นที่ในล าดับต่อไป 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 6 

ประธาน   นายศุภกิจ  ศิริลักษณ์ 
รองประธาน  นายวีรพงษ์  เกรียงสินยศ 
เลขานุการ  นางเข็มเพชร  เลนะพันธ์ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนสร้างสรรค์โอกาสและนวัตกรรมสุขภาวะ   

ความก้าวหน้าแผนสร้างสรรค์โอกาสและนวัตกรรมสุขภาวะ 

แผนงานสร้างสรรค์โอกาสและขยายภาคี 

แผนสร้างสรรค์โอกาสได้สนับสนุนหน่วยจัดการต่างๆ ที่ขับเคลื่อนงานสร้างเสริมสุขภาวะผ่านหน่วยจัดการ ได้แก่ 
หน่วยจัดการระดับจังหวัดส าหรับโครงการสร้างเสริมสุขภาพขนาดเล็ก หน่วยจัดการจังหวัดระดับที่มีจุดเน้นส าคัญ และ
หน่วยจัดการร่วมทุนสนับสนุนการสร้างสุขภาวะในพ้ืนที่ โดยมีเป้าหมายให้เกิดผลลัพธ์การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและ/หรือ
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อสุขภาพ สนับสนุนโครงการสร้างเสริมสุขภาพ จ านวน 51 โครงการ โดยคาดว่าจะมีโครงการย่อยที่
ได้รับการอนุมัติผ่านหน่วยจัดการ กว่า 1,500 โครงการ เช่น การลดละเลิกยาสูบโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน การลดละเลิกการ
ดื่มแอลกอฮอล์ การจัดการขยะในชุมชน การสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ การจัดการจุดเสี่ยงเพ่ือป้องกันอุบัติเหตุทางถนน
ในชุมชน การส่งเสริมกิจกรรมทางกายที่เพียงพอในชีวิตประจ าวัน การผลิตและบริโภคผักปลอดสารเคมีในครัวเรื อน การ
ลดพฤติกรรมเสี่ยงลดโรคเรื้อรังโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (NCDs) 
การกระจายโอกาส เพิ่มขีดความสามารถในการสร้างเสริมสุขภาพ 

1. ส านัก 6 เปิดโอกาสการส่งเสริมทักษะการดูแลเด็กพิการในชุมชน 

เมื่อวันที่ 5 มกราคม 2567 ที่ผ่านมา โครงการส่งเสริมทักษะการดูแลเด็กพิการโดยผู้ดูแลในชุมชน ต.เทอดไทย-ต.
แม่สลองใน อ.แม่ฟ้าหลวง จ.เชียงราย ซึ่งเป็นหนึ่งในโครงการเปิดรับทั่วไปที่สนับสนุนผ่านส านักสร้างสรรค์โอกาส ที่
ด าเนินงานกับกลุ่มเป้าหมายซึ่งเป็นกลุ่มผู้พิการที่อาศัยอยู่ในพ้ืนที่ 2 ต าบล ได้แก่ ต าบลเทอดไทย ต าบลแม่สลองใน 
อ าเภอแม่ฟ้าหลวง จังหวัดเชียงราย และผู้พิการที่ไม่ได้เข้าสู่ระดับการศึกษาและพ้นสภาพจากการดูแลของศูนย์การศึกษา
พิเศษ ได้มีการจัดกิจกรรมเพ่ือเสริมสร้างศักยภาพของครอบครัวเด็กพิการ ให้มีความรู้ มีทักษะ ในการดูแล ฟ้ืนฟู พัฒนา
เด็กพิการ โดยในกิจกรรมนี้เป็นกิจกรรมให้ความรู้แก่คณะท างานจ านวน 10 คน ของประกอบไปด้วย เจ้าหน้าที่
โรงพยาบาลแม่ฟ้าหลวง เจ้าหน้าที่โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลในพ้ืนที่และอาสาสมัคร ในการลงพ้ืนที่อบรมให้
ความรู้เรื่องโภชนาการและนวดไทยแก่ผู้ดูแลเด็กพิการ โดยมีการฝึกจับคู่ปฏิบัตินวดผ่อนคลายกล้ามเนื้อให้แก่เด็กพิการ
เพ่ือลดอาการตึง เกร็งกล้ามเนื้อช่วงขา แขน แนวสันหลัง และการนวดท้องเพ่ือกระตุ้นระบบการขับถ่าย ท าให้เกิดการ
สร้างความสัมพันธ์ระหว่างเด็กพิการ ครอบครัว และเจ้าหน้าที่ผ่านการฝึกอบรม ตลอดจนมีการแลกเปลี่ยนวิธีการดูแลเด็ก
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พิการของแต่ละครอบครัว และพูดคุยปัญหาที่ได้พบเจอ เช่น การใช้สมุนไพรพ้ืนบ้านช่วยในการผ่อนคลายกล้ามเนื้อ เป็น
ต้น  

จากการเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการ ส่งผลให้ผู้ดูแลเด็กพิการในพ้ืนที่จ านวนอย่างน้อย 40 คน เกิดทักษะการ
ฟ้ืนฟูเด็กพิการในเรื่องโภชนาการและการนวดไทยเพ่ือผ่อนคลายกล้ามเนื้อ โดยสามารถท าการฟ้ืนฟูเด็กพิการด้วยตนเอง 
ตามค าแนะน าของผู้เชี่ยวชาญได้ ซึ่งจะส่งผลต่อการน าความรู้ที่ได้รับจากการอบรมไปปรับใช้ในการอยู่ร่วมกับคนพิการ 
และผู้ดูแลได้มีการด ารงชีวิตร่วมกันได้ดียิ่งข้ึน 

2. Archewit : อาชีวิตตามติดห้องเรียนนวัตกรรมใน 3 สถานศึกษา ครั้งท่ี 1 

“โครงการพัฒนาระบบส่งเสริมห้องเรียนนวัตกรรมสุขภาวะในอาชีวศึกษา" ได้มีการติดตามความก้าวหน้านวัตกรรม 
30 ชิ้นงาน และติดตามห้องเรียนนวัตกรรม ตลอดจนติดตามกลไกสนับสนุนห้องเรียนนวัตกรรม การติดตามที่เกิดขึ้น  3 
ได้แก่ วิทยาลัยโปลิเทคนิคลานนาเชียงใหม่ ในวันที่ 24-26 พ.ย. 66 วิทยาลัยการอาชีพไชยา จ.สุราษฎร์ธานี 15-17 ม.ค. 
67 วิทยาลัยเทคนิคตาก จ.ตาก 21-22 ม.ค. 67 โดยมีครู นักเรียน และกระบวนกรกว่า 90 คน  

การติดตามความก้าวหน้าครั้งนี้ มีผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านนวัตกรรมจาก
ภายนอก มาให้ค าแนะน าได้ แก่ ผศ.ดร.เวชยันต์ รางศรี ผศ.ดร.ปฐวี อารยภา
นนท์ ผศ.ดร.เกียรติศักดิ์ แสงประดิษฐ์ คุณบุลวิชช์ ช่วยชูวงศ์ ผู้เชี่ยวชาญด้าน
การเรียนรู้ ได้แก่ คุณศุภวิชช์ สงวนคัมธรณ์ ส านักงานส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ 
(Black Box) คุณฉัตรวรุณ เล้าแสงชัยวัฒน์ นักออกแบบการเรียนรู้และกระบวน
กรจากมูลนิธิสื่อชาวบ้าน (มะขามป้อม) มาเข้าร่วมในการพัฒนาโครงการ
นวัตกรรมในประเด็น 7+1 ของนักศึกษาอาชีวะด้วยเครื่องมือการคิดเชิงออกแบบ 
(design thinking) ปัจจุบันอยู่ในช่วงของการสอบสอบตัวต้นแบบ (prototype) 
ทั้งสิ้น 30 ผลงานนวัตกรรมจาก 3 สถานศึกษา ซึ่งผลงานได้รับค าแนะน าจาก
ผู้เชี่ยวชาญทุกทีมแล้ว และคาดว่าจะมีการพัฒนาให้แล้วเสร็จ ภายในเดือน
กุมภาพันธ์ 2567 

นอกจากผลงานนวัตกรรมที่นักศึกษาก าลังพัฒนาแล้ว ยังได้มีได้การจัด
เวที “ปรึกษาการจัดห้องเรียนวัตกรรม” 18 สัปดาห์ โดยปัจจุบันครูด าเนินงานถึง สัปดาห์ที่ 14-15 แล้ว เป็นห้องเรียนที่
ครูก าลังสร้างกระบวนการเรียนรู้ไปกับเด็กๆ ลองผิด ลองถูก ห้องเรียนที่ช่วยสร้างประสบการณ์การเรียนรู้โดยเครื่องมือ
การคิดเชิงออกแบบ (design thinking) ส าหรับผู้เรียนในวิชาโครงงานกว่า 15 ห้องเรียนใน 3 สถานศึกษา โดยมีผู้เรียนใน
กระบวนการเรียนรู้ห้องเรียนนวัตกรรม รวมกว่า 450 คน  
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การสานพลังและพัฒนาความร่วมมือภาคีเครือข่าย 

3. ผู้ว่าศรีสะเกษ ดันโมเดลด่านชุมชนปากหวาน เตรียมขยายผลต่อทุกต าบล 

นายอนุพงศ์ สุขสมนิตย์ ผวจ.ศรีสะเกษ ในฐานะผู้อ านวยการศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนนจังหวัดศรี
สะเกษ เปิดเผยว่า ในช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ.2567 จังหวัดศรีสะเกษ เกิดอุบัติเหตุทางถนน จ านวน 8 ครั้ง มีผู้เสียชีวิต 
จ านวน 3 คน และบาดเจ็บ 8 คน ซึ่งเมื่อเปรียบเทียบกับช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ.2566 พบว่า ผู้เสียชีวิตลดลง จ านวน 4 
คน ทั้งนี้ ศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนนจังหวัดศรีสะเกษ ได้ก าหนดมาตรการเข้มข้น 5 มาตรการในการ
ด าเนินการช่วงเทศกาลปีใหม่ พ.ศ.2567 โดยให้หน่วยงานที่เก่ียวข้องบูรณาการร่วมกันทุกภาคส่วน ทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน 
หน่วยทหารในพ้ืนที่ และภาคประชาชน ในลักษณะ “ยึดพ้ืนที่เป็นที่ตั้ง (Area Approach)” น ามาตรการดังกล่าว ไปใช้
เป็นแนวทางในการด าเนินงานอย่างจริงจังและต่อเนื่อง เพ่ือให้การป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลปีใหม่ 
พ.ศ.2567 เกิดผลเป็นรูปธรรมอย่างแท้จริง 

ด้าน ดร.ชญานิน กฤติยะโชติ ผู้จัดการ หน่วยจัดการ สสส.จังหวัดศรีสะเกษ กล่าวว่า ส าหรับผลการด าเนินงาน
ด่านชุมชนบังคับใช้กฎหมายเชิงบวก หรือ ด่านปากหวาน ซึ่งน าร่องในพ้ืนที่ศูนย์ปฏิบัติการความปลอดภัยทางถนน
องค์การบริหารส่วนต าบลกันทรลักษ์ จังหวัดศรีสะเกษ ว่า คณะท างานด่านชุมชนปากหวาน ศปถ.อบต.กุดเสลา 
ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่ อบต.กุดเสลา, เจ้าหน้าที่ต ารวจจาก สภ.กุดเสลา, เจ้าหน้าที่ รพ.สต.กุดเสลา, อสม., อปพร. และ
ก านัน/ผู้ใหญ่บ้านจาก 16 หมู่บ้าน ได้น าเทคนิคการเตือนเชิงบวก (Behavior-Based Safety: BBS) มาอ านวยความ
สะดวกในเดินทาง ตรวจสอบรถยนต์และรถจักรยานยนต์ หากพบว่าสวมหมวกกันน็อคจะยกย่องชื่นชม แต่หากไม่สวม
หมวกกันน็อคจะว่ากล่าวตักเตือนด้วยความห่วงใย และหากพบว่าครั้งต่อไปไม่สวมหมวกกันน็อคอีก เจ้าหน้าที่ต ารวจจะ
ด าเนินการตามกฎหมายต่อไป  

ทั้งนี้ “ด่านชุมชนปากหวาน” จัดตั้งขึ้นระหว่างวันที่ 29 ธันวาคม 2566 ถึงวันที่ 4 มกราคม 2567 ณ บริเวณสี่
แยกบ้านทุ่งสว่าง เก็บข้อมูลผู้ ใช้รถจักรยานยนต์ เวลา 10.00-11.00 น. ทุกวัน ผลการด าเนินงานปรากฎว่า มี
รถจักรยานยนต์ทั้งสิ้น 180 คัน มีผู้ขับขี่สวมหมวกกันน็อค 62 คน โดยในจ านวนดังกล่าวพบว่า มี 15 คน ได้ปรับเปลี่ยน
พฤติกรรมมาสวมหมวกหลังจากได้รับค าแนะน าจากคณะท างานด่านชุมชนปากหวาน แต่ยังมี ผู้ซ้อนท้าย 2 คน ที่เคยผ่าน
ด่านชุมชนปากหวานไม่สวมหมวกกันน็อคซึ่งเคยได้รับค าแนะน าจากด่านชุมชนปากหวานไปแล้ว เจ้าหน้าที่ต ารวจจึงน าตัว
มาด าเนินการตามกฎหมายโดยบันทึกลงในระบบ “ขับดี-KHUBDEE” ของกรมการขนส่งทางบก นอกจากนี้ ผลการ
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ด าเนินการอย่างเข้มขึ้น ท าให้พ้ืนที่ของ อบต.กุดเสลา ไม่มีอุบัติเหตุแม้แต่ครั้งเดียว การบาดเจ็บและการเสียชีวิตจาก
อุบัติเหตุทางถนนเป็นศูนย์ (0)  

“ขอชื่นชมการด าเนินงานของภาคีหน่วยงานจากทุกภาคส่วนที่ท าให้อุบัติเหตุทางถนนของจังหวัดศรีสะเกษในช่วง
เทศกาลปีใหม่นี้ ต่ ากว่าค่าเป้าหมาย แต่อย่างไรก็ตาม ผมเองก็ไม่อยากให้อุบัติเหตุเกิดขึ้นแม้แต่ครั้งเดียว คงต้องหาแนว
ทางการป้องกันการเกิดเหตุโดยเริ่มไปที่ชุมชน อย่างที่ผู้แทนของ สสส. ได้น าเสนอผลการด าเนินงานด่านชุมชนปากหวาน 
นั้นปรากฏผลสัมฤทธิ์ชัดเจน อยากให้น าไปขับเคลื่อนในภาพรวมทั้งจังหวัด มีด่านชุมชนปากหวานทุกต าบล รวมถึงการ
ป้องกันการดื่มแล้วขับ โดยใช้มาตรการ “งานบุญปลอดเหล้า” มาช่วยสนับสนุนการท างาน ทั้งนี้ ขอให้ฝ่ายเลขานุการฯ 
(ปภ.จังหวัดศรีสะเกษ) ไปหาแนวทางขับเคลื่อนให้เป็นรูปธรรม และภายในสงกรานต์ที่จะถึงนี้ จังหวัดศรีสะเกษ จะต้องมี 
“ด่านชุมชนปากหวาน” ครบทุกต าบล เพ่ือช่วยลดเจ็บลดตายจากอุบัติเหตุทางถนน ให้สมกับค าว่า “365 วัน ศรีสะเกษ
ปลอดภัย” 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 7 

ประธาน   รองศาสตราจารย์นายแพทย์สรนิต  ศิลธรรม 
รองประธาน  นายแพทย์สุเทพ  วัชรปิยานันทน์ 
เลขานุการ  นายแพทย์พงศ์เทพ  วงศ์วัชรไพบูลย์ 
   ดร.ณัฐพันธุ์  ศุภกา 

แผนในความรับผิดชอบ 

1. แผนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพผ่านระบบบริการสุขภาพ 
2. แผนพัฒนาระบบและกลไกสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ  

ความก้าวหน้าแผนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพผ่านระบบบริการสุขภาพ 

1. โครงการกลยุทธ์ไตรพลังในการด าเนินการเพื่อสุขภาวะและการพัฒนาที่ย่ังยืนของประเทศไทย โดย มูลนิธิ
เพ่ือการพัฒนานโยบายสุขภาพระหว่างประเทศ ได้มีการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างภาคส่วนเพ่ือ “การพัฒนาที่
ยั่งยืนของประเทศไทย” พ.ศ. 2566 เมื่อวันที่ 21 ธันวาคม พ.ศ. 2566 เวลา 15.30 – 20.00 น. ณ ห้องประชุมวายุภักษ์ 
ชั้น 4 โรงแรมเซ็นทรา บายเซ็นทารา ศูนย์ราชการแจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร โดยมีผู้เข้าร่วม ได้แก่ คณะที่ปรึกษาเพ่ือ
สุขภาวะและการพัฒนาที่ยั่งยืน ผู้ทรงคุณวุฒิ ผู้เชี่ยวชาญ อาจารย์ นักวิชาการ หน่วยงานภาคส่วนต่างๆ และประชาชน
ทั่วไป จ านวนทั้งสิ้น  300 คน โดยกิจกรรมดังกล่าวประกอบไปด้วย การปาฐกถาพิเศษ: ขับเคลื่อนสังคมไทยด้วย
เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนเชิงพ้ืนที่ (SDG Localization) การเปิดตัว “รายงานการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศไทย: 
มุมมองจากเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างภาคส่วนเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศไทย พ.ศ. 2565” และ “หนังสือ
เรื่องราวพ้ืนที่เรียนรู้ SDGs รุ่นที่ 1” และมีการเสวนาสาธารณะ: การขับเคลื่อนงานระดับพ้ืนที่เพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนของ
ประเทศไทย "พื้นที่เรียนรู้ SDGs รุ่นที่ 1" ท าให้ผู้เข้าร่วมได้เรียนรู้งานระดับพื้นท่ีเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศไทย 
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2. โครงการบูรณาการกลไก สร้างเสริมสุขภาวะระดับต าบลและอ าเภอเพื่อการจัดการระบบสุขภาพชุมชน 
โดย สถาบันนโยบายสาธารณะ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์  ได้มีการจัดประชุมปฏิบัติการพัฒนาโครงการ ครั้งที่ 2 ปี 
2567 (พัทลุง เขต 12) เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2566 ณ ห้องประชุมโรงแรมชัยคณาธานี อ าเภอเมืองพัทลุง โดยมีผู้เข้าร่วม
ได้แก่ ผู้ขอรับทุนเข้าประชุมพัฒนาโครงการ ผู้ขอรับทุน/ผู้ร่วมเรียนรู้การเขียนโครงการ เจ้าหน้าที่กองทุน (คณะท างาน
ระดับกองทุน) คณะท างานระดับจังหวัด รวมทั้งสิ้น 54 คน โดยกิจกรรมดังกล่าวเป็นการท าความเข้าใจความเชื่อมโยง
โครงการกับแผนงานกองทุน แนวทางและวิธีการส าคัญเพ่ือสู่เป้าหมาย และสุ่มน าเสนอโครงการของกลุ่มเพ่ือเรียนรู้
ร่วมกัน ซึ่งผลที่ได้ท าให้เกิดโครงการที่ได้รับการพัฒนาผ่านเว็บ รวมทั้งสิ้น 34 โครงการ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. โครงการพัฒนาและเสริมสมรรถนะกลไกและเครือข่ายการดูแลทางสังคมของนักสังคมสงเคราะห์และสห
วิชาชีพเพื่อสนับสนุนระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ เพื่อขยายผลการท างานในระดับพื้นที่ โดย สภาวิชาชีพสังคม
สงเคราะห์ มีการด าเนินกิจกรรม ดังนี้ 

1) จัดอบรมเชิงปฏิบัติการเพ่ือทบทวนเครื่องมือและฝึกปฏิบัติการใช้ระบบ Social Telecare เมื่อวันที่   14 – 15 
ธันวาคม 2566 ณ โรงแรม วิค 3 แบงค็อก เขตพญาไท โดยมีผู้เข้าร่วม ได้แก่ ทีมบริหารโครงการพัฒนาสมรรถนะ
ฯ และทีมประเมินภายใน ทีมพัฒนา Platform social Telecare และผู้แทนจากพ้ืนที่ปฏิบัติการ sandbox 
ผู้แทนจากพ้ืนที่ขยายผล รวมจ านวนทั้งสิ้น 45 คน โดยกิจกรรมดังกล่าวเป็นการสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 
(Workshop) ระบบ Social Telecare ซึ่งประกอบด้วย ระบบสมัครและการอนุมัติเป็นสมาชิก ระบบการแจ้ง
เตือนปัญหา ทบทวนการใช้และปัญหาของเครื่องมือนักสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์ 7 เครื่องมือ ทบทวนการใช้
และปัญหาของเครื่องมือสหวิชาชีพ 17 เครื่องมือ และสรุปสาระส าคัญและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับทีม
โปรแกรมเมอร์ หลังการอบรมท าให้ผู้เข้าร่วมประชุมได้มีการท าความรู้จักกับเครือข่ายที่เป็นพ้ืนที่ปฏิบัติงาน
โครงการฯ รวมถึงการทบทวนการใช้และปัญหาของเครื่องมือนักสังคมสงเคราะห์ทางการแพทย์ เครื่องมือสห
วิชาชีพ 23 เครื่องมือ การแนะน าเครื่องมือใหม่ใน platform อีก 15 เครือ่งมือ 
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2) จัดอบรมหลักสูตรการใช้เครื่องมือประเมินปัญหาทางสังคม และการวิเคราะห์เพ่ือออกแบบบริการดูแลทาง
สังคม ทั้งหมด 2 รุ่น โดย รุ่นที่ 1 อบรมวันที่ 16 ธันวาคม 2566 เวลา 9:00 – 16:00 น. และรุ่นที่ 2 อบรมวันที่ 
23 ธันวาคม 2566 เวลา 9:00 – 16:00 น. ทางออนไลน์ โดยมีผู้ เข้าร่วมอบรม ได้แก่ นักสังคมสงเคราะห์ 
ผู้ปฏิบัติงานสังคมสงเคราะห์ และสหวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับสังคมสงเคราะห์ จ านวนทั้งสิ้น 473 คน การอบรมนี้มี
วัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ิมทักษะและความรู้เฉพาะส าหรับวิชาชีพสังคมสงเคราะห์ทักษะเพ่ือตอบสนองความต้องการที่
มีอยู่ที่เกิดขึ้นใหม่เพ่ิม-สมรรถนะที่มีความจ าเป็นกับยุคปัจจุบัน และเพ่ือเพ่ิมทักษะการบันทึกเวชระเบียนเพ่ือ
สื่อสาร และติดตามผล/สรุปผลการดูแลทางสังคม บันทึก เวชระเบียน โดยหลังการอบรมมีการประเมินผล พบว่า
มีผู้ผ่านเกณฑ์อบรมทั้ง 2 เกณฑ์ จ านวน 191 คน คิดเป็นร้อยละ 78.6 ของผู้เข้าอบรมทั้งหมด โดยมีผู้เข้าอบรม
รุ่นที่ 1 วันที่ 16 ธันวาคม 2566  ที่ผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 67.7 และผู้เข้าอบรมรุ่นที่ 2 วันที่ 23 ธันวาคม 2566 ซึ่งมี
ผู้ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 86.52 

 
4.โครงการขับเคลื่อนขยายผลกองทุนฟื้นฟูสมรรถภาพระดับจังหวัด ให้มีประสิทธิภาพ ครบวงจร 

 สสส.ร่วมกับบริษัทเวลบีอ้ิง ครีเอชั่น จัดกิจกรรมเวทีถอดบทเรียน ระบบบริการฟ้ืนฟูสุขภาพเชิงรุก การดูแล
ต่อเนื่องจากโรงพยาบาลสู่ชุมชน ภายใต้การด าเนินงาน ขับเคลื่อนขยายผลกองทุนฟ้ืนฟูสมรรถภาพระดับจังหวัด ให้มี
ประสิทธิภาพ ครบวงจร ระหว่างวันที่ 19-20 ธันวาคม 2566 เวลา 09:30 น. – 16:30 น. ณ โรงแรมอมารี ดอนเมือง 
แอร์พอร์ต กรุงเทพมหานคร โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือทบทวน สังเคราะห์ประสบการณ์ ความรู้ พร้อมกับขับเคลื่อนหนุน
เสริมกระบวนการด าเนินงานที่ส าคัญ สนับสนุนการพัฒนาให้เกิดกลไกใหม่ หรือพัฒนากลไกเดิมให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมขึ้น 
เพ่ือท าให้ขอบเขตการด าเนินงานกองทุนฟ้ืนฟูสมรรถภาพระดับจังหวัด ได้ขยายรูปธรรมการเรียนรู้ ขยายเครือข่าย
ด าเนินงาน และครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายมากขึ้น  

การถอดบทเรียนครั้งนี้ มีเป้าหมายเพ่ือค้นหา รวบรวมต้นทุนในการพัฒนาความรู้ในการปฏิบัติการ ความรู้ในเชิง
หลักการ ความรู้ในการขับเคลื่อนงาน และการพัฒนาระบบกลไกในการสนับสนุนการพัฒนาระบบบริการฟ้ืนฟูสุขภาพเชิง
รุก โดยประเด็นร่วมประกอบด้วย สถานการณ์ และ กลไกการจัดการของระบบบริการฟ้ืนฟูสุขภาพ ที่ส่งผลต่อคุณภาพ
ชีวิต และสุขภาพของประชาชนในพ้ืนที่ โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 50 คน น าโดย ดร.สุรศักดิ์ อธิคมานนท์ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ ร่วมกับทีมวิชาการโครงการจากหลากหลายภาคส่วน เช่น สมาคมแพทย์เวชปฎิบัติครอบครัวแห่ง
ประเทศไทย สมาคมกายภาพบ าบัดแห่งประเทศไทย ผู้แทนจากส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ทั้งส่วนกลาง และ
เขต ผู้รับผิดชอบงานกองทุนฟ้ืนฟูระดับจังหวัด (อบจ./สสจ. และผู้แทนวิชาชีพที่เกี่ยวข้อง) รายพ้ืนที่ จาก 7 เขตบริการ
สุขภาพ ใน 10 จังหวัด ได้แก่ เขต 1 เชียงราย เชียงใหม่ น่าน, เขต 4 สระบุรี, เขต 6 ตราด, เขต 7 ขอนแก่น กาฬสินธุ์ ,
เขต 9 นครราชสีมา ,เขต 11 นครศรีธรรมราช และ เขต 12 สงขลา  

ผลจากการจัดกิจกรรมครั้งนี้ท าให้ ได้บทเรียนจากประสบการณ์ของคนต้นเรื่อง “ระบบบริการฟ้ืนฟูสุขภาพเชิง
รุกการดูแลต่อเนื่องจากโรงพยาบาลสู่ชุมชน” 4 พ้ืนที่ ได้แก่ 1) น่าน 2) โรงพยาบาลกุฉินารายณ์ จังหวัดกาฬสินธุ์ 3) 
โรงพยาบาลเชียงของ โรงพยาบาลเชียงรายประชานุเคราะห์ เครือข่ายสุขภาพ ชุมชนต าบลเมืองพาน จังหวัดเชียงราย 4) 
เครือข่ายสุขภาพชุมชนต าบลสะอาด อ าเภอน้ าพอง จังหวัดขอนแก่น และได้แผนการด าเนินงานโครงการฯ ร่วมกันกับ
เครือข่ายวิชาการหลักในระดับส่วนกลาง และพ้ืนที่ ในอนาคตจะน าสู่ การน าไปพัฒนาแนวทาง กลไก มาตรการ ในการ
การพัฒนาคุณภาพการบริการฟ้ืนฟูสุขภาพ และสนับสนุน/พัฒนาศักยภาพของกลไก เพ่ือขยายการด าเนินงานฟ้ืนฟู ให้
ส่งผลต่อการพัฒนาระบบงาน และการขยายการบริการให้ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายเพ่ิมมากข้ึน 
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5.
โครงการเสริมศักยภาพพยาบาลเพื่อพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน 

 สสส.ร่วมกับ สภาการพยาบาล จัดการประชุมจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายการพัฒนาระบบบริการปฐมภูมิและการ
ดูแลสุขภาพชุมชน ภายใต้โครงการเสริมศักยภาพพยาบาลเพ่ือพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน ในระหว่างวันที่ 25 – 26 
ธันวาคม 2566 ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น กรุงเทพฯ เปิดการประชุมโดย รศ. ดร.ทัศนา บุญทอง ประธาน
โครงการฯ มีการบรรยายพิเศษเรื่อง พยาบาลกับการพัฒนาระบบสุขภาพพ้ืนที่โดยศาสตราจารย์เกียรติคุณ ดร.วิจิตร ศรี
สุพรรณ กรรมการที่ปรึกษาสภาการพยาบาล และมีการบรรยายเรื่องแนวคิดการท างานสร้างเสริมสุขภาพ เพ่ิมศักยภาพ
บริการปฐมภูมิ หนุนเสริมระบบสุขภาพชุมชน โดย นพ. พงศ์เทพ วงศ์วัชรไพบูลย์ นอกจากนี้ มีการจัดเสวนาทิศทางการ
พัฒนาระบบสุขภาพพ้ืนที่ และการเสวนาประเด็นข้อเสนอเพ่ือขับเคลื่อนระบบสุขภาพ การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ เป็นการ
จัดประชุมเพ่ือระดมข้อคิดเห็นของพยาบาลทั่วประเทศต่อการจัดท าข้อเสนอเชิงนโยบายเ พ่ือขับเคลื่อนระบบสุขภาพ 
เตรียมพร้อมต่อสถานการณ์การถ่ายโอนการท างานของวิชาชีพพยาบาลภารกิจด้านสาธารณสุขไปยังให้ แก่หน่วยงาน
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท. อบจ.) รวมถึงภารกิจของวิชาชีพพยาบาลที่ต้องคงไว้ซึ่งมาตรฐานการท างาน
เช่นเดียวกับการบริหารงานภายใต้กระทรวงสาธารณสุข รวมถึงแนวทางการพัฒนาระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิให้มี
ประสิทธิภาพสูงสุด โดยมีพยาบาลวิชาชีพจาก 13 เขต ทั่วปะเทศ และภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมกว่า 550 คน ซึ่งที่
ประชุมร่วมกันสรุป (ร่าง) ข้อเสนอการน านโยบายสู่การปฏิบัติเพ่ือขับเคลื่อนระบบสุขภาพพ้ืนที่ พร้อมส่งมอบข้อเสนอ
ให้กับ รศ.ดร.สุจิตรา เหลือมอมรเลิศ นายกสภาการพยาบาล น าไปเป็นแนวทางในการพัฒนาแผนการท างานของสภาการ
พยาบาล และพิจารณาประเด็นเพ่ือเสนอเชิงนโยบายต่อรัฐบาลในการขับเคลื่อนต่อไป 
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6. โครงการยกระดับการพัฒนากลไกและขับเคลื่อนสุขภาวะแบบมีส่วนร่วมในพื้นที่กรุงเทพมหานคร โดย 
ศูนย์ขับเคลื่อนสุขภาวะเขตเมือง (ศสม.) ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ ด าเนินกิจกรรมเพ่ือขยายผลการพัฒนา
กลไกและขับเคลื่อนสุขภาวะแบบมีส่วนร่วมในพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร ดังนี้  
1) จัดเวทีสมัชชาสุขภาพ เขตมีนบุรี เมื่อวันที่19 ธันวาคม 2566 เวลา 08.30 - 13.00 น. ณ ห้องประชุมโถงใหญ่ ชั้น 1 
ศาลาประชาคมเมืองมีนถิ่นทอง เขตมีบุรี เพ่ือพิจารณาและประกาศใช้ธรรมนูญสุขภาพเขตมีนบุรี มีผู้เข้าร่วม 150 คน 
ประกอบด้วย ผู้บริหาร หัวหน้าส่วนราชการ มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม และผู้แทนชุมชนเขตมีนบุ รี เพ่ือพิจารณา
และประกาศใช้ธรรมนูญสุขภาพเขตมีนบุรี ซึ่งความส าคัญของธรรมนูญสุขภาพเป็นข้อตกลงร่วมกันของคนในเขตที่จะ
น าไปเป็นกรอบและแนวทางในการปฏิบัติเพื่อการแก้ไขปัญหา และช่วยในการพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนในพื้นที่ได้
อย่างยั ่งยืนต่อไป  กิจกรรมดังกล่าว ได้รับเกียรติจาก นายวิชาญ มีนชัยนันท์ ที ่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการกระทรวง
สาธารณสุข กล่าวปาถกฐาพิเศษ ในหัวข้อ พัฒนาระบบสุขภาพในทุกมิติ เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน “มีนบุรี 
Healthy City” โดยได้กล่าวถึง การสนับสนุนและขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนานโยบายสาธารณะแบบมีส่วนร่วม ที่ผ่ าน
ธรรมนูญสุขภาพ ซึ่งเป็นทิศทางและเป้าหมายของประเทศ ตลอดจน “การเป็นเมืองที่ยั่งยืน” จะต้องมีกระบวนการ
เปลี่ยนแปลงที่ส่งเสริมแนวทางบูรณาการที่ให้คุณค่า ทั้งมิติเศรษฐกิจ สังคม สุขภาพ และสิ่งแวดล้อม เพื่อตอบสนอง
ความต้องการของคนในพื้นที ่อย่างแท้จริง  รวมทั้ง การปาถกฐาพิเศษ ในหัวข้อ “ทิศทางและโอกาสการพัฒนาและ
ขับเคลื่อนสุขภาวะเขตเมือง” โดย นายแพทย์สุเทพ เพชรมาก เลขาธิการคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ ได้กล่าวถึง 
สาระส าคัญของพระราชบัญญัติสุขภาพแห่งชาติ พ.ศ. 2550 และหลักการธรรมนูญสุขภาพแห่งชาติ ฉบับที่ 3 รวมถึง
การขับเคลื่อนงานในระดับพื้นที่โดยการมีส่วนร่วมขององค์กรภาคียุทธศาสตร์และคนในชุมชน เพื่อเสริมสร้างการมีสุ
ภาวะที่ดี “โดยชุมชน เพื่อชุมชน” ส าหรับกระบวนการพิจารณา (ร่าง) ธรรมนูญสุขภาพ เขตมีนบุรี ด าเนินการโดย 
คณาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ซึ ่งเป็นศูนย์วิชาการสุขภาวะเขตเมืองที่ได้ร่วมพัฒนา (ร่าง) ธรรมนูญฯ 
น าเสนอสาระส าคัญและพิจารณา (ร่าง) ธรรมนูญสุขภาพ เขตมีนบุรี ร่วมกับผู้ แทนชุมชนซึ่งเป็นหัวใจส าคัญของการ



6 
 

ขับเคลื่อนงานในพื้นทีเพื่อให้มีความสมบูรณ์ และประกาศใช้ธรรมนูญสุขภาพ เขตมีนบุรี อย่างเป็นทางการ  รวมทั้ง
เพื่อให้เห็นแนวทางในการขับเคลื่อนธรรมนูญฯร่วมกันขององค์กรภาคียุทธศาสตร์และชุมชนในพื้นที่เขตมีนบุรี เช่น 
บทบาทของ สช. ในการสนับสนุนการขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพระดับเขตโดยการมีส่วนของชุมชนซึ่งเป็นก าลังส าคัญ
และหัวใจหลักในการขับเคลื่อนธรรมนูญฯ ร่วมกัน เพื่อสร้างเสริมสุขภาวะที่ดีของคนทุกช่วงวัย, บทบาทของส านัก
อนามัย กรุงเทพมหานคร ที ่ท างานร่วมกับภาคีเครือข่ายระดับเขต และบทบาทภารกิจของส านักอนามัยในการ
สนับสนุนการขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพระดับเขต โดยใช้ธรรมนูญสุขภาพเป็นกรอบ ทิศทาง ในการเขียนโครงการ
ขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร ,รวมถึงสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน 
(องค์การมหาชน) ได้กล่าวถึง ภารกิจของ พอช. ในการส่งเสริมชุมชนเข้มแข็ง และพัฒนาที่อยู่อาศัย รวมถึงการให้
ความช่วยเหลือด้านการเงิน ตลอดจนการประสานความร่วมมือพหุภาคีและเชื่อมโยงเครือข่ายองค์กรชุมชน ซึ่งการ
สนับสนุนการขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพระดับเขต เป็นการขับเคลื่อนงานผ่านกลไกสภาองค์กรชุมชนในพื้นที ่เขต 
เพ่ือให้สภาองค์กรชุมชนเป็นแกนน าหลักในการร่วมขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพไปสู่การปฏิบัติ  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
2) จัดประชุมขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพเขตมีนบุรี เมื่อวันศุกร์ที่ 12 มกราคม 2567 เวลา 08.30 - 13.00 น. ณ ห้อง
ตะเพียนเงิน ชั้น 2 ศาลาประชาคมเมืองมีนถิ่นทอง เขตมีนบุรี โดยมีนายวิชาญ มีนชัยนันท์ ที่ปรึกษารัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงสาธารณสุข เป็นประธานที่ประชุม ร่วมด้วย ผู้ตรวจราชการเขตสุขภาพ 13 กระทรวงสาธารณสุข ผู ้ช่วย
เลขาธิการคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ อธิการบดีมหาวิทยาลัย
เกษมบัณฑิต อาจารย์มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ผู้อ านวยการเขตมีนบุรี ผู้น าทางศาสนา ผู้น าชุมชน และส่วน
ราชการที่เกี่ยวข้อง โดยเลือก 2 ชุมชนน ารอง ได้แก่ ชุมชนข้างวัดแสนสุข และชุมชนนูรุ้ลอิสลาม (คลองสี่วังเล็ก) โดย
ใช้ธรรมนูญสุขภาพเขตมีนบุรีเป็นฐานในการขับเคลื ่อนการพัฒนาดังกล่าว ผ่านการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนที่
เกี่ยวข้อง ที่ประชุมเตรียมตั้ง “คณะกรรมการขับเคลื่อนเมืองสุขภาพดีวิถีชุมชนคนมีนบุรี” โดยใช้กรอบและทิศทาง
ธรรมนูญสุขภาพเขตมีนบุรี ขับเคลื่อนพื้นที่ สอดคล้องกับนโยบายกระทรวงสาธารณสุขและนโยบายกรุงเทพมหานคร  
และก าหนดให้มีการแต่งตั้งคณะท างานเพื่อขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพเขตมีนบุรีใน 2 ชุมชนน าร่อง ผ่านการมี ส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 
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1) ด้านกายภาพ/สิ่งแวดล้อม ได้แก่ ศูนย์บริการสาธารณสุข 43 มีนบุรี, ส านักการโยธา กทม., ส านักการ
ระบายน้ า กทม., เรือนจ าพิเศษมีนบุรี, สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง, ส านักงานเขตมีนบุรี 

2) ด้านสุขภาพ ได้แก่ ผู้ตรวจราชการเขตสุขภาพ 13 สธ. , ส านักอนามัย กทม., ศูนย์บริการสาธารณสุข 43 
มีนบุรี , สปสช. 13 กทม. สถาบันป้องกันควบคุมโรคเขตเมือง, สถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง, ส านักงานเขตมีนบุรี, 
กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  

3) ด้านสังคม/ยาเสพติด ได้แก่ ส านักงานเขตมีนบุรี , สถานีต ารวจนครบาลมีนบุรี, สถานีต ารวจนครบาลฉลอง
กรุง, ผู้น าทางศาสนา 

4) ด้านเศรษฐกิจ ได้แก่ ส านักพัฒนาสังคม กทม., ส านักงานเขตมีนบุรี 
5) ด้านการประเมินผล ได้แก่ ม.เกษมบัณฑิต, ม.ราชภัฏจันทรเกษม 

 

3) จัดเวทีสมัชชาสุขภาพสากลเมืองพัทยา ครั้งที่ 2 ภายใต้ประเด็นหลัก (Theme) “เมืองท่องเที่ยวที่ปลอดภัย และเป็น
มิตรต่อสุขภาพ” เมื่อวันที่ 26 ธ.ค. 2566 ณ โรงแรมแกรนด์ พาลาสโซ่ พัทยา อ.บางละมุง จ.ชลบุรี โดยมีผู้เข้าร่วมกว่า 
300  คน จากหน่วยงานและเครือข่ายต่างๆ เช่น เมืองพัทยา จ.ชลบุรี สมัชชาสุขภาพเมืองพัทยา , ส านักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)  เครือข่ายกลุ่มต่างๆ ทั้งภาครัฐ ภาควิชาการ ภาคประชาชนและเอกช น ทั้งนี้ 
ภาคีเครือข่ายสมัชชาสุขภาพสากลเมืองพัทยา ได้ร่วมกันรับรองฉันทมติใน 2 ระเบียบวาระ ประกอบด้วย 1. ธรรมนูญ
สุขภาพเมืองพัทยา 2. ธรรมนูญกลุ่มอาชีพ (กลุ่มอาชีพนวดแผนไทย และกลุ่มอาชีพร่มเตียง ในชายหาดเมืองพัทยา) 
ก่อนที่จะมีการร่วมกันประกาศใช้ธรรมนูญ 3 ฉบับ ได้แก่ “ธรรมนูญสุขภาพเมืองพัทยา” “ธรรมนูญกลุ่มอาชีพ ร่ม
เตียง ชายหาดเมืองพัทยา” และ “ธรรมนูญกลุ ่มอาชีพ นวดแผนไทย ชายหาดเมืองพัทยา” โดยได้มีการส่งมอบ
ธรรมนูญฉบับต่างๆ ให้กับผู้แทนชุมชน รวมทั้งผู้แทนกลุ่มอาชีพ เพ่ือผลักดันสู่การปฏิบัติที่เป็นรูปธรรมต่อไป  

 นายปรเมศวร์ งามพิเชษฐ์ นายกเมืองพัทยา ในฐานะประธานคณะกรรมการสนับสนุนการจัดและขับเคลื่อนมติ
สมัชชาสุขภาพเมืองพัทยา (คจ.สพ.) กล่าวว่า “ธรรมนูญสุขภาพเมืองพัทยา” ถือเป็นข้อตกลงและพันธะร่วมกันของทุก
ภาคส่วนในเมืองพัทยา ให้เป็นกรอบทิศทางหรือแนวปฏิบัติในการน าไปสู่สุขภาวะของเมือง บนแนวคิดและเป้าหมาย
ของระบบสุขภาพ ตามธรรมนูญว่าด้วยระบบสุขภาพแห่งชาติ ฉบับที่ 3 ไม่ว่าจะเป็นมาตรการส่งเสริมการเข้าถึงบริการ
สุขภาพ การจัดการสิ ่งแวดล้อม การเพิ่มความปลอดภัย การส่งเสริมอาชีพ การศึกษา การท่องเที ่ยว ฯลฯ พร้อม
ก าหนดให้มีการทบทวนธรรมนูญฯ ในทุก 5 ปี 

 ส าหรับธรรมนูญสุขภาพเมืองพัทยา เป็นข้อเสนอที่ถูกรับรองและเป็นฉันทมติร่วมกันมาแล้วบนเวทีสมัชชา
สุขภาพสากลเมืองพัทยา ครั้งที่ 1 เมื่อปี 2565 โดยเป็นมติให้ คจ.สพ. ด าเนินการพัฒนาธรรมนูญสุขภาพเมืองพัทยาขึ้น 
ด้วยกลไกการมีส่วนร่วมกับภาคีเครือข่ายทุกภาคส่วนครอบคลุมทุกพื้นที่ในเมืองพัทยา ให้แล้วเสร็จภายใน 1 ปี และ
น าเสนอต่อเวทีสมัชชาสากลเมืองพัทยา ครั้งที่ 2 ในครั้งนี้ รวมทั้งน าเสนอต่อนายกเมืองพัทยาและสภาเมืองพัทยาเพื่อ
น าไปบูรณาการกับแผนพัฒนาเมืองพัทยา 
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7. โครงการนวัตกรรมรูปแบบการจัดระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิแบบบูรณาการ กรุงเทพมหานครโดย 
มูลนิธ ิสถาบันวิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (มสพช.)  ร่วมกับ ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร ส านักงาน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.)  และสถานีโทรทัศน์ไทยพีบีเอส  จัดกิจกรรมพัฒนาศักยภาพ เพิ่มพูนทักษะนัก
สื่อสารการมีส่วนร่วมเพื่อร่วมขับเคลื่อนระบบกองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น “นวัตกรเพื่อเปลี่ยนเมืองสู่ชุมชนคน
สุขภาพดี” (สื่อสารเพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลงด้วย กปท.)  เมื่อวันที่   21- 22 ธันวาคม 2566 ณ โรงแรมอมารี ดอน
เมือง แอร์พอร์ต กรุงเทพมหานคร โดยมีผู ้ทรงคุณวุฒ ิ และผู ้เชี ่ยวชาญร่วมแลกเปลี ่ยนความรู ้ความเข้าใจ จัด
กระบวนการมีส่วนร่วมของของผู้เข้าร่วมประชุม อาทิ นพ.ทวีเกียรติ บุญยไพศาลเจริญ ประธานกรรมการ มสพช. คุณ
ทัศนีย์ ญาณะ ผู้รับผิดชอบโครงการฯ (มสพช.) คุณธีระพันธ์ ลิมป์พูน ผอ.ฝ่ายสนับสนุนการจัดหลักประกันสุขภาพใน
ระดับท้องถิ่น สปสช. คุณระนอง สุขเกษม ผอ.ฝ่ายสนับสนุนการมีส่วนร่วมและคุ้มครองสิทธิ สปสช. คุณเสาวลักษณ์ 
บุญณรงค์ ส านักอนามัย กทม. และและทีมส านักเครือข่ายสื ่อสารสาธารณะ และทีมปัญญารวมหมู่ (ไทยพีบีเอส)  
ผู้เข้าร่วมกระบวนการราว 70 คน ประกอบด้วย ทีมงานภาคประชาชนในกลไกเกี่ยวกับกองทุนหลักประกันสุขภาพ: 
ศูนย์คุ้มครองสิทธิบัตรทอง, ศูนย์ประสานงานหลักประกันสุขภาพ ภาคประชาชน, เครือข่ายประชาชนในพื้นที่,แกนน า
เครือข่ายภาคประชาชน เช่น เครือข่ายรถรับจ้างสาธารณะ, เครือข่ายเยาวชนด้านสื่อสาร และผู้แทนภาคประชาชนที่
เป็นเจ้าของโครงการ กปท. ที่น่าสนใจของพื้นที่, บุคลากรจากส านักงานเขต (11 เขตน าร่อง) ได้แก่ ส านักงานเขตดอน
เมือง ส านักงานเขตทวีวัฒนา ส านักงานเขตทุ่งครุ ส านักงานเขตดุสิต ส านักงานเขตบางนา ส านักงานเขตราษฎร์บูรณะ 
ส านักงานเขตบางแค ส านักงานเขตหนองจอก ส านักงานเขตคลองสาน ส านักงานเขตคลองสามวา ส านักงานเขตพระ
โขนง, บุคลากรจากส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร ที่ท าหน้าที่เกี่ยวข้องกับการท างาน และมีส่วนร่วมในการพัฒนา
กองทุนหลักประกันสุขภาพท้องถิ่น กรุงเทพมหานคร 

“นวัตกรเพื่อเปลี ่ยนเมืองสู ่ช ุมชนคนสุขภาพดี” (สื ่อสารเพื่อสร้างการเปลี ่ยนแปลงด้วย กปท.) ในความ
คาดหวังเพื่อพัฒนาให้เกิดกลไกระดับพื้นที่ ที่มีศักยภาพและสามารถใช้การสื่อสารสังคมเสริมพลังในการขับเคลื่อนงาน
ร่วมกันผ่านกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร อย่างมีประสิทธิภาพ ในท้ายที่สุด “เครือข่ายนวัตกร” กองทุน
หลักประกันสุขภาพ กรุงเทพมหานคร จะเป็นกลไกส าคัญของการสื่อสารเพื่อสร้างการเปลี่ยนแปลงให้เกิดขึ้นได้ใน
สังคมอย่างมีคุณค่าและประสิทธิภาพ ผ่านรูปธรรมการด าเนินในระดับพื้นที่  ทีมวิทยากร น ากระบวนการ "Design 
Thinking " มาประมวลผลโดยใช้ข้อมูลด้านวิชาการ ข้อมูลปัญหา และสถานการณ์ที ่เกิดขึ ้นในชุมชน/พื้นที ่ มา
ออกแบบ "Project Prototype" เพื่อตอบโจทย์ความต้องการที่แท้จริงของชุมชน และน าไปสู่การใช้งบประมาณจาก
กองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร มาพัฒนาและแก้ไขปัญหาด้านสุขภาพที่เกิดขึ้นกับชุมชน  
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จากการแลกเปลี่ยนประสบการณ์ใน 11 เขต พบว่า ช่องว่างส าคัญระหว่างผู้ที่จะเข้ามาขอรับงบประมาณจาก
กองทุนฯ คือ “การสื ่อสาร”ของเจ้าหน้าที ่ที ่ร ับผิดชอบด าเน ินงานกองทุนฯ ที ่ย ังไม่เข ้าไม่เข ้าถึงกลุ ่มเป ้าหมาย 
กระบวนการครั้งนี้เป็นการพัฒนาศักยภาพ เพิ่มพูนทักษะนักสื่อสาร สร้างการมีส่วนร่วมร่วมกับภาคประชาชนเพื่อมุ่งสู่
การพัฒนาระบบปฐมภูมิเขตเมืองกทม.ที่เข้มแข็งและยั่งยืน 

  

ความก้าวหน้าแผนพัฒนาระบบและกลไกสนับสนนุการสร้างเสริมสุขภาพ 

กลุ่มแผนงานภาคีสัมพันธ์ 

1. โครงการเชื่อมประสานภาคีเครือข่ายสุขภาวะภาคเหนือตอนล่าง 

ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์ (สภส.) ร่วมกับมูลนิธิร่วมพัฒนาพิจิตร จัดเวทีสัญจรพบเพื่อนภาคี 
โชว์ แชร์ เชื่อม + ช่วย ประสานภาคีเครือข่ายสุขภาวะภาคเหนือตอนล่าง ตอน หนองแม่นาพาเพลิน เมื่อวันที่ 11-13 
มกราคม 2567 ณ แหล่งเรียนรู้หนองแม่นา ต าบลเขาค้อ อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์  โดยมีภาคีเครือข่ายจาก 8 
จังหวัดภาคเหนือตอนล่างเข้าร่วม จ านวน 65 คน การจัดกิจกรรมครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือ 1) สร้างกลไกสานพลังภาคี 
เครือข่าย สร้างเสริมสุขภาพของภาคเหนือตอนล่าง 8 จังหวัด 2) จัดการระบบฐานข้อมูล ทุน-ศักยภาพของภาคีเครือข่าย
ในพ้ืนที่ 3) เปิดพื้นกลางการเรียนรู้ด าเนินงานและพัฒนาการเชื่อมประสานภาคีเครือข่าย และ 4) สื่อสารสู่สาธารณะ ทั้งนี้ 
ผลการจัดกิจกรรม ท าให้ภาคีเครือข่ายได้มีโอกาสเรียนรู้การท าเกษตรอินทรีย์ในพ้ืนที่หนองแม่นา  ต าบลหนองแม่นา 
อ าเภอเขาค้อ จังหวัดเพชรบูรณ์ และมีการจัดท าข้อมูลแหล่งเรียนรู้ในพ้ืนที่แต่ละจังหวัด รวมถึง ทุน-ทรัพยากร และ
ศักยภาพของภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่แต่ละจังหวัด เพ่ือน าไปใช้ประโยชน์ในการเชื่อมโยงการท างานร่วมกันต่อไป 
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2. โครงการโชว์แชร์เชื่อมสานพลังและเสริมคุณค่าภาคีเครือข่ายสุขภาวะ 

ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์ (สภส.) ร่วมกับโครงการฯ จัดเวทีโชว์ แชร์ เชื่อม : ตอน “คนทาง
พระ สานพลั งสร้ างสุ ข  ปลุ กด้ วยไตรพลั ง”  เมื่ อ วันที่  22-23 มกราคม  2567 ณ  แหล่ งเรียน รู้ วัดจั นท ร์                     
ต าบลทางพระ อ าเภอโพธิ์ทอง จังหวัดอ่างทอง โดยมีภาคีเครือข่ายจาก 5 จังหวัด ประกอบด้วย อ่างทอง สุพรรณบุรี 
พระนครศรีอยุธยา สิงห์บุรี และลพบุรี เข้าร่วมจ านวน 80 คน โดยมีกิจกรรมส าคัญ อาทิ การแลกเปลี่ยนผลงานการ
ขับเคลื่อนประเด็นสุขภาวะที่หลากหลายของแต่ละจังหวัด ท าให้เกิดโอกาสในการเห็นงาน เห็นคน เห็นทุนและศักยภาพ
ของภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่แต่ละจังหวัด นอกจากนี้ ภาคีเครือข่ายที่เข้าร่วมได้เรียนรู้ทักษะการด าเนินชีวิตแบบ “สุขเป็น” 
โดย มูลนิธิแพททูเฮทล์ (P2H) เป็นวิทยากร ซึ่งเป็นภาคี ส านัก 2 สสส. โดยสนับสนุนการด าเนินงาน “ด้านสุขภาพจิต” 
เวทีนี้จึงเป็นเวทีที่สร้างโอกาสให้งานด้านสุขภาพจิตของ ส านัก 2 สสส. ได้น าเครื่องมือพร้อมใช้ไปเผยแพร่กับภาคีที่
หลากหลายของส านักต่าง ๆ เป็นการเชื่อมโยงการท างานและหนุนเสริมการท างานร่วมกันภายใน สสส. อีกทางด้วย 

ผลการจัดกิจกรรมท าให้ภาคีเครือข่ายได้รู้จักเพ่ือนภาคีเครือข่ายสุขภาวะที่หลากหลายจากส านักต่าง  ๆ                  
มีโอกาสท างานข้ามพ้ืนที่ข้ามประเด็น ขยายผล และต่อยอดการท างานที่ต่อเนื่อง ทั้งนี้ ภายหลังการจัดเวทีได้มีการหารือ
ร่วมกับตัวแทนภาคีเครือข่ายเพ่ือหาแนวทางการพัฒนากลไกการท างานร่วมกันของภาคีเครือข่ายในภาคกลางให้มีความ
ต่อเนื่องอีกด้วย 
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กลุ่มแผนงานวิเทศสัมพันธ์ 

1. งานเสวนาวิชาการ "การขยายเครือข่ายการสร้างเสริมสุขภาพกลุ่มมหาวิทยาลัยภาคกลางเพื่อการพัฒนาอย่าง
ยั่งยืนในสถานการณ์สุขภาพจิต" และกิจกรรมปลูกป่า 

เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2567 ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์ (สภส.) น าโดย ดร. ณัฐพันธุ์ ศุภกา 
ผู้อ านวยการอาวุโส สภส. นางสาวโศภิษฐ์ ขันแข็ง ผู้ช่วยผู้อ านวยการ สภส. นางปวีณา พุฒพันธุ์ นักบริหารงานภาคี
สัมพันธ์ช านาญการพิเศษ และ นางสาวสินีนาถ หวังดี นักวิเทศสัมพันธ์ช านาญการ เข้าร่วมงานเสวนาวิชาการ เรื่อง “การ
ขยายเครือข่ายการสร้างเสริมสุขภาพกลุ่มมหาวิทยาลัยภาคกลางเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืนในสถานการณ์สุขภาพจิต” ซึ่ง
เป็นการบรรยายและแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับสุขภาพจิตของนิสิตนักศึกษาและระบบการช่วยเหลือในมหาวิทยาลัย โดย
กิจกรรมนี้อยู่ภายใต้โครงการเครือข่ายมหาวิทยาลัยสร้างเสริมสุขภาพอาเซียน จัดขึ้น ณ ห้องประชุม ศ.ดร.บุญรอด บิณฑ
สันต์ อาคารสระบุรี 4 พ้ืนที่โครงการพัฒนาที่ดิน ศูนย์เครือข่ายการเรียนรู้เพ่ือภูมิภาค จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จังหวัด
สระบุรี ซึ่งมีศาสตราจารย์ นายแพทย์ ดร.นรินทร์ หิรัญสุทธิกุล รองอธิการบดี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เป็นประธานจัด
เสวนาฯ 

นอกจากนี้ ยังมีช่วงเสวนาโดย ผศ.ดร. ศรีสุดา วงศ์วิเศษกุล คณบดีคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต 
ในหัวข้อ พลังสุขภาพจิตของนักศึกษาปริญญาตรีของมหาวิทยาลัยเครือข่ายฯ และ ผศ.ดร. สุรัสวดี อรุณวราภรณ์ ผู้ช่วย
อธิการบดีฝ่ายกิจการนิสิต มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ในหัวข้อ ระบบในการช่วยเหลือนิสิตนักศึกษาในมหาวิทยาลัย 
ตลอดจน ยังมีการเยี่ยมชมบูธนิทรรศการสร้างเสริมสุขภาวะ ศูนย์วิจัยไพรเมทแห่งชาติ ศูนย์เชื้อเพลิงและพลังงานชีวมวล 
และเข้าร่วมกิจกรรมปลูกป่า รวมถึงหารือแผนการท างานและเชื่อมงานในประเด็นสุขภาพจิตระหว่างเครือข่าย
มหาวิทยาลัยสร้างเสริมสุขภาพไทย (TUN-HPN) และงานภาคีสัมพันธ์ในระยะต่อไป 
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กลุ่มสถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ 

1. การจัดอบรมหลักสูตรจิตวิทยาสุขภาพ: Nudge Theory 

การอบรมหลักสูตรจิตวิทยาสุขภาพ: Nudge Theory จัดขึ้นในวันที่ 16 ธันวาคม 2566 ในรูปแบบ Hybrid ณ 
สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ อาคาร เอสเอ็ม ชั้น 34 เวลา 09.00–15.30 น. และระบบออนไลน์ผ่าน Zoom 
Meeting เวลา 09.00-12.00 น. ผู้เข้าอบรมประกอบด้วย บุคลากรในกลุ่มเภสัชกรในประเทศไทย จ านวน 231 คน 
(Online 221 คน และ Onsite 10 คน) โดยมีวิทยากร 2 ท่าน คือ ภก. ณภัทร สัตยุตม นักพฤติกรรมศาสตร์:จาก Nudge 
Thailand และ รศ.ภก. วิวัฒน์ ถาวรวัฒนยงค์ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

เนื้อหาประกอบด้วย 
การจัดการสุขภาพของผู้รับบริการในชุมชนและสังคมมีการเปลี่ยนแปลงไปตามการพัฒนาด้านการแพทย์ บริบท

แวดล้อมทางเศรษฐกิจและสังคมตลอดเวลา การบริการทางเภสัชกรรมในชุมชนจึงต้องอาศัยความรู้และทักษะการบูรณา
การเภสัชศาสตร์ร่วมกับศาสตร์สาขาอ่ืนในการดูแลสุขภาพของผู้ป่วยและประชาชนให้สามารถเข้าถึงยาและผลิตภัณฑ์
สุขภาพเมื่อต้องการและเกิดประโยชน์สูงสุด วิทยาลัยเภสัชกรรมชุมชนแห่งประเทศไทย จึงได้จัดท าหลักสูตรการฝึกอบรม
เภสัชกรรมชุมชนระยะสั้นนี้ขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางการส่งเสริมสถาบันหลักและสถาบันสมทบในการจัดท าโครงการฝึกอบรม
ด้านเภสัชกรรมชุมชนเพื่อเพ่ิมพูนศักยภาพและความเชี่ยวชาญให้แก่เภสัชกรต่อไป 

Consulting with other techniques: Nudge ส าหรับเภสัชกรในการให้ค าปรึกษาในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
เน้นการโน้มน้าวให้เลือกหรือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในทิศทางที่คาดหวัง โดยไม่บังคับและทางเลือกนั้นต้องดีกับเจ้าตัว 
พร้อมเรียนรู้หลักการและเครื่องมือการออกแบบพฤติกรรม 

 
ผู้เข้าอบรมสามารถ 

 มีความรู้และทักษะด้านจิตวิทยาสุขภาพและพฤติกรรมบ าบัด 
 น าความรู้และทักษะไปประยุกต์ใช้ในในการบริการ/บริบาลทางเภสัชกรรม 
 น าความรู้ไปประยุกต์ใช้กับผู้ป่วยได้อย่างมีประสิทธิผล 

 
ภาพบรรยากาศการอบรม 
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2. การจัดอบรมหลักสูตรปรับสมดุลใจ 

การอบรมหลักสูตรปรับสมดุลใจ จัดขึ้นในวันที่ 18 ธันวาคม 2566 เวลา 09.00-16.30 น. ณ บริษัท วิค จ ากัด 
(มหาชน) กรุงเทพมหานคร ผู้เข้าอบรมประกอบด้วย พนักงานบริษัท วิค จ ากัด (มหาชน) จ านวน 53 คน โดยมี ผศ.ดร.
กบ. ศุภลักษณ์ เข็มทอง อาจารย์คณะกายภาพบ าบัด มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นผู้น ากระบวนการ 

 
เนื้อหาการเรียนรู้ประกอบด้วย 

 การตรวจสุขภาพตนเองได้แก่ Work-Leisure Balance, Burnout Assessment และ Therapeutic 
Listening Skills เพ่ือจัดกลุ่มท าสุนทรียสาธก (Appreciative Inquiry)  

 การอบรมและท ากิจกรรม Breath-Brain-Body-Bright ด้วย DOSE Group Exercise อบรมและท า
กิจกรรม  

 กระบวนการละครถกแถลง (Dialogue Theatre) เรื่อง "เสียงเล็ก ๆ ภายในใจ"  
 การอบรมและท ากิจกรรม Workshop Life Mission of Mindful Living เน้นฟังเสียงเล็ก ๆ เพ่ือสุข

ภาวะ T.E.A.M (Time-Energy-Attention-Money) 
 

ผู้เข้าอบรมสามารถ 
 สร้างพลังใจในการท างาน  
 พัฒนาการบริหารใจของตนเอง พร้อมทบทวนกิจกรรมการด าเนินชีวิต 
 ทดสอบความพร้อมของสมองส่วนหน้าที่ท าหน้าที่ปรับสมดุลใจ  
 ส ารวจพฤติกรรมสุขภาพ 

 
ภาพบรรยากาศการอบรม 

  

3. หลักสูตรจิตวิทยาสุขภาพ: แนวคิดต่าง ๆ ทางด้านการให้พฤติกรรมบ าบัด ในระดับชุมชน Precede-Proceed 
Model, Chronic Care Model และอ่ืน ๆ 

การอบรมหลักสูตรจิตวิทยาสุขภาพ: แนวคิดต่าง ๆ ทางด้านการให้พฤติกรรมบ าบัด ในระดับชุมชน Precede-
Proceed Model, Chronic Care Model และอ่ืน ๆ จัดขึ้นในวันที่ 23 ธันวาคม 2566 ในรูปแบบ Hybrid ณ สถาบัน
การเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ อาคารเอสเอ็ม ชั้น 34 เวลา 09.00–15.30 น. และระบบออนไลน์ผ่าน Zoom Meeting 
เวลา 9.00-12.00 น. ผู้เข้าอบรมประกอบด้วย บุคลากรในกลุ่มเภสัชกรในประเทศไทย จ านวน 231 คน (Online 221 
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คน และ Onsite 10 คน) โดยมีวิทยากร 2 ท่าน คือ รศ.ดร. อดิศักดิ์ สัตยธรรม นักวิชาการอิสระ และ รศ.ภก. วิวัฒน์ 
ถาวรวัฒนยงค์ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

 
เนื้อหาการเรียนรู้ประกอบด้วย 
การจัดการสุขภาพของผู้รับบริการในชุมชนและสังคมมีการเปลี่ยนแปลงไปตามการพัฒนาด้านการแพทย์ บริบท

แวดล้อมทางเศรษฐกิจและสังคมตลอดเวลา การบริการทางเภสัชกรรมในชุมชนจึงต้องอาศัยความรู้และทักษะการบูรณา
การเภสัชศาสตร์ร่วมกับศาสตร์สาขาอ่ืนในการดูแลสุขภาพของผู้ป่วยและประชาชนให้สามารถเข้าถึงยาและผลิตภัณฑ์
สุขภาพเมื่อต้องการและเกิดประโยชน์สูงสุด วิทยาลัยเภสัชกรรมชุมชนแห่งประเทศไทย จึงได้จัดท าหลักสูตรการฝึกอบรม
เภสัชกรรมชุมชนระยะสั้นนี้ขึ้นเพ่ือเป็นแนวทางการส่งเสริมสถาบันหลักและสถาบันสมทบในการจัดท าโครงการฝึกอบรม
ด้านเภสัชกรรมชุมชนเพื่อเพ่ิมพูนศักยภาพและความเชี่ยวชาญให้แก่เภสัชกรต่อไป 
 

ผู้เข้าอบรมสามารถ 
 มีความรู้และทักษะด้านจิตวิทยาสุขภาพและพฤติกรรมบ าบัด 
 น าความรู้และทักษะไปประยุกต์ใช้ในในการบริการ/บริบาลทางเภสัชกรรม 
 สามารถน าความรู้ไปประยุกต์ใช้กับผู้ป่วยได้อย่างมีประสิทธิผล 

 
ภาพบรรยากาศการอบรม 

4. การจัดอบรมหลักสูตรปรับสมดุลใจ 

การอบรมหลักสูตรปรับสมดุลใจ จัดขึ้นในวันที่ 25 ธันวาคม 2566 เวลา 09.00-16.30 น. ณ การยางแห่ง
ประเทศไทย กรุงเทพมหานคร ผู้เข้าอบรมประกอบด้วย พนักงานการยางแห่งประเทศไทย จ านวน  26 คน โดยมี ผศ.
ดร.กภ.ศุภลักษณ์ เข็มทอง อาจารย์คณะกายภาพบ าบัด มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นผู้น ากระบวนการ 

 
เนื้อหาการเรียนรู้ประกอบด้วย 

 กิจกรรมสร้างพลังใจในการท างาน  
 การสร้างสมดุลการใช้เวลาว่าง "การสร้างฮอร์โมนแห่งความสุข" ทบทวนกระบวนการ เพ่ือน าไปใช้ 
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ผู้เข้าอบรมสามารถ 
 สร้างพลังใจในการท างาน  
 พัฒนาการบริหารใจของตนเอง พร้อมทบทวนกิจกรรมการด าเนินชีวิต 
 ทดสอบความพร้อมของสมองส่วนหน้าที่ท าหน้าที่ปรับสมดุลใจ  
 ส ารวจพฤติกรรมสุขภาพ 

 
ภาพบรรยากาศการอบรม 

 

 

 

 

 

 

5. หลักสูตร “ปรับสมดุลใจ” Balancing DOSE in Mind 

การอบรมหลักสูตรหลักสูตร “ปรับสมดุลใจ” Balancing DOSE in Mind จัดขึ้นในวันที่ 8 มกราคม 2567 เวลา 
09.00-12.00 น. ณ นิคมอุตสาหกรรมบางชัน กรุงเทพมหานคร ผู้เข้าอบรมประกอบด้วย พนักงาน ในนิคมอุตสาหกรรม
บางชัน จ านวน 35 คน โดยมี ศ.ดร.นพ. นันทวัช สิทธิรักษ์ ผู้อ านวยการสถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ สสส. 
เป็นผู้น ากระบวนการ 

 
เนื้อหาการเรียนรู้ประกอบด้วย 

 เข้าใจสุขภาพ/สุขภาวะ Well-being เรียนรู้การฟัง จิตวิทยาเชิงบวก และท าความเข้าใจองค์กรสุขภาวะ 
โดยมุ่งสร้างการปรับจิตคิดบวก ได้แก่  

- หาต้นแบบนิสัยที่ดีเพ่ือเพ่ิมพลังความคิดบวก 
- สมดุลใจในสารเคมีสมองสร้างสุขบางตัวผ่านกิจกรรม...ที่เห็นเป็นจริง 
- สร้างวงจรความสุขใหม่ทับวงจรความสุขเดิม - เริ่มชีวิตใหม่ให้พร้อมได้เสมอในทุก ๆ วัน 
- สงวนพลังงานไว้สัก 120% ในวันพรุ่งนี้ แบ่งความยากออกเป็นส่วนเล็ก ๆ ที่ง่าย ๆ บ้าง 
- เป็นตัวของตัวเองอย่างสนุกสนาน – หาทางเลือกใหม่ที่เราพอใจและสนใจแก้ปัญหา 
 

ผู้เข้าอบรมสามารถ 
 สร้างพลังใจในการท างาน  
 ส ารวจพฤติกรรมสุขภาพ 
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ภาพบรรยากาศการอบรม 

  

 

6. หลักสูตร Well-being Data Visualization (Module 1) 
 

การอบรมหลักสูตร Well-being Data Visualization Module 1 ส าหรับภาคีเครือข่าย สสส. จัดขึ้นในวันที่ 15 
มกราคม 2567 ณ ห้องอบรม Happy Healthy สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ มีเครือข่าย สสส. เข้าร่วม 
จ านวน 32 คน โดยมี อาจารย์วรพิชญา ระเบียบโลก และทีมวิทยากรจากสถาบันข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data Institute; 
BDI) จ านวน 5 ท่าน เป็นผู้น ากระบวนการ 

 
เนื้อหาประกอบด้วย 

 แนะน าภาพรวมเกี่ยวกับ Data visualization การน าข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ มาวิเคราะห์ ประมวลผล 
และน ามาออกแบบเพื่อน าเสนอข้อมูลให้เข้าใจในรูปแบบ Interactive dashboard 

 การท า Data design thinking workshop 
 พ้ืนฐานการใช้โปรแกรม Excel ส าหรับการจัดเตรียมและท าความสะอาดข้อมูลเบื้องต้น 
 เรียนรู้วิธีการใช้เครื่องมือ ส าหรับการท า Data visualization ผ่านโปรแกรม Power BI Desktop 

(Free Program) 
 เรียนรู้วิธีการใช้เครื่องมือ ส าหรับ Data visualization 
 การท า Hands on data visualization project จากข้อมูลจริง 

 
รูปแบบการอบรม  การฟังบรรยายและฝึกปฏิบัติการรวบรวมข้อมูลในโครงการเพื่อการน าเสนอ Dashboard 
 
ผู้เข้าอบรมสามารถ 

 สามารถเห็นถึงความส าคัญของการใช้ข้อมูลเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
 เข้าใจวิธีการดูข้อมูล เก็บข้อมูล และวัตถุประสงค์ของการเก็บข้อมูล 
 สามารถน าข้อมูล มาวิเคราะห์ ประมวลผล และน ามาออกแบบเพ่ือน าเสนอข้อมูลให้เข้าใจง่าย 

(Dashboard) ได ้
 สามารถน าความรู้ชุดนี้ไปพัฒนาโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
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ภาพบรรยากาศการอบรม 

   

   
 
7. หลักสูตรการสร้างและบริหารเครือข่าย 
 

การอบรมหลักสูตรการสร้างและบริหารเครือข่าย ส าหรับเจ้าหน้าที่ สสส.  จัดขึ้นในวันที่ 15 มกราคม 2567 ณ 
ห้องอบรม 206 อาคารศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ สสส. กลุ่มเป้าหมายคือเจ้าหน้าที่/นักวิชาการ สสส. มีผู้เข้าร่วมอบรม จ านวน 
24 คน โดยมี ผศ. วีรบูรณ์ วิสารทสกุล จากวิทยาลัยพัฒนาศาสตร์ ป๋วย อ้ึงภากรณ์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เป็นผู้น า
กระบวนการ 

 
เนื้อหาประกอบด้วย 

 แนวคิดและหลักการสร้างเสริมสุขภาพ แนวคิดทฤษฎี การบริหารเครือข่าย 
 เครื่องมือและเทคนิคการวิเคราะห์ภาคีหรือผู้ที่เกี่ยวข้องในงาน และวิเคราะห์ทุนทางสังคมของเครือข่าย 
 กลยุทธ์ กระบวนการ เครื่องมือในการบริหารเครือข่ายของภาคธุรกิจ/เอกชน 
 ประสบการณ์การบริหารเครือข่ายจากผู้บริหารระดับสูงของ สสส. 

 
รูปแบบการอบรม  การฟังบรรยายและฝึกปฏิบัติการวิเคราะห์เครือข่าย 
 
ผู้เข้าอบรมสามารถ 

 เพ่ือเข้าใจแนวคิดและหลักการสร้างเสริมสุขภาพและแนวคิดทฤษฎีการบริหารเครือข่าย 
 เพ่ือเข้าใจลักษณะและความแตกต่างของภาคี และการบริหารจัดการเครือข่ายในสถานการณ์บริบทที่

แตกต่างกัน 
 เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การบริหารเครือข่ายจากผู้บริหารระดับสูงของ สสส. 
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ภาพบรรยากาศการอบรม 

   

   
 
8. การสร้างความร่วมมือใหม่ 

 
 การสร้างความร่วมมือใหม่ - คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร 

เมื่อวันที่ 19 ธันวาคม 2566 ณ สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ ชั้น 34 อาคารเอสเอ็ม ได้มีการลงนาม
เพ่ือให้เกิดการประสานความร่วมมือระหว่างส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) และ คณะเภสัช
ศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร วัตถุประสงค์เพ่ือการพัฒนาหลักสูตรการออกแบบกระบวนการเรียนรู้ การวิจัย และการ
เสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรด้านเภสัชกรรม ด้านการสร้างเสริมสุขภาพ รวมถึงประชาชนทั่วไป  โดยมี คุณเบญจมา
ภรณ์ ลิมปิษเฐียร ผู้ช่วยผู้จัดการ สสส. ศ.ดร.นพ. นันทวัช สิทธิรักษ์ ผู้อ านวยการสถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ 
และ ศ.ดร.ภก. พรศักดิ์ ศรีอมรศักดิ์ คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยศิลปากร ร่วมลงนาม  
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 การสร้างความร่วมมือใหม่ - สถาบันข้อมูลขนาดใหญ่ (องค์การมหาชน) 
เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2567 ณ สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ ชั้น 34 อาคารเอสเอ็ม ได้มีการร่วมลง

นามการพัฒนาโครงการพัฒนาระบบบริหารโครงการออนไลน์ และการเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร  ระหว่าง ส านักงาน
กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) และ สถาบันข้อมูลขนาดใหญ่ (องค์การมหาชน) โดยมี คุณเบญจมาภรณ์ 
ลิมปิษเฐียร ผู้ช่วยผู้จัดการ สสส. ศ.ดร.นพ. นันทวัช สิทธิรักษ์ ผู้อ านวยการสถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ และ 
รศ.ดร. ธีรณี อจลากุล ผู้อ านวยการสถาบันข้อมูลขนาดใหญ่ (องค์การมหาชน) ร่วมลงนาม 

 
 

กลุ่มแผนงานสนับสนุนวิชาการและนวัตกรรม 

1. โครงการ/กิจกรรม เพื่อสนับสนุนตัวช้ีวัดองค์การด้านการจัดการความรู้ปี 2567 

เมื่อวันที่ 22 มกราคม 2566 ณ ห้องจามจุรี โรงแรมปทุมวันปริ้นเซส ส านักวิชาการและนวัตกรรมได้จัดกิจกรรม 
“การจัดท าแผนที่ความรู้(Knowledge Map) เพื่อน าไปสู่กระบวนการจัดการความรู้” โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ 

1. เพ่ือสนับสนุนการจัดท าผลงานตัวชี้วัดองค์การด้านการจัดการความรู้ ปี 2567 ของส านัก/ฝ่าย 
2. เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลงานการจัดการความรู้ตามตัวชี้วัดองค์การและสนับสนุนให้เจ้าหน้าที่ได้ฝึกทักษะ

การน าเสนอ 
3. เพ่ือยกระดับกระบวนการจัดการความรู้ให้เป็นมาตรฐานกลาง  

ในการอบรมได้รับเกียรติจาก นพ. พงศ์เทพ วงศ์วัชรไพบูลย์ ผู้จัดการกองทุน สสส. กล่าวถึงความส าคัญของการ
จัดการความรู้ของ สสส. และให้ก าลังใจเจ้าหน้าที่ สสส. ในการขับเคลื่อนงานจัดการความรู้ของ สสส. นอกจากนี้ ดร. ณัฐ
พันธ์ ศุภกา รักษาการผู้อ านวยการส านักวิชาการและนวัตกรรม ในฐานะเลขาคณะท างานฯ เป็นผู้แทนในการกล่าวเปิด
การอบรม โดยมีอาจารย์สราวุฒิ พันธุชงค์ เป็นวิทยากร ที่มาให้ความรู้ด้านแผนที่ความรู้ (K-Map) การประเมินสถานะ
ความรู้ (K-Audit) และแนะน าเครื่องมือสนับสนุนการจัดการความรู้ มีเจ้าหน้าที่ สสส. ทุกส านัก/ฝ่าย เข้าร่วมการอบรม
กว่า 80 ท่าน 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 8 

ประธาน   นางจิรพร  วิทยศักดิ์พันธุ์ 
รองประธาน  นายระพีพันธุ์  สริวัฒน์ 
เลขานุการ  นางเบญจมาภรณ์  ลิมปิษเฐียร 

นางญาณี  รัชต์บริรักษ์ 
   นางสาวสุพัฒนุช  สอนด าริห์ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนระบบสื่อและวิถีสุขภาวะทางปัญญา   
 2. แผนสร้างเสริมความเข้าใจสุขภาวะ 

ความก้าวหน้าแผนระบบสื่อและวิถีสุขภาวะทางปญัญา 

กลุ่มแผนงานระบบสื่อสร้างสรรค์เพื่อสุขภาวะ 
1. โครงการ “พัฒนาศักยภาพนักกระบวนกรสื่อสารสุขภาวะ และขับเคลื่อนกลไกสูงวัยรู้ทันสื่อระดับจังหวัด” 
มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ประกอบด้วย 

 สสส. ร่วมกับ กรมกิจกำรผู้สูงอำยุ กระทรวงกำรพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์ สถำบันวิจัยภำษำและ
วัฒนธรรมเอเชีย มหำวิทยำลัยมหิดล และ กลุ่มคนตัวD บริษัทท ำมำปัน จ ำกัด ได้มีกำรจัดเวทีแถลงข่ำวเพ่ือเปิดตัวหลักสูตร 
“สูงวัยรู้ทันสื่อ” (หยุด คิด ถำม ท ำ) โดยมีผู้เข้ำร่วมเวทีดังกล่ำวทั้งแบบออนไลน์ และออนไซต์ กว่ำ 600 คน โดยผู้เข้ำร่วม
เวทีในรูปแบบออนไซต์นั้น ประกอบด้วย เจ้ำหน้ำที่พัฒนำสังคมและควำมม่ันคงของมนุษย์จังหวัด (พมจ.) องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น (อปท.) โรงเรียนผู้สูงอำยุ และผู้สูงอำยุทั่วไปเทศ  ซึ่งในเวทีได้มีกำรจัดเวทีเสวนำ “สถำนกำรณ์และผลกระทบ
จำกกำรใช้สื่อของผู้สูงอำยุไทย” และได้รับเกียรติจำก คุณวรำวุธ ศลิปอำชำ รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงกำรพัฒนำสังคมและ
ควำมมั่นคงของมนุษย์ ได้มำกล่ำวถึงควำมร่วมมือในกำรพัฒนำหลักสูตร พร้อมเปิดตัวหลักสูตร “สูงวัยรู้ทันสื่อ” โดยได้มีกำร
เปิดคลิปกระบวนกำรเรียนรู้หลักสูตร และคำถำสูงวัยรู้ทันสื่อ หยุด คิด ถำม ท ำ งำนจัดเมื่อวันจันทร์ที่ 8 มกรำคม 2567 ณ 
กรมพัฒนำสังคมและสวัสดิกำร กระทรวงกำรพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์   
  สถำนกำรณ์และผลกระทบจำกกำรเปิดรับสื่อของผู้สูงอำยุไทย ปี 2566 โดยศูนย์วิชำกำรด้ำนกำรรู้เท่ำทันสื่อของ
ผู้สู งอำยุ  (Intelligence Center for Elderly Media Literacy – ICEML) สถำบันวิจัยภำษำและวัฒนธรรมเอเชีย 
มหำวิทยำลัยมหิดล ภำยใต้กำรสนับสนุนของส ำนักงำนกองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ (สสส.) พบผู้สูงอำยุตกเป็น
เหยื่อจำกกำรหลอกลวงผ่ำนสื่อมีแนวโน้มเพ่ิมขึ้นจำกเดิม 22.40% ถูกหลอกให้ซื้อของที่ไม่ได้คุณภำพ 70.53% ถูกหลอก
ให้เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล 14.06% ที่ส ำคัญข้อมูลมติสมัชชำผู้สูงอำยุระดับชำติรองรับสังคมสูงวัย ปี 2566 พบว่ำ 
ผู้สูงอำยุมีควำมสำมำรถในกำรใช้สื่อเทคโนโลยีและกำรรู้เท่ำทันภัยจำกเทคโนโลยีดิจิทัลในระดับต่ ำ สะท้อนกำรเป็นกลุ่ม
เสี่ยงต่อกำรถูกหลอกลวงจำกสื่อได้ง่ำย 
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  อีก 20 ปีข้ำงหน้ำ ไทยจะมีสัดส่วนผู้สูงอำยุกว่ำ 30% ของประชำกรทั้งหมด กำรเตรียมพร้อมปัจจัยสุขภำพ 
โดยเฉพำะกำรสร้ำงนิเวศสื่อสุขภำวะ จึงเป็นสิ่งจ ำเป็นที่ สสส. ให้ควำมส ำคัญ และสิ่งที่ สสส. ด ำเนินงำน สำนพลัง ภำคี
เครือข่ำย สร้ำงเสริมทักษะเท่ำทันสื่อในกลุ่มผู้สูงอำยุผ่ำนกำรด ำเนินงำน 3 ด้ำน 1.พัฒนำทักษะเท่ำทันสื่อให้ผู้สูงอำยุใช้สื่อ
อย่ำงปลอดภัย ยกระดับเป็นเครือข่ำยอำสำสูงวัย เฝ้ำระวังสื่อในระดับพ้ืนที่ 2.สื่อสำรสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจด้ำนกำร
รู้เท่ำทันสื่อ ให้ผู้สูงอำยุเข้ำถึงข้อมูลที่ถูกต้อง 3.จัดกำรควำมรู้สู่กำรขับเคลื่อนกลไกเชิงนโยบำย จัดตั้งศูนย์วิชำกำรด้ำนกำร
รู้เท่ำทันสื่อของผู้สูงอำยุ ล่ำสุด ได้ขยำยผลพัฒนำหลักสูตรสูงวัยรู้ทันสื่อ มุ่งให้ผู้สูงอำยุเป็นพลเมืองสูงวัยเท่ำทันสื่อ 

 
 
2. แผนงานสื่อสร้างสุขภาวะเด็กและเยาวชน  มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ประกอบด้วย 

2.1. โครงกำรขับเคลื่อนนิเวศสื่อสุขภำวะด้วยพลังเยำวชน และโครงกำรพลังพลเมืองเด็กเยำวชน ร่วมขับเคลื่อนเมือง
ส ำหรับทุกคน ด ำเนินงำนโดย มูลนิธิส่งเสริมสื่อเด็กและเยำวชน (สสย.)  

 กิจกรรมอบรม KID (แล้ว) ท ำ ครั้งที่ 4 : กำรเล่ำเรื่องและกำรสื่อสำรย่ำนอำรีย์ (Root for Food : อำหำร 
วิถีชีวิต สิ่ งแวดล้อม) ระหว่ำงวันที่  16-17 ธันวำคม 2566 ณ Abloom Exclusive Serviced Apartment อำรีย์ 
กรุงเทพฯ ภำยใต้หัวข้อ “กำรเล่ำเรื่องและกำรสื่อสำรย่ำนอำรีย์” (Root for Food : อำหำร วิถีชีวิต สิ่งแวดล้อม) โดย
เป็นกำรจัดกิจกรรมต่อเนื่อง หลังจำกที่โครงกำร KID (แล้ว)ท ำ ได้ชวนเยำวชนที่สนใจสมัครเข้ำร่วมโครงกำรจ ำนวน 20 
คน ท ำควำมรู้จักตัวตนและย่ำนอำรีย์ ประดิพัทธ์ ท ำควำมเข้ำใจสำมประเด็นหลักของโครงกำร(อำหำร วิถีชีวิต สิ่งแวดล้อม) ผ่ำน
กระบวนกำรหมักดินจำกเศษอำหำรและปลูกต้นไม้ให้ถูกวิธี รวมไปถึงกำรปรุงอำหำรอย่ำงไรให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและเกิด
ขยะน้อยที่สุด โดยกิจกรรมในวันแรก ท ำควำมเข้ำใจเรื่องเล่ำและกำรสื่อสำร ผ่ำนกระบวนกำรเล่ำเรื่องแบบ Storytelling โดยมี
วิทยำกรคือคุณกำนต์ หงษ์ทอง จำกเพจห้องเรียนนักเล่ำเรื่อง ที่พำย้อนประวัติศำสตร์กำรสื่อสำรของมนุษย์ตั้งแต่ยุคโบรำณจนถึง
ปัจจุบัน ควำมส ำคัญของเรื่องเล่ำ และเรำสำมำรถสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงจำกเรื่องเล่ำได้อย่ำงไร พร้อมให้ไอเดียในกำรสร้ำงเรื่อง
เล่ำอย่ำงมีหลักกำร ก่อนชวนแลกเปลี่ยนให้ทดลองออกแบบเรื่องเล่ำตำมโจทย์  

ส่วนกิจกรรมในวันที่สอง ท ำควำมเข้ำใจพลังกำรสื่อสำรอย่ำงมีส่วนร่วม โดยคุณวรพจน์ โอสถำภิรัตน์ จำกกลุ่มดินสอสี 
ชวนเยำวชนจ ำลองกำรออกแบบงำนสื่อสำรที่ทุกคนร่วมเป็นเจ้ำของและมีส่วนร่วมสร้ำง เพ่ือให้เยำวชนเข้ำใจและรู้สึกก่อนน ำ
เทคนิคไปสร้ำงงำนสื่อสำรของตนเองได้ และเติมเครื่องมือเรื่องเล่ำจำกพ้ืนที่ผ่ำนงำนนิทรรศกำรแบบ “ส็อกแส็ก” โดยคุณ
ศุภวรรณ ชนะสงครำม จำกกลุ่มปันรัก ที่บอกเล่ำแนวคิดกำรสื่อสำรด้วยเรื่องเล็กน้อยเพ่ือสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงที่ยิ่งใหญ่ 
หลังจำกนั้นเยำวชนได้ออกแบบงำนสื่อสำรตำมประเด็นที่สนใจ ซึ่งมีทั้งที่สนใจท ำงำนสื่อสำรแบบกลุ่มและแบบเดี่ยว ภำยใต้สำม



3 
 

ประเด็นหลักคืองำนสื่อสำรเรื่องอำหำร วิถีชีวิต สิ่งแวดล้อม ที่เยำวชนจะชวนให้ผู้ชมได้รู้จักย่ำนอำรีย์มำกขึ้นผ่ำนงำนสื่อสำรของ
พวกเขำ โดยจะได้น ำเสนอในเทศกำล Bangkok Design Week 2024 ระหว่ำงวันที่ 27 มกรำคม 4 กุมภำพันธ์ 2567 

 
 แผนงำนฯ ร่วมกับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำกรุงเทพมหำนครเขต 1 (สพม.กท 1) ได้มีกำรลง

นำมบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือ (MOU) กำรพัฒนำแนวทำงกำรจัดกำรศึกษำเพ่ือสร้ำงสมรรถนะพลเมืองดิจิทัล เมื่อวัน
อังคำรที่ 26 ธันวำคม 2566 ณ อำคำร 4 หอประชุมจันทร์พิทักษ์ โรงเรียนวัดอินทำรำม โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือร่วมกัน
พัฒนำแนวทำงจัดกิจกรรมกำรเรียนรู้เพ่ือพัฒนำสมรรถภำพควำมเป็นพลเมืองดิจิทัลของผู้เรียนระดับมัธยมศึกษำ พัฒนำ
ตัวชี้วัดและพฤติกรรมบ่งชี้กำรรู้เท่ำทันสื่อ สำรสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัล รวมถึงร่วมพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำให้มีสมรรรถนะกำรรู้เท่ำทันสื่อ สำรสนเทศ และเทคโนโลยีดิจิทัลเพื่อจัดกำรเรียนกำรสอน ทั้งนี้มูลนิธิส่งเสริมสื่อเด็ก
และเยำวชนได้ด ำเนินกำรพัฒนำงำนวิชำกำรร่วมกับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำกรุงเทพมหำนครเขต 1 มำ
อย่ำงต่อเนื่องตั้งแต่ปีงบประมำณ พ.ศ. 2561 โดยมีผลงำนทำงวิชำกำรได้แก่ คู่มือกำรจัดกำรเรียนรู้ที่เสริมสร้ำงทักษะกำร
รู้เท่ำทันสื่อ สำรสนเทศ และดิจิทัล ส ำหรับนักเรียนมัธยมศึกษำตอนปลำย ซึ่งได้รับกำรตีพิมพ์จ ำนวน 3,000 เล่ม และ
ต่อมำได้ขยำยผลสู่กำรจัดท ำคู่มือฯ ส ำหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษำตอนต้น นอกจำกนี้ยังมีกำรจัดกิจกรรมอบรมครู
แกนน ำและนักเรียนแกนน ำ เช่น กิจกรรม What’s the fake news พัฒนำทักษะของนักเรียนในกำรรับมือกับข่ำวปลอม
ในลกยุคปัจจุบัน กิจกรรมรถไฟรถใคร ปี 1 และปี 2 ที่พัฒนำกระบวนกำรจัดกำรเรียนรู้โดยใช้ชุมชนเป็นฐำน และพัฒนำ
ควำมเป็นพลเมืองของนักเรียน 

 
2.2. โครงกำรพลังเครือข่ำยพลเมืองสร้ำงสรรค์นิเวศสื่อชุมชนสุขภำวะ มูลนิธิเพ่ือนเยำวชนเพ่ือกำรพัฒนำ (มยพ.) มี

กิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้  
 จัดเวทีเสริมศักยภำพแกนน ำพลเมืองนักปฏิบัติกำรทำงสังคม ระหว่ำงวันอังคำรที่ 20 ธันวำคม 2566 – วัน

พฤหัสบดีที่ 21 ธันวำคม 2566 ณ โรงแรมนูโวซิตี้ ถ.สำมเสน เขตพระนคร กทม. เพ่ือเสริมพลังให้แกนน ำพลเมือง
สร้ำงสรรค์มีควำมเข้ำใจในแนวคิดพลเมืองมีเป้ำหมำยขับเคลื่อนชุมชนสังคมส่งเสริมนิเวศสื่อสุขภำวะ สร้ำงเมืองส ำหรับทุก
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คน โดยมีผู้เข้ำร่วมจ ำนวน 40 คน ประกอบด้วย 1)เครือข่ำยเยำวชนพลเมืองจังหวัดระยอง 2)เครือข่ำยเยำวชนพลเมือง
จังหวัดเชียงใหม่ 3)เครือข่ำยเยำวชนพลเมืองเครือข่ำยโครำชยิ้ม 4)พ่ีเลี้ยงและผู้ประสำนงำนจังหวัดหนองบัวล ำภู 5)
เครือข่ำยเยำวชนพลเมืองบำงกอกนี้ดีจัง 6)เจ้ำหน้ำที่มูลนิธิเพ่ือนเยำวชนเพ่ือกำรพัฒนำ ผลที่เกิดขึ้น มีดังนี้ 1)ได้เรียนรู้
กำรขับเคลื่อนงำนสื่อสำรสร้ำงสรรค์ สร้ำงนิเวศสื่อสุขภำวะในทุกพ้ืนที่ใช้เครื่องมือกำรจัดเทศกำลชุมชน โดยกำรผลักดัน
ของเยำวชน หรือคนรุ่นใหม่ในพ้ืนที่ โดยมีวิธีกำรท ำงำนสร้ำงกำรมีส่วนร่วม ส่งเสริมควำมรู้สึกควำมเป็นเข้ำของร่วมของ
ผู้คนในชุมชน โดยที่มีล ำดับขึ้นตอนของกำรท ำงำนที่ร้อยเรียงกำรขับเคลื่อนงำน แนวคิด เป้ำหมำยของนักสื่อสำรสุขภำวะ 
2)กำรใช้เครื่องมือเทศกำลสื่อสำรชุมชน มีควำมแตกต่ำงในเรื่องของกิจกรรม กระบวนกำร ทั้งเรื่องของกำรเตรียมงำน กำร
จัดวำงเรื่องของกำรเรียนรู้ ทั้งนี้คนท ำงำนค ำนึงถึงบริบทของพ้ืนที่ ต้นทุน และกำรเลือกสำรที่อยำกจะสื่อ 3)กำรน ำกลไก
รัฐ (บำงกอก) มำเป็นเครื่องมือเพ่ือให้สำมำรถผลักดันเป็นนโยบำยสำธำรณะ / มำตรกำร / ข้อตกลงของชุมชนร่วมกัน 
และสิ่งที่จะด ำเนินกำรต่อไปคือกำรประมวลประเด็นกำรสื่อสำรเป็นสัปดำห์ Voice week โดยก ำหนด 4 พ้ืนที่ (จังหวัด) 
คือ เชียงใหม่ นครรำชีมำ กรุงเทพฯ ระยอง 

 
 
3. โครงการ สานพลังเครือข่ายนิเวศการอ่านเพื่อสุขภาวะเด็กปฐมวัยในภาวะเรียนรู้ถดถอย    โดย แผนส่งเสริม
วัฒนธรรมกำรอ่ำน  มีกำรขับเคลื่อนงำนที่ส ำคัญ ดังนี้          

แผนงำนฯ มีกำรขับเคลื่อนกำรท ำงำน ภำยใต้ 3 ยุทธศำสตร์  คือ ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรออกแบบและพัฒนำสื่อ
เพ่ือบ่มเพำะพฤติกรรมสุขภำวะบนเส้นทำงชีวิตวิถีใหม่เพ่ือเด็กปฐมวัย ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรบูรณำกำรขับเคลื่อนพ้ืนที่
ระบบนิเวศกำรอ่ำนเพ่ือสุขภำวะเด็กในยุคชีวิตวิถีใหม่ และยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรขับเคลื่อนนโยบำยระดับท้องถิ่นและ
ระดับชำติเพื่อสร้ำงโอกำสและลดควำมเหลื่อมล้ ำกำรเข้ำถึงกำรอ่ำน 
 ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนำและหนุนเสริมระบบนิเวศกำรอ่ำน เพ่ือฟ้ืนคืนพลังชุมชนและสังคมสุขภำวะ (อ่ำนยำใจ) 

เป็นกำรพัฒนำกลไก /เครือข่ำย ออกแบบพ้ืนที่ปฏิบัติกำร เพ่ือฟ้ืนคืนพลังครอบครัว ชุมชน ร่วมสร้ำงสังคม      สุขภำวะ 
ที่เอ้ือต่อกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย    

- งำนมหกรรมนิทำนสร้ำงเมือง ครั้งที่ 4 “เด็กแข็งแรง เมืองยั่งยืน” ณ ศูนย์ธรรมชำติวิทยำดอยสุเทพเฉลิมพระ
เกียรติฯ คณะวิทยำศำสตร์ มหำวิทยำลัยเชียงใหม่ (มช.) วันที่ 16 ธันวำคม 2566                      
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 งำนพัฒนำสื่อและกระบวนกำรสื่อสำรเพ่ือลดช่องว่ำงของกำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้เด็กปฐมวัย 

1) งำนพัฒนำสร้ำงสรรค์สื่ออ่ำน เพ่ือพัฒนำศักยภำพกำรเรียนรู้แก่เด็กปฐมวัย   
- จัดงำนเปิดตัวหนังสือภำพส ำหรับเด็กเรื่อง “เจ้ำชำยน้อยกับเพ่ือนใหม่ในล้ำนนำ”  ในวำระส ำคัญของกำรร่วม

เฉลิมฉลองวรรณกรรมคลำสสิกของโลก 80 ปีเจ้ำชำยน้อย ผลงำนของอองตวน เดอ แซ็งเต็กซูเปรี  ทำงเครือข่ำยเชียงใหม่
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อ่ำน - สภำกำรอ่ำนและกำรเรียนรู้จังหวัดเชียงใหม่และ แผนงำน ฯ  ร่วมออกแบบและจัดพิมพ์นิทำน เพ่ือมอบมิตรภำพ
และควำมรัก เชิญชวนผู้ใหญ่ให้ควำมส ำคัญกำรหวนคืนควำมสุขยำมเยำว์วัย ส่งต่อภูมินิเวศควำมงำม คุณค่ำ และ
ควำมหมำยแห่งชีวิต ถึงเด็กๆ โดยมีครูปรีดำ  ปัญญำจันทร์ เป็นผู้สร้ำงสรรค์เรื่องและภำพ มีครูระพีพรรณ  พัฒนำเวช 
เป็นบรรณำธิกำรเล่ม  และได้จัดเปิดตัวหนังสือฯ ในงำนมหกรรมนิทำนสร้ำงเมือง ครั้งที่ 4 Strong Kids Strong City 
เด็กแข็งแรง  เมืองยั่งยืน  เมื่อวันที่ 16 ธันวำคม พ.ศ. 2566 ณ ศูนย์ธรรมชำติวิทยำดอยสุเทพ                        

                                
 ยุทธศาสตร์ที่ 3 งำนพัฒนำองค์ควำมรู้และกำรจัดกำรควำมรู้ เพ่ือขับเคลื่อนนโยบำยระดับชำติและระดับท้องถิ่น 

สร้ำงโอกำสกำรเข้ำถึงสวัสดิกำรหนังสือและกำรอ่ำนเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย  

 อบรมเชิงปฏิบัติกำร “อ่ำนกับลูกรัก สำนสัมพันธ์ต่อเชื่อมใจ เพ่ิมสำยใยสมอง” วันที่ 2 ธันวำคม พ.ศ.2566 
เวลำ 08.00 - 12.00 น. ผ่ำนระบบ Zoom meeting 

แผนงำนฯ ร่วมกับมูลนิธิพัฒนำกำรคุ้มครองเด็กภำยใต้โครงกำรพัฒนำระบบกำรให้ค ำปรึกษำและพัฒนำศักยภำพ
ผู้ปฏิบัติงำนด้ำนกำรคุ้มครองเด็กของกระทรวงสำธำรณสุขและเครือข่ำย โดยมีเป้ำหมำยเพ่ือสร้ำงเครือข่ำยผู้ปฏิบัติงำนคุ้มครอง
เด็ก และกำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้ผ่ำนระบบออน์ไลน์ในรูปแบบต่ำงๆ เช่น บทควำม และสื่อชนิดต่ำงๆ รวมถึงกำรฝึกอบรม
ระยะสั้น เพ่ือให้เป็นรูปแบบใหม่ของกำรจัดกระบวนกำรเรียนรู้ และพัฒนำศักยภำพของผู้ปฏิบัติงำน  ในกำรนี้จึงได้จัดให้มี
กิจกรรมกำรพัฒนำศักยภำพผู้ปฏิบัติงำนในรูปแบบของกำรฝึกอบรมออนไลน์ผ่ำนระบบ Zoom และเผยแพร่บนเว็บไซด์ OSCC 
Consulting ในหัวข้อ “อ่ำนกับลูกรัก สำนสัมพันธ์ต่อเชื่อมใจ เพ่ิมสำยใยสมอง”  ผู้เข้ำร่วมอบรมประกอบด้วย นักสังคม
สงเครำะห์ , ครู/อำจำรย์, นักจิตวิทยำ , พยำบำล , แพทย์ , นักวิชำกำรสำธำรณสุข  , นักพัฒนำสังคม , นักกฎหมำย , พนักงำน
เจ้ำหน้ำที่ตำมพ.ร.บ. , อ่ืนๆ  (อำสำสมัครดูแลเด็ก / พ่ีเลี้ยง ฯลฯ) กว่ำ 100 คน โดย รศ.พญ.วนิดำ เปำอินทร์ หัวหน้ำหน่วยดูแล
เด็กได้รับควำมรุนแรงโรงพยำบำลธรรมศำสตร์เฉลิมพระเกียรติกล่ำวต้อนรับ  วิทยำกรโดยนำงสุดใจ พรหมเกิด ผู้จัดกำรแผนงำน
สร้ำงเสริมวัฒนธรรมกำรอ่ำน สสส. ชวนคิด ชวนเรียนรู้  “กำรอ่ำน : ฐำนพลังแห่งควำมสุข พลังแห่งชีวิตในวัยเด็ก” และเปิดโลก
กำรเรียนรู้หนังสือส ำหรับเด็กปฐมวัย  : ครูแต้ว ระพีพรรณ  พัฒนำเวช : สำธิตกำรอ่ำนหนังสือให้ฟัง  : ท ำไมต้องอ่ำนหนังสือให้
ฟัง , อ่ำนให้ฟัง VS เล่ำเรื่องให้ฟัง  ,  เด็กพัฒนำทักษะภำษำอย่ำงไรด้วยกำรอ่ำนให้ฟัง และ หนุนเสริมข้อมูลวิชำกำร และแนว
ปฏิบัติรวมถึงประสบกำรณ์กำรท ำงำนจำกพ้ืนที่ต่ำงๆ ที่ประสบควำมส ำเร็จ  
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ผลส าคัญ 
(1) เกิดอำสำสมัครแกนน ำส่งเสริมกำรอ่ำนกว่ำ 100  คน  
(2) ผู้เข้ำร่วมมีควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรใช้หนังสือและเทคนิคต่ำงๆ เพ่ือพัฒนำเด็กปฐมวัยมำกขึ้น 

4. ชุดโครงการ “ปลุกพลังเครือข่าย สานพลังกลไกนโยบายสวัสดิการหนังสือเพื่อเด็กปฐมวัย” มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้  
4.1. โครงกำรเชียงใหม่อ่ำนสำนพลังนิทำนสร้ำงเมือง จังหวัดเชียงใหม่ ( โครงกำรต่อเนื่อง )  

 จัดงำนมหกรรมนิทำนสร้ำงเมืองครั้งที่  4  “STRONG KIDS STRONG CITY : เด็กแข็งแรง เมืองยั่งยืน” วัน
เสำร์ที่ 16 ธันวำคม 2566 เวลำ 08.30 – 16.00 น. ณ ศูนย์ธรรมชำติวิทยำดอยสุเทพฯ  โดยจัดมีฐำนกำรเรียนรู้  25 ฐำน 
ต่อเนื่องจำกหนังสือนิทำน “โลกของน้องหล้ำ ตอน ฝุ่นควันรังแกหนู” จำกองค์กรร่วมจัด 23 องค์กร 
ผลส าคัญ 

(1) เกดิห้องเรียน – พ้ืนที่เรียนรู้ให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติสร้ำงทักษะที่จ ำเป็นและส ำคัญ 25  ห้องเรียน 
(2) เกิดเครือข่ำยปฏิบัติกำรนิทำนสร้ำงเมืองที่มีกำรท ำงำนร่วมกันอย่ำงเป็นรูปธรรม  
(3) เกิดกำรสื่อสำรประเด็นส ำคัญ กำรอ่ำนในสื่อมวลชนและสื่อออนไลน์ได้แก่กำรป้องกันเด็กจำก P.M. 2.5 ในพ้ืนที่สำธำรณะ 
(4) เกิดสื่อ 3 รูปแบบร่วมรณรงค์สุขภำพเด็ก ได้แก่ ละครเรื่อง “แค็กๆ มังกรไฟ” และเรื่อง โลกของน้องหล้ำตอนฝุ่น

ควันรังแกหนู  , บอร์ดเกมรู้ทันฝุ่นควัน และฐำน DIY เครื่องฟอกอำกำศ 
(5) 5. เกิดห้องเรียนที่ท ำให้เครือข่ำยซึ่งเป็นผู้ปฏิบัติกำรสร้ำงกำรเรียนรู้ได้เรียนรู้ซึ่งกันและกัน สำมำรถน ำไปสร้ำง

กำรเรียนรู้ต่อในพ้ืนที่ตัวเองได้ มีกลุ่มคนท ำงำน  จ ำนวน  23  เครือข่ำย รวมทั้งสิ้น 125   คน   
(6) สำมำรถสร้ำงกำรรับรู้และควำมเข้ำใจในกลุ่มผู้ปกครองและเด็ก จ ำนวนรวมทั้งสิ้น  1,134  คน   
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5. แผนงานสื่อศิลปวัฒนธรรมสร้างเสริมสุขภาพ มีการขับเคลื่อนงานที่ส าคัญ ดังนี้ 
5.1. กลุ่มงำนสื่อศิลปวัฒนธรรมชุมชน มีควำมก้ำวหน้ำและกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 

 โครงกำรส่งเสริมวิสำหกิจเพ่ือสังคมเสน่ห์บำงล ำพูสู่กำรพัฒนำชุมชนที่ยั่งยืน กรุงเทพมหำนคร (ภำคกลำง) 
เมื่อวันที่ 5-6 มกรำคม 2567 ณ ชุมชนบำงล ำพูกรุงเทพมหำนคร พร้อมแผนงำนสื่อศิลป์ฯ สสส. ให้กำรต้อนรับ อ.ชัชชำติ 
สิทธิพันธ์ ผู้ว่ำ กทม. พร้อมด้วยคณะผู้บริหำร เยี่ยมชมชุมชนและมำปลูกต้นล ำพู พร้อมทั้งเยี่ยมศูนย์กำรเรียนรู้เสน่ห์
บำงล ำพู กิจกรรมปลูกเพำะต้นกล้ำต้นล ำพู  ท ำธนำคำรต้นล ำพุ และรับประทำนอำหำรพื้นถิ่นบำงล ำพ ู

  พร้อมทั้งตั้งเป้ำเป็นแม่เหล็กดึงดูดนักท่องเที่ยวเข้ำเมืองกรุงและต่อยอดกำรสร้ำงสรรค์พ้ืนที่ด้วยกำรพัฒนำ 
Hawker Center ริมคลองบำงล ำพูเพ่ือก่อให้เกิดแรงบันดำลใจในกำรท ำงำนร่วมกันระหว่ำงกรุงเทพมหำนคร เขตพระ
นคร หน่วยงำนภำครัฐ เอกชน และชุมชน ได้สร้ำงสรรค์กิจกรรมกำรท่องเที่ยวชุมชน และกำรมีศูนย์เรียนรู้เสน่ห์บำงล ำพู
แห่งนี้จะเป็นศูนย์กลำงในกำรท ำงำนชุมชนอีกสถำนที่หนึ่งที่เป็นศูนย์รวมเรื่องรำวของบำงล ำพูให้คนภำยในและนอกชุมชน
ได้รับรู้ และยังเป็นแหล่งรวมตัวของเด็กและเยำวชน ผู้รู้ ปรำชญ์ชำวบ้ำนในกำรน ำเสนอวิถีชีวิต ชุมชน กิจกรรมงำน 
Workshop งำนศิลปะท้องถิ่นของชุมชนเพ่ือให้เกิดกำรจัดกำรท่องเที่ยวชุมชนที่เกิดจำกคนในชุมชนร่วมคิด ร่วมท ำ ร่วม
สร้ำงสรรค์แบบมีส่วนร่วมของคนในชุมชน จนเกิดเป็นกำรท่องเที่ยวชุมชนที่เกิดจำกกำรท ำงำนของไกด์เด็กบำงล ำพู นัก
เล่ำเรื่องชุมชน และคนในชุมชนได้สร้ำงสรรค์เส้นทำงใหม่ๆ ตลอดจนส่งเสริมนวัตกรรมและกิจกรรมของชุมชนด้วยกำร
สร้ำงเศรษฐกิจชุมชนอย่ำงสร้ำงสรรค์อย่ำงยั่งยืน 

 
5.2. กลุ่มงำนสื่อร่วมสมัยและกิจกรรมพิเศษ  มีกิจกรรมกำรสื่อสำรรณรงค์และเผยแพร่องค์ควำมรู้ของชุมชนผ่ำนสื่อ

ร่วมสมัย มีรำยละเอียด ดังนี้  
 ประชุมหำรือและแลกเปลี่ยนแนวทำงกำรขับเคลื่อน Soft Power ด้ำนหนังสั้นบนพ้ืนที่ SE และแผนกำร

ด ำเนินงำนโครงกำร Design Hero x บุหรี่ไฟฟ้ำ ร่วมกับทีม Art4D เมื่อวันที่ 15 ธันวำคม 2566 ดร.ดนัย หวังบุญชัย 
ร่วมกับทีม ART4D มีกำรประชุมเพ่ือวำงแผนกำรด ำเนินงำนภำยใต้โจทย์ประเด็น “บุหรี่ไฟฟ้ำ” และแนวทำงกำร
ขับเคลื่อน Soft Power ด้ำนหนังสั้นบนพ้ืนที่ SE โดยมีเป้ำหมำยในกำรพัฒนำนักสื่อสำรสร้ำงสรรค์รุ่นใหม่ที่มีศักยภำพ 
ควำมรู้และทักษะในกำรออกแบบกำรสื่อสำรด้ำนสุขภำวะอย่ำงมีส่วนร่วม เพ่ือกำรรณรงค์แก้ไขปัญหำควำมเสี่ยง กำร
รู้เท่ำทันภัยของบุหรี่ไฟฟ้ำ ที่เพ่ิมควำมนิยมมำกขึ้นในปัจจุบัน และเพ่ือกำรขับเคลื่อนสื่อสร้ำงสรรค์สังคมโดยใช้ทุนทำง
วัฒนธรรมเพื่อต่อยอดเป็นเศรษฐกิจสร้ำงสรรค์ 
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 กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรสื่อสร้ำงสรรค์เพ่ือกำรรณรงค์และเฝ้ำระวัง “รู้เลิกเหล้ำ” ให้กับเครือข่ำยสื่อมวลชน

ท้องถิ่นและเครือข่ำยองค์งดเหล้ำ ภำยใต้พ้ืนที่ปฏิบัติกำร SAFER Thailand  เมื่อวันที่ 6 มกรำคม 2567 แผนงำนสื่อ
ศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริมสุขภำพ สสส. ด ำเนินกำรจัดกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรสื่อสร้ำงสรรค์เพ่ือกำรรณรงค์และเฝ้ำระวัง 
“รู้เลิกเหล้ำ” ณ ห้องประชุมสมรรถนำนำ ชั้น 1 โรงแรมนูโว ซิตี้ บำงล ำพู กรุงเทพมหำนคร ให้กับเครือข่ำยสื่อมวลชน
ท้องถิ่น และเครือข่ำยองค์งดเหล้ำ ใน 4 ภูมิภำคทั่วประเทศ เพ่ือเสริมสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจให้กับเครือข่ำยด้ำนกำร
รณรงค์และเฝ้ำระวังพฤติกรรมควำมเสี่ยงของผู้ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ในชุมชน และเพ่ือพัฒนำศักยภำพเครือข่ำยระดับ
ภูมิภำคด้ำนกำรให้ค ำปรึกษำ แนะน ำ ช่วยเหลือ บ ำบัด ฟ้ืนฟูและส่งต่อควำมช่วยเหลือแก่ผู้ที่บริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 
และพัฒนำทักษะของเครือข่ำยระดับภูมิภำคในกำรผลิตสื่อสร้ำงสรรค์เพ่ือกำรรณรงค์และเฝ้ำระวังอย่ำงเหมำะสม อีกทั้ง 
เพ่ือเพ่ิมทักษะกำรเป็นพ่ีเลี้ยงเพ่ือส่งต่อองค์ควำมรู้ และขยำยผลกำรด ำเนินงำนไปยังพ้ืนที่โดยรอบได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ 

 
5.3. กำรขับเคลื่อนและผลักดันนโยบำยด้ำนศิลปวัฒนธรรมภำยใต้กำรท ำงำนของเครือข่ำยศิลปินเพ่ือกำร ปฏิรูป ร่วม

ขับเคลื่อนและผลักดันงำนด้ำนศิลปวัฒนธรรม และกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง โดยเน้นกำรท ำงำนสำมประสำนทั้งภำครัฐ 
ภำคเอกชน และภำคประชำสังคม เพ่ือให้เกิดดุลยภำพและเกิดควำมยั่งยืน ในกำรอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู หรือส่งเสริมภูมิปัญญำ 
ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม และจำรีตประเพณีอันดีงำมทั้งของท้องถิ่นและของชำติต่อไป มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 

 สัปดำห์นิทรรศกำรและเวทีเสวนำทำงวิชำกำร แนวทำงกำรขับเคลื่อนภำยใต้แนวคิดภูมิพลังวัฒนธรรม
สัมพันธ์นำนำชำติ 

จัดเมื่อวันที่ 11 - 13 มกรำคม พ.ศ. 2567 ณ ห้องอเนกประสงค์ ชั้น 1 หอศิลปวัฒนธรรมแห่งกรุงเทพมหำนคร 
แผนงำนสื่อศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริมสุขภำพ สสส. ร่วมกับคณะอนุกรรรมำธิกำรด้ำนศิลปะและวัฒนธรรม ในคณะกรรมำธิกำร
กำรศำสนำ คุณธรรม จริยธรรม ศิลปะและวัฒนธรรม วุฒิสภำ ด ำเนินกำรจัดสัปดำห์นิทรรศกำรและเวทีเสวนำทำงวิชำกำร 
แนวทำงกำรขับเคลื่อนภำยใต้แนวคิดภูมิพลังวัฒนธรรมสัมพันธ์นำนำชำติ โดยมีอำจำรย์เนำวรัตน์ พงษ์ไพบูลย์ เป็นประธำน 
ด้วยควำมร่วมมือกับภำคีหลำยภำคส่วน ทั้งหน่วยงำนภำครัฐ ภำคเอกชน ภำควิชำกำรและภำคประชำสังคม อำทิ แผนงำนสื่อ
ศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริมสุขภำพ ส ำนักงำนกองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงกำร
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ต่ำงประเทศ สถำนเอกอัครรำชทูต องค์กรด้ำนภำษำและวัฒนธรรม สถำบันวิจัยภำษำและวัฒนธรรมเอเชีย มหำวิทยำลัยมหิดล  
คณะนิเทศศำสตร์ จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย และมหำวิทยำลัยรำชภัฎนครปฐม เป็นต้น 

ภำยใต้โจทย์ 1. ข้อเสนอแนะเชิงนโยบำย โครงสร้ำง และระบบกลไกขับเคลื่อนภูมิพลังวัฒนธรรม (Soft Power) ไทยสู่
สำกล 2. ข้อเสนอแนะกลยุทธ์กำรขับเคลื่อนภูมิพลังวัฒนธรรม (Soft Power) “รำยสำขำ” และ 3. ข้อเสนอแนะกำรขับเคลื่อน
ภูมิพลังวัฒนธรรม (Soft Power) ในบริบท “อัตลักษณ์ท่ีหลำกหลำย” และค ำนึงถึง “ควำมสมดุลหลำกมิติ”  
 โดยงำนครั้งนี้ได้รับเกียรติจำกเครือข่ำยทั้งทำงด้ำนวิชำกำร ภำครัฐ ภำคเอกสำร และผู้ที่เกี่ยวข้องร่วมกันแสดงควำมคิดเห็น
และข้อเสนอแนะในรูปแบบกำรเสวนำด้วยประเด็นหัวข้อต่ำง  ๆอันได้แก่ ผู้แทนจำกสถำนเอกอัครรำชทูต เครือข่ำยยุทธศำสตร์ซอฟต์
พำวเวอร์แห่งชำติ ด้ำนภำพยนตร์ สำรคดี ภำษำ อำหำร กฎหมำย ศิลปะ โบรำณคดี และมรดกภูมิปัญญำวัฒนธรรม 

 

6. โครงการ นักสร้างสรรค์ไอเดียส่ือสารขับเคลื่อนสังคมสุขภาวะ มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ได้แก่ 
 ส ำนักสร้ำงเสริมระบบสื่อและสุขภำวะทำงปัญญำ (สสส.) ร่วมกับ คิดดีไอดอล ศูนย์สร้ำงสรรค์สื่อเพ่ือเด็ก

เยำวชนและครอบครัว เปิดเวทีผลงำนเด่น “นักสื่อสำรสุขภำวะ” โชว์นวัตกรรมสุขภำพ เมื่อวันที่ 20 ธันวำคม 2566 ที่
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย จังหวัด สงขลำ อำทิ  บอร์ดเกมส์ไพ่ทำโร่ต์สุขภำพจิตเกมพิษภัยบุหรี่ไฟฟ้ำ
ออนไลน์ สื่อพนันออนไลน์ เป็นต้น  โดยเป็นผลงำนจำกเยำวชน 15กลุ่ม ใน 3 ภูมิภำค ที่ผ่ำนกำรคัดเลือก จำก 73 กลุ่ม 
ด้วยกระบวนกำร   Hackathon4Health   
     นอกจำกนี้ยังได้สำนควำมร่วมมือกับเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย จังหวัดสงขลำ เพ่ือขยำยหลักสูตรคิดดีไอดอล  
แบบ Non-Degree ทั้งในระดับวิทยำเขต และกำรจัดพ้ืนที่ปฏิบัติกำรบ่มเพำะเชิงปฏิบัติกำรในมหำวิทยำลัย พร้อมทั้ง
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือเชื่อมโยงและต่อยอดงำนพัฒนำนักสื่อสำรสุขภำวะ ร่วมกับสำขำวิชำนิเทศศำสตร์จำก 8 สถำบันใน
พ้ืนที่ภำคใต้ 
ผลลัพธ์ที่ส าคัญ  

- เกิดเครือข่ำยนักสื่อสำรสุขภำวะที่สำมำรถใช้พลังกำรสื่อสำรเพื่อสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลง พร้อมกำรแลกเปลี่ยน
เรียนรู้พื้นที่ปฏิบัติกำรทั้งในและข้ำมเครือข่ำย จำกผลงำนนวัตกรรมแพลตฟอร์มสุขภำพ 15 ผลงำน และ 
กำรขยำยกำรท ำงำนกำรฝั่งหลักสูตรและพ้ืนที่บ่มเพำะ 

- นักสื่อสำรสุขภำวะในมหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัยรวมทั้งเกิดกำรพัฒนำเครือข่ำยนิเทศศำสตร์ใน
พ้ืนที่ภำคใต้ เพื่อร่วมสร้ำงระบบนิเวศกำรสื่อสำรร่วมกันต่อไป 
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 กิจกรรม สื่อยกก ำลังสุข สื่อสำรและสร้ำงกำรรับรู้สู่สำธำรณะ  เป็นกำรพัฒนำระบบนิเวศสื่อสุขภำวะผ่ำน

กำรสร้ำงสรรค์ผลงำนสื่อจำกกลุ่มเยำวชนหรือเครือข่ำยที่สำมำรถสร้ำงพลังใจหรือแรงบันดำลใจในกำรร่วมขับเคลื่อน
สร้ำงสรรค์ให้เกิดระบบสื่อสุขภำวะในสังคม ผ่ำนกำรสร้ำงสรรค์ผลงำนในรูปแบบคลิปสั้น โดยกำรค้นหำบุคคลหรือกลุ่ม
บุคคลเยำวชน คนรุ่นใหม่ ที่สำมำรถเป็นผู้น ำทำงคิดรวมถึง Influencer ในกำรร่วมพัฒนำกำรสื่อสำรสร้ำงควำมตระหนักรู้
ประเด็นสุขภำวะทำงปัญญำ กำรตระหนักรู้ในตนเอง ผู้อ่ืน และสังคม โดยเป็นกำรพัฒนำเนื้อหำ รูปแบบกำรสื่อสำร และ
ปฏิบัติกำรทำงสังคมให้เกิดเป็นพลเมืองสร้ำงสรรค์สื่ออย่ำงมีส่วนร่วมและสร้ำงสุขภำวะของคนในสังคมสร้ำงกระบวนกำร
เรียนรู้อย่ำงสร้ำงสรรค์ผ่ำนกำรสื่อสำรและสร้ำงกำรรับรู้สู่สำธำรณะ  

โดยปีนี้ 2566 ได้มีกำรคัดเลือกให้ คุณจุรี นุ่มแก้ว หนึ่งในคนรุ่นใหม่ภำคใต้ที่ลุกขึ้นมำใช้สื่อขับเคลื่อนสังคม ผ่ำนกำร
มอบโล่เกียรติยศคิดดีไอดอล ประจ ำปี 2566 โดยคุณฮำริส มำศชำย หัวหน้ำศูนย์สร้ำงสรรค์สื่อเพ่ือเด็กเยำวชนและครอบครัว 
พร้อมได้มีกำรพูดสร้ำงแรงบันดำลใจ  จำกคุณจุรี นุ่มแก้ว กับ iDOL Talk เรื่อง “จุดพลังคนรุ่นใหม่ ร่วมใช้สื่อขับเคลื่อนสังคมไป
ด้วยกัน” ในวันที่ 20 ธันวำคม 2566  เวลำ 18.00 น. ณ ตลำดนัดในสวน SMART GARDEN คณะครุศำสตร์อุตสำหกรรมและ
เทคโนโลยี มทร.ศรีวิชัย  เนื่องจำก คุณจุรีได้ร่วมเป็นส่วนส ำคัญในกำรบอกเล่ำเรื่องรำวของปัญหำบุหรี่ไฟฟ้ำ น้ ำกระท่อม และยำ
เสพติดอ่ืนๆ ร่วมถึงภัยออนไลน์ในกำรรู้เท่ำทันสังคม และกำรเป็นกระบอกเสียงในกำรร่วมแก้ไขปัญหำทำงสังคมอีกด้วย 
ผลผลิตที่เกิดขึ้น  

(1) เกิดผลงำนสื่อสำรที่สำมำรถสร้ำงแรงบันดำลใจในกำรขับเคลื่อนสังคมสุขภำวะทำงปัญญำ  
(2) เกิดกำรสร้ำงกำรรับรู้เรื่องรำวแรงบันดำลใจของกลุ่มเยำวชนคนรุ่นใหม่ในกำรร่วมขับเคลื่อนสังคมสุขภำวะ 
(3) เกิดพ้ืนที่ปฏิบัติกำรออนไลน์ในกำรสื่อสำรเพื่อสร้ำงนิเวศสื่ออย่ำงสร้ำงสรรค์ 
(4) เกิดกำรเข้ำถึงสื่อสุขภำวะ จ ำนวนไม่น้อย 75,000 คน 
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7. โครงการโคแฟคเสริมพลังพลเมืองเพื่อสังคมสุขภาวะยุคดิจิทัล  มีกิจกรรมที่ส าคัญ ประกอบด้วย 
 ยุทธศำสตร์  โคแฟคชุมชน (Cofact Communities) ประชุมภำคีเครือข่ำยโคแฟค ออกแบบแผนงำนปี 

2567 เรำจะแสวงหำควำมจริงร่วมไปด้วยกัน เมื่อวันที่ 8 มกรำคม พ.ศ.2567 เวลำ 14.30-21.00 น. ณ Kinlenn Eatery 
& Play อำรีย์ มีภำคีโคแฟคร่วมก่อตั้ง ร่วมประชุมประกอบด้วย FNF HD สภำองค์กรของผู้บริโภค (สอบ.) TIJ (สถำบัน
เพ่ือกำรยุติธรรมแห่งประเทศไทย) เป็นต้น 

 ประเด็นสุขภำพ ยังคงเป็นประเด็นส ำคัญที่ต้องกำรควำมจริงรว่ม พร้อมกับภำคี สสส. โดยจะปรับเนื้อหำงำนเขียน 
เป็นสื่อภำพและเสียง (คลิปสั้น ซีรีส์) ให้มำกขึ้น ตำมควำมนิยมของสังคมและตำมภำคีใหม่อย่ำง TikTok และเจริญเคเบิลทีวี (โค
แฟค + สสส. )  นอกจำกนี้ ฝุ่น 2.5 กับกลุ่ม อสม./อสส. ก็น่ำสนใจที่จะประสำนงำนและทดลองท ำงำนร่วมกันต่อ 

 กำรสื่อสำร Political Misinfomation ควรจะยังต้องติดตำมอย่ำงต่อเนื่อง เนื่องมำจำกปี 2567 เป็นปีที่มีกำรเลือกตั้ง
มำกกว่ำ 40 ประเทศทั่วโลก ประเด็นข่ำวลวงทำงกำรเมือง ยังน่ำสนใจติดตำม โดยเฉพำะประเทศที่เป็นคู่ขัดแย้ง และมีกำรเลือกตั้ง 
เช่น ยูเครน รัสเซีย  สหรัฐอเมริกำ  อินโดนีเซีย  อินเดีย  ไต้หวัน เกำหลีใต้ เป็นต้น  ที่ส ำคัญคือ ประเด็นจีนกับโลกตะวันตก และ
นโยบำยไทยจะไปทำงไหนต่อ   ทั้งนี้  อำจสร้ำง literacy ในกลุ่มภำคี จัดเสวนำคุยกันเชิงวิเครำะห์+สื่อ เช่น ThaiPBS / The 
Standard เพ่ือสร้ำงควำมตระหนักรู้ให้ผู้เสพสื่อ+ผู้เสนอข่ำว สังคมไทยควรเป็นอย่ำงไร กรอบข้อมูลเป็นอย่ำงไร (โคแฟค+HD) 

 กำร Training ด้วยสถำนกำรณ์ AI ในโลกดิจิทัล ท ำให้กำรอบรมกำรตรวจสอบข้อมูลให้แก่นักข่ำว และพลเมือง
แบบเดิม ๆ อำจจะไม่เพียงพอ ต้องเพ่ิมกำรให้ควำมรู้ด้ำน Digital Literacy มำกขึ้นด้วย ยกตัวอย่ำงเช่น workshop เกี่ยวกับกำร 
debunk - prebunk เป็นต้น  ทั้งนี้ อำจขอเครื่องมือใหม่ ๆ จำก Google เช่น google photo มำเป็นเนื้อหำในกำรอบรม
เพ่ิมเติม  
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กลุ่มแผนงานวิถีสุขภาวะทางปัญญา  

1. โครงการพัฒนาจิต ปรับความคิด ยกระดับใจ  มีกิจกรรมและผลงำนเกิดขึ้น ดังนี้ 
โครงกำรมียุทธศำสตร์ด ำเนินงำน 3 ส่วน ประกอบด้วย 1. บูรณำกำรงำนสุขภำวะ 2. สร้ำงพ้ืนที่เรียนรู้ สุขภำวะ

ทำงปัญญำ และ 3. แนะแนวปฏิบัติเพื่อพัฒนำใจ   
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 บูรณาการงานสุขภาวะ 

1.1. งำนบูรณำกำรผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลง 
โครงกำรฯ จัดประชุมเครือข่ำยกระบวนกรผู้ผ่ำนหลักสูตร Transformative Experience Provider (TEP) เพ่ือสร้ำง

เครือข่ำยแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้ำมบริบทส ำหรับภำคีผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลง ในหัวข้อ “จำกกระบวนกำรตัดแปะสู่ Plug in” โดยมี
กระบวนกรจำก TEP รุ่น 4 คือ นสพ.ปรีดำ ตันติเวสส (อ.แต๋ม) มำเป็นผู้แบ่งปันประสบกำรณ์และเครื่องมือกำรจัดกระบวนกำร
เพ่ือให้เห็นว่ำกำรออกแบบกระบวนกำรแบบ plug in คือกำรที่กระบวนกรชัดเจนกับเนื้อหำและงำนของตนเองก่อน และเริ่ม
มองเห็นข้อมูลต่ำงๆ ในสังคม อำทิ คลิปไวรัล ข่ำว สถำนกำรณ์บ้ำนเมือง กิจกรรม กระบวนกำรต่ำงๆ ของคนอ่ืน ฯลฯ แล้วน ำมำ
เชื่อมโยงกับเนื้อหำที่เรำท ำงำนอยู่เพ่ือประสิทธิภำพที่มำกขึ้น พร้อมกันนี้ทำงคุณปรีดำได้พำเรียนรู้ผ่ำนกิจกรรมในหัวข้อกำร
ตั้งเป้ำหมำย และ emotional intelligence ให้ผู้เข้ำร่วมคนอ่ืนได้เห็นกระบวนกำรและวิธีคิดเบื้องหลงั งำนจัดเมื่อ 14 ธ.ค. 2566 
ณ ส ำนักงำนกองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ (สสส.) ผู้เข้ำร่วมจ ำนวน 16 คน จำกองค์กร 9 แห่ง 

1.2. งำนเสริมศักยภำพกำรฟื้นคืน 
 งำนพัฒนำอำจำรย์ที่ปรึกษำด้วยทักษะกำรฟ้ืนคืน (Resilience Advisors)  

- โครงกำรฯ เห็นโอกำสจำกกำรด ำเนินงำนระยะก่อนหน้ำซึ่งได้สร้ำงควำมร่วมมือกับโครงกำรร่วมผลิตแพทย์เพ่ือ
ชำวชนบท (CPIRD) และพบควำมท้ำทำยของอำจำรย์แพทย์ที่ปรึกษำผู้มีภำระทั้งงำนรักษำและงำนสอนรวมทั้งงำนดูแลให้
ค ำปรึกษำนิสิตนักศึกษำแพทย์  

โครงกำรฯ ได้จัดกำรอบรมเน้นกำรสร้ำงอำจำรย์แพทย์ที่มีทักษะกำรฟ้ืนคืนที่เข็มแข็งและสำมำรถให้ควำมช่วยเหลือนิสิต
นักศึกษำแพทย์ที่ตนดูแลด้วยทักษะกำรฟ้ืนคืนอย่ำงตรงจุดได้ โดยโครงกำรจะท ำงำนใกล้ชิดกับเครือข่ำยและองค์กรด้ำนแพทย์
ศำสตร์ศึกษำเพ่ือออกแบบหลักสูตรและติดตำมกำรน ำไปใช้  ช่วงเดือนที่ผ่ำนมำผู้เข้ำร่วมหลักสูตร Resilience Advisors รุ่นแรก 
รวมตัวสะท้อนกำรฝึกฝนและกำรใช้ทักษะกำรฟ้ืนคืนในวง “Resilience Boosters” หัวข้อ Celebrating Resilience: A Year In 
review ผ่ำนกำรฝึก gratitude & appreciation สิ่งดีๆ ที่เกิดขึ้นตลอดปี กำรเปลี่ยนแปลงของตัวเองจำกกำรฝึก resilience โดย
ประเด็นกำรเปลี่ยนแปลงที่ส ำคัญคือควำมมั่นคงทำงอำรมณ์ที่มำกขึ้น สำมำรถดูแลนักศึกษำที่เผชิญปัญหำให้พร้อมแก้ไขปัญหำ
ก่อนกำรแนะน ำ นอกจำกนี้ยังแบ่งปันแผนกำรขยำยผล บอกต่อ สร้ำงกำรตระหนักรู้ถึงกำรพัฒนำสุขภำวะทำงปัญญำในกลุ่ม
อำจำรย์แพทย์ต่อไป และสุดท้ำยทั้งกลุ่มได้วำงแผนพบกันต่อเนื่องในปี 2567 อีกด้วย งำนจัดเมื่อ 13 ธ.ค. 2566 ในรูปแบบ
ออนไลน์ผ่ำน Zoom มีอำจำรย์แพทย์ในเครือข่ำย สพบช. เช้ำร่วม 4 คน จำก 4 สถำบัน น ำกำรพูดคุยโดย ดร.สรยุทธ รัตนพจนำ
รถ และอ.วิเศษ บ ำรุงวงศ์ จำกธนำคำรจิตอำสำ 

  ยุทธศาสตร์ที่ 2 สร้างพ้ืนที่เรียนรู้สุขภาวะทางปัญญา 
2. สร้ำงพ้ืนที่เรียนรู้สุขภำวะทำงปัญญำ 

2.1. ฟังสร้ำงสุข Listening is Happiness 
2.1.1.ฟังสร้ำงสุข สร้ำงเสริมทักษะกำรฟัง 
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โครงกำรฯ สร้ำงพ้ืนที่ฝึกทักษะกำรรับฟังอย่ำงลึกซึ้ง (deep listening) ในชื่อ ฟังสร้ำงสุข (Listening is 

Happiness) อย่ำงสม่ ำเสมอทุกเดือน ส ำหรับเดือนธันวำคม รับเฉพำะเยำวชนมำติดตั้งทักษะกำรรับฟังแล้วออกไปสังเกต
และรับฟังผู้คนในที่สำธำรณะ โดยได้รับควำมอนุเครำะห์จำกห้ำงสรรพสินค้ำเอ็มโพเรียมในเรื่องของสถำนที่ห้องกิจกรรม 
โดยเยำวชนได้สะท้อนกำรเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจำกกำรลงพ้ืนที่รับฟังบำงส่วน ได้แก่ 
“ได้ค้นพบว่ำชอบฟังมำกกว่ำพูด ได้มีควำมกล้ำได้กำรคุยกับคนเเปลกหน้ำมำกข้ึน” - พิมพชฎำพรรณ พ่วงเเพ อำยุ 17 ปี 

“ชอบที่ได้มีกำรเเลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น เเละลงไปพูดคุยกับคนเเปลกหน้ำรู้ว่ำกำรคุยกับคนเเปลกหน้ำก็ไม่ได้
ยำกขนำดนั้น” - พิมพ์นำรำ สมบูรณ์กุล อำยุ 17 ปี 

“เรียนรู้ควำมรู้สึกตัวเอง เข้ำใจและยอมรับว่ำเรำรู้สึกอย่ำงไรบ้ำง” - ณัฏฐณิชำ กองทุ่งมน อำยุ 19 ปี 
งำนจัดเมื่อ 16 ธ.ค. 2566 ณ ห้องอบรม 1 ลำนจอดรถอำคำร B ชั้น 2 ห้ำงสรรพสินค้ำเอ็มโพเรียม ผู้เข้ำร่วมจ ำนวน 20 คน        

 
2.2. กำรฟ้ืนคืนและเยียวยำ 

2.2.1.พ้ืนที่ออกก ำลังใจ  
โครงกำรฯ เดินหน้ำสร้ำงควำมเข้ำใจเรื่องกำรเสริมสร้ำงทักษะกำรฟ้ืนคืน ( resilience) ในทันตแพทย์และ

นักศึกษำทันตแพทย์ ผ่ำนกิจกรรม “Resilience ล้มแล้วลุกได้: ทักษะทำงใจยุคใหม่ส ำหรับทันตแพทย์” ให้กับผู้บริหำร 
บุคลำกร และนักศึกษำ คณะทันตแพทย์ศำสตร์ มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ โดยได้น ำเสนอแนวคิดเรื่องกำรฟ้ืนคืน 
ควำมส ำคัญต่อกำรเรียนและท ำงำนสำขำทันตแพทย์ และผลของกำรท ำงำนร่วมกันระหว่ำงโครงกำรฯ และคณะ ในกำร
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สร้ำงพ้ืนที่ออกก ำลังใจในนักศึกษำ เพ่ือให้บุคลำกรของคณะฯ เห็นประโยชน์ของกำรด ำเนินงำน เป็นจุดเริ่มต้นสู่กำรบูรณำ
กำรทักษะกำรฟ้ืนคืนเข้ำสู่กำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรและนักศึกษำอย่ำงต่อเนื่องต่อไป 

งำนจัดเมื่อ 9 ม.ค. 2567 ณ ห้องประชุม 1 สำขำทันตกรรมป้องกัน คณะทันตแพทยศำสตร ์มหำวิทยำลยัสงขลำนครนิทร์ 
น ำเสนอโดย อ.วิเศษ บ ำรงุวงศ ์ธนำคำรจิตอำสำ มีผู้เข้ำรว่ม 58 คน ประกอบด้วย นักศึกษำหลังปริญญำสำขำทันตกรรมจัดฟัน 
46 คน สำขำทันตสำธำรณสุข 2 คน  และอำจำรยส์ำขำทันตกรรมป้องกัน 10 คน 
  ยุทธศาสตร์ที่ 3 แนะแนวปฏิบัติเพื่อพัฒนาใจ 

3.1 งำนสื่อสำรดูแลใจ 
3.1.1. งำนอ่ำนใจ Book Club 

 โครงกำรฯ ร่วมกับ Roundfinger ได้ด ำเนินกำรตำมแผนที่ได้วำงไว้ภำยใต้ชื่อธีมงำนอ่ำนใจ Book Club ของปีนี้คือ  
"READlationship อ่ำนด้วยกันมันกว่ำ" โดยได้ถ่ำยทอดสดสำระส ำคัญในหนังสือเข้ำสู่ตอนที่ 10 ซึ่งเป็นตอนสุดท้ำยของโครงกำรฯ  
ผ่ำนช่องทำงเฟซบุ๊ก ยูทูบและคลับเฮำส์ พร้อมกับเผยแพร่คลิปสัมภำษณ์กับแขกรับเชิญที่เกี่ยวเนื่องกับหนังสือผ่ำนช่องทำงยูทูบ 

โดยในเล่มที่ 10 หนังสือ “เด็กน้อยโตเข้ำหำแสง”  ได้ด ำเนินกำรถ่ำยทอดสด เมื่อวันที่ 14 ธ.ค. 2566 มียอดกำร
รับชมผ่ำนช่องทำงเฟซบุ๊กรำว 8,900 คน ยูทูบรำว 10,854 คน และคลับเฮำส์รำว 544 คน 

 
2. โครงการชุมชนกรุณาเพื่อการอยู่และตายดี: บูรณาการสู่งานสุขภาพปฐมภูมิ  มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 

- กำรขับเคลื่อนงำนเพ่ือนบ้ำนประคับประคอง เพ่ือส่งเสริมให้ชุมชนโปรแกรมเพ่ือนบ้ำนประคับประคองจัดกิจกรรมในชุมชน 
1)  ชุมชนกรุณำพะตง : โครงกำรพัฒนำนักส่งเสริมสุนทรียภำพแห่งกำรดูแลในสถำนพยำบำล 
- กิจกรรม “ดอกไม้เยียวยำใจ” เพ่ือพัฒนำอำสำสมัครด้ำนทักษะกำรจัดดอกไม้ และจิตใจผู้เรียนให้สัมผัสควำม

เบิกบำน และสื่อสำรพลังชีวิตของธรรมชำติผ่ำนกำรจัดดอกไม้ให้ผู้ชม ซึ่งได้แก่ ผู้ป่วย ญำติผู้ป่วย แพทย์ พยำบำล และ
เจ้ำหน้ำที่ในสถำนพยำบำล ทั้งนี้โครงกำรได้อบรมนักส่งเสริมสุนทรียภำพในสถำนพยำบำลจ ำนวน 11 คน จำกกำรอบรม
จ ำนวน 2 ครั้ง ส ำหรับรุ่นที่ 1 ได้จัดอบรมระหว่ำงวันที่ 13-14 สิงหำคม 2566 โดยมีผู้สมัครเข้ำร่วม 10 คน และรุ่นที่ 2 
จัดอบรมในวันที่ 26-27 สิงหำคม 2566 ซึ่งมีผู้เข้ำร่วม 1 คน รวมทั้งหมด 11 คน  

- กำรติดตำมกำรจัดดอกไม้ของนักส่งเสริมสุนทรียภำพในสถำนพยำบำล 3 แห่ง ซึ่งได้แก่ หอพักผู้ป่วย
ประคับประคอง โรงพยำบำลหำดใหญ่ โรงพยำบำลทันตกรรม มหำวิทยำลับสงขลำนครินทร์ และสถำนีอนำมัยเฉลิมพระ
เกียรติ ต ำบลพะตง โดยติดตำมกำรท ำงำนของอำสำสมัครเป็นระยะเวลำ 3 เดือน ระหว่ำง 15 สิงหำคม – 15 
พฤศจิกำยน 2556 สรุปกำรปฏิบัติกำรของนักส่งเสริมสุนทรียภำพ 
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 ผลกำรประเมินโครงกำรพบว่ำ ในภำพรวมควำมคิดเห็นของผู้ชมต่อกำรจัดวำงดอกไม้ในสถำนพยำบำลเห็นด้วย
ว่ำ สถำนพยำบำลควรมีมีมุมจัดวำงดอกไม้ ส่วนใหญ่รู้สึกว่ำกำรจัดวำงแจกันดอกไม้ช่วยให้สถำนพยำบำลมีผลกระทบด้ำน
บวกท่ีช่วยเยียวยำด้ำนกำย ด้ำนจิตใจ และด้ำนจิตวิญญำณ ในรำยละเอียดพบว่ำ กำรจัดวำงดอกไม้ในสถำนพยำบำลสร้ำง
บรรยำกำศสวยงำมให้สถำนพยำบำล เป็นกำรน ำธรรมชำติเข้ำมำในพ้ืนที่ที่ต้องกำรพลังชีวิตนอกจำกนี้ ควำมงำมของ
ธรรมชำติได้ช่วยดูแลด้ำนร่ำยกำย เช่น ควำมรู้สึกสดชื่นและผ่อนคลำยด้ำนจิตใจ นอกจำกนี้ บำงท่ำนยังเสนอแนะให้จัด
วำงแจกันดอกไม้ในทุกชั้นของหอผู้ป่วยประคับประคอง รวมถึงมีกิจกรรมด้ำนอื่น เช่น เสียงเพลง ดนตรี เข้ำมำร่วมสร้ำง
บรรยำกำศของกำรดูแลในสถำนพยำบำล 

3.  “โครงการก่อการครู: ขับเคลื่อนนิเวศการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง”มีกิจกรรมที่ส ำคัญประกอบด้วย 
  ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาศักยภาพครูแกนน าและนักสื่อสารสุขภาวะทางปัญญา 

 โครงกำรก่อกำรครูมีกลไกในกำรด ำเนินงำนพัฒนำศักยภำพครูแกนน ำและนักสื่อสำรสุขภำวะ รุ่นที่ 5 ให้
เป็นผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลงทำงกำรศึกษำและนักสื่อสำรสุขภำวะทำงปัญญำผ่ำนหลักสูตร 4 โมดูล ออกแบบเพ่ือพัฒนำครู
และบุคลำกรทำงกำรศึกษำที่สนใจในกำรพัฒนำหรือปรับรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ให้เป็นกระบวนกำรเรียนรู้ที่ผู้เรียนจะมี
ส่วนร่วมในกำรสร้ำงและพัฒนำควำมรู้ได้ด้วยตนเอง โดยมีครูท ำหน้ำที่ในกำรออกแบบและจัดกระบวนกำรเรียนรู้ใน
รูปแบบที่หลำกหลำย โดยเริ่มจำกกำรท ำงำนกับสภำวะภำยในของครูและควำมรู้-ควำมเชื่อเดิมของครู งำนจัดเมื่อวันเสำร์
ที่ 16 และวันอำทิตย์ที่ 17 ธันวำคม 2566 โครงกำรฯ ได้ก ำหนดจัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำศักยภำพครูแกนน ำ
โครงกำรก่อกำรครู รุ่นที่ 5 โมดูลที่ 2 : ตลำดวิชำ รำยวิชำ กำรผลิตสื่อเพ่ือกำรเรียนรู้ น ำกระบวนกำรโดย ผศ.ดร.ศรัณ
วิชญ์ พรหมสำขำ ณ สกลนคร และผศ.ดร.เสมอกำญจน์ โสภณหิรัญรักษ์ อำจำรย์ประจ ำคณะวิทยำกำรเรียนรู้และ
ศึกษำศำสตร์ มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ควำมรู้ควำมเข้ำใจขั้นตอนกำรออกแบบสื่ อเพ่ือกำร
เรียนรู้ และให้ผู้เข้ำร่วมสำมำรถออกแบบสื่อเพ่ือกำรเรียนรู้ให้สอดคล้องกับบริบทพ้ืนที่และเนื้อหำที่ต้องกำรได้ 
 
ผลลัพธ์ 

(1) ผู้เข้ำร่วมเห็นแนวทำงในกำรวิเครำะห์เพ่ือออกแบบสื่อหรือเครื่องมือในกำรสร้ำงกำรเรียนรู้ในชั้นเรียน และได้เรียนรู้
กำรผลิตสื่อในรูปแบบที่หลำกหลำยจำกกำรแลกเปลี่ยนไอเดียของเพ่ือนครูที่มีกำรน ำเสนอ 

(2) ผู้เข้ำร่วมมีควำมชื่นชอบกระบวนกำรที่ผู้เข้ำร่วมได้ลงมือท ำจริง และประทับใจควำมเป็นกันเองและควำมเชี่ยวชำญ
ของวิทยำกร 

(3) ผู้เข้ำร่วมได้รับแรงบันดำลใจและควำมม่ันใจมำกขึ้น ในกำรน ำองค์ควำมรู้ไปใช้ในกำรผลิตสื่อ 
(4) ส ำหรับควำมท้ำทำย ผู้เข้ำร่วมเห็นว่ำเป็นเรื่องท้ำทำยส ำหรับผู้ไม่มีพ้ืนฐำนด้ำนควำมคิดสร้ำงสรรค์ และข้อจ ำกัด

ของวัสดุและอุปกรณ์/เทคโนโลยีที่โรงเรียน 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาสานพลังขับเคลื่อนเครือข่ายโหนด (Node) และพื้นที่การเรียนรู้ 
 - โครงกำรฯ มีเป้ำหมำยเพ่ือด ำเนินกำรจัดเวทีให้ครูที่เคยเข้ำร่วมกิจกรรมของโครงกำรมีพ้ืนที่ในกำรกลับมำ
เชื่อมโยงกำรท ำงำนกันอีกครั้ง โดยจัดเวทีจ ำนวน 3 ครั้ง ใน 3 ภูมิภำค โดยใช้พ้ืนที่กำรเรียนรู้จำกด ำเนินงำนปีที่ผ่ำนมำ 
จ ำนวน 9 พื้นที่เป็นพ้ืนที่ในกำรจัดกิจกรรมเพ่ือเชื่อมโยงเครือข่ำยของครูในโครงกำรที่ด ำเนินกำรสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงได้
มีพ้ืนที่กลับมำเชื่อมร้อยเครือข่ำย และเติมพลังใจในกำรท ำงำน รวมถึงเป็นพ้ืนที่ส ำหรับให้ครูและเครือข่ำยโหนดได้ท ำ
กิจกรรมเพื่อเสริมพลังและวำงแผนกำรท ำงำนในกำรขยำยผลกิจกรรมให้กว้ำงขวำงมำกยิ่งขึ้น  

โครงกำรฯ ได้จัดกิจกรรมก่อกำรครูออนทัวร์ ครั้งที่ 2 ภำคใต้ เพ่ือเชื่อมโยงเครือข่ำยของครูแกนน ำโหนดก่อกำรครู
ภำคใต้และครูในพ้ืนที่ภำคใต้ โดยจัดวงเสวนำเพ่ือขับเคลื่อนกำรศึกษำในพื้นที่ และกิจกรรม workshop จำกเครือข่ำยโหนด
ก่อกำรครูภำคใต้  ณ โรงเรียนศรีนตรินทร์วิทยำนุเครำะห์ อ.นำทวี จังหวัดสงขลำ เม อวันที่ 16 – 17 ธันวำคม 2566 

ผลลัพธ์ 

-  กิจกรรมครั้งนี้เป็นพื้นที่ให้โหนดก่อกำรครูภำคใต้ได้แสดงวิสัยทัศน์และผลงำนกำรขับเคลื่อนด้ำนกำรศึกษำในพื้นที่ให้กับ
เครือข่ำยอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง โดยเฉพำะเครือข่ำยผู้บริหำรสถำนศึกษำเอกชนในพ้ืนที่ รวมถึงหน่วยงำนรำชกำรที่มีส่วนเกี่ยวข้องใน
กำรดูแลด้ำนกำรศึกษำ และเครือข่ำยอำจำรย์มหำวิทยำลัยในพ้ืนที่ เพ่ือเป็นกำรน ำเสนอแนวทำงและเป้ำหมำยกำรท ำงำนของ
โหนดก่อกำรครูภำคใต้ และเปิดโอกำสในกำรเชื่อมเครือข่ำยกับองค์กรหรือหน่วยงำนที่สนใจต่อไปในอนำคต ซึ่งกิจกรรมครั้งนี้
ได้รับควำมสนใจอย่ำงมำกจำกเครือข่ำยผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทำงด้ำนกำรศึกษำในพ้ืนที่จังหวัดสงขลำ  

-  ส ำหรับกิจกรรม workshop ซึ่งจัดโดยเครือข่ำยก่อกำรครูภำคใต้ ร่วมกับปรำชญ์ชุมชนในพ้ืนที่ ซึ่งมีกำรท ำงำนร่วมกัน
มำอย่ำงต่อเนื่อง ตัวอย่ำงกิจกรรม workshop นี้ ท ำให้เห็นอย่ำงเป็นรูปธรรมถึงประเด็นและกระบวนกำรที่โหนดก่อกำร
ครูภำคใต้พยำยำมขับเคลื่อนกำรเรียนรู้ในพ้ืนที่ชุมชนของตน 

 
 

4. โครงการ“หย่ังรากจิตตปัญญา  สู่สังคมแห่งความสุข” มีกิจกรรมที่ส ำคัญ 
-  กิจกรรม Coaching ส ำหรับกลุ่มคณำจำรย์วิทยำเขตนครสวรรค์ ครั้งที่ 1 จัดขึ้นระหว่ำงวันที่ 26-27ธันวำคม 

พ.ศ. 2566 ณ ห้องประชุมนิภำธรรมวงศ์ อำคำรปฏิบัติกำรทำงวิทยำศำสตร์ จ.นครสวรรค์  
กิจกรรมนี้มีผู้เข้ำอบรมทั้งสิ้น ๑๙ คน ประกอบดว้ยอำจำรย์รว่มสอนในหลักสูตรวิชำกำรประกอบกำรเชิงวัฒนธรรม 

และหลักสูตรพยำบำลศำสตร์บณัฑิต โดยมีคณำจำรยจ์ำกหลักสูตรพยำบำลเปน็ส่วนใหญ ่ซึ่งวตัถุประสงค์ของกำรอบรมครั้งนีค้ือ 
กำรบูรณำกำรจติตปัญญำเพ่ือกำรเปลีย่นแปลงผู้เรยีนจำกภำยใน มีกระบวนกำรเรียนรู้ผำ่นกิจกรรมส ำคัญ ๕ กิจกรรม ดังนี ้
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• กำรบูรณำกำรจิตตปัญญำเพ่ือกำรเปลี่ยนแปลงผู้เรียนจำกภำยใน 
• Active Imagination (บัณฑิตที่วำดหวัง) 
• ตัวอย่ำงกำรบูรณำกำรจิตตปัญญำในชั้นเรียนนิเทศศำสตร์ และพยำบำลศำสตร์ 
• ทบทวนหลักสูตร วิชำกำรประกอบกำรเชิงวัฒนธรรม และหลักสูตรพยำบำลศำสตร์บัณฑิต 
• Reflection สะท้อนกำรเรียนรู้ และเกิดปัญญำร่วม 
โดยกระบวนกำรอบรมมุ่งเน้นให้ผู้เข้ำอบรมได้ร่วมกันทบทวนทุนเดิมด้ำนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนควบคู่ไปกับ

ควำมคำดหวัง/กำรเปลี่ยนแปลงที่อยำกเห็นในตัวนิสิตนักศึกษำ หลังจำกที่ได้เรียนรู้จิตตปัญญำผ่ำนกำรเรียนกำรสอนที่
กลุ่มอำจำรย์จะน ำไปบูรณกำรเข้ำกับรำยวิชำ หรือ กิจกรรม ต่ำงๆ ต่อไป 

หลังกำรอบรมกลุ่มอำจำรย์ ได้เสนอแผนกำรเรียนกำรสอน เพ่ือสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงให้นักศึกษำ ไว้ดังนี้ 
• นักศึกษำ จะมีควำมสุขในกำรเรียน มีควำมภูมิใจในตัวเอง มีควำมสุขกับตัวเอง กับกำรใช้ชีวิต มีคุณสมบัติของผู้

เรียนรู้ที่เหมือนน้ ำไม่เต็มแก้ว พร้อมรับสังคมใหม่ๆ รับควำมรู้ใหม่ๆ รับกับสถำบันที่มีควำมต่ำง ให้นักศึกษำพร้อมรับกับ
วัฒนธรรมใหม่ที่มหิดล มีกำรปรับกำรใช้ชีวิตสถำนที่ใหม่ เพ่ือนใหม่ พร้อมใช้ชีวิตที่มีควำมหลำกหลำยทำงวัฒนธรรม 

• อำจำรย์เปรียบเหมือนเรือจ้ำง คุณลักษณะของอำจำรย์ต้องเป็นคนพำยเรือให้เหมำะกับกลุ่มเด็ก น ำพำเด็กไปตำม
ควำมเร็วของเรือแต่ละล ำ ระหว่ำงทำงหำกเจอปัญหำก็ต้องสอนให้เด็กก้ำวผ่ำนสิ่งต่ำงๆ ได้ และ มีควำมสุขระหว่ำงเรียน อำจำรย์ไม่
เพียงส่งเด็กถึงฝั่ง แต่ต้องสร้ำงให้เด็กสำมำรถด ำเนินชีวิตได้อย่ำงมีควำมสุขเมื่อก้ำวออกจำกรั้วมหำวิทยำลัยไปแล้ว 

• หลักสูตรบูรณำกำรจิตตปัญญำ ต้องสำมำรถน ำพำนักศึกษำได้เรียนรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลง ๓ มิติ คือ ดี  เก่ง และมี
ควำมสุข ซึ่งจิตตปัญญำเป็นศำสตร์เติมเต็มด้ำนหัวใจ ส่วนศำสตร์ตะวันตกจะเป็นกำรพัฒนำสมอง ทั้งนี้ หลักสูตรบูรณำ
กำรควรน ำทั้ง 2 ศำสตร์ มำผสมผสำน จะท ำให้เกิดกำรพัฒนำและสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงที่ดีมำก 

 
 

5. โครงการ ศึกษาสร้างนวัตกรรมสังคมและบูรณาการสุขภาวะทางปัญญากับอาหาร มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 
- กิจกรรมบุญคูณลานสู่ขวัญข้าว โรงเรียนบ้านเขาไม้แก้ว และ กิจกรรมถอดบทเรียนโครงการ Food Spirit 

บ้านเขาไม้แก้ว เมื่อวันที่ 21-22 ธันวาคม 2566 ณ โรงเรียนบ้านเขาไม้แก้ว อ.กบินทร์บุรี จ.ปราจีนบุรี 
โครงกำร Food Spirit ทั้งส่วนกลำงและทีมปฏิบัติกำร 2 พ้ืนที่ ได้แก่ โครงกำร Food Spirit บ้ำนหนองอียอ จ.

สุรินทร์ และทีมบ้ำนเรียนบ้ำนสวนผองเพ่ือน อ.ประโคนชัย จ.บุรีรัมย์ ร่วมกิจกรรมประเพณีบุญคูณลำนสู่ขวัญข้ำว ที่ทีม
โครงกำร Food Spirit เขำไม้แก้วร่วมกับโรงเรียนบ้ำนเขำไม้แก้ว ต.เขำไม้แก้ว อ.กบินทร์บุรี จ.ปรำจีนบุรีจัดขึ้น โดยมี
วัตถุประสงค์ส ำคัญ 3 ประกำร ได้แก่ กำรสืบสำนประเพณีเพ่ือสร้ำงขวัญก ำลังใจให้กับชำวชุมชนที่ได้บริจำคข้ำวให้
โรงเรียนเป็นอำหำรกลำงวันส ำหรับโรงเรียนขยำยโอกำสทำงกำรศึกษำ รวมทั้งนักเรียนที่ได้ท ำนำเ พ่ือน ำมำเป็นอำหำร
ภำยในโรงเรียน กำรรักษำเมนูอำหำรท้องถิ่นดั้งเดิมที่สะท้อนควำมอุดมสมบูรณ์ของนิเวศทรัพยำกรอำหำรท้องถิ่นด้วยกำร
ให้เยำวชนมีส่วนร่วมในกำรศึกษำเรียนรู้กำรท ำอำหำรท้องถิ่นดั้งเดิมที่เป็นอัตลักษณ์ชุมชน และจ ำหน่ำยให้คนในชุมชนได้
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บริโภค สอดคล้องกับโครงกำรกำรศึกษำเพ่ือมีงำนท ำของนักเรียนโรงเรียนบ้ำนเขำไม้แก้ว ที่ให้นักเรียนได้น ำควำมรู้ด้ำน
อำหำรมำสร้ำงอำชีพ เป็นอีกหนึ่งกลวิธีในกำรท ำให้เด็กและเยำวชนเห็นคุณค่ำและเกิดกำรสืบทอดองค์ควำมรู้ต่อไป   
นอกจำกนี้ยังมีเวิร์คชอปกำรท ำ “บัวลอย” ด้วยแป้งจำกข้ำวของชุมชนที่น ำมำแปรรูป ซึ่งเมนูดังกล่ำวสะท้อน
ควำมสัมพันธ์ของผู้คนในชุมชนบ้ำนเขำไม้แก้วที่ในอดีตมักรวมตัวกันท ำบัวลอยจำกวัตถุดิบที่มีในชุมชนเพ่ือรับประทำนใน
ครอบครัวและเลี้ยงพระในเทศกำลงำนบุญ   
ผลจากการจัดงาน เยำวชนเกิดควำมภำคภูมิใจที่ข้ำวจำกนำที่พวกเขำปลูกได้เป็นส่วนหนึ่งของเทศกำลอำหำรประจ ำปีของท้องถิ่น 
และได้มีโอกำสสื่อสำรถ่ำยทอดควำมรู้เรื่องเมนูอำหำรท้องถิ่น เช่น ลำบไก่ ผัดกะเพรำต้ำนโควิดสู่ผู้มำเยี่ยมชมเทศกำล 

กิจกรรมวันที่ 2 เป็นกำรจัดกระบวนกำรถอดบทเรียนโครงกำร Food Spirit บ้ำนเขำไม้แก้ว โดยเชิญนักเรียน
กลุ่มเป้ำหมำย ปรำชญ์ชุมชน เกษตรกร ผู้ใหญ่ใจดีที่หนุนเสริมกำรเรียนรู้อำหำรของเด็กเยำวชนในพ้ืนที่ รวมทั้งทีม
โครงกำร Food Spirit พ้ืนที่จังหวัดสุรินทร์และบุรีรัมย์มำร่วมแลกเปลี่ยนและให้ข้อมูลตั้งแต่ที่มำของประเพณีบุญคูณลำน
สู่ขวัญข้ำว ที่เกิดจำกควำมห่วงใยของผู้ใหญ่ในชุมชนที่ต้องกำรให้เด็กนักเรียนโรงเรียนขยำยโอกำสมีอำหำรรับประทำน
เนื่องจำกไม่มีงบประมำณอำหำรกลำงวันสนับสนุน ควำมรู้สึกของนักเรียนและชุมชนต่อกำรเป็นส่วนหนึ่งของงำนประเพณี
ซึ่งเป็นที่รู้จักของผู้คนจ ำนวนมำก องค์ควำมรู้ด้ำนอำหำรที่มีในชุมชน กำรให้นิยำมควำมหมำยต่อค ำว่ำ “สุขภำวะทำง
ปัญญำกับอำหำร” ส ำหรับช่วงบ่ำยเป็นกำรถอดบทเรียนเฉพำะกลุ่มนักเรียนถึงประโยชน์ของโครงกำรในมุมของเด็กและ
เยำวชน พบว่ำกระบวนกำร food spirit ท ำให้พวกเขำได้สะสมต้นทุนควำมรู้ ได้ศึกษำทรัพยำกรธรรมชำติในพ้ืนที่ของ
ตนเอง ได้สร้ำงสรรค์เมนูอำหำรประจ ำท้องถิ่น ได้เรียนรู้อย่ำงสนุกสนำนจำกกำรท ำงำนร่วมกับเพ่ือน ๆ ที่มำร่วมเรียนรู้
และช่วยเหลือกัน และได้เห็นศักยภำพในชุมชนของตัวเอง เป็นต้น ซึ่งพวกเขำเห็นว่ำสำมำรถน ำควำมรู้ที่ได้ไปต่อยอดเป็น
อำชีพและท ำสิ่งใหม่ ๆ รวมทั้งกำรอนุรักษ์อำหำรท้องถิ่นของตัวเองให้คงอยู่ต่อไป 

 

6. โครงการ ฉลาดท าบุญเพื่อฟื้นฟูจิตส านึกใหม่ มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 
6.1  งำนอำสำสมัครในสถำนพยำบำล  
 กิจกรรมอบรมและปฐมนิเทศอำสำอ ำนวยควำมสะดวกผู้ป่วยในโรงพยำบำลประจ ำเดือนธันวำคม 2566 
ผลกำรด ำเนินงำนเดือน ธันวำคม  2566  
- เปิดรับสมัครอำสำใหม่เพ่ือปฏิบัติงำนเดือน มกรำคม โดยเปิดรับสมัครผ่ำนทำง FB เพจ ฉลำดท ำบุญด้วยจิตอำสำ 

มูลนิธิเครือข่ำยพุทธิกำ มีอำสำสมัครมำร่วมกิจกรรมปฐมนิเทศ จ ำนวน 34 คน และจัดกิจกรรมปฐมนิเทศ อำสำฯ ใหม่ เมื่อวันเสำร์
ที่ 23 ธันวำคม 2566  ณ ห้องประชุมศำสตรำจำรย์ประสพ รัตนำกร ชั้น 3 อำคำรอ ำนวยกำร สถำบันประสำทวิทยำ 
ผลที่เกิดขึ้น 

อำสำสมัคร ได้ฝึกทักษะกำรฟัง ได้ฝึกกำรพูด สื่อสำรกับคนอื่นๆ  ได้เพ่ือนใหม่ ได้รู้จักสถำนที่ ได้รู้จักบทบำทหน้ำที่
ของอำสำ ได้รู้ระบบกำรท ำงำนของโรงพยำบำล และเข้ำใจลักษณะของผู้ป่วยและญำติท่ีมำรักษำที่โรงพยำบำล 
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 กิจกรรมอำสำวัยเกษียณ มีกำรประชำสัมพันธ์เพ่ือรับอำสำวัยเกษียณ และช่องทำงกำรรับสมัคร  เพ่ือด ำเนิน

กิจกรรมที่ สถำบันประสำทวิทยำ ในเดือน มกรำคม 2567 

 

6.2  ปฏิบัติกำรอำสำอ ำนวยควำมสะดวกผู้ป่วยในโรงพยำบำล : กำรเรียนรู้ผ่ำนประสบกำรณ์ตรง 
สถาบันประสาทวิทยา  

อำสำปฏิบัติงำนทุกวันจันทร์ – ศุกร์ จุดปฏิบัติงำนตึกรัชมงคล อำทิ ตู้กดใบน ำทำง จุดวัดควำมดัน-ชั่งน้ ำหนัก จุด
คัดกรองผู้ป่วยใหม่-เวชระเบียน จุดตรวจสอบสิทธิ์ จุดห้องเจำะเลือด-กำรเงิน-ห้องยำ ตึกเฉลิมพระเกียรติ ตู้กดใบน ำทำง 
ตึกจักษุประสำท จุดวัดควำมดัน-ชั่งน้ ำหนัก  เวลำปฏิบัติงำน 07.00 – 11.00 น. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้หลังจบ
กิจกรรม 11.00 – 12.00 น.  

โรงพยาบาลสงฆ์  
อำสำปฏิบัติงำนทุกวันจันทร์ และ วันศุกร์ จุดปฏิบัติงำนบริเวณชั้น 1 อำคำร 90 ปี  07.00 – 11.00 น. กิจกรรม

แลกเปลี่ยนเรียนรู้หลังจบกิจกรรม 11.00 – 12.00 น.   

โรงพยาบาลราชวิถี   
อำสำปฏิบัติงำนทุกวันอังคำร และ วันพุธ จุดปฏิบัติงำนบริเวณชั้น 1,2,5,8,10 ตึกทศมินทร์  เวลำปฏิบัติงำน 

07.00 – 11.00 น. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้หลังจบกิจกรรม 11.00  – 12.00 น.  

โรงพยาบาลสงฆ์  
อำสำปฏิบัติงำนทุกวันจันทร์ และ วันพฤหัสบดี จุดปฏิบัติงำนบริเวณชั้น 3 งำนอำยุรกรรม อำคำรสมเด็จพระเจ้ำ

ตำกสินมหำรำช  07.00 – 11.00 น. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้หลังจบกิจกรรม 11.00 – 12.00 น.  

ผลที่เกิดขึ้น   
อำสำสมัครเกิดกำรเปลี่ยนแปลงในตนเอง อำทิ เห็นควำมทุกข์ของคนอ่ืนจำกกำรเจ็บป่วย  ควำมเห็นอกเห็นใจ

คือหัวใจของควำมเป็นมนุษย์ คุณค่ำของตัวเองและเห็นคุณค่ำสิ่งรอบตัวมำกข้ึน ค้นพบเส้นทำงของตนเองว่ำจะเลือกเรียน
สำยไหน มีควำมรับผิดชอบในตนเองมำกขึ้น รู้คุณค่ำของเวลำ รู้สึกดีใจภูมิใจในตัวเองท่ีได้มำช่วยเหลือผู้อื่น 
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 กิจกรรมเพ่ือพบปะพ่ีเลี้ยงอำสำฯ และให้พ่ีเลี้ยงอำสำฯ ได้ฟังธรรมและได้รับแรงบันดำลใจจำกพระไพศำล วิสำโล  
โดยได้จัดกิจกรรม “ บรรยำยธรรม เติมสุขให้ใจ อำสำอ ำนวยควำมสะดวกผู้ป่วยในโรงพยำบำล”   วันพฤหัสบดี ที่ 21 
ธันวำคม 2566 เวลำ 14.00 – 17.00 น. ที่ห้องประชุมชั้น 7 อำคำรเฉลิมพระเกียรติ สถำบันประสำทวิทยำ  

                     

ความก้าวหน้าแผนสร้างเสริมความเข้าใจสุขภาวะ 

1. แผนงานสร้างเสริมประสบการณ์การเรียนรู ้
แผนงำนสร้ำงเสริมประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ มุ่งสร้ำงแรงบันดำลใจ เสริมทักษะชีวิต และสร้ำงประสบกำรณ์ตรงจำกกำร

เรียนรู้ด้ำนสุขภำวะแบบองค์รวมทั้ง 4 มิติ (กำย ใจ ปัญญำ และสังคม) ผ่ำนกำรสังเครำะห์และแปลงองค์ควำมรู้มำน ำเสนอใน
รูปแบบต่ำงๆ ที่เหมำะสมกับกลุ่มเป้ำหมำย อำทิ นิทรรศกำรเพ่ือกำรเรียนรู้สุขภำวะ นิทรรศกำรหมุนเวียน ศูนย์บริกำรข้อมูล
ข่ำวสำร หลักสูตรฝึกอบรม/กำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำร เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โครงกำร/กิจกรรมเชิงสร้ำงสรรค์ต่ำงๆ ตลอดจน
พ้ืนที่สร้ำงประสบกำรณ์ในกำรใช้ชีวิตอย่ำงมีสุขภำวะ เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้และสร้ำงประสบกำรณ์ด้ำนสุขภำวะแก่ประชำชน 
รวมถึงกลุ่มองค์กรที่พร้อมน ำองค์ควำมรู้ไปต่อยอดขยำยผล โดยเน้นกระบวนกำรมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำยทุกภำคส่วน 
 ไม่มีรายงานในเดือนนี้  
 
 
2. แผนงานสนับสนุนและบริหารจัดการศนูย์เรียนรู้สุขภาวะ 
 แผนงำนสนับสนุนและบริหำรจัดกำรศูนย์เรียนรู้สุขภำวะ มุ่งเน้นกำรด ำเนินงำนเพ่ือสนับสนุน พัฒนำ ออกแบบแนวทำงกำร
ให้บริกำรต่ำงๆ  (service design) ของศูนย์เรียนรู้สุขภำวะ และกำรติดตำมประเมินผล เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรและกำร
ให้บริกำรต่ำงๆ ของศูนย์เรียนรู้สุขภำวะให้สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของกลุ่มเป้ำหมำย (target needs) ได้อย่ำงสอดคล้อง
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เหมำะสม เพ่ือสร้ำงควำมพึงพอใจให้กับผู้ใช้บริกำร รวมถึงงำนสื่อสำรกำรตลำด ที่มุ่งเน้นกระตุ้นและส่งเสริมให้กลุ่มเป้ำหมำยของศูนย์
เรียนรู้สุขภำวะ เกิดกำรกำรรับรู้ และเข้ำร่วมกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้สุขภำวะต่ำงๆ ของศูนย์เรียนรู้สุขภำวะในทุกช่องทำงอย่ำง
ต่อเนื่อง เพ่ือขยำยฐำนผู้รับประโยชน์จำกองค์ควำมรู้ด้ำนสุขภำวะ ให้เข้ำถึงโอกำสกำรเรียนรู้ ผ่ำนนิทรรศกำร กิจกรรม และช่องทำง
กำรเรียนรู้ อันจะน ำไปสู่กำรปรับทัศนคติและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของสำธำรณชนไปสู่กำรมีสุขภำวะที่ดีอย่ำงยั่งยืนต่อไป 

การบริหารจัดการช่องทางสื่อสารศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ 
1) Online 

 Website ศูนย์บริการข้อมูล (Thaihealth resource center) : สรุปสถิติ (เดือนธันวำคม 
66) รวม Users ที่เข้ำชมเว็บไซต์ทั้งสิ้น 9,178 ครั้ง มีกำรคลิกเข้ำชมหน้ำต่ำงๆ ในเว็บจ ำนวน 18,746 ครั้ง   

 

 
 Facebook ศูนย์เรียนรู้สุขภำวะ :  เดือนธันวำคม 66 

Total Engagement (Like + Share +Comment+Click+Views) = 120,898 
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3. แผนงานการตลาดเพื่อสังคม 

แผนงำนกำรตลำดเพ่ือสังคม ถือได้ว่ำเป็นหนึ่งเครื่องมือส ำคัญในงำนสร้ำงเสริมสุขภำวะ และกำรสร้ำงแนวคิดของวิถีสุข
ภำวะ  ให้เกิดขึ้นทั้งโดยตรงและโดยอ้อมไปยังกลุ่มเป้ำหมำยและประชำชนโดยรวม กำรก ำหนดทิศทำงและเป้ำหมำย ในงำนกำรตลำด
เพ่ือสังคม จ ำเป็นต้องสอดคล้องกับทิศทำงและเป้ำหมำยกำรวำงยุทธศำสตร์งำนหลักขององค์กร โดยงำนกำรตลำดเพ่ือสังคมมีหน้ำที่
วำงแผน กลยุทธ์และออกแบบแผนงำนกำรตลำด ที่มำพร้อมกลไกสนับสนุนสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงทัศนคติ และพฤติกรรมของ
กลุ่มเป้ำหมำย เป้ำหมำยของกำรท ำงำนกำรตลำดเพ่ือสังคมของ สสส. ไม่เพียงมุ่งเน้นผลลัพธ์ควำมส ำเร็จของกำรเปลี่ยนทัศนคติและ
พฤติกรรมกลุ่มเป้ำหมำยและประชำชน เป็นส ำคัญเท่ำนั้น แต่ยังให้ควำมส ำคัญกับกำรสร้ำงฐำนบุคลำกรและสร้ำงพันธมิตรเครือข่ำย 
ในวิชำชีพนี้ให้เกิดขึ้นควบคู่ไปด้วย เนื่องจำกในประเทศไทย มีผู้ที่มีควำมรู้ ควำมช ำนำญในงำนด้ำนนี้อยู่ไม่มำก กำรขยำยแนวคิดและ
กำรสร้ำงพลังเครือข่ำยในวิชำชีพจึงเป็นสิ่งส ำคัญที่ต้องด ำเนินงำนไปด้วยกัน 

ควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินงำนส ำนักสื่อสำรกำรตลำดเพ่ือสังคมในช่วงเดือน ธันวำคม 2566  ใน  2 ด้ำน ประกอบด้วย 
1. กำรด ำเนินงำนพัฒนำออกแบบโครงกำรสื่อสำรรณรงค์และผลิตสื่อรณรงค์ 
2. กำรด ำเนินงำนเผยแพร่สื่อรณรงค์ทำงพันธมิตรสื่อทุกช่องทำง 
ซึ่งมีรำยละเอียดดังนี้ 

1. การด าเนินงานพัฒนาออกแบบโครงการสื่อสารรณรงค์และผลิตสื่อรณรงค์ 

1.1 ผลิตสื่อรณรงค์โครงการรณรงค์ดื่มไม่ขับ “ดื่มเหล้าเมาถึงสมอง” 
ที่มาและความส าคัญ: 

ช่วงเทศกำลหยุดยำวที่ผ่ำนมำ (สงกรำนต์ 2566) มีคดีดื่มแล้วขับสูงถึง 19,746 คดี  (ข้อมูลจำก ศำลยุติธรรม) 
เพ่ิมสูงกว่ำช่วงเทศกำลปีใหม่ 2566 ที่มีจ ำนวน 16,894 คดี และแนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้นต่อเนื่องในทุกเทศกำล   

กำรดื่มแล้วขับเป็นอีกหนึ่งสำเหตุส ำคัญของกำรเกิดอุบัติเหตุบนท้องถนน เนื่องจำกแอลกอฮอล์ในเครื่องดื่มมึน
เมำ ส่งผลต่อควำมสำมำรถในกำรขับขี่ สสส. และ ภำคีเครือข่ำย จึงได้พัฒนำโครงกำรรณรงค์ ดื่มไม่ขับ : ดื่มเหล้ำ เมำถึง
สมอง เพ่ือสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเรื่องผลกระทบของแอลกอฮอล์ต่อกำรขับข่ี โดยเฉพำะอย่ำงยิ่งผลกระทบที่เกิดข้ึนสมอง 
ซึ่งเป็นอวัยวะที่มีควำมสัมพันธ์โดยตรงกับกำรขับหรือข่ียำนพำหนะ 
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วัตถุประสงค์: 
- ท ำให้ผู้ขับขี่ตระหนักถึงอันตรำยของกำร ดื่มแล้วขับ 
- กระตุ้นให้ผู้ขับขี่ ลด ละ เลิกพฤติกรรมกำร ดื่มแล้วขับ 
- เพ่ือให้เกิดกำร ขับขี่อย่ำงปลอดภัย ไม่ประมำท 

กลุ่มเป้าหมาย: 
- ประชำชนที่ขับหรือขี่ยำนพำหนะ (มอเตอร์ไซค์ / รถยนต์) โดยเฉพำะกลุ่มที่มีพฤติกรรมกำรดื่มแล้วขับหรือขี่  
- ประชำชนทั่วไปที่เดินทำงหรือขับข่ีในช่วงเทศกำล     

ชิ้นงานสื่อรณรงค์: 
1) สื่อภำพยนตร์โฆษณำ ประกอบด้วย 

1.1)  ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด สมองช้ำ ควำมยำว 30 วินำที  

  

1.2)  ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด สมองช้ำ ควำมยำว 15 วินำที      

 
1.3)  ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด กะระยะง่ำยๆ พลำด ควำมยำว 15 วินำที 
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1.4)  ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด สมองช้ำ ควำมยำว 15 วินำที ส ำหรับสื่อจอ LED 

                  

1.5)  ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด สมองช้ำ ควำมยำว 30 วินำที รูปแบบแนวตั้ง (9:16)  

 
 
 

1.6)  ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด สมองช้ำ ควำมยำว 15 วินำที รูปแบบแนวตั้ง (9:16) 



25 
 

                   

1.7)  ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด กะระยะง่ำยๆ พลำด ควำมยำว 15 วินำที รูปแบบแนวตั้ง (9:16) 

                    

2) สื่อวิดีโอส ำหรับช่องทำงออนไลน์ ประกอบด้วย   
2.1)  ภำพยนตร์โฆษณำออนไลน์ เรื่อง The Loop  ควำมยำว 2:03 นำท ี

                   

2.2)  ภำพยนตร์โฆษณำออนไลน์ เรื่อง The Loop  ควำมยำว 2:03 นำที รูปแบบแนวตั้ง (9:16) 



26 
 

   
2.3)  วิดีโอเคสอุบัติเหตุดื่มไม่ขับ ชุด คุณหมอประชำผ่ำสมอง  

เรื่อง หมอผ่ำสมองเตือนนักดื่ม เหล้ำท ำให้เลือดไหลหยุดยำก ควำมยำว 1:04 นำที  

 
2.4)  วิดีโอเคสอุบัติเหตุดื่มไม่ขับ ชุด คุณหมอประชำผ่ำสมอง  

       เรื่อง คุณก ำลังติดเหล้ำอยู่หรือเปล่ำ ควำมยำว 1:11 นำท ี

        
2.5)  วิดีโอเคสอุบัติเหตุดื่มไม่ขับ ชุด เหยื่อดื่มแล้วขับ 

เรื่อง สมองตำย เจ้ำชำยนิทรำ ควำมยำว 1:33 นำที 
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ขนำดแนวตั้ง 

 

ขนำดแนวนอน 

 
2.6)  วิดีโอเคสอุบัติเหตุดื่มไม่ขับ ชุด เหยื่อดื่มแล้วขับ 

        เรื่อง ชีวิตหำยไปครึ่งหนึ่ง เพรำะคนดื่มแล้วขับ ควำมยำว 1:44 นำที 
                  ขนำดแนวตั้ง 

 

ขนำดแนวนอน 
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2.7)  วิดีโอเคสอุบัติเหตุ เรื่อง อุบัติเหตุรถโดยสำร ควำมยำว -3.55 นำที 
ขนำดแนวตั้ง 

 
ขนำดแนวนอน 

 
 

2.8) Video Template ขนำด 1920 x 1080 Pixel  ส ำหรับใช้ในช่องทำง Tik-Tok    
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2.9) Video Template ขนำด 1280 x 1280 Pixel ส ำหรับใช้ในช่องทำง Line 

 
 
 

3) สื่อสปอตวิทยุ 
3.1)   เรื่อง ตัดสินใจช้ำ ควำมยำว 30 วินำที 
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โฆษก : นี่คือเสียงของสมองเมื่อคุณดื่มแล้วขับ 
สมอง : เห้ย! รถมอเตอร์ไซค์พุ่งสวนมำข้ำงหน้ำ งั้นต้องงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงง 

งงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงง
งงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงงง 

      SFX  : *เสียงรถชน* 
     สมอง : เบรค… อ้ำว.. ไม่ทัน 
      โฆษก : เหล้ำส่งผลต่อสมองท ำให้กำรตัดสินใจช้ำลง 40% 
     ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัยจำก สสส. 

3.2)  เรื่อง กล้ำอำย ควำมยำว 30 วินำที  
ชำยหนุ่ม : ผมไม่กล้ำพูดกลำงที่สำธำรณะ 

ผมไม่กล้ำร้องเพลงต่อหน้ำคนเยอะๆ 
    ผมไม่กล้ำแม้แต่จะลุกขึ้นมำเต้น 
    แต่เมื่อผมดื่ม… 
    ผมกล้ำโวยวำยเสียงดัง 
    ผมกล้ำแย่งไมค์นักร้องบนเวที 
    ผมกล้ำลุกมำหำเรื่องคนอ่ืน 
    ผมกล้ำเหยียบซิ่งฝ่ำไฟแดง  

ผมกล้ำ… 
SFX   : *เสียงเบรค เสียงรถชน* 
ชำยหนุ่ม : ….ท ำคนบริสุทธิ์ตำย 
SFX   : *เสียงคนร้องไห้ครวญครำง* 
โฆษก  : เหล้ำส่งผลต่อสมองท ำให้คุณกล้ำในเรื่องที่ผิด 

   ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย จำก สสส 
 
 
 
4) สื่อสนับสนุนรำยกำร โทรทัศน์ ประกอบไปด้วย 

4.1)  ป้ำยตั้งโต๊ะ ขนำด 21 x 21 ซม. 
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4.2)  VTR ขนำด 1920x1080 Pixel  

 
4.3)  Backdrop ขนำด 1920x1080 Pixel 

 

4.4) ป้ำยข้ำงรถเมล์ ด้ำนสั้น ขนำด 360x50 ซม. 

  

5) สื่อป้ำยแบนเนอร์ 
5.1) ป้ำยแบนเนอร์ ขนำด 3:1 
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5.2)  ป้ำยแบนเนอร ์ขนำด 2.5:1 

 
6) สื่อโฆษณำป้ำยอิเล็กทรอนิกส์กลำงแจ้ง (LED Billboard Ad.)   

6.1)  LED 16:9 ขนำด 1920x1080pixel 

 

6.2) สื่อ จอ Digital LED สุวรรณภมูิ ขนำด 1920x1080pixel 

 
 

6.3) LED 16:9 (Template +TVC) ขนำด 1920x1080pixel 
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6.4)  LED 4:3 (Template +TVC) ขนำด  720 x 576 Pixel 

 
6.5)  LED Vertical (แนวตั้ง 9:16)  ขนำด 1080x1920 Pixel 

  
6.6)  LED จอ Charterd Square 

  
7) สื่อโฆษณำ  สถำนีรถไฟฟ้ำ BTS ดังรำยละเอียดต่อไปนี้ 

7.1) จอ LED ต ำแหน่ง VP Board ขนำด   1600x640 Pixel 
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7.2) จอ LED ต ำแหน่ง VP Board ขนำด 960x640  Pixel 

 
7.3) ต ำแหน่ง Stand LED ขนำด 720x320  Pixel 

  
7.4) ต ำแหน่ง Stand LED  ขนำด 840 x 320  Pixel 

 
7.5)  ต ำแหน่ง Immerse จ ำนวน 5 จอ 

 
7.6) ต ำแหน่ง Screen Door ขนำด 720 x 1280 Pixel 
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8) สื่อป้ำยควำมร่วมมือกับกรุงเทพมหำนคร ดังรำยละเอียดต่อไปนี้ 

8.1) สื่อป้ำย ขนำด 1.2 x 1.8 เมตร 

 

8.2)  สื่อป้ำย ขนำด 720 x 1200 Pixel 

 

8.3)  สื่อป้ำย ขนำด 480 x 1200 Pixel 
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8.4)  สื่อป้ำย  ขนำด 1080x1920 Pixel 

 
9) สื่อรณรงค์ทำงช่องทำงออนไลน์ ประกอบด้วย 

9.1) Facebook Cover ส ำหรับใชใ้นช่องทำงเฟซบุ๊ค ขนำด 1920 x 1080  Pixel   

 

9.2)  ออนไลน์แบนเนอร์ส ำหรับเว็บไซต์ ขนำด 300x250, 320x100, 750x422, 970x250, 1150x400, 
1150x90 และ 1200x200  Pixel   
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9.3)  Companion Banner ส ำหรบัใช้ใน Youtube ขนำด 300x60 Pixel   

 

9.4)  Line Rich Menu ขนำด 2400x1618 Pixel   
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9.5)  Facebook Photo Post ชุด รถกระบะ ขนำด 960x1200 และ 1200 x 1200  Pixel   

 

9.6)  Online Content ชุด ดื่มไม่ขับ จ ำนวน 11 ชิ้น  
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9.7) Thumbnail Video ขนำด 1920 x 1080 Pixel   เรื่อง The Loop, กะระยะง่ำยๆ พลำด, สมองช้ำ 15S, 

สมองช้ำ 30S จ ำนวน 4 ชิ้นงำน 

 
10) บทควำมประชำสัมพันธ์  ประกอบไปด้วย 

10.1) บทควำม ด่ืมเหล้ำ เมำถึงสมอง ควำมจริงที่นักดื่มหลำยคนไม่รู้   

 

10.2)  บทควำม เรื่องจริงของเหยื่อดื่มแล้วขับ ตัวเองเจ็บ ยังไม่เท่ำท้ังครอบครัวเจ็บไปด้วย  
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10.3)  บทควำม จริงไหม กินเหล้ำแล้ว ห้ำมเลือดยำก อันตรำยจนหมอต้องเตือน 

 

11) Thumbnail ประกอบบทควำมออนไลน์  
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11.1) Thumbnail ประกอบบทควำม ดื่มเหล้ำ เมำถึงสมอง ควำมจริงที่นักดื่มหลำยคนไม่รู้  ขนำด 720x378, 
725x520, 1000xx300, 1238x702, 580x435, 700x420 Pixel   

 

11.2) Thumbnail ประกอบบทควำม จริงไหม กินเหล้ำแล้ว ห้ำมเลือดยำก อันตรำยจนหมอต้องเตือน ขนำด 
720x378,725x520, 1000xx300, 1238x702, 580x435, 700x420 Pixel   

 

11.3)  Thumbnail ประกอบบทควำม เรื่องจริงของเหยื่อดื่มแล้วขับ ตัวเองเจ็บ ยังไม่เท่ำทั้งครอบครัวเจ็บไป
ด้วย ขนำด 720x378, 725x520, 1000xx300, 1238x702, 580x435, 700x420 Pixel   

 

12) Fact Sheet ชุด แอลกอฮอล์กับสมอง  
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2. การด าเนินงานเผยแพร่สื่อรณรงค์ทางพันธมิตรสื่อทุกช่องทาง 
โครงกำรรณรงค์สื่อสำรที่ได้มีกำรด ำเนินงำนผลิตสื่อและเผยแพร่ตำมช่องทำงต่ำงๆ  ตั้งแต่วันที่  1–31 ธันวำคม 2566 ดังต่อไปนี้ 
2.1 สื่อโฆษณาทางโทรทัศน์ 

2.1.1. โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับ TVC ก้ำนสมอง ควำมยำว 30 วินำที เผยแพร่ตั้งแต่ 1–5 ธันวำคม 2566 

 

2.1.2. โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับ TVC ก้ำนสมอง 15 ควำมยำว 15 วินำที เผยแพร่ตั้งแต่ 6–15 ธันวำคม 2566 

 

 

 

 

2.1.3. โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับ TVC สมองกลีบข้ำง 15 ควำมยำว 15 วินำที เผยแพร่ตั้งแต่ 16 – 31 ธันวำคม 
2566 
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2.1.4. โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง TVC ขอบคุณคนไทย 30 ควำมยำว 30 วินำที เผยแพร่ตั้งแต่ 1 – 3 
และ 20-25 ธันวำคม 2566 

 

2.1.5. โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง TVC ขอบคุณคนไทย 15 ควำมยำว 15 วินำที เผยแพร่ตั้งแต่ 4 – 31 ธันวำคม 
2566 

 

2.2 การประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางพันธมิตรสื่อโทรทัศน์       
2.2.1. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์ปีใหม่กลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรเช้ำนี้ที่หมอชิต และรำยสนำมข่ำว 7 สี 

ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

 

2.2.2. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ในรำยกำรห้องข่ำวภำคเที่ยง ทำงสถำนีโทรทัศน์สี
กองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 
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2.2.3. VTR โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรสนำมข่ำว 7สี และรำยกำรเส้นทำงบันเทิง 

ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.4. VTR โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ในรำยกำรเช้ำนี้ที่หมอชิต และรำยกำรเส้นทำงบันเทิง ทำง
สถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.5. Backdrop โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  
ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.6. Backdrop โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศ
ระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.7. พูดประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี ช่วงรำยกำรต่อไป และ
ดำรำพูดในรำยกำรเส้นทำงบันเทิง ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 
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2.2.8. พูดประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี ช่วงรำยกำรต่อไป และ
ดำรำพูดในรำยกำรเส้นทำงบันเทิง ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.9. สกู๊ปพิเศษ ประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรเช้ำนี้ที่หมอชิต ทำง
สถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 4 ธันวำคม 2566 

 

2.2.10. สกู๊ปพิเศษ ประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรเช้ำนี้ที่หมอ
ชิต ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 22 ธันวำคม 2566 

 

2.2.11. ประชำสัมพันธ์สอดแทรกประเด็นวิสัยทัศน์อุโมงค์ ในรำยกำรฝนฟ้ำอำกำศ ทำงสถำนีโทรทัศน์สี
กองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 28 ธันวำคม 2566  

 

2.2.12. ประชำสัมพันธ์สอดแทรกประเด็นวิสัยทัศน์อุโมงค์ ในรำยกำรสะเก็ดข่ำวสเปเชียล ทำง
สถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 30 ธันวำคม 2566 



46 
 

 

2.2.13. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรเที่ยงวันทันเหตุกำรณ์ ทำง
สถำนีโทรทัศน์ช่อง 33 (3HD) ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.14. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ในรำยกำรเรื่องเด่นเย็นนี้ ทำงสถำนีโทรทัศน์
ช่อง 33 (3HD) ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.15. VTR โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรเที่ยงวันทันเหตุกำรณ์ และรำยกำร
เเซ่บพำซ่ำส์ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 33 (3HD) ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.16. VTR โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ในรำยกำรเรื่องเด่นเย็นนี้ และรำยกำรละคร14.20 น. 
ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 33 (3HD) ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.17. ข่ำวประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์ ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรเรื่องเด่นเย็นนี้  ทำง
ส ถ ำ นี โ ท ร ทั ศ น์  ช่ อ ง  3 3  ( 3 HD)  อ อ ก อ ำ ก ำ ศ ใ น วั น ที่  5 ธั น ว ำ ค ม  2566 
https://youtu.be/ViK95z7shqU?si=xiJeygGseiC53bZd 



47 
 

 

2.2.18. VTR โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ ำนนปลอดภัย ในรำยกำรข่ำวเช้ำหัวเขียว ทำง
สถำนีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.19. VTR โครงกำรรณรงค์สวมหมวกกันน็อก ในรำยกำรข่ำวเที่ยงไทยรัฐ ทำงสถำนีโทรทัศน์ไทยรัฐ
ทีวี ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.20. สกู๊ปข่ำวโครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย  ในรำยกำรไทยรัฐนิวส์โชว์ ทำง
สถำนีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี ออกอำกำศในวันที่ 29 ธันวำคม 2566 https://youtu.be/kmGfVftlebI 

 

2.2.21. ข่ำวประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรข่ำวเที่ยงไทยรัฐ ทำง
สถำนีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี ออกอำกำศในวันที่ 4 ธันวำคม 2566 https://youtu.be/eaqwcSvkZ8A  

 

2.2.22. VTR โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรชิงร้อย The Story ทำง
สถำนีโทรทัศน์ช่อง Workpoint TV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 
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2.2.23. VTR โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ในรำยกำรชิงร้อย The Story ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 
Workpoint TV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.24. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ใน  รำยกำร Sport Corner และ
รำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.25. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้ , โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุด
สัปดำห์, เที่ยงทันข่ำว และรำยกำรเข้มข่ำวเย็น ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 
2566 

 

2.2.26. VTR โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำร Sport Corner และรำยกำรเข้ม
ข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.27. VTR โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้ , โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุดสัปดำห์, 
เที่ยงทันข่ำว และรำยกำรเข้มข่ำวเย็น ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 
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2.2.28. Logo มุมจอ โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำร Sport Corner และ
รำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.29. Logo มุมจอ โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้ , โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุด
สัปดำห์, เที่ยงทันข่ำว และรำยกำรเข้มข่ำวเย็น ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 
2566 

 

2.2.30. Logo End Credit โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำร Sport Corner 
และรำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.31. Logo End Credit โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้ , โชว์ข่ำวเช้ำนี้
สุดสัปดำห์, เที่ยงทันข่ำว และรำยกำรเข้มข่ำวเย็น ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 
ธันวำคม 2566 

 

2.2.32. Strip AD โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำร Sport Corner และรำยกำร
เข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 



50 
 

 

2.2.33. Strip AD โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้, โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุดสัปดำห์
, เที่ยงทันข่ำว และรำยกำรเข้มข่ำวเย็น ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.34. Next Break โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำร Monday Night Café 
ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศในวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.35. Next Break โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ในรำยกำรเปิดต ำนำนกับเผ่ำทอง ทำง
สถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศในวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.36. Menu page โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ทำงสถำนีโทรทัศน์ ช่อง PPTV 
ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.37. Digitron โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศ
ระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 
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2.2.38. ข่ำวประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์ปีใหม่กลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้  
ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศในวันที่ 1 ธันวำคม 2566 

 

 

2.2.39. VTR โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรเรื่องเด่นประเด็นดัง ทำง
สถำนีโทรทัศน์ช่อง Mono29 ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

2.2.40. VTR โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ในรำยกำรเจำะข่ำวเด็ด ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 
Mono29 ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 
 

2.2.41. VTR โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรรำยกำรข่ำวอรุณอัมรินทร์ ทำง
สถำนีโทรทัศน์ช่อง อมรินทร์ทีวี ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 30 พฤศจิกำยน 2566 
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2.2.42. VTR โครงกำรรณรงค์ให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง ในรำยกำรรำยกำรตำมอ ำเภอจำน ทำงสถำนีโทรทัศน์
ช่อง อมรินทร์ทีวี ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 30 พฤศจิกำยน 2566 

 

2.2.43. VTR โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรข่ำวใหญ่ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 8
ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 
2.3 สื่อโฆษณาทางวิทยุ 

2.3.1. ประชำสัมพันธ์สปอตรณรงค์ ผ่ำนสื่อวิทยุจ ำนวน 4 สถำนี 

 
2.3.2. จิงเกิ้ล (Jingle) ข้อควำมสั้น รณรงค์โครงกำร เข้ำ-ออก ช่วงรำยกำร 
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2.3.3. กำรประชำสัมพันธ์กิจกรรม รณรงค์โครงกำร ทำงสื่อวิทยุ (PR) 

 

 

 

 

 

 

 

ตัวอย่ำง ข้อควำมประชำสัมพันธ์ (PR) 
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2.4 สื่อโรงภาพยนตร์ 
2.4.1. สื่อโรงภำพยนตร์ เมเจอร์ซีนีเพล็กซ์ ต ำแหน่ง Social Ad หนังเรื่อง ก้ำนสมอง วันที่ 1 – 31 

ธันวำคม 2566 

 
 

 

 

2.4.2. สื่อโรงหนัง เมเจอร์ซีนีเพล็กซ์ ต ำแหน่ง Major - Mobile Turn Off หนังเรื่อง RUN วันที่ 1 – 31 
ธันวำคม 2566  

 
2.4.3. สื่อโรงภำพยนตร์ เมเจอร์ซีนีเพล็กซ์ ต ำแหน่ง Digital Wall แคมเปญ ให้เหล้ำ=แช่ง วันที่ 1–31 

ธันวำคม 2566  



55 
 

 
2.4.4. สื่อโรงหนัง เมเจอร์ซีนีเพล็กซ์ ต ำแหน่ง Box office แคมเปญ ให้เหล้ำ=แช่ง วันที่ 1 – 31 

ธันวำคม 2566 

 

2.5 สื่อยานพาหนะและป้ายกลางแจ้งภาพเคลื่อนไหว  
1) สื่อป้ำยกลำงแจ้งภำพเคลื่อนไหว PlanB TV จ ำนวน 95 จอ 

แคมเปญ ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

 

 
2) สื่อป้ำยกลำงแจ้งภำพเคลื่อนไหว PlanB TV จ ำนวน 95 จอ 
แคมเปญ ให้เหล้ำ=แช่ง วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 
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3) สื่อรถไฟฟ้ำ BTS ต ำแหน่ง Welcome Pack บริเวณชั้นออกบัตรโดยสำร จ ำนวน 52 สถำนี 94 จอ 

แคมเปญ ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 
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4) สื่อรถไฟฟ้ำ BTS ต ำแหน่ง Welcome Pack บริเวณชั้นออกบัตรโดยสำร จ ำนวน 52 สถำนี 94 จอ 

แคมเปญ ให้เหล้ำ=แช่ง วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566      

 

 

 

5) สื่อรถไฟฟ้ำ MRT ต ำแหน่ง Digital MRT บริเวณชั้นออกบัตรโดยสำร  
แคมเปญ ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566  
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6) สื่อรถไฟฟ้ำ MRT ต ำแหน่ง PIDs บริเวณชั้นชำนชำลำ 

แคมเปญ ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566   
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7) สื่อรถไฟฟ้ำ MRT ต ำแหน่ง Digital MRT บริเวณชั้นออกบัตรโดยสำร  
แคมเปญ ให้เหล้ำ=แช่ง วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

8) สื่อรถไฟฟ้ำ MRT ต ำแหน่ง PIDs บริเวณชั้นชำนชำลำ 
แคมเปญ ให้เหล้ำ=แช่ง วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 
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9) สื่อป้ำยข้ำงรถประจ ำทำง ด้ำนซ้ำย จ ำนวน 200 ชิ้น 
แคมเปญ ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566  

 
10) สื่อป้ำยข้ำงรถประจ ำทำง ด้ำนซ้ำย จ ำนวน 100 ชิ้น 

แคมเปญ ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566  

 

11) สื่อรถไฟฟ้ำ MRT ต ำแหน่ง Digital Metro Mall บริเวณชั้นออกบัตร (ควำมร่วมมือ) 
แคมเปญ ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566  
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12) สื่อรถไฟฟ้ำ MRT ต ำแหน่ง Digital Metro Mall บริเวณชั้นออกบัตร (ควำมร่วมมือ) 

แคมเปญ ให้เหล้ำ=แช่ง วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566  
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13) สื่อรถไฟฟ้ำ MRT ต ำแหน่ง The Sukhumvit Connected บริเวณชั้นออกบัตร (ควำมร่วมมือ) 

แคมเปญ ให้เหล้ำ=แช่ง วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566  

 

14) สื่อรถไฟฟ้ำ MRT ต ำแหน่ง Silom Connected (ควำมร่วมมือ)  
ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566  

 
15) สื่อรถไฟฟ้ำ BTS ต ำแหน่ง On Station  (ควำมร่วมมือ) 

แคมเปญ ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566  
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16) สื่อรถไฟฟ้ำ BTS ต ำแหน่ง On Station  (ควำมร่วมมือ) 

แคมเปญ ให้เหล้ำ=แช่ง วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 
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17) สื่อรถไฟฟ้ำ BTS ต ำแหน่ง In Train  (ควำมร่วมมือ) 
แคมเปญ ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 
18) สื่อรถไฟฟ้ำ BTS ต ำแหน่ง In Train  (ควำมร่วมมือ) 

แคมเปญ ให้เหล้ำ=แช่ง วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 
19) สื่อกรมท่ำอำกำศยำน (ควำมร่วมมือ) 

แคมเปญ ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย และ แคมเปญให้เหล้ำ=แช่ง วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 

 

 
 
 
 
20) สื่อป้ำยควำมร่วมมือของ กรุงเทพมหำนคร (ควำมร่วมมือ) 

แคมเปญ ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย และ แคมเปญให้เหล้ำ=แช่ง วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566  
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21) สื่อ Suvanabhumi Airport Series Pole 34 จอ (ควำมร่วมมือ) 
แคมเปญ ดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย วันที่ 1 – 31 ธันวำคม 2566 
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2.6 สื่อโฆษณาทางดิจิทัลมีเดีย: 
1) สื่อเผยแพร่ทำง Facebook Fanpage Social Marketing Thaihealth by สสส. 

1.1) Photo ดื่ม... ไม่ขับ เผยแพร่วันที่ 1 ธันวำคม 2566 

 
 
 

1.2) Photo ขอบคุณที่ไม่ให้เหล้ำ ให้เหล้ำ = แช่ง เผยแพร่วันที่ 4 ธันวำคม 2566 
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1.3) Photo Album จะเกิดอะไรขึ้น!! เมื่อใครสักคนได้เหล้ำเป็นของขวัญ?? เผยแพร่วันที่ 6 ธันวำคม 2566 

 
1.4)  VDO กลับมำอีกครั้ง! กับเวทีแถลงข่ำวจับตำทิศทำงสุขภำพคนไทย ThaiHealth Watch 2024 ที่จัด
ขึ้นโดย สสส. เพื่อบอกอนำคตทิศทำงสุขภำพของคนไทยล่วงหน้ำ เผยแพร่วันที่ 7 พฤศจิกำยน 2566 

 
1.5)  Photo LIVE สำระ 8 ธ.ค. 66 19.00-20.00 น. FACEBOOK THE BULLETIN LIVE TOPIC เอดส์ ไม่
ติด ไม่ตำย ไม่ตรีตรำ เผยแพร่วันที่  7 พฤศจิกำยน 2566 
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1.6)  Photo เบื้องหลังไอเดียแคมเปญ กันน็อก ก่อนขี่ สสส. ดึงภำพ ‘สมอง’ สะท้อนผลกระทบของคนไม่
ใส่หมวกกันน็อก เผยแพร่วันที่ 8 ธันวำคม 2566   

 
1.7)  VDO ผู้หญิงคนนี้...คือ เหยื่อเมำแล้วขับ เผยแพร่วันที่ 8 ธันวำคม 2566 

 
1.8)  Photo 4 จุดอันตรำยที่เกิดอุบัติเหตุบ่อยที่สุด เผยแพร่วันที่ 10 ธันวำคม 2566 
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1.9)   VDO ขอบคุณท่ีไม่ให้เหล้ำ เผยแพร่วันที่ 11 ธันวำคม 2566 

 
1.10) Photo Album ในวันฝุ่นเยอะ!! อย่ำลืมท ำสิ่งนี้ เพ่ือควำมปลอดภัยจำกฝุ่น PM2.5 เผยแพร่วันที่ 12 ธันวำคม 2566 

 
1.11)  Photo ในวันฝุ่นเยอะ!! อย่ำลืมท ำสิ่งนี้ เพ่ือควำมปลอดภัยจำกฝุ่น PM2.5 เผยแพร่วันทื 12 ธันวำคม 2566 
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1.12) Photo ให้กระเช้ำปีใหม่แบบไหน ดีต่อสุขภำพผู้รับ เผยแพร่วันที่ 12 ธันวำคม 2566 

 
1.13) VDO มอเตอร์ไซค์ล้มครั้งเดียว เปลี่ยนเป็นคนละคนได้ยังไง? เผยแพร่วันที่ 13 ธันวำคม 2566 

 
1.14) VDO เรื่องท่ีหลำยคนไม่รู้เกี่ยวกับหมวกกันน็อก แพร่วันที่ 14 ธันวำคม 2566 
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1.15) VDO ชีวิตของชำยหนุ่มที่ก ำลังก้ำวหน้ำในเส้นทำงฝัน ต้องเปลี่ยนไปตลอดกำล.. เพรำะคนเมำเพียง
คนเดียว เผยแพร่วันที่ 15 ธันวำคม 2566 

 
1.16) VDO เคสจริงเตือนใจพ่อแม่ ! เด็กหัวยุบเหมือนลูกปิงปองเพรำะ... เผยแพร่วันที่ 18 ธันวำคม 2566 

 
 

1.17) Photo ท ำไมดื่มแล้ว... เบรกไม่ทัน ขับไม่ตรง มองไม่ชัด เพรำะแอลกอฮอล์ท ำให้  สูญ เสีย
ควำมสำมำรถเผยแพร่วันที่ 18 ธันวำคม 2566 
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1.18) Photo รับสมัคร บุคคลเพ่ือปฏิบัตรงำนสนับสนุนด้ำบริหำรกำรจัดกำรทั่วไป จ ำนวน 1 อัตรำ (จ้ำง
เหมำบริกำร) เผยแพร่วันที่ 19 ธันวำคม 2566 

 
1.19) Photo ยิ่งดื่ม ยิ่งส่งผลต่อสมอง เสียงอุบัติเหตุ เผยแพร่วันที่ 19 ธันวำคม 2566 

 
1.20) Photo Album ใครบ้ำง? อยำกขอบคุณคนไทยไม่ให้เหล้ำ เผยแพร่วันที่ 20 ธันวำคม 2566 
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1.21) VDO นักบิดต้องรู้ แอลกอฮอล์ท ำให้เลือดหยุดยำก อันตรำยกว่ำคิด ! เผยแพร่วันที่ 20 ธันวำคม 2566 

 
1.22) Photo ดื่มแล้วแดง ระวังอย่ำดื่มแล้วขับ เผยแพร่วันที่ 21 ธันวำคม 2566 

 
1.23) Photo หนังใหม่! ชวนไขค ำตอบแอลกอฮอล์ส่งผลต่อสมองอย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 22 ธันวำคม 2566 
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1.24) VDO มำดูสำเหตุที่ท ำให้คน..ติดเหล้ำ? เผยแพร่วันที่ 22 ธนัวำคม 2566 

 
1.25) Photo ดริ๊งก์ถึงเลิกผับ ขับกลับบ้ำน ระวังอะไรบ้ำง เผยแพร่วันที่ 23 ธันวำคม 2566 

 
1.26) Photo ยิ่งอำยุน้อย ดื่มแล้วขับ ยิ่งรับโทษง่ำย เผยแพร่วันที่ 24 ธันวำคม 2566 
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1.27) Photo เจอด่ำน! แต่ไม่ยอมตรวจแอลกอฮอล์ = มีโทษดื่มแล้วขับ เผยแพร่วันที่ 25 ธันวำคม 2566 

 
1.28) Photo วิธีป้องกันเชื้อโรคเม่ือเจอน้ ำท่วม เผยแพร่วันที่ 26 ธันวำคม 2566 

 
1.29) Photo รับสมัคร นักสื่อสำรกำรตลำดเพ่ือสังคมด้ำนบริหำรช่องทำงสื่อดิจิทัล จ ำนวน 1 อัตรำ (อัตรำ
ลูกจ้ำง) เผยแพร่วันที่ 26 ธันวำคม 2566 
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1.30) Photo เรียงล ำดับโทษ ดื่มแล้วขับ โทษเบำสุด คุกเป็นปี เผยแพร่วันที่ 26 ธันวำคม 2566 

 
1.31) Photo ดื่มแล้วขับชน ประกันจ่ำยไหม? เผยแพร่วันที่ 27 ธันวำคม 2566 

 
1.32) Photo ถ้ำดื่มแล้วขับ ถูกจับคุมประพฤติ เผยแพร่วันที่ 27 ธันวำคม 2566 
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1.33) Photo วิธีป้องกันโรคท้องร่วงที่มำกับน้ ำท่วม เผยแพร่วันที่ 28 ธันวำคม 2566 

 
1.34) Photo เจอคนดื่ม ขับรถเมำชน ต้องท ำอย่ำงไร เผยแพร่วันที่ 28 กันยำยน 2566 

 
1.35) VDO จริงไหม? นั่งรถบัส 2 ชัน้ แล้วไม่คำดเข็มขัด ถ้ำเจออุบัติเหตุ รุนแรงเหมือนตกตึก 2 ชั้น! 
เผยแพร่วันที่ 28 ธันวำคม 2566  
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1.36) Photo ง่วง ดึงง ตื่น!!!!!!!!! เทคนิคดึงหูป้องกันหลับในตอนขับรถ เผยแพร่วันที่ 29 ธันวำคม 2566 

 
1.37) Photo CPR ขั้นพ้ืนฐำน เผยแพร่วันที่ 30 ธันวำคม 2566 

 
1.38) Photo เช็กระดับพลังโจมจีจำกเหล้ำ ที่อำจได้รับจำกกำรดื่มฉลอง เผยแพร่วันที่ 31 ธันวำคม 2566 
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2) สื่อเผยแพร่ทาง Line SocialMarketingTH 

2.1) Photo ท ำไมดื่มแล้ว... เบรกไม่ทัน ขับไม่ตรง มองไม่ชัด เพรำะแอลกอฮอล์ท ำให้ สูญเสียควำมสำมำรถ 
เผยแพร่วันที่ 18 ธันวำคม 2566 

 
2.2) Photo ยิ่งดื่ม ยิ่งส่งผล ต่อสมอง เสี่ยงอุบัติเหตุ เผยแพร่วันที่ 20 ธันวำคม 2566 

 
2.3)  Photo ด่ืมแล้วแดง ระวังอย่ำดื่มแล้วขับ เผยแพร่วันที่ 21 ธันวำคม 2566 
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2.4)   Photo ยิ่งอำยุน้อย ดื่มแล้วขับ ยิ่งรับโทษง่ำย เผยแพร่วันที่ 25 ธันวำคม 2566 

 
2.5)  Photo เจอด่ำนแต่ไม่ยอมตรวจแอลกอฮอล์ = มีโทษดื่มแล้วขับ  เผยแพร่วันที่ 26 ธันวำคม 2566 

 
2.6)  Photo ดื่มแล้วขับชน ประกันจ่ำยไหม? เผยแพร่วันที่ 28 ธันวำคม 2566 
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2.7)  Photo ดริ๊งก์ถึงเลิกผับ ขับกลับบ้ำน ระวังอะไรบ้ำง เผยแพร่วันที่ 29 ธันวำคม 2566 

 
3) สื่อเผยแพร่ทาง Youtube SocialMarketingTH 

3.1) VDO ชีวิตหำยไปครึ่งหนึ่ง เพรำะคนดื่มแล้วขับ เผยแพร่วันที่ 6 ธันวำคม 2566 

 
3.2)  VDO สมองติดเหล้ำ เผยแพร่วันที่ 14 ธันวำคม 2566 
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3.3)  VDO สมองเด็ก เผยแพร่วันที่ 14 ธันวำคม 2566 

 
 

3.4)  VDO รู้จักสมอง เผยแพร่วันที่ 14 ธันวำคม 2566 
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3.5)  VDO ด่ืมเหล้ำเมำถึงสมอง  เผยแพร่วันที่ 14 ธันวำคม 2566 

 
3.6)  VDO สมองตำย เจ้ำชำยนิทรำ เผยแพร่วันที่ 14 ธันวำคม 2566 
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3.7)  VDO อุบัติเหตุรถสำธำรณะ เผยแพร่วันที่ 28 ธันวำคม 2566 

 
 

4) สื่อเผยแพร่ทาง Tiktok  thaihealth 
4.1) VDO เกิดอะไรขึ้นกับสมอง เมื่อดื่มแล้วขับ? เผยแพร่วันที่ 1 ธันวำคม 2566 

 
4.2)  VDO ขีวิตหำยไปครึ่งหนึ่ง เพรำะคนดื่มแล้วขับ เผยแพร่วันที่ 8 ธันวำคม 2566 
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4.3)  VDO ขอบคุณท่ีไม่ให้เหล้ำ เผยแพร่วันที่ 11 ธันวำคม 2566 

 
4.4)  VDO ขอบคุณท่ีไม่ให้เหล้ำ เผยแพร่วันที่ 12 ธันวำคม 2566 

 
4.5)  VDO มอเตอร์ไซค์ล้มครั้งเดียว เปลี่ยนเป็นคนละคนได้ยังไง? เผยแพร่วันที่ 13 ธันวำคม 2566 

 
 

4.6)  VDO เลือกหมวกกันน็อกอย่ำงไรให้เหมำะสมปลอดภัย เผยแพร่วันที่ 14 ธันวำคม 2566 
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4.7)  VDO สมองตำย เจ้ำชำยนิทรำ  เผยแพร่วันที่ 15 ธันวำคม 2566 

 
4.8)  VDO ผลเสียที่คำดไม่ถึงเม่ือไม่ปิดหน้ำกำกกันลม เผยแพร่วันที่ 16 ธันวำคม 2566 

 
 

4.9)  VDO เคสจริงเตือนใจพ่อแม่ ! เด็กหัวยุบเหมือนลูกปิงปองเพรำะ... เผยแพร่วันที่ 18 ธันวำคม 2566 

 
4.10) VDO เทคนิคกำรขันชะเนำะที่ปลอดภัย เผยแพร่วันที่ 19 ธันวำคม 2566 
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4.11) VDO นักบิดต้องรู้ แอลกอฮอร์ท ำให้เลือดหยุดยำก อันตรำยกว่ำที่คิด! เผยแพร่วันที่ 20 ธันวำคม 2566 

 
4.12) VDO มำดูสำเหตุที่ท ำให้คน...ติดเหล้ำ? เผยแพร่วันที่ 22 ธนัวำคม 2566 

 
4.13) VDO หมวกกันน็อก เลือกอย่ำงไรให้เเหมำะ ป้องกันสมองจำกอุบัติเหตุ เผยแพร่วันที่ 26 ธันวำคม 2566 

 
 

4.14) VDO ยิ่งดื่ม ยิ่งส่งผลต่อสมอง เสี่ยงอุบัติเหตุ เผยแพร่วันที่ 27 ธันวำคม 2566 
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4.15) VDO จริงไหม? นั่งรถบัส 2 ชัน้ แล้วไม่คำดเข็มขัด ถ้ำเจออุบัติเหตุ รุนแรงเหมือนตกตึก 2 ชั้น! ปีใหม่
นี้อยำกให้ทุกคนกลับถึงบ้ำนปลอดภัย คำดเข็มขัดให้พร้อมทุกที่นั่ง ก่อนใช้รถโดยสำร หรือ ขับรถยนต์นะ 
เผยแพร่วันที่ 28 ธันวำคม 2566 

 
4.16) VDO ดริ๊งกถ์ึงเลิกผับ ขับกลับบ้ำน ระวังอะไรบ้ำง เผยแพร่วันที่ 31 ธันวำคม 2566 

 
4.17) VDO ฉลองปีใหม่นี้ อย่ำเสี่ยง #ดื่มแล้วขับ นะ เผยแพร่วันที่ 31 ธันวำคม 2566 

 
5) สื่อโฆษณาออนไลน์บนเว็บไซต์ 

5.1) พ้ืนที่ Banner แคมเปญให้เหล้ำเท่ำกับแช่ง  เผยแพร่วันที่ 1 - 31 ธันวำคม 2566 บน 5 เว็บไซต์ ได้แก่ 
Thairath Kapook Dek-D Siamsoprt Khaosod 
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5.2) พ้ืนที่ Banner แคมเปญดื่มไม่ขับ กลับบ้ำนปลอดภัย เผยแพร่วันที่ 1 - 31 ธันวำคม 2566 บน 6 
เว็บไซต์ ได้แก่ Sanook Khaosod Thairath Dek-D Kapook Siamsoprt 
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93 
 

  
6) บทความ On Website Publisher 

6.1) บทควำมประชำสัมพันธ์ เชื่อไหม..ศีรษะของคนเรำก็เปรียบเหมือนไข่ไก่ เผยแพร่วันที่ 19-20 ธันวำคม 
2566 บนเว็บไซต์ 5 เว็บไซต์ ดังนี้ Kpook Thairath Khaosod Dek-D Sanoook 
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6.2) บทควำมประกอบแคมเปญ ดื่มไม่ขับ ดื่มเหล้ำเมำถึงสมอง เผยแพร่วันที่ 21-22ธันวำคม 2566 บน
เว็บไซต์ 7 เว็บไซต์ ดังนี้ Sanook Khaosod Pantip Dek-D Tharath Kapook Siamsport 
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6.3) บทควำมประชำสัมพันธ์เหยื่อดืมแล้วขับ เผยแพร่วันที่ 26-27 ธันวำคม 2566 บนเว็บไซต์ 7 เว็บไซต์ 
ดังนี้ Sanook Thairath Khaosod Pantip Dek-D Kapook Siamsport 
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6.4) บทควำมเหล้ำท ำให้ห้ำมเลือดยำก  เผยแพร่วันที่ 26-27 ธันวำคม 2566 บนเว็บไซต์ 6 เว็บไซต์ ดังนี้ 
Khaosod Thairath Pantip Dek-D Kapook Siamsport 
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7) VDO On Website publisher 
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7.1) TVC ขอบคุณคนไทยที่ไม่ให้เหล้ำ 60 s เผยแพร่วันที่ 7 ธันวำคม 2566 บน 1 เว็บไซต์ ได้แก่  Kapook 

 
7.2) TVC ไขควำมลับสมอง : สมองช้ำำำำำำำำำำำำำ แบบนี้เพรำะ.. !? เผยแพร่วันที่ 3 ธันวำคม 2566 บน 
2 เว็บไซต์ ได้แก่  Kapook และ Dek-D 

 
7.3) TVC ไขควำมลับสมอง : กะระยะง่ำย ๆ พลำด แบบนี้เพรำะ.. !? เผยแพร่วันที่ 16 ธันวำคม 2566 บน 
1 เว็บไซต์ ได้แก่  Dek-D 

 
7.4) เกิดอะไรขึ้นกับ "สมอง" ? เมื่อคุณ ดื่มแล้วขับ ! เผยแพร่วันที่ 21 ธันวำคม 2566 บน 1 เว็บไซต์ ได้แก่  Dek-D 
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8) สื่อเผยแพร่ทำง Social Media ของ พันธมิตรสื่อ 

8.1) TVC ขอบคุณคนไทยที่ไม่ให้เหล้ำ 60 s เผยแพร่วันที่ 7-8 ธันวำคม 2566  บน Facebook Page 
Thairath Kapook Siamsport 

 

 

 
8.2) TVC แอลกอฮอลล์ท ำให้สมองตอบสนองช้ำ30s  เผยแพร่วันที่ 1 ธันวำคม 2566  บน Facebook 
Page Thairath Kapook Siamsport Dek-D 
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8.3) TVC แอลกอฮอลล์ท ำให้สมองกะระยะผิดพลำด15s เผยแพร่วันที่ 16 ธันวำคม 2566  บน Facebook 
Page Thairath Siamsport 



104 
 

 

 
8.4) VDO ดื่มแล้วขับสมองส่วนไหนก็ไม่รอด 120s เผยแพร่วันที่ 22 ธันวำคม 2566  บน Facebook Page 
Thairath Siamsport Kapook Dek-d 
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ความก้าวหน้าของศูนยก์ิจการสร้างสุข   
1. รายงานความก้าวหน้าเดือนมกราคม 2567 

1.1 กิจกรรมอบรมบุคลากร และ SOOK Travel ส าหรับคณะครูโรงเรียนเจริญศรีศึกษา จังหวัดปัตตานี 
ในช่วงวันที่ 24 – 26  ธันวำคม 2566 ศูนย์กิจกำรสร้ำงสุขได้จัดให้มีกิจกรรมอบรมบุคลำกร และ SOOK Travel ส ำหรับ

คณะครูโรงเรียนเจริญศรีศึกษำ จังหวัดปัตตำนี โดยมีจุดประสงค์เพ่ือให้คณะครูได้สร้ำงควำมสัมพันธ์ที่ดีในกำรท ำงำนร่วมกัน
ภำยในโรงเรียน และกำรเสริมสรำ้งสุขภำวะที่ดีให้กับตนเอง ผ่ำนกิจกรรม 4  กิจกรรม ประกอบด้วย 

1) กิจกรรมเสริมสร้ำงควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรเสริมสร้ำงสุขภำวะส ำหรับบุคลำกรในองค์กร เพ่ือกระชับ
ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงคณะครูภำยในโรงเรียน ส่งผลดีให้กับกำรท ำงำนขับเคลื่อนกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกรของโรงเรียน 

2)  กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้เกี่ยวกับจิตปัญญำในองค์กร ผ่ำนกำรเรียนรู้กำรออกแบบอำคำรศูนย์เรียนรู้สุขภำวะ เพ่ือ
น ำแนวทำงกำรออกแบบอำคำรไปประยุกต์ใช้กับกำรปรับเปลี่ยนอำคำรเรียนภำยในโรงเรียนเพ่ือสุขภำวะ และเป็นมิตรต่อ
สิ่งแวดล้อม โดยคณะครูให้ควำมสนใจเกี่ยวกับกำรปลูกพืชสวนครัวบริเวณระเบียงอำคำร เพ่ือเป็นแนวกันควำมร้อน และสำมำรถ
เก็บผลผลิตไปใช้ประโยชนภ์ำยในโรงเรียนได้อีกด้วย 

3)  กิจกรรมสืบสร้ำงสุข เป็นกิจกรรมที่ให้คณะครูได้ตระหนักถึงควำมอันตรำย และวิธีกำรดูแลตนเองให้ปลอดภัยจำก
โรคไม่ติดต่อร้ำยแรง (NCDs) และน ำองค์ควำมรู้ที่ได้จำกกำรท ำกิจกรรมไปต่อยอดให้กับเด็กนักเรียนภำยในโรงเรียน ได้มีควำม
เข้ำใจเกี่ยวกับองค์ควำมรู้กำรป้องกันโรคไม่ติดต่อร้ำยแรง (NCDs) 

4) กิจกรรมท่องเที่ยวชุมชนกุฎีจีน เพ่ือเรียนรู้วัฒนธรรมของชุมชน 3 ศำสนำ 4 ควำมเชื่อ ประกอบไปด้วย ศำสนำพุทธ 
ศำสนำคริสต์ ศำสนำอิสลำม และควำมเชื่อของชำวจีน โดยกิจกรรมนี้ส่งเสริมให้คณะครูได้เรียนรู้วัฒนธรรม วิถีชีวติของคนใน
ชุมชนเมืองที่มีกำรท ำงำนร่วมกันเพ่ือพัฒนำชุมชนให้มีศักยภำพได้เป็นอย่ำงดี และไม่มีกำรแบ่งแยกควำมเชื่อและศำสนำ 
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2. การสื่อสาร และเผยแพร่องค์ความรู้ผ่านช่องทางของศูนย์กิจการสร้างสุข ประจ าเดือน ม.ค. 67 (ตั้งแต่วันที่ 1 – 20 ม.ค. 67  
2.1 ผ่านช่องทาง Facebook SOOK   

ในเดือน มกรำคม 2567 ศูนย์กิจกำรสร้ำงสุข ด ำเนินกำรสื่อสำรและเผยแพร่องค์ควำมรู้ ถึงกลุ่มเป้ำหมำยโดยเน้น
กำรมีส่วนร่วม และกำรสมัครกิจกรรมมำกขึ้น ซึ่งพบว่ำ กำรคลิกลิงก์และกำรส่งข้อควำมสนทนำสูงขึ้นจำกเดือนก่อน โดย
มีรำยละเอียด ดังนี้ 
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2.2 ผ่านช่องทาง SOOK Line Official Account 
ในเดือน มกรำคม 2567 ศูนย์กิจกำรสร้ำงสุข ด ำเนินกำรสื่อสำรและเผยแพร่องค์ควำมรู้ ถึงกลุ่มเป้ำหมำยโดยเน้น

กำรเพ่ิมเพ่ือนผ่ำน กิจกรรมมำกขึ้น เพ่ือให้เกิดควำมผูกพันกับ SOOK ซึ่งพบว่ำ โดยมีรำยละเอียด ดังนี้ 
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ความก้าวหน้าของแผนการสื่อสารองค์กร เดือนมกราคม 2566 
1. เกิดกระบวนกำรสื่อสำร โดยพัฒนำชุดข้อมูลสื่อสำร และกำรเลือกใช้เครื่องมือสื่อสำรที่สอดคล้องกับเป้ำหมำย

กำรท ำงำนของ สสส. เพ่ือเพ่ือสร้ำงกำรรับรู้ สร้ำงควำมเข้ำใจกำรด ำเนินงำนสร้ำงเสริมสุขภำพของ สสส. และภำคี
เครือข่ำย ตลอดจนร่วมสนับสนุนกำรสื่อสำรให้ เกิดกำรเปลี่ยนแปลงเชิงนโยบำยและพฤติกรรมตำมแนวทำงกำร
ด ำเนินงำนสร้ำงเสริมสุขภำพของ สสส. และภำคีเครือข่ำย โดยพัฒนำและผลิตชุดข้อมูลกำรสื่อสำรประกอบด้วย ข่ำว 
บทควำม/สกู๊ป ภำพข่ำว คลิปวิดีโอ อินโฟกรำฟิก โควทค ำพูด โดยทุกชิ้นได้รับกำรเผยแพร่จำกสื่อทุกประเภท ดังนี้ 

1.1 ชุดข้อมูลกำรสื่อสำรที่สะท้อนบทบำทภำพลักษณ์ของ สสส. ในรูปแบบที่หลำกหลำยรองรับทุก Digital 
Platform เพ่ือสนับสนุนกำรท ำงำนสร้ำงเสริมสุขภำพ ของ สสส. และสร้ำงกำรรับรู้ ควำมเข้ำใจแนวทำงกำรท ำงำนสร้ำง
เสริมสุขภำพ จ ำนวน 18  ชิ้น ดังนี้ 

- คลิปวิดีโอ จ ำนวน 1 ชิ้น ได้แก ่Highlight Check in สสส. EP.51 Let’s grow เด็กคนนั้นโตมำดี ต้องมีผู้ใหญ่เดินน ำ 

 

- คลิป Reels Facebook จ ำนวน 14 ชิ้น ได้แก่ 1) ปีใหม่ลดเค็ม ลดโรค 2) เรียนรู้ CPR พ้ืนฐำนรับปีใหม่ 3) 
เลี้ยงเด็กหนึ่งคนใช้คนทั้งหมู่บ้ำน 4) นวัตกรรมสุขภำพจิต 5) หมอผ่ำตัดสมองวอนดื่มไม่ขับ 6) นวัตกรรมลด ละ เลิก
ปัจจัยเสี่ยงทำงสุขภำพ 7) รณรงค์ลดเด็กอ้วน 8) วันเด็กแห่งชำติ 9) หลักสูตรสูงวัยรู้ทันสื่อ 10) Digital Thinking Forum 
11) Healthy Active Meeting 12) กำรจัดกำรขยะมูลฝอย 13) 7 วันอันตรำย 14) นวัตกรรมกำรออกแบบสนำมเด็กเล่น 
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 - อินโฟกราฟิก จ ำนวน 3 ชิ้น ได้แก่ 1) เปิดวำร์ป ทัวร์ 9 วัด รับปีใหม่ 2) เสริมพัฒนำกำรสมวัย เล่นอิสระ 3) 
ดื่มนมทุกวัน  

      

1.2 ชุดข้อมูลการสื่อสารข้อมูลสร้างเสริมสุขภาพและผลักดันนโยบายสร้างเสริมสุขภาพในรูปแบบข่าว  
จ ำนวน 10  ชิ้น ดังนี้ 

- ประเด็นผลกระทบจากบุหรี่ ได้แก่ 1) สสส. รณรงค์ไม่สูบบุหรี่ในห้องน้ ำ 2) ศจย. พบนำยกฯ ขอคุมบุหรี่ไฟฟ้ำ
เข้ม 3) แพทย์เตือนบุหรี่ไฟฟ้ำเสี่ยงกล้มเนื้อหัวใจวำยเฉียบพลันเพ่ิม 2 เท่ำ 
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- ประเด็นผลกระทบจากเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ได้แก่ เตือนลดภำษีไวน์จำก 100% เหลือ 0% และ 5% เอ้ือทุน

ใหญ่ ซ้ ำสร้ำงปัญหำ เปิดผลวิจัยลดรำคำยิ่งสร้ำงผลกระทบ 

   
- ประเด็นรณรงค์ลด ละ เลิกพนัน ได้แก่ MOU ควำมร่วมมือสร้ำงทักษะกำรรู้เท่ำทันกำรพนันเพ่ือป้องกันเด็กและเยำวชน  

    

- ประเด็นลดผลกระทบปัญหาด้านสุขภาพจิต ได้แก่ กรมสุขภำพจิต - สสส. สำนพลังเครือข่ำยพ่อแม่เลี้ยงบวก 
จัดกิจกรรม “วิ่งกับลูก ครั้งที่ 1” 

   
- ประเด็นการรณรงค์สร้างความปลอดภัยบนท้องถนน ได้แก่ รัฐสภำขับเคลื่อนควำมปลอดภัยทำงถนน  
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- ประเด็นสร้างเสริมการบริโภคอาหารสมดุล  ได้แก่ สสส.-เครือข่ำยคนไทยไร้พุง จัดกิจกรรม “Healthy 

Organization Day” ปี 2  

   

- ประเด็นสร้างเสริมสุขภาวะทางปัญญา ได้แก่ 1) สสส. - โคแฟค สำนพลังเครือข่ำย เปิดเวทีนักคิดดิจิทัล ครั้ง
ที่ 26  2) เปิดตัวหลักสูตรสูงวัยรู้ทันสื่อ 

  
2. เกิดกระบวนการสื่อสารข้อมูลสร้างเสริมสุขภาพผ่านสื่อออนไลน์ช่องทางหลักของ สสส. โดยมีผู้เข้าถึง

ข้อมูล 5,426,523 UIP/คน ดังนี้  
2.1 เว็บไซต์หลัก สสส. มีจ านวนผู้เข้าถึง   3,905,837 UIP  
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ฐำนข้อมูลจำกเว็บไซต์เก่ำ  

 
 
ฐำนข้อมูลจำกเว็บไซต์ใหม่  

 
2.2 เฟซบุ๊ก สสส. มีจ านวนผู้ติดตาม 983,503 คน 
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2.3 ทวิตเตอร์ สสส.  มีจ านวนผู้ติดตาม 66,483 คน 

 
 

2.4 ยูทูบ สสส. มีจ านวนผู้ติดตาม 470,700 คน 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 1 

ประธาน   นายสุรเชษฐ์  สถิตนิรามัย 
รองประธาน  นายศรีสุวรรณ  ควรขจร 
เลขานุการ  นางสาวรุ่งอรุณ  ลิ้มฬหะภัณ 

นางก่องกาญจน์ ทักษ์หิรัญฤทธิ์ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนควบคุมยาสูบ   
 2. แผนควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และสิ่งเสพติด 

 3. แผนการจัดการความปลอดภัยและปัจจัยเสี่ยงทางสังคม 

ความก้าวหน้าแผนควบคุมยาสูบ 

เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567 สถาบันยุวทัศน์แห่งประเทศไทย สนับสนุนโดยส านักงานกองทุนสนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) จัดงานกิจกรรมรณรงค์เนื่องในวันแห่งความรัก ประจ าปี 2567 “วาเลนไทน์ ฟิน อิน เลิฟ รักแค่
เรา...ก็พอ” ที่ศูนย์การค้าฟิวเจอร์พาร์ค รังสิต เพ่ือการสร้างการรับรู้และสนับสนุนให้คู่รักที่สูบบุหรี่ และบุหรี่ไฟฟ้า ได้
ตระหนักถึงผลกระทบของการสูบบุหรี่ ซึ่งอาจก่อให้เกิดปัญหาสุขภาพทั้งผู้สูบและผู้ที่อยู่ใกล้เคียง 

สถานการณ์การระบาดของบุหรี่ไฟฟ้าในกลุ่มเด็กและเยาวชนเป็นปัญหาหนักของทั่วโลก ผลส ารวจการบริโภค
ผลิตภัณฑ์ยาสูบในเยาวชนไทย ปี 2565 ภายใต้โครงการ Global Youth Tobacco Survey ขององค์การอนามัยโลก 
พบว่าเด็กและเยาวชนอายุ 13-15 ปี สูบบุหรี่ไฟฟ้าเพ่ิมข้ึนถึง 5.3 เท่า จาก 3.3% ในปี 2558 เพ่ิมเป็น 17.6% ในปี 2565 
และพบโฆษณาและการส่งเสริมการขายทางอินเตอร์เน็ตจาก 27% ในปี 2558 เพ่ิมเป็น 48% ในปี 2565 ดังนั้น สสส. 
และสถาบันยุวทัศน์แห่งประเทศไทย จึงให้ความส าคัญกับการสื่อสารเชิงบวกเพ่ือสร้างความตระหนักต่อพิษภัยของบุหรี่
ไฟฟ้ามาอย่างต่อเนื่อง และได้จัดกิจกรรมเพ่ือเชิญชวนเด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไปใช้โอกาสในวันแห่งความรักแสดง
พลังของการเป็นห่วงเป็นใย และส่งต่อก าลังใจให้คู่รักของตนเองสามารถเลิกบุหรี่หรือบุหรี่ไฟฟ้าได้ส าเร็จ เพ่ือส่งเสริมให้
สุขภาพแข็งแรง ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของการสร้างครอบครัวให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี รวมถึ งลดภาระค่าใช้จ่ายในชีวิตคู่ โดยจัด
กิจกรรม “วาเลนไทน์ ฟิน อิน เลิฟ รักแค่เรา...ก็พอ” ซึ่งกิจกรรมดังกล่าว มุ่งเน้นให้เกิดความรู้สึกรักแค่คู่ชีวิตของตนเอง 
ไม่มีความรู้สึกผูกพันกับบุหรี่หรือบุหรี่ไฟฟ้า และได้มีการเชิญชวนคู่รักให้แสดงออกถึงความรักและความห่วงใยต่อกัน โดย
การให้ก าลังใจในการเลิกบุหรี่เพ่ือสุขภาพของตนเองและคนรอบข้าง ทั้งนี้ ส าหรับผู้ที่สนใจอยากเลิกสูบบุหรี่ สามารถ
ขอรับค าปรึกษาได้ที่สายเลิกบุหรี่ 1600 หรือสถานพยาบาลของรัฐหรือเอกชนที่ให้บริการค าปรึกษาการเลิกบุหรี่ 
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ความก้าวหน้าแผนควบคุมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์และสิ่งเสพติด 

1. สสส.และเครือข่ายงดเหล้า จัดทัวร์นาเมนต์ฟุตซอลเยาวชนชิงแชมป์ประเทศไทย ชิงถ้วยพระราชทานฯ ครั้งที่ 2 
หวัง สร้างแรงบันดาลใจ ส่งเสริมเยาวชน เพื่อลดปัจจัยเสี่ยงเหล้าบุหรี่และอบายมุข มุ่งสานฝันสู่นักกีฬาทีมชาติ มือ
อาชีพ 

 ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ส านักงานเครือข่ายองค์กรงดเหล้า (สคล.) ภายใต้มูลนิธิ
เครือข่ายพลังสังคม ร่วมกับ กรมพลศึกษา องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (สถานีโทรทัศน์
ไทยพีบีเอส) พร้อมกับผู้สนับสนุนภาคเอกชนต่างๆ จัดแถลงข่าวเปิดฤดูกาล การแข่งขันกีฬาฟุตซอลเยาวชน SDN 
FUTSAL NO-L CUP 2024 Inspired by Thai PBS” ชิงถ้วยพระราชทานสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จ
พระเทพรัตนราขสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เมื่อวันที่ 6 กุมภาพันธ์ 2567 ภายใต้แนวคิด“เพ่ือนกันมันส์โนแอล”(ไม่ดื่ม 
ไม่สูบ ไม่เสพ ไม่พนัน) ประเภทเยาวชนชายรุ่นอายุไม่เกิน 15 ปี ชิงแชมป์ประเทศไทยปี 2567 
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 กิจกรรมภายในงานมีทีมแชมป์เก่าปี 2023 โรงเรียนราชวินิต มัธยม ร่วมงานแถลงข่าวครั้งนี้  ณ สถานีโทรทัศน์
ไทยพีบีเอส โดย สสส. ให้ความส าคัญกับเยาวชนในการสร้างเสริมและลดปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพ เน้นการแก้ปัญหาด้วย
หลักปัจจัยทางสังคม มุ่งสร้างสุขภาวะ ที่ครอบคลุมทั้งกายใจ สังคมปัญญาโดยเฉพาะเยาวชนจะเติบโตขึ้น ดังนั้น ผู้ใหญ่จึง
ต้องจัดสภาพแวดล้อมและท าตนเป็นแบบอย่างที่ดี เพ่ือพัฒนาต่อยอดอย่างเข้าใจธรรมชาติของเด็ก เป็นพ่ีเลี้ยงช่วยแนะน า
แนวทางที่เหมาะสม สร้างความสุขกระตุ้นให้เกิดทักษะชีวิต ทักษะสุขภาพ โครงการแข่งขัน SDN FUSUTSAL No-L 
นอกจากจะให้พ้ืนที่เด็กเยาวชนแล้ว ยังให้ความส าคัญกับผู้ใหญ่ที่ดูแลเด็ก ทั้งโค้ช และผู้จัดการทีม รวมทั้งผู้ปกครองที่จะ
ให้โอกาสให้ประสบการณ์ที่ดีในการเล่นกีฬาเพ่ือสร้างคน สร้างวินัย สร้างทักษะชีวิต โค้ชที่เข้าใจเด็กจะสร้างเด็ก เพราะ
การแข่งขันนอกสนามคือทักษะการใช้ชีวิต เพราะเด็กๆ ที่มาร่วมแข่งขันหลักหมื่นกว่าคน เขาจะเป็นพลเมืองที่เข้มแข็งโดย
มีกีฬาและโค้ชที่ช่วยขัดเกลานั่นเอง 

 ทั้งนี้ ที่มาของโครงการจัดการแข่งขันว่า รายการแข่งขัน SDN FUSUTSAL No-L เน้นการเปิดพ้ืนที่สร้างสรรค์
ส าหรับเด็กเยาวชน เพ่ือลดปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพด้วยกีฬา เป็นรายการเดียวในประเทศไทยที่คัดเลือกตัวแทนจาก 77 
จังหวัดจากทั่วประเทศ มุ่งเน้นกิจกรรมสร้างสรรค์ส าหรับเยาวชนให้ปลอดจากปัจจัยเสี่ยงแอลกอฮอล์ บุหรี่ การพนัน  ยา
เสพติด พร้อมส่งเสริมให้เกิดการสร้างเครือข่ายผู้ฝึกสอน(โค้ช) ผู้มีความมุ่งมั่นที่จะบ่มเพาะเยาวชนให้มีคุณภาพชีวิตที่ดี 
กิจกรรมจัดแข่งขันครั้งแรกตั้งแต่ปี 2561 จนถึงปัจจุบันปี 2567 จัดเป็นครั้งที่ 6  ซึ่งการแข่งขัน SDN FUSUTSAL No-L 
ชิงถ้วยพระราชทานองค์สมเด็จพระขนิษฐาธิราชเจ้ากรมสมเด็จพระเทพรัตน์ราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี เป็นปีที่ 2  ซึ่ง
เป็นการแข่งขันจากพ้ืนที่ 77 จังหวัดใน 10 โซนภาค 

 กิจกรรมการแข่งขัน SDN FUSUTSAL No-L ได้รับความสนใจและการตอบรับเป็นอย่างดีจากทั้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน ซึ่งในปี 2567 นี้ ได้รับความสนใจจากวงการกีฬาฟุตซอล มีทีมเข้าร่วมแข่งขันมากกว่า 875 ทีม ผู้เข้าร่วม
มากกว่า 17,500 คน พร้อมทั้งทางกรมพลศึกษาสนับสนุนมาตรฐานการแข่งขัน ด้านเทคนิคสนาม ระเบียบกติกา 
ตลอดจนกรรมการผู้ตัดสิน และการถ่ายทอดสดทางสถานีโทรทัศน์ไทยพีบีเอส ตั้งแต่รอบโซนภาค จวบจนการแข่งขันรอบ
ชิงชนะเลิศประเทศไทย นอกจากนี้ต้องขอบคุณผู้สนับสนุนผลิตภัณฑ์ลูกฟุตซอล Mazsa ผลิตภัณฑ์เสื้อจากบางเกริกดีไซน์ 
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และผลิตภัณฑ์ร้องเท้า บาโอจิ ตลอดจนบริษัทโทรคมนาคมแห่งชาติ จ ากัด (มหาชน) ที่อนุเคราะห์สนามแข่งในวันที่ 22 -
24 มีนาคม 2567 ณ NT Stadium สถาบัน NT แจ้งวัฒนะ 

 โดยกิจกรรมด้านนี้นับเป็นกิจกรรมดี เป็นการสร้างโอกาสให้เด็กเยาวชนได้ท าในสิ่งที่เขาชื่นชอบ ใช้เวลาว่างให้
เป็นประโยชน์ ไม่หมกมุ่นอยู่กับสิ่งเสพติดหรืออบายมุขใด ๆ การสร้างโอกาสสนับสนุนให้เกิดกิจกรรมดีๆ พร้อมสนับสนุน
และส่งเสริมจากทุกภาคส่วนรับฟังความคิดเห็นของเด็กและเปิดโอกาสให้เขาได้ใช้ความสามารถในการท าสิ่งที่เป็น
ประโยชน์ สนับสนุนให้เข้าถึงโอกาสในการพัฒนาศักยภาพและเปิดพ้ืนที่ในกิจกรรมสร้างสรรค์ต่างๆ จนเกิดความเข้มแข็ง 
ในส่วนมุมมองด้านกีฬา กล่าวสนับสนุนกิจกรรมรูปแบบนี้ว่า ไม่ได้มุ่งการแข่งขันเพ่ือเอาชนะ แต่ให้รู้จักรู้แพ้ลูกชนะรู้อภัย  
รวมทั้งการพัฒนาผู้ฝึกสอนให้สามารถส่งต่อให้กับเยาวชนอย่างเหมาะสม กีฬาฟุตซอลเป็นการริเริ่มกิจกรรมทางกายที่มี
การออกแบบได้อย่างรอบครอบ ในการบ่มเพาะกล้ามเนื้อ สมรรถนะร่างกายให้มีประสิทธิภาพสมส่วน สมวัย สมรรถนะ
ทางกายที่เขม้แข็ง จัดสมดุลย์ของอารมณ์ได้อย่างเหมาะสม มีภาวะสติอย่างรู้เท่าทัน 

 ด้านส านักสร้างสรรค์เนื้อหาฯ องค์การกระจายเสียงและแพร่ภาพสาธารณะแห่งประเทศไทย (ไทยพีบีเอส) 
กล่าวถึง สถานีโทรทัศน์ไทยพีบีเอสเป็นช่องทางการสื่อสารเพ่ือประโยชน์ต่อสาธารณะ ท างานร่วมกับภาคประชาสั งคม 
เครือข่ายองค์กรงดเหล้า (สคล.) ภายใต้การสนับสนุนของกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) อย่างต่อเนื่อง 
โดยไทยพีบีเอส เป็นช่องทางการสื่อสารช่องทางหนึ่งที่สนับสนุนในเรื่องกีฬา พร้อมให้ความร่วมมือในการเผยแพร่เนื้อหา
ด้านกีฬาเยาวชน ที่ผ่านมา ได้ร่วมด าเนินการจัดการแข่งขันและถ่ายทอดสดการแข่งขันกีฬาฟุตซอลเยาวชน รุ่นอายุไม่เกิน 
15 ปี SDN Futsal NO-L Cup Inspired by Thai PBS ชิงถ้วยพระราชทานฯ นอกจาก สคล. สสส. กรมพลศึกษา 
สมาคมกีฬาต่าง ๆ  ยังมีภาคีจากส านักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่ งยังสนับสนุน
แข่งขันกีฬาเซปักตระกร้อนักเรียนชาย,นักเรียนหญิงรุ่นอายุไม่เกิน 17 ปี, การแข่งขันแบดมินตันเยาวชนอายุไม่เกิน 10 ปี 
อีกทั้งการแข่งขันวอลเล่บอลหญิงรุ่นอายุไม่เกิน 18 ปี เพ่ือสร้างแรงบันดาลใจ สานฝันให้กับนักกีฬาได้มีโอกาสพัฒนา
ทักษะการเล่นกีฬา การดูแลสุขภาพทางกาย ใจ และอารมณ์ อย่างเหมาะสม พร้อมที่จะก้าวสู่การเป็นนักกีฬาทีมชาติไทย
ที่มีคุณภาพในอนาคต 

 

 



5 
 

 

2. สสส. สานพลังเครือข่าย เปิดพื้นที่ส่งสัญญาณเตือน Love is not toxic รักไม่เป็นพิษ เลี่ยงปัจจัยเสี่ยงก่อนเกิด
ความรุนแรงในครอบครัว ส่งมอบความรัก การให้เกียรติกันและกัน 

เมื่อวันที่ 14 ก.พ. 2567 มูลนิธิเด็ก เยาวชนและครอบครัว มูลนิธิหญิงชายก้าวไกล เครือข่ายลดปัจจัยเสี่ยง และ
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาวะ (สสส.) จัดกิจกรรมรณรงค์เนื่องในโอกาสวันวาเลนไทน์ ประจ าปี 2567 
“Love is not toxic รักไม่ เป็นพิษ”โดยมีการเสวนา เรื่อง “สัญญาณเตือน...ก่อนรักเป็นพิษ และการจัดการ
ความสัมพันธ์” นอกจากนี้ยังมีการแสดงกิจกรรมเชิงสัญลักษณ์เยาวชนรวมพลังร่วมปกป้องสังคม ลดความเสี่ยงปัญหา
ความรักท่ีน าไปสู่ความรุนแรง  

เนื่องในวันแห่งความรัก สสส. จึงขอเป็นส่วนหนึ่งในการสานพลังให้ทุกคนอยู่ร่วมในสังคมด้วยความความรัก
เกื้อกูลกัน สื่อสารการสร้างความสัมพันธ์ที่ดี ไม่เป็นพิษ (Toxic) และรู้จักสัญญาณเตือนที่อาจจะน าไปสู่การใช้ความรุนแรง 
ทั้งความคิด ค าพูด พฤติกรรม ที่ส าคัญคืออยู่ให้ห่างจากปัจจัยกระตุ้นรักที่เป็นพิษ ทั้งเครื่องดื่มแอลกอฮอล์  ยาเสพติด 
พนัน จากข้อมูลของมูลนิธิหญิงชายก้าวไกล รวบรวมข่าวความรุนแรงในครอบครัวที่เผยแพร่ผ่านสื่อ ปี 2565 มีถึง 1,131 
เหตุการณ์ เพ่ิมจากปี 2564 กว่า 3 เท่า โดยมีเครื่องดื่มแอลกอฮอล์เป็นตัวกระตุ้น 347 ข่าว คิดเป็น 30.7% และยาเสพ
ติด 272 ข่าว คิดเป็น 24% ขณะที่ เครือข่ายเยาวชนลดปัจจัยเสี่ยง ส ารวจเยาวชนอายุ 13-25 ปี รวม 2,000 คน ใน
กรุงเทพฯ และปริมณฑล ช่วงต้นเดือนก.พ. 2567  พบปัจจัยร่วมที่เข้ามามีส่วนท าให้คู่รักเปลี่ยนไป อันดับ 1 ยาเสพติด 
อันดับ 2 การพนัน และ อันดับ 3 เครื่องดื่มแอลกอฮอล์   
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 ถึงแม้ว่าผลส ารวจของส านักงานสถิติแห่งชาติ ปี 2564 พบเยาวชนอายุ 15-24 ปี ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์
ประมาณ 1.9 ล้านคน หรือ 20.9% ซึ่งลดลงมาอย่างต่อเนื่อง แต่เยาวชนในกลุ่มอายุนี้ยังคงเป็นกลุ่มเสี่ยงที่เกิดอุบัติเหตุ
ทางถนนมากที่สุด  ขณะที่ศูนย์ศึกษาปัญหาการพนัน คณะเศรษฐศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ระบุว่า ปี 2564 มีเด็ก
และเยาวชนอายุ 15-25 ปี เล่นการพนัน 4.3 ล้านคน สะท้อนให้เห็นภาพความน่ากังวลของปัญหาเหล้า พนัน ยาเสพติด
ในเยาวชน ที่ชัดเจนว่าปัจจัยเสี่ยงเหล่านี้เป็นตัวกระตุ้นให้เกิดปัญหา ส่งผลต่อสุขภาพ ความสัมพันธ์ โดยเฉพาะความรั ก
ของวัยรุ่น วัยหนุ่มสาว ทั้งนี้ สสส. และภาคีเครือข่าย หวังให้ประชาชนมอบความรักแก่กันอย่างให้เกียรติซึ่งกันและกัน 
พร้อมใช้ชีวิตห่างไกลจากปัจจัยเสี่ยงทุกรูปแบบ   

ด้านเครือข่ายเยาวชนลดปัจจัยเสี่ยง กล่าวถึงผลส ารวจความคิดเห็นเยาวชนอายุ 13-25 ปี ในกรุงเทพฯ และ
ปริมณฑล 2,000 ตัวอย่าง ช่วงต้นเดือนก.พ. ปี 2567 เรื่อง Love is not toxic รักไม่เป็นพิษ พบว่าพฤติกรรมที่ท าให้รัก
เป็นพิษมากที่สุดคือการนอกใจ 45.55% การลดทอนคุณค่า 42.85% ใช้ความรุนแรงทั้งค าพูดและการกระท า 37.1% 
ความคาดหวัง การกดดัน 33.3% การแสดงความเป็นเจ้าของ 32.2% ความเงียบ ถามไม่ตอบ 28.8% ดื่มเหล้าเล่นพนัน 
ใช้ยาเสพติด 15.75% ชอบเหวี่ยงชอบวีน 15.1% โมโหร้าย ท าลายข้าวของ 14.6% ขึ้นเสียง แสดงอ านาจ ชักสีหน้าใส่ 
14.6% เอาเรื่องส่วนตัวไปเล่าให้คนอ่ืนฟัง 7.6% ติดเที่ยวกลางคืน ปาร์ตี้ 6.45% เอาเปรียบเรื่องเงิน 5.55%  เมื่อเกิด
ปัญหาแล้วเลือกที่จะปรึกษามากที่สุดคือ เพ่ือน 62.05% พ่อแม่ คนในครอบครัว 21.6% ครู อาจารย์ 9.5% และสื่อ
ออนไลน์ 3.75 % 
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ส่วนปัจจัยร่วมที่ท าให้คู่รักเปลี่ยนไปคือยาเสพติด 58.7% พนัน 48.6% เหล้า 43.35%  ติดโซเชียลมีเดีย 

39.35% การมีเพศสัมพันธ์ที่ไม่ลงตัว 38.1% ติดหนี้ 34.3% เกม 32.25%” ในส่วนวิธีแก้ปัญหาอันดับแรกคือ จัดการด้วย
การพาตัวเองออกจากความสัมพันธ์ หรือเลิก 42.3% สร้างพ้ืนที่ปลอดภัย สบายใจ 34.3% หากิจกรรมผ่อนคลาย เช่น 
ธรรมะ เล่นเกม 16.05% แสดงความอ่อนแอ ร้องไห้ 4.9% อย่างไรก็ดี สังคมของวัยรุ่นเกี่ยวกับเรื่องความสัมพันธ์ที่ 
Toxic นั้นมีความน่าเป็นห่วง เพราะเป็นสัญญาณเตือนที่อาจจะน าไปสู่การเป็นโรคซึมเศร้า และการใช้ความรุนแรง
ระหว่างคู่รัก และเห็นปัจจัยเสี่ยงที่เข้ามาเป็นปัจจัยร่วมที่จะท าให้ความรักเกิดปัญหา ไม่ว่าจะเป็นยาเสพติด พนัน เหล้า 
ซ่ึงสังคมควรที่จะปรับตัว รับรู้ เข้าใจปัญหา และร่วมกันหาทางออกกับปัญหาเหล่านี้ 

ด้านกุมารแพทย์เวชศาสตร์วัยรุ่น โรงพยาบาลรามาธิบดี กล่าวว่า ด้วยบริบทโครงสร้างหลายอย่างที่ท าให้หลาย
คนจ ายอมอยู่ในความสัมพันธ์ที่เป็นพิษ เพราะไม่มีระบบที่โอบอุ้มให้รู้สึกหล้าหาญ หรือรู้สึกถึงความปลอดภัย ทั้งนี้เมื่อไหร่
ก็ตามที่มีความรู้สึกไม่ปลอดภัยทางด้านร่างกาย จิตใจ หรือความรู้สึก นั้นเป็นสัญญาณแรกๆ ที่จะบอกได้ว่า นี่เป็น
ความสัมพันธ์ที่ไม่ดีพอ ความสัมพันธ์ที่ท าให้เราเริ่มไม่เห็นคุณค่าของตัวเอง จะท าอะไรก็กลัวผิด กลัวเขาจะว่าหรือท าร้าย 
หรือเป็นความสัมพันธ์ที่ท าให้เรามองไม่เห็นความหวัง ความฝัน หรืออนาคต ท าให้เรามีความรู้สึกทางลบมากกว่า
ความรู้สึกทางบวก เป็นต้น สิ่งเหล้านี้นับว่าเป็นความสัมพันธ์ที่ไม่ควรมี การมีความสัมพันธ์ที่ดีควรท าให้เรามีความสุข 
หรือไม่ทุกข์ไปกว่าเดิม อย่างไรก็ตาม ไม่ใช่ว่า เมื่อมีความรู้สึกที่ไม่ดีแล้วจะต้องตัดจบความสัมพันธ์ทันที แต่อาจจะเริ่มจาก
การให้โอกาสและเรียนรู้ หากมีการท าผิดแบบเดิมซ้ าๆ  ก็อาจจะต้องกลับมาบอกกับตัวเองว่า ยังเป็นความสัมพันธ์ที่ยังมี
ความหวังหรือไม่ เป็นการท าร้ายตัวเองหรือไม่ หรือนั่นอาจจะเป็นความฝันลมๆ แล้งๆ   
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3. สสส.  ผนึกก าลัง นิด้า เทศบาลแสนสุข พัฒนาเครือข่ายเยาวชนโรงเรียนแสนสุข ร่วมสร้างประสบการณ์
ท่องเที่ยวหาดบางแสนปลอดแอลกอฮอล์และยาสูบ เทศกาลสงกรานต์ปีนี้ 21 วัน เตรียมพร้อมจัดเต็มดูแลความ
ปลอดภัยให้นักท่องเที่ยวเป็นพิเศษ 

เทศบาลเมืองแสนสุข ร่วมกับส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ(สสส.) และสถาบันบัณฑิตพัฒนบ
ริหารศาสตร์ (นิด้า) จัดกิจกรรมการพัฒนาเครือข่ายเยาวชน ณ โรงเรียนแสนสุข เพ่ือชูโมเดลพื้นที่ท่องเที่ยว หาดบางแสน
ให้เป็นจุดหมายท่องเที่ยวส าหรับครอบครัวที่ร่วมสร้างสุขภาวะที่ดี  เมื่อวันที่ 9 ก.พ. 2566 และมีกิจกรรมเชิญชวน
นักท่องเที่ยวร่วมงานวันไหล ปลอดเหล้าและบุหรี่ โดยเฉพาะเทศกาลสงกรานต์ปี 2567 ที่ก าหนดจัดงาน 21 วัน เพ่ือ
คาดหวังดึงพลังเยาวชนร่วมปกป้องสิ่งแวดล้อมชายหาดบางแสนปลอดภัยจากไร้ควันบุหรี่และแอลกอฮอล์ 
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สสส. ได้ให้การสนับสนุนโครงการ และภายใต้ความร่วมมืออันเข้มแข็งจากหน่วยงานต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ของเทศบาลเมืองแสนสุขและนิด้า สร้างชายหาดบางแสนให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวปลอดภัย ปลอดแอลกอฮอล์ และบุหรี่ 
นับเป็นความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นในระยะกว่า 3 ปี สะท้อนถึงความมุ่งมั่นของทุกฝ่าย ผ่านการสร้างความร่วมมือของ
ผู้ประกอบการ เครือข่ายเยาวชน และนักท่องเที่ยว ที่ให้ความส าคัญและร่วมมือในการปฏิบัติตามกฎหมายอย่าง
เคร่งครัด ชายหาดบางแสนจึงเป็นสถานที่ท่องเที่ยวปลอดภัยของทุกคน ทั้งนี้ช่วงเวลา เทศกาลสงกรานต์จะยาวขึ้น 21 
วัน อาจต้องดูแลพ้ืนที่เป็นพิเศษเพ่ือให้บรรยากาศสงกรานต์น่าเที่ยวมากกว่าน่ากังวล กลุ่มนักท่องเที่ยวต้องได้รับความ
ปลอดภัย และอยากให้ทุกจังหวัดพิจารณาการจัดโซนนิ่ง พ้ืนที่ส าหรับครอบครัวซึ่งน่าจะเป็นพ้ืนที่ส่วนใหญ่ที่ท าให้คน
ไทยคนต่างชาติได้เข้ามาท่องเที่ยวและจดจ าวัฒนธรรมที่ดีกลับไป การเปลี่ยนแปลงที่ชายหาดบางแสนนั้นไม่เพียงสร้าง
สุขภาวะที่ดีให้เกิดในพ้ืนที่ แต่ยังน าไปสู่สภาพแวดล้อมที่เป็นมิตรกับทุกคน ทุกเพศทุกวัย และทุกครอบครัว การห้าม
แอลกอฮอล์และบุหรี่ท าให้หาดบางแสนลดความวุ่นวายจากผู้เมา และปราศจากควันบุหรี่ ท าให้เป็นสถานที่น่านั่ง น่า
เทีย่ว ส าหรับครอบครัวที่มาพักผ่อน ผู้เยี่ยมชมจะได้สัมผัสกับอากาศบริสุทธิ์ และทัศนียภาพที่สวยงาม โดยไม่มีกลิ่นสุรา
หรือควันบุหรี่ หาดบางแสนจึงเป็นแบบอย่างที่ยอดเยี่ยมในการสร้างชุมชนท่องเที่ยวที่ยั่งยืนและปลอดภัย 
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ทั้งนี้ การสร้างเครือข่ายเยาวชนจะท าให้เกิดการร่วมปกป้องและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมของบางแสนได้ดีมากขึ้น ซึ่ง
กิจกรรมที่เกิดขึ้น ได้ดึงเยาวชนจ านวน 395 คน เพื่อเข้าร่วมกิจกรรม 5 ฐานปลูกฝังให้น้องๆ ได้เรียนรู้ในวัยที่อาจสุ่มเสี่ยง
เข้าไปยุ่งเกี่ยวกับบุหรี่หรือแอลกอฮอล์ให้รู้ถึงพิษภัยเหล่านี้ เพ่ือหวังสร้างเครือข่ายและเป็นก าลังส าคัญของเทศบาลเมือง
แสนสุข เพื่อช่วยท าให้พ้ืนที่ชายหาดบางแสนปลอดเหล้าและบุหรี่ น าไปสู่การลดปัญหาอาชญากรรมในพื้นที่ได้อย่างดี ซึ่ง
ช่วงหนึ่งชายหาดบางแสนเคยเป็นพ้ืนที่อบอุ่นให้กับนักท่องเที่ยว กลุ่มครอบครัว ยุคหลังเริ่มถอยห่างออกไป เพราะรู้สึกไม่
ปลอดภัยสาเหตุหลักๆ พบการทะเลาะวิวาทและใช้ความรุนแรง จึงร่วมพัฒนาพ้ืนที่อย่างต่อเนื่อง ดึงผู้ประกอบการ 
นักท่องเที่ยว เจ้าหน้าที่ ตั้งเป้าหมายลดความเหลื่อมล้ า และกระจายรายได้สู่คนในพ้ืนที่ พร้อมสร้างคุณภาพชีวิตที่ดี และ
ปรับชายหาดเป็นสถานที่ท่องเที่ยวที่มีแต่รอยยิ้ม สภาพแวดล้อมไม่เป็นอันตราย และเป็นมิตรกับผู้สูงอายุ เด็ก และ
นักท่องเที่ยว โดยในปัจจุบัน 90% ของพ้ืนที่ ไม่พบการขายเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ บุหรี่ ในจุดที่ห้ามขาย ขณะที่
นักท่องเที่ยวให้ความร่วมมืออย่างดี ส่วนอีก 10% อาจพบพฤติกรรมไม่ปฏิบัติตามกฎ จะมีเจ้าหน้าที่เฝ้าระวังและให้
ข้อมูล 

ประชาชนร้อยละ 70% เป็นกลุ่มที่ไม่สูบบุหรี่และไม่ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ และในมุมมองของคนกลุ่มนี้ มี
มุมมองว่าพ้ืนที่สาธารณะเป็นพ้ืนที่ส าหรับครอบครัว และให้โอกาสทุกคนได้เข้ามาเที่ยวอย่างปลอดภัย อีกท้ัง การสูบบุหรี่
ส่งผลกระทบโดยตรงกับการเติบโตทางสมองของเยาวชนทันที และการไม่ดื่มเหล้าในพ้ืนที่ยังช่วยลดปัญหาการทะเลาะ
วิวาทและรบกวนนักท่องเที่ยวกลุ่มอ่ืน ๆ ได้ด้วย กิจกรรมโครงการจึงมีการ เน้นย้ าถึงบทบาทของเยาวชนในการสร้างหาด
บางแสนให้เป็นแหล่งท่องเที่ยวที่ปลอดภัยและมีคุณภาพชีวิตที่ดี โดยสร้างการรับรู้และความเข้าใจในหมู่เยาวชนเกี่ยวกับ
ปัจจัยเสี่ยงของบุหรี่และแอลกอฮอล์ และส่งเสริมให้เยาวชนในพ้ืนที่มีส่วนร่วมในการดูแลพื้นที่ชายหาด กิจกรรมการสร้าง
ความตระหนักรู้แก่เยาวชนที่เกิดขึ้นในวันนี้ มุ่งเน้นการสร้างชุมชนท่องเที่ยวที่มีความยั่งยืนด้านสุขภาวะ ผ่านการเรียนรู้
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จากฐานกิจกรรมที่มุ่งเน้นการสร้างความเข้าใจและส่งเสริมจิตส านึกร่วมกัน ในการสร้างสังคมที่ปลอดเหล้า ปลอดบุหรี่ 
ตลอดจนบุหรี่ไฟฟ้าซึ่งถือเป็นภัยคุกคามรูปแบบใหม่ นับเป็นเป็นบทบาทส าคัญของสถานศึกษาในพ้ืนที่ที่ส าคัญอีกบทบาท
หนึ่ง 

ปัจจุบัน เทศบาลเมืองแสนสุข มีแนวคิดพัฒนาพ้ืนที่การท่องเที่ยวให้เป็นพื้นที่ที่พร้อมรองรับ นักท่องเที่ยว อย่าง
ปลอดภัยโดยด าเนินมาตลอดในระยะเวลาหลายปีที่ผ่านมา โดยเฉพาะช่วงเทศกาลสงกรานต์และวันไหลปี 2567 ด้วย ซึ่ง
พบว่าพ้ืนที่ชายหาดบางแสนปัจจุบันเปลี่ยนแปลงทั้งกายภาพและพฤติกรรม เข่น นักท่องเที่ยวเริ่มมีคุณภาพมากขึ้น การ
ทะเลาะวาทที่เป็นผลมาจากการบริโภคเครื่องดื่มและแอลกอฮอล์ลดลง ภาพลักษณ์ชายหาดบางแสนเปลี่ยนแปลงไป
ในทางที่ดี จ านวนนักท่องเที่ยวเพ่ิมมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้เป้าหมายโครงการครั้งนี้ตอบสนองความตั้งใจของเทศบาล
เมืองแสนสุขที่จะพัฒนาพ้ืนที่ชายหาดบางแสนเป็นเพ่ือสุขภาพของทุกคน และยังมีการพัฒนาพื้นที่อย่างต่อเนื่องไม่หยุดยั้ง
เพ่ือรองรับการท่องเที่ยวให้ปลอดภัยและสะดวกสบายมากขึ้นอีกหลายมิติ เช่น การขยายพ้ืนที่รองรับจุดจอดรถ ยกระดับ
มาตรฐานชายหาดให้เป็นสากล Universal Beach การน าเทคโนโลยีทันสมัยมาใช้ในการสร้างความปลอดภัยในพ้ืนที่ใน
ทุกมิติ โดยในปีนี้เทศบาลยังเตรียมจัดกิจกรรม งานวันไหล ปี 2567 ณ ชายหาดบางแสน ซึ่งเป็นกิจกรรมปลอดเหล้าและ
บุหรี่ เพื่อร่วมมอบความสุขให้นักท่องเที่ยวชาวไทยและต่างชาติ และร่วมอนุรักษ์เทศกาลปีใหม่ของไทยอีกด้วย 

 

4. งานมหกรรมสร้างสรรค์คนอาชีวะอาสาและภาคีเครือข่ายลดปัจจัยเสี่ยงโซนอันดามัน ระหว่างวันที่ 25 -26 

มกราคม 2567 ณ โรงแรมเดอะพาโก้ ดีไซด์ ภูเก็ต 

 เครือข่ายมูลนิธิคนเห็นคน ร่วมกับส านักงานอาชีวศึกษาจังหวัดภูเก็ต ภายใต้การส านักงานกองทุนสนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ(สสส.) สนับสนุนการควบคุมปัจจัยเสี่ยงหลัก(ส านัก 1) จัดงานมหกรรมสร้างสรรค์คนอาชีวะอาสาและ
ภาคีเครือข่ายลดปัจจัยเสี่ยงโซนอันดามัน ระหว่างวันที่ 25-26 มกราคม 2567 ณ โรงแรมเดอะพาโก้ ดีไซด์ ภูเก็ต 
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ผู้เขา้ร่วมประกอบด้วย ผู้ทรงคุณวุฒิจากส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ได้แก่ รศ.แล ดิลกวิทย
รัตน์ ,นายพิทยา จินาวัฒน์ ,นางสาวทัศนีย์ ศิลปบุตร ,นายสัตวแพทย์ปกรณ์ สุวรรณประภา ประธานมูลนิธิคนเห็นคน,
นางธัญลักษณ์ จริยะเลอพงษ์ ผู้จัดการโครงการฯ, เครือข่ายคนอาชีวะ ได้แก่ ผู้อ านวยการสถานศึกษา ครู นักเรียน 6 
จังหวัดในพ้ืนที่ภาคใต้โซนอันดามัน(จังหวัดภูเก็ต จังหวัดพังงา จังหวัดกระบี่ จังหวัดระนอง จังหวัดตรังและจังหวัดสตูล) 
ภาคีเครือข่ายภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม โรงเรียนเครือข่าย เครือข่ายสื่อมวลชนรวมถึงป ระชาชนทั่วไป 
นอกจากนี้ยังมีผู้บริหารระดับสูงในพ้ืนที่ คือ นายกองเอก อดุลย์ ชูทอง รองผู้ว่าราชการจังหวัดภูเก็ต และนายเรวัต อารี
รอบ นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดภูเก็ต ได้เข้าร่วมให้ก าลังใจคนอาชีวะและเครือข่าย พร้อมสนับสนุนการด าเนินงาน
อย่างต่อเนื่อง 
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โดยภายในงานมีการพูดคุยแลกเปลี่ยนโดยใช้กระบวนการ Mind Storming (พูดคุยแบบใจถึงใจ) ในประเด็นการ
ขับเคลื่อนงานลดปัจจัยเสี่ยง(เครื่องดื่มแอลกอฮอล์และอุบัติเหตุทางถนน) ในพ้ืนที่ภาคใต้โซนอันดามัน ซึ่งเป็นพ้ืนที่ที่มี
ศักยภาพโดดเด่นในการเป็นแหล่งท่องเที่ยวทางทะเลที่มีชื่อเสียงระดับนานาชาติ มีความเติบโตทางเศรษฐกิจสูงมาก ซึ่ง
ความเจริญก้าวหน้ามีมากเท่าไร มักทิ้งร่องรอยความเสียหายไว้เบื้องหลังเสมอเนื่องจากจ านวนนักท่องเที่ยวที่เพ่ิมขึ้น 
ส่งผลกระทบต่อระบบจราจรทางบก ประกอบกับความเร่งด่วนในการเดินทาง พฤติกรรมของผู้ใช้รถ ใช้ถนนที่ไม่ปฏิบัติ
ตามกฎจราจร การใช้ความเร็วและการขับขี่ด้วยความคึกคะนอง พฤติกรรมเมาแล้วขับ ส่งผลให้เกิดความเสี่ยงต่อการเกิด
อุบัติเหตุทางท้องถนน สูญเสียทั้งชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนรวมถึงนักท่องเที่ยว 

 จากผลการด าเนินงานที่ผ่านมาคนอาชีวะและภาคีเครือข่ายได้ด าเนินการขับเคลื่อนสังคม ดึงศักยภาพที่มีออกมา
ใช้ให้เกิดประโยชน์กับตนเอง สถาบันการศึกษา ตลอดจนสังคมภายนอก น าไปสู่การเกิดพ้ืนที่ในการแสดงออกเชิง
สร้างสรรค์ต่อสายตาประชาชน เกิดความภาคภูมิใจในตนเอง ผ่านกิจกรรมด้านการลดปัจจัยเสี่ยงต่อสุขภาพต่างๆ  อีกท้ัง
ภายในเวทีฯ มีจัดบูธนิทรรศการโดยมีนักเรียนเครือข่ายเข้าร่วม กิจกรรมการมอบเกียรติบัตรเชิดชูเกียรติให้บุคคลต้นแบบ
องค์กรต้นแบบ และกิจกรรมการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในประเด็นการขับเคลื่อนงานที่ผ่านมาตั้งแต่ เฟสที่ 1 ปี  พ.ศ. 
2559 ไปจนถึงเฟสที่ 4  ปีพ.ศ. 2565 – พ.ศ. 2566 โดยเกิดผลการขับเคลื่อนงานเชิงพ้ืนที่สามารถแบ่งได้เป็น 6 ด้าน 
ดังนี้ 

 ด้านที่ 1 ด้านสิ่งแวดล้อมที่มีผลต่อการลดปัจจัยเสี่ยง เกิดการแก้ไขจุดเสี่ยงทางท้องถนน ร่วมกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องในจังหวัดฯ และเกิดพ้ืนที่ต้นแบบน าร่องการท่องเที่ยวปลอดภัยอ่าวนาง เกิดแนวทางมาตรการความปลอดภัยใน
พ้ืนที่ (สร้างสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย) และเกิดการก าหนดนโยบายการขับเคลื่อนงานที่ชัดเจน 

ด้านที่ 2 ด้านความร่วมมือของเครือข่ายและต้นแบบและต่อยอดศูนย์การเรียนรู้ขับขี่ปลอดภัย จังหวัดละ 1 แห่ง 
เกิดแกนน าด้านกู้ชีพกู้ภัยร่วมกับเครือข่ายแกนน าครู นักเรียน ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษา ระดับประถมวัย 
จ านวน 20 แห่ง รวมถึงการเกิดมาตรการความปลอดภัยในสถานศึกษา  

ด้านที่ 3 ด้านการเป็นอาสาสมัครช่วยเหลือชุมชน โรงเรียน เกิดแกนน าคนอาชีวะอาสาสมัครช่วยเหลือชุมชนใน
การดูแลซ่อมบ ารุงรถจักรยานยนต์ในโรงเรียนและชุมชน ที่เป็นพ้ืนที่เสี่ยงเกิดอุบัติเหตุทางท้องถนนในแหล่งท่องเที่ยว
ส าคัญ  

ด้านที่ 4 ด้านการสร้างแกนน าในการขับขี่ปลอดภัยให้สังคมและเสริมสร้างอาชีพการผลิตสื่อประชาสัมพันธ์ เกิด
การสร้างอาชีพผ่านการท าโครงการอาชีวะอาสา แกนน าต้องมีการฝึกทักษะจนมีความช านาญในด้านการช่วยเหลือผู้
ประสบเหตุ น าไปสู่การเป็นเจ้าหน้าที่ช่วยเหลือผู้ประสบภัย เป็นอาชีพเสริมได้ 

ด้านที่ 5 การบูรณาการด้านปัจจัยเสี่ยงร่วมกับเครือข่ายโรงเรียน ชุมชน และเครือข่ายศาสนา เกิดการส่งเสริม
ด้านคุณธรรมจริยธรรม ทักษะชีวิตขั้นพ้ืนฐาน รู้เท่าทันอบายมุข และมีสติในขณะขับขี่ ให้กับนักเรียน ครู แกนน า เพ่ือ
น าไปขยายผลในโรงเรียนตนเอง เกิดผู้บริหารต้นแบบ และครู นักเรียนแกนน า (ภายใต้แนวคิด เด็กคิดเด็กท า เด็กน า
ผู้ใหญ่หนุนเสริม) 
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ด้านที่ 6 ด้านนวัตกรรมสร้างสรรค์ เกิดนวัตกรรมเพ่ือสังคมที่ขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Social 
Innovation) และเกิดต้นแบบหลักสูตรการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาทักษะชีวิต ความสุขและคุณภาพชีวิต ของเยาวชน โซนอันดา
มัน 

ท้ายสุดการขับเคลื่อนงานโครงการคนอาชีวะอาสาลดปัจจัยเสี่ยงโซนอันดามัน มีความท้าทายมากขึ้น เนื่องจาก
การปรับเปลี่ยนยุทธศาสตร์ยกระดับการขับเคลื่อนงาน จาก ‘รับ’ เป็น ‘รุก’ มีภาคีเครือข่ายเข้ามามีส่วนร่วมกับอาชีวะ
มากขึ้น ทั้งในรูปแบบการด าเนินงานที่ต้องยกระดับการขับเคลื่อนงานเชิงพ้ืนที่ นั้นคือ เปลี่ยนกิจกรรมในสถานศึกษา สู่
การมีส่วนร่วมกับชุมชนและสังคม 100% บูรณาการ 3 เครือข่ายงบสมทบจากเครือข่ายอื่นในรูปแบบต่างๆ รวมถึงการใช้
หลักการ ‘ความร่วมมือเชิงแข่งขัน’ สิ่งที่พิสูจน์ความสามารถของคนท างาน ผู้ประสานงานระดับพ้ืนที่ เน้นย้ าให้เห็นแล้ว
ว่าอาชีวะเป็นพลังส าคัญในการขับเคลื่อนงานเพ่ือสังคมได้ ผลการด าเนินงานเป็นที่ประจักษ์ในการลดปัจจัยเสี่ยง พร้อม
เปิดรับความท้าทายใหม่ๆที่เกิดขึ้นรอคนอาชีวะและภาคีเครือข่าย ได้ร่วมสร้างสรรค์สิ่งดีๆสู่สังคมต่อไป 
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ความก้าวหน้าแผนการจัดการความปลอดภัยและปัจจัยเสี่ยงทางสังคม 

ด้านการจัดการความปลอดภัยทางถนน   
เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านทักษะความปลอดภัยทางถนนกลุ่มเด็กและเยาวชนในสถานศึกษาพื้นที่

กรุงเทพมหานคร   
ทีมกางเมือง ภายใต้การสนับสนุนจาก ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ได้จัดกิจกรรม

เสริมสร้างความรู้พ้ืนฐานเกี่ยวกับความปลอดภัยทางถนนให้กับวิทยาลัยเทคโนโยลีรัตนโกสินทร์ (R-Tech) ภายใต้
โครงการ “เสริมสร้างความเข้มแข็งด้านทักษะความปลอดภัยทางถนนกลุ่มเด็กและเยาวชนในสถานศึกษาพ้ืนที่
กรุงเทพมหานคร” โดยได้รับความสนใจจากนักเรียนระดับชั้นจากประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  และประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) กว่า 120 คน ผ่านการเรียนรู้ 3 โมดูล ได้แก่ โมดูลที่ 1 ความรู้พื้นฐานเกี่ยวกับความปลอดภัยทาง
ถนน เพ่ือเติมเต็มความรู้ให้เด็กและเยาวชนร่วมรู้จักความเสี่ยงในชีวิตประจ าวัน วิธีการประเมินความเสี่ยง และชวน
วิเคราะห์อันตรายและความเสี่ยงหรือพฤติกรรมเสี่ยงทางถนนจากคน รถ ถนน และท าความรู้จักขีดจ ากัดของมนุษย์ 
(Human Limitation) จากการเดินทางจากบ้านมาโรงเรียน โมดูลที่ 2 การใช้รถ ใช้ถนนอย่างปลอดภัย ผ่านการชวน
เด็กและเยาวชนสัมผัสประสบการณ์และเทคนิคการเดินทางอย่างปลอดภัยผ่าน 4 ฐานการเรียนรู้ 1) เดินเท้าปลอดภัย 
โดยวิทยากร CSIP กับคาถาแห่งการเดิน 5 ข้อ “หยุด มอง ฟัง คิด เดิน” 2) จักรยานปลอดภัย โดยวิทยากร 
Bikeinthecity กับความท้าทายในภารกิจ “ปั่นช้า” ช่วยปลุกทักษะส าคัญของยานพาหนะสองล้ออย่างการทรงตัวผ่าน
อุปสรรคต่าง ๆ บนท้องถนน และชวนกลับมาระวังการใช้ความเร็ว รวมทั้งการใช้อุปกรณ์ลดความรุนแรงอย่างหมวกนิรภัย 
3) จุดบอดรถบรรทุก โดยวิทยากรLinfox เรียนรู้จุดบอดของรถบรรทุกและรถขนาดใหญ่ 4) วาทกรรมความซวยบนท้อง
ถนน โดยวิทยากร Realframe นอกจากเรื่องความซวยบนท้องถนนแล้ว ลองชวนคิดว่าเราจะช่วยแก้ปัญหาเรื่องซวยนี้ได้
อย่างไร และโมดูลที่ 3 การสื่อสารสร้างสรรค์ (สื่อสารสังคม) โดยให้เด็กและเยาวชนลองเป็นนักเล่าเรื่องผ่านสื่อประเภท
ต่าง ๆ ที่สนใจ เช่น การเล่าเรื่องจากภาพถ่าย วาดภาพจ าไม่ลืมของอุบัติเหตุ การวิเคราะห์เคสตัวอย่างที่เกิดอุบัติเหตุทาง
ถนนฯ รวมทั้ง ฝึกทักษะการผลิตสื่อเพ่ือสื่อสารประเด็นความปลอดภัยทางถนนไปด้วย 

 

    

 

 สัมมนาเชิงปฏิบัติการ การใช้ข้อมูลเพื่อก าหนดมาตรการบังคับใช้กฎหมาย “ดื่มแล้วขับ” ระดับพื้นที่  

ศูนย์วิชาการเพ่ือความปลอดภัยทางถนน (ศวปถ.) ภายใต้การสนับสนุนจาก ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้าง
เสริมสุขภาพ (สสส.) ได้จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการ การใช้ข้อมูลเพื่อก าหนดมาตรการบังคับใช้กฎหมาย “ดื่มแล้วขับ” 
ในระดับพื้นที่ ภายใต้โครงการ “ศูนย์วิชาการเพ่ือความปลอดภัยทางถนน ระยะที่  7” โดยมีกลุ่มเป้าหมาย คือ 
คณะอนุกรรมการศูนย์ปฏิบัติการความปลอดภัยทางถนนด้านการบังคับใช้กฎหมาย ในเขตสุขภาพที่ 7 (ร้อยแก่นสารสินธุ์) 
เพ่ือมุ่งเน้นเพ่ิมศักยภาพกลไกการบังคับใช้กฎหมายผ่านประเด็น “ดื่มแล้วขับ” ด้วยการใช้ระบบฐานข้อมูลเพ่ือก าหนด
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เป้าหมาย ตัวชี้วัด และมาตรการที่เหมาะสม รวมถึงเสริมศักยภาพการท างาน ซึ่งจะมีส่วนช่วยลดอุบัติเหตุทางถนนทั้งใน
ระดับอ าเภอและระดับจังหวัด ตลอดจนให้เกิดการสะท้อนปัญหาการจัดการข้อมูลจากเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องตั้งแต่ระดับต้นน้ า-กลางน้ า-ปลายน้ า พร้อมระบบ Feedback loop ที่สามารถก าหนดเป้าหมาย
ตัวชี้วัดและติดตามประเมินผลในระดับพื้นท่ี 

  

แผนงานสนับสนุนการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนระดับจังหวัด (สอจร.) สัญจร ณ จังหวัดยโสธร ระหว่างวันที่ 15-16 
กุมภาพันธ์ 67  

 แผนงานสนับสนุนการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนระดับจังหวัด (สอจร.) สัญจร จังหวัดยโสธร เพ่ือเปิดโอกาสให้
ภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนความปลอดภัยทางถนนในระดับพ้ืนที่จากทุกภาคของประเทศไทย ได้ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรูการ
ท างานของผู้ปฏิบัติงานจากสหสาขาวิชาชีพในระดับพื้นที่ โดยมีรองผู้ว่าราชการจังหวัดยโสธรเข้าร่วมและเป็นประธานการ
ประชุมสัมมนา และคณะกรรมการ คณะท างานของ สอจร. จากทั่วประเทศ ได้เข้าร่วมการประชุมคณะอนุกรรมการศูนย์
อ านวยการความปลอดภัยทางถนนของจังหวัดยโสธร ครั้งที่ 2/2567  พร้อมด้วยหัวหน้าส่วนราชการ นายอ าเภอ 
ปลัดอ าเภอ เจ้าหน้าที่และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ในที่ประชุมมีการรายงานผลการด าเนินการตามนโยบายหลักท่ีส าคัญและ
มาตรการขับเคลื่อนงานความปลอดภัยทางถนนจังหวัดยโสธร  ทั้งด้านการสร้างความตระหนักเพ่ือลดปัจจัยเสี่ยง ใน
กลุ่มเป้าหมาย หมู่บ้าน ชุมชน สถานศึกษา โรงเรียน  โรงพยาบาล ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ และสถานประกอบการ 
และด าเนินการอย่างเข้มข้น ด้านการบังคับใช้กฎหมาย ด้านถนนและสิ่งแวดล้อมปลอดภัย ด้านการช่วยเหลือหลังเกิด
อุบัติเหตุ และด้านบริหารจัดการและข้อมูลสารสนเทศ  

ทั้งนี้ได้มีการลงพ้ืนที่ศึกษาดูงานการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนในด้านต่างๆ เช่น การจัดท ามาตรการองค์กรใน
สถานประกอบการด้านความปลอดภัยทางถนน ณ บริษัท ซาบีน่า จ ากัด (มหาชน) สาขายโสธร การขับเคลื่อนการจัดการ
ความปลอดภัยทางถนนในระดับท้องถิ่น ณ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กสวมหมวกนิรภัย 100% ต าบลขั้นไดใหญ่ อ าเภอเมือง
ยโสธร และการจัดตั้งด่านชุมชนปากหวาน ในพ้ืนที่ต าบลค้อเหนือ อ าเภอเมือง จากการจัดสัญจรเกิดการเชื่อมประสาน
เครือข่ายการท างานทั้งจากส่วนกลาง ได้แก่ กองบูรณาการความปลอดภัย กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยจาก
ส่วนกลาง กรุงเทพมหานคร ภาคีเครือข่าย สอจร. ผู้บริหารและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในระดับจังหวัด แลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ร่วมกันแก้ไขปัญหาอุบัติเหตุร่วมกัน เพ่ือมุ่งสู่การลดอัตราการบาดเจ็บและเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนตามแผนแม่บท
ความปลอดภัยทางถนนชาติฉบับที่ 5 ต่อไป  
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แผนงานสนับสนุนการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนระดับจังหวัด (สอจร.) สัญจร ณ อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก ระหว่าง
วันที่ 21-22 กุมภาพันธ์ 2567 

เพ่ือเปิดโอกาสให้ภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนความปลอดภัยทางถนนในระดับพ้ืนที่จากทุกภาคของประเทศไทยได้
แลกเปลี่ยนเรียนรู แนวทางการท างานของผู้ปฏิบัติงานจากสหสาขาวิชาชีพในระดับพ้ืนที่ขับเคลื่อนการจัดการความ
ปลอดภัยทางถนน โดยมีรองผู้ว่าราชการจังหวัดตาก เข้าร่วมเป็นประธานเปิดเวที  ณ โรงแรมเซ็นทารา ไลฟ์ แม่สอด 
อ าเภอแม่สอด จังหวัดตาก โดยมีผู้เข้าร่วมคณะผู้บริหารแผนงานสนับสนุนการป้องกันอุบัติเหตุทางถนนระดับจังหวัด (สอ
จร.) พี่เลี้ยง สอจร. จากทุกภาคท่ัวประเทศไทย คณะกรรมการก ากับทิศทาง และ ส านักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัยจังหวัดตาก จ านวนกว่า 100 คน 

โดยที่ประชุมได้มีการบรรยายสรุปสถานการณ์อุบัติทางถนนของโลก รวมทั้งสถานการณ์ของประเทศไทยและ
ความส าคัญในการขับเคลื่อนงานด้านความปลอดภัยทางถนน เปิดเวทีเสวนาผลการขับเคลื่อนงานด้านความปลอดภัยทาง
ถนน ของศูนย์อ านวยการความปลอดภัยทางถนนจังหวัดตาก จากนั้นได้มีการแบ่งกลุ่มลงพ้ืนที่ศึกษาดูงานผลการ
ขับเคลื่อนงานด้านความปลอดภัยทางถนนที่มีผลงานโดดเด่น 3 ประเภท ได้แก่ 1) กลไกการบูรณาการระหว่างอ าเภอและ
ท้องถิ่นเพ่ือแก้ไขอุบัติเหตุจราจร พ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบลคีรีราษฎร์ อ าเภอพบพระ 2) การแก้ไขจุดเสี่ยงแบบบูรณา
การระหว่างแขวงทางหลวงชนบท องค์การบริหารส่วนต าบล ต ารวจภูธร และ สาธารณสุข  ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วน
ต าบลแม่ท้อ อ าเภอเมือง และ 3) การขับเคลื่อนความปลอดภัยทางถนนโดยใช้ข้อมูล 3 ฐาน/การสอบสวนอุบัติเหตุ เพ่ือ
แก้ไขจุดเสี่ยง ในพ้ืนที่เทศบาลต าบลแม่จะเรา อ าเภอแม่ระมาด หลังจากลงพ้ืนที่ศึกษาดูงานแล้ว ได้มีการร่วมกันถอด
บทเรียน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ผลการขับเคลื่อนงานด้านความปลอดภัยทางถนนเพื่อน าไปปรับใช้ในแต่ละพ้ืนที่ต่อไป  
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 2 

ประธาน   นายพรเทพ  ศิริวนารังสรรค์ 
รองประธาน  นายชาญเชาวน์  ไชยานุกิจ 
เลขานุการ  นายชาติวุฒิ  วังวล 
   นางภรณี  ภู่ประเสริฐ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนควบคุมปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพ   
 2. แผนสุขภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะ 

ความก้าวหน้าแผนควบคุมปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพ 

กลุ่มแผนงานสร้างเสริมสุขภาพจิต  
 
โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มจิตวิทยาเชิงบวกเพื่อเสริมสร้างทักษะทางสุขภาพจิตส าหรับประชาชน 

(27-28 ม.ค.) สสส. ร่วมกับ Mindset Maker จัดงาน “Mindset Fest. Chapter 1 : Happy Together” 
ประจ าปี 2567 ณ หอศิลปวัฒนธรรมแห่งกรุงเทพมหานคร เพ่ือสื่อสารกิจกรรมดูแลใจ ให้ประชาชนได้รู้จักและเห็น
ความส าคัญในการดูแลสุขภาพใจ ด้วยการฝึกฝนทักษะด้านสุขภาพจิตอย่างสม่ าเสมอ โดยใช้เครื่องมือออกแบบจาก
ฐานความรู้ด้านจิตวิทยาเชิงบวกที่ได้รับการยอมรับจากทั่วโลก ตามหลัก PERMA ที่มีองค์ประกอบหลัก 5 ด้าน ได้แก่ 1. 
สร้างการมีส่วนร่วม 2. ท าให้มีความรู้สึกเชิงบวก 3. การมีความสัมพันธ์ที่ดี 4. การมีชีวิตที่มีคุณค่าและความหมาย 5. มี
ความส าเร็จ สามารถติดตามผ่านแพลตฟอร์ม Mindset Maker ได้ที่ https://www.mindsetmaker.co/ มีเครื่องมือ
อย่างง่ายที่จับต้องได้ รวม 60 เครื่องมือ ที่สามารถเข้าถึงได้ง่าย น าไปใช้งานและฝึกฝนออกก าลังใจอย่างสม่ าเสมอ 
เตรียมพร้อมรับมือกับทุกสถานการณ์ เพ่ือน าไปสู่การมีสุขภาวะทางจิตที่ดี โดยกิจกรรมมี 2 วัน ส าหรับกลุ่มเป้าหมาย 2 
กลุ่ม โดยวันที่ 27 ม.ค. ส าหรับคนท างานด้านสุขภาพจิตในประเทศไทย กว่า 30 องค์กรเข้าร่วมแลกเปลี่ยนและน าไปต่อ
ยอดงานที่ท าอยู่ โดยใช้อุปกรณ์ส าคัญคือแพลตฟอร์ม Mindset Maker ซึ่งมีความสอดคล้องกับการยกระดับจิตใจ 
ความคิดและความสัมพันธ์ระหว่างบุคคลให้ดีขึ้น  กิจกรรมวันที่ 28 ม.ค. ชวนทุกคนมาเล่น Play Day and Happy 
Version of Me เพ่ือให้ประชาชนได้รู้จักกับแพลตฟอร์ม Mindset Maker มากข้ึน โดยให้เข้ามาลองเล่นกับนิทรรศการที่
มีชีวิต 6 โซน ได้แก่ โซนอารมณ์ดี โซนจิตใจแข็งแรงดี โซนสัมพันธ์ดี โซนรู้จักตัวเองดี โซนส าเร็จดี และโซนหลับดี เพ่ือ
รู้จักวิธีที่จะท าให้สุขภาพจิตดีได้ด้วยตัวเราเอง พร้อมช่วงพูดคุยกับวิทยากรจากหลายหลากมุมมอง 
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ภาพประกอบกิจกรรม 

   

  
 
โครงการพัฒนากลไกวิชาการเพื่อสนับสนุนงานด้านการสร้างเสริมสุขภาพจิต 
 (12 ก.พ.) พิธีลงนามความร่วมมือทางวิชาการว่าด้วยการพัฒนาหลักสูตรและการด าเนินการบ่มเพาะเร่งรัด
นวัตกรรมสู่ความยั่งยืนทางสุขภาพจิต สสส. โดยส านักสนับสนุนการควบคุมปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพ และสถาบันการเรียนรู้
สร้างเสริมสุขภาพ ร่วมกับ สถาบันวิชาการเพ่ือความยั่งยืนทางสุขภาพจิต ภายใต้คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการว่าด้วยการพัฒนาหลักสูตรและการด าเนินการบ่มเพาะเร่งรัด
นวัตกรรมสู่ความยั่งยืนทางสุขภาพจิต ระหว่าง กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้าง
เสริมสุขภาพ คณะสถาปัตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง KX 
Build มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี สถาบันโค้ชไทย เพ่ือ เป็นการสร้างเครือข่ายนวัตกรด้านสุขภาพจิต โดย
ออกแบบหลักสูตรในโครงการบ่มเพาะนวัตกรด้านสุขภาพจิต (MIND to the MOONs) 4 หลักสูตร อบรมด้วยกระบวนการ
คิดแก้ไขปัญหา (Design Thinking) น าแนวคิดสร้างให้เกิดประโยชน์ (Service Design) ทักษะเป็นผู้ ฟังที่ดี (Active 
Listening) ทักษะทางการคิด (Cognitive) เครื่องมือเจาะใจลูกค้า (Empathy) ส าหรับหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน และ
บุคคลทั่วไปที่สนใจสร้างนวัตกรรมสุขภาพจิต ถือเป็นการสร้างเครือข่ายนวัตกร ร่วมพัฒนาศักยภาพ สร้างทักษะ
กระบวนการ คิด วิเคราะห์ สร้างสรรค์ออกแบบนวัตกรรมให้ตอบโจทย์ปัญหาด้านสุขภาพจิต ผู้เข้าร่วมอบรมมีโอกาส
น าเสนอนวัตกรรมที่ออกแบบ และได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานต่างๆ เพ่ือน าไปขยายผลใช้ได้จริง 
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ภาพประกอบกิจกรรม 

                                    
 
โครงการพัฒนาความร่วมมือเพื่อขยายผลการส่งเสริม และป้องกันปัญหาสุขภาพจิต ของชุมชนท้องถิ่นตลอดช่วง
ชีวิต 

(5 ก.พ.) กิจกรรมการประชุมออกแบบการด าเนินงานเพื่อพัฒนา Community Mental Health Index 
สสส. ร่วมกับมูลนิธิสาธารณสุขแห่งชาติ กรมสุขภาพจิต และภาคีเครือข่าย จัดประชุมออกแบบการด าเนินงานเพ่ือพัฒนา 
Community Mental Health Index ผ่านการประชุมออนไลน์ ประกอบด้วย คณะท างานโครงการฯ และตัวแทนจาก
พ้ืนที่ด าเนินการภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคกลาง ได้แก่ จังหวัดสุโขทัย จังหวัดเลย และจังหวัด
สมุทรสงคราม ภาคใต้ตอนล่าง ได้แก่ จังหวัดนครศรีธรรมราช จังหวัดสงขลา และจังหวัดปัตตานี และพ้ืนที่ต้นแบบด้าน
การส่งเสริมและป้องกันสุขภาพจิต จังหวัดนนทบุรี การประชุมเป็นการพัฒนาเครื่องมือและออกแบบดัชนีชี้วัดชุมชน
ท้องถิ่นสุขภาพจิตดี ที่ใช้เป็นแนวทางส าหรับชุมชนท้องถิ่น ในการส่งเสริมป้องกันปัญหาสุขภาพจิตชุมชนท้องถิ่น เพ่ือให้
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะต่อร่างกรอบร่วมกันเพ่ือให้สามารถน าไปวัดผลตามบริบทของแต่ละชุมชนได้อย่างเหมาะสม
และมีประสิทธิภาพ โดยมีการพัฒนาร่างกรอบแนวคิดดัชนีชี้วัดชุมชนท้องถิ่นสุขภาพจิตดี ที่ได้จากการทบทวนเอกสารทาง
วิชาการที่เกี่ยวข้องในประเทศและต่างประเทศ ในการวัดผลสุขภาพจิตชุมชนดี จะออกแบบส ารวจสุขภาพจิตชุมชน
ท้องถิ่นอย่างง่าย ที่สามารถใช้ในบริบทชุมชนท้องถิ่น มีองค์ประกอบ 4 ด้าน ประกอบด้วย ด้านที่ 1 ทุนทางสังคม (Social 
capital) โดยมีองค์ประกอบย่อย (1) การสนับสนุนทางสังคม (Social support) (2) เครือข่ายทางสังคม (Social 
network) และ (3) ความเชื่อมแน่นทางสังคม (Social cohesion) ด้านที่ 2 สิ่งแวดล้อมในชุมชน (Environment) โดยมี
องค์ประกอบย่อย (3) พ้ืนที่พักผ่อนในชุมชน (Green and recreation spaces) (2) พ้ืนที่ปลอดภัยในชุมชน (Physical 
security and safety) แ ล ะ  (3 ) ลั กษ ณ ะที่ อ ยู่ อ าศั ย  (Housing) ด้ าน ที่  3  ลั ก ษ ณ ะป ระช ากร  (Population 
characteristics) โดยมีองค์ประกอบย่อย (1) ความยากจน (Poverty) (2) ครอบครัว (Family) และ (3) วัฒนธรรม 
(Cultural) และด้านที่ 4 บริการสุขภาพจิตในชุมชน (Community Mental Health Service) โดยมีองค์ประกอบย่อย 
(1) การส่งเสริมและป้องกันปัญหาสุขภาพจิต (2) บริการสุขภาพจิตในชุมชน (3) อุปสรรคในการดูแลสุขภาพจิต และ (4) 
คุณภาพของการดูแล  
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กลุ่มแผนงานสิ่งแวดล้อมกับสุขภาพ 
 
แผนงานพัฒนานโยบายสาธารณะด้านสิ่งแวดล้อมที่เชื่อมโยงกับสุขภาวะเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 (17 ม.ค.) ประชุมสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร ณ ห้องประชุมสภาผู้แทนราษฎร รัฐสภา ดร.บัณฑูร  ผู้จัดการ
แผนงานฯ ร่วมประชุมและน าเสนอร่าง พ.ร.บ.อากาศสะอาด โดยสมาชิกสภาผู้แทนราษฎรมีมติรับหลักการใน ร่าง พ.ร.บ.
อากาศสะอาด ทั้ง 7 ฉบับ ในวาระแรก พร้อมเดินหน้าตั้งคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาในวาระที่ 2 จ านวน 39 คน 
ซึ่ง ดร.บัณฑูร ได้รับแต่งตั้งเป็นคณะกรรมาธิการฯ นี้ โดยใช้ร่าง พ.ร.บ.อากาศสะอาด  ของรัฐบาลเป็นหลักในการ
พิจารณา 
โครงการลดภัยสุขภาพและสิ่งแวดล้อมจากขยะพลาสติกในระบบนิเวศทะเล 

(18 ม.ค.) จัดท าร่างข้อตกลงต าบลบ่อหิน ณ ต าบลบ่อหิน อ าเภอสิเกา จังหวัดตรัง ผู้ เข้าร่วม 60 คน 
ประกอบด้วย ผู้น าชุมชนทั้ง 9 หมู่บ้านต าบลบ่อหิน อสม.ต าบลบ่อหิน และประชาชนในแต่ละหมู่บ้านของต าบลบ่อหิน 
เพ่ือรายงานผลการเก็บข้อมูลการส ารวจการจัดการขยะครัวเรือนต าบลบ่อหินทั้ง 9 หมู่บ้าน โดยองค์การบริหารส่วนต าบล
บ่อหินจะจัดให้มีธนาคารหรือระบบจัดเก็บแบบชุมชนเริ่มน าร่องของหมู่ที่ 7 และขยายให้ครบทุกหมู่บ้านในปี 2567 เป็น
จุดรวบรวมและจ าหน่ายวัสดุใช้แล้วระหว่างชุมชนกับผู้รับซื้อขยะ มีคณะท างานทุกหมู่บ้าน ท าป้ายให้กับร้านค้าที่เข้าร่วม
โครงการและเสริมสร้างครัวเรือนต้นแบบ 100 เปอร์เซ็นต์ ในปี 2567 มีการไปศึกษาดูงานการท าธนาคารขยะในเดือน
กุมภาพันธ์ที่มดตะนอย เพ่ือเป็นแนวทางกลับมาท าธนาคารขยะของต าบลบ่อหินและจัดลงนามข้อตกลงชุมชนต าบลบ่อ
หินช่วงต้นเดือนมีนาคม เป้าหมายเพ่ือให้บ่อหินสะอาด 
ภาพประกอบกิจกรรม 

  
  

(19 ม.ค.) ศึกษาดูงานการจัดการขยะอย่างมีประสิทธิภาพบ้านมดตะนอย ต าบลเกาะลิบง อ าเภอกันตัง 
จังหวัดตรัง ณ บ้านเจ้าไหม ชมกลุ่มจัดการขยะบ้านเจ้าไหมหมู่ที่ 6 ต าบลเกาะลิบง อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง ผู้เข้าร่วม 
50 คน ประกอบด้วย ผู้แทนองค์การบริหารส่วนต าบลเกาะสุกร แกนน าต าบลเกาะสุกร มูลนิ ธิอันดามัน อสม.หมู่ที่ 1-4 
และประชาชนหมู่ที่ 1-4 ของต าบลเกาะสุกร เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเยี่ยมชมศูนย์การเรียนรู้ธนาคารขยะบ้านเจ้าไหม 
และบ้านมดตะนอย การผลิตสิ่งที่ท าจากขยะน ามาท าเป็นผลิตภัณฑ์ของกลุ่ม และเยี่ยมชมบ้านตัวอย่างหลังแรกที่สามารถ
ปลูกผักโดยใช้วัสดุเหลือใช้มาเป็นพื้นที่ปลูกผักปลอดสารพิษและได้น าน้ าหมักที่ท ามาจากขยะเปียกของบ้านมดตะนอย 
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ภาพประกอบกิจกรรม 

 
  
 (29-30 ม.ค.) กิจกรรมส่งเสริมการคัดแยกขยะที่ต้นทางบ้านเกาะมุกด์และเกาะสุกร โดยวันที่ 29 ม.ค. จัดที่
โรงเรียนบ้านเกาะมุกด์ ต าบลเกาะลิบง อ าเภอกันตัง จังหวัดตรัง ผู้เข้าร่วม 100 คน วันที่ 30 ม.ค. จัดที่ต าบลบ่อหิน 
อ าเภอสิเกา จังหวัดตรัง ผู้เข้าร่วม 80 คน โดยผู้เข้าร่วมทั้ง 2 วัน ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่มูลนิธิอันดามัน นักเรียน
โรงเรียนบ้านเกาะมุกด์ แกนน า อสม. และแกนน าชุมชน เพ่ืออบรมให้ความรู้การจัดการสิ่งแวดล้อมชุมชน โดยชุมชน เพื่อ
ชุมชน โดย นางสาวอัมพร ศิริวัฒน์ ผอ.กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม เทศบาลต าบลปริก อ าเภอสะเดา จังหวัดสงขลา 
ที่ได้รับรางวัลระดับประเทศในการจัดการสิ่งแวดล้อมดีเด่น มีการอบรมให้ความรู้การคัดแยกขยะครัวเรือน การท าน้ าหมัก
จากเศษอาหาร การจัดการขยะอันตรายให้ถูกต้อง และให้ความรู้ในการคัดแยกขยะให้ได้ราคาดีที่สุดและการเปลี่ยนขยะ
ให้เป็นเงิน โดย คุณสมศักดิ์ ทิพยรัตน์พรทวี ผู้เชี่ยวชาญด้านรีไซเคิล ร่วมกันเก็บขยะรอบๆ ที่จัดกิจกรรมและสาธิตวิธีการ
คัดแยกแต่ละประเภทที่ถูกต้องและคัดแยกขยะที่ต้นทาง เพ่ือน าขยะแต่ละประเภทไปสร้างเป็นมูลค่า มีการแบ่งกลุ่มกัน
น าเสนอวิธีการจัดการขยะของตัวเองและวิธีการลดขยะในอนาคตของตัวเอง และมีการตอบค าถามเพ่ือรับรางวัลใน
ระหว่างจัดกิจกรรมด้วย มีการแจกถูกอวนและของรางวัลให้กับผู้ที่เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน 
ภาพประกอบกิจกรรม 
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โครงการส่งเสริมหุ้นส่วนเชิงยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนและสังคมสุขภาวะที่เป็นธรรมในภาคตะวันออก 
 (17 ม.ค.) ประชุมขับเคลื่อนผลกระทบจากโรงรีไซเคิลขยะอุตสาหกรรม ณ ต าบลลาดตะเคียน และต าบลหัว
หว้า อ าเภอกบินทร์บุรี จังหวัดปราจีนบุรี ผู้เข้าร่วม 20 คน โดยเป็นผู้น าชุมชนต าบลลาดตะเคียด เพื่อทบทวนหลังจาก
ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลไปแล้ว และได้น าเข้าท า MAPPING แผนที่ โดยจ าแนกตามรัศมี 3 กิโลเมตร และ 5 กิโลเมตร ที่ตั้ง
ของโครงการโรงไฟฟ้าชีวมวล (จากขยะ) จากการประชุมให้มีการน าแปลงพ้ืนที่ผลิตอาหารเกษตรอินทรีย์แสดงให้เห็น 
และแหล่งน้ าซึ่งแสดงขอบเขตให้ชัดเจน แสดงผู้รับผลกระทบทางตรงและคาดว่าจะได้รับโดยอ้อม และช่วงบ่ายลง
พ้ืนที่ต าบลหาดนางแก้ว บ้านหัวนา ประชุมร่วมกับตัวแทนชาวบ้าน เกษตรกรท านา ที่ได้รับความเดือดร้อนจากการฝั่ง
กลบก าจัดขยะอุตสาหกรรม เนื่องจากฝุ่นละออง เป็นฝุ่นขาวคล้ายผงยิปซั่ม คาดว่าถู กน ามาจากพ้ืนที่อ่ืน ผลกระทบที่
เกิดขึ้นท าให้น้ านาข้าวมีสีต่างออกไปจากเมื่อก่อน 
ภาพประกอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 

(18 ม.ค.) เวทีพัฒนาศักยภาพพื้นที่ในการขับเคลื่อนในการร่วมวางแผนพัฒนาพื้นที่และจัดการพื้นที่แบบมี
ส่วนร่วมด้านวนเกษตร ณ โรงเรียนวนเกษตรบ้านหลุมมะขาม ต าบลหนองไม้แก่น อ าเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา 
ผู้เข้าร่วม 20 คน ที่เป็นเครือข่ายวนเกษตรอ าเภอแปลงยาว เพ่ือพัฒนาศัยภาพในด้านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมของกลุ่มเครือข่ายวนเกษตร จัดการทรัพยากรป่า เช่น การท าเกษตรอินทรีย์ การท าวนเกษตรและสวนป่า
เศรษฐกิจ การสร้างเศรษฐกิจจากอาหาร การท าดินปลูกจากใบไม้ ซึ่งเป็นการส่งเสริมให้เครือข่ายภาคประชาชน ภาค
ประชาสังคม ชุมชนในพ้ืนที่และเป็นหุ้นส่วนเชิงยุทธศาสตร์ในการพัฒนาภาคตะวันออกให้ยั่งยืนและเป็นธรรมของภูมิทัศน์
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ป่ารอยต่อตะวันออก ไปสู่การพัฒนานโยบายสาธารณะและแผนทั้งในระดับชุมชนท้องถิ่น จังหวัด กลุ่มจังหวัด ที่เน้นให้
ความส าคัญต่อการขับเคลื่อนบนวิถีเศรษฐกิจสีเขียว (BCG) สู่สังคมสุขภาวะที่เป็นธรรมและยั่งยืน 
ภาพประกอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
      

(18 ม.ค.) ประชุมรับฟังปัญหาช้างป่าเข้าแปลงเกษตรกร ณ บ้านคลองอ่ึงด า ต าบลวังทอง อ าเภอวังสมบูรณ์ 
จังหวัดสระแก้ว ผู้เข้าร่วม 30 คน เพ่ือให้ความรู้ปรับตัว เฝ้าระวังปัญหาอันเกิดจากช้างป่าเข้าท าลายแปลงเกษตร และการ
จัดเก็บข้อมูลแปลงเกษตร ความเดือดร้อน จ านวนช้างที่เข้า ให้สังเกตอาการที่ช้างแสดงออกระหว่างทาง แผนและแนวทางที่
ชุมชนต้องการ โดยมีการตั้งคณะท างานรวบรวมข้อมูลและเฝ้าระวัง 
ภาพประกอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการยกระดับองค์ความรู้ส าหรับเด็กและเยาวชน เพื่อการตระหนักถึงปัญหาด้านสุขภาพ ในพื้นที่เสี่ยงต่อปัญหา
ฝุ่นละอองขนาดเล็กสู่นโยบายสาธารณะ 
 (17 ม.ค.) กิจกรรมสรุปบทเรียนและหน่วยเรียน “ห้องเรียนสู้ฝุ่น X ฝุ่นศึกษา” ณ ThaiPBS ผู้เข้าร่วม 120 
คน ประกอบด้วย โรงเรียนต้นแบบ 100 โรงเรียน รองผู้อ านวยการและครูโรงเรียน สภาผู้ชม กทม. และปริมณฑล 
ข้าราชการครูบ านาญ และส านักพัฒนาสังคม กทม. เพ่ือสรุปบทเรียนและหน่วยเรียน “ห้องเรียนสู้ฝุ่น X ฝุ่นศึกษา” เพ่ือ
สร้างคู่มือการสร้างห้องเรียนสู้ฝุ่นด้วยตนเอง และหน่วยเรียน “ฝุ่นศึกษา” 
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ภาพประกอบกิจกรรม 

 
 
 (9 ก.พ.) ประชุมบูรณาการความร่วมมือหน่วยงานในพื้นที่จังหวัดนครสวรรค์ ณ ห้องประชุม ส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 3 ผู้เข้าร่วม 25 คน ประกอบด้วย รองผู้อ านวยการส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 3 ผู้อ านวยการกลุ่มส่งเสริมการจัดการศึกษา คณะท างานส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษานครสวรรค์ เขต 3 ผู้อ านวยการโรงเรียน และทีมงาน หจก.เติมเต็มวิสาหกิจเพ่ือสังคม เพ่ือบูรณา
การความร่วมมือกับหน่วยงานในพ้ืนที่จังหวัดนครสวรรค์ โดยมีการชี้แจงและวางแผนการสร้างกรอบการท างานร่วมกัน 
พร้อมทั้งร่วมกันแต่งตั้งคณะท างานในพื้นที่ และสร้างโรงเรียนต้นแบบ “ห้องเรียนสู้ฝุ่น” ในพ้ืนที่จังหวัดนครสวรรค์ 
ภาพประกอบกิจกรรม 

 
โครงการส่งเสริมการป้องกันและลดการเกิดขยะอาหารและจัดการขยะอาหารจากแหล่งก าเนิด กรณีศูนย์อาหาร 

(18 ม.ค.) สัมมนาเผยแพร่ข้อมูลแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับนโยบาย แผน และแนวทางการจัดการขยะ
อาหาร รวมถึงแนะน าโครงการฯ ณ ห้องเมจิก 3 โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น ผู้เข้าร่วม 250 คน ประกอบด้วย 
ผู้จัดการศูนย์อาหาร ผู้แทนหน่วยงานภาคเอกชน ผู้แทนสถานศึกษา เพ่ือน าเสนอในประเด็นทิศทางและแนวทางการ
จัดการขยะอาหาร ในหัวข้อเป้าหมายและแผนการจัดการขยะอาหารของประเทศ  โดยคุณวิจารย์  อินทรก าแหง 
ผู้อ านวยการส่วนขยะมูลฝอยชุมชน ความส าเร็จและบทเรียนจากปฏิบัติการไม่เทรวม ดร.ภานุวัฒน์  อ่อนเทศ 
ผู้อ านวยการส่วนบริการจัดการมูลฝอยกรุงเทพมหานคร และแนวทางการจัดการขยะอาหารจากศูนย์อาหาร คุณณัฐณิชา 
ยี่ลังกา นักวิจัย สถาบันสิ่งแวดล้อมไทย นอกจากนี้ยังมีเสวนา “กรณีการป้องกัน ลด ใช้ และก าจัดขยะอาหาร” โดย รศ.
ดร.นุตา ศุภคต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย คุณอรอนงค์ ยุบลพันธุ์ บริษัท เวสเทิร์น ดิจิตอล (ประเทศไทย) จ ากัด คุณธนา
กร เจียรกมลชื่น บริษัท บางกอก รูฟท็อป ฟาร์มมิ่ง จ ากัด และคุณมานิตา วิวัฒน์เศรษฐชัย ผู้ร่วมก่อตั้งกลุ่มผัก Done ซึ่ง
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กรณีตัวอย่างดังกล่าวได้เน้นการป้องกัน การลดขยะอาหารที่ต้นทาง และจัดการขยะอาหารอย่างเหมาะสม มุ่งเป้า ลดการ
เกิดมลพิษ ลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และลดความเหลื่อมล้ าทางสุขภาพในเขตเมือง  
ภาพประกอบกิจกรรม 

       
 
(1 ก.พ.) ศึกษาปริมาณและองค์ประกอบขยะอาหารจากศูนย์อาหารเข้าร่วมโครงการ  ณ บริษัท ไปรษณีย์

ไทย จ ากัด ส านักงานใหญ่ เพ่ือศึกษาปริมาณและองค์ประกอบของขยะอาหารที่เกิดขึ้นภายในศูนย์อาหาร และหา
มาตรการป้องกันการเกิดขยะอาหารและศึกษาศักยภาพในการน าขยะอาหารไปใช้ประโยชน์ โดยคัดแยกขยะอาหารโดย
แยกส่วนที่กินไม่ได้ออกเป็นหนึ่งส่วน และแยกตามคุณค่าทางโภชนาการ 
ภาพประกอบกิจกรรม 
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โครงการพัฒนาเขตน าร่องการจัดการขยะมูลฝอยที่ต้นทางอย่างยั่งยืนในกรุงเทพมหานคร : กรณีศึกษาเขตปทุมวัน 
เขตพญาไท และเขตหนองแขม 

(ม.ค.) พัฒนาระบบข้อมูลกลางและการแสดงผลการจัดการขยะมูลฝอยระดับต้นทาง ณ บริษัท จีอีพีพี 
สะอาด จ ากัด ผู้เข้าร่วม 105 คน ประกอบด้วย คณะท างานโครงการ กทม. กลุ่มภาคี 84 แหล่งก าเนิด และศูนย์การ
จัดการขยะของ กทม. เพ่ือติดตามและตรวจสอบข้อมูลของแหล่งก าเนิดจ านวน 86 แหล่งก าเนิดที่กรอกเข้าในระบบ 
GEPP Platform 
ภาพประกอบกิจกรรม 

 
   
 (23 ม.ค.) ขยายผลด าเนินงานการก าจัดขยะอินทรีย์ด้วยการเลี้ยงหนอนแมลงทหารด าไปยังเขตวัฒนา ณ 
ศูนย์คัดแยกขยะเขตวัฒนา ผู้เข้าร่วม 20 คน ประกอบด้วย รองผู้ว่ากรุงเทพมหานคร นายจักกพันธุ์ ผิวงาม ผอ,ส านัก
สิ่งแวดล้อม ตัวแทนจากเขตวัฒนา ตัวแทนจากบริษัท เจเนซิสเอกซ์ จ ากัด เพ่ือทดลองก าจัดขยะอินทรีย์ด้วยหนอนแมลง
ทหารด าของเขตวัฒนา 
ภาพประกอบกิจกรรม 
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  (6-9 ก.พ.) บรรยายพิเศษในโครงการคัดแยกขยะครบวงจร “ไม่เทรวม” ณ โรงแรมดิ เอมเมอรัลด์ ผู้เข้าร่วม 
800 คน ประกอบด้วย ภาคประชาชน เจ้าหน้าที่ส านักสิ่งแวดล้อม และเจ้าหน้าที่เขต เพ่ืออบรมสร้างความตระหนัก ให้
ความรู้เกี่ยวกับการลด และคัดแยกขยะ รวมทั้งน าเสนอข้อมูลเกี่ยวกับเว็บไซต์โครงการ และการจัดการขยะอินทรีย์ด้วย
หนอนแมลงทหารด า เพ่ือให้ประชาชนที่สนใจสามารถศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติมได้ 
ภาพประกอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
แผนงานสนับสนุนพลเมืองสู้มลพิษอุตสาหกรรมเพื่อสุขภาพและสิ่งแวดล้อมที่ดี 
 (18 ม.ค.) เวที เสวนา "ปัญหาฝุ่น  กทม. มีสาเหตุใหญ่กว่าคาด" ณ ห้อง Sea junction ชั้น  4 หอ
ศิลปวัฒนธรรมแห่งกรุงเทพมหานคร ผู้เข้าร่วม 50 คน ประกอบด้วย มูลนิธิบูรณะนิเวศ เครือข่ายพลังงานเพ่ือนิเวศวิทยา
แม่น้ าโขง (MEENet) Thai Climate Justice for All (TCJA)  สถาบันชุมชนท้องถิ่นพัฒนา (LDI) มูลนิธินิติธรรม
สิ่งแวดล้อม (EnLaw) กรีนพีซ ประเทศไทย (Greenpeace Thailand)  The reporters และประชาชนที่สนใจ เพ่ือ
เสวนาแลกเปลี่ยนข้อมูล ผลส ารวจ แหล่งมลพิษ ที่เป็นสาเหตุหลักของปัญหา PM 2.5 และวิกฤตสภาพอากาศใน
กรุงเทพมหานคร และปริมณฑลให้ตรงสาเหตุหลักและข้อเสนอทางออก ตลอดจนบทเรียนจากเมืองใหญ่ในต่างประเทศ 
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ภาพประกอบกิจกรรม 

 
 

(23 ม.ค.) เวทีเสวนาหัวข้อ “สิทธิในการอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดี ต้องมีกฎหมาย PRTR” ณ หอศิลปวัฒนธรรม
แห่งกรุงเทพมหานคร ผู้เข้าร่วม 40 คน ประกอบด้วย มูลนิธิบูรณะนิเวศ มูลนิธินิติธรรมสิ่งแวดล้อม กรีนพีซ ประเทศไทย  
ตัวแทนจาก UNEP Asia Pacific สถาบันพัฒนาระบบการประเมินผลกระทบโดยชุมชน ผู้ที่ได้รับผลกระทบจากเหตุการณ์
ไฟไหม้ “หมิงตี้เคมีคอล” ชมรมนักข่าวสิ่งแวดล้อม ส านักข่าวกรีนนิวส์ เครือข่ายเยาวชนระดับโลกเพ่ือความหลากหลาย
ทางชีวภาพ ประจ าประเทศไทย (GYBN Thailand) พรรคก้าวไกล และประชาชนทั่วไปที่สนใจ เพ่ือสื่อสารให้เห็นถึง
ความส าคัญและความจ าเป็นที่ประเทศต้องมีกฎหมาย PRTR (กฎหมายเปิดเผยข้อมูลการปลดปล่อยและเคลื่อนย้าย
มลพิษ) เพราะการอยู่ในสิ่งแวดล้อมที่ดีเป็นสิทธิของประชาชนทุกคน ตามที่คณะมนตรีสิทธิมนุษยชนแห่งสหประชาชา ติ 
(United Nations Human Rights Council) ได้ลงมติเห็นชอบและประกาศไว้เมื่อเดือนตุลาคม 2564 ว่าสิทธิใน
สิ่งแวดล้อมท่ีดี คือสิทธิมนุษยชน 
ภาพประกอบกิจกรรม 

 
 

(26 ม.ค.) ประชุมกลุ่มย่อยร่วมกับภาคประชาสังคมเพื่อพิจารณากรอบกฎหมายเพิ่มเติม  ในร่าง
พระราชบัญญัติการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พ.ศ. … (ร่าง พ.ร.บ. Climate change) ในประเด็นข้อคิดเห็นและ
ข้อเสนอแนะต่อร่างพระราชบัญญัติการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พ.ศ. … ณ กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ
และสิ่งแวดล้อม ผู้เข้าร่วม 25 คน ประกอบด้วย กรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม มูลนิธิบูรณะนิเวศ 
มูลนิธินิติธรรมสิ่งแวดล้อม กรีนพีซ ประเทศไทย และนักวิชาการด้านสิ่งแวดล้อม เพ่ือประชุมหารือเรื่องการพิจารณา
กรอบกฎหมายเพ่ิมเติมในร่างพระราชบัญญัติการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ พ.ศ. … (ร่าง พ.ร.บ. Climate change) ที่
จัดขึ้นโดยกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม เพ่ือให้ตอบสนองต่อความต้องการของภาคประชาชนและ
ตอบสนองต่อปัญหาในปัจจุบันมากที่สุด คือ (1) ไม่สุดโต่ง และต้องยึดประโยชน์ของประเทศเป็นหลัก (2) กฎหมายทุก
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ฉบับนั้น กฎหมายแม่จะต้องไม่ลงลึกเพ่ือความยืดหยุ่น เป็นเพียงร่างเพ่ือให้ เห็นถึงกรอบของกฎหมาย แต่จะไปลงลึกที่
กฎหมายรอง และในระยะยาวควรจะต้องใช้กรอบหลักการนี้ได้อยู่  และ (3) ค่อยพิจารณารายละเอียด เพ่ือไปออก
กฎกระทรวง หรือกฎหมายอื่นๆ 
ภาพประกอบกิจกรรม 

           
 

(28 ม.ค.) ลงพื้นที่เป็นที่ปรึกษาชุมชนให้กับกลุ่มผู้ฟ้องคดีปกครอง ให้เพิกถอนใบอนุญาตโครงการบริหาร
จัดการมูลฝอยชุมชนเพื่อผลิตพลังงานขนาดไม่น้อยกว่า 800 ตันต่อวัน ศูนย์ก าจัดมูลฝอยอ่อนนุช กรุงเทพมหานคร 
ณ หมู่บ้านอิมพีเรียล พาร์ค ผู้เข้าร่วม 16 คน ประกอบด้วย ผู้ก่อตั้งเครือข่ายผู้ได้รับผลกระทบจากมลพิษอุตสาหกรรม 
มูลนิธินิติธรรมสิ่งแวดล้อม และผู้ฟ้องคดีและประชาชนผู้ได้รับผลกระทบในพ้ืนที่จากสามหมู่บ้าน (อิมพีเรียล พาร์ค , 
เศรษฐสิริ, และเดอะ ซิตี้) เพ่ือเป็นที่ปรึกษาชุมชนให้กับกลุ่มผู้ฟ้องคดีปกครอง ให้เพิกถอนใบอนุญาตโครงการบริหาร
จัดการมูลฝอยชุมชนเพ่ือผลิตพลังงานขนาดไม่น้อยกว่า 800 ตันต่อวัน ศูนย์ก าจัดมูลฝอยอ่อนนุช กรุงเทพมหานคร 
สืบเนื่องจากที่ประชาชนในเขตประเวศ โดยเฉพาะในหมู่บ้านจัดสรร อิมพีเรียล พาร์ค ได้ฟ้องให้หน่วยงานรัฐเพิกถอน
ใบอนุญาตประกอบกิจการโรงงานของโครงการก าจัดขยะ 800 ตัน (มีใบอนุญาตโรงงาน 3 ใบ) ภายในศูนย์ก าจัดมูลฝอย
อ่อนนุชในเดือนกรกฎาคม 2566 ต่อมาผู้ถูกฟ้องได้มีค าให้การ การประชุมครั้งนี้จึงเป็นการพูดคุยระหว่างมูลนิธินิติธรรม
สิ่งแวดล้อมและผู้ฟ้องเพ่ือหารือการโต้แย้งค าให้การและแนวทางของชุมชนนอกเหนือจากคดี 
ภาพประกอบกิจกรรม 
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 (30 ม.ค.) ลงพื้นที่เป็นที่ปรึกษาชุมชนในการสังเกตการณ์การตรวจสอบการประกอบกิจการของบริษัท ซี ที 
สตีล จ ากัด ร่วมกับหน่วยงานราชการ ตั้งอยู่ ต าบลเขาหินซ้อน อ าเภอพนมสารคาม จังหวัดฉะเชิงเทรา ผู้เข้าร่วม 20 
คน ประกอบด้วย กลุ่มผู้ก่อตั้งเครือข่ายผู้ได้รับผลกระทบจากมลพิษอุตสาหกรรม ชาวบ้านที่ได้รับผลกระทบ เครือข่าย  
ทสม.ฉะเชิงเทรา และหน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ค าแนะน าและปรึกษาผู้ที่ได้รับผลกระทบจากมลพิษ
อุตสาหกรรมและประชาชนที่ได้รับผลกระทบจากการประกอบกิจการโรงงานของบริษัท ซี ที สตีล จ ากัด ลงพ้ืนที่
สังเกตการณ์หน่วยงานราชการเข้าตรวจสอบการประกอบกิจการโรงงานของ บริษัท ซี ที สตีล จ ากัด เนื่องจากโรงงาน
ดังกล่าวส่งผลกระทบเชิงลบต่อดิน น้ า และอากาศ ซึ่งระหว่างการเดินส ารวจ โรงงานได้มีการประกอบกิจการ พบกลุ่ม
ควันสีเหลืองพวยพุ่งออกจากปล่อง ส่งกลิ่นเหม็น ซึ่งจากการตรวจวัดด้วยเครื่องตรวจวัดคุณภาพอากาศแบบพกพา พบค่า
กลิ่นแปลกปลอมสูงสุด 664 ppb 
ภาพประกอบกิจกรรม 

            
 
 (1 ก.พ.) สังเกตการณ์กลุ่มปราจีนเข้มแข็งในฐานะเครือข่ายผู้ได้รับผลกระทบจากมลพิษอุตสาหกรรมเข้า
ร่วมประชุมและให้ข้อมูลกับคณะกรรมาธิการการพัฒนาการเมือง การสื่อสารมวลชน และการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน สภาผู้แทนราษฎร เกี่ยวกับกระบวนการในการขออนุญาตประกอบกิจการโรงไฟฟ้าขยะอุตสาหกรรมใน
จังหวัดปราจีนบุรี ณ อาคารรัฐสภา ถนนสามเสน กรุงเทพฯ ผู้เข้าร่วม 80 คน ประกอบด้วย กลุ่มผู้ก่อตั้งเครือข่ายผู้ได้รับ
ผลกระทบจากมลพิษอุตสาหกรรม กลุ่มปราจีนเข้มแข็ง กลุ่มผู้คัดค้านโรงไฟฟ้าขยะอุตสาหกรรมในพ้ืนที่ปลวกแดง อ.
ปลวกแดง จ.ระยอง กลุ่มผู้คัดค้านโรงไฟฟ้าขยะอุตสาหกรรมใน จ.ชลบุรี คณะกรรมาธิการพัฒนาการเมืองฯ มูลนิธิบูรณะ
นิเวศ บริษัทเอกชนเจ้าของโรงไฟฟ้าขยะ บริษัทรับจัดท ารายงาน CoP ส านักงานคณะกรรมการก ากับกิจการพลังงาน 
กรมโรงงานอุตสาหกรรม และส านักงานนโยบายและแผน เนื่องจากคณะกรรมาธิการการพัฒนาการเมือง การ
สื่อสารมวลชน และการมีส่วนร่วมของประชาชน สภาผู้แทนราษฎร เชิญกลุ่มผู้คัดค้านโรงไฟฟ้าขยะอุตสาหกรรมทั้ง 3 
พ้ืนที่ ได้แก่ กลุ่มปราจีนเข้มแข็ง กลุ่มผู้คัดค้านโรงไฟฟ้าขยะอุตสาหกรรมในพื้นที่ปลวกแดง อ.ปลวกแดง จ.ระยอง กลุ่มผู้
คัดค้านโรงไฟฟ้าขยะอุตสาหกรรมใน จ.ชลบุรี เข้าให้ข้อมูลข้อร้องเรียนเกี่ยวกับความไม่ชอบธรรมของกระบวนการขอ
อนุญาตประกอบกิจการโรงไฟฟ้าขยะอุตสาหกรรม พร้อมทั้งเชิญหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องและบริษัทเอกชนมาตอบ
ค าถาม 
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ภาพประกอบกิจกรรม 

               
 (2 ก.พ.) แลกเปลี่ยนเรียนรู้วิถีการต่อสู้และปกป้องสิ่งแวดล้อมของชาวต าบลน้ าพุ ณ ป่าชุมชนเขาล้อมรั้ว 
ต าบลน้ าพุ อ าเภอเมือง จังหวัดราชบุรี ผู้เข้าร่วม 150 คน ประกอบด้วย มูลนิธิบูรณะนิเวศ กลุ่มคนรักษ์ต้นน้ า ประชาชน
ต าบลน้ าพุ จังหวัดราชบุรี และกรมการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและสิ่งแวดล้อม เพ่ือร่วมกันจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยน
เรียนรู้วิถีการต่อสู้และปกป้องสิ่งแวดล้อมของชาวต าบลน้ าพุ ที่ต้องเผชิญกับผลกระทบจากโรงงานรีไซเคิลและฝังกลบของ
เสียของบริษัท แวกซ์ กาเบ็จ รีไซเคิล เซ็นเตอร์ จ ากัด มายาวนานกว่า 20 ปี ภายในงานมีการจัดนิทรรศการบอกเล่า
เรื่องราวการต่อสู้ของชาวบ้านที่ต้องเผชิญกับปัญหาด้านมลพิษสิ่งแวดล้อม จนน าไปสู่การฟ้องร้องต่อศาลแพ่ง 
ภาพประกอบกิจกรรม 

     
 
 (7 ก.พ.) เวทีสาธารณะ “เปิดคะแนน ESG ธนาคารไทย ปีที่ 6 : โอกาสและความท้าทายส าคัญ” ณ ห้อง 
Chamber 1 ชั้น B โรงแรม S31 สุขุมวิท 31 กรุงเทพฯ ผู้เข้าร่วม 80 คน ประกอบด้วย มูลนิธิบูรณะนิเวศ มูลนิธินิติธรรม
สิ่งแวดล้อม มูลนิธิศูนย์ข้อมูลชุมชน กองคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ กระทรวงยุติธรรม ส านักงานคณะกรรมการก ากับ
หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ธนาคารทหารไทยธนชาต ธนาคารออมสิน ประชาชนที่สนใจ เพ่ือแถลงผลการประเมิน
ธนาคาร ประจ าปี 2565 พร้อมมอบรางวัลแก่ธนาคารที่ได้รับรางวัล และจัดเวทีเสวนาในหัวข้อ “ธนาคารไทยกับสิทธิ
มนุษยชน : จากค ามั่นสัญญาสู่การลงมือท า” โดยมีวิทยากร คือ คุณ Barbara Oosters ผู้เชี่ยวชาญด้านการเงินอาวุโส 
Oxfam Novib คุณนรีลักษณ์ แพไชยภูมิ ผู้อ านวยการกองสิทธิมนุษยชนระหว่างประเทศ กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ 
กระทรวงยุติธรรม คุณ ส.รัตนมณี พลกล้า ผู้ประสานงานบริหาร มูลนิธิศูนย์ข้อมูลชุมชน คุณวินิตา กุลตังวัฒนา 
ผู้อ านวยการฝ่ายส่งเสริมความยั่งยืน ส านักงานคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ด าเนินรายการโดย 
คุณจิรัฐิติ ขันติพะโล ผู้สื่อข่าวเศรษฐกิจ 
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ภาพประกอบกิจกรรม 
 

           
 
 (8 ก.พ.) เวทีเสวนา “กฎหมายอากาศสะอาดฉบับประชาชน: เหตุผล ความจริง ความต้องการ” ณ 
ส านักงาน บมจ. โทรคมนาคมแห่งชาติ ห้องประชุม 9 (เธียเตอร์) ชั้น 8 อาคาร 3 ถ.แจ้งวัฒนะ กรุงเทพฯ ผู้เข้าร่วม 50 
คน ประกอบด้วย มูลนิธิบูรณะนิเวศ คณะท างานขับเคลื่อนกฎหมายอากาศสะอาดฉบับประชาชน สภาเครือข่ายกลุ่ม
ผู้ป่วยจากการท างานและสิ่งแวดล้อมแห่งประเทศไทย สมาคมเพ่ือนโรคไตแห่งประเทศไทย สหภาพไรเดอร์ สมาพันธ์
แรงงานรัฐวสาหกิจสัมพันธ์  สมาพันธ์สมานฉันท์แรงงานไทย เครือข่ายไฟฟ้าประปาและยาเพ่ือชาติประชาชน สื่อมวลชน 
และประชาชนที่สนใจ เพ่ือเสวนาถึงหลักการของกฎหมายอากาศสะอาดฉบับประชาชน ความจริงจากผู้ที่ได้รับผลกระทบ
จากอากาศที่ไม่สะอาด และแถลงการณ์ข้อเรียกร้องความต้องการกฎหมายอากาศสะอาดฉบับประชาชน เ พ่ือให้ร่าง 
พ.ร.บ. ก ากับดูแลการจัดการอากาศสะอาดเพ่ือสุขภาพแบบบูรณาการ พ.ศ. … ได้รับรู้เป็นวงกว้าง รวมทั้งเพ่ือสร้างแนว
ร่วมในการผลักดันร่างกฎหมายอากาศสะอาดฉบับประชาชนให้เป็นจริง 
ภาพประกอบกิจกรรม 

 
 
 (14 ก.พ.) ยื่นรายชื่อประชาชน 12,165 รายช่ือ เพื่อเสนอร่างพระราชบัญญัติการรายงานและเปิดเผยข้อมูล
การปล่อยและเคลื่อนย้ายสารมลพิษ พ.ศ…. (ร่างกฎหมาย PRTR) ณ สัปปายะสภาสถาน รัฐสภา เขตดุสิต กรุงเทพฯ 
ผู้เข้าร่วม 70 คน ประกอบด้วย มูลนิธิบูรณะนิเวศ กรีนพีซ ประเทศไทย มูลนิธินิติธรรมสิ่งแวดล้อม ภาคีเครือข่ายภาค
ประชาชน และสื่อมวลชน เพ่ือเสนอร่างพระราชบัญญัติการรายงานและเปิดเผยข้อมูลการปล่อยและเคลื่อนย้ายสาร
มลพิษ พ.ศ…. (ร่างกฎหมาย PRTR) พร้อมมอบป้ายผ้าลายจิ๊กซอว์ที่มีข้อความว่า “สิ่งแวดล้อมจะดีต้องมี PRTR” ให้กับ
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นายปดิพัทธ์ สันติภาดา รองประธานสภาผู้แทนราษฎร และขอให้นายกรัฐมนตรี เศรษฐา ทวีสิน พิจารณาผ่านร่าง
กฎหมาย เพ่ือเข้าสู่การพิจารณาในการประชุมสภาผู้แทนราษฎร 
ภาพประกอบกิจกรรม 

 

 
 
กลุ่มแผนงานคุ้มครองผู้บริโภคด้านสุขภาพและการพัฒนาระบบยา 
 
แผนงานกลไกเฝ้าระวังและพัฒนาระบบยาระดับภาค 
 (31 ม.ค. – 2 ก.พ.) จัดประชุมความร่วมมือเพื่อสร้างกลไกการเฝ้าระวังและพัฒนาระบบยาไทย - สปป.ลาว 
แผนงานฯ ร่วมกับคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหาสารคาม ศูนย์วิชาการเฝ้าระวังและพัฒนาระบบยา ภาคอีสาน และ
มูลนิธิสาธารณสุขกับการพัฒนา (มสพ.) ร่วมลงพ้ืนที่ จัดประชุมความร่วมมือเพื่อสร้างกลไกการเฝ้าระวังและพัฒนาระบบ
ยาไทย - สปป.ลาว ภายใต้ “โครงการพัฒนากลไกเฝ้าระวังระบบยากลุ่มเสี่ยงในพ้ืนที่ชายแดนภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
ระยะที่ 3” รับผิดชอบโดย ภก.สุภนัย ประเสริฐสุข สสจ.หนองบัวล าภู ณ ห้องประชุมคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย
วิทยาศาสตร์สุขภาพ นครหลวงเวียงจันทน์ สปป.ลาว โดยมีทั้งการประชุมแลกเปลี่ยนข้อเสนอแนะ ปัญหาและอุปสรรค 
และการลงพ้ืนที่ชุมชนโดยมีวัตถุประสงค์สร้างสานความร่วมมือท างานกับเครือข่ายทางวิชาการและภาคปฏิบัติการในพื้นที่ 
สปป.ลาว ในการประชุมครั้งนี้เกิดผลลัพธ์ 3 ข้อ ได้แก่ 1) เกิดเครือข่ายทางวิชาการ เพ่ือการเฝ้าระวังยาที่ไม่ปลอดภัยใน
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พ้ืนที่ชายแดนไทยลาว 2) เกิดการแลกเปลี่ยนบุคลากรในการท างานระหว่างพ้ืนที่ 3) เกิดการสร้างระบบส่งต่อและ
ประสานข้อมูลระหว่างผู้ปฏิบัติงาน ซึ่งถือเป็นความร่วมมือท างานและส่งต่อข้อมูลระหว่างสองพ้ืนที่ในภาคปฏิบัติงานและ
สนับสนุนบุคลากรท างานร่วมกันสานต่อยาปลอดภัยในชุมชนพ้ืนที่ชายแดนและผลักดันระบบเฝ้าระวังส่งต่อข้อมูลเพ่ือน า
ข้อมูลวิชาการไปผลักดันเชิงนโยบายเสนอต่อรัฐบาลของทั้งสองพ้ืนที่ต่อไปในอนาคต โดยการประชุมแลกเปลี่ยนครั้งนี้ มี
ทั้งแบบออนไลน์ และออนไซต์ โดยมีภาคีเครือข่ายวิชาการภาคเหนือ ภาคใต้ และนักวิชาการของ กพย. เข้าร่วมน าเสนอ
ข้อมูลแลกเปลี่ยน ผ่านระบบออนไลน์ จ านวน 5 คน และมีผู้เข้าร่วมประชุมแบบออนไลน์ จ านวน 12 คน และออนไซต์ 
จ านวน 45 คน 
ภาพประกอบกิจกรรม 
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กลุ่มแผนงานสร้างเสริมสุขภาวะทางเพศ 
 
โครงการพัฒนาศักยภาพแกนน าและสร้างสภาพแวดล้อมเพื่อหนุนเสริมงานสร้างเสริมสุขภาวะทางเพศกายและจิต
ให้กับเยาวชนผู้มีความหลากหลายทางเพศในสามจังหวัดชายแดนใต้ 
  (20-21 ม.ค.) แกนน าเยาวชนผู้ที่มีความหลากหลายทางเพศเข้าร่วมอบรมการรู้จักสื่อรู้จักสิทธิให้กับเครือข่าย
ผู้บริโภคกลุ่มความหลากหลายทางเพศและหลากหลายทางสังคม (ระดับภูมิภาค) จัดโดยส านักรับเรื่องร้องเรียนและ
คุ้มครองผู้บริโภคในกิจการกระจายเสียงและโทรทัศน์ (บส.) ณ โรงแรมริเวอร์ปัตตานี จังหวัดปัตตานี ผู้เข้าร่วมเป็น
เยาวชนในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้กว่า 40 คน ซึ่งมีผู้เชี่ยวชาญประจ าโครงการ ประกอบด้วย ผศ.ดร.วีรพงษ์ พวงเล็ก 
มหาวิทยาลัยกรุงเทพ ผศ.ดร.นิษฐา หรุ่นเกษม มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร คุณรตี แต้สมบัติ มูลนิธิเครือข่ายเพ่ือน
กะเทยเพ่ือสิทธิมนุษยชน และ รศ.ดร.ณัฐวิภา สินสุวรรณ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ร่วมให้ค าปรึกษา
แนะน าเนื้อหาเชิงวิชาการด้านการรู้เท่าทันสื่อ และเนื้อหาเชิงประเด็นความหลากหลายทางเพศและความหลากหลายทาง
สังคม การจัดอบรมฯ นี้ นับเป็นพ้ืนที่น าร่องที่ 2 ซึ่งมีจุดประสงค์เพ่ือสร้างการรับรู้ให้กับเครือข่ายใหม่ๆ สร้างความ
ตระหนักรู้ ให้สามารถเลือกรับและใช้ประโยชน์ของข้อมูลข่าวสารด้วยกระบวนการคิดวิเคราะห์และการใช้เหตุผลเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของตนให้รู้เท่าทันสื่อ ตลอดจนสามารถมีส่วนร่วมในการติดตามเฝ้าระวัง แลกเปลี่ยนเรียนรู้สะท้อน
ความคิดเห็นและมีส่วนร่วมในสังคม รวมถึงสามารถผลิตสื่อส าหรับใช้ในการสื่อสารและรณรงค์สร้างความเข้าใจเกี่ยวกับ
ประเด็นความหลากหลายทางเพศและหลากหลายทางสังคมได้อย่างสร้างสรรค์และเหมาะสม 
        ภาพประกอบกิจกรรม 
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        (30 ม.ค.) เข้าร่วมกระบวนการทบทวนสถานการณ์สิทธิมนุษยชน (UNIVERSAL PERIODIC REVIEW หรือ 
UPR) ณ โรงแรมเก้าเส้ง ร็อคฮิล จังหวัดสงขลา โดย UPR เป็นกลไกการตรวจสอบสิทธิมนุษยชนระหว่างรัฐบาล ภายใต้
สภาสิทธิมนุษยชนแห่งสหประชาชาติ ซึ่งใน พ.ศ. 2564 ประเทศไทยได้ตอบรับข้อเสนอเพ่ือส่งเสริมสิทธิของเด็กและ
เยาวชนหลากหลายทางเพศ พร้อมได้พัฒนาแผนปฏิบัติการในปี พ.ศ. 2566 นี้ หลังจากท่ีรัฐไทยได้รับข้อเสนอมาแล้ว 2 ปี 
จะมีการจัดท ารายงาน UPR MID-TERM เพ่ือน าเสนอความก้าวหน้าในการปฏิบัติการ ดังนั้น จึงเชิญชวนเด็กและเยาวชน
มามีส่วนร่วมในการติดตามการท างานของภาครัฐ และร่วมกันส่งรายงาน  UPR MID-TERM ฉบับภาคประชาสังคม 
ผู้ เข้าร่วมเป็นแกนน ากลุ่ม Look South Peace กว่า 20 คนได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้กระบวนการ UNIVERSAL 
PERIODIC REVIEW หรือ UPR และได้เป็นตัวแทนของกลุ่ม ในการแสดงข้องเสนอต่อรัฐบาลไทย ในหัวข้อ การทบทวน
หลักสูตรการเรียนการสอน การอบรมครู การรับรองอัตลักษณ์ทางเพศ การสมรสเท่าเทียม และขจัดการเลือกปฏิบัติ 
ความรุนแรง  
ภาพประกอบกิจกรรม  
 
 
 
 
 
 
 
- 
 
 
 
 
 
โครงการพัฒนากลไกนโยบายบริการสุขภาวะคนข้ามเพศ 

(16-18 ม.ค.) สนับสนุนการจัดอบรมเชิงปฏิบัติพัฒนาศักยภาพ เสริมสร้างองค์ความรู้ ความเข้าใจเรื่องเพศ
สิทธิมนุษยชน สิทธิสุขภาพ คนข้ามเพศ ความหลากหลายทางเพศ กลุ่มน้ ากว๊านสีรุ้ง จังหวัดพะเยา ณ ห้องประชุม 
เฮือนดอกไม้โฮมเสตย์ อ าเภอเมือง จังหวัดพะเยา ผู้เข้าร่วม 20 คน ประกอบด้วย แกนน าผู้หญิงและผู้ชายข้ามเพศใน 4 
อ าเภอของจังหวัดพะเยา ได้แก่ อ าเภอเมือง อ าเภอแม่ใจ อ าเภอปง และอ าเภอเชียงค า  เครือข่ายภาคประชาชน กลุ่มน้ า
กว๊านหลากสี ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลผาลาด อ าเภอเชียงค า และเจ้าหน้าที่ส่งเสริมสุขภาพ
โรงพยาบาลอ าเภอเชียงค า โดยการอบรมประกอบด้วยกระบวนการท าความเข้าใจแนวคิดเรื่องความสัมพันธ์เชิงอ านาจ 
และประสบการณ์การใช้และถูกใช้อ านาจเหนือกว่าจากการเป็นคนข้ามเพศ ประสบการณ์ของการใช้อ านาจร่วม ผ่านการ
ฝึกทักษะการฟังเพ่ือเสริมพลัง พร้อมกับมีการเชื่อมโยงปัญหาจากการใช้อ านาจเหนือกว่า กับสภาวะจิตใจที่ได้รับ
ผลกระทบจากความทุกข์จากอดีต ปัจจุบัน อนาคตและจากความคิด (จินตนาการ) ที่ส่งผลต่อการมีสุขภาวะทางกาย 
จิตใจ ความสัมพันธ์ เพศ และจิตวิญญาณ โดยร่วมกันแบ่งปันวิธีการดูแลจิตใจ เมื่อมีความทุกข์ ความเครียด กระบวนการ
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ท าความเข้าใจกรอบเพศทางสังคมที่ส่งผลต่อความไม่เท่าเทียมทางเพศ และส่งผลต่อความคาดหวังที่สังคมมีต่อคนข้าม
เพศ ผลกระทบที่คนข้ามเพศได้รับต่อการมีสุขภาวะ 5 ด้าน และทบทวนสถานการณ์ในชีวิตที่ได้รับผลกระทบดังกล่าวแต่
สามารถผ่านวิกฤตมาได้จากการใช้อ านาจภายใน และช่วงสุดท้ายเป็นการแบ่งปันเรื่องความก้าวหน้าและการขับเคลื่อน
นโยบายและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง โดยกลุ่มน้ ากว๊านสีรุ้งได้แบ่งปันประสบการณ์ส่งเสริมความมั่นคง การสนับสนุนคนข้าม
เพศจากกลุ่มและองค์กรของกลุ่มน้ ากว๊านสีรุ้ง เช่น การจัดกิจกรรมส่งเสริมอาชีพในท้องถิ่น การพัฒนาสวัสดิการของกลุ่ม/
การเสริมศักยภาพฯ และมีการแบ่งปันเรื่องรูปแบบกองทุนต่างๆ ในท้องถิ่นและระดับประเทศ เช่น กอช.หรือกองทุนการ
ออมแห่งชาติที่ประชาชนทั่วไปสามารถใช้บริการได้ ผลจากกิจกรรมนี้ ท าให้เกิดการร่วมกลุ่มกันของคนข้ามเพศแกนน า
เดิมของกลุ่มน้ ากว๊านสีรุ้งกับแกนน าใหม่จาก 3 อ าเภอที่จะเพ่ิมโอกาสในการขยายความเข้าใจเรื่องสุขภาวะคนข้ามเพศ 
รวมทั้งกลไกในภาครัฐต่อไป 

 
ภาพประกอบกิจกรรม 

 
 

(22-23 ม.ค.) จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเรื่องการเสริมความรู้และศักยภาพเรื่องสิทธิคนข้ามเพศและผู้มีความ
หลากหลายทางเพศในระบบหลักประกันสุขภาพ ณ ห้องประชุมสุดา โรงแรมรัตนโกสินทร์ ผู้เข้าร่วม 46 คน จากภาคี
เครือข่ายคนข้ามเพศใน 4 ภาค ที่ประกอบด้วย ภาคีภาคประชาสังคม กลไกเขต ศูนย์รับเรื่องร้องเรียนระบบหลักประกัน
สุขภาพตาม ม.50(5) เจ้าหน้าที่เขตส านักงานหลักประกันสุขภาพ คณะกรรมการกลไกเขตประกันสุขภาพ และทีม
โครงการฯ วิทยากร โดยผู้อ านวยการส านักสนับสนุนการมีส่วนร่วมภาคประชาชน ส านักงานหลักประกันสุขภาพ ได้
น าเสนอกรอบการท างานเพ่ือสนับสนุนการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนในระบบหลักประกันสุขภาพ จากนั้น เป็น
กระบวนการสร้างความเข้าใจเรื่องความหลากหลายทางเพศและการแบ่งกลุ่มเพ่ือวิเคราะห์สถานการณ์ที่เกี่ยวข้องกับ
ปัญหาและการเข้าถึงบริการทางสุขภาพของกลุ่มความหลากหลายทางเพศ/สิ่ งที่ต้องค านึงถึงต่างๆ ภายหลังทบทวนการ
เรียนรู้ ได้เปิดเวทีเสวนาเรื่อง “สถานการณ์และการขับเคลื่อนกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับคนข้ามเพศและความหลากหลาย
ทางเพศ” โดยน าประเด็นต่างๆ มาสร้างความเข้าใจกับผู้เข้าร่วมกิจกรรมดังนี้ 1) ความก้าวหน้าของการผลักดันการแก้ไข
ประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ม.1448 หรือกฎหมายสมรสเท่าเทียม 2) สถานการณ์การผลักดันสิทธิประโยชน์ของ
กระบวนการข้ามเพศในระบบหลักประกันสุขภาพ 3) การผลักดัน พรบ.รับรองสถานะบุคคล (พรบ.รับรองอัตลักษณ์ทาง
เพศ) และ 4) สถานการณ์และช่องว่างของการจัดบริการสุขภาพส าหรับคนเพศก าเนิดหญิง ที่เป็นหญิงรักหญิง หญิงรักได้
ในทุกเพศ และกลุ่มอัตลักษณ์ทอม ชายข้ามเพศ ช่วงสุดท้ายเป็นกระบวนการท าความเข้าใจกลไกการท างานผลักดัน
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นโยบายผ่านช่องทางภาคประชาชนของระบบหลักประกันสุขภาพ และโอกาสความเป็นไปได้ในการผลักดันนโยบายสุข
ภาวะคนข้ามเพศ รวมทั้งโอกาสของการจะเข้าสู่การเป็นคณะกรรมการในระบบหลักประกันสุขภาพในระดับต่างๆ ร่วมกัน 
การประชุมท าให้เกิด 1) เกิดความร่วมมือในการจัดกิจกรรมร่วมกันระหว่างโครงการฯ กับส านักสนับสนุนการมีส่วนร่วม 
ส านักงานหลักประกันสุขภาพ เช่น การประสานเชิญเจ้าหน้าที่ของ สปสช./กลไกภาคประชาชนในระดับเขต ของ สปสช. 
และศูนย์ประสานงานภาคประชาชนจากเขตสุขภาพ 6, 9, 10, 12 ซึ่งเป็นพ้ืนที่ที่โครงการฯ มีการท างานกับเครือข่ายคน
ข้ามเพศที่เข้มแข็ง รวมทั้งการสนับสนุนงบประมาณการเดินทางของเจ้าหน้าที่เขต สปสช.ในการร่วมกิจกรรม 2) เกิดการ
เรียนรู้และเชื่อมภาคีระหว่างเครือข่ายคนข้ามเพศ กับบุคลากรในเขตสุขภาพของ สปสช. ผ่านการเรียนรู้และสร้าง
ประสบการณ์ร่วมกันระหว่าง 2 ภาคส่วน 3) แกนน าและเครือข่ายคนข้ามเพศ ได้สื่อสารประสบการณ์ ปัญหาด้านสุข
ภาวะและการสร้างความเข้าใจเรื่องสุขภาวะคนข้ามเพศสู่บุคลากรในระดับเขตภูมิภาคของ สปสช. 4) บุคลากรในภาคส่วน
ของ สปสช.เห็นโอกาสของการสนับสนุนการท างานร่วมกันกับเครือข่ายคนข้ามเพศในพ้ืนที่ 5) เกิดความเข้าใจในแนว
ทางการผลักดันนโยบายและการประเมินความเป็นไปได้ต่างๆ ที่จะสร้างความร่วมมือในระดับพ้ืนที่ 
ภาพประกอบกิจกรรม 

 
(3-5 ก.พ.) กิจกรรมเสริมศักยภาพและท าความเข้าใจเรื่องความเป็นธรรมทางเพศ หลักสูตรส าหรับนัก

รณรงค์ขับเคลื่อนนโยบายสุขภาวะคนข้ามเพศ ครั้งที่ 1/2567 ณ ห้องประชุม ชั้น 10 โรงแรมเอเชียแอร์พอร์ต ดอน
เมือง กรุงเทพฯ ผู้เข้าร่วม 23 คน จากองค์กรภาคี 4 ภูมิภาค ได้แก่ กลุ่มเพียงพอดี จังหวัดเชียงใหม่  กลุ่มน้ ากว๊านสีรุ้ง 
จังหวัดพะเยา ชมรมเวียงสาวอลเลย์บอลคลับ จังหวัดน่าน กลุ่มฟ้าสางที่ริมโยง จังหวัดอุบลราชธานี กลุ่มพะยูนศรีตรัง 
จังหวัดตรัง กลุ่มเยาวชนและชายข้ามเพศจาก TransEqual กรุงเทพฯ กระบวนการอบรมวันแรกเป็นการท าความเข้าใจ
และฝึกทักษะการฟังเพ่ือการเสริมพลัง การท าความเข้าใจเรื่องความสัมพันธ์เชิงอ านาจและทบทวนประสบการณ์การใช้
อ านาจเหนือกว่า และผลกระทบจากการถูกใช้อ านาจเหนือกว่า ตลอดจนเรียนรู้ผ่านประสบการณ์ด้านการใช้อ านาจร่วม 
และผลกระทบจากการใช้อ านาจร่วมที่จะน ามาสู่ความสัมพันธ์ในระดับบุคคล ครอบครัว ชุมชน โรงเรียน ที่ท างานฯลฯ 
และกิจกรรมเพ่ือสะท้อนประสบการณ์และอ านาจภายในของตนเอง ตลอดจนการให้เครื่องมือในการดูแลตัวเองผ่านการ
ยืดเหยียด การอยู่กับการรับรู้ความรู้สึก วันที่สอง การท าความเข้าใจเรื่องความเป็นเพศ เชื่อมโยงกับมิติอ านาจและ
กระบวนการหล่อหลอมทางสังคม และกรอบความเป็นเพศในมิติของคนข้ามเพศ ทั้งหญิงข้ามเพศ และชายข้ามเพศ 
ผลกระทบที่ได้รับจากกรอบเพศ การท าความเข้าใจความไม่เท่าเทียมจากมิติเพศสรีระ เพศภาวะ เพศวิถี ประสบการณ์
และผลกระทบที่ เกิดขึ้นในระดับบุคคล สถาบัน และวัฒนธรรม วันที่สาม เป็นการทบทวนความเชื่อมโยงเรื่อง
ความสัมพันธ์เชิงอ านาจ ความเป็นเพศ ท าความเข้าใจเรื่องอัตลักษณ์กระแสหลักและอัตลักษณ์ชายขอบและผลกระทบใน
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การเข้าถึงสิทธิ โอกาสทางสังคม ได้ร่วมกันระดมรูปแบบความรุนแรงที่มีต่อคนข้ามเพศในสังคมไทย ตลอดจนร่วมกัน
ค้นหาสิ่งที่สนับสนุนให้รูปแบบความรุนแรงนั้นยังด ารงอยู่ ซึ่งทั้งหมดนี้สามารถเปลี่ยนแปลงได้ จากการสร้างวัฒนธรรม
กลุ่มและองค์กร การท างานในรูปแบบของอ านาจร่วม กิจกรรมที่เกิดขึ้นท าให้เกิด 1) แกนน ากลุ่มใหม่ของคนข้ามเพศ 
ได้รับการพัฒนาศักยภาพจากการเรียนรู้แนวคิด และการวิเคราะห์ประสบการณ์ การได้เห็นภาพรวมของสถานการณ์ทาง
สังคมจากวัฒนธรรมอ านาจและระบบวิธีคิดแบบชายเป็นใหญ่ที่ส่งผลกระทบต่อระดับสังคมและกลุ่มคนข้ามเพศ 2) เกิด
ความสัมพันธ์ระหว่างภาคีเครือข่ายคนข้ามเพศจากพ้ืนที่ส่วนกลาง กับภาคีในอีสาน เหนือและใต้ 3) เกิดพ้ืนที่ปลอดภัยใน
การแบ่งปันประสบการณ์ของภาคีที่เข้าร่วมเรียนรู้   
ภาพประกอบกิจกรรม 

  
(10 ก.พ.) การประชุมคณะท างานขับเคลื่อนรัฐสวัสดิการ ณ ห้องประชุมวิคตอรี่ ชั้น 2 โรงแรมวิค 3  

กรุงเทพฯ ผ่านระบบออนไลน์ และห้องประชุม ผู้เข้าร่วม 40 คน ประกอบด้วย นักวิชาการ และองค์กรภาคประชาสังคม 
ที่ร่วมเป็นคณะท างานขับเคลื่อนสวัสดิการโดยรัฐ ภายใต้ คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนสวัสดิการโดยรัฐในประเด็น 9 
ประเด็น โดยโครงการฯ ได้ร่วมเป็นคณะท างานในด้านสาธารณสุข ที่มีประเด็นหลักที่ต้องการผลักดัน ได้แก่ 1) การ
ยกระดับคุณภาพ มาตรฐานบริการด้านสุขภาพให้เป็นมาตรฐานเดียวกันใน 3 ระบบ ได้แก่ ระบบสิทธิในหลักประกัน
สุขภาพ ระบบสุขภาพในประกันสังคม และบริการสุขภาพในระบบราชการ 2) การผลักดันการคุ้มครองสิทธิประโยชน์ทาง
สุขภาพในบริการเรื่องการข้ามเพศ ซึ่งมีแนวทางในการขับเคลื่อนข้อแรก คือ การคุ้มครองสิทธิประโยชน์จากช่องทางการ
ส่งเสริมสุขภาพเพ่ือการเข้าถึงบริการข้ามเพศ และส่วนที่สอง การคุ้มครองสิทธิประโยชน์ในการผ่าตัดเพ่ือเปลี่ยนเพศนั้น 
ทางผู้เชี่ยวชาญให้ข้อมูลเพ่ิมเติมว่า ด้านการผ่าตัดจะไม่สามารถอยู่ในกลุ่มของงบสนับสนุนด้านส่งเสริมป้องกันได้ 
เนื่องจาก “ผ่าตัด” อยู่ในกลุ่มการรักษา  ซึ่งทางภาคประชาสังคมยังต้องสร้างค าอธิบายเพ่ิมเติม เพ่ือไม่ให้กระบวนการ
ดังกล่าวเป็นการตีตรา 3) การผลักดันให้เกิดระบบบริการยุติการตั้งครรภ์ที่ปลอดภัยอย่างน้อย 1 แห่งใน 1 จังหวัดตามที่
กระทรวงสาธารณสุขตอบรับในเชิงนโยบายแต่ปัจจุบันยังไม่มีผลที่ก้าวหน้า การประชุมดังกล่าวท าให้เกิด 1) เกิดการสร้าง
ความเข้าใจร่วมกันในประเด็นสิทธิการเข้าถึงบริการส าหรับคนข้ามเพศ กับคณะท างานผลักดันนโยบาย 9 ด้านใน
เครือข่ายรัฐสวัสดิการภาคประชาชน ที่สามารถเป็นแนวร่วมสนับสนุนเชิงนโยบาย 2) เพ่ิมช่องทางการขับเคลื่อนนโยบาย
เพ่ือคุ้มครองสิทธิประโยชน์ของคนข้ามเพศ 
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ภาพประกอบกิจกรรม 

 
 
โครงการสื่อสารเชิงบวกและส่งเสริมการเข้าถึงบริการถุงยางอนามัยของคนรุ่นใหม่ 

(31 ม.ค.) ประชุมคณะกรรมการก ากับทิศเนื้อหาส าหรับการสื่อสารเชิงบวกและส่งเสริมการเข้าถึงบริการ
ถุงยางอนามัยของคนรุ่นใหม่ ครั้งที่ 1/2567 ณ ห้องประชุมเหลืองอินเดีย ชั้น 2 อาคารนายแพทย์หลวงวิเชียรแพทยา
คม โรงพยาบาลศรีธัญญา จังหวัดนนทบุรี โดยที่ประชุมมีการแจ้งค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฯ และรายงานสถานการณ์
ปัญหาผลการด าเนินงานที่ผ่านมาให้ที่ประชุมทราบ เพ่ือพิจารณาแนวทางการด าเนินกิจกรรมผลักดันความร่วมมือระดับ
จังหวัดร่วมกับเครือข่ายในพ้ืนที่ 8 จังหวัด ต้นแบบส่งเสริมการใช้ถุงยางอนามัยของเยาวชน รวมทั้งพิจารณาเนื้อหาการ
ผลิตดิจิทัลคอนเทนต์ร่วมกับ Influencer รวมทั้งสื่อต่างๆ ภายในโครงการอีกด้วย 
ภาพประกอบกิจกรรม 

 
(12 ก.พ.) กิจกรรมพื้นที่สร้างสรรค์สุขภาวะทางเพศปลอดภัย เนื่องในวันแห่งความรัก ประจ าปี 2567 

ภายใต้ชื่องาน “CONDOM LAND : มหัศจรรย์แดนถุงยาง” ณ ชั้น 3 ศูนย์การค้าเกทเวย์ เอกมัย กรุงเทพมหานคร 
และ Facebook Live เพจ The Bulletin โดยสถาบันยุวทัศน์แห่งประเทศไทย (ยท.) ร่วมกับ ส านักงานกองทุนสนับสนุน
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ และมูลนิ ธิเข้าถึงเอดส์ จัดกิจกรรม “CondomLand” 
มหัศจรรย์แดนถุงยาง ท่องอาณาจักรสุขภาวะทางเพศปลอดภัย เนื่องในวันแห่งความรัก ประจ าปี 2567 ชูแนวคิด 
“เรียนรู้เรื่องสุขภาวะทางเพศปลอดภัย ส าหรับคนรุ่นใหม่ทุกวัย” พร้อมเปิดผลส ารวจพฤติกรรมสุขภาวะทางเพศในกลุ่ม
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เด็กและเยาวชน โดยมี นพ.พงศ์เทพ วงศ์วัชรไพบูลย์ ผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) เป็นประธาน
กล่าวเปิดงาน ว่า สสส. มีการด าเนินงานที่ส าคัญในการส่งเสริมการใช้ถุงยางอนามัยให้เป็นเรื่องปกติ (normalize) เป็นวิถี
ชีวิตประจ าวันของประชาชน โดยหนุนเสริมยุทธศาสตร์ด้านถุงยางอนามัย ภายใต้ยุทธศาสตร์แห่งชาติว่าด้วยการยุติปัญหา
เอดส์ พ.ศ. 2560 – 2573 ที่มีเป้าหมายหลักข้อหนึ่งคือการลดการติดเชื้อเอชไอวี (HIV) รายใหม่ให้เหลือปีละไม่เกิน 
1,000 ราย รวมถึงการลดอัตราการคลอดของวัยรุ่น สสส. จึงเดินหน้าสานพลังภาคีเครือข่าย รณรงค์สร้างทั ศนคติว่า 
ถุงยางอนามัยเป็นเรื่องของสุขภาพ ป้องกันโรค ควบคู่กับการกระตุ้นให้พ่อแม่สื่อสารเชิงบวกเรื่องเพศกับลูก ให้เด็กเห็น
คุณค่าในตัวเอง เข้าใจถึงความสวยงามของความรัก และผลกระทบของความใคร่ เพ่ือเป็นเกราะป้องกันปัญหา กล้า
ปฏิเสธสถานการณ์ที่ไม่ปลอดภัยได้อย่างถูกต้อง ทั้งในเดือนแห่งความรัก และในช่วงเวลาอ่ืนๆ โดยในงานยังมีกิจกรรม
เสวนาในหัวข้อ “DREAM OF CONDOM : โลกของถุงยางที่ใฝ่ฝัน” โดยวิทยากรผู้ทรงคุณวุฒิ อาทิ ผู้อ านวยการส านัก
สนับสนุนการควบคุมปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพ (สสส.) ผู้อ านวยการมูลนิธิเข้าถึงเอดส์ นายกสหพันธ์นิสิตนักศึกษาแพทย์แห่ง
ประเทศไทย ในพระอุปถัมภ์ฯ และรองเลขาธิการสภาเด็กและเยาวชนแห่งประเทศไทย 
ภาพประกอบกิจกรรม 

 
โครงการพัฒนานวัตกรรมออนไลน์การยุติการตั้งครรภ์ที่ปลอดภัยแบบองค์รวม RSA Online และ RSA Prompt 
เพื่อให้บริการแบบพ่ึงพาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 

(19 ม.ค.) การจัดท า Workshop เพื่อพัฒนาแผนธุรกิจ ได้มีการจัดประชุมเพ่ือพัฒนาแผนธุรกิจเพ่ือสังคม 
ร่วมกับมูลนิธิยูนุส ครั้งที่ 1 ณ ห้องประชุมใหญ่ ชั้น 5 ส านักงานพัฒนานโยบายสุขภาพระหว่างประเทศ อาคาร 100 ปี
การสาธารณสุขไทย กระทรวงสาธารณสุข และได้มีการประชุมทางออนไลน์ผ่าน Zoom ส าหรับกรรมการสมาคมพัฒนา
เครือข่ายอาสา RSA ที่ไม่สามารถเดินทางมาเข้าร่วมประชุมด้วย ผู้เข้าร่วม 17 คน โดยในภาคเช้า เป็นการประชุมของ
สมาคมฯ เพ่ือทบทวนการตอบแบบสอบถามเพ่ือการพัฒนาธุรกิจเพ่ือสังคม และหารือประเด็นที่ยังไม่ได้ตอบใน
แบบสอบถาม Social Business Diagnosis ได้แก่ วิสัยทัศน์ พันธกิจ ค่านิยมหลัก บริการหลัก (Key service) และ
ผลิตภัณฑ์หลัก (Key product) ของสมาคม ในภาคบ่าย เจ้าหน้าที่มูลนิธิยูนุส ได้เข้ามาร่วมประชุมและน าการประชุม 
โดยมีการน าเสนอกรอบแนวคิด Social Business และตัวอย่างรูปธรรมการท างานที่ผ่านมาของยูนุสในการพัฒนาธุรกิจ
เพ่ือสังคม จากนั้นได้ร่วมกันก าหนดแนวทางในการพัฒนาแผนธุรกิจเพ่ือสังคม และกรอบในการด าเนินงาน ตลอดปี 2567 
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ภาพประกอบกิจกรรม 

 

ความก้าวหน้าแผนสุขภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะ 

กลุ่มแผนงานพัฒนานวัตกรรม ความรู้ และนโยบาย 

(24 ม.ค.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณาการ  โดย
มูลนิธินวัตกรรมทางสังคม จัดประชุมท าความเข้าใจกับหน่วยจ้างงานคนพิการ และคนพิการ ที่ได้รับโอกาสการท างาน
ต่อเนื่องในปี 2567 ทั้งรายใหม่และรายเก่า จ านวน 800 คน ประกอบด้วย คนพิการที่ได้รับการจ้างงานปี 2567 ทั้งราย
เดิมและรายใหม่ หน่วยจ้างงานคนพิการ (นจพ.) ทั้งรายเดิมและรายใหม่ ผู้แทนสมาคมสร้างเสริมโอกาสและอาชีพคน
พิการไทย และผู้แทนมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม วัตถุประสงค์เพ่ือ 1) เป็นการปฐมนิเทศ นจพ.และคนพิการรายใหม่ที่ได้รับ
การจ้างงานมาร่วมกันท าความเข้าใจรูปแบบ แนวทาง การส่งผลงาน การประเมินผล และกิจกรรมการมีส่วนร่วม เพ่ือให้
เข้าใจไปในรูปแบบและทิศทางเดียวกัน 2) คนพิการและหน่วยงาน นจพ. ได้เข้าใจการพัฒนาและยกระดับการจ้างงาน 
เพ่ือไปสู่การสร้างผลกระทบเชิงคุณค่าทั้งต่อตัวคนพิการเอง ชุมชน และสังคม 3) คนพิการและหน่วยงาน ได้เข้าใจ
เป้าหมายการสนับสนุนของภาคส่วนต่างๆ โดยเฉพาะอย่างยิ่งสถานประกอบการผู้ให้การสนับสนุน ถึงโอกาส และการ
สื่อสารผลงาน ผลที่ได้คือ 1) คนพิการ และหน่วยงานที่เข้าร่วมกว่า 90% เข้าใจแนวทางการจ้างงานปี 2567 เพ่ิมมากขึ้น 
และน าไปปฏิบัติได้อย่างถูกต้องตรงตามเป้าหมาย 2) คนพิการและหน่วยงาน นจพ. ได้เข้าใจการพัฒนาและยกระดับการ
จ้างงาน เพ่ือไปสู่การสร้างผลกระทบเชิงคุณค่าทั้งต่อ ตัวคนพิการเอง ชุมชน และสังคม 3) คนพิการที่ได้รับโอกาสการจ้าง
งานมีพัฒนาการด้านทักษะ ความรู้ ความสามารถในการท างานเพ่ิมขึ้น สุขภาพดีขึ้นจากการเข้าร่วมกิจกรรม และ
ตอบสนองการท าบริการให้หน่วยงานในชุมชนได้เป็นอย่างดี 4) คนพิการและหน่วยงานให้ความสนใจ ตื่นตัวกับการระดม
ทุนโมเดลวันละ 10 บาท เพื่อให้เกิดกลไกการพ่ึงพาตนเองได้จริง  
 
(25-26 ม.ค.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณาการ  
โดยมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม ลงพื้นที่เก็บข้อมูลสรุปการโค้ช เพ่ือไม่กลับเป็นหนี้ซ้ าและอาชีพเพ่ือเกษียณ  มีพนักงานเข้า
ร่วมโครงการ จ านวน 24 คน เจ้าหน้าที่มูลนิธิฯ รวม 2 คน ณ ห้องประชุม เนี๊ยบ เป๊ะ ลุย บริษัทเอเซียพริซิชั่น เอ.ที.จ ากัด 
ชลบุรี ผลลัพธ์ที่ได้ คือ 1) พนักงานที่มีความตั้งใจ และมุ่งมั่นจริงจังในการแก้หนี้ และไม่กลับมาซ้ าในวงจรเดิม จะมีแผน
ด าเนินการแก้หนี้ และเก็บออมเงิน เพ่ือเป็นเงินส ารองอย่างชัดเจน เมื่อมีเหตุการณ์ฉุกเฉิน จะไม่ส่งผลต่อการจ่ายหนี้ 
นอกจากจะส่งผลต่อการพูดคุยกับโค้ช บางรายที่จริตตรงกับโค้ช การพูดคุยจะสนุก จริงจังในการพูดคุย แต่หากบางรายไม่
มีความตั้งใจจริงจัง จะพยายามหาทางเลี่ยงไม่ให้เกิดการพูดคุย ท าให้โค้ชที่มีความตั้งใจก็ท้อถอยเช่นกัน 2) การโค้ช
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แก้ปัญหาที่ราก ไม่เพียงคลี่คลายปัญหาเฉพาะหน้าที่ ยังพยายามโยงใยไปกับปมชีวิตของพนักงาน ซึ่งมีความส าคัญกับวิธี
คิด ตัดสินใจในการแก้ปัญหาเป็นอย่างยิ่ง เช่น พ่อ แม่เปรียบเทียบคุณภาพชีวิตและทรัพย์สินของพนักงาน หรือลูก กับลูก
ของคนข้างบ้าน เป็นผลให้พนักงานจ าเป็นต้องมีทรัพย์สินเท่าเทียมกับคนอ่ืน จึงเป็นที่มาของการเป็นหนี้ แต่ เมื่อคลายปม
เรื่องการเปรียบเทียบได้ การแก้ปัญหาจึงเกิดขึ้น จากความเข้าใจจริงของพนักงาน ข้อสังเกต 1) การสร้างอาชีพระหว่าง
ท างาน เป็นประเด็นที่มีความท้าทายส าหรับพนักงานเป็นอย่างมาก เกิดขึ้นได้ยาก แม้ทางโครงการจะพยายามในการให้
กลวิธีในการสร้างอาชีพหลายรูปแบบ แต่ไม่สามารถท าให้เกิดขึ้นได้หากพนักงาน ไม่มีแรงผลักดันมากพอ ทั้งข้อจ ากัดใน
การท างาน ดังนั้น ส าคัญการที่ท าให้อาชีพเกิดขึ้นได้ อยู่ที่ความตั้งใจ จริงจังของพนักงานเป็นหลัก ทั้งยังเป็นความชื่นชอบ
ส่วนตัวของพนักงานคนนั้นด้วย เช่น เป็นกิจกรรมหรือที่ท าอยู่แล้ว หรืออยู่ในความสนใจที่อยากท า นอกจากนี้จุดแข็งที่เอ้ือ 
เช่น เป็นคนชอบเรียนรู้ เป็นคนที่มีความซื่อสัตย์ เช่น การได้เรียนรู้สิ่งใหม่ก็อยู่ในความสนใจ เปิดใจง่าย ส่วนคนที่มีจุดแข็ง
เรื่องความซื่อสัตยา หากมีแผน หรือรับปากใครไว้ จะสามารถท าตามได้เป็นอย่างดี 
 
(14 ธ.ค.) โครงการหนุนเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแนวคิดธนาคารเวลาในพื้นที่น าร่องชุมชน
เขตเมืองเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ลงพ้ืนที่ประชุมร่วมกับธนาคารเวลาเครือข่าย LPP ณ คอนโด เดอะคีย์ สาทร-เจริญ
ราษฎร์ เขตบางคอแหลม จ.กรุงเทพฯ โดยมีคณะกรรมการนิติบุคคลอาคารชุด จ านวน 4 คน คณะท างานธนาคารเวลา
เครือข่าย LPP 1 คน ผู้จัดการชุมชน 1 คน เจ้าหน้าที่นิติบุคคลอาคารชุด 2 คน ผู้รับผิดชอบโครงการและผู้ประสานงาน
โครงการ รวมทั้งสิ้น 10 คน เข้าร่วมประชุม โดยมีรายละเอียดดังนี้  โครงการได้น าเสนอแนวคิดธนาคารเวลา และ
แนวทางการด าเนินงานธนาคารเวลาในพ้ืนที่ รูปแบบองค์กร-บุคคล โดยมี 2 กิจกรรมน าร่องการด าเนินงาน คือใช้ระบบ
ธนาคารเวลาสนับสนุนการจัดงานประจ าปี และใช้ระบบธนาคารเวลาสนับสนุนงาน Zero Waste ซึ่งหลังจากการน าเสนอ 
ทางคณะกรรมการให้ความเห็นว่าเป็นโครงการที่น่าสนใจ แม้ว่าที่ผ่านมาการจัดกิจกรรมต่างๆ  ไม่เคยมีการจ้าง
บุคคลภายนอกเข้ามาจัดงาน จึงเห็นว่าธนาคารเวลาจะไม่ได้มีส่วนช่วยลดค่าใช้จ่าย แต่จะใช้ระบบธนาคารเวลาเป็น
เครื่องมือในการสร้างการมีส่วนร่วมของคนในชุมชน และอยากให้จัดท าระบบบันทึกเครดิตเวลาที่สมาชิกสามารถดูผ่านมือ
ถือได้ด้วยตนเอง  ทั้งนี้ ในที่ประชุมได้ข้อสรุปว่าจะร่วมทดลองด าเนินงาน แต่ในส่วนรายละเอียดว่าจะร่วมด้วยกิจกรรม
แบบไหน บันทึกเวลาอย่างไร จะเริ่มด าเนินงานเมื่อไหร่ จะมีการประชุมหารือในคณะกรรมการนิติบุคคลอาคารชุดใน
โอกาสต่อไป 
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 (17 ธ.ค.) โครงการหนุนเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแนวคิดธนาคารเวลาในพื้นที่น าร่องชุมชน
เขตเมืองเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ลงพ้ืนที่จัดกิจกรรมธนาคารเวลาเครือข่าย LPP ณ คอนโดลุมพินี พาร์ค บรมราชชนนี-สิ
รินธร เขตบางพลัด จ.กรุงเทพฯ โดยมีสมาชิกธนาคารเวลา จ านวน 35 คน และผู้ประสานงานโครงการ รวมทั้งสิ้น 36 คน 
เข้าร่วมกิจกรรม โดยโครงการจัดกิจกรรมปั้นดินเกาหลี กิจกรรมวาดภาพ และกิจกรรมระบายสี ซึ่งเป็นกิจกรรมที่มี
ลูกบ้านคอนโดในเครือข่าย LPP (คอนโดยู ดีไลท์ 3 ประชาชื่น - บางซื่อ) เป็นผู้น าท ากิจกรรมผ่านคลิปวีดีโอ จึงได้น า
กิจกรรมดังกล่าวมาจัดในคอนโดลุมพินี พาร์ค  บรมราชชนนี-สิรินธร ซึ่งเป็น 1 ในพื้นที่น าร่อง โดยกิจกรรมในครั้งนี้ได้รับ
ความร่วมมือจากนิติบุคคลอาคารชุดในการประชาสัมพันธ์กิจกรรม และจัดกิจกรรมร่วมกันในงานปีใหม่ นับเป็นกิจกรรม
แรกของพ้ืนที่นี้ที่ได้เริ่มทดลองด าเนินงานในรูปแบบการใช้ธนาคารเวลาสนับสนุนการจัดงานประจ าปี ซึ่งนิติบุคคลอาคาร
ชุดได้ประกาศขอรับบริการสอนวาดภาพ และสอนปั้นดิน โดยสมาชิกที่ตอบรับให้บริการจะได้รับเครดิตสะสม เพ่ือแลกรับ
บริการต่างๆ จากนิติบุคคลอาคารชุดในระยะเวลาที่ก าหนด และจากการสอบถามสมาชิกที่เข้าร่วมกิจกรรม ส่วนใหญ่
ต้องการสะสมเครดิตไว้แลกรับบริการจากนิติบุคคลอาคารชุด โดยมีบริการรถ Shuttle Bus รับ-ส่ง เป็นบริการที่สมาชิก
ต้องการแลกรับบริการมากท่ีสุด   

     

(16-17 ธ.ค.) โครงการสร้างสังคม DEE (Diversity, Equity and Empathy): ศึกษาสถานการณ์อคติต่อกลุ่ม
เปราะบาง และสื่อสารเพื่อสร้างความตระหนักรู้ของสังคม จัดกิจกรรม “อคติ อัตลักษณ์ การเหมารวม: ทักษะ
วัฒนธรรม แนวคิดเพ่ือการอยู่ร่วมกันบนความหลากหลาย”วัตถุประสงค์คือ เป็นการสื่อสารผลการศึกษาเพ่ือส่งต่อองค์
ความรู้สู่กลุ่มพลเมืองตื่นรู้และสร้างความตระหนักเก่ียวกับอคติในสังคม ณ โรงเรียนขอนแก่นวิทยายน จ.ขอนแก่น 
ผู้เข้าร่วมได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จ านวน 25 คน เป้าหมายกิจกรรมคือ มองเห็นอคติและการเหมารวมที่
เกิดข้ึนในแต่ละอัตลักษณ์ / กลุ่มเปราะบาง และ รับรู้และเข้าใจองค์ประกอบของอคติ 3 ประเภทตามแนวคิดของ 
Correll, 2010และ วิธีการรับมือ แก้ไข กับผลกระทบจากการอคติผลที่เกิดคือ กลุ่มนักเรียนที่ท างานกับเรื่องอคติ อัต
ลักษณ์ และการเหมารวม นั้นจะมีบรรทัดฐานหรือหลักการบางอย่างที่ตนเองยึดถือ ใช้เป็นแว่นตาหรือไม้บรรทัดในการ
ตัดสินใจเลือกจุดยืนหรือแสดงความคิดเห็นมากกว่าการดึงประสบการณ์หรือความคิดความเชื่อของตนเองออกมาพิจารณา 
การกระตุ้นด้วยการประกาศว่า “ให้จินตนาการว่าเรื่องนี้เกิดขึ้นในชีวิตของตนเองจริงๆ” จะช่วยท าให้มุมมองและความคิด
ที่แท้จริงออกมา (อคติจะเริ่มท างานก็ต่อเมื่อเรื่องเหล่านั้นเกิดข้ึนในชีวิตของนักเรียนจริงๆ แตกต่างจากรอบคุณครูและ
บุคคลทั่วไป ที่ไม่จ าเป็นต้องเน้นในเรื่องนี้) 
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(29 ธ.ค.และ 8 ม.ค.) โครงการสร้างสังคม DEE (Diversity, Equity and Empathy): ศึกษาสถานการณ์อคติต่อ
กลุ่มเปราะบาง และสื่อสารเพื่อสร้างความตระหนักรู้ของสังคม จัดกิจกรรมทักษะวัฒนธรรมเพื่อสร้างสังคม DEE ครั้งที่ 
1และ 2 ณ International Youth Centre อ.จอมทอง จ.เชียงใหม่และวิทยาลัยแสงธรรม วิทยาเขตเชียงราย ผู้เข้าร่วม
ครั้งที่ 1 ประกอบด้วย นักศึกษาระดับมหาวิทยาลัย จากกลุ่มค่ายอาสาพัฒนาบ้านเซเวียร์ จ านวน 18 คน และจิตตาธิการ
นักศึกษา (ผู้ดูแลนักศึกษา) 1 คน ผู้เข้าร่วมครั้งที 2 ประกอบด้วยนักศึกษาระดับมหาวิทยาลัย ชั้นปีที่ 1 จากวิทยาลัยแสง
ธรรม วิทยาเขตเชียงราย จ านวน 27 คน และอาจารย์ 2 คน วัตถุประสงค์ เพ่ือเป็นการสื่อสารผลการศึกษาเพ่ือส่งต่อองค์
ความรู้สู่กลุ่มพลเมืองตื่นรู้และสร้างความตระหนักเก่ียวกับอคติในสังคม ผลที่เกิดขึ้น นักศึกษาได้เกิดการแลกเปลี่ยนเรื่อง
ความหลากหลายและความเหลื่อมล้ าของผู้คนในสังคม และได้รับเครื่องมือในการรับฟังและท าความเข้าใจความรู้สึกของ
คนกลุ่มเปราะบาง และนักศึกษาได้เห็นความหลากหลายและความเหลื่อมล้ าทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคมของผู้คนในสังคม 
และเกิดความเข้าใจและเห็นอกเห็นใจคนกลุ่มเปราะบางมากข้ึน รวมทั้งเห็นถึงคุณค่าของการช่วยเหลือแบ่งปันทรัพยากร
ให้คนเหล่านั้น 
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(26-27 ม.ค. 67) แผนงานขับเคลื่อนแนวทาง และต้นแบบการพัฒนาสุขภาวะคนไร้บ้าน และกลุ่มเปราะบางใน
ชุมชนเมือง กิจกรรม ค่ายสร้างฝัน จุดไฟ คนไร้บ้าน วัตถุประสงค์ ขับเคลื่อนแนวทางและต้นแบบการพัฒนาสุขภาวะคน
ไร้บ้าน และกลุ่มเปราะบางในชุมชนเมือง  ผู้เข้าร่วมท ากิจกรรม/สถานที่ จ านวน 45 คน ประกอบด้วย เครือข่ายคนไร้
บ้าน กาญจนบุรี เครือข่ายนักธุรกิจในเขตเมืองกาญจนบุรี 
มหาวิทยาลัยราชภัฎกาญจนบุรี ศูนย์คุ้มครองคนไร้ที่พ่ึงกาญจนบุรี พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ จังหวัด
กาญจนบุรี เทศบาลเมืองกาญจนบุรี เครือข่ายคนไทยไร้สิทธิ ณ โรงแรม บ้านหนองขาว รีสอร์ท  
  ผลการจั ด กิ จ ก รรม  เป็ น การจั ด กิ จ ก รรม เพ่ื อ ให้ ก ลุ่ ม คน ไร้บ้ าน  กลุ่ ม เป ราะบ าง  แล ะคน ไท ย 
ไร้สิทธิ ได้มาท ากิจกรรมร่วมกัน ผ่านกิจกรรมฐานการเรียนรู้ต่างๆ ทั้งฐานวิชาการ วิชาชีพ และสันทนาการ เช่น ฐาน
วิชาชีพ ฐานเป้าหมายชีวิต ฐานพลังกลุ่ม(การท างานเป็นทีม) ฐานก าลังใจ  

จากการเข้าค่ายส่งผลให้ 1)คนไร้บ้านและกลุ่มเปราะบางในจังหวัดกาญจนบุรี มีความหวังและก าลังใจในการ
ท างาน และมีเป้าหมายในการใช้ชีวิตมากข้ึน 2)คนไร้บ้านในแต่ละคนได้วางแผนในการด าเนินชีวิตของตนเอง 3)เครือข่าย
คนไร้บ้านได้มาสรุปการท างานที่ผ่านมา และ4)ได้พัฒนาทักษะชีวิต และทักษะวิชาชีพในหลายๆด้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
(22 ม.ค. 67) แผนงานพัฒนาองค์ความรู้เพื่อสร้างเสริมสุขภาวะและขับเคลื่อนนโยบายเพื่อสุขภาวะคนไร้บ้าน 
กิ จ ก ร ร ม  ก า ร ป ร ะ ชุ ม พิ ธี ล ง น า ม บั น ทึ ก ข้ อ ต ก ล ง ค ว า ม ร่ ว ม มื อ  ( MOU) วั ต ถุ ป ร ะ ส ง ค์  
เพ่ือสนับสนุนการพัฒนาเครือข่ายการขับเคลื่อนสุขภาวะคนไร้บ้านและคนจนเมืองกลุ่ม ที่มีความเปราะบาง ทางสุขภาวะ
บนฐานองค์ความรู้ทั้งในเชิงการด าเนินการและเชิงนโยบาย เพ่ือสร้างฐานข้อมูลเพ่ือยกระดับความตระหนักและความ
เข้าใจต่อประเด็นสุขภาวะของคนไร้บ้านและประชากรกลุ่มเปราะบางต่อภาวะไร้บ้านบนฐานองค์ความรู้  ผู้เข้าร่วม 
สถาบันเอเชียศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ภายใต้การสนับสนุนจากส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ 
(สสส.) ร่วมกับ กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
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มั่นคงของมนุษย์ กรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตคนพิการ กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และ
มูลนิธิกระจกเงา ณ ห้องประชุม ศาสตราจารย์นายแพทย์ฝน แสงสิงแก้ว อาคาร 1 ชั้น 1 กรมสุขภาพจิต 
  ผลการจัดกิจกรรม การประชุมพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) เพ่ือวางแนวทางการน าองค์
ความรู้และต้นแบบในการพัฒนาสุขภาวะของคนไร้บ้านในประเด็นขับเคลื่อนด้านการฟ้ืนฟูและบูรณาการระบบการดูแล
ผู้ป่วยจิตเวชไร้บ้านมีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
1. ในที่ประชุม ทางผู้เข้าร่วมในฐานะหน่วยงานของรัฐและองค์กรภาคเอกชน ที่ร่วมบูรณาการแนวทางการพัฒนาระบบ
เฝ้าระวัง และดูแลคนไร้บ้านจิตเวช ร่วมลงนามสนับสนุนการพัฒนาคนไร้บ้านจิตเวช เพ่ือให้การด าเนินงานภารกิจของ
หน่วยงานภาคีเครือข่าย บรรลุวัตถุประสงค์และเกิดการขับเคลื่อนการด าเนินงานดังกล่าวในการมีส่วนร่วมแบบบูรณาการ
งานขับเคลื่อนการพัฒนาระบบให้เกิดการด าเนินงานอย่างเป็นรูปธรรมในการให้ความช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายให้เข้าถึง
คุณภาพชีวิตที่ดีอย่างยั่งยืน 
2. ที่ประชุม ได้มีการหารือด้านการขับเคลื่อนการฟ้ืนฟูสมรรถภาพของผู้ป่วยและบูรณาการระบบการดูแลผู้ป่วยจิตเวชไร้
บ้าน โดยในที่ประชุมมีการลงความเห็นประเด็นยุทธศาสตร์ร่วมกันในด้านการป้องกันปัญหาสุขภาพจิตและจิตเวช การ
บ าบัดรักษาผู้มีปัญหาสุขภาพจิต การพัฒนากฎหมายและการจัดตั้งศูนย์ข้อมูลกลางคนหายและจิตเวชไร้บ้าน ตลอดจน
พัฒนาระบบรับแจ้ง ส่งต่อ ระหว่างหน่วยงานเชิงยุทธศาสตร์ เพื่อพัฒนาขับเคลื่อนระบบฟ้ืนฟูสมรรถภาพผู้ป่วยจิตเวชให้มี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดในการดูแลผู้ป่วยจิตเวชไร้บ้าน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(23 ม.ค. 67) แผนงานพัฒนาองค์ความรู้เพื่อสร้างเสริมสุขภาวะและขับเคลื่อนนโยบายเพื่อสุขภาวะคนไร้บ้าน 
กิจกรรม การประชุม Kick off โรงพยาบาลสิรินธร โรงพยาบาลเวชการุณย์รัศมิ์ และโรงพยาบาลกลาง เป็นหน่วยเก็บสิ่ง
ส่งตรวจสารพันธุกรรม (DNA) พัฒนาการเข้าถึงบริการระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  กลุ่มคนไทยที่มีปัญหาสิทธิ
สถานะ พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร วัตถุประสงค์ เพ่ือสนับสนุนการพัฒนากลไกเชิงปฏิบัติการสร้างความเข้มแข็ง และพัฒนา
เครือข่ายเพ่ือน าไปสู่กลไกการปฏิบัติการเพ่ือสร้างการเข้าถึงกลไกระบบหลักประกันทางสุขภาพของประชากรกลุ่ม
เปราะบางในเขตเมืองที่มีปัญหาด้านสิทธิสถานะทางทะเบียน โดยการเชื่อมประสานทรัพยากรในระดับจังหวัด เพ่ือ
เสริมสร้างและยกระดับการด าเนินงานพ้ืนที่ให้มีความเข้มแข็งและยั่งยืน ผู้เข้าร่วม สถาบันเอเชียศึกษา จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย ภายใต้การสนับสนุนจากส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ร่วมกับโรงพยาบาลสิริน
ธร กรุงเทพมหานคร โรงพยาบาลเวชการุณย์รัศมิ์ โรงพยาบาลกลาง สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ กระทรวงมหาดไทย 
ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ และมูลนิธิพัฒนาที่อยู่อาศัย 
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  ผลการจัดกิจกรรม การประชุม Kick off โรงพยาบาลสิรินธร โรงพยาบาลเวชการุณย์รัศมิ์ และโรงพยาบาลกลาง 
เป็นหน่วยเก็บสิ่งส่งตรวจสารพันธุกรรม (DNA) พัฒนาการเข้าถึงบริการระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติกลุ่มคนไทยที่มี
ปัญหาสิทธิสถานะ พ้ืนที่กรุงเทพมหานคร เพ่ือเป็นเวทีเสวนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนาเครือข่าย โดยมีเป้าหมาย
น าไปสู่กลไกการปฏิบัติการเพ่ือสร้างการเข้าถึงกลไกระบบหลักประกันทางสุขภาพของประชากรกลุ่มเปราะบางในเขต
เมืองที่มีปัญหาด้านสิทธิสถานะทางทะเบียน มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
1. ในที่ประชุม พบคนไทยกลุ่มตกหล่นทางสิทธิสถานะรอเข้ารับการตรวจสารพันธุกรรม (DNA) หลายแสนคน ทุก
หน่วยงานในที่ประชุมมีการลงความเห็นร่วมกันทั้งภาครัฐ เอกชน และภาคประชาสังคม ให้มีการประสานเชื่อมการ
ด าเนินงานร่วมกันในพ้ืนที่น าร่อง 12 จังหวัด ส าหรับผลักดันการด าเนินงานแก้ไขปัญหากลุ่มคนไทยที่มีปัญหาสิทธิสถานะ 
ภายใต้ข้อจ ากัดด้านทรัพยากร และการด าเนินการเชิงนโยบาย โดยให้ความส าคัญต่อการท างานเป็นเครือข่าย มีเครือข่าย
ภาคประชาสังคมเป็นส่วนร่วมในการขับเคลื่อนให้ความช่วยเหลือกลุ่มคนไทยที่มีปัญหาสิทธิสถานะให้สามารถเข้าถึง
หลักประกันสุขภาพถ้วนหน้าได้อย่างครอบคลุม 
2. ที่ประชุม มีการแลกเปลี่ยนประเด็นปัญหาเชิงพ้ืนที่ของโซนกรุงเทพมหานคร พบประเด็นปัญหากลุ่มเป้าหมายกลุ่ม
ทะเบียนบ้านกลาง กลุ่มหนีทหาร ท าให้เกิดการตกหล่นทางสิทธิสถานะภายในประเทศไทย นอกเหนือจากนี้ยังพบ
กลุ่มเป้าหมายที่มีเอกสารการยืนยันตัวตนไม่เพียงพอ นอกเหนือจากนี้การแลกเปลี่ยนพูดคุยประเด็นปัญหาร่วมกันของ
เครือข่าย ท าให้พบว่าอุปสรรคในการแก้ไขปัญหาสิทธิสถานะขึ้นอยู่ที่ความรู้ความเข้าใจของเจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานร่วมด้วย 
ดังนั้น ในการด าเนินงานขับเคลื่อนงานคนไทยไร้สิทธิจึงต้องพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือจากหลายหน่วยงานเพ่ือร่วม
แก้ไขปัญหาคนไทยไร้สิทธิสถานะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
(4 ก.พ. 67) โครงการขับเคลื่อนงานบูรณาการสร้างเสริมสุขภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะในพื้นที่น าร่องชุมชนแออัด
และชุมชนคนจนเมืองในเขตกรุงเทพมหานคร กิจกรรม กิจกรรม Projection Evening , REALFRAME REAL LIFE 
WITH MYANMAR FRIENDS วัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาวิถีชีวิตแรงงานข้ามชาติที่อาศัยอยู่ในห้องเช่าคุณภาพต่ าเขตสัม
พันธวงศ์ และให้แรงงานข้ามชาติที่อาศัยอยู่ในห้องเช่าคุณภาพต่ าเขตสัมพันธวงศ์สามารถเข้าถึงบ ริการทางสุขภาพ
เบื้องต้นได้ ผู้ร่วมกิจกรรม เจ้าหน้าที่โครงการย่อย  เจ้าหน้าที่โครงการหลัก  ผู้ช่วยผู้อ านวยการส านักสนับสนุนประชากร
กลุ่มเฉพาะ สสส.  สมาชิกกลุ่ม Realframe  ช่างภาพ  สื่อมวลชน  บุคคลที่สนใจประเด็นเกี่ยวกับประเทศเมียนมา   
แรงงานข้ามชาติสัญชาติเมียนมา  และบุคคลทั่วไป 
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  ผลการจัดกิจกรรม  
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมไม่ต่ ากว่า 88 คน ทั้งแรงงานข้ามชาติ ผู้พักอาศัยอยู่ในชุมชนโดยรอบ ศิลปินภาพถ่าย บคคล

ทั่วไปที่สนใจการถ่ายภาพ ผู้สนใจประเด็นแรงงานเมียนมาในประเทศไทย ทั้งชาวไทยและต่างชาติ ภายหลังจบ
กิจกรรมผู้เข้าร่วมสะท้อนว่ามุมมองแนวคิดที่มีต่อแรงงานข้ามชาติชาวเมียนมาเปลี่ยนแปลงไป จากเดิมที่ไม่เคย
สนใจท าความรู้จัก แต่เมือได้มาเห็นชีวิตความเป็นอยู่ ความคิดความฝันของแรงงานข้ามชาติ รู้สึกอยากเอาใจช่วย 
เคารพและนับถือในความตั้งใจดี และอยากให้มีงานที่เปิดให้ทุกคนมาท าความรู้ จักกันข้ามสัญชาติอีกหลาย ๆ 
ครั้ง รวมถึงมีผู้สนใจสนับสนุนอุปกรณ์ที่ใช้ประกอบการเรียนการสอน รวมถึงสนใจเป็นอาสาสมัครมาร่วม
ด าเนินงานในพื้นที่ร่วมกัน  

2. มีสื่อหลายส านักให้ความสนใจประเด็นขับเคลื่อนงานแรงงานในพื้นที่เนื่องจากบริบทกลุ่มเป้าหมายมีความเป็นอยู่
ที่แตกตา่งจากแรงงานข้ามชาติพ้ืนที่อ่ืนๆ ได้แก่ ประชาไทย, the people, มติชน, decode และสื่ออิสระอ่ืนๆ  

3. ตัวแทนแรงงานข้ามชาติรู้สึกมีความมั่นใจในการสื่อสารภาษาไทยมากขึ้น และรู้สึกดีใจที่ได้สื่อสารเรื่องราวของ
ตนเองและมีผู้สนใจฟังทั้งการเสวนาและการแสดงภาพถ่าย 

 
(22-23 ม.ค. 67) โครงการเสริมความเข้มแข็งเครือข่ายสู่กลไกการขับเคลื่อนนโยบายเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทาง
สุขภาพของคนไทยพลัดถิ่น และกลุ่มชาติพันธุ์ชาวเล กิจกรรม หนุนเสริมกระบวนการเรียนรู้ การขับเคลื่อนนโยบาย
การเข้าถึงสิทธิและสถานะบุคคล และการพัฒนาชุมชนสุขภาวะ รวมกันกลไกภาคี สหวิชาชีพ ผู้เข้าร่วมท ากิจกรรม/
ประชุม แกนน าเครือข่าย เจ้าหน้าที่โครงการ และ เจ้าหน้าที่มูลนิธิชุมชนไท ณ ครม.สัญจร จังหวัดระนอง 
ผลการจัดกิจกรรม เครือข่ายแก้ปัญหาการคืนสัญชาติคนไทย จังหวัดพังงา ระนอง ชุมพร ประจวบคีรีขันธ์ ขับเคลื่อนการ
แก้ปัญหาจนเกิดเป็น พระราชบัญญัติสัญชาติ (ฉบับที่ 5)  พ.ศ. 2555 ว่าด้วยการคืนสัญชาติไทยให้คนไทยพลัดถิ่น มุสลิม
จากพม่า และกลุ่มชาติพันธุ์ชาวเล และผลักดันนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการแก้ปัญหาสถานะบุคคล ทั้งยังไม่มีความเข้าใจ
กฎหมายชัดเจน มีปัญหาทัศนะคติและอ่ืนๆ  ยังมีคนไทยพลัดถิ่น มุสลิมจากพม่า และกลุ่มชาติพันธุ์ชาวเล ที่ยังเข้าไม่ถึง
สิทธิตาม กฎหมายที่เกี่ยวข้อง เนื่องจาก อยู่ในกระบวนการยื่นพิสูจน์ฯ กลุ่มตกส ารวจ กลุ่มพลัดหลงทางทะเบียน กลุ่มถูก
จ าหน่าย กลุ่มรอเพ่ิมชื่อ ตามบิดา หรือ มารดาที่ได้รับสัญชาติไทย เข้าพบนายเศรษฐา ทวีสิน นายกรัฐมนตรี และพัน
ต ารวจเอกทวี สอดส่อง รัฐมนตรีว่าการกระทรวงยุติธรรมกรณีบุคคลที่ได้รับสัญชาติไทย เพ่ือให้เกิดแนวทางการแก้ปัญหา
ของคนไทยพลัดถิ่น มุสลิมจากพม่า และกลุ่มชาติพันธุ์ชาวเล ตามกฎหมาย และมีแนวทางการแก้ปัญหาเชิงนโยบาย จึงขอ
เสนอเพ่ือเร่งรัดการแก้ปัญหาข้อติดขัด ระดับพ้ืนที่และนโยบาย 
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กลุ่มแผนงานสื่อสารสังคม 
(11 ก.พ.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณาการ  โดย
มูลนิธินวัตกรรมทางสังคม ร่วมกับมูลนิธิหัวใจอาสา จัดกิจกรรมเดิน-วิ่ง กับคนพิการ ระยะทาง 3 กิโลเมตร เป็นการเปิด
โอกาสให้คนพิการ และคนทั่วไปได้ออกก าลังกาย และดูแลสุขภาพไปพร้อมกัน ท าให้เกิดความเข้าใจในความแตกต่างและ
สร้างความเท่าเทียมภายในสังคม กิจกรรมดังกล่าวมีเป้าหมายกระตุ้นการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมและเสริมความรู้ด้าน
สุขภาพให้แก่คนพิการและประชาชนทั่วไป ภายใต้โครงการ“Wellbeing Society พลังคนพิการสร้างสังคมสุขภาวะดี” 
การที่มูลนิธิได้ร่วมจัดกิจกรรมครั้งนี้ นับเป็นการส่งเสริมสุขภาพและแสดงพลังของคนพิการทุกประเภท พร้อมกับไกด์รัน
เนอร์ ที่จะมาจับคู่เดิน-วิ่ง ไปด้วยกันตลอดเส้นทาง นอกจากผู้เข้าร่วมที่มาในงาน ยังมีคนพิการที่ อยู่ในพ้ืนที่ต่างจังหวัด
ร่วมออกก าลังกายออนไลน์ไปพร้อมกัน ณ สวนสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ฯ มีคนพิการและภาคีเครือข่าย เข้าร่วมกิจกรรม 
ผ่าน 2 ช่องทาง ทั้งออนไลน์ และร่วมมาเดินวิ่งรวมแล้วกว่า 230 คน  

(15 ม.ค. -14 ก.พ.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณา
การ  โดยมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม จัดท าบทความเด่นประจ าเดือน ผ่านช่องทางออนไลน์ Facebook เพจ คนพิการต้อง
มีงานท า–มูลนิธินวัตกรรมทางสังคมและเพจมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม โดยในเดือนมกราคม มีการจัดข้อมูลจัดท า 
Artwork และ VDO คลิป (นปค. , นจพ. และ คนพิการ ) เพ่ือประชาสัมพันธ์ กิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรรม ปฐมนิเทศ 
การจ้างงานคนพิการ ปี 2567 ท าความเข้าใจสู่กลไกจ้างงานคนพิการที่ยั่งยืนและพ่ึงพาตนเองได้เรามุ่งเน้นให้คนพิการ
ร่วมกันเป็นเจ้าของภารกิจขยายโอกาสการจ้างงานคนพิการได้อย่างเต็มศักยภาพ มีผลงานดังนี้ เนื้อหาที่ 1 เรื่องราวของ 
‘ครูเอส บัญชากิจ ริยาพันธ์’ ครูจากโรงเรียนจุฬาภรณ์พิชญาคาร จังหวัดนครศรีธรรมราช ผู้ซึ่งสร้างแรงับดาลใจผ่านการ
เป็นครูกว่า 5 ปีเต็ม โดยตลอดระยะเวลาที่ผ่านมาครูได้ทุ่มเทแรงกาย แรงใจไปกับการสอนและติวสอบส าหรับการแข่งขัน
วิชาภาษาอังกฤษและคณิตศาสตร์ จนนักเรียนคว้าเหรียญรางวัลมาครองอย่างมากมาย สร้างความภาคภูมิใจให้แก่
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โรงเรียนและผู้ฝึกสอน รวมทั้งผู้ที่ได้อ่านเรื่องราวนี้ก็จะเกิดแรงบันดาลใจดี ๆ ต่อไป ผลลัพธ์ : มีคนเข้าถึงการเผยแพร่ครั้ง
นี้ 4,684 คน มียอดการกดถูกใจทั้งสิ้น 97 ครั้ง มียอดการแสดงความคิดเห็น 4 รายการ มียอดการแชร์ 22 ครั้ง เนื้อหาที่ 
2 ตารางกิจกรรมประจ าปีส าหรับผู้ที่ได้รับการจ้างงานเชิงสังคมตามมาตรา 35 และบางกิจกรรมส าหรับผู้เป็น นจพ. โดย
แบ่งหัวข้อออกเป็นสองส่วนได้แก่ กิจกรรมที่ต้องท าทุกเดือนและกิจกรรมที่ท าเพ่ือสนับสนุนการจ้างงาน โดยแต่ละหัวข้อ
จะมีก าหนดไว้ว่าเป็นความรับผิดชอบของใครและความรับผิดชอบระดับไหน ผลลัพธ์ : มีคนเข้าถึงการเผยแพร่ครั้งนี้ 
5,131 คน มียอดการกดถูกใจทั้งสิ้น 150 ครั้ง มียอดการแสดงความคิดเห็น 5 รายการ มียอดการแชร์ 27 ครั้ง เนื้อหาที่ 3 
การจ้างงานคนพิการของบริษัทไมเนอร์ กรุ๊ป ซึ่งการจ้างงานในครั้งนี้เกิดขึ้นโดยคุณอรทัย ถินประวัติ ฝ่ายบุคคลของทาง
บริษัท ซึ่งได้รับค าแนะน าจากมูลนิธินวัตกรรมทางสังคมถึงรูปแบบการจ้างงานคนพิการ โดยเริ่มต้นจากการท า OJT หรือ 
On the job training ที่ท าให้ได้เรียนรู้ ทั้งฝ่ายบริษัทและฝ่ายคนพิการ และมีการปรับตัวของพนักงานกับสภาพแวดล้อม
ให้เหมาะสมกับความพิการที่มี ผลลัพธ์ : มีคนเข้าถึงการเผยแพร่ครั้งนี้ 3.041 คน มียอดการกดถูกใจทั้งสิ้น 141 ครั้ง 

(16 ม.ค. – 15 ก.พ.) โครงการพัฒนาการสื่อและขีดความสามารถของภาคีในการผลิตสื่อ เพื่อสร้างความตระหนัก
และสร้างการมีส่วนร่วมเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางสุขภาพของกลุ่มประชากรเฉพาะ  จัดกิจกรรมการสื่อสารผ่าน
รูปแบบสื่อและแพลตฟอร์มดิจิทัลผ่าน ผ่าน 2 ช่องทาง คือ 1. การสื่อสารผ่านแพลตฟอร์มหลัก นับเราด้วยคน: ส านัก
สนั บ สนุ น สุ ขภ าวะป ระชากรกลุ่ ม เฉพ าะ  (ส านั ก  9 ) ผ่ าน เฟส บุ๊ ก เพ จ  “นั บ เราด้ วยคน ”  และ เว็ บ ไซต์ 
section09.thaihealth.or.th และ2. การสื่อสารในแพลตฟอร์มย่อย(ช่องทางการสื่อสารไม่เป็นทางการ) ผ่าน
ช่องทางหน้าเฟซบุ๊กเพจ “Mutual” และผ่านเว็บไซต์ Mutualfinding โดยได้ด าเนินการจัดท าและเผยแพร่ชิ้นงานสื่อสาร
ไปแล้วรวมทั้งหมด 7 ชิ้น แบ่งออกตามรูปแบบสื่อชนิดต่างๆ คือ บทความ 4 ชิ้น และ TikTok 3 ชิ้น 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 3 

ประธาน   นายธวัชชัย  ฟักอังกูร 
รองประธาน  นายณัฐพงศ์  ศิริชนะ 
เลขานุการ  นางสาวนิสา รัตนดิลก ณ ภูเก็ต 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนสุขภาวะชุมชน   

ความก้าวหน้าแผนสุขภาวะชุมชน 

1. แผนงานเสริมความเข้มแข็งระบบการจัดการพื้นที่ โดย (1) เสริมศักยภาพผู้น าชุมชนท้องถิ่นที่มาจาก 4 องค์กร
หลัก (ท้องถิ่น ท้องที่ องค์กรชุมชน หน่วยงานรัฐในพ้ืนที่) ให้มีขีดความสามารถในการตัดสินใจ  และพัฒนาศักยภาพ
นักวิชาการชุมชนท้องถิ่น (2) สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมสอดรับกับทิศทางการแก้ไขปัญหาและการพัฒนาของพ้ืนที่ 
และ (3) เสริมศักยภาพกลไกการขับเคลื่อนพ้ืนที่ 3 ด้าน คือ ด้านการเรียนรู้ ด้านการมีส่วนร่วม และด้านสร้างการ
เปลี่ยนแปลง โดยคัดสรรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ท าหน้าที่เป็นศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชน (ศจค.) ทั้งนี้
อาจจะยกระดับเป็นศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชนเชี่ยวชาญเฉพาะ (ศชช.) หรือพัฒนาให้เป็นศูนย์ประสานงาน
เครือข่ายเฉพาะประเด็น (ศปง.) พัฒนาคุณภาพระบบข้อมูลเพ่ือสนับสนุนระบบบริการและพัฒนาเครื่องมือทางวิชาการใน
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่น ซึ่งมีการด าเนินงาน ดังนี้ 

 
1.1 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนานวัตกรรมการขับเคลื่อนเครือข่ายต าบลสุขภาวะ สู่สังคมที่เท่าเทียมอย่าง

ยั่งยืน และพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือขับเคลื่อนเครือข่ายต าบลสุขภาวะ ภายใต้โครงการ “สร้างพลัง
เครือข่าย เสริมศักยภาพชุมชน สู่สังคมที่เท่าเทียมอย่างยั่งยืน” 

วันที่ 1 – 2 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมตึกอ านวยการ วิทยาลัยการอาชีพสอง ต าบลบ้านหมุน อ าเภอสอง 
จังหวัดแพร่ โดย ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่
ภาคเหนือ มีวัตถุประสงค์เพ่ือก าหนดเป้าหมายและจัดท าแผนการขับเคลื่อนการพัฒนานวัตกรรมลดความเหลื่อมล้ าทาง
สังคม เศรษฐกิจ และสิ่งแวดล้อม พัฒนาระบบการจัดการเครือข่ายระดับพ้ืนที่และระดับอ าเภอ การพัฒนานวัตกรรม
จัดการกับปัญหาพ้ืนฐานของชุมชน ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย การวิเคราะห์ประเด็น การพัฒนานวัตกรรม การ
ลดความเหลื่อม การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม เศรษฐกิจ และ สิ่งแวดล้อม บนพ้ืนฐานทุนทางสังคมและศักยภาพของ
พ้ืนที่ การประมวลทิศทางการขับเคลื่อนเครือข่ายลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม สู่ชุมชนสุขภาวะ และพิธีลงนามบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือ มีผู้เข้าร่วมดังนี้  1) กรรมการก ากับทิศทางของแผนสุขภาวะชุมชนพ้ืนที่ภาคเหนือ 2) ส านัก
สนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 3) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคเหนือ และ 4) องค์การ
บริหารส่วนต าบลเตาปูน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครือข่าย 8 แห่ง รวมทั้งสิ้น 238 คน 
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 1.2 ประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อขับเคลื่อนเครือข่ายต าบลสุขภาวะและพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
เทศบาลต าบลบางยี่รงค์ อ าเภอบางคนที จังหวัดสมุทรสงคราม 

วันที่  12 - 13 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุม ณทรีธารา ริเวอร์ไซด์ รีสอร์ท อ าเภอบางคนที จังหวัด
สมุทรสงคราม โดย ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพื้นที่
ภาคกลาง มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความเข้าใจยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนต าบลสุขภาวะ (ชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่) โดยมีองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นกลไกขับเคลื่อน รวมถึงการก าหนดเป้าหมายการด าเนินการร่วมกันของแต่ละเครือข่าย จัดท า
แผนการด าเนินงานและออกแบบระบบการบริหารจัดการพ้ืนที่ให้สามารถจัดการต่อสถานการณ์ที่ส่งผลกระทบต่อชุมชน
ท้องถิ่น ก าหนดเป้าหมายของการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะของแต่ละศูนย์จัดการเครือข่ายและเครือข่าย บนพ้ืนฐาน
ทุนและศักยภาพของเครือข่าย และเพ่ือลงนามบันทึกความร่วมมือร่วมกันระหว่างศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชนกับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครือข่ายในการขับเคลื่อนงานสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) กรรมการก ากับ
ทิศทางของแผนสุขภาวะชุมชนพ้ืนที่ภาคกลาง 2) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 3) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือ
การจัดการเครือข่ายพื้นที่ภาคกลาง และ 4) เทศบาลต าบลบางยี่รงค์ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครือข่าย รวมทั้งสิ้น 
108 คน 

 
 

1.3 ประชุมเชิงปฏิบัติการประเมินหลักสูตรการเรียนรู้ของศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชน เทศบาลต าบลชาก
ไทย อ าเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี 

วันที่ 14 – 16 กุมภาพันธ์ 2567 ณ เทศบาลต าบลชากไทย อ าเภอเขาคิชฌกูฏ จังหวัดจันทบุรี  โดย ส านัก
สนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) และ ศูนย์สนับสนุนวิชาการ
เพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคกลาง มีวัตถุประสงค์เพ่ือทบทวนสถานการณ์ของพ้ืนที่ ระบบการจัดการสุขภาวะชุมชน 



3 
 

ศักยภาพผู้น าและวิทยากร หลักสูตรและกระบวนการจัดการหลักสูตรการเรียนรู้การจัดการสุขภาวะชุมชน ทบทวนและ
ประเมินความพร้อมของหลักสูตรการเรียนรู้การจัดการสุขภาวะชุมชน และให้ข้อเสนอแนะการออกแบบและการจัดการ
หลักสูตรการเรียนรู้การจัดการสุขภาวะชุมชน ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย การน าเสนอข้อมูลทุนทางสังคม ระบบ
การจัดการพ้ืนที่ กลไกขับเคลื่อน และโครงสร้างหลักสูตรจัดการเรียนรู้การจัดการสุขภาวะชุมชนของศูนย์จัดการเครือข่าย 
ทต.ชากไทย การน าเสนอผลการประเมินหลักสูตรและการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย วิชาหลัก CT01 ระบบจัดการสุข
ภาวะชุมชนต าบลชากไทย วิชารองที่ 1 CT02 การจัดการน้ าเพ่ือการเกษตรและใช้สอย วิชารองที่ 2 CT03 เศรษฐกิจ 
ครัวเรือนและชุมชน และ วิชารองที่ 3 CT04 เรียนรู้ กินอยู่ วิถีชอง การอภิปรายและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา
หลักสูตรของศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชน และการให้ข้อคิด “การเรียนรู้กับการสร้างการเปลี่ยนแปลงสู่ชุมชน
ท้องถิ่นเข้มแข็ง มั่นคง ยั่งยืน” โดยผู้ทรงคุถณวุฒิ มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) ผู้ทรงคุณวุฒิและกรรมการก ากับทิศทางของแผน สุข
ภาวะชุมชน 2) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 3) ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.)  4) ศูนย์
สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพื้นท่ีภาค และ 5) เทศบาลต าบลชากไทย รวมทั้งสิ้น 44 คน 

  
  

1.4 การประชุมเชิงปฏิบัติการและพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือเพื่อขับเคลื่อนเครือข่ายต าบลสุขภาวะ
ภายใต้โครงการร่วมสร้างเครือข่ายสุขภาวะชุมชนพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดนภาคใต้  

วันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567 ณ โรงแรมเดอะวิสต้า ต าบลส านักขาม อ าเภอสะเดา จังหวัดสงขลา โดย ส านัก
สนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคใต้ มีวัตถุประสงค์
เพ่ือสร้างความเข้าใจแนวทางการขับเคลื่อนเครือข่ายสุขภาวะชุมชนพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษชายแดนภาคใต้  และเพ่ือลงนาม
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือของศูนย์จัดการเครือข่ายเทศบาลต าบลส านักขาม และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครื อข่าย
ทั้ง 4 แห่ง ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย เวทีเสวนา “ความท้าทายการสร้างสุขภาวะชุมชนในพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษ
ชายแดนใต้” การรายงานผลการจัดการความรู้เพ่ือสร้างความพร้อมการด าเนินงานเครือข่าย และสรุปทิศทาง เป้าหมาย
การด าเนินงานศูนย์จัดการเครือข่ายและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นครือ การสร้างความเข้าใจเป้าหมายและยุทธศาสตร์
การขับเคลื่อนขบวนการร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่  และพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 5 ฝ่าย มี
ผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) กรรมการก ากับทิศทางของแผนสุขภาวะชุมชนพ้ืนที่ภาคใต้ 2) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 
3) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคใต้ และ 4) เทศบาลต าบลส านักขาม และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเครือข่าย 4 แห่ง รวมทั้งสิ้น 150 คน 
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1.5 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ “ระบบและกลไกการจัดการพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลโคกกลาง” 
วันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 ณ องค์การบริหารส่วนต าบลโคกกลาง อ าเภอล าปลายมาศ จังหวัดบุรีรัมย์ โดย ส านัก

สนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
มีวัตถุประสงค์เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้กลไกการบริหารจัดการพ้ืนที่ของต าบลโคกกลาง แลกเปลี่ยนเรียนรู้รูปแบบ และ
แนวทางการแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานชุมชน และประเมินศักยภาพของพ้ืนที่ในการท าหน้าที่เป็น “ศูนย์จัดการเครือข่ายสุข
ภาวะชุมชน” ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย การ Grand Tour เยี่ยมชมบริบทพ้ืนที่ต าบลโคกกลาง การเล่าเรื่องการ
พัฒนาและความท้าทายการจัดการสุขภาวะชุมชนพ้ืนที่  การลงพ้ืนที่เรียนรู้ศักยภาพการจัดการพ้ืนที่  และการให้
ข้อเสนอแนะแนวทางการพัฒนาข้อเสนอโครงการ มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) ผู้ทรงคุณวุฒิ 2) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน 
(ส านัก 3) 3) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และ 4) องค์การบริหารส่วน
ต าบลโคกกลาง รวมทั้งสิ้น 48 คน 

  
 

1.6 การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนและประเมินหลักสูตรการเรียนรู้ของศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชน
เทศบาลต าบลเกาะแต้ว 

วันที่ 20 - 22 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ศูนย์พัฒนาคุณภาพชีวิตและส่งเสริมอาชีพผู้สูงอายุ ต าบลเกาะแต้ว อ าเภอเมือง 
จังหวัดสงขลา โดย ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) และ 
ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคใต้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือทบทวนสถานการณ์ของพ้ืนที่ ระบบการ
จัดการสุขภาวะชุมชน ศักยภาพผู้น าและวิทยากร หลักสูตรและกระบวนการจัดการหลักสูตรการเรียนรู้การจัดการสุข
ภาวะชุมชน ทบทวนและประเมินความพร้อมของหลักสูตรการเรียนรู้การจัดการสุขภาวะชุมชน และให้ข้อเสนอแนะการ
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ออกแบบและการจัดการหลักสูตรการเรียนรู้การจัดการสุขภาวะชุมชน ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย การน าเสนอ
ข้อมูลทุนทางสังคม ระบบการจัดการพ้ืนที่ กลไกขับเคลื่อน และโครงสร้างหลักสูตรการจัดการเรียนรู้ของศูนย์จัดการ
เครือข่าย เทศบาลต าบลเกาะแต้ว การการทบทวนกระบวนการเตรียมความพร้อมการจัดการเรียนรู้สุขภาวะชุมชน การ
แบ่งสายลงพ้ืนที่เพ่ือสอบทานรูปธรรมระบบการจัดการสุขภาวะชุมชนและแหล่งเรียนรู้ ทบทวนเจาะลึกเนื้อหาแหล่ง
เรียนรู้ ได้แก่ 1) ระบบการจัดการพ้ืนที่ (S) และ 2) ภาพรวมของเรื่องเด่น (ระบบ) และแหล่งเรียนรู้ และการอภิปรายและ
ให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรของศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชน รวมทั้งมีการสรุปแนวทางเพ่ือการพัฒนา
หลักสูตรของศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชนอมีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) ผู้ทรงคุณวุฒิและกรรมการก ากับทิศทางของแผนสุข
ภาวะชุมชน 2) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 3) ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) 4) ศูนย์
สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพื้นท่ีภาค และ 5) เทศบาลต าบลเกาะแต้ว รวมทั้งสิ้น 153 คน 

  
 

1.7 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนานวัตกรรมการสร้างเครือข่ายภูมินิเวศ เพื่อการจัดการสุขภาวะชุมชนสู่
การพึ่งพาตนเองอย่างยั่งยืน และเวทีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือเครือข่ายร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่  

วันที่ 23 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมโรงเรียนบ้านน้ ากุ่ม ต าบลน้ ากุ่ม อ าเภอนครไทย จังหวัดพิษณุโลก โดย 
ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคเหนือ มี
วัตถุประสงค์เพ่ือก าหนดเป้าหมายและจัดท าแผนการขับเคลื่อนการพัฒนานวัตกรรมเครือข่ายภูมินิเวศ เพื่อการจัดการสุข
ภาวะชุมชนสู่การพ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ การพัฒนานวัตกรรมจัดการกับปัญหาพ้ืนฐาน
ของชุมชน และเพ่ือท าข้อตกลงร่วมกันของเครือข่าย ภายใต้โครงการผสานพลังเครือข่ายภูมินิเวศ เพ่ือการจัดการสุขภาวะ
ชุมชนสู่การพ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย การทบทวนและวิเคราะห์ประเด็นการพัฒนา
นวัตกรรมเครือข่ายภูมินิเวศ เพ่ือการจัดการสุขภาวะ ชุมชนสู่การพ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน การประมวลทิศทางการ
ขับเคลื่อนเครือข่ายเครือข่ายภูมินิเวศ เพ่ือการจัดการสุขภาวะชุมชนสู่การ พ่ึงพาตนเองอย่างยั่งยืน และพิธีลงนามบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือ มีผู้เข้าร่วมดังนี้  1) กรรมการก ากับทิศทางของแผนสุขภาวะชุมชนพ้ืนที่ภาคเหนือ 2) ส านัก
สนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 3) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพื้นที่ภาคเหนือ และ     4) องค์การ
บริหารส่วนต าบลน้ ากุ่ม และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครือข่าย 6 แห่ง รวมทั้งสิ้น 145 คน 
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2. แผนงานขับเคลื่อนความร่วมมือกับภาคียุทธศาสตร์และสถาบันวิชาการ  โดยการพัฒนาและสนับสนุน
สนับสนุนการสรุปบทเรียนพ้ืนที่ตัวอย่างการพัฒนานโยบายและมาตรฐานบริการที่เกี่ยวข้อง และพัฒนาระบบสนับสนุน
การขยายผลโดยภาคียุทธศาสตร์อย่างมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว โดยกระบวนการพัฒนาพ้ืนที่ตัวอย่างในการน าใช้ข้อมูล
ในการจัดการแผนร่วมกับภาคียุทธศาสตร์ รวมทั้ง มีการสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือกับสถาบันวิชาการในการยกระดับ
มาตรฐานนวัตกรรมและบริการที่เกี่ยวข้อง ร่วมกับเสริมศักยภาพสถาบันวิชาการในการตอบสนองภารกิจเพื่อพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น และสนับสนุนสถาบันวิชาการให้เป็นกลไกจัดการความรู้หนุนเสริมการด าเนินงานของชุมชนท้องถิ่นในการรู้เท่าทัน
การจัดการผลกระทบจากสถานการณ์ทั่วไปและสถานการณ์วิกฤต มีความสามารถชี้น า พัฒนานวัตกรรมการท างาน และ
ขับเคลื่อนขบวนการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นสู่ฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal) ซึ่งมีการด าเนินงาน ดังนี้ 

 
2.1 การประชุมปฏิบัติการจัดท า (ร่าง) รายงานข้อมูลต าบลโดยการส ารวจ(Thailand Community 

Networking Appraisal Program-TCNAP) ปี 2566 
วันที่ 7-9 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมจูปิเตอร์ 9 อาคารชาเลนเจอร์ อิมแพ็ค เมืองทองธานี  โดย ส านัก

สนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) ศูนย์จัดการข้อมูลต าบลสุข
ภาวะ (CCDM) และ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาค มีวัตถุประสงค์เพ่ือท าความเข้าใจคู่มือการ
ด าเนินงานให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ของแผนสุขภาวะชุมชน ฉบับปรับปรุง และหารือ
แนวทางและจัดท า (ร่าง) รายงานข้อมูลต าบลโดยการส ารวจ (TCNAP) ปี 2566 ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย การ
ท าความเข้าใจคู่มือการด าเนินงานให้สอดคล้องกับ พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ของแผนสุขภาวะชุมชน 
(ฉบับปรับปรุง) การทบทวน (ร่าง) รายงานข้อมูลต าบลโดยการส ารวจ (TCNAP) ปี 2566 และการตรวจสอบความ
สมบูรณ์ของข้อมูลรายพื้นที่รายภาค มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3)  2) ศูนย์วิจัยและพัฒนา
ระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) 3) ศูนย์จัดการข้อมูลต าบลสุขภาวะ (CCDM)  และ 4) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการ
เครือข่ายพ้ืนที่ภาค รวมทั้งสิ้น 30 คน 
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3. แผนงานขับเคลื่อนงานสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนและบูรณาการ โดยการพัฒนาระบบ/ฐานข้อมูลที่จะใช้
ประโยชน์ในการท างานร่วมกันในรูปแบบต่างๆ การสร้างกลไกความร่วมมือทั้งในระดับเขตและระดับ กทม. ที่ครอบคลุม
ทั้งเรื่องข้อมูล ภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ เอกชนและชุมชน ชุดความรู้/สื่อการเรียนรู้ และเครื่องมือ/คู่มือประกอบการ
ปฏิบัติงานต่างๆ และ การสร้างพ้ืนที่การท างานร่วมกัน (Sandbox) ด้วยการบูรณาการประเด็นงานส าคัญเข้าด้วยกันและ
ทดลองน าร่องในบางพื้นท่ี ซึ่งมีการด าเนินงาน ดังนี้ 
 

3.1 “สานสามัคคี สามชุม สุขภาพดี ” เพื่อส่งเสริมการจัดการระบบสุขภาวะชุมชนรอบศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ 
วันที่ 28 มกราคม 2567 ณ พ้ืนที่ 3 ชุมชน และลานสาละ สสส. เขตสาทร กรุงเทพมหานคร โดย ส านักสนับสนุน

สุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคกลาง มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
สื่อสารประชาสัมพันธ์การด าเนินโครงการส่งเสริมการจัดการระบบสุขภาพชุมชนรอบศูนย์การเรียนรู้สุขภาวะชุมชน 
(สสส.) ให้ชาวชุมชนทั้ง 3 ชุมชน รณรงค์และสร้างความตระหนักในการสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน และพัฒนาความร่วมมือ
ของคณะท างานด าเนินงานการจัดระบบสุขภาวะชุมชน แกนน า และชาวชุมชน 3 ชุมชน ภาพรวมกิจกรรมประกอบด้วย 
เปิดขบวนรณรงค์ “ สานสามัคคี สามชุม สุขภาพดี ” การเดินรณรงค์ประชาสัมพันธ์ภายในชุมชนบ้านเอ้ืออาทรสวนพลู
พัฒนา ผู้แทนชุมชนบ้านมั่นคงสวนพลูเล่าเรื่องชุมชน และการสรุปทิศทางการขับเคลื่อนงานเพ่ือส่งเสริมการจัดการระบบ
สุขภาวะชุมชนรอบศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ  มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) ผู้ทรงคุณวุฒิ 2) ผู้จัดการและผู้ช่วยผู้จัดการ ส านักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 3) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 4) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการ
จดัการเครือข่ายพื้นท่ีภาคกลาง และ 5) พ้ืนที่ 3 ชุมชนรอบ สสส. รวมทั้งสิ้น 169 คน 
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3.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อสรุปบทเรียนและแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 
วันที่ วันที่ 4-6 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมจูปิเตอร์ 4-6 ศูนย์แสดงสินค้าและการประชุม อิมแพ็ค เมืองทอง

ธานี อ าเภอปากเกร็ด จังหวัดนนทบุรี โดย ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ส านักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน ร่วมกับ 
ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) และศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาค มี
วัตถุประสงค์ เพ่ือสรุปบทเรียนการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น และเตรียมข้อมูลน าเสนอแนวทางการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ภาพรวมกิจกรรมประกอบด้วย การสอบทานทุนและศักยภาพ
ชุมชนในการจัดการตนเองเพ่ือการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ การจัดท าสรุปข้อมูลส าคัญ (Fact Sheets) ในการจัดการ
กับ 16 ประเด็นปัญหา เกี่ยวกับการน านโยบายสู่การปฏิบัติในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น และ
แนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุตามสถานการณ์และปัญหาอ่ืนๆของพ้ืนที่  การน าเสนอบริบทของแนวทางการ
จัดการกับ 16 ประเด็นปัญหา เกี่ยวกับการน านโยบายสู่การปฏิบัติในการส่งเสริมคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุโดยชุมชนท้องถิ่น 
(Flow Charts)  และแนวทางการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุตามสถานการณ์และปัญหาอ่ืนๆ ของพ้ืนที่ โดย พ้ืนที่
ตัวอย่างในเครือข่าย ศชช./ ศปง. และการให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการเจาะลึกแนวทางและข้อเสนอเพ่ือการพัฒนานโยบาย
และการน านโยบายสู่การปฏิบัติ มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) ผู้ทรงคุณวุฒิ 2) ส านักงานผู้ตรวจการแผ่นดิน 3) ส านักสนับสนุนสุข
ภาวะชุมชน (ส านัก 3) 4) ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) 5) ศูนย์จัดการข้อมูลต าบลสุขภาวะ (CCDM)  
6) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาค และ7) ศูนย์เชี่ยวชาญ ศูนย์ประสานงานเฉพาะประเด็น
การพัฒฯคุณภาพชีวิตผู้อายุ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครือข่าย จ านวน 26 แห่ง รวมทั้งสิ้น 230 คน 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 4 

ประธาน   นายสัมพันธ์  ศิลปนาฏ 
รองประธาน  นายณัฐวุฒิ  ประเสริฐสิริพงศ์ 
เลขานุการ  นางสาวณัฐยา  บุญภักดี 
   นายพงษ์ศักดิ์  ธงรัตนะ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว 
 2. แผนสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กร  

ความก้าวหน้าแผนสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว 

1. กลุ่มแผนงานสนับสนุนพื้นที่การเรียนรู้ โดยมุ่งเป้าให้เกิดทั้งนิเวศการเรียนรู้ (learning ecosystem) และนิเวศ
สนับสนุนพื้นที่การเรียนรู้ (supportive ecosystem for learning space) เพ่ือขยายโอกาสให้เด็ก/ผู้ปกครอง/ครู เข้าถึง
ความรู้และทักษะเพ่ือการพัฒนาเด็กในโลกยุคใหม่ โดยเน้นต่อยอดและขยายผลรูปแบบพ้ืนที่การเรียนรู้ ครอบคลุมทั้ง
พ้ืนที่การเรียนรู้ในบ้านและในชุมชน ส่งเสริมให้เกิดสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ ปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียนรู้ การมีกิจกรรมทาง
กาย ผ่านการเล่นอิสระและกิจกรรมสร้างสรรค์ (Learn through Play) รองรับความสนใจ ความต้องการของเด็กกลุ่มวัย
ต่างๆ และพัฒนาองค์ความรู้และเพ่ิมขีดความสามารถให้แก่ครู ผู้ปกครอง ผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็ก ใน
การจัดการกระบวนการเรียนรู้ สนับสนุนการท างานร่วมกันกับผู้ปกครองแบบ one team มีชุดความรู้ ชุดเครื่องมือที่
เหมาะสมกับผู้ใช้งานและเครือข่ายการท างาน ยกระดับเป็นศูนย์การเรียนรู้ในชุมชนที่เข้มแข็ง สามารถถ่ายทอดความรู้
เพ่ือขยายผล รวมทั้งเกิดแพลตฟอร์มการระดมทุนและความร่วมมือหลากหลายรูปแบบ จนเกิดเป็นระบบนิเวศสนับสนุน
พ้ืนทีก่ารเรียนรู้ได้อย่างยั่งยืน ซึ่งมีการด าเนินงาน ดังนี้ 

1.1)  โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนการสร้างเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพของนักเรียน จัดกิจกรรม Health 
Talk ครั้งที่ 12 เยาวชนเข้าใจ ส่งต่อความปลอดภัย กับ ห้องเรียนสู้ฝุ่น  

วันที่ 27 มกราคม 2567 โครงการพัฒนาระบบสนับสนุน
การสร้างเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพของนักเรียน จัดกิจกรรม 
Health Talk ครั้งที่ 12 เยาวชนเข้าใจ ส่งต่อความปลอดภัย กับ 
ห้องเรียนสู้ฝุ่น โดย ผศ.นิอร สิริมงคลเลิศกุล อาจารย์สาขาวิชา
วิศวกรรมและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลล้านนา 
จ.เชียงราย (หัวหน้าโครงการ “ห้องเรียนสู้ฝุ่น”) และโรงเรียน
เครือข่ายห้องเรียนสู้ฝุ่น มาบอกเล่าประสบการณ์การด าเนินงานมี

ผู้สนใจลงทะเบียน 470 คน ส่วนใหญ่เป็นครูและผู้บริหารโรงเรียน 362 คน (77%) นักเรียน/นิสิต/นักศึกษา 31 คน 
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(6.6%)  ครูผู้ดูแลเด็ก/ครูพ่ีเลี้ยงเด็ก (ศูนย์พัฒนาเด็ก/สถานรับดูแลเลี้ยงเด็ก) 19 คน (4%) และผู้สนใจทั่วไปและอ่ืนๆ 58 
คน (12.4%)โดยในวันกิจกรรมมีผู้เข้าร่วม 183 คน จาก 113 หน่วยงาน  

ผศ.นิอร สิริมงคลเลิศกุล มาให้ความรู้ ความเข้าใจเรื่อง ที่มา เป้าหมาย และการเปลี่ยนแปลงโดยภาพรวม ในการ
ด าเนินงาน “ห้องเรียนสู้ฝุ่น”สาเหตุของการเพิ่มขึ้นของค่าฝุ่นละอองอากาศในพื้นที่ของประเทศไทย ส่วนใหญ่มาจากการ
เผาไหม้ในภาคเกษตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรการเรียนรู้ “สู้ภัยฝุ่นในโรงเรียน” ผ่าน 10 ฐานกิจกรรม เช่น 1) นิยามและ
ความหมาย : ฝุ่นคืออะไร 2) สาเหตุของการเพิ่มข้ึนของค่าฝุ่นละอองอากาศในพ้ืนที่ : ฝุ่นมาจากไหน 3) สาเหตุการณ์ PM 
2.5 ในประเทศไทย 4) ผลกระทบของค่าฝุ่นละอองอากาศต่อการด าเนินชีวิตประจ าวันกับ เป็นต้น จากนั้นเป็นเสวนา ชวน
พูด ชวนคุย การด าเนินงาน“ห้องเรียนสู้ฝุ่น” ผู้ร่วมเสวนา 3 โรงเรียน คือ โรงเรียนเชียงแสนอคาเดมี จ.เชียงราย โรงเรียน
บ้านป่าเหมือด (เสริมเกียรติวณิชราษฎร์บ ารุง) จ.เชียงราย และ โรงเรียนบ้านแม่เทย จ าล าพูน โดยในตอนท้ายได้ผู้เข้าร่วม
กิจกรรม ได้แลกเปลี่ยนสะท้อนความเห็น เช่น วิทยากร ล าดับเรื่องราวได้น่าฟัง สามารถถ่ายทอดได้ชัดเจน เข้าใจและ
ยกตัวอย่างเห็นภาพชัดเจน สามารถน าความรู้ที่ได้ไปปรับใช้ในการท างานได้ 

     2. กลุ่มแผนงานสนับสนุนภาคีความร่วมมือ โดยมุ่งหนุนเสริมการบูรณาการภารกิจของภาคส่วนต่างๆ ที่มี          
ผลต่อการสร้างเสริมสุขภาวะเด็กและเยาวชน โดยครอบคลุมทั้งการด าเนินงานแบบพ้ืนที่เป็นฐาน และแบบประเด็นเป็น
ฐาน (area-based and issue-based multi-sectoral collaboration)  ได้แก่ สนับสนุนรูปแบบการบูรณาการภารกิจ
เพ่ือเด็ก เยาวชน และครอบครัว ในระดับชุมชน ท้องถิ่น อ าเภอ จังหวัด (multilevel) และสนับสนุนความเข้มแข็งของ
เครือข่ายที่ท างานที่เป็นมิตรต่อครอบครัว (family-friendly workplace) รวมถึงขับเคลื่อนนโยบายและระดมความ
ร่วมมือจากผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สอดคล้องกับห่วงโซ่ผลลัพธ์ของแผนสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว และห่วงโซ่
ผลลัพธ์ของเป้าหมายเชิงยุทธศาสตร์ของ สสส. โดยเน้น พัฒนาศักยภาพของพ่อแม่/ผู้เลี้ยงดู/ผู้ท างานด้านเด็กเพ่ือให้มี
ความรอบรู้ทางสุขภาพ ร่วมกับพัฒนานวัตกรรมโดยเน้นการใช้ประโยชน์จากเทคโนโลยีดิจิทัล พัฒนาต้นแบบและพิสูจน์
ผลด้วยการวิจัยเชิงทดลองพัฒนางานวิชาการและความรู้  ไปพร้อมกับการพัฒนาความร่วมมือหลายภาคส่วน และหลาย
ระดับเพ่ือร่วมพัฒนาต่อยอดภายใต้เป้าหมายเดียวกัน ซึ่งมีการด าเนินงาน ดังนี้ 

2.1)  ครอบครัวย้ิมจังหวัดตรังจัดเวทีพัฒนาศักยภาพทีมชุมชนเพื่อพัฒนาสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว 
วันที่ 5-6 กุมภาพันธ์ 2567 สมาคมเครือข่ายพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ (สพร.) และคณะท างานพัฒนาสุข

ภาวะเด็ก เยาวชนและครอบครัวจังหวัดตรัง จัดกิจกรรมเวทีพัฒนาศักยภาพคณะท างานจังหวัดตรัง ณ ณิณี รีสอร์ท 
จังหวัดตรัง ผู้เข้าร่วมจ านวน 55 คน ประกอบด้วยคณะท างานต าบล 10 ต าบล 
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 ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น ทีมวิทยากรจังหวัดตรังได้น าเทคนิค กระบวนการ ความรู้ ประสบการณ์ที่ได้อบรมจาก
มะขามป้อม มาถ่ายทอดต่อให้คณะท างานต าบลในจังหวัดตรัง เรียนรู้ในเรื่อง 1) ทักษะการฟังด้วยหัวใจ ไม่ตัดสิน ไม่
สอดแทรก  ใช้ใจฟัง ให้เกียรติคู่สนทนา 2) ทักษะการไม่ตัดสิน มองเห็นมุมมองที่แตกต่างของแต่ละฝ่าย 3) ทบทวนชีวิต
ของตัวเอง ผ่านวงกลมสมดุลชีวิต และอิคิไก เชื่อมโยงความสัมพันธ์กับธรรมชาติ เป็นการอบรมพัฒนาศักยภาพแบบเสริม
พลังบวก บวกท้ังกายใจ บวกท้ังการงานและชีวิต   

 
2.2)  คณะท างานครอบครัวยิ้มจังหวัดล าปางจัดเวทีสรุปบทเรียนการด าเนินงานในระดับจังหวัดเพื่อเตรียม
ขับเคลื่อนงานร่วมกันในระดับจังหวัด 

วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 สมาคมเครือข่ายพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ (สพร.) และคณะท างานพัฒนาสุขภาวะ
เด็ก เยาวชนและครอบครัวจังหวัดล าปาง จัดกิจกรรมเวทีสรุปบทเรียนการด าเนินโครงการในระดับจังหวัด ต าบลแม่สุก 
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลแม่สุก จังหวัดล าปาง ผู้เข้าร่วมจ านวน 25 คน ประกอบด้วย อสม. ผู้ใหญ่บ้าน
ทุกหมู่บ้าน ศพค. คณะกรรมการหมู่บ้าน สารวัตรก านันต าบล ผู้อ านวยการกองการศึกษา ผู้ช่วยผู้ใหญ่บ้าน ผู้จัดเก็บ
ข้อมูลต าบล คณะท างานต าบล  

ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น คณะท างานครอบครัวยิ้มต าบลแม่สุก ได้มาแลกเปลี่ยนและสรุปบทเรียนการด าเนินงานที่ผ่าน
มา ดังนี้ กระบวนการเข้าถึงกลุ่มเด็กที่ความเสี่ยง คือการมีเพ่ือนวัยเดียวกันในการเข้าถึงกลุ่มเด็กสีเหลือง “สร้างความ
ไว้ใจให้ละอ่อนก่อน ถ้าเขาจับกลุ่มกันเราก็ซื้อน้ า ขนมไปให้บางครั้ง สร้างความสนิทสนมก่อน” การลงเยี่ยมบ้านทุกครั้ง 
จะมีผู้ใหญ่บ้าน และอสม. ลงไปเยี่ยมบ้านด้วยทุกครั้ง ดูแลในทุกหมู่บ้าน ในการช่วยดูเด็กๆ ที่เป็นกลุ่มเสี่ยงในชุมชน การ
ช่วยเหลือเคสสีแดง อย่างเร่งด่วน เยี่ยมบ้านช่วยเหลือครอบครัว ส่งต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ช่วยให้ครอบครัวเขาดีขึ้น 
ทีมงานต าบลแม่สุก มีศักยภาพเพ่ิมมากขึ้น สามารถเก็บข้อมูลเชิงลึกได้ วิเคราะห์เคสได้และลงช่วยเหลือเคสได้โดยไม่รอ
คณะท างานจังหวัด เห็นภาพการท างานรวมกันมากขึ้น ภูมิใจในการท างาน “เช็คข้อมูลละอ่อน ทุกคนในต าบล มีความ
ภูมิใจที่ได้ช่วยเหลือ”  

 
 

 

 

 

 

2.3) คณะท างานครอบครัวยิ้มจังหวัดสุรินทร์รวมพลังแลกเปลี่ยนสถานการณ์เด็กเยาวชนและครอบครัวเร่งแก้ไข
ปัญหาในพื้นที่ด้วยแนวคิด “ชุมชนน า” 

วันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 สมาคมเครือข่ายพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ (สพร.) และคณะท างานพัฒนาสุขภาวะ
เด็ก เยาวชนและครอบครัวจังหวัดสุรินทร์ จัดกิจกรรมติดตามหนุนเสริมและถอดบทเรียนการขับเคลื่อนงานด้านเด็ก 
เยาวชนและครอบครัวในพ้ืนที่ต าบลในเมืองสุรินทร์ ณ ที่ท าการชุมชนหนองบัว เทศบาลเมืองสุรินทร์ จังหวัดสุรินทร์ 
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ผู้เข้าร่วมจ านวน 15 คน ประกอบด้วย คณะท างานขับเคลื่อนสุขภาวะเด็ก เยาวชนและครอบครัวระดับต าบล อสม.
เทศบาลนุสรณ์ ครูพ่ีเลี้ยงลานเด็กและผู้สูงอายุ , อสม.ชุมชนหนองบัว  

ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น คณะท างานพัฒนาสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว พ้ืนที่ต าบลในเมืองสุรินทร์ เกิดการ
แลกเปลี่ยนสถานการณ์เด็ก เยาวชนและครอบครัว ในพ้ืนที่เทศบาลเมืองสุรินทร์มีความหลากหลาย เช่น ทั้งด้านกายภาพ 
พัฒนาการ รายได้ สุขภาพจิต สิ่งแวดล้อมในชุมชน มีพ้ืนที่เสี่ยง เสี่ยงต่อการคุกคามทางเพศแลกเปลี่ยนการจัดการเคสสี
แดง พ้ืนที่หนองบัว ชุมชนมีแนวทางจัดการ เฝ้าระวัง สอดส่องดูแล และส่งต่อโดย 
ขอค าปรึกษากับมูลนิธิสุขภาพชุมชน ซึ่งได้มีการพูดคุยกับผู้ปกครองและร้องขอให้ส่งเด็กเข้าโรงเรียนประจ า จึงประสาน
หาโรงเรียน สถานรับเลี้ยงเด็ก เกิดบทเรียนการจัดการเคส ในพื้นที่เขตเทศบาลเมืองสุรินทร์ 1) การติดตามเยี่ยมบ้าน ท า
ให้คณะท างานในชุมชนสามารถเห็นสภาพปัญหาสาเหตุเบื้องต้น และเข้าช่วยเหลือ ดูแล เฝ้าระวังและน ามาสู่การจัดการ
เคสได้ทันท่วงที 2) การมีคณะท างาน หรือแกนน าชุมชน หรือผู้น าทางสังคมที่ครอบครัวมีความเกรงใจ เป็นผู้เข้าร่วม
พูดคุยกับครอบครัว จะช่วยสร้างความร่วมมือในครอบครัวในการแก้ปัญหาได้ 

  
 

 

 

 

 

 

2.4) กลุ่มพลังโจ๋ จับมือกับ บ้านพักเด็กและครอบครัว สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชนจังหวัดแพร่ จัด
เวทีค่ายพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนเพื่อการสร้างคุณค่าในตัวเอง (Self-Esteem) 

วันที่ 9-11 กุมภาพันธ์ 2567 โครงการพัฒนาจังหวัดต้นแบบเพ่ือสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว จังหวัดแพร่ 
โดย กลุ่มพลังโจ๋ จัดเวทีค่ายพัฒนาศักยภาพเด็กและเยาวชนเพื่อการสร้างคุณค่าในตัวเอง (Self-Esteem) โดยใช้แนวทาง
จากคู่มือเพ่ือพัฒนาสื่อเครื่องมือการเรียนรู้และส่งเสริมทักษะการเลี้ยงดูเด็กและเยาวชน จังหวัดแพร่ ที่ได้พัฒนาขึ้น จัด
กิจกรรมการท างานกับเด็กและเยาวชนเปราะบาง และปรับกระบวนการให้มีความเหมาะสมกับการเรียนรู้ของ
กลุ่มเป้าหมาย กระบวนการเริ่มต้นด้วย การสร้างพ้ืนที่ปลอดภัยส าหรับน้องๆผู้เข้าร่วมที่มีความหลากหลาย จากพ้ืนที่
ชุมชนต้นแบบ เพศ ช่วงวัย สถานะ ชุมชน รู้สึกปลอดภัยในการท ากิจกรรม เห็นคุณค่าในตัวเอง มีความมั่นใจในตัวเองมาก
ขึ้น เคารพผู้อ่ืน เห็นคนมีความแตกต่างกันเป็นเรื่องปกติ ไม่โดดเดี่ยว และให้รู้สึกว่าเป็นส่วนหนึ่งของชุมชนและสังคม 
รวมถึงให้เขาคิดได้ว่ามีเป้าหมายชีวิต มีความหวัง จากนั้นจึงให้ผู้เข้าร่วมได้พัฒนาทักษะการจัดการอารมณ์และความเครียด 
ทักษะในการตัดสินใจและแก้ไขปัญหาอย่างสร้างสรรค์ ทักษะในการคิดอย่างมีวิจารณญาณ ทักษะการสื่อสารและ
แสดงออกทางอารมณ์และความรู้สึกได้ 
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3. กลุ่มแผนงานสนับสนุนการขับเคลื่อนสังคม โดยมุ่งเป้าให้เกิดสภาพแวดล้อมที่เกื้อกูลการพัฒนาของเด็กและ
เยาวชน (enabling environment) ประกอบด้วยการสร้างและจัดการความรู้ให้ทันต่อสถานการณ์สังคมอยู่เสมอ สื่อสาร
ความรู้เพ่ือสร้างความเข้าใจและเกิดกระแสสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ การศึกษาวิจัยและการรังสรรค์
นวัตกรรมที่ส าคัญและจ าเป็นต่อการด าเนินงาน การพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายและส่งเสริมองค์กรคนรุ่นใหม่/เยาวชน
ที่ต้องการร่วมขับเคลื่อนสังคมสุขภาวะ โดยในการด าเนินงานจะมุ่งเน้น ต่อยอดและขยายผลฐานทุนการท างานของแผน
สุขภาวะเด็กเยาวชนและครอบครัวโดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายมีความรอบรู้
ทางสุขภาพและเข้าถึงองค์ความรู้ที่จ าเป็นต่อการสร้างเสริมสุขภาวะของเด็ก เยาวชน และครอบครัว ซึ่งมีการด าเนินงาน 
ดังนี้ 

 3.1)  เสริมศักยภาพ สร้างพลังภาคี สนับสนุนนิเวศการเรียนรู้เด็ก เยาวชน และครอบครัว 

 ในเดือนกุมภาพันธ์ 2567 โครงการเสริมศักยภาพ สร้างพลัง
ภาคี สนับสนุนนิเวศการเรียนรู้เด็ก เยาวชน และครอบครัว โดย
มูลนิธิสื่อชาวบ้าน (มะขามป้อม) จัดอบรมพัฒนาศักยภาพ
นักพัฒนาเด็กฯ ระดับพ้ืนฐาน ให้แก่คณะท างานและผู้ปฏิบัติงาน
หลักในหน่วยงานภาคีคนท างานด้านเด็กเยาวชนและครอบครัว ใน
หลักสูตร “การติดตามและถอดบทเรียนเพ่ือเสริมพลังคนท างาน” 
ณ โรงแรมริเวอร์ไรน์เพลส ถ.พิบูลสงคราม อ.เมืองนนทบุรี จ.

นนทบุรี  
  การจัดอบรมพัฒนาศักยภาพในหลักสูตรการติดตามและถอดบทเรียนเพ่ือเสริมพลังคนท างาน ไฮไลท์ของวันแรก
คือกิจกรรมฝึกทักษะส าคัญ 3 ทักษะส าหรับการติดตามและถอดบทเรียน ได้แก่ การฟังทวนสะท้อน การฟังจับประเด็น 
และการแจกแจงระดับสมรรถนะการท างาน ผ่านกลไกและการสาธิตเครื่องมือการถอดบทเรียน “คน” สร้างพ้ืนที่เรียนรู้
และพ้ืนที่การเติบโตร่วมในองค์กร วันที่สองเป็นกิจกรรมฝึกทักษะการถอดบทเรียนกระบวนการท างานและการถอด
บทเรียนเชิงผลลัพธ์ ผ่านการจ าลองสถานการณ์สร้างกลยุทธ์และวางเป้าหมายการท างานผ่านเกม จากนั้นใช้กรอบ
แนวคิดการถอดบทเรียนจากเกม ทักษะการตั้งค าถามและการสร้างบทสนทนาเพ่ือการเรียนรู้ เป็นเครื่องมือหลักในการ
ฝึกจับคู่ถอดบทเรียนการด าเนินงานโครงการของเพ่ือนร่วมอบรมตลอดวันที่สอง วันสุดท้ายเป็นการกลับไปทบทวนข้อ
เรียนรู้และวางแผนการปรับใช้กิจกรรมในพื้นท่ีชุมชนของตนเอง 
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ส าหรับภาคีที่เข้าร่วมอบรมในหลักสูตรนี้ ประกอบด้วย 
ภาคีเครือข่าย รวม 12 ภาคี นอกเหนือจากทักษะและเครื่องมือใน
การติดตามถอดบทเรียนแต่ละภาคีได้กลับไป ยังมีกระบวนการ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้เนื้องานเชิงลึก ระหว่างภาคีร่วมส านักอีกด้วย 
ซ่ึงหลังจากผ่านการอบรมอย่างต่อเนื่องและเข้มข้นเป็นระยะเวลา
สามวัน มีประเด็นการเรียนรู้ที่ภาคีได้รับจากการอบรม ถูกสะท้อน
พูดในช่วงกิจกรรมปิดวงการเรียนรู้ เช่น การติดตามประเมินที่เคย
คิดว่าเป็นเรื่องยากส าหรับตัวเอง มาแล้วรู้สึกว่ากลายเป็นเรื่องง่ายขึ้นมาก คิดว่าจะกลับไปท าปรับประยุกต์ใช้ ท าให้ง่าย
เหมาะกับชาวบ้านในชุมชนมากขึ้นไปอีก     

 
 3.2)  มหกรรม Relearn Festival 2024 ภายใต้แนวคิดหลัก “Co-Creating Next Generation” 

  วันที่ 27 มกราคม 2567 ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ร่วมกับ Mappa และภาคี
เครือข่าย จัดมหกรรม Relearn Festival 2024 ภายใต้แนวคิดหลัก “Co-Creating Next Generation” หรือร่วมกัน
สร้างเจนเนอเรชันต่อไป ณ มิวเซียมสยาม กรุงเทพฯ 
  น.ส.ณัฐยา บุญภักดี ผู้อ านวยการส านักสนับสนุนสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว สสส. กล่าวว่า สสส.ให้
ความส าคัญกับการสร้างเสริมสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว เพราะเด็กและเยาวชนคือบุคลากรในอนาคตของชาติ 
ขณะที่ครอบครัวเป็นพื้นฐานส าคัญของการท าให้เด็กและเยาวชนเติบโตขึ้นมาอย่างมีคุณภาพ แต่การจะอุ้มชูดูแลให้เด็ก 1 
คนเติบโตขึ้นมาได้อย่างดี จ าเป็นต้องได้รับความร่วมมือจากทุกคนทุกฝ่ายในสังคม ไม่ใช่หน้าที่ของคนมดคนหนึ่งหรือ
หน่วยงานใดหน่วยงานหนึ่ง รัฐบาลต้องวางระบบสนับสนุนให้เด็ก ๆ ของเรามีโอกาสที่เสมอภาคกันในการเติบโตเป็น
พลเมืองที่เข้มแข็ง งาน Relearn Festival จัดเป็นครั้งที่ 2 หลังหยุดชะงักไปจากการระบาดของโรคโควิด-19 หวังชวนทุก
คนมา "Unlearn" และ "Relearn" ความคิดความเชื่อเดิมเกี่ยวกับการเลี้ยงดูเด็ก เพ่ิมเติมมุมมองใหม่ และทบทวนไป
พร้อม ๆ กันว่า เราจะมีส่วนในการร่วมสร้างสังคมให้เหมาะสมกับการเติบโตส าหรับคนรุ่นถัดไปได้อย่างไร 

ภายในงานสองวันประกอบด้วยกิจกรรมในรูปแบบที่หลากหลาย  อาทิ การจัดห้องเวิร์กชอป 29 ห้อง รองรับ
ผู้เข้าร่วมที่เป็นทั้งเด็กและผู้ใหญ่ การจัดนิทรรศการ 4  ประเด็น การเสวนา 2 เวที มินิคอนเสิร์ตจากศิลปิน 3 กลุ่ม เวที
การแสดง 6 โชว์ การน าเสนอนโยบายการเป็นมิตรต่อเด็ก เยาวชน และครอบครัวโดยความร่วมมือกับศูนย์คิดฟอร์คิดส์ 
30 นโยบาย มีหน่วยงานภาครัฐและเอกชนเข้าร่วมเป็นผู้ร่วมจัด 12 องค์กร โดยภาพรวมของงานเกิดผลส าเร็จใน 2 
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แง่มุม แง่มุมแรกคือความสนุกสนานและบรรยากาศการร่วมสนุก/ร่วมเล่นภายในซุ้มกิจกรรม เกิดผลตอบรับที่ดีเกิดคาด 
ตลอดสองวันปรากฎรายชื่อผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมงาน 4,127 คน แต่ปรากฎยอดผู้เข้าร่วมงานจริง 7,438 คน (นับด้วย
วิธีการกดเครื่องนับ) และปรากฏเนื้อหาการสื่อสารที่พูดถึงงานโดยสื่อมวลชนและอินฟลูเอนเซอร์ ในทั้งหมด 51 ช่องทาง 

 
 3.3)  กิจกรรม Workshop “I Hear You ฟังด้วยห-ูใจ” 

 วันที่ 27-28 มกราคม 2567 โครงการชุมชนเรียนรู้ออนไลน์เพ่ือเด็ก เยาวชนและ
ครอบครัว จัดกิจกรรม Workshop “I Hear You ฟังด้วยหู-ใจ” ณ อุทยานการ
เรียนรู้ (TK Park) กรุงเทพฯ โดยมีผู้เข้าร่วมจ านวน 30 คน 
 ภายในงานได้รวบรวมวิธีและเทคนิคการฟังจากประสบการณ์ตรง เช่น การฝึก
การหายใจเพ่ือช่วยเพ่ิมคุณภาพการฟัง และหลักสูตร Active Listening for 
Effective Working ของผู้สอน รวมถึงถอดใจเนื้อหาบางส่วนจากหนังสือ I Hear 
You: The Surprisingly Simple Skill Behind Extraordinary Relationships 
ของ Michael S. Sorensen ซึ่ งช่วยให้การฟังในชีวิตประจ าวันง่ายและเป็น
ธรรมชาติมากขึ้น พร้อมทั้งฝึกปฏิบัติเพ่ือให้ผู้เข้าอบรมได้รับประสบการณ์ความ

แตกต่างระหว่างการฟังทั่วๆ ไป โดยมีวิทยากรจากผู้น าสอนคอร์สเรียน โรคซึมเศร้าในเยาวชน อย่าง ผศ.นพ พนม เกตุ
มาน จิตแพทย์เด็กและวัยรุ่น ร่วมกับ ทิพย์สุวรรณ ตั้งอมรสุขสันต์ วิทยากรและที่ปรึกษาด้านการบริหารและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้มีการแชร์ความรู้ที่ได้จาก
กิจกรรม เช่น แนวทางการฟังอย่างลึกซ้ึง การน าเรื่องการฟังไปใช้ใน
การท างานร่วมกับเด็ก การตั้งค าถามเพ่ือให้ผู้พูดเปิดใจที่จะเล่าเรื่อง
ให้ฟัง ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้มีการแชร์ความรู้ที่ได้จากกิจกรรม เช่น 
แนวทางการฟังอย่างลึกซึ้ง การน าเรื่องการฟังไปใช้ในการท างาน
ร่วมกับเด็ก การตั้งค าถามเพ่ือให้ผู้พูดเปิดใจที่จะเล่าเรื่องให้ฟัง 

  
 

ความก้าวหน้าแผนสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กร 

กลุ่มแผนงานการสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กรภาคสาธารณะ   

1. โครงการพัฒนาศักยภาพพระสงฆ์สาธารณสงเคราะห์และสนับสนุนกลไกศูนย์ประสานงานเพื่อสร้างสังคมสุข
ภาวะ มีการด าเนินกิจกรรมในช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้   

เมื่อวันที่ 11 – 13 กุมภาพันธ์ 2567 ได้มีการจัดการอบรมพัฒนาศักยภาพพระสงฆ์ พระคิลานุปัฏฐาก พระคิ
ลานธรรม และพระสงฆ์สาธารณสงเคราะห์  พ้ืนที่ จังหวัดตรัง ณ วัดน้ าพราย อ าเภอห้วยยอด จังหวัดตรัง  
มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนาศักยภาพพระสงฆ์สาธารณสงเคราะห์ด้านสุขภาวะสามารถดูแลสุขภาพของพระสงฆ์ได้ และ
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เพ่ือให้พระภิกษุสงฆ์ได้บริบาลไข้ กับพระสงฆ์ท่ีเจ็บป่วยภายในวัดได้ โดยมีผู้เข้าร่วมการอบรมทั้งสิ้น จ านวน 125 รูป/คน 
ประกอบด้วย พระสงฆ์ท่ีเป็นกลุ่มเป้าหมาย 45 รูป และฆราวาสที่มาจากหน่วยงานภาคีเครือข่าย จ านวน 79 คน 

ในการอบรมครั้งนี้ นั้น ได้รับเมตตาจากพระประสิทธิโสภณ รองเจ้าคณะจังหวัดตรัง เป็นประธานฝ่ายสงฆ์ โดยมี 
นายทรงกลด สว่างวงศ์ ผู้ว่าราชการจังหวัดตรัง กล่าวเปิดโครงการ ซึ่งโครงการดังกล่าวเกิดจากความร่วมมือระหว่างคณะ
สงฆ์จังหวัดตรัง ฝ่ายสาธารณสงเคราะห์ ของมหาเถรสมาคม และนายพงษ์ศักดิ์ ธงรัตนะ ผู้อ านวยการส านักสนับสนุนสุข
ภาวะองค์กร กล่าวถึงเรื่องบทบาท สสส.กับงานสาธารณะสงเคราะห์  

ทั้ งนี้  โครงการดังกล่าวเกิดจากความร่วมมือระหว่างคณะสงฆ์จั งหวัดตรัง ฝ่ายสาธารณสงเคราะห์  
ของมหาเถรสมาคม  ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) มหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
(มจร.) มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  (มมร.) และภาคี เครือข่ายพระสงฆ์สาธารณสงเคราะห์ ในพ้ืนที่  
9 จังหวัด โดยจังหวัดตรังเป็นหนึ่งในเป้าหมาย 9 จังหวัดน าร่อง กลุ่มเป้าหมายในการอบรมคือพระคิลานุปัฏฐากที่ผ่าน
การอบรมแล้วในพ้ืนที่ 9 อ าเภอ ในเขตปกครองคณะสงฆ์จังหวัดตรัง จ านวนกว่า 40 รูป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

2. โครงการส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหมแห่งความสุข มีการด าเนินกิจกรรมในช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้   
เมื่อวันที่ 5 กุมภาพันธ์ 2567 ได้จัดงานประกาศเจตนารมณ์สร้างเสริมสุขภาพของส านักปลัดกระทรวงกลาโหม ณ 

ห้องพินิตประชานาถ ชั้น 2 ภายในศาลาว่าการกลาโหม  และ พ้ืนที่โถงหน้าห้องยุทธนาธิการ  
มีวัตถุประสงค์เพ่ือ แสดงถึงนโยบายการด าเนินโครงการฯ และเจตนารมณ์ของผู้บริหารสูงสุดของส านักงานปลัดกระทรวง
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กลาโหม โดยพล.อ.ธนภัทร ณิยกูล รองปลัดกระทรวงกลาโหมในฐานะผู้แทนปลัดกระทรวงกลาโหม และ นายแพทย์พงศ์
เทพ วงศ์วัชรไพบูลย์ ผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพในการขับเคลื่อนการสร้างเสริมสุขภาพให้ส านักงาน
ปลัดกระทรวงกลาโหม เป็นองค์กรต้นแบบแห่งความสุข ไปสู่ระดับกระทรวงกลาโหม โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม  
ประกอบด้วย หัวหน้าหน่วยขึ้นตรงของส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหม  ผู้อ านวยการส านักสนับสนุนสุขภาวะองค์กร 
สสส. ผู้แทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยมหิดล  ผู้แทนสมาพันธ์เครือข่ายแห่งชาติเพ่ือสังคมไทยปลอดบุหรี่ และ ก าลังพล
สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหม รวมจ านวน 280 คน 

พล.อ.ธนภัทร ณิ ยกูล รองปลัดกระทรวงกลาโหม ประธานในพิธี   กล่าวว่า จากผลการตรวจสุขภาพ  
ปี 2563-2565 พบแนวโน้มป่วยเป็นโรคไม่ติดต่อ (NCDs) เพ่ิมสูงขึ้นอย่างต่อเนื่อง สาเหตุส่วนใหญ่มาจากภาวะเนือยนิ่ง 
มีกิจกรรมทางกายไม่เพียงพอ เนื่องจากส่วนใหญ่เป็นการท างานบริหาร หรืองานประจ าส านักงาน บางส่วนสูบบุหรี่ และ
รับประทานอาหารไม่ถูกหลักตามโภชนาการ ส านักงานปลัดกระทรวงกลาโหม จึงเห็นถึงความส าคัญของการสร้างเสริม
สุขภาวะ เพื่อความอยู่ดีมีสุขของก าลังพลที่มีกว่า 1,300 คน ตามนโยบายพัฒนาคุณภาพชีวิตและการสวัสดิการด้านก าลัง
พล ปี 2566 จึงได้เร่งสานพลัง ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) พัฒนาโครงการ “ส านักงาน
ปลัดกระทรวงกลาโหมแห่งความสุข” มุ่งเน้นการป้องกันและแก้ไขปัญหาโรค NCDs ในระยะยาว และ นพ.พงศ์เทพ วงศ์
วัชรไพบูลย์ ผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) กล่าวว่า สสส. ด าเนินงานสร้างเสริมสุขภาวะกลุ่ม
องค์กร ตั้งแต่ปี 2547 สานพลัง 80 ภาคีองค์กรสุขภาวะ กว่า 80 องค์กร พัฒนานวัตกรรมองค์กรแห่งความสุข (Happy 
Workplace) น าชุดความรู้สื่อ และเครื่องมือสร้างเสริมความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับการดูแลสุขภาพ ปรับทัศนคติ เปลี่ยน
พฤติกรรมคนในองค์กร  ลดเสี่ยง NCDs ครอบคลุมการรู้เท่าทันทางสุขภาพ 7 ประเด็นที่ส าคัญ เครื่องดื่มที่มีแอลกอฮอล์ 
บุหรี่ อุบัติเหตุ สุขภาพจิต มลพิษทางสิ่งแวดล้อม อาหาร และกิจกรรมทางกาย เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี 
ทั้งนี้ สามารถเสริมสร้างศักยภาพองค์กรแห่งความสุขที่ตระหนักต่อการสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กรกว่า 10,000 แห่ง 

กิจกรรมในครั้งนี้ ผู้เข้าร่วมได้เกิดความสนใจในการเข้าร่วมกิจกรรม และรู้จักโครงการ “ส านักงานปลัดกระทรวง
ก ล า โห ม แ ห่ ง ค ว า ม สุ ข ”  ม า ก ยิ่ ง ขึ้ น  อี ก ทั้ ง  ได้ มี ก า ร ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ข่ า ว ส า ร ก า ร จั ด กิ จ ก ร ร ม ฯ  
ในช่องทางสื่อต่าง ๆ ให้กับ หน่วยงานภายใต้การก ากับดูแลของกระทรวงกลาโหม 
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3. โครงการ KU ต้นแบบเครือข่ายมหาวิทยาลัยแห่งความสุขเพื่อการท างานเสริมสร้างสุขภาพครบวงจร มี
การด าเนินกิจกรรมในช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้   

เมื่อวันที่  5 กุมภาพันธ์ 2567 ได้จัดงาน KUcupid Sharing love & happiness festival ณ สนามรักบี้ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ภายใต้การจัดกิจกรรมได้มีการสอดแทรกเรื่องการส่งเสริมสุขภาวะตามแนวทาง Happy 
Workplace โดยมีการจุดบูธกิจกรรม อาทิ 1) Love Your Health by สสส.: ส่งเสริมความสุขตามแนวทาง Happy U 
2 )  Love U-Live by MHESI: ส่ ง เ ส ริ ม สุ ข ภ า ว ะ แ ล ะ อ า ชี พ  ต า ม น โ ย บ า ย ข อ ง ก ร ะ ท ร ว ง  อ ว .  
ในโครงการ U-Live โดยได้รับความร่วมมือจากบุคลากรของกระทรวง อว. จัดกิจกรรมภายในบูธร่วมกับงานส่งเสริมสุข
ภ า ว ะ แ ล ะ อ า ชี พ  3 )  Love Yourself: ส่ ง เ ส ริ ม สุ ข ภ า ว ะ ท า ง จิ ต ใ จ  โ ด ย  KU Happy Place Center   
4) Love to Share: ออกแบบหน้าปกสมุดโน้ต และน ามาคืนเพ่ือเตรียมส่งมอบต่อให้น้องในโรงเรียนตามต่างจังหวัดที่
ต้องการ  5) Love and Write: ออกแบบการ์ดวาเลนไทน์ เพ่ือมอบให้แก่คนที่ตนเองรัก 6) Love Exercise: ออกก าลัง
ก า ย เ พ่ื อ สุ ข ภ า พ ที่ ดี ข อ ง ต น เอ ง  โ ด ย ก อ ง กี ฬ า  ศิ ล ป ะ แ ล ะ วั ฒ น ธ ร ร ม  7 )  Love and Relax:  
นวดผ่อนคลาย และคลายเครียด โดยสมาคมนวดแผนไทย 8) Love Thrift Flip: ประดิษฐ์พวงกุญแจจากเศษผ้า 9) 
Love in Mysterious: ดูดวง และ 10) Love Friends: ซุ้มบริการถ่ายภาพหมู่ 
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กลุ่มแผนงานการสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กรภาคเอกชน  

1. ขับเคลื่อนและขยายผลงานสร้างสุขภาวะคนท างานในสถานประกอบการอย่างมีส่วนร่วม (Healthy 
Living) : ระยะที่ 2 มีการด าเนินกิจกรรมในช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้   

    เมื่อวันที่ 29-30 มกราคม 2567 ได้มีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้น าสุขภาพ (Health Leader) 
เพ่ือสร้างความเข้าใจแนวทางการด าเนินงานของโครงการ ครั้งที่ 2 (ภาคใต้) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของบุคลากรใน
สถานพยาบาลพ่ีเลี้ยง สถานที่จัดประชุม ณ โรงแรมแกรนด์ ฟอร์จูน นครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือ 1. ผลักดันให้แนวทางการสร้างเสริมสุขภาวะองค์กร (ในทุกมิติ กาย ใจ สังคม จิตปัญญา ) ถูกบูรณา
การและเป็นส่วนหนึ่งของนโยบายการสร้างเสริมสุขภาพ ของกระทรวงสาธารณสุข โดยร่วมสร้าง “มาตรฐานศูนย์สุขภาพ
ดีวัยท างาน (Wellness center)” เป็นแนวทางในการส่งเสริมสุขภาพพนักงานร่วมกัน ในประเด็น รณรงค์เรื่อง
แอลกอฮอล์ บุหรี่ อาหาร กิจกรรมทางกาย อุบัติเหตุบนท้องถนน สุขภาพจิต มลพิษทางอากาศ และโรคอุบัติใหม่ 2. เพื่อ
ส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการมีการด าเนินงานสร้างสุขภาวะคนท างานในสถานประกอบการอย่างมีส่วนร่วม  
(Healthy Living) ตามแนวทางมาตรฐานศูนย์ส่งเสริมสุขภาพคนวัยท างานที่ดี  (wellness Center) 

ในวันแรกของการอบรมนั้น ดร.ณิชาพร ศรีนวล  หัวหน้าโครงการฯ กล่าวรายงาน ต่อ นายแพทย์ภัทรพล  
จึงสมเจตไพศาล ที่ปรึกษาระดับกระทรวงสาธารณสุข นายแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ด้านสาธารณสุข) เป็นประธานในพิธี กล่าว
เปิดงาน หลังจากนั้นมี พิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่างสถานพยาบาลพ่ีเลี้ยงและโครงการฯ มีการ
บ ร ร ย า ย  แ น ะ น า โ ค ร ง ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น แ ล ะ ข ย า ย ผ ล ง า น ส ร้ า ง สุ ข ภ า ว ะ ค น ท า ง า น ใ น 
สถานประกอบการอย่างมีส่วนร่วม (Healthy Living) : ระยะที่ 2 และ การพัฒนาศักยภาพผู้น าสุขภาพ (Health 
Leader) เพ่ือสร้างความเข้าใจแนวทางการด าเนินงานของโครงการ โดยประธานในพิธี  นายแพทย์ภัทรพล  
จึงสมเจตไพศาล ที่ปรึกษาระดับกระทรวงสาธารณสุข นายแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ด้านสาธารณสุข) ต่อจากนั้นรับฟังบรรยาย 
เรื่ อ ง  แน วคิ ด อ งค์ ก รสุ ขภ าวะ  Happy workplace แล ะนั ก ส ร้ า งสุ ข  โด ย  ผู้ แท น  จ าก  ส านั ก สนั บ สนุ น 
สุขภาวะองค์กร (สสส. ส านัก 8) ต่อจากนั้น เป็นกิจกรรมสันทนาการเชื่อมสายสัมพันธ์  โดย วิทยากรสันทนาการและ
ทีมงาน การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเรียนรู้มาตรฐานศูนย์สุขภาพดี วัยท างาน ในสถานประกอบการ Wellness 
Center เ พ่ื อ ผ ล สั ม ฤ ท ธิ์ ใ น ก า ร ด า เนิ น ง า น  แ ล ะ ใน ช่ ว ง บ่ า ย  มี ก า ร ฝึ ก อ บ ร ม เชิ ง ป ฏิ บั ติ ก า ร  
เรื่อง การสรุปผลการเรียนรู้มาตรฐานศูนย์สุขภาพดี วัยท างานในสถานประกอบการ Wellness Center และแนวทางใน
การด าเนินงาน  

ส่วนวันที่ 2 มีการอภิปราย เรื่อง สรุปบทเรียน 1 วันที่ผ่านมา เราได้เรียนรู้อะไร และแนวทางการเคลื่อนงานของ
พ่ี เลี้ ย ง  แ ล ะ บ ท บ า ท ข อ ง แ ก น น า สุ ข ภ า พ  (Health Leader) เว ที เส ว น า แ ล ะ แ ล ก เป ลี่ ย น เรี ย น รู้  
“จากบทเรียนรู้สู่ความส าเร็จ จากใจพ่ีรุ่น 1 สู่น้องรุ่น 2” อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง บทบาทของพ่ีเลี้ยง และบทบาทของ
แกนน าสุขภาพ (Health Leader) กับการหนุนเสริมการท างานได้อย่างไร มีการวางแผนงานร่วมกัน  

 ผลจากการจัดอบรมในครั้งนี้ ท าให้เกิดการผลักดันแนวทางการสร้างเสริมสุขภาวะองค์กรเป็นส่วนหนึ่งของ
นโยบายการสร้างเสริมสุขภาพ ของกระทรวงสาธารณะสุขโดยร่วมสร้าง “มาตรฐานศูนย์สุขภาพดีวัยท างาน (Wellness 
center)” เป็นแนวทางในการส่งเสริมสุขภาพพนักงานร่วมกัน ในประเด็น รณรงค์เรื่องแอลกอฮอล์ บุหรี่ อาหาร กิจกรรม
ท า ง ก า ร  อุ บั ติ เ ห ตุ บ น ท้ อ ง ถ น น  สุ ข ภ า พ จิ ต  แ ล ะ ม ล พิ ษ ท า ง อ า ก า ศ  โ ร ค อุ บั ติ ใ ห ม่  
และ  เกิดการบูรณาการ การด าเนินงานด้านส่งเสริมสุขภาพ  การป้องกัน ควบคุมโรค  การสร้างความเข้าใจให้แก่พ่ีเลี้ยง
ในสถานพยาบาลถึงขั้นตอนการด าเนินงาน รวมถึงบทบาทการด าเนินการของพ่ี เลี้ ยงของสถานพยาบาล 
ในโครงการ Healthy living ภาคใต้ 
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2. ส่งเสริมสุขภาพวัยท างานในสถานประกอบกิจการเพื่อสร้างเสริมการมีวิถีชี วิตสุขภาวะใน 4 มิติ  
(กายใจ สังคม จิตปัญญา) มีการด าเนินกิจกรรมในช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้ 

เมื่อวันที่ 7 กุมภาพันธ์ 2567 ได้มีการประชุมเปิดตัวโครงการและพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงการบูรณาการความ
ร่วมมือเพ่ือขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมสุขภาพวัยท างานในสถานประกอบกิจการเพ่ือสร้างเสริมการมีวิถีชีวิตสุขภาวะใน 4 
มิติ (กาย ใจ สังคม จิตปัญญา) กลุ่มวัยท างาน พ.ศ. 2567- พ.ศ. 2570 และประชาพิจารณ์เพ่ือรับฟังความคิดเห็น ร่าง
แผนบูรณาการเพื่อการส่งเสริมสุขภาพวัยท างาน ณ ห้องประชุมสโมสรทหารบก วิภาวดี กรุงเทพมหานคร   

งานนี้ได้รับเกียรติจาก พลเรือโท นายแพทย์นิกร เพชรวีระกุล ที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข 
เป็นประธานในพิธี และ ได้กล่าวว่ารัฐบาลได้ก าหนดนโยบายมุ่งพัฒนาคนในทุกมิติ โดยการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู้และ
พัฒนาศักยภาพ พัฒนาระบบสาธารณสุข และหลักประกันทางสังคม ส่งเสริมให้มีมาตรการสร้างเสริมสุขภาวะ และ
อนามัยให้คนไทยวัยท างานมีสุขภาพแข็งแรง ลดอัตราการเจ็บป่วยด้วยโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง พร้อมทั้งจัดให้มีสิ่งแวดล้อมที่
เอ้ือต่อสุขภาพของประชาชน กระทรวงสาธารณสุข จึงมีนโยบายส่งเสริมให้ประชาชนทุกช่วงวัยมีสุขภาพดี โดยเฉพาะใน
กลุ่มคนวัยท างาน ซึ่งถือเป็นก าลังส าคัญในการสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจ และเพ่ิมผลิตภาพให้กับประเทศ อีกทั้งยัง
เป็นก าลังส าคัญในการดูแลประชากรกลุ่มวัยอ่ืน ๆ ดังนั้น จึงจ าเป็นต้องให้ความส าคัญกับการพัฒนาประชากรกลุ่มวัย
ท างานให้มีคุณภาพ พร้อมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปข้างหน้าได้อย่างเต็มศักยภาพ โดยการบูรณาการภาคีเครือข่าย
ของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือสร้างกลโกการด าเนินงาน และกลไกการขับเคลื่อนงานสู่การปฏิบัติ ให้เอื้อต่อการดูแล
กลุ่มเป้าหมายในระดับพ้ืนที่อย่างมีประสิทธิภาพ ทางด้าน แพทย์หญิงอัจฉรา นิธิอภิญญาสกุล อธิบดีกรมอนามัย กล่าวว่า 
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กรมอนามัยมีบทบาทส าคัญด้านการส่งเสริมสุขภาพ จึงได้ด าเนินการส่งเสริมสุขภาพและปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุ่มวัย
ท างานให้ดีขึ้น โดย บูรณาการร่วมกับ ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส. และภาคีเครือข่าย ในการ
ด าเนินการส่งเสริมสุขภาพและการป้องกันปัญหาที่เกิดจากพฤติกรรมสุขภาพกลุ่มวัยท างาน เพื่อให้เกิดการสนับสนุนการ
ด าเนินงานและการพัฒนานวัตกรรมด้านการส่งเสริมสุขภาพ พร้อมทั้งการสร้างความเข้มแข็งในระดับเครือข่ายของนัก
ส่งเสริมสุขภาพทั่วประเทศภายใต้โครงการส่งเสริมสุขภาพวัยท างนในสถานประกอบกิจการเพื่อสร้างเสริมการมีวิถีชีวิตสุข
ภาวะใน 4 มิติ (กาย ใจสังคม จิตปัญญา) โดยใช้ชุดเครื่องมือ 10 packages และ Happy 8 ภายใต้ชื่อ 10 Packages 
Plus ใน 7 ประเด็นบูรณาการคือ อาหาร, กิจกรรมทางกาย , สุขภาพจิต, ยาสูบและแอลกอฮอล์, สิ่งแวดล้อม, สุขภาวะ
ครอบครัว และสุขภาวะองค์กร โดยให้สถานประกอบกิจการออกแบบกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ ตามสภาพปัญหาและ
ความต้องการของตนเอง ทางด้าน นายพงษ์ศักดิ์ ธงรัตนะ ผู้อ านวยการส านักสนับสนุนสุขภาวะองค์กร ส านักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) กล่าวว่า สสส. พัฒนากรอบแนวคิด Happy Workplace เพ่ือส่งเสริมสุขภาวะใน
องค์กรอย่างเป็นระบบ โดยเฉพระคนท างานที่เป็นก าลังส าคัญของครอบครัว ความร่วมมือครั้งนี้ มุ่งเน้นสนับสนุนและ
ส่งเสริมการพัฒนารูปแบบสร้างเสริมสุขภาวะ สร้างสภาพแวดล้อมในการท างานทีดีเอ้ือต่อการมีพฤติกรรมสร้างเสริมสุข
ภาวะ ใน 7 ประเด็น ส าคัญ ทั้งเครื่องดื่ม แอลกอฮอล์ บุหรี่ อาหาร กิจกรรมทางกาย อุบัติเหตุ สุขภาพจิต มลพิษทาง
อากาศ" ขณะนี้ มีสถานประกอบการกิจการต้นแบบระดับเครือข่าย (NODE ) เป็นหน่วยขับเคลื่อนและส่งเสริมสถาน
ประกอบการกิจการในพ้ืนที่ พร้อมยกระดับเจ้าหน้าที่สาธารณสุขเป็น Health coach เป็นพี่เลี้ยงสร้างนักส่งเสริมสุขภาพ
ครอบคลุมทั้ง 77 จังหวัด รวมถึงพัฒนานวัตกรรมระบบดิจิทัลแพลตฟอร์ม เพ่ือจัดเก็บข้อมูล น าไปสู่การสร้างพ้ืนที่
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่างเจ้าหน้าที่และสถานประกอบการ ติดตามประเมินผล และวิเคราะห์ข้อมูลในการคัดแยกภาวะ
เสี่ยงโรค NCDs  
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3. โครงการศูนย์ส่ือสารและประสานงานภาคีเครือข่ายสุขภาวะองค์กร โดยมูลนิธิสถาบันพัฒนาการเรียนรู้ได้
ด าเนินการจัดท าสื่อ ดังนี้ 

 จัดท าบทความพร้อมภาพประกอบเนื้อหาเกี่ยวกับผลการด าเนินงานที่ส าคัญและน่าสนใจของภาคีเครือข่าย
องค์กรสุขภาวะ และ เนื้อหาเกี่ยวกับข้อมูลงานวิจัย งานวิชาการ ที่เกี่ยวข้องกับสุขภาวะในองค์กรเผยแพร่ในเพจ happy 
8 workplace จ านวน 1 เรื่อง ได้แก่ 

1. ตรุษจีนสุขภาพดี ด้วยอาหารสะอาด ลดหวาน มัน เค็ม (เผยแพร่วันที่ 9 ก.พ. 67)  

 จัดท าท าคลิปวิดีโอสัมภาษณ์หัวหน้าโครงการซึ่งเป็นภาคีเครือข่ายผู้รับทุน “Human Library @ Happy 
Workplace" จ านวน 2 ท่าน โดยจัดท าเป็นวิดีโอ 4 เรื่อง ได้แก่ 
๑. วิ ดี โอ สั ม ภ าษ ณ์  ผ ศ .รั ช ด  ช ม ภู นิ ช  รอ งอธิ ก ารบ ดี ฝ่ าย กิ จก ารนิ สิ ต แล ะ พั ฒ น าอย่ า งยั่ งยื น 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ “มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ต้นแบบมหาวิทยาลัยแห่งความสุข” (เผยแพร่วันที่ 
31 ม.ค. 67)  

๒. วิ ดี โอ สั ม ภ าษ ณ์  ผ ศ .รั ช ด  ช ม ภู นิ ช  รอ งอธิ ก ารบ ดี ฝ่ าย กิ จก ารนิ สิ ต แล ะ พั ฒ น าอย่ า งยั่ งยื น 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ “ปัจจัยสู่การขับเคลื่อนความสุขในมหาวิทยาลัย” (เผยแพร่วันที่ 31 ม.ค. 67)  

๓. วิดีโอสัมภาษณ์ คุณอลิสรา ศิวยาธร ผู้บริหารโรงแรม ศิวาเทล “คนท างานเป็นหัวใจส าคัญในการสร้างการ
เปลี่ยนแปลง” (เผยแพร่วันที่ 4 ก.พ. 67)  

๔. วิดีโอสัมภาษณ์ คุณอลิสรา ศิวยาธร ผู้บริหารโรงแรม ศิวาเทล “ศิวาเทล สร้างองค์กร happy workplace สู่
ชุมชนการกินอยู่แบบเก้ือกูลและยั่งยืน ” (เผยแพร่วันที่ 5 ก.พ. 67)  

 จัดเสวนาออนไลน์ หัวข้อ “การใช้ AI มาช่วยท างานด้านการสื่อสาร” (วันที่ 26 ม.ค.67) 
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4. โครงการส่งเสริมสุขภาวะองค์กรในวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมตามแนวทาง มาตรฐานองค์กรแห่ง
ความสุข มีการด าเนินกิจกรรมในช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้ 

เมื่อวันที่ 8 กุมภาพันธ์ 2567 ได้มีการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การพัฒนาสุขภาวะองค์กรให้ดีพร้อม 
(DIPROM)” ภายใต้โครงการส่งเสริมสุขภาวะองค์กรในวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม ตามแนวทางมาตรฐานองค์กร
แห่งความสุข : SHAP ณ บริษัท ซีเค ดิสเพนเซอร์ จ ากัด จังหวัดปทุมธานี มีวัตถุประสงค์เพ่ือขับเคลื่อนและส่งเสริมสุข
ภาวะองค์กรให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ สร้างบรรยากาศที่ดีในการท างาน สามารถออกแบบและด าเนินกิจกรรมสร้างสุขให้
เกิดสุขภาวะองค์กรให้เหมาะสมกับสถานประกอบการ โดยอบรมพัฒนาสุขภาวะองค์กร จ านวน 3 หัวข้อ ได้แก่ 

1.  หัวข้อ "บอกลาออฟฟิศซินโดรม" ชี้แจงสาเหตุของโรค แนะน าวิธีการป้องกัน/รักษา พร้อมสาธิตเทคนิคเพ่ือ
ผ่อนคลาย Relaxation Massage 

2. หัวข้อ "HAPPY MONEY" การวางแผนการเงินอย่างเป็นระบบ ตรวจสุขภาพการเงิน และลงมือท าสรุปรายได้
และค่าใช้จ่ายประจ าเดือน 

3. หัวข้อ "ขับขี่ปลอดภัย" แนะน าการขับขี่รถอย่างมีสติ ค านึงถึงอุบัติเหตุ และเสริมสร้างทักษะในการขับขี่รถ
อย่างปลอดภัยและถูกวิธี 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 5 

ประธาน   นางประภาศรี  บุญวิเศษ 
รองประธาน  นายวิวัฒน์  โรจนพิทยากร 
เลขานุการ  นางสาวนิรมล ราศรี 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนส่งเสริมกิจกรรมทางกาย  
 2. แผนอาหารเพื่อสุขภาวะ 

ความก้าวหน้าแผนส่งเสริมกิจกรรมทางกาย 

 

1. การประชุมวิชาการนานาชาติรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดล Prince Mahidol Award Conference (PMAC 
2024) 

เมื่อวันที่ 23 มกราคม 2024 ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (โดยส านักภาคีสัมพันธ์ ฝ่าย
ต่างประเทศ และส านักสร้างเสริมวิถีชีวิตสุขภาวะ (สน.5))ได้ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในการจัดการประชุมวิชาการนานาชาติ
รางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดล Prince Mahidol Award Conference (PMAC 2024) ซึ่ งปีนี้ จัดขึ้นภายใต้ธีมหลัก 
“ภูมิศาสตร์การเมืองและความเท่าเทียมทางสุขภาพในยุคแห่งวิกฤตที่ซ้ าซ้อน (Geopolitics and Health Equity in an 
Era of Polycrises)” โดยจัดขึ้นระหว่างวันที่ 22-27 มกราคม 2567 ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด์ บางกอกคอนเวนชัน 
กรุงเทพมหานคร โดยมี ดร.นพ.ไพโรจน์ เสาน่วม ผู้ช่วยผู้จัดการ สสส. ได้ร่วมน าเสนอในเวทีคู่ขนานหัวข้อเรื่องปัจจัย
การค้าก าหนดสุขภาพ (commercial determinants of  health) ประสบการณ์ประเทศไทยเกี่ยวกับการด าเนินการ
ด้านภาษีเครื่องดื่มที่มีความหวาน (Sugar-sweetened Beverages Tax) พร้อมกันนี้ยังสนับสนุนการประชุมนี้ให้เป็น
ต้นแบบการจัดประชุมส่งเสริมสุขภาพ Healthy Active Meeting อีกด้วย 
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2. Healthy Organization Day  

เมื่อวันที่ 19 มกราคม 2567 ณ อาคารศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ กรุงเทพฯ เครือข่ายคนไทยไร้พุง ราชวิทยาลัยอายุร
แพทย์แห่งประเทศไทย ร่วมกับส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) และภาคีเครือข่าย ร่วมจัดงาน 
Healthy Organization Day เพ่ือเปิดตัวนวัตกรรมแนวปฏิบัติการจัดประชุมที่ดีต่อสุขภาพ ลดปัจจัยเสี่ยงป่วยโรคไม่
ติดต่อ (NCDs) ตามค าแนะน าขององค์การอนามัยโลก ทั้งการจัดอาหารที่ดีต่อสุขภาพ เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม เพ่ิม
กิจกรรมทางกาย ผ่อนคลายจิตใจ ออมเงิน งดเหล้า และบุหรี่ มุ่งพัฒนาสถานประกอบการให้เป็นองค์กรสุขภาพดี ทั่ว
ประเทศ โดยมี ดร.นพ.ไพโรจน์ เสาน่วม ผู้ช่วยผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ศ.เกียรติคุณ 
พญ.วรรณี นิธิยานันท์ ประธานเครือข่ายคนไทยไร้พุง ราชวิทยาลัยอายุรแพทย์แห่งประเทศไทย และรศ.นพ.เพชร รอด
อารีย์ ประธานหลักสูตรอบรมผู้น าสุขภาพในสถานที่ท างาน รองประธานเครือข่ายคนไทยไร้พุง ร่วมเป็นประธานในพิธี
เปิด โดยผ่านมามีการจัดหลักสูตรอบรม “ผู้น าสุขภาพ” (health leader) ในสถานที่ท างาน เพื่อให้น าความรู้เกี่ยวกับโรค
ไม่ติดต่อ การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่ดีต่อสุขภาพส่วนบุคคล การปรับสภาพแวดล้อมในองค์กรให้เอ้ือต่อการสร้างเสริม
สุขภาพ และสามารถสร้างกระบวนการออกแบบโครงการเพ่ือการสร้างเสริมสุขภาพตามบริบทขององค์กร มีการจัดอบรม 
6 รุ่น มีผู้น าสุขภาพ 282 คน จาก 100 องค์กรทั่วประเทศ ผ่านเกณฑ์ได้รับรางวัลเชิดชูเกียรติ 25 องค์กร  รวมทั้งมีการ
พัฒนาหลักสูตรอบรมผู้น าสุขภาพในสถานที่ท างาน หลักสูตรอบรมใหม่ ได้แก่  1.หลักสูตรส่งเสริมการจัดประชุมที่ดีต่อ
สุขภาพ (Healthy + Active Meeting) ส าหรับการจัดประชุมภายในองค์กรและผู้ประกอบการ พร้อมไปกับการสร้าง
เสริมสุขภาพของผู้เข้าประชุม 2.หลักสูตรการจัดชุดอาหารว่าง อาหารจัดเลี้ยงเพ่ือสุขภาพ ส าหรับผู้ให้บริการอาหารว่าง 
อาหารจัดเลี้ยงในการประชุม 3.หลักสูตรออมสุขภาพ รับวัยอิสระ รองรับการดูแลสุขภาพรายบุคคล ต่อเนื่องตั้งแต่วัย
ท างานถึงวัยเกษียณอย่างมีสุขภาพดี ซึ่งสามารถติดตามรายละเอียดได้ที่เฟซบุ๊กแฟนเพจ เครือข่ายคนไทยไร้พุง หรืออีเมล์ 
raipoong@gmail.com ทั้งนี้ได้มีการก าหนดให้วันศุกร์ที่ 3 เดือนมกราคมของทุกปี เป็นวัน Healthy Organization 
Day อีกด้วย    
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 3. กิจกรรม เดิน-ว่ิง "HEALTHY HERO" รณรงค์รู้เท่าทันบุหรี่ไฟฟ้าและป้องกันโรค NCDs ณ ม. สงขลานครินทร์  

เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2567 ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ร่วมกับมูลนิธิรณรงค์
เพ่ือการไม่สูบบุหรี่ สมาพันธ์ชมรมเดิน-วิ่งเพ่ือสุขภาพไทย และภาคีเครือข่าย ร่วมจัดกิจกรรม "HEALTHY HERO" เดิน-
วิ่งเพ่ือสุขภาพ รู้เท่าทันบุหรี่ไฟฟ้าและป้องกันโรค NCDs ครั้งที่ 2 ณ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่         
จ.สงขลา  โดยได้รับเกียรติจาก นางประภาศรี บุญวิเศษ กรรมการกองทุน สสส. พร้อมด้วย ดร.นพ.ไพโรจน์ เสาน่วม 
ผู้ช่วยผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) นางสาวนิรมล ราศรี ผู้อ านวยการส านักสร้างเสริมวิถี ชีวิต
สุขภาวะ (สสส.) นายเธียรสิทธิ์ จิโรจน์วีรภัทร ประธานสมาพันธ์ชมรมเดิน-วิ่งเพ่ือสุขภาพไทย ผศ.นพ.วิษณุ กัมทรทิพย์ 
ประธานราชวิทยาลัยแพทย์เวชศาสตร์ฟ้ืนฟูแห่งประเทศไทย ผศ.ดร.พงค์เทพ สุธีรวุฒิ รองอธิการบดีฝ่ายบริหารและ
ยุทธศาสตร์ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ อดีตนายก รัชดา เทพนาวาผู้ช่วยผู้ประสานงานภาพลักษณ์สาธาณะของโรตารี 
ภูมิภาค 12 รวมทั้ง นพ.ภัทรภณ อติเมธิน แพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้าน Sport Medicine และเวชศาสตร์ฟ้ืนฟู ร่วมกันปล่อย
ตัวนักวิ่งระยะทาง 5 กม. กิจกรรมเดิน-วิ่ง "HEALTHY HERO” นี้ จัดขึ้นมุ่งเพ่ิมกิจกรรมทางกายผ่านการจัดกิจกรรมเดิน-
วิ่ง พร้อมรณรงค์สร้างความตระหนักถึงอันตรายจากพิษภัยของบุหรี่ไฟฟ้า รวมทั้งสร้างการรับรู้ให้เยาวชนรู้เท่าทันบุหรี่
ไฟฟ้าและป้องกันไม่ให้เยาวชนไปเสพติดบุหรี่และบุหรี่ไฟฟ้า มีกลุ่มเป้าหมายเป็นนักเรียน นิสิต นักศึกษา เยาวชน และ
ประชาชนทั่วไป โดยจัดขึ้นที่มหาวิทยาลัย 4 แห่งทั่วประเทศ ครั้งแรกที่มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา จ.นครปฐม ตามด้วย
ครั้งที่  2 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่  จ.สงขลา อีก 2 ครั้งที่มหาวิทยาลัยขอนแก่น และ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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4. กิจกรรมเปิด สวน 15 นาที "สวน 39 Wattana Pocket Park" พัฒนาพื้นที่รกร้างเป็นพื้นที่สีเขียว 
เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2567 กรุงเทพมหานคร ร่วมกับ ส านักงานเขตวัฒนา  บริษัทพรอคเตอร์ แอนด์ แกมเบิล

เทรดดิ้ง (ประเทศไทย) จ ากัด (ดาวน์นี่) wel! Park และส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ร่วมเปิด 
สวน 15 นาที "สวน 39 Wattana Pocket Park" พัฒนาพ้ืนที่รกร้างเป็นพ้ืนที่สีเขียว โดยมี นายพรพรหม วิกิตเศรษฐ์ ที่
ปรึกษาของผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานคร และผู้บริหารด้านความยั่งยืนของกรุงเทพมหานคร เป็นประธานเปิด ร่วมกับ 
ดร.นพไพโรจน์ เสาน่วม ผู้ช่วยผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) นางสาวนิรมล ราศรี ผู้อ านวยการ
ส านักสร้างเสริมวิถีชีวิตสุขภาวะ (สสส.) ผู้บริหารเครือข่าย we! park และบริษัทพรอคเตอร์ แอนด์ แกมเบิลเทรดดิ้ง 
(ประเทศไทย) จ ากัด (ดาวน์นี่) โดย สวน 15 นาทีแห่งนี้ แบ่งเป็น 2 ส่วน ส่วนแรกส านักงานเขตวัฒนา ด าเนินการปลูก
พืชผักสวนครัว "ปลูกได้ กินดี" และส่วนที่ 2 เป็นสวนที่ได้รับการสนับสนุนปรับปรุงภูมิทัศน์โดยบริษัทพรอคเตอร์ แอนด์ 
แกมเบิลเทรดดิ้ง (ประเทศไทย) จ ากัด (ดาวน์นี่)  ซึ่งกรุงเทพมหานคร ได้ให้ความส าคัญกับความปลอดภัยของสวน จัดให้
มีเจ้าหน้าที่ดูแลและจัดการสภาพแวดล้อมให้เหมาะสมเพ่ือการพักผ่อนและการสันทนาการของประชาชน อีกทั้งเป็นการ
เพ่ิมร่มเงา เพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวในเมือง และยังส่งเสริมให้เมืองเป็นเมืองที่เดินได้ เพ่ือคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนทุกคน ซึ่ง
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนงานพื้นที่สุขภาวะ ของส านักสร้างเสริมวิถีชีวิตสุขภาวะ สสส. 
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ความก้าวหน้าแผนอาหารเพื่อสุขภาวะ 

- โครงการพัฒนากลไกชุมชนและท้องถิ่นขับเคลื่อนระบบอาหารและโภชนาการเพื่อคุณภาพเด็กวัยเรียน 
ประชุมคณะท างานขับเคลื่อนมาตรฐานอาหารและโภชนาการในสถานศึกษา ชุมชน และท้องถิ่น ครั้งที่ 1/2567 

ภายใต้คณะอนุกรรมการพัฒนาการบริหารจัดการด้านอาหารและโภชนาการในสถานศึกษาและชุมชน ตามกลไก
คณะกรรมการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์เพื่อสร้างความเชื่อมโยงด้านอาหารและโภชนาการสู่คุณภาพชีวิตที่ดี คณะกรรมการ
อาหารแห่งชาติ โดยมีวัตถุประสงค์คือ 1) เพ่ือพิจารณา วิเคราะห์ ปรับปรุง เกณฑ์และมาตรฐานระบบการจัดการอาหาร
และโภชนาการในสถานศึกษา ที่จะเชื่อมโยงอาหารปลอดภัยและโภชนาการสู่คุณภาพชีวิตที่ดีให้มีความเหมาะสมต่อ 
สพฐ. และ กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น (สถ.) ในการขับเคลื่อนและขยายผลในระยะต่อไป 2) เพ่ือคัดเลือกโรงเรียน
กลุ่มเป้าหมายจาก 4 จังหวัดน าร่องตามยุทธศาสตร์ สสส. (นนทบุรี  เชียงราย  อุบลราชธานี และสงขลา) ที่สมัครใจเข้า
ร่วมโครงการน ามาตรฐานระบบการจัดการอาหารและโภชนาการในสถานศึกษา ไปสู่การปฏิบัติในปี 2567 และ 3) เพ่ือ
พิจารณากลไกการท างานของโรงเรียนน าร่อง / ระบบทีมพ่ีเลี้ยงโดยน าร่องระบบที่ศูนย์อนามัยที่ 7 ขอนแก่น รวมถึงการ
สร้างทีมผู้ประเมิน       

 
- โครงการพัฒนาองค์ความรู้และแนวทางปฏิบัติเพื่อขับเคลื่อนนโยบายส่งเสริมการบริโภคไขมันอย่างเหมาะสมใน

สังคมไทย 
จัดกิจกรรม เสริมสร้างทัศนคติ ความรู้ ความเข้าใจ และสนับสนุนพฤติกรรมการบริโภคไขมันที่เหมาะสมกับ

นักเรียนกลุ่มเป้าหมายและนักเรียนแกนน าของโรงเรียนเทศบาลวัดห้วยพลู โครงการ “เอามันออกไป” โดยมี
กลุ่มเป้าหมายเป็นคณะครูรับผิดชอบโครงการ ตัวแทนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6 จ านวน 22 คน นอกจากนี้ยัง
จัดท า info graphic เพ่ือให้ความรู้เรื่องการบริโภคไขมันอย่างเหมาะสมทางเฟซบุ๊กแฟนเพจ “GoodFat for GoodLife” 
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- โครงการศึกษาสถานการณ์การบริโภคอาหาร ความม่ันคงทางอาหาร และความรอบรู้ด้านอาหารของประชากร
ไทย 

อยู่ในช่วงจัดท ารายงาน ซึ่งประกอบไปด้วยการวิเคราะห์ผลข้อมูลในระดับประเทศที่ผ่านการถ่วงน้ าหนักข้อมูล
จากส านักงานสถิติเรียบร้อยแล้ว พร้อมทั้งรายงานผลวิเคราะห์ในระดับพื้นที่ท างาน สสส. เพื่อเตรียมข้อมูลให้พร้อม
ส าหรับการประชุมน าเสนอผลการศึกษา นอกจากนี้ยังได้เข้าร่วมงานวิชาการ “ACP Academic & Project Day 2023” 
ที่โรงเรียนอัสสัมชัญ แผนกประถม เพ่ือจัดอบรมให้ความรู้กับเด็กในวัยประถมเกี่ยวกับการบริโภคผักและผลไม้ให้เพียงพอ 
เหมาะสม และปลอดภัย ภายใต้ชื่อกิจกรรม “FV FUN GAME”   

 
- โครงการสานพลังเครือข่ายและผลักดันนโยบายเพื่อลดการบริโภคหวาน พร้อมเชื่อมโยงระบบอาหารเพื่อสุขภาวะ

อย่างครบวงจร 
จัดประชุมสรุปผลการด าเนินงานแผนงานวิชาการเครือข่ายเด็กไทยไม่กินหวาน จ านวน 13 โครงการย่อย และ

จัดประชุมสรุปผลการด าเนินงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานเครือข่ายเด็กไทยไม่กินหวาน ปี 2566 

      
 

- โครงการวิจัยระบบการจัดการอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ และมาตรการลดการเข้าถึงอาหารที่ไม่ดีต่อ
สุขภาพของคนไทย 

คณะทีมวิจัยฯ  เข้าร่วมในงานประชุมวิชาการนานาชาติรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดล 2567 (Prince Mahidol 
Award Conference 2024) ในประเด็น “ภูมิรัฐศาสตร์ ความมั่นคงมนุษย์ และความเสมอภาคทางสุขภาพในยุควิกฤต
หลายด้าน” (Geopolitics, Human Security and Health Equity in an Era of Polycrises) เพ่ือติดตามการ
ขับเคลื่อนการด าเนินงานด้านอาหาร โภชนาการและสุขภาพของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
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- โครงการส ารวจติดตามพฤติกรรมการบริโภคเครื่องดื่มที่มีรสหวานและเครื่องดื่มที่ได้ฉลากทางเลือกสุขภาพ เพื่อ
ใช้ขับเคลื่อนนโยบายส่งเสริมการอาหารเพื่อสุขภาวะ 

จัดการข้อมูลเชิงปริมาณ และตรวจสอบความถูกต้องของข้อมูลในบันทึกรหัสต่างๆ รวมไปถึงความสอดคล้องของ
ข้อมูลที่ได้จากการเก็บข้อมูลในแต่ละพ้ืนที่ ส่วนการจัดการข้อมูลเชิงคุณภาพ มีการจัดกลุ่มข้อมูล โดยแบ่งออกเป็น
ประเด็นส าคัญๆ ตามนิยาม หรือรหัสข้อมูลที่ก าหนด ซึ่งช่วยให้ง่ายต่อการเขียนรายงานการวิจัยมากข้ึน นอกจากนี้
ด าเนินการค านวณค่าถ่วงน้ าหนักเพ่ือเป็นตัวแทนระดับประเทศ โดยน าส่งต่อไปยังส านักงานสถิติแห่งชาติเพ่ือถ่วงน้ าหนัก
ข้อมูลให้เป็นตัวแทนระดับประเทศ ใช้ส าหรับวิเคราะห์ข้อมูลในระดับประเทศต่อไป   

 

- โครงการพัฒนานวัตกรรมและขับเคลื่อนกลไกสภานโยบายอาหารเพื่อบูรณาการระบบอาหารสุขภาวะตลอดห่วง
โซ่ในพื้นที่ จ.นนทบุรี และเชียงใหม่ 

ร่วมเป็นสักขีพยานพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือเพ่ือสนับสนุนการด าเนินงานอาหารอินทรีย์สู่ครัว
โรงพยาบาล ระหว่างโรงพยาบาลสมเด็จพระยุพราชสระแก้วและพันธมิตรความร่วมมือ ได้แก่ เครือข่ายเกษตรกรที่ผลิต
รูปแบบเกษตรธรรมชาติ มูลนิธิเอ็มโอเอไทย ภาคีแผนอาหารเพ่ือสุขภาวะที่ให้การสนับสนุนองค์ความรู้และการพัฒนา
เกษตรกร รวมทั้ง สสส. โดยมี ทพญ.จันทนา  อ้ึงชูศักดิ์ ประธานกรรมการก ากับทิศทางแผนอาหารเพ่ือสุขภาวะ เป็น
ผู้แทนในการลงนาม นอกจากนี้โครงการยังได้ลงพ้ืนที่ศึกษาการด าเนินงานของเครือข่ายมูลนิธิเอ็มโอเอไทยที่ท า
การเกษตรเพ่ือส่งอาหารเข้าโรงพยาบาลและสร้างระบบนิเวศอาหารปลอดภัยให้ผู้คนในท้องที่ผ่านตลาดเขียว รพ.สมเด็จ
พระยุพราชสระแก้วและการสร้างเครือข่ายผู้บริโภคในท้องถิ่น ได้แก่ เครือข่ายเกษตรอินทรีย์คลองมะละกอ ศูนย์เรียนรู้
การประกอบอาชีพครอบครัวคนพิการ ชมรมผู้ปกครองคนพิการทางสติปัญญาจังหวัดสระแก้ว และสวนป้านิดซึ่งมี
รูปแบบการผลิตเป็นเกษตรธรรมชาติ 

        
 

- โครงการผลักดันระบบอาหารเพื่อสุขภาวะด้วยเกษตรอินทรีย์ สร้างความม่ันคงด้านอาหาร รับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน จังหวัดอุบลราชธานี 

ลงพ้ืนที่ตรวจแปลงสมาชิก PGS กินสบายใจ รายเดิม 140 ราย โดยความร่วมมือของคณะกรรมการ PGS กิน
สบายใจ 12 หน่วยงาน เพ่ือออกใบรับรองมาตรฐานปี 2567 ให้แก่เกษตรกร โดยการตรวจแปลงของคณะกรรมการ มี
การตรวจใน 2 ระดับ ได้แก่ การตรวจสอบระบบควบคุมภายใน และการสุ่มตรวจแปลงสมาชิกท่ีผ่านการรับรองมาตรฐาน
ภายในกลุ่ม อย่างน้อง 20 % ของสมาชิก ในกลุ่มเกษตรกรที่มีระบบควบคุมภายในเข้มแข็ง และการตรวจแปลงให้แก่
สมาชิก 100 % ในพื้นที่ และท าหน้าที่ Coaching การตรวจแปลง ให้แก่ผู้ตรวจแปลงกลุ่ม เพื่อพัฒนาศักยภาพเครือข่าย
เกษตรกร ในกลุ่มที่ยังไม่สามารถท างานในระบบควบคุมภายในได้อย่างมีประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยังร่ วมงานสังคมสุขใจ 
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ครั้งที่ 9 งานแห่งการรวมพลังขับเคลื่อนสังคมอินทรีย์ โดยมูลนิธิสังคมสุขใจ โดยมีหลากหลายกิจกรรม อาทิ การช็อปปิ้ง  
WorkShop  Kids zone กิจกรรมรักษ์โลก จับคู่ธุรกิจ การจัดการขยะ คลินิกเกษตรครบวงจร นิทรรศการ การท่องเที่ยว 
กิจกรรมเครือข่ายผู้บริโภค Earth Points มีการน าสินค้าเกษตรอินทรีย์ จากเครือข่ายกินสบายใจ ไปจ าหน่ายทั้งข้าวผัก
และผลไม้ รวมทั้งการแปรรูปอาหารจากผลิตภัณฑ์เกษตรอินทรีย์   

     
 

- โครงการบูรณาการภาคีเครือข่ายร่วมขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ระบบอาหารที่ยั่งยืนและส่งเสริมการบริโภค
อาหารเพื่อสขุภาวะ 

จัดเวทีสื่อสารโครงการบูรณาการฯ ครั้งที่ 1 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือน าเสนอภาพรวมและแผนการด าเนินงานของ
โครงการที่ต้องบูรณาการความร่วมมือกับภาคีแผนอาหารเพื่อสุขภาวะภายใต้งาน 4 ส่วนหลัก ได้แก่ งานยุทธศาสตร์และ
การบูรณาการแผนอาหารเพ่ือสุขภาวะ กระบวนการพัฒนาศักยภาพ การจัดการความรู้และการขับเคลื่อนนโยบาย งาน
พัฒนาแผนภูมิต้นทุนแผนอาหาร และงานสื่อสาร/เวทีวิชาการแผนอาหาร โดยมี ทพญ.จันทนา  อ้ึงชูศักดิ์ ประธาน
กรรมการก ากับทิศแผนอาหารเพ่ือสุขภาวะเป็นประธานการประชุม และคุณนิรมล  ราศรี ผู้อ านวยการส านักสร้างเสริม
วิถีชีวิตสุขภาวะ สสส. กล่าวถึงความส าคัญของความร่วมมือบูรณาการเพ่ือน าไปสู่การบริโภคอาหารเพ่ือสุขภาพอย่าง
สมดุล การประชุมดังกล่าวได้รับความสนใจจากกรรมการบริหารแผนคณะที่ 5 กรรมการก ากับทิศทางแผนอาหารเพื่อสุข
ภาวะ ตลอดจนภาคีแผนอาหารเข้าร่วมจ านวน 77 คน มีการแสดงความคิดเห็นต่อแผนการด าเนินงานส่วนต่างๆ ในหลาย
ประเด็น อาทิ ข้อเสนอแนะต่อยุทธศาสตร์แผนอาหาร ที่เห็นว่าภาคีควรบูรณาการการท างานร่วมกันเพ่ือน าไปสู่เป้าหมาย
คือการสร้างจิตส านึกทางสุขภาพ ที่น ามาสู่การสร้างเสริมสุขภาพตามเป้าหมายของ สสส. การเรียงล าดับความส าคัญและ
ความเร่งด่วนของเป้าหมาย วัตถุประสงค์ ยุทธศาสตร์ เพื่อการบริหารจัดการงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ ความจ าเป็นใน
การปรับเปลี่ยนทิศทางการด าเนินงานของแผน  

 
- โครงการพัฒนาจังหวัดต้นแบบโรงพยาบาลอาหารสุขภาวะใน 12 เขตสุขภาพ 

แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารโครงการฯ  ซึ่งประกอบด้วยคณะกรรมการชมรมพยาบาลชุมชนแห่งประเทศไทย 
12 เขตสุขภาพ นอกจากนี้ยังลงพ้ืนที่ประเมินแปลง PGS ร่วมกับแกนน าเกษตรกรทีมพ่ีเลี้ยง 2 ครั้งในพ้ืนที่อ าเภอเมือง 
และพ้ืนที่อ าเภอลับแล จ านวน 10 แปลง ผ่านมาตรฐานการรับรองแปลงจ านวน 9 แปลง โดยมีการวางแผนลงพ้ืนที่
ประเมินแปลง PGS ในทุกวันพุธเพ่ือพัฒนาศักยภาพเครือข่ายเกษตรออแกนิคให้ครอบคลุมในทุกพ้ืนที่ 
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- โครงการพัฒนาองคความรู บูรณาการงาน  เสริมสรางเครือขาย รวมขับเคลื่อนนโยบาย     สงเสริมการบริโภค 
อาหารเพื่อสุขภาวะ ในกทม. 

สนับสนุน ให้ค าปรึกษา และเป็นพ่ีเลี้ยงในการจัดกิจกรรมส่งเสริมความรอบรู้ด้านการบริโภคอาหารสมดุลเพ่ือสุข
ภาวะ แก่เครือข่ายผู้ผ่านการอบรมการจัดกระบวนการเรียนรู้ (ToT) อาทิ 1) การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน จัดกิจกรรมลด
พุง-ลดโรคด้วยโภชนาการ ภายในองค์กร โดยมีนายสุทัศน์ สิขเรศ ผู้ช่วยผู้ว่าการฯ เป็นประธานเปิดงาน มีพนักงานเข้า
ร่วมกิจกรรม 36 คน 2) ศูนย์ประสานงานไกล่เกลี่ยภาคประชาชน (ศคช) เขตบึงกุ่ม จัดกิจกรรม 21 วันเปลี่ยนคุณเป็นคน
ใหม่ โดยมีอาสาสมัครสาธารณสุขและและสมาชิกในชุมชนหมู่บ้านสวนทิพย์และหมู่บ้านร่มไทร เข้าร่วมจ านวน 28 คน 3) 
มูลนิธิเพ่ือนผู้รับใช้สังคม จัดกิจกรรมให้ความรู้เรื่องการบริโภคอาหารสมดุลเพื่อสุขภาวะแก่สมาชิกชุมชนและอาสาสมัคร
สาธารณสุขในเขตบางเขน โดยมีผู้เข้าร่วมจ านวน 30 คน 4) โรงพยาบาลบ้านแพรก จ.พระนครศรีอยุธยา โดยพยาบาล
ประจ าโรงพยาบาลร่วมกับอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน จัดกิจกรรมให้ความรู้ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการ
บริโภคอาหารเพ่ือสุขภาวะ สาธิตการท าอาหารเพ่ือสุขภาพ ฐานกิจกรรม และระบบบันทึกอาหาร มีผู้เข้าร่วมจ านวน 30 
คน 5) ชมรมผู้สูงอายุเขตพระโขนง จัดกิจกรรมสรุปผลการด าเนินงานส่งเสริมการบริโภคอาหารสมดุลเพื่อสุขภาวะในกลุ่ม
สมาชิกชุมชนผู้สูงอายุศรันจิต มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมของผู้สูงอายุ 30 คน 6) บริษัท ไมโครชิพ เทคโนโลยี (ไทยแลนด์) จ ากัด 
จัดกิจกรรมสรุปผลการด าเนินโครงการบริโภคอาหารสมดุล ลดโรค ในองค์กร โดยมีพนักงานเข้าร่วมกิจกรรม 25 คน 7) 
โรงพยาบาลจิตเวช นครราชสีมาราชนครินทร์ จัดกิจกรรมเปิดโครงการ “ปฏิวัติสุขภาพ เพ่ือก้าวเข้าสู่ปีหน้าที่สดใส” ใน
บุคลากร มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม 40 คน 

     
 

- โครงการบูรณาการภาคีเครือข่ายขยายระบบอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่และระบบอาหารที่ยั่งยืนในจังหวัด
ชัยนาท  สุพรรณบุรี และกาญจนบุรี 

ลงพ้ืนที่กลุ่มพอใจในวิถีพอเพียง จ.กาญจนบุรี เพ่ือถอดองค์ความรู้การเพาะเห็ดฟา ง จากเทคนิคและ
ประสบการณ์เกษตรกรในพ้ืนที่ คุณประเสริฐ สายนาอินทร์ และจัดเวทีอบรมพัฒนาศักยภาพเกษตรกรและส่งเสริมการ
เข้าถึงอาหารปลอดภัยให้กับคนในชุมชน เรื่องเทคนิคการเพาะเห็ดฟาง ณ ไร่ธัญยบูรณ์ ต.หนองปรือ อ.หนืองปรือ จ.
กาญจนบุรี มีผู้เข้าร่วม จ านวน 20 คน 
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- โครงการพื้นที่ต้นแบบเพื่อส่งเสริมความรอบรู้ด้านอาหารเพื่อสุขภาวะและสนับสนุนปัจจัยแวดล้อมที่น าไปสู่ระบบ
อาหารที่ย่ังยืน 

จัดกิจกรรม Workshop หัวข้อ "สวนหย่อมกินได้" ในงาน Bangkok Design Week 2024 ณ บ้านต้นไม้ ท้าย
ซอยสุขุมวิท 95 วิทยากรโดยคุณโชคชัย หลาบหนองแสง และคุณพรพรรณ แววสิงห์งาม โดยบรรยายายให้ความรู้และลง
มือปฏิบัติการเตรียม การปรุงดิน การเลือกพันธุ์ไม้ การปลูกและการดูแลพืชผักที่กินได้ด้วยวิธีง่ายๆ ในพ้ืนที่จ ากัด ด้วย
แนวคิดสวนหย่อมกินได้ด้วยตัวเอง มีผู้เข้าร่วมจ านวน 20 คน  นอกจากนี้ยังสื่อสารประชาสัมพันธ์ผ่านรูปแบบออนไลน์
ผ่านเพจ JaiTalad Farm & Folk Market ได้แก่ 1) ความรู้เกี่ยวกับสูตรการปรุงอาหารสุขภาวะที่ถ่ายทอดสูตรจาก
เครือข่ายเกษตรกรและจากกิจกรรมที่โครงการได้จัดขึ้น 2) แนะน ากิจกรรม/เกษตรกร/ผู้ประกอบการ//แหล่งเรียนรู้ 
ท่องเที่ยวด้านการเกษตรและวิถีสุขภาวะ 3) แนะน าหนังสือเกี่ยวกับวิถีเกษตรและอาหารการกินที่อิงกับธรรมชาติ 4) 
ประชาสัมพันธ์งาน Bearing Farm Fest ครั้งที่ 1 5) แนะน าพืชผัก วัตถุดิบ เมนู ร้านอาหารท้องถิ่นในจังหวัดใกล้เคียง 
และ 6) แนะน าพืชผักกินได้ในแหล่งเรียนรู้การเกษตรในเมือง The Farm Concept Bearing  

     
 

- โครงการบูรณาการสร้างพลเมืองอาหารขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพด้านโภชนาการและสร้างสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการบริโภคอาหารอย่างสมดุล 

ประชุมคณะท างานเพ่ือพิจารณาการจัดท าหลักสูตรการส่งเสริมสุขภาพด้านโภชนาการเพ่ือเป็นพลเมืองอาหาร
ระดับจังหวัด และจัดประชุมหารือประเด็นการได้รับยาเสริมธาตุเหล็กและกรดโฟลิก ในรายการ Fee Schedule เพ่ือ
เตรียมงานรณรงค์สาวไทยแก้มแดง ปี 2567 
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- โครงการขับเคลื่อนระบบอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ในโรงเรียนและชุมชน จังหวัดสงขลา ปทุมธานี 
สุพรรณบุรี พัทลุง เพชรบุรี 

เข้าพบผู้ว่าราชการจังหวัดสงขลา นายสมนึก พรหมเขียว หารือการส่งเสริมให้ชุมชนปลูกผักปลอดภัยใน
ครัวเรือนและได้เสนอนโยบายที่ได้พัฒนาเป็นนโยบายสาธารณะที่สนับสนุนให้มีระบบอาหารเพ่ือสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ 
เพ่ือสื่อสารต่อชุมชนหรือก าหนดให้เป็นนโยบายระดับจังหวัดสงขลา ได้แก่ ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กนักเรียนมีทักษะใน
การเพาะปลูก และปลูกพืชผักปลอดภัยเข้าสู่ครัวอาหารกลางวัน  และส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนในชุมชน ปลูกพืชผัก
ในครัวเรือนและพ้ืนที่ส่วนกลางเพ่ือการแบ่งปัน หรือจ าหน่าย ลดรายจ่ายเพ่ิมรายได้ในชุมชน โดยท่านผู้ว่าฯ ได้เสนอแนะ
ให้ท าสื่อไวนิล “ชุมชนนี้มีรัก ปลูกผักกินเอง” ที่จะส่งมอบให้ชุมชนร่วมกันให้เป็นต้นแบบ , เด็กนักเรียนและประชาชนใน
ชุมชนค้นหาต้นทุนวัตถุดิบน ามาการประกวด/สาธิตเมนูอาหารพ้ืนถิ่นของโรงเรียนและชุมชน ได้แก่ แกงพริกจิ้ม ย าสี่
สหายผักสมุนไพร ป่นปลานิล เห็ดกรอบสามรส (อาหารพ้ืนถิ่นจังหวัดสุพรรณบุรี) ต้มจิ๋วไก่ ย าปลาทูสมุนไพร น้ าพริก
ตะลิงปลิงผักเคียง ย าใบชะคราม ย าสะเดากุ้งสดปลาดุกฟู (อาหารพื้นถิ่นจังหวัดเพชรบุรี) และอีกหลายๆ เมนู  

    
 

- บูรณาการและขยายผลระบบอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ในชุมชนชาติพันธุ์จังหวัดเชียงใหม่ เชียงราย และ
ล าปาง 

จัดเวทีบูรณาการขับเคลื่อนระบบอาหารเพ่ือสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ ร่วมกับผู้น าชุมชน แกนน าชุมชน และ
หน่วยงานภาครัฐที่เกี่ยวข้องในระดับพ้ืนที่ มีผู้เข้าร่วมกว่า 42 คน เกิดการแลกเปลี่ยนข้อมูลและองค์ความรู้ชุมชนที่แกน
น ารวบรวมมาน าเสนอแก่หน่วยงานที่เก่ียวข้อง อาทิ ระบบการผลิต วิถีการบริโภค แหล่งอาหารธรรมชาติ และผลกระทบ
ด้านสุขภาพ เป็นต้น จนน าไปสู่ความร่วมมือและแผนบูรณาการร่วมกัน 7 พ้ืนที่ เพ่ือสนับสนุนการเพ่ิมพ้ืนที่ผลิตที่
หลากหลายและเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม การพัฒนากลไกการกระจายอาหารเพ่ิมการเข้าถึงอาหารปลอดภัย และการ
พัฒนาทักษะการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาวะ 

 
- โครงการพัฒนาและจัดการองค์ความรู้ เพื่อรับมือปัญหาผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศต่อความ

ม่ันคงทางอาหาร 
เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้สถานการณ์ระบบอาหาร ทั้งในด้านปัญหาความท้าทาย มาตรการหรือแนวทางในการ

แก้ไขปัญหา และความร่วมมือระหว่างองค์กรหน่วยงาน กับนักวิชาการจากประเทศต่างๆ ในเอเชียใต้ จัดโดยหน่วยงาน 
International Policy Research Institute South Asia Office ซึ่งประเทศในเอเชียใต้ประสบปัญหาความไม่มั่นคงทาง
อาหารและผลกระทบทางด้านสิ่งแวดล้อมจากระบบอาหารที่ไม่ยั่งยืนมากกว่าประเทศไทย ประเทศเหล่านี้มีการ
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ศึกษาวิจัยเพ่ือหามาตรการในการแก้ไขปัญหามาโดยตลอด และมีความยินดีที่จะถ่อยทอดประสบการณ์และแลกเปลี่ยน
ความรู้ในเชิงลึกกับประเทศไทยต่อไปในอนาคต 

 
 

- โครงการขับเคลื่อนและยกระดับระบบอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ในจังหวัดสงขลา และสามจังหวัดชายแดน
ใต้ (ปัตตานี ยะลา และนราธิวาส) 

ร่วมกับเทศบาลต าบลปริก โรงงานเซฟสกิน เครือข่ายคนปริกมีกินมีใช้ ต่อยอดการพัฒนาตลาดขายผลผลิต
การเกษตรในโรงงานเซฟสกิน โดยมีความร่วมมือการท างานดังนี้ 1) ปรับจุดรวมรวบผลผลิตของชุมชน 2) พัฒนา
แอปพิเคชั่น รับ-ส่ง ผลผลิต 3) พัฒนาศักยภาพเกษตรกรให้เป็นเกษตรอัจฉริยะ โดยมีหลักสูตรให้ความรู้เรื่องการจัดการ
พ้ืนที่แปลงเกษตร การจัดการดิน การจัดการปุ๋ย การจัดการน้ า ตลอดจนการพัฒนาเทคโนโลยีอย่างง่ายเพ่ือลดการใช้
แรงงาน และ 4) ตลาดเซฟสีเขียว       

 

- โครงการสถานีเกษตรแบ่งปัน ณ ราชบุรี การขยายผลต้นแบบชุมชนอาหารเพื่อสุขภาวะอย่างเป็นบูรณาการด้วย
การขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจอาหารชุมชน 

จัดกิจกรรมการเรียนรู้เรื่องผักผลไม้ ผ่านรถโมบายเกษตรแบ่งปัน ส าหรับเด็กปฐมวัยในสถานศึกษา โดยประสาน
ความร่วมมือกับผู้บริหาร/ครูแผนกปฐมวัยสถานศึกษาในการจัดกิจกรรม (น าร่อง) เสริมสร้างประสบการณ์การเรียนรู้
ส าหรับเด็กปฐมวัยของโรงเรียนดรุณาราชบุรีวิเทศศึกษา อ.เมือง  จ.ราชบุรี รวมทั้งโรงเรียนได้มีตัวอย่างแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ส่งเสริมการกินผักในเด็กปฐมวัย และเด็กๆ  

  
-  
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 6 

ประธาน   นายศุภกิจ  ศิริลักษณ์ 
รองประธาน  นายวีรพงษ์  เกรียงสินยศ 
เลขานุการ  นางเข็มเพชร  เลนะพันธ์ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนสร้างสรรค์โอกาสและนวัตกรรมสุขภาวะ   

ความก้าวหน้าแผนสร้างสรรค์โอกาสและนวัตกรรมสุขภาวะ 

แผนงานสร้างสรรค์โอกาสและขยายภาคี 

แผนสร้างสรรค์โอกาสได้สนับสนุนหน่วยจัดการต่างๆ ที่ขับเคลื่อนงานสร้างเสริมสุขภาวะผ่านหน่วยจัดการ ได้แก่ 
หน่วยจัดการระดับจังหวัดส าหรับโครงการสร้างเสริมสุขภาพขนาดเล็ก หน่วยจัดการจังหวัดระดับที่มีจุดเน้นส าคัญ หน่วย
จัดการเด็กและเยาวชน หน่วยจัดการสร้างเสริมสุขภาวะด้วยแนวคิดเศรษฐกิจฐานราก และหน่วยจัดการร่วมทุนสนับสนุน
การสร้างสุขภาวะในพ้ืนที่ โดยมีเป้าหมายให้เกิดผลลัพธ์การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและ/หรือสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ
สุขภาพ สนับสนุนโครงการสร้างเสริมสุขภาพ จ านวน 74 โครงการ โดยคาดว่าจะมีโครงการย่อยที่ได้รับการอนุมัติผ่านชุด
โครงการต่างๆ จ านวนกว่า 1,800 โครงการ เช่น การลดละเลิกยาสูบโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน การลดละเลิกการดื่ม
แอลกอฮอล์ การจัดการขยะในชุมชน การสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ การจัดการจุดเสี่ยงเพ่ือป้องกันอุบัติเหตุทางถนนใน
ชุมชน การส่งเสริมกิจกรรมทางกายที่เพียงพอในชีวิตประจ าวัน การผลิตและบริโภคผักปลอดสารเคมีในครัวเรือน การลด
พฤติกรรมเสี่ยงลดโรคเรื้อรังโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (NCDs) 

 
การกระจายโอกาส เพิ่มขีดความสามารถในการสร้างเสริมสุขภาพ 

1. เสริมศักยภาพ Node จังหวัด เพื่อพัฒนาโครงการสร้างเสริมสุขภาพขนาดเล็ก 

ในช่วงเดือนมกราคม – กุมภาพันธ์ 2567 ส านักสร้างสรรค์โอกาส ร่วมกับภาคีเครือข่ายจัดกระบวนการพัฒนา
ศักยภาพหน่วยจัดการระดับจังหวัด จ านวน 37 หน่วยจัดการ ในการพัฒนาหลักสูตร “การพัฒนาข้อเสนอโครงการ 
(Project Management)” เพ่ือพัฒนาศักยภาพ และเตรียมความพร้อมให้ “พ่ีเลี้ยง” หนึ่งในองค์ประกอบของหน่วย
จัดการมีความรู้และทักษะในการพัฒนาข้อเสนอโครงการให้มีคุณภาพด้วยเครื่องมือต่างๆ ได้แก่ ต้นไม้ปัญหา  (การ
วิเคราะห์สถานการณ์ปัญหาในชุมชน) และบันไดผลลัพธ์ (การออกแบบกิจกรรมที่เน้นผลลัพธ์ เป็นเครื่องมือที่แสดงให้เห็น
เป้าหมาย ผลลัพธ์ และกิจกรรมที่จะต้องด าเนินงาน เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้) ซึ่งพ่ีเลี้ยงจะต้องน าความรู้ที่ได้ไป
ถ่ายทอดให้ผู้สนใจรับทุนโครงการสร้างเสริมเสริมสุขภาพขนาดเล็กสามารถเขียนข้อเสนอโครงการที่มีคุณภาพต่อไป 
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2. ถอดบทเรียนแผนงานร่วมทุนสนับสนุนการสร้างสุขภาวะเด็กและเยาวชนในพื้นที่จังหวัดยะลา ปัตตานี และ
นราธิวาส  
ในวันที่ 9-11 กุมภาพันธ์ พ.ศ.2567 ณ ห้องประชุมปาหนัน โรงไฟฟ้าเขื่อนบางลาง จังหวัดยะลา โครงการ

แผนงานร่วมทุนสนับสนุนการสร้างสุขภาวะเด็กและเยาวชนในพ้ืนที่จังหวัดยะลา ปัตตานี และนราธิวาส ได้เปิดโอกาสให้
เยาวชนได้ริเริ่มและด าเนินโครงการพัฒนาพ้ืนที่ 25 โครงการ โดยเกิดบทเรียนส าคัญท่ีได้จากโครงการ ดังนี้ 

1. พลังแห่งเยาวชน: เยาวชนเปี่ยมไปด้วยพลัง สร้างสรรค์ และความมุ่งมั่นที่จะสร้างการเปลี่ยนแปลง เมื่อได้รับ
โอกาสและการสนับสนุนที่เหมาะสม พวกเขาสามารถขับเคลื่อนโครงการพัฒนาให้เกิดขึ้นจริง 

2. การมีส่วนร่วมของชุมชน: การมีส่วนร่วมของชุมชนเป็นหัวใจส าคัญในการพัฒนาที่ยั่งยืน โครงการของเยาวชน
ได้แสดงให้เห็นถึงพลังของการท างานร่วมกัน แบ่งปันความรู้ และสร้างความร่วมมือระหว่างคนรุ่นใหม่และคนในชุมชน 

3. การเรียนรู้ผ่านประสบการณ์: เยาวชนได้เรียนรู้ทักษะส าคัญมากมายผ่านการลงมือท าจริง ประสบการณ์
เหล่านี้ จะเป็นภูมิคุ้มกันและเป็นพลังขับเคลื่อนให้พวกเขาเผชิญความท้าทายในอนาคต 

4. การพัฒนาอย่างยั่งยืน: โครงการของเยาวชนมุ่งเน้นการแก้ปัญหาที่ตรงกับความต้องการของชุมชน ส่งเสริม
การพัฒนาอย่างยั่งยืน และสร้างผลลัพธ์ที่เป็นรูปธรรม 

แผนงานร่วมทุนสนับสนุนการสร้างสุขภาวะเด็กและเยาวชนในพ้ืนที่จังหวัดยะลา ปัตตานี และนราธิวาส เป็น
เพียงจุดเริ่มต้น ยังมีอีกหลายความท้าทายที่รออยู่ข้างหน้า แต่เราเชื่อมั่นว่าพลังของเยาวชน ความรู้ และประสบการณ์ที่
พวกเขาได้รับ จะเป็นพลังขับเคลื่อนส าคัญสูอนาคตที่สดใสของพ้ืนที่ยะลา ปัตตานี และนราธิวาส 

ในการนี้ยังมีการจัดกิจกรรมเสวนา "สานพลัง สร้างสรรค์ สื่อสารสุข" จากตัวแทนจากโครงการย่อย 6 โครงการ 
เพ่ือร่วมแลกเปลี่ยนและแบ่งปันการท างานจากประสบการณ์จริงที่ได้ด าเนินโครงการ และสะท้อนถึงบทเรียนพร้อมร่วม
แลกเปลี่ยนมุมมอง แนวทาง และอุปสรรคในการสื่อสารสุขภาวะในการด าเนินโครงการตลอดระยะ 6 เดือนที่ผ่านมา 
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3. เด็กและเยาวชนต้นกล้าชนเผ่าพื้นเมือง (TKN) เริ่มจัดกิจกรรมเพื่อเคลื่อนงานส่งเสริมสุขภาวะในชุมชน 

โครงการพลังเด็กและเยาวชนร่วมเสริมสร้างความเข้มแข็งเพ่ือขับเคลื่อนงานสุขภาวะชุมชนชนเผ่าพ้ืนเมือง
ภาคเหนือ (พด.สช.) โดยเครือข่ายเด็กและเยาวชนต้นกล้าชนเผ่าพ้ืนเมือง (TKN) เริ่มขับเคลื่อนกิจกรรมโครงการย่อยโดยมี
เป้าหมายในการจัดการสุขภาวะในชุมชนผ่านแกนน าเด็กและเยาวชนในการเป็นแกนน าที่เชื่ อมการท างานระหว่างคนใน
ชุมชนที่มีช่วงวัยต่างๆ ให้มาท างานร่วมกัน  ได้แก่ 1) โครงการส่งเสริมการปลูกพืชผักสวนครัวให้เด็กและเยาวชนบ้านห้วย
เกี๋ยง โดยจัดกิจกรรมไปเมื่อวันที่ 6 มกราคม 2567 ที่ผ่านมา โดยมีรายละเอียดกิจกรรมให้เยาวชนบ้านห้วยเกี่ยงได้จัด
กิจกรรมลงพ้ืนที่ส ารวจเพ่ือแบ่งสัดส่วนในการปลูกพืชผักสวนครัว การด าเนินกิจกรรมของเยาวชนบ้านห้วยเกี๋ยงจะมีการ
แบ่งหน้าที่โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชนรวมถึงผู้ปกครองบ้านห้วยเกี๋ยง มีการตัดไผ่ ตัดหญ้า พรวนดิน 
และแบ่งสัดส่วนของการปลูก ผลที่เกิดขึ้นของกิจกรรมนี้คือเกิดความสามัคคีและการมีส่วนร่วมของเด็กและเยาวชน ได้
สัดส่วนที่เหมาะสมต่อการเพาะปลูกอย่างน้อย 20 แปลง ในแต่ละครัวเรือน โดยผลลัพธ์ที่วางไว้ของโครงการนี้คือจะให้
เกิดกระบวนการมีส่วนร่วมของเด็กเยาวชนในการมีพ้ืนที่ส าหรับเรียนรู้และลงมือปฏิบัติเรื่องปลูกผักสวนครัว  

 

 

 

 

 

2) โครงการสร้างพ้ืนที่และโอกาสในการใช้ภาษาแม่ของเด็กและเยาวชนในชุมชนบ้านแม่เหว่ย ด าเนินงานอยู่ใน
พ้ืนที่จังหวัดตาก (TKN TAK) และมีมูลนิธิช่วยเหลือเด็กชายแดนเป็นพ่ีเลี้ยง และมีเจ้าหน้าที่ Seeds ซึ่งได้รับการ
สนับสนุนจาก PCF มาเข้าร่วมเป็นพ่ีเลี้ยงในการด าเนินโครงการระดับพ้ืนที่ ซึ่งโครงการนี้มีเป้าหมายคือ 1.) เพ่ือพัฒนา
กลไกคณะท างานโครงการในการขับเคลื่อนกิจกรรมเพ่ือสร้างพ้ืนที่และโอกาสในการใช้ภาษา 2.) เพ่ือสร้างพ้ืนที่และ
โอกาสในการใช้ภาษาแม่ 3.) เพ่ือเป็นแนวทางการส่งเสริมการใช้ภาษาผ่านเทศกาลหรือวันส าคัญต่างๆ ในชุมชน โดยใน
วันที่ 19 มกราคม 2567 เครือข่ายTKN TAK ได้ลงพ้ืนที่เพ่ือเข้าร่วมกิจกรรมประชุมท าความเข้าใจโครงการ และวางแผน
การด าเนินงานให้กับเด็กและเยาวชนในชุมชนบ้านแม่เหว่ย ท าให้เกิดคณะท างาน 1 ชุด ที่ประกอบด้วย ครู เด็กและ
เยาวชนในพ้ืนที่ รวมถึงเกิดการออกแบบพ้ืนที่และโอกาสในการใช้ภาษาแม่และเกิดแผนกิจกรรมที่มีส่วนร่วมในการ
ออกแบบ เพ่ือให้เด็กและเยาวชนได้มีส่วนร่วมในการแสดงออกทางภาษาแม่ในวันส าคัญต่างๆ ของชุมชน 

 



4 
 

การสานพลังและพัฒนาความร่วมมือภาคีเครือข่าย 

4. Node Flagship จังหวัดนครพนม จัดเวทีเปิดตัวโครงการ เฟส 3 เดินหน้าขยายผลต่อของพื้นที่ร่วม
สร้างการเปลี่ยนแปลงด้านสุขภาวะของประชาชนในพื้นที่  

เมื่อวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2567 หน่วยจัดการจังหวัดระดับที่มีจุดเน้นส าคัญ (Node Flagship) จังหวัดนครพนม 
จัดกิจกรรมเปิดตัว “โครงการขับเคลื่อนขยายรูปแบบการสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุและการจัดการขยะโดยการมีส่วน
ร่วมของภาคียุทธศาสตร์ จังหวัดนครพนม” โดยมี นางรณิดา เหลืองฐิติสกุล รองผู้ว่าราชการจังหวัดนครพนม เป็น
ประธานเปิดงาน และผศ.ดร.วรุวุฒิ อินทนนท์ คณบดีคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ และที่ปรึกษาโครงการ กล่าว
รายงาน ณ ห้องประชุมพนมศิลป์ ชั้น M คณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยนครพนม 

โดยนางรณิดา เหลืองฐิติสกุล รองผู้ว่าราชการจังหวัดนครพนม 
กล่าวว่า การสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ และการจัดการขยะนับว่ามี
ความส าคัญมาก เพราะทั้งสองประเด็นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ที่ส าคัญ
ของการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต และด้านสิ่งแวดล้อมของจังหวัดนครพนม 
ซึ่งจังหวัดนครพนมมีเป้าหมายการพัฒนา คือ การเป็นเมืองน่าอยู่ ประตู
เศรษฐกิจ สู่อนุภาคลุ่มน้ าโขง การที่จะพัฒนาให้บรรลุตามเป้าหมายดังกล่าว
จะต้องด าเนินการในหลายประเด็น เช่น ทางด้านเศรษฐกิจ ด้านคุณภาพ

ชีวิต การดูแลกลุ่มเปราะบาง การบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม และการสร้างระบบสาธารณสุขที่ดี เป็นต้น ขณะเดียวกัน
จังหวัดนครพนม เป็นหนึ่งจังหวัดที่ถูกคัดเลือกให้ยกระดับจากเมืองรองเป็นเมืองหลักโดยรัฐบาลในชุดปัจจุบัน โดยมี
เป้าหมายเพ่ือยกระดับความเป็นอยู่และคุณภาพชีวิตของประชาชนในจังหวัด ซึ่งจะมีการสนับสนุนการลงทุนทั้งภายใน
และภายนอกประเทศ ส่งเสริมและเพ่ิมจ านวนนักท่องเที่ยว  

ดังนั้น จังหวัดนครพนม ในอีกไม่กี่ปีข้างหน้าจะมีการเปลี่ยนแปลงและเติบโตเป็นอย่างมาก และในปัจจุบันความ
เปลี่ยนแปลงก็ได้เริ่มข้ึนแล้ว เพราะมีการลงทุนของภาคเอกชนเข้ามาอย่างต่อเนื่อง เช่น การสร้างห้างสรรสินค้าขนาดใหญ่ 
โรงพยาบาลเอกชน โรมแรมท่ีพัก ความเจริญเติบโตดังกล่าวสร้างมูลค่าทางด้านเศรษฐกิจ และสร้างรายได้ให้กับประชาชน
คนนครพนม ขณะเดียวกันก็มีความท้าทายต่อผลกระทบต่าง ๆ ตามมา ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและสิ่ งแวดล้อม ด้าน
สังคมโดยเฉพาะประเด็นผู้สูงอายุ ปัจจุบันจังหวัดนครพนมมีประชากรผู้สูงอายุ อยู่ที่ร้อยละ 16.86 หรือ 120,895 คน ซึ่ง
ขยับเข้าใกล้สังคมผู้สูงอายุโดยสมบูรณ์ (ร้อยละ 20) ในอีกไม่นาน  

ในขณะที่ปริมาณขยะของจังหวัดนครพนม มีจ านวน 674.99 ตัน/วัน ส่วนความสามารถในการจัดเก็บอยู่ที่ 
538.62 ตัน/ วัน ซึ่งมีแนวโน้มที่ปริมาณขยะจะเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเนื่องจากการพัฒนาในด้านต่าง ๆ ความร่วมมือของทุกภาค
ส่วนในการร่วมไม้ร่วมมือกันด าเนินงาน จึงเป็นกุญแจส าคัญของการพัฒนาที่จะน าไปสู่ความยั่งยืน  

นางรณิดา ยังกล่าวเพ่ิมเติมอีกว่า การด าเนินโครงการสร้างเสริมสุขภาพทั้งสองประเด็น ไม่ว่าจะเป็น การสร้าง
เสริมสุขภาพผู้สูงอายุ หรือการจัดการขยะ ที่ด าเนินงานโดยหน่วยจัดการจังหวัดระดับที่มีจุดเน้นส าคัญ (Node Flagship) 
จังหวัดนครพนม ซึ่งได้รับการสนับสนุนจาก ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) เป็นตัวอย่างหนึ่งที่
สะท้อนถึงความร่วมมือการท างานของหลายภาคส่วน ทั้งภาควิชาการ หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง และภาคประชาชน ที่มีการ
ด าเนินงานมาอย่างต่อเนื่องในปีที่ 3 ถือเป็นกลไกหนึ่งในการสนับสนุนการพัฒนาเมืองนครพนมให้ไปถึงเป้าหมาย “เมือง
น่าอยู”่ ซึ่งในส่วนของจังหวัดนครพนมเองพร้อมสนับสนุนในเชิงนโยบาย เพ่ือให้การขับเคลื่อนงานเกิดการเปลี่ยนแปลงสุข
ภาวะอย่างเป็นรูปธรรม  
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ด้าน ผศ.ดร.วรุวุฒิ อินทนนท์ เปิดเผยว่า หน่วยจัดการจังหวัดระดับที่มีจุดเน้นส าคัญ (Node Flagship) จังหวัด
นครพนม เป็นการรวมตัวกันของนักวิชาการ จากคณะศิลปศาสตร์และวิทยาศาสตร์ วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี
นครพนม ภาคราชการ และภาคประชาชน ด าเนินการโครงการสร้างเสริมสุขภาพในพ้ืนที่จังหวัดนครพนม โดยการ
สนับสนุนของส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ส านักสร้างสรรค์โอกาส (ส านัก 6) มาอย่าง
ต่อเนื่องตั้งแต่ปี พ.ศ. 2563 ผ่านรูปแบบการด าเนินงาน จะท าหน้าที่รับสมัครคัดเลือกพ้ืนที่เข้าร่วมโครงการ ที่มีทั้งองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยบริการสุขภาพ และชุมชน จากนั้นมีการพัฒนาศักยภาพให้กับแกนน าด าเนินโครงการ 
สนับสนุนงบประมาณ และติดตามหนุนเสริมอย่างต่อเนื่อง ซึ่งการด า เนินโครงการที่ผ่านมาได้สนับสนุนพ้ืนที่ด าเนิน
โครงการรวมทั้งสิ้น 50 โครงการ กระจายอยู่ในพ้ืนที่ทั้ง 12 อ าเภอ ของจังหวัดนครพนม นอกจากนี้ การด าเนินโครงการ
ยังได้บูรณาการการท างานร่วมกับภาคียุทธศาสตร์จังหวัดที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม ท้องถิ่น
จังหวัดนครพนม ส านักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดนครพนม และส านักงานพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์จังหวัดนครพนม 

โดยมีการรายงานผลการด าเนินงานที่ผ่านมา ได้เกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมสุขภาพที่พึงประสงค์ของผู้สูงอายุ 
และปริมาณขยะลดลงในพ้ืนที่เป้าหมายอย่างชัดเจน นอกจากนี้ได้เกิดพ้ืนที่ต้นแบบหลายพ้ืนที่ที่สามารถเป็นโมเดลให้กับ
หน่วยงานและพ้ืนที่อ่ืน ๆ ใช้เป็นแบบอย่างในการขยายผล ในส่วนของการด าเนินโครงการระยะที่ 3 (เฟส 3) นี้ มีพ้ืนที่
เป้าหมายสนับสนุน 25 โครงการ ซึ่งเริ่มมาตั้งแต่เดือน มกราคม 2567-กรกฎาคม 2568 โดยเป็นการขยายผลของพ้ืนที่
ต้นแบบที่มีอยู่ ส าหรับเวทีเปิดตัวโครงการในครั้งนี้ เพ่ือน าเสนอผลการด าเนินงานของโครงการสร้างเสริมสุขภาพที่ผ่านมา 
และเพ่ือสื่อสารสร้างการรับรู้ให้กับสังคม เกี่ยวกับแนวทางการด าเนินโครงการ และสร้างการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อ น
การสร้างเสริมสุขภาพของคนนครพนม มีผู้เข้าร่วมประกอบด้วย คณะท างาน Node Flagship นครพนม, ตัวแทน อปท., 
หน่วยบริการสุขภาพ, ชุมชนที่สนใจเข้าร่วมโครงการ ตัวแทนหน่วยงานภาคียุทธศาสตร์ อาจารย์ และนักศึกษา รวมทั้งสิ้น 
120 คน 

5. สสส.ร่วมสนับสนุนกลไกความร่วมมือเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตลาดพร้าว อย่างมี
ส่วนร่วม 

 เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 15 กุมภาพันธ์ 2567 นายนภพล มนต์มนัสสิทธิ ผู้อ านวยการเขตลาดพร้าว ร่วมเป็นประธาน
การประชุมหารือแนวทางการพัฒนากลไกความร่วมมือเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตลาดพร้าว โดยมี
เป้าหมายเพ่ือหารือรูปธรรมการพัฒนากลไกหน่วยจัดการเพ่ือหนุนเสริมการท างานชุมชนอย่างมีส่วนร่วมทุกระดับในพ้ืนที่
เขตลาดพร้าว กรุงเทพมหานคร ภายใต้ความร่วมมือระหว่างกรุงเทพมหานคร และแลกเปลี่ยนความเห็น และให้
ข้อเสนอแนะต่อทิศทางการด าเนินงาน เพ่ือน าไปสู่โอกาสและการขับเคลื่อนงานในอนาคตร่วมกัน ภายใต้ความร่วมมือ
ระหว่างกรุงเทพมหานคร ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) และภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง เช่น 
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ผู้แทนมหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ฯลฯ โดยมีเป้าหมายเพ่ือให้ประชาชนในกรุงเทพมหานคร มีวิถีชีวิต สังคมและ 
สิ่งแวดล้อมที่สนับสนุนต่อการมีสุขภาวะที่ดี โดยมีนางสาวกัลยา บุญแดง ผู้ช่วยผู้อ านวยการเขตลาดพร้าว นางสาวรุ่งทิวา 
เกตุสุวรรณ์ หัวหน้าฝ่ายพัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม นางเข็มเพชร เลนะพันธ์ ผู้ช่วยผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการ
สร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ผศ.ดร.ชลธิชา สุพรรณาลัย นางสาวศิวิภา ค าลอย และนางสาวิตรี นราประสิทธิ์ ผู้แทน
มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม ตัวแทนหน่วยจัดการระดับเขตลาดพร้าว นักวิชาการส านัก 6 และส านัก 7 เจ้าหน้าที่
ศูนย์บริการสาธารณะสุข 66 ต าหนักพระกวนอิม โชคชัย 4 และเจ้าหน้าที่ส านักงานเขตลาดพร้าว โดยในการประชุม
ดังกล่าวผู้แทนจากหน่วยงานต่างๆ ได้มีการเสนอข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะในการด าเนินงานส าคัญเพ่ือยกระดับรูปธรรม
การด าเนินงานร่วมกันในการพัฒนากลไกหน่วยจัดการเพ่ือหนุนเสริมการท างานชุมชน เข้าร่วมประชุมฯ ณ ห้องประชุม 
ชั้น 2 ส านักงานเขตลาดพร้าว 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 7 

ประธาน   รองศาสตราจารย์นายแพทย์สรนิต  ศิลธรรม 
รองประธาน  นายแพทย์สุเทพ  วัชรปิยานันทน์ 
เลขานุการ  นางเบญจมาภรณ์ ลิมปิษเฐียร 
   ดร.ณัฐพันธุ์  ศุภกา 

แผนในความรับผิดชอบ 

1. แผนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพผ่านระบบบริการสุขภาพ 
2. แผนพัฒนาระบบและกลไกสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ  

ความก้าวหน้าแผนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพผ่านระบบบริการสุขภาพ 

โครงการบูรณาการกลไก สร้างเสริมสุขภาวะระดับต าบลและอ าเภอเพื่อการจัดการระบบสุขภาพชุมชน โดย สถาบัน
นโยบายสาธารณะ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ได้มีการด าเนินกิจกรรม ดังนี้ 

 ประชุมเพ่ือพัฒนาพร้อมประเมินศักยภาพทีมพ่ีเลี้ยงกองทุนฯ (กรรมการกองทุน/ผู้รับทุน 10 ประเด็น 
อ.ยะหริ่ง ครั้งที่ 2) (เขต 12) เมื่อวันที่ 22 – 23  มกราคม 2567 ณ ห้องประชุมโรงพยาบาลยะหริ่ง อ.ยะหริ่ง         
จ.ปัตตานี โดยมีผู้เข้าร่วม ประกอบด้วย กรรมการกองทุนๆ ผู้รับทุนกองทุนอ าเภอยะหริ่ง จ านวน 18 กองทุน 
วิทยากร ผู้ประสานงานและด าเนินการ รวมจ านวนทั้งสิ้น 78 คน โดยการประชุมดังกล่าว เป็นการชี้แจงโครงการ 
เป้าหมาย และทบทวนผลการด าเนินงานของกองทุนศูนย์เรียนรู้ 9 แห่ง ติดตามการจัดท าแผนการเงิน และแผนการ
ด าเนินงาน ตามเป้าหมาย 10 ประเด็น การอบรมเชิงปฏิบัติการการเขียนโครงการในระบบ บนเว็บไซต์ (Website) 
ของกองทุนสุขภาพต าบล ซึ่งผลที่ได้ ท าให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถเขียนโครงการในระบบได้ โดยมีการน าเสนอ
ตัวอย่างโครงการของแต่ละกลุ่มของกองทุน มีการวิพากษ์ระหว่างกลุ่มและทีมวิทยากร การให้ข้อเสนอแนะโครงการ 
กรรมการกองทุนสามารถพิจารณาในรายละเอียดโครงการความสมเหตุสมผลได้ผลการติดตามกองทุนศูนย์เรียนรู้      
9 แห่ง มีผลการการจัดท าแผนครบ 10 ประเด็น ทั้ง 9 กองทุน และมีโครงการรองรับตามแผน ดังนี้ อบต.ตะโละกา
โปร์, ทต.ยะหริ่ง, อบต.ตาลีอายร์, อบต.ตะโละ, อบต.ปิยามุมัง, อบต.ตาแกะ, ทต.ตอหลัง, อบต.ตันหยงดาลอ, อบต.
หนองแรด จ านวน 12, 6, 6, 5, 4, 4, 3, 1, 1 โครงการตามล าดับ จากการน าเสนอ/การสรุปผลการด าเนินงานและ
การประเมินคุณค่าโครงการ / จากการเรียนรู้ฝึกปฏิบัติทุกกลุ่มสามารถเขียนโครงการในระบบ บนเว็บไซต์ (Website) 
ได ้
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 ประชุมติดตามความก้าวหน้า (เขต 11) เมื่อวันที่ 26 มกราคม 2567 ห้องประชุมวังหอนรีสอร์ท  ต.วัง 

อ่าง อ.ชะอวด จ.นครศรีธรรมราช โดยมีผู้เข้าร่วม ประกอบด้วยเจ้าหน้าที่กองทุน คณะท างานระดับพื้นท่ี คณะท างาน 
วิทยากร รวมทั้งสิ้น 12 คน โดยเป็นการประชุมเพ่ือสรุปความก้าวหน้ารายกองทุน โครงการที่ขอรับทุน โครงการที่
พัฒนา โครงการที่อนุมัติ พัฒนาโครงการบริหารจัดการกองทุน วางแผน แบ่งงานเพ่ือการด าเนินงานในกิจกรรมต่อๆ 
ไป ซึ่งผลที่ได้ สรุปมีโครงการที่ได้รับการสนับสนุน จาก 3 กองทุน จ านวนทั้งสิ้น 23 โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการพัฒนาศักยภาพนิสิตนักศึกษาแพทย์เพื่อการสร้างเสริมสุขภาพรอบด้านให้สังคม โดย  

สมาคมนิสิตนักศึกษาแพทย์นานาชาติ (ประเทศไทย) มีการจัดกิจกรรมงานพัฒนาศักยภาพนิสิตนักศึกษาแพทย์ 
(Bootcamp 2023) เมื่อวันที่ 27 มกราคม 2567 ณ โรงแรม The Quarter Chaophraya by UHG โดยกิจกรรม
ดังกล่าวอยู่ภายใต้การท างานร่วมกันระหว่าง สมาคมนิสิตนักศึกษาแพทย์นานาชาติแห่งประเทศไทย และส านัก
สนับสนุนการพัฒนาระบบสุขภาพ (ส านัก 7) สสส. โดยมีนายแพทย์พงศ์เทพ วงศ์วัชรไพบูลย์ ผู้จัดการกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ ได้ร่วมงานและกล่าวเปิดงาน ซึ่งกิจกรรมนี้เป็นการน าเสนอโครงการสร้างเสริม
สุขภาพ โดยทีมนิสิตนักศึกษาแพทย์ที่ผ่านเข้ารอบสุดท้าย จ านวน 10 ทีม โดยมีการน าเสนอผลการด าเนินโครงการ 
ให้แก่คณะกรรมการรับฟังและซักถาม ซึ่งมี ดร.ณัฐพันธ์ ศุภกา ผู้อ านวยการ ให้เกียรติร่วมเป็นหนึ่งในคณะกรรมการ
ตัดสินด้วย โดยผลการตัดสิน ผู้ชนะเลิศอันดับ 1 ได้แก่ทีม Latitude และอันดับ 2 ได้แก่ ทีม Salaya Noodles โดย
ทั้ง 2 ทีมท่ีได้อันดับ 1 และ 2 ในงานนี้จะเป็นตัวแทนเข้าร่วมการแข่งขัน Rex Crossley Award 2025 ต่อไป 
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3. โครงการการพัฒนาเครือข่ายการดูแลประคับประคองในเขตสุขภาพที่ 7  

สสส.ร่วมกับศูนย์การุณรักษ์ โรงพยาบาลศรีนครินทร์ คณะแพทยศาสตร์ ม.ขอนแก่น จัดกิจกรรมการอบรม
หลักสูตรการดูแลพระอาพาธระยะท้ายของพระคิลานุปัฏฐากภาคทฤษฎี และภาคปฏิบัติ โดยอบรมภาคทฤษฎีระหว่าง
วันที่15 – 19 มกราคม 2567 ณ โรงพยาบาลศรีนครินทร์ คณะแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น ผู้ เข้าร่วม
ประกอบด้วย พระคิลานุปัฏฐาก และผู้ที่มีความสนใจ (เข้าร่วมทางOnline) โดยอบรมแบบ onsite จ านวน 31 คน และ 
แบบ online จ านวน 34 คน และ อบรมภาคปฏิบัติระหว่างวันที่ 22 มกราคม – 9 กุมภาพันธ์ 2567 ณ โรงพยาบาลศรี
นครินทร์ โรงพยาบาลขอนแก่น และโรงพยาบาลร้อยเอ็ด โดยมีพระคิลานุปัฏฐากเข้าร่วมจ านวน 31 รูป โดยหัวข้อการ
อบรมครอบคลุมตั้งแต่การท าความเข้าใจหลักการ ไปจนถึงการปฏิบัติ เช่น หลักการการดูแลแบบประคับประคองและการ
ตรวจกรองวินิจฉัย, บทบาทและความส าคัญของพระภิกษุในการดูแลพระอาพาธติดเตียง/ระยะท้ายและความเป็นมาของ 
“กุฏิชีวาภิบาล”, การท าแผนดูแลล่วงหน้าและบทบาทพระสงฆ์ในการสร้างความตระหนักในชุมชน, พลังการหนุนเสริมใน
การท างานแบบภาคีเครือข่าย, ฝึกปฏิบัติการสื่อสาร สะท้อนการฝึกปฏิบัติ เป็นต้น การอบรมนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือพัฒนา
ให้เกิดระบบการดูแลพระภิกษุอาพาธระยะท้ายในวัด  เพ่ือให้เกิดการฝึกอบรมพระคิลานุปัฏฐากที่ให้การดูแลพระอาพาธ
ระยะท้ายและเชื่อมโยงกับศูนย์ดูแลประคับประคองในโรงพยาบาลชุมชน ท าให้การดูแลพระอาพาธระยะท้ายที่วัดเป็นไป
ได้อย่างราบรื่นและสามารถมรณภาพที่วัดได้ตามความต้องการ โดยปัจจุบันภายใต้การท างานของโครงการของเขตบริการ
สุขภาพที่ 7 มีการพัฒนากุฏิชีวาบาล ซึ่งด าเนินการได้จริง จ านวน 7 แห่ง ดังนี้ 1) วัดท่าประชุม 2) วัดอภิสิทธิ์ 3) วัดป่า
โคกดินแดง 4) วัดวิมลวิวาส 5) วัดสาวแห่ 6) วัดทุ่งลัฏฐิวัน 7) วัดกระจ่างเวฬุวัน และท าให้เกิดการสร้างเครือข่าย
พระสงฆ์ในการบริบาลพระอาพาธระยะท้าย และได้ด าเนินการตั้งกลุ่มไลน์ ชื่อ “อบรมพระคิลาฯดูแลผู้ป่วยระยะท้าย 
ภาค 9 รุ่น 2” เพ่ือประชาสัมพันธ์โครงการ การติดต่อประสานงานระหว่างเครือข่ายพระคิลานุปัฏฐากต่อไป 
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4. โครงการขับเคลื่อนขยายผลกองทุนฟื้นฟูสมรรถภาพระดับจังหวัด ให้มีประสิทธิภาพ ครบวงจร 

สสส.ร่วมกับบริษัทเวลบีอ้ิง ครีเอชั่น จัดกิจกรรมเวทีประชุมเชิงปฎิบัติการเพ่ือพัฒนาการด าเนินงานกองทุนฯ 
(เขต 7 ขอนแก่น) เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2567 ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนจังหวัดมหาสารคาม ผู้เข้าร่วมประชุม 
ประกอบด้วย ผู้บริหารและผู้รับผิดชอบงานด้านฟื้นฟูสมรรถภาพทางการแพทย์ขององค์การบริหารส่วนจังหวัด ทั้ง 4 แห่ง 
(ขอนแก่น มหาสารคาม ร้อยเอ็ด กาฬสินธุ์) จ านวน 50 คน หน่วยงาน สปสช. เขตสุขภาพที่ 7, ตัวแทนจังหวัด (อบจ.กอง
สาธารณสุข กองสวัสดิการ กองการศึกษา, พม., สสจ., รพ.สต. ศูนย์ซ่อมสร้าง/ยืม ศูนย์โฮมสุข) โดยประกอบด้วย
ผู้เข้าร่วมจากสหสาขาวิชาชีพ ประกอบด้วย พยาบาล นักวิชาการสาธารณสุข นักพัฒนาสังคม นักกายภาพบ าบัด เป็นต้น 
การประชุมนี้มุ่งเน้นให้เกิดการถอดบทเรียนแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาการด าเนินงานกองทุน ให้มีความเข้าใจ สามารถ
จัดท าแผนงานโครงการส าคัญในการสนับสนุนส่งเสริมระบบบริการฟื้นฟูสมรรถภาพที่จ าเป็นต่อสุขภาพและ การด ารงชีวิต
ให้แก่คนพิการ ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยที่อยู่ในระยะกึ่งเฉียบพลัน และบุคคลผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง ได้อย่างครอบคลุม และมี
ประสิทธิภาพโดยมีประเด็นหลักในการแลกเปลี่ยน เช่น สถานการณ์กองทุนฟ้ืนฟู ที่มีปัญหาเรื่องการเบิกจ่ายค่าบริการที่
เพ่ิมสูงขึ้น (จากระเบียบ สปสช.ปี 62) ,บริการฟ้ืนฟูในชุมชนมีทุกจังหวัด มีการจัดตั้งศูนย์ฟ้ืนฟูในชุมชน (ศูนย์มีสุข ศูนย์
โฮมสุข ศูนย์ฮักแพง เป็นต้น มีอาสา ที่เรียกชื่อแตกต่างกัน เช่น อาสาบริบาล เป็นต้น แต่งานยังคงเน้นที่การดูแลผู้พึ่งพิง , 
เนื้องานกองทุนฯ หลักที่ด าเนินการประกอบด้วย บริการกายภาพบ าบัด บริการกิจกรรมบ าบัด บริการอุปกรณ์ ศูนย์ซ่อม/
ยืม ปรับสภาพบ้าน , การย้ายไปสังกัด อบจ.ของ รพ.สต. มีผลต่อความเป็นเครือข่ายบริการ ระหว่าง รพ.สต.กับ รพ., มี
ข้อเสนอให้ผนวกสามกองทุนรวมกัน (กองทุนฟ้ืนฟู กองทุนระยะยาว กองทุนต าบล) เป็นต้น จากการประชุมท าให้ได้
บทเรียนจาก ทั้ง 4 แห่ง (ขอนแก่น มหาสารคาม ร้อยเอ็ด กาฬสินธุ์) และได้แผนการด าเนินงานโครงการฯ ร่วมกันกับ
เครือข่ายวิชาการหลักในระดับส่วนกลาง และพ้ืนที่ เพ่ือน าไปวางแผนวิเคราะห์ต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. โครงการพัฒนานักกายภาพบ าบัดสร้างเสริมสุขภาพ (กสส.) เพื่อชุมชนไทยเข้มแข็ง 

สสส.ร่วมกับสภากายภาพบ าบัดได้ด าเนินโครงการพัฒนานักกายภาพบ าบัดสร้างเสริมสุขภาพ (กสส.) เพื่อชุมชน
ไทยเข้มแข็ง มีการจัดกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตรนักกายภาพบ าบัดสร้างเสริมสุขภาพ (กสส.) รุ่นที่ 2 ระหว่าง
วันที่ 24-26 มกราคม 2567 ณ โรงแรมอโมร่า จังหวัดเชียงใหม่ โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรมรวทั้งสิ้น 135 คน ประกอบด้วย 
นักกายภาพบ าบัดในสถานพยาบาลของรัฐใน 13 เขตสุขภาพ นักกายภาพบ าบัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หรือนัก
กายภาพบ าบัดในสถานพยาบาลเอกชน ที่ผ่านการคัดเลือกจากคณะกรรมการอ านวยการโครงการพัฒนาบทบาทการสร้าง
เสริมสุขภาพในวิชาชีพกายภาพบ าบัด จากสภาวิชาชีพ เพ่ือให้เข้าร่วมกิจกรรมในรุ่นที่ 2 จ านวน 91 คน อาจารย์
กายภาพบ าบัดจาก 17 สถาบันที่ผลิตนักกายภาพบ าบัด จ านวน 34 คน และทีมคณะท างานจ านวน 10 คน  
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การจัดกิจกรรมในครั้งนี้ถือเป็นกิจกรรมปฐมนิเทศเปิดหลักสูตรนักกายภาพบ าบัดสร้างเสริมสุขภาพ รุ่นที่ 2 ที่
สสส. ได้ร่วมด าเนินการพัฒนาและออกแบบหลักสูตรร่วมกับสภาพกายภาพบ าบัดในการพัฒนาบทบาทด้านงานสร้างเสริม
สุขภาพให้กับวิชาชีพกายภาพบ าบัด โดยกิจกรรมของ Modele ที่ 1 นี้ประกอบด้วยการศึกษาดูงานระบบสุขภาพชุมชน 
ณ รพ.สต.บ้านพญาชมพู อ าเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม่ จ านวน 1 วัน เพ่ือเรียนรู้ งานสร้างเสริมสุขภาพและการฟื้นฟูผ่าน
การสร้างอาชีพสร้างรายได้และธนาคารเวลา 4 ฐาน คือ ฐานที่ 1 โรงพยาบาลสารภีบวรพัฒนา ฐานที่ 2 ศูนย์ซ่อมสร้าง
และยืมคืนอุปกรณ์เพ่ือคนพิการและผู้สูงอายุ ฐานที่ 3 การปรับสภาพบ้าน และฐานที่ 4 แปลง ปัน ปลูก และมีการอบรม
กระบวนการเรียนรู้จากภายใน จ านวน 2 วัน ในหัวข้อ Shared vision กสส. 2 เพ่ือชุมชนไทยเข้มแข็ง, การฟังด้วยหัวใจ
ในงานสร้างเสริมสุขภาพ ,ผู้น าสี่ทิศ, “ค า”ส าคัญในตัวฉัน ,ถึง “ฉัน”ในอนาคต เป็นต้น โดยการจัดกิจกรรมครั้งนี้ เป็นหนึ่ง
ใน Module ของการเรียนในรูปแบบ onsite ซึ่งหลังจากนี้ จะเป็นการเรียนในรูปแบบ online อย่างต่อเนื่องภายใน
ระยะเวลาหลักสูตร 12 เดือน หลักสูตรนักกายภาพบ าบัดสร้างเสริมสุขภาพ (กสส.)ในปีนี้ มีการพัฒนาขึ้นมาจากในระยะที่ 
1 เพ่ือให้นักกายภาพบ าบัดสร้างเสริมสุขภาพมีความสามารถในการสนับสนุน/ส่งเสริมให้บุคคล ครอบครัว ชุมชนและ
สังคม มีความรู้ความสามารถในการควบคุม ดูแลและพัฒนาสุขภาพของตนเอง โดยใช้การบริหารจัดการสุขภาวะเพ่ือให้
เกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภาพและการสร้างสุขภาวะที่ดีทั้งร่างกาย จิตใจ สังคมและสิ่งแวดล้อม โดยมุ่งเน้นการ
สร้างเสริมสุขภาพท่ีดี เพ่ือให้เกิดสุขภาวะที่ดีของประชาชนได้อย่างยั่งยืน  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
6. โครงการการจัดบริการเพื่อสร้างความตระหนักรู้และการจัดการตนเองเพื่อการมีสุขภาพช่องปากที่ดีในกลุ่มวัย
ท างาน  โดย มูลนิธิทันตสาธารณสุข ร่วมกับ ส านักทันตสาธารณสุข กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข จัดประชุมสรุป
โครงการฯ ระหว่างวันที่  22 – 23 มกราคม 2567 ณ ห้องประชุมกินรี 1 โรงแรมอมารี ดอนเมือง แอร์พอร์ต 
กรุงเทพมหานคร ผู้เข้าร่วมประชุมประมาณ 100 คน ประกอบด้วย คณะท างานโครงการ ส านักทันตสาธารณสุข 
ส านักงานประกันสังคม ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ  ทันตบุคลากร ผู้รับผิดชอบงานสร้างเสริมสุขภาพช่องปาก 
จากพ้ืนที่ด าเนินงาน 18 พ้ืนที่ 15 จังหวัด และภาคีเครือข่ายที่เกี่ยวข้อง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
และสรุปภาพรวมการด าเนินงาน ภายใต้โครงการการจัดบริการเพ่ือสร้างความตระหนักรู้และการจัดการตนเองเพ่ือการมี
สุขภาพช่องปากที่ดีในกลุ่มวัยท างาน และพัฒนาต่อยอดงานสร้างเสริมสุขภาพช่องปากวัยท างาน ผลจากการด าเนินงานที่
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ผ่าน ด าเนินงานในกลุ่มวัยท างาน ประกอบด้วย 2 กลุ่ม ได้แก่ วัยท างานกลุ่มที่ใช้สิทธิประกันสังคม และวัยท างานที่ใช้
สิทธิหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ซึ่งมีพ้ืนที่เข้าร่วมโครงการทั้งหมด 18 พื้นที่ 15 จังหวัด โดยโครงการด าเนินงานร่วมกับ
ภาคีเครือข่าย ท าให้เกิดการจัดบริการที่เหมาะสมตามบริบทและระดับความเสี่ยงของกลุ่มเป้าหมาย ด้วยการสนับสนุน
การบูรณาการงานสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคในช่องปากกับการจัดบริการด้านสุขภาพ กลุ่มเป้าหมายได้รับการ
สร้างเสริมสุขภาพช่องปาก และการเข้าถึงบริการทางทันตกรรมในกลุ่มวัยท างานไม่น้ อยกว่า 10,000 คน และมีหน่วย
บริการร่วมเป็นเครือข่าย (ภาครัฐ,เอกชน) ทั้งในสิทธิประกันสังคม และสิทธิหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ มากกว่า 200 
แห่ง อีกทั้งยังได้พัฒนาศักยภาพบุคลากร และนักทรัพยากรบุคคล (HR) พร้อมสนับสนุนคู่มือ/แนวทางการสร้างเสริม
สุขภาพช่องปากกลุ่มวัยท างานส าหรับทันตบุคลากร บุคลากรสาธารณสุข และในกลุ่มเป้าหมายในพ้ืนที่ด าเนินงาน เพ่ือ
การพัฒนาศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ในการเตรียมพร้อมในการด าเนินงานสร้างเสริมสุขภาพและสุขภาพ ช่องปาก รวมถึง
การสร้างเครือข่ายทันตแพทย์ และเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของภาคีเครือข่ายภาครั ฐและภาคเอกชน นอกจากนี้ 
โครงการฯ ได้สนับสนุนนวัตกรรมในการสร้างเสริมสุขภาพช่องปาก ได้แก่ การจัดบริการทันตกรรมทางไกล 
(Teledentistry) Application Fun D และการสร้างความรอบรู้ด้านสุขภาพช่องปากผ่านการจัดกิจกรรมสร้างเสริม
สุขภาพช่องปากของโครงการฯ รวมทั้งการพัฒนาข้อเสนอและขับเคลื่อนนโยบายที่เกี่ยวข้องกับการสร้างเสริมสุขภาพช่อง
ปากร่วมกับภาคีเครือข่าย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ประชุมเชิงปฏิบัติการพัฒนากลไกและรูปแบบการจัดบริการปฐมภูมิด้านสุขภาพช่องปากในหน่วยบริการที่ 
ถ่ายโอนภารกิจไปองค์การบริหารส่วนจังหวัด ระหว่างวันที่ 30 – 31 มกราคม 2567 ณ ห้องประชุมสุรวิทย์ศักดานนท์ 
โรงแรม ทีเค. พาเลซ แอนด์ คอนเวนชั่น โดยมี แพทย์หญิงอัจฉรา นิธิอภิญญาสกุล อธิบดีกรมอนามัย เป็นประธานการ
ประชุม และได้เผยในที่ประชุมว่า การแพทย์ปฐมภูมิเป็นหนึ่งในนโยบายกระทรวงสาธารณสุข พ.ศ. 2567 ยกระดับ 30 
บาทพลัส เพ่ิมคุณภาพชีวิตประชาชน ให้ประชาชนสามารถเข้ารับบริการที่หน่วยบริการใกล้บ้านได้ การถ่ายโอนภารกิจ
สถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลให้แก่องค์การบริหาร ส่วน
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จังหวัด จึงเป็นโอกาสที่กระทรวงสาธารณสุขและองค์การบริหารส่วนจังหวัดจะร่วมกันพัฒนาการให้บริการในระดับปฐม
ภูมิอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ่งการจัดบริการด้านสุขภาพช่องปากในระดับปฐมภูมิเป็นช่องทางส าคัญในการเพ่ิมการเข้าถึง
บริการสุขภาพช่องปากของประชาชน โดยเฉพาะกลุ่มเปราะบางที่ไม่สะดวกเดินทาง 

ทางด้าน ดร. นายแพทย์สราวุฒิ บุญสุข รองอธิบดีกรมอนามัย กล่าวเพ่ิมเติมว่า กรมอนามัยเห็นถึงความส าคัญ
ของการจัดบริการด้านสุขภาพช่องปากในระดับปฐมภูมิ เพ่ือเพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพช่องปากของประชาชน ซึ่งการ
ถ่ายโอนภารกิจสถานีอนามัยเฉลิมพระเกียรติ 60 พรรษา นวมินทราชินี และโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลให้แก่
องค์การบริหารส่วนจังหวัด อาจส่งผลให้การด าเนินการจัดบริการสุขภาพช่องปากมีความแตกต่างจากเดิม เพื่อให้เกิดการ
จัดบริการด้านสุขภาพช่องปากในระดับปฐมภูมิอย่างมีประสิทธิภาพ และประชาชน ได้รับประโยชน์ในการเข้ารับบริการ
สุขภาพช่องปาก การประชุมเชิงปฏิบัติการในครั้งนี้จึงเป็นการพัฒนากลไกและรูปแบบการจัดบริการปฐมภูมิด้านสุขภาพ
ช่องปากร่วมกันระหว่างกรมอนามัยและองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้แต่ละจังหวัดได้น าไปพัฒนาการจัดบริการสุขภาพ
ช่องปากในพ้ืนที่ของตนเอง เพ่ือให้เกิดประโยชน์ทั้งต่อผู้ให้บริการและผู้รับบริการ   ในการประชุมครั้งนี้ เป็นการร่วมมือ
ระหว่างกรมอนามัยและ อบจ. ร่วมพัฒนาการให้บริการสุขภาพช่องปากระดับปฐมภูมิ ซึ่งมีผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด 42 จังหวัด และองค์การบริหารส่วนจังหวัด 36 จังหวัด ที่ได้รับโอนภารกิจ รพ.สต. ฯ ปี 
2565 วิทยากร ผู้สังเกตการณ์ และบุคลากรส านักทันตสาธารณสุข จ านวน 166 คน โดยมีการบรรยายในหัวข้อ “นโยบาย
การส่งเสริมสุขภาพและอนามัยสิ่งแวดล้อมเพ่ือคนไทยสุขภาพดี” หัวข้อ “การขับเคลื่อนงานด้านสุขภาพช่องปากสู่
ประชาชน” หัวข้อ “เป้าหมายการด าเนินงานส่งเสริมสุขภาพช่องปาก” และอภิปรายในเรื่องของกลไกและรูปแบบการ
ด าเนินงานด้านสุขภาพช่องปากในจังหวัดที่ถ่ายโอนภารกิจฯ ทั้งนี้มีการจัดประชุมกลุ่มเพ่ือแลกเปลี่ยนประเด็นส าคัญ 
พร้อมวางแผนการด าเนินงานจัดบริการปฐมภูมิด้านสุขภาพช่องปากในหน่วยบริการที่ถ่ายโอนภารกิจไปองค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดต่อไป 
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7. โครงการนวัตกรรมรูปแบบการจัดระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิแบบบูรณาการ กรุงเทพมหานคร  โดย มูลนิธิ
สถาบันวิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (มสพช.) จัดกระบวนการติดตามการด าเนินงานหลักผ่านการอบรม Area 
Manager ของศูนย์บริการสาธารณสุข จ านวน 4 แห่ง ในช่วงวันที่ 18  -29 มกราคม 2567 ณ ศูนย์บริการสาธารณสุข 
11, 47, 61 และ 15 ตามล าดับ  โดยมี แนวทางการการเยี่ยมพ้ืนที่ ให้ค าแนะน าวิจัย สนับสนุน การพัฒนางาน  มิติการ
พัฒนา 4 มิติดังนี้ 1) การออกแบบบริการตามนโยบาย สิทธิประโยชน์และความต้องการของประชาชน เช่น การดูแลระยะ
กลาง(IMC) , การดูแลระยะยาว (LTC), งานส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค (PP) ในกลุ่มประชากรต่างๆ และ งานด้าน
โรคไม่ติดต่อเรื้อรัง (NCDs) 2)การบริหารจัดการภายในศูนย์ ให้มีระบบส าคัญ 3 ระบบคือ i)ระบบข้อมูล ii)ระบบทีมงาน 
iii)ระบบพัฒนางานและการจัดการทรัพยากร เพ่ือน าไปสู่การมีกลไกที่ เอ้ือให้การบริหารเครือข่ายและการจัดบริการ เพ่ือ
ตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ 3)การบริหารภาคีเครือข่าย : 3.1 หน่วยบริการเพ่ือสนับสนุน
การจัดบริการที่สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่รับผิดชอบ และเป็นไปตามสิทธิประโยชน์ที่ก าหนด
โดยส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ(สปสช.) 3.2 ภาคประชาชน เพ่ือสนับสนุนการดูแลกันเองตามแนวทาง
สาธารณสุขมูลฐาน อันเป็นการเพ่ิมการเข้าถึงบริการของประชากรในพ้ืนที่รับผิดชอบ และ 4) การประเมินผลส าเร็จ
สะท้อนการเป็นผู้จัดการระบบสุขภาพเขตพ้ืนที่ที่มีประสิทธิภาพ(Efficient Area Manager) และ เตรียมการจัดบริการ
ตอบสนองนโยบาย 30 บาท Plus 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความก้าวหน้าแผนพัฒนาระบบและกลไกสนับสนนุการสร้างเสริมสุขภาพ 

กลุ่มแผนงานภาคีสัมพันธ์ 

1. โครงการเชื่อมประสานภาคีเครือข่ายสุขภาวะภาคอีสาน 

ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์  (สภส.) ร่วมกับโครงการเชื่อมประสานภาคีเครือข่ายสุขภาวะ                   
ภาคอีสาน จัดประชุมคณะท างานกลาง (core team) เพ่ือรับฟังผลการด าเนินงานไตรมาสแรกและวางแผน               
การด าเนินงานระยะต่อไป เมื่อวันที่  27 กุมภาพันธ์ 2567 ณ โรงแรมมันตรา อ าเภอเมือง จังหวัดขอนแก่น โดยมี
คณะท างานจากแกนน าประเด็น นักวิชาการ และภาคีเครือข่ายเข้าร่วม จ านวน 25 คน ผลการหารือ ดังนี้ 1) ได้รับทราบ
ผลการจัดท าฐานข้อมูลของคณะท างานทั้ง 6 ประเด็น (ประเด็นอาหาร สังคมสูงวัย การจัดการขยะและสิ่งแวดล้อม เด็ก
และเยาวชน สุขภาพจิต ยาเสพติด) ซึ่งแต่ละประเด็นจะมีคณะท างานกระจายในพ้ืนที่ภาคอีสานประมาณ 20-25 
โครงการฯ และ 2) ได้ผลการจัดประชุมและวางแผนการท างานร่วมกันของแต่ละประเด็น นอกจากนี้ คณะท างานกลาง
ร่วมกันวางแผนการด าเนินงาน โดยแต่ละประเด็นจะมีการจัดท าสื่อวีดีทัศน์แหล่งเรียนรู้และวางแผนจัดเวทีฯ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ (โชว์แชร์เชื่อม) ในไตรมาสสุดท้ายของโครงการฯ 
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2. โครงการสนับสนุนวิชาการเพื่อพัฒนาระบบกลไกการจัดการข้อมูลและนวัตกรรมการขับเคลื่อนงานภาคีเครือข่าย
สุขภาวะพื้นที่ภาคเหนือตอนบน 

ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์ (สภส.) ร่วมกับโครงการสนับสนุนวิชาการเพ่ือพัฒนาระบบกลไกการ
จัดการข้อมูลและนวัตกรรมการขับเคลื่อนงานภาคีเครือข่ายสุขภาวะพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน  จัดอบรมการพัฒนา
ศักยภาพนวัตกรรมด้านการสื่อสารเพื่อสร้างความเข้มแข็งการขับเคลื่อนงานสุขภาวะภาคีเครือข่ายพื้นที่ภาคเหนือ  
ให้กับนักสื่อสารแต่ละประเด็น เมื่อวันที่ 8-9 กุมภาพันธ์ 2567 ณ โรงแรมกรีนเลค รีสอร์ท จังหวัดเชียงใหม่ โดยมีภาคี
เครือข่ายจากพ้ืนที่ภาคเหนือตอนบน 8 จังหวัด เข้าร่วมจ านวน 40 คน โดยผลการจัดอบรมท าให้ผู้เข้าร่วมได้ความรู้ด้าน
เทคนิคการจัดท าสื่อภาพนิ่งและภาพเคลื่อนไหว เพ่ือน าความรู้ไปจัดท าข้อมูลความรู้  เผยแพร่แหล่งเรียนรู้ในพ้ืนที่
ปฏิบัติการ โดยท้ายการอบรมได้มีการวางแผนการน าเสนอสื่อผ่านช่องทางต่าง ๆ ของแต่ละจังหวัด 

   
 

3. โครงการพัฒนาระบบและกลไกสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพภาคใต้ 

 ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์  (สภส.) ร่วมกับโครงการพัฒนาระบบและกลไกสนับสนุน                      
ก า ร ขั บ เค ลื่ อ น น โย บ าย ส า ธ า รณ ะ เพ่ื อ ก ารส ร้ า ง เส ริ ม สุ ข ภ าพ ภ าค ใต้  ส ถ าบั น น โย บ าย ส า ธ ารณ ะ 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ จัดประชุมเชิงปฏิบัติการจัดท าแผนการด าเนินงานโครงการพัฒนา
ระบบและกลไกขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะเพื่อการสร้างเสริมสุขภาพ เมื่อวันที่ 12-13 กุมภาพันธ์ 2567ณ คณะ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา โดยมีภาคีเครือข่าย
สุขภาวะ แกนน าประเด็น แกนน าจังหวัด นักวิชาการ เข้าร่วมกว่า 150 คน ผลการหารือท าให้เกิดระบบสนับสนุนและ
กลไกขับเคลื่อนภาคีเครือข่าย 4 ระบบ 3 กลไก ประกอบด้วย ระบบสารสนเทศ ระบบติดตามประเมินผล ระบบการ
สื่อสาร ระบบพัฒนาศักยภาพ กลไกวิชาการ กลไกคณะท างานกลาง (core team) และกลไกขับเคลื่อน 4+1 ประเด็น 
(ประเด็นความมั่นคงทางอาหาร ประเด็นความมั่นคงทางมนุษย์ ประเด็นความมั่นคงทางทรัพยากรและสิ่งแวดล้อม 
ประเด็นความมั่นคงทางสุขภาพ และประเด็นด้านการสื่อสารสาธารณะ) ภายใต้เป้าหมายการขับเคลื่อนงานร่วมกัน คือ 
“ภาคใต้แห่งความสุข” ปี 2567 
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กลุ่มแผนงานวิเทศสัมพันธ์ 

1. สสส. ร่วมขับเคลื่อนในการประชุมวิชาการนานาชาติรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดล ประจ าปี 2567 (Prince 
Mahidol Award Conference 2022 : PMAC 2024) 

มูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดล กระทรวงสาธารณสุข มหาวิทยาลัยมหิดล และองค์กรสุขภาพระดับโลก อาทิ 
องค์การอนามัยโลก (WHO) ธนาคารโลก องค์การเพ่ือการพัฒนาระหว่างประเทศของสหรัฐฯ (USAID) องค์กรความ
ร่วมมือระหว่างประเทศของญี่ปุ่น (JICA) มูลนิธิร็อกก้ีเฟลเลอร์ ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ (สปสช.) ส านักงาน
กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) และหน่วยงานระดับนานาชาติต่าง ๆ ได้ร่วมกันจัดการประชุมวิชาการ
นานาชาติรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดล ประจ าปี 2567 PMAC 2024 ภายใต้ธีม “ภูมิศาสตร์การเมืองและความเท่าเทียม
ทางสุขภาพในยุคแห่งวิกฤตที่ซ้ าซ้อน” (Geopolitics and Health Equity in an Era of Polycrises) กล่าวถึงภูมิ
รัฐศาสตร์ที่ครอบคลุมมิติต่าง ๆ รวมถึงอ านาจ เศรษฐกิจ และอิทธิพลทางวัฒนธรรม ซึ่งก าหนดทิศทางของพลวัตของโลก 
ความไม่สมดุลของอ านาจท าให้เกิดความขัดแย้ง เช่น ข้อพิพาทเรื่องอาณาเขตและสงครามกลางเมือง ความแตกต่างทาง
เศรษฐกิจปรากฏชัดในการครอบง าของประเทศที่พัฒนาแล้วใน GDP และการเกิดขึ้นของกลุ่มเศรษฐกิจ Commercial 
determinants of health เน้นย้ าถึงอิทธิพลของบริษัทที่มีต่อนโยบายด้านสาธารณสุข โดยมักให้ความส าคัญกับผลก าไร
มากกว่าความเป็นอยู่ที่ดี บริษัทต่าง ๆ ใช้หน่วยงานระดับโลก เช่น องค์การการค้าโลก เพ่ือมีอิทธิพลต่อกฎระเบียบ การ
ตั้งอาณานิคมใหม่ซึ่งได้รับการสนับสนุนจากการทุจริตและการพ่ึงพาหนี้  ท าให้เกิดความไม่เท่าเทียมกันทางโครงสร้าง 
Solution ประกอบด้วยความร่วมมือระดับโลก การท าให้การเข้าถึงเทคโนโลยีเป็นประชาธิปไตย และการเพ่ิมขีด
ความสามารถของชุมชนท้องถิ่นเพ่ือถ่วงดุลความไม่สมดุลเหล่านี้ 

ในปีนี้ สสส. ยังคงเป็น official co-host ของการประชุม PMAC โดยเข้าร่วมขับเคลื่อนกิจกรรมต่าง ๆ ระหว่าง
การประชุมดังนี ้

1. การประชุม International Organizing Committee Meeting Prince Mahidol Award 
Conference 2023/2024 ในวันที่ 21 มกราคม 2567 ณ คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล 
มหาวิทยาลัยมหิดล นพ. พงศ์เทพ วงศ์วัชรไพบูลย์ และ ดร. ณัฐพันธ์ ศุภกา เป็นผู้แทน สสส. เข้าร่วมประชุม
ในเวทีการประชุมเตรียมการฯ เพ่ือหารือกับคณะกรรมการผู้จัดงานเรื่องรายละเอียดการประชุมย่อยในแต่ละ
การประชุม หาข้อตกลงที่สอดคล้องร่วมกันเพ่ือก าหนดธีมส าคัญต่าง ๆ ของการประชุม PMAC 2025 
รายงานสถานการณ์ปัจจุบันและผลการด าเนินงานที่เก่ียวข้องให้คณะกรรมการทราบ ซึ่งจะน าไปหารือกันครั้ง
ต่อไปในการประชุมที่เมืองโกเบ 
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2. การเป็นองค์กรเจ้าภาพร่วมในการประชุมคู่ขนาน (Side Event) หัวข้อ Equity on a Plate: Tackling 
Commercial Determinants of Health with Nutrition-Targeted Taxes ในวันที่  23 มกราคม 
2567 โดยการประชุมดังกล่าวเกิดจากการริเริ่มของ สสส. โดยเชิญธนาคารโลก ร่วมจัดการประชุมดังกล่าว 
เพ่ือสร้างความตระหนักต่อผู้เข้าร่วมเกี่ยวกับสถานะปัจจุบันและโอกาสของภาษีที่ก าหนดเป้าหมายด้าน
โภชนาการเพ่ือสุขภาพและความเท่าเทียม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

3. การรับเสด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารีใน
ระหว่างพิธีเปิดการประชุมฯ ในวันที่ 25 มกราคม 2567 นพ. พงศ์เทพ วงศ์วัชรไพบูลย์ ผู้จัดการ สสส. 
พร้อมด้วย นพ.ดร. ไพโรจน์ เสาน่วม และ ดร. ณัฐพันธ์ ศุภกา ได้เข้ารับเสด็จสมเด็จพระกนิษฐาธิราชฯ ซึ่ง
เสด็จเป็นองค์ประธานเปิดการประชุม PMAC โดยผู้แทน สสส. ได้ถวายรายงานเรื่องพ้ืนที่สุขภาวะ โครงการ
ลานกีฬาพัฒน์ 2 โครงการในพระราชด าริที่  เข้าไปมีส่วนร่วม  ทั้งนี้ ผู้จัดการ สสส. ได้มีโอกาสเข้าร่วมพิธี
เสวยพระสุธารสชา และฉายพระรูปร่วม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4. เวที  Plenary 2 หั วข้ อ  Geopolitical Puppeteers: Identifying the Roles of Hidden Actors 
Shaping the Commercial Determinants of Global Health ในวันที่  26 มกราคม 2567 เวลา 
9.00-10.00 น. สสส. เป็นเจ้าภาพหลักครั้งแรกในการจัดเวที Plenary ในหัวข้อ Geopolitical Puppeteers: 
Identifying the Roles of Hidden Actors Shaping the Commercial Determinants of Global 
Health โดยวิทยากรเน้นย้ าถึงผลกระทบที่ส าคัญของปัจจัยก าหนดสุขภาพเชิงพาณิชย์ (CDoH) โดยเฉพาะ
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ความไม่สมดุลของอ านาจระหว่างผู้สนับสนุนด้านสาธารณสุขและองค์กรต่าง  ๆ ยังเน้นย้ าถึงความจ าเป็นที่
ต้องมีมาตรการก ากับดูแลที่เข้มงวดเพ่ือต่อต้านอิทธิพลขององค์กรและปกป้องสุขภาพของประชาชน มีการ
หารือถึงการขยายสาขาทั่วโลกของ CDoH รวมถึงการก าหนดเป้าหมายประชากรกลุ่มเปราะบาง และการน า
ทางสภาพแวดล้อมด้านกฎระเบียบ ความเป็นเลิศด้านยาสูบก าลังถูกท้าทาย และมีการเรียกร้องให้ชุมชน
วิชาการจัดการกับ CDoH อย่างครอบคลุม การท างานร่วมกันระหว่างผู้มีส่วนได้ส่วนเสียถือเป็นสิ่งส าคัญ โดย
สนับสนุนการจัดล าดับความส าคัญด้านสุขภาพมากกว่าความมั่งคั่ง และการยอมรับความท้าทายที่
เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาที่เกิดจาก CDoH ตลอดจน คุณบังอร ฤทธิภักดี ภาคี สสส. ที่ร่วมเป็นวิทยากร ยังได้
ยกย่องโมเดล สสส. ซึ่งเป็นตัวอย่างที่ดีของหลักธรรมาภิบาลและการเสริมสร้างศักยภาพของพลเมืองผ่าน
แนวทางที่ เป็นนวัตกรรม ด้วยการใช้การสนับสนุนทางการเงินจากอุตสาหกรรมยาสูบและเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์ พรบ. สสส. เสริมสร้างศักยภาพให้กับชุมชน เสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับระบบที่เกี่ยวข้อง และ
ส่งเสริมการสร้างองค์ความรู้ ด้วยโครงการและนวัตกรรมที่ได้รับการสนับสนุนมากกว่า 20 ,000 โครงการทั่ว
ประเทศ สสส. สามารถต่อต้านอิทธิพลของปัจจัยก าหนดสุขภาพในเชิงพาณิชย์ ไม่ใช่แค่ยาสูบและแอลกอฮอล์ 
แนวทางนี้ได้น าไปสู่การเปลี่ยนแปลงนโยบายที่ส าคัญและการพัฒนาที่ยั่งยืนในระดับท้องถิ่น ซึ่งแสดงให้เห็น
ถึงประสิทธิผลของการเสริมศักยภาพของพลเมืองในการส่งเสริมความรับผิดชอบและส่งเสริมผลลัพธ์ทางสังคม
เชิงบวก 

5. การพัฒนาและประยุกต์ใช้หลักการ Healthy Meeting ในการประชุมวิชาการ ที่ครอบคลุมถึงการมี
กิจกรรมทางกายระหว่างการประชุม การรับประทานอาหารที่ดีต่อสุขภาพ การพัฒนาสุขภาพจิตลดความตึง
เครียด การจัดแสดงนิทรรศการ Active Zone ตลอดการประชุมเพ่ือกระตุ้นและส่งเสริมให้ผู้เข้าร่วมประชุมมี
สุขภาวะอันดี ซึ่งได้รับการสนับสนุนข้อมูลและจัดงานโดยส านักสร้างเสริมวิถีชีวิตสุขภาวะ (ส านัก 5)   

6. จากข้อมติของคณะกรรมการจัดการประชุมนานาชาติ PMAC ที่รับให้มีการจัด Healthy Meeting ใน PMAC 
2019 ซึ่งได้ด าเนินการตามแนวทาง Healthy meeting guideline โดยที่ สสส. ร่วมกับศิริราช ในการพัฒนา
และออกแบบการประชุมครั้งนี้ ให้เอ้ือต่อการมีสุขภาวะที่ดี เนื่องจากอาหารที่น ามาเสิร์ฟในที่ประชุม มักจะ
เป็นอาหารที่มีแคลอรี่สูง และส่งผลกระทบต่อสุขภาพ อีกทั้งยังจัดแบบเป็นบุฟเฟ่ต์ ท าให้ผู้เข้าร่วมมีการ
บริโภคที่เกินความจ าเป็น และระหว่างการประชุม ต้องนั่งอยู่กับที่ตลอดเวลา มีเรื่องต้องคิดพิจารณา จนเกิด
ความเครียด ความเหนื่อยล้า และขาดสมาธิ ปัจจัยเหล่านี้ เป็นต้นเหตุให้เกิดโรค NCDs ทั้งสิ้น 
 

กลุ่มสถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ 

1. หลักสูตรก่อการครูแพทย์และบุคลากรทางการแพทย์ หัวข้อ “Constructive Feedback และ  Nonviolent 
and Empathic Communication for Medical Teacher” 

วันที่ 19 ธันวาคม 2566 และ 23 มกราคม 2567 เวลา 13.00 -16.00 น. สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริม
สุขภาพ (ThaiHealth Academy) ร่วมกับ ชมรมก่อการครูแพทย์ จัดอบรมหลักสูตร ก่อการครูแพทย์ และบุคลากร
ทางการแพทย์  หั วข้อ  “Constructive Feedback และ สื่อสารอย่างไรเข้ าถึงหั วใจลูกศิษย์  Nonviolent and 
Empathic Communication for Medical Teacher”  ณ  ห้องประชุม  2 ชั้ น  6 อาคารทีปั งกรรัศมี โชติ  คณ ะ
แพทยศาสตร์วชิรพยาบาล มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช กรุงเทพมหานคร ผู้เข้าร่วมอบรมเป็น อาจารย์และบุคลากร
ทางการแพทย์ คณะแพทยศาสตร์วชิรพยาบาล มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช จ านวน 57 คน  โดยมีวิทยากร 4 ท่านเป็น
ผู้น ากระบวนการ คือ ผศ.นพ. พนม เกตุมาน คณะแพทยศาสตร์ศิริราชพยาบาล มหาวิทยาลัยมหิดล ผศ.พญ. จิราภรณ์ 
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อรุณากูร คณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล อ.นพ.พัฒน ธัญญกิตติกุล คณะแพทยศาสตร์วชิ
รพยาบาล มหาวิทยาลัยนวมินทราธิราช และ ศ.ดร.นพ. นันทวัช สิทธิรักษ์ ผู้อ านวยการสถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริม
สุขภาพ สสส.  
 
เนื้อหาการเรียนรู้ประกอบด้วย  

1) หัวข้อ “Constructive Feedback 
 การแชร์ประสบการณ์ การฝึกทักษะ และการแลกเปลี่ยนปัญหาการ Feedback 
 หลักการ Sandwich Feedback และฝึกทักษะ Sandwich Feedback 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 เข้าใจหลักการ Sandwich Feedback และสามารถน าหลักการและประสบการณ์ที่ได้จากการเรียนรู้ไปใช้

ในชีวิตประจ าวันด้านการท างานหรือด้านอื่น ๆ ได ้
 
2) หัวข้อ “สื่อสารอย่างไรเข้าถึงหั วใจลูกศิษย์ Nonviolent and Empathic Communication for 
Medical Teacher” 
 กิจกรรม “ฟังด้วยหัวใจ” (การฟัง 4 ระดับ) 
 กิจกรรม “การสังเกต-ตีความ”  
 กิจกรรม “ส ารวจความรู้สึกและความต้องการ”  
 กิจกรรม “การสื่อสารเชิงบวก” 

 
ผลลัพธ์การเรียนรู้  
 เข้าใจหลักการฟังด้วยหัวใจ (การฟัง 4 จังหวะ) สามารถสังเกตและตีความได้ สามารถส ารวจ

ความรู้สึกและความต้องการได้ และสามารถสื่อสารเชิงบวกได้  
 สามารถน าหลักการและประสบการณ์ที่ได้จากการเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตประจ าวันด้านการท างาน  

และด้านอ่ืน ๆ ได ้
 

ภาพบรรยากาศการอบรม 
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2. โครงการพัฒนาศักยภาพ ผู้น าเพื่ อสั งคมที่ เป็นธรรม รุ่ นที่  2 – การสื่ อสารอย่างสันติ : Non-Violent 
Communication (NVC) และ ทักษะวัฒนธรรม: Cultural Diversity 

วันที่  25-28 มกราคม 2567 สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth Academy) จัดอบรม
โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น าเพ่ือสังคมที่ เป็นธรรม รุ่นที่  2- การสื่อสารอย่างสันติ: Non-Violent Communication 
(NVC) และ ทักษะวัฒนธรรม: Cultural Diversity เป็นกระบวนการเรียนรู้ผ่านการสื่อสาร - สื่อสารอย่างไรให้เข้าใจกัน
มากขึ้น ซึ่งผู้เข้าร่วมจะได้เรียนรู้เครื่องมือสื่อสารที่สร้างความเข้าใจความรู้ สึกและความต้องการของตัวเอง การสื่อสารที่
เกิดข้ึนพร้อมความตระหนักถึง “ความรู้สึก” และ “ความต้องการเบื้องลึก” ของตัวเองว่าคืออะไร โฟกัสไปในสิ่งที่ต้องการ
อย่างชัดเจน เพื่อไปสู่การเห็นอกเห็นใจ (Empathy) และจะเป็นการสื่อสารให้เกิดความเข้าใจต่อกันและกัน และออกแบบ
ให้ผู้เข้าร่วมจะได้เรียนรู้เกี่ยวกับวิธีการสื่อสารและจัดการความสัมพันธ์ระหว่างวัฒนธรรมและความขัดแย้งในที่ท างานและ
สังคมโลกในปัจจุบัน นอกจากนี้ยังมีจุดมุ่งหมายเพ่ือแลกเปลี่ยนและส่งเสริมมุมมองที่หลากหลายในการขับเคลื่อนบทบาท
ของบุคคล องค์กร และชุมชน และขจัดอุปสรรคต่าง ๆ เพื่อการพัฒนาองค์กร หรือชุมชนที่มองเห็นความต้องการของกลุ่ม
คนที่หลากหลายโดยไม่ละทิ้งกลุ่มใดกลุ่มหนึ่งไว้เบื้องหลัง โดย อาจารย์ณัฐฬส วังวิญญู ผู้อ านวยการสถาบันขวัญแผ่นดิน 
และ ผศ.ดร.แพร ศิริศักดิ์ด าเกิง อาจารย์ประจ าภาควิชามานุษยวิทยา คณะโบราณคดี มหาวิทยาลัย มีผู้เข้าร่วมเป็นกลุ่ม
ภาคเครือข่าย และบุคคลทั่วไป จ านวน 16 คน 
 
เนื้อหาประกอบด้วย  

1) การสื่อสารอย่างสันติ : Non-Violent Communication (NVC)  
 การสื่อสาร 8 Acts   
 อธิบายความแตกต่างของ ความรู้สึก vs ความคิด 
  การสังเกต vs การประเมินตัดสิน 
 การแปรเปลี่ยนภาพศัตรู (Transforming enemy image) 

2) ทักษะวัฒนธรรม : Cultural Diversity 
 คุณคือใคร 
 ความรุนแรง 3 ระดับ 
 อ านาจที่มองไม่เห็น 
 อคต ิ

 
รูปแบบการอบรม  เรียนรู้ผ่านกรณีศึกษาและกิจกรรม 
 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

 เข้าใจเครื่องมือสื่อสารที่สร้างความเข้าใจความรู้สึกและความต้องการของ ไปสู่การเห็นอกเห็นใจ 
(Empathy) และจะเป็นการสื่อสารให้เกิดความเข้าใจต่อกันและกัน 

 เข้าใจวิธีการสื่อสารและจัดการความสัมพันธ์ระหว่างวัฒนธรรมและความขัดแย้งในที่ท างานและสังคมโลก
ในปัจจุบัน  
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ภาพบรรยากาศการอบรม 

3. หลักสูตร Well-being Data Visualization (Module 1) 

วันที่ 5-8 กุมภาพันธ์ 2567 สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth Academy) จัดอบรม
หลักสูตร Well-being Data Visualization Module 1 ส าหรับภาคีเครือข่าย สสส. ณ ห้องอบรม Happy & Healthy 
สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ มีเครือข่าย สสส. เข้าร่วม จ านวน 29 คน ทีมวิทยากรจากสถาบันข้อมูลขนาด
ใหญ ่(BDI) จ านวน 5 ท่าน น าโดย อาจารย์วรพิชญา ระเบียบโลก 

 
เนื้อหาประกอบด้วย 

 แนะน าภาพรวมเกี่ยวกับ Data Visualization การน าข้อมูลจากแหล่งต่างๆ มาวิเคราะห์ ประมวลผล 
และน ามาออกแบบเพ่ือน าเสนอข้อมูลให้เข้าใจในรูปแบบ Interactive Dashboard 

 การท า Data Design Thinking Workshop 
 พ้ืนฐานการใช้โปรแกรม Excel ส าหรับการจัดเตรียมและท าความสะอาดข้อมูลเบื้องต้น 
 เรียนรู้วิธีการใช้เครื่องมือ ส าหรับการท า Data Visualization ผ่านโปรแกรม Power BI Desktop 

(Free Program) 
 เรียนรู้วิธีการใช้เครื่องมือ ส าหรับ Data Visualization 
 การท า Hands On Data Visualization Project จากข้อมูลจริง 
 

รูปแบบการอบรม:  การบรรยายและฝึกปฏิบัติการรวบรวมข้อมูลในโครงการเพื่อการน าเสนอ Dashboard 
 

 ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 สามารถเห็นถึงความส าคัญของการใช้ข้อมูลเพ่ือการพัฒนาโครงการ 
 เขา้ใจวิธีการดูข้อมูล เก็บข้อมูล และวัตถุประสงค์ของการเก็บข้อมูล 
 สามารถน าข้อมูล มาวิเคราะห์ ประมวลผล และน ามาออกแบบเพ่ือน าเสนอข้อมูลให้เข้าใจง่าย 

(Dashboard) ได ้
 สามารถน าความรู้ชุดนี้ไปพัฒนาโครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพมากข้ึน 
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ภาพบรรยากาศการอบรม 

   
 

   
 
4. หลักสูตรการสร้างและบริหารเครือข่าย 

วันที่ 31 มกราคม – 2 กุมภาพันธ์ 2567 สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth Academy) จัด
อบรมหลักสูตรการสร้างและบริหารเครือข่าย ส าหรับเจ้าหน้าที่ สสส. ณ ห้องอบรม Happy Healthy สถาบันการเรียนรู้
การสร้างเสริมสุขภาพ กลุ่มเป้าหมายคือบุคคลทั่วไปที่สนใจด้านวัตกรรรมและด้านสุขภาพจิต มีผู้เข้าร่วมอบรม จ านวน 
14 คน วิทยากร ผศ.ดร.ปกรณ์ สุปินานนท์ วิทยากรจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ดร.เทอดทูน ไทศรี
วิชัย สถาบันโค้ชไทย ดร.นวลพรรณ แก้วผนึกรังสี ดร.อรรถเวศ บริรักษ์ เลิศ วิทยากรจากคณะสถาปัตยกรรม ศิลปะและ
การออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง (สจล.) 

 
เนื้อหาประกอบด้วย 

1) ทักษะกระบวนกร  
 The Coach as Navigator 
 Powerful Question & Deep listening 
 Positive feedback 

2) ทักษะนวัตกร  
 Design thinking 
 Process of Design thinking 

 
รูปแบบการอบรม:  การบรรยายและฝึกปฏิบัติการเครื่องมือที่จ าเป็นในการพัฒนานวัตกรรม 
 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

 กระบวนกรนวัตกรรมสุขภาพจิตด้วยการอบรมแนวคิดและเครื่องมือที่จ าเป็นในการพัฒนานวัตกรรม 
 ฝึกประสบการณ์ตรงในกระบวนกรนวัตกรรมสุขภาพจิต ด้วยการลงมือท าจริง (On the Job Training) 
 เป็นกระบวนกรนวัตกรรมสุขภาพจิตในโลกของการพัฒนานวัตกรรมจริง 
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ภาพบรรยากาศการอบรม 

   

   
 

5. กิจกรรม Into the MIND พื้นฐานนวัตกรสุขภาพจิต 

วันที่ 12-13 กุมภาพันธ์ 2567 สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth Academy) ร่วมกับกรม
สุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข สถาบันวิชาการเพ่ือความยั่งยืนทางสุขภาพจิต ภายใต้คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์
มหาวิทยาลัย คณะสถาปัตยกรรม ศิลปะ และการออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง KX 
Build มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี และสถาบันโค้ชไทย จัดกิจกรรม “In to the MIND พ้ืนฐานนวัตกร
สุขภาพจิต” ณ โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั่น (เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร) เป็นการจัดกิจกรรมเพ่ือให้ผู้เข้าร่วม
อบรมหลักสูตร MIND Navigator และ MIND to the MOONs เรียนรู้ร่วมกัน น ากระบวนการเรียนรู้ โดย ผศ.ดร.ปกรณ์ 
สุปินานนท์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ดร.นวลพรรณ แก้วผนึกรังสี และ ดร.อรรถเวศ บริรักษ์เลิศ คณะ
สถาปัตยกรรม ศิลปะ และการออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง และทีมงานกรม
สุขภาพจิตมีผู้เข้าร่วมจ านวน 58 คน ประกอบด้วย ภาคีเครือข่าย สสส. องค์กรภายนอก บุคคลทั่วไป และผู้ปฏิบัติงานใน
ประเด็นหรือโครงการด้านการสร้างเสริมสุขภาพจิต 
 
เนื้อหากิจกรรมประกอบด้วย 

วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2567 
 กิจกรรม Check-in โดย ผศ.ดร.ปกรณ์ สุปินานนท์ ทีมมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี  
 บรรยายในหัวข้อ Mental Health Knowledge โดย แพทย์หญิงวรินทร พิพัฒน์เจริญชัย 
 พิธีลงนาม MOU บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการว่าด้วยการพัฒนาหลักสูตรและการด าเนินการบ่ม

เพาะเร่งรัดนวัตกรรมสู่ความยั่งยืนทางสุขภาพจิต  
 Panel discussion Why Mental Health Innovation is important? 

วันที่ 13 กุมภาพันธ์ 2567 
 การออกแบบและรังสรรค์การเรียนรู้ 
 กิจกรรมการออกแบบเส้นทางการสร้างนวัตกรรม 

 
รูปแบบการเรียนรู้: การบรรยาย การแลกเปลี่ยนมุมมอง และการฝึกปฏิบัติจริง (Workshop)  
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ผลลัพธ์การเรียนรู้: ผู้เข้าอบรมเกิดความเข้าใจความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์และสุขภาพจิต ส่งผลต่อปัญหาสังคมอย่างไร 
และน าไปสู่นวัตกรรมสังคมที่สร้างความเข้าใจระหว่างกัน ซึ่งมี Designer เป็นสื่อกลาง ออกแบบการเรียนรู้ระหว่างสอง
ฝ่าย (ผู้ส่งสารและผู้รับสาร) เพื่อให้เกิดความรู้ความเข้าใจ และมีความรอบรู้สุขภาพจิตมากขึ้น 
 
ภาพบรรยากาศกิจกรรม/อบรม 
  

 

 

 

 

 

6. การสร้างความร่วมมือใหม่ กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริม
สุขภาพ สถาบันวิชาการเพื่อความยั่งยืนทางสุขภาพจิต ภายใต้คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย คณะ
สถาปัตยกรรม ศิลปะ และการออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง KX Build 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี สถาบันโค้ชไทย 

วันที่ 12 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 13.00 น. สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth Academy) 
ร่วมลงนาม MOU บันทึกข้อตกลงความร่วมมือทางวิชาการว่าด้วยการพัฒนาหลักสูตรและการด าเนินการบ่มเพาะเร่งรัด
นวัตกรรมสู่ความยั่งยืนทางสุขภาพจิต ณ ห้องประชุมพระวิษณุ ชั้น 3 โรงแรมอัศวิน แกรนด์ คอนเวนชั่น (เขตหลักสี่ 
กรุงเทพมหานคร) เป็นการสร้างเครือข่ายนวัตกรด้านสุขภาพจิต พัฒนาหลักสูตร MIND to the MOONs บ่มเพาะนวัตกร
สุขภาพจิต และหลักสูตร MIND Navigator มีผู้เข้าร่วมทั้งหมด 104 คน ซึ่งเป็น บุคคลทั่วไป ภาคีเครือข่าย  
 
แหล่งงบประมาณ: กรมสุขภาพจิต และสถาบันวิชาการเพ่ือความยั่งยืนทางสุขภาพจิต 
 
ภาพบรรยากาศภายในงาน 
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7. ออกบูธในงานสัมมนาวิชาการ วันสถาปนาคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ครบรอบ 70 ปี 

วันที่  25 มกราคม 2567 เวลา 08.00-16.00 น. สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth 
Academy) ร่วมออกบูธในงานสัมมนาวิชาการ เนื่องในครบรอบ 70 ปี วันสถาปนาคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ณ ห้องประชุม Concert Hall อุทยานเรียนรู้ป๋วย 100 ปี มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต 
มีผู้เข้าร่วมงาน 500 คน ซึ่งเป็น นักศึกษา อาจารย์ บุคลากรคณะสังคมสงเคราะห์ศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
 
ภาพบรรยากาศภายในงาน 

        

 

8. เสวนาออนไลน์ ผ.ม.ชวนคุย ประเด็น “เล่น-เรียน-รู้ กับการพัฒนาเด็กยุคใหม่” 

วันที่  31 มกราคม 2567 เวลา 13.30-14.30 น. สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth 
Academy) จัดกิจกรรมเสวนาออนไลน์ ผ.ม. ชวนคุย เป็นกิจกรรมที่จัดเพ่ือให้ผู้อ านวยการจากแต่ละส านักของ สสส. ได้
เข้ามาให้ความรู้ ความเข้าใจ แก่บุคคลทั่วไปผ่านช่องทางออนไลน์จากทางสถาบัน ไม่ว่าจะเป็ น Facebook Live หรือ 
Zoom ซึ่งในประเด็นนี้เกี่ยวกับเด็ก การเลี้ยงดูเด็ก การเล่น เพราะการเล่นส าคัญกับพัฒนาการของเด็ก โดย คุณณัฐยา 
บุญภักดี ผู้อ านวยการส านักสนับสนุนสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว (ส านัก 4) สสส. และมี ศ.ดร.นพ. นันทวัช สิทธิ
รักษ์ ผู้อ านวยการสถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ สสส. เป็นผู้ด าเนินรายการ มีผู้รับชมผ่าน Facebook Live 
จ านวน 39 คน Zoom จ านวน 96 คน และ ผู้เข้าถึง จ านวน 2,366 คน 
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9. กิจกรรม “ล่องเรือ เจริญใจ” ประจ าปี 2567 

วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 08.30-15.30 น. สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth 
Academy) จัดกิจกรรม “ล่องเรือ เจริญใจ” ครั้งที่ 3 เป็นกิจกรรมที่ชวนบุคคลทั่วไปได้เรียนรู้ประวัติศาสตร์ของประเทศ
ไทยผ่านการล่องเรือไปยัง 3 วัด ได้แก่ วัดอรุณราชวราราม วัดปรมัยยิกาวาส และ วัดไผ่ล้อม พร้อมการสร้างใจให้เจริญ
งอกงามผ่านการฝึกจินตนาการกับงานศิลปะเอกลักษณ์เฉพาะตัวด้วยการท า Workshop “บันทึกความทรงจ าจากภาพ” 
โดยมีวิทยาการ 3 ท่าน คือ ผศ.ดร.พัสวีสิริ เปรมกุลนันท์ อาจารย์ประจ าภาควิชาประวัติศาสตร์ศิลปะ มหาวิทยาลัย
ศิลปากร ผศ.ดร.ดลฤทัย ชลอมรักษ์ และ ผศ.ธนสาร พัฒนสุทธิชลกุล อาจารย์ประจ าสาขาวิชาศิลปกรรม คณะ
สถาปัตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง  มีผู้เข้าร่วมกิจกรรม
ทั้งหมด 111 คน ได้แก่ บุคคลทั่วไป ภาคีเครือข่าย  

ภาพบรรยากาศกิจกรรม 

  

 

กลุ่มแผนงานสนับสนุนวิชาการและนวัตกรรม 

1. โครงการเสริมสร้างศักยภาพการศึกษาดัชนีภาระโรคแห่งประเทศไทย  

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 8 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 08.00-09.30 น. โครงการเสริมสร้างศักยภาพการศึกษาดัชนีภาระ
โรคแห่งประเทศไทย จัดเสวนาวิชาการในหัวข้อ “เทคโนโลยีดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ (AI) กับการวิจัยระบบสุขภาพใน
อนาคต” ผ่านระบบออนไลน์ Zoom Meeting และ Facebook Live Burden of Disease [BOD] โดยมีวัตถุประสงค์
เพ่ือสร้างความเข้าใจเกี่ยวกับความส าคัญและทิศทางของเทคโนโลยีดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์กับงานวิจัยระบบสุขภาพ 
รวมถึงเพ่ือให้เกิดแลกเปลี่ยนความรู้และสร้างเครือข่ายการท างานต่อไป ซึ่งงานนี้ได้รับเกียรติจากวิทยากรผู้เชี่ยวชาญจาก
สถาบันข้อมูลขนาดใหญ่ (องค์การมหาชน) ศูนย์สารสนเทศและนวัตกรรมข้อมูลศิริราช คณะแพทยศาสตร์ ศิริราช
พยาบาล ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร กระทรวงสาธารณสุข และฝ่ายก ากับติดตามประเมินผล ส านักงาน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ มาให้ความรู้และร่วมแลกเปลี่ยนในประเด็น “ศักยภาพ ทิศทาง และการใช้ประโยชน์จาก
เทคโนโลยีดิจิทัลและปัญญาประดิษฐ์ต่อการวิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพของประเทศ” และ “การประยุกต์ใช้
ปัญญาประดิษฐ์ทางการแพทย์” การเสวนาในครั้งนี้มีนักวิจัย นักวิชารและบุคลากรในระบบสาธารณสุข รวมถึงผู้สนใจเข้า
ร่วมรับฟังเสวนาฯ ทั้ง 2 ช่องทาง จ านวนกว่า 140 คน 
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2. โครงการการขยายผลงานนวัตกรรมของ สสส. 

ส านักวิชาการและนวัตกรรม จัดกิจกรรม ค่ายพัฒนาทักษะ ( Innovation Camp) ภายใต้โครงการการขยาย
ผลงานนวัตกรรมของ สสส. เมื่อวันที่ 9-11 กุมภาพันธ์ 2567 ณ อาคาร SM Tower โดยมีผู้เข้าร่วม 4 ทีม ซึ่งเป็นนักเรียน
และครูที่ปรึกษาที่เคยมีผลงานนวัตกรรมเข้ารอบสุดท้ายของการประกวด Prime Minister’s Award for Health 
Promotion Innovation รวมทั้งสิ้น 16 คน การจัดกิจกรรมนี้มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้ผู้เข้าร่วมโครงการได้ฝึกทักษะใหม่ ๆ 
แลกเปลี่ยนประสบการณ์ และพัฒนาศักยภาพด้านการพัฒนานวัตกรรมสร้างเสริมสุขภาพ ผ่านกระบวนการ Design 
Thinking  

การจัดกิจกรรมนี้เป็นกิจกรรมโครงการการขยายผลงานนวัตกรรมของ สสส . ซึ่งได้ด าเนินการมาตั้งแต่เดือน
พฤศจิกายน 2566 และมีก าหนดสิ้นสุดเดือนพฤษภาคม 2567 โดยมี ดร.ณัฐพันธุ์ ศุภกา รักษาการผู้อ านวยการส านัก
วิชาการและนวัตกรรม เป็นผู้กล่าวเปิดและปิดกิจกรรม กิจกรรมแบ่งออกเป็นการอบรม Design Thinking จ านวน 2 วัน 
โดยทีม Strem4Innovator เป็นวิทยากรน ากระบวนการ และพบปะผู้เชี่ยวชาญทีมละ 2 ท่าน เพ่ือขอค าปรึกษาในการ
พัฒนาผลงานนวัตกรรมให้สามารถขยายผลงานออกไปในวงกว้างได้ โดยได้รับเกียรติจากผู้เชี่ยวชาญจากหลากหลายสาขา
เป็นผู้ให้ค าปรึกษา  
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3. โครงการการพัฒนาเครื่องมือคาดการณ์ภาพอนาคตเพื่อก าหนดกรอบการด าเนินงานด้านความเหลื่อมล้ าด้าน
สุขภาพในเขตเมือง : กรณีศึกษากรุงเทพมหานคร 

โครงการการพัฒนาเครื่องมือคาดการณ์ภาพอนาคตเพ่ือก าหนดกรอบการด าเนินงานด้านความเหลื่อมล้ าด้าน
สุขภาพในเขตเมือง : กรณีศึกษากรุงเทพมหานคร โดย รศ.ดร.วิจิตรบุษบา มารมย์ หัวหน้าหน่วยวิจัยอนาคตและ
นโยบายเมือง แห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และคณะผู ้ด าเนินโครงการฯ ร่วมกับส านักวิชาการและนวัตกรรม จัด
กิจกรรม “Workshop เพื่อระดมความคิดเห็นการพัฒนาเครื ่องมือคาดการณ์ภาพอนาคตจากข้อมูลการวิเคราะห์
แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงของโลกที่น าไปสู่ความเหลื่อมล้ าทางสุขภาพ ในหัวข้อ Visioning and Scenario building 
workshop” เมื่อวันอังคารที่ 20 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 09.00-14.00 น. ณ ห้อง 413 อาคารศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ สสส. 
โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือก าหนด Visioning ที่น าไปสู่การลดผลกระทบจากแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญของโลก โดยจัด
กิจกรรมในรูปแบบของการแบ่งกลุ่มเพ่ือระดมสมองให้ความคิดเห็นต่อการก าหนดวิสัยทัศน์ผ่านการสร้างกรอบเวลาในอีก 
10-20 ปี ข้างหน้าว่าต้องการวิสัยทัศน์หรือภาพใหญ่อะไรที่น าไปสู่การลดผลกระทบจากแนวโน้มการเปลี่ยนแปลงที่ส าคัญ
ของโลก พร้อมสร้างฉากทัศน์ จาก Social determinants of health (SDH) ที่ช่วยจัดล าดับความส าคัญของปัจจัย ซึ่ง
งานนี้ได้รับเกียรติจาก ดร.ณัฐพันธุ์ ศุภกา รักษาการผู้อ านวยการส านักวิชาการและนวัตกรรม เป็นผู้กล่าวเปิดกิจกรรม 
พร้อมกล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมฯ ซึ่งประกอบไปด้วยนักวิชาการภายใน สสส. และนักวิชาการจากหน่วยงานภายนอก ได้แก่ 
ผู้แทนจากการเคหะแห่งชาติ ส านักสิ่งแวดล้อม กทม. สภาพัฒน์ สศช. สนช. ส านักอนามัย กทม. เป็นต้น มาร่วม
แลกเปลี่ยนในประเด็น “แนวโน้มการเปลี่ยนแปลงของโลกที่น าไปสู่ความเหลื่อมล้ าทางสุขภาพ” โดยในงานนี้มีผู้สนใจ
เข้าร่วมกิจกรรม จ านวน 35 คน 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 8 

ประธาน   นางจิรพร  วิทยศักดิ์พันธุ์ 
รองประธาน  นายระพีพันธุ์  สริวัฒน์ 
เลขานุการ  นางเบญจมาภรณ์  ลิมปิษเฐียร 

นางญาณี  รัชต์บริรักษ์ 
   นางสาวสุพัฒนุช  สอนด าริห์ 

 นางสาวกาญจนา บงกชรัตน 
นางสาวภาสวรรณ สังฆสุบรรณ์ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนระบบสื่อและวิถีสุขภาวะทางปัญญา   
 2. แผนสร้างเสริมความเข้าใจสุขภาวะ 

ความก้าวหน้าแผนระบบสื่อและวิถีสุขภาวะทางปญัญา 

กลุ่มแผนงานระบบสื่อสร้างสรรค์เพื่อสุขภาวะ 
1. สัปดาห์ส่งเสริมอินเทอร์เน็ตปลอดภัยแห่งชาติ มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ประกอบด้วย 

- วันส่งเสริมอินเทอร์เน็ตปลอดภัยแห่งชาติ (Safer Internet Day) ส ำนักสร้ำงเสริมระบบสื่อและสุขภำวะทำง
ปัญญำ  (ส ำนัก 11)  ร่วมกับ มูลนิธิอินเทอร์เน็ตร่วมพัฒนำไทย ส ำนักงำนส่งเสริมเศรษฐกิจดิจิทัล (DEPA) สภำเด็กและ
เยำวชนแห่งประเทศไทย เครือข่ำยสิทธิเด็กประเทศไทย TikTok และภำคีเครือข่ำยเสริมสร้ำงอินเทอร์เน็ตปลอดภัย
ประเทศ (Thailand Safe Internet Coalition) จัดกิจกรรมวันส่งเสริมอินเทอร์เน็ตปลอดภัยแห่งชำติ Safer Internet 
Day พร้อมเสวนำ #HappinessHappyNet ออนไลน์สุขใจ ควำมสุขในยุคดิจิทัล ในวันที่ 6 ก.พ. 67 ณ creator house 
by TikTok @paragon ชั้น 4 และได้จัดกิจกรรมรณรงค์ส่งเสริมกำรใช้อินเทอร์เน็ตอย่ำงสร้ำงสรรค์ และมีควำมสุขใน
รูปแบบต่ำง ๆ ตลอดเดือนกุมภำพันธ์ 
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- งานสานพลังภาคีฯ ผลักดันนโยบายป้องกันภัยคุกคามออนไลน์  พร้อมทั้ง การเสวนาเรื่อง “รับมืออย่างไร... 
กับภัยออนไลน์ในยุคดิจิทัล”  รวมถึงกำรประกำศรำงวัลดีเด่นแก่จังหวัด หรือพ้ืนที่ที่ร่วมขับเคลื่อนสู่เมืองรู้เท่ำทันสื่อ 
และเมืองสวัสดิกำรหนังสือเพ่ือเด็กปฐมวัยชวนสร้ำงภูมิคุ้มกันให้เด็กไทย ในสัปดำห์อินเทอร์เน็ตปลอดภัยแห่งชำติ (Safer 
Internet Day)  เมื่อวันที่  7 ก.พ. 2567 ณ ห้องประชุมชั้น 2 กรมพัฒนำสังคมและสวัสดิกำรกระทรวงกำรพัฒนำสังคม
และควำมม่ันคงของมนุษย์ กรุงเทพมหำนคร 

โดยงำนนี้ได้รับเกียรติจำก รศ.จุมพล รอดค ำดี ที่ปรึกษำคณะกรรมกำรบริหำรแผนคณะที่ 8 และ ประธำน
เครือข่ำยเสริมสร้ำงอินเทอร์เน็ตปลอดภัยประเทศไทย ให้แนวคิดส ำคัญในกำรรับมือภัยออนไลน์ในยุคดิจิทัล  รวมทั้งทำง 
ผอ. ส ำนักสร้ำงเสริมระบบสี่อและสุขภำวะทำงปัญญำ (สน.11) ที่เน้นทิศทำงกำรท ำงำนของ สสส. ที่ตระหนักถึง
ควำมส ำคัญของกำรสื่อสำรสู่สังคม ตำมแนวคิดหลัก (Theme) ที่ว่ำ “Together for a safer internet : สำนพลังเพ่ือ
อินเทอร์เน็ตที่ปลอดภัยยิ่งขึ้น 

พิธีมอบโล่แก่จังหวัดดีเด่นด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้และกำรรู้เท่ำทันสื่อ และเมืองสวัสดิกำรหนังสือเพ่ือ
เด็กปฐมวัย โดย นำยวัลลภ ตังคณำนุชรักษ์ ประธำนคณะกรรมำธิกำรกำรพัฒนำสังคมและกิจกำรเด็ก เยำวชนสตรี 
ผู้สูงอำยุ คนพิกำรและผู้ด้อยโอกำส วุฒิสภำ กล่ำวแสดงควำมยินดีพร้อมทั้งกำรน ำเสนอปัจจัยสู่ควำมส ำเร็จและควำมท้ำ
ทำยในกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้และกำรรู้เท่ำทันสื่อของจังหวัดดีเด่นจ ำนวน 8 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดมหำสำรคำม 
จังหวัดล ำพูน จังหวัด เชียงใหม่ จังหวัดอุดรธำนี จังหวัดรำชบุรีเมืองพัทยำ จังหวัดศรีสะเกษ จังหวัดสงขลำ 

 
 
2. แผนงานสื่อสร้างสุขภาวะเด็กและเยาวชน  มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ประกอบด้วย 

2.1. โครงกำรขับเคลื่อนนิเวศสื่อสุขภำวะด้วยพลังเยำวชน และโครงกำรพลังพลเมืองเด็กเยำวชน ร่วมขับเคลื่อน
เมืองส ำหรับทุกคน ด ำเนินงำนโดย มูลนิธิส่งเสริมสื่อเด็กและเยำวชน (สสย.)  

- จัดเวทีสัมมนำเครือข่ำยขับเคลื่อนนิเวศสื่อสุขภำวะด้วยพลังเยำวชน ครั้งที่ 2 ระหว่ำงวันที่ 22-23 
มกรำคม 2566  ณ Abloom Exclusive Serviced Apartment   กรุงเทพฯ เพ่ือทบทวนกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำในปี 
2566 ของแต่ละเครือข่ำย และร่วมวำงแผนทิศทำงกำรด ำเนินงำนในปี 2567 โดยแต่ละเครือข่ำยบอกเล่ำกรณีศึกษำที่
เกิดขึ้นในกำรท ำงำนตำมค ำส ำคัญร่วมของเครือข่ำยฯ เช่น “MIDL for Inclusive Cities” “นักสื่อสำรสุขภำวะ” “ฟ้ืนคืน
พลัง” “นิเวศสื่อสุขภำวะ” เป็นต้น จำกนั้นถอดบทเรียนจำกหมุดหมำยที่แต่ละเครือข่ำยด ำเนินงำนส ำเร็จตำมแผน
ยุทธศำสตร์ที่วำงไว้ วิเครำะห์ปัจจัยควำมส ำเร็จและอุปสรรค และภำรกิจที่ยังเหลือเพ่ือให้ส ำเร็จงำนตำมเป้ำหมำย โดยใน
เวทีสัมมนำครั้งนี้ มีเครือข่ำยที่เข้ำร่วมสัมมนำจ ำนวน 5 เครือข่ำย ได้แก่ สถำบันสื่อเด็กและเยำวชน  เครือข่ำยสำธำรณะ
ศึกษำ มูลนิธิเพ่ือกำรพัฒนำเด็ก มูลนิธิอำสำสมัครเพ่ือสังคม ซึ่งกำรสัมมนำในครั้งนี้ แต่ละเครือข่ำยได้ชักชวนคนท ำงำน
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หน้ำใหม่ที่ยังไม่เคยเข้ำมำร่วมแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์กำรท ำงำนในพ้ืนที่ย่อยมำร่วมสัมมนำด้วย และเพ่ือสร้ำงเสริมเติม
เครื่องมือให้กับคนท ำงำนในหัวข้อ “จุดประกำยกำรสร้ำงสรรค์พลังแห่งเมือง” โดยมีวิทยำกรคือ คุณอรุณี อธิภำพงศ์ จำก
กลุ่ม Ari Around บอกเล่ำประสบกำรณ์สร้ำงกำรมีส่วนร่วมของคนในชุมชนเมือง ที่เริ่มต้นจำกควำมฝันอยำกเห็นเมืองมี
ระบบกำรจัดกำรขยะที่ดี ส่งเสริมให้คนในชุมชนได้ออกมำท ำกิจกรรมร่วมกัน ลดช่องว่ำงควำมสัมพันธ์ของคนในชุมชน
เมือง พร้อมแชร์เครื่องมือที่ใช้สื่อสำรกับชุมชนสมัยใหม่ในแพลตฟอร์มของ Ari around เพ่ือใช้แลกเปลี่ยนสินค้ำและ
บริกำรในชุมชน กระตุ้นให้เกิดเศรษฐกิจหมุนเวียนในชุมชนด้วย นอกจำกนี้ยังมีแผนจะพัฒนำระบบกำรใช้งำน
แพลตฟอร์มให้เกิดกำรแลกเปลี่ยนในชุมชนมำกขึ้น เพื่อท ำให้แพลตฟอร์มนี้เป็นพื้นที่กลำงของคนในชุมชน และหำกชุมชน
ไหนต้องกำรน ำไอเดียหรือเครื่องมือไปใช้สำมำรถแบ่งปันกันได้ 

 
- โครงกำรสำธำรณศึกษำ จัดเวทีถอดบทเรียนกำรด ำเนินงำนโครงกำรปี 2566 และจัดเทศกำล Feel Trip Fee l

โหล่ง(ฮิมคำว) จัดเมื่อวันที่ 3-4 กุมภำพันธ์ 2567 ณ ย่ำนโหล่งฮิมคำว ต.สันกลำง อ.สันก ำแพง จ.เชียงใหม่ โดยในวันที่ 3 
กุมภำพันธ์ เป็นเวทีถอดบทเรียนกำรด ำเนินงำนของ 9 โครงกำรย่อย ประกอบด้วย 1)แปลงผักนุ้ยนุ้ย “เซฟนุ้ยนุ้ย” จ.
กระบี่ 2)หลักสูตรวิถีชีวิตชุมชนวัดจันทร์ (เล-ครำฟต์-โหนด) อ.สทิงพระ จ.สงขลำ 3) ArtSchoolวัดขัน_นำท่อม อ.ศรี
นครินทร์ และ อ.เมือง จ.พัทลุง 4)เส้นสำยลำยผ้ำ ผ้ำปักสะท้อนวิถีชีวิตชำติพันธุ์: พอส่ำโฮ” พำสืบสำนลำยผ้ำ “ปกำเก
อญอ” อ.แม่แจ่ม จ.เชียงใหม่ 5) Thaton Walk Vlogazine อ.แม่อำย จ.เชียงใหม่ 6)หนองเต้ำมินิอัลบั้ม อ.แม่วำง จ.
เชียงใหม่ 7)อโยเดียคลับ อ.เมือง จ.พระนครศรีอยุธยำ 8)เมนูหัวตะเข้ ชุมชนตลำดเก่ำหัวตะเข้ เขตลำดกระบัง กรุงเทพฯ 
9) Volunteer Of Law : Facebook Page สื่อสิทธิ์ ซึ่งท ำให้ได้เห็นกำรเปลี่ยนแปลงของคนเด็กเยำวชน คนท ำงำนและ
กลุ่มเป้ำหมำย  

- เทศกำล Feel Trip Feelโหล่ง (ฮิมคำว) จัดเมื่อวันที่ 4 กุมภำพันธ์ ซึ่งเป็นควำมร่วมมือกันในกำรรณรงค์ สื่อสำร 
สร้ำงกำรรับรู้ ควำมเข้ำใจ และควำมตระหนักรู้ถึงพลังพลเมือง ที่เป็นคำนงัดส ำคัญในกำรสร้ำงควำมเปลี่ยนแปลง ด้วยกำร
ปลุก ฟ้ืนพลังชุมชนและสังคม ขยำยวัฒนธรรมกำรเรียนรู้ใหม่สู่สำธำรณะ ผ่ำนกิจกรรมเวิร์คช็อปต่ำงๆของโครงกำร และมี
เวทีเสวนำ 3 วงคิด 3 วงคุย คือ 1)รู้จักกับคนรุ่นใหม่จำกโปรเจคกำรเรียนรู้สไตล์ Feel Trip “พล-เมือง” 2)เด็กล้อมวง 
กับตัวแทนเด็กเยำวชนจำกโปรเจคกำรเรียนรู้ต่ำงๆ“เรำทุกคนต่ำงเป็นเจ้ำของกำรเรียนรู้ของตนเอง คิด ออกแบบ ลงมือ
ท ำ และส่งเสียง” 3)พ้ืนที่กำรเรียนรู้เพ่ือคนทุกคน ทุกช่วงวัย กับตัวแทนจำกโปรเจคกำรเรียนรู้ ตัวแทนองค์กรภำคี 
“วัฒนธรรมกำรเรียนรู้ใหม่ ที่ชุมชน/ เมืองคือพ้ืนที่เรียนรู้ตลอดชีวิตของผู้คน - Lifelong Learning” ซึ่งมี เภสัชกรหญิง 
กำรณิก จันทดำ สส.จังหวัดเชียงใหม่ และรองประธำนคณะกรรมำธิกำรกิจกำรเด็ก เยำวชน สตรี ผู้สูงอำยุ ผู้พิกำร กลุ่ม
ชำติพันธุ์และผู้มีควำมหลำกหลำยทำงเพศ สภำผู้แทนรำษฎร เข้ำร่วมเสวนำด้วย 
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- จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำศักยภำพแกนน ำเยำวชนนักสื่อสำรสร้ำงสรรค์เมือง ในพ้ืนที่จังหวัดยะลำ ใน

ระหว่ำงวันที่ 3 - 4 กุมภำพันธ์ 2567   ณ ห้องประชุม Mind Room    ชั้น 3 ณ อุทยำนกำรเรียนรู้ จ.ยะลำ ซึ่งมีแกนน ำ
เยำวชนเข้ำร่วมจ ำนวน 40 คน กำรอบรมในครั้งนี้เพ่ือให้แกนน ำเยำวชนได้ เรียนรู้แนวคิดกำรสื่อสำรเพ่ือสร้ำงกำร
เปลี่ยนแปลงเพ่ือน ำไปปรับประยุกต์ใช้ในกำรสื่อสำรของตนเอง โดยได้เพ่ิมเติมควำมรู้และทักษะ เรื่องกำรกำรฟังและกำร
จับประเด็น ควำมส ำคัญของ Storytelling  และเรียนรู้จำกกรณีศึกษำของนิทรรศกำรส็อกแส็ก : เรื่องน้อยนิด...มหำศำล 
จำกเครือข่ำยจังหวัดสงขลำ 

 
2.2. โครงกำรพลังเครือข่ำยพลเมืองสร้ำงสรรค์นิเวศสื่อชุมชนสุขภำวะ มูลนิธิเพ่ือนเยำวชนเพ่ือกำรพัฒนำ (มยพ.) 

มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้  
- โครงกำรรวมเพ่ือนพลังละอ่อนเชียงใหม่ ร่วมสร้ำงสรรค์เมือง จังหวัดเชียงใหม่ จัดกิจกรรมคืนข้อมูลชุมชน “ละ

อ่อนไค่อู้ @หัวฝ่ำย” ในวันเสำรที่ 13 มกรำคม 2567 ณ ลำนชุมชนศรัทธำวัดหัวฝำย ต ำบลช้ำงคลำน อ ำเภอเมือง
เชียงใหม่ จังหวัดเชียงใหม่ โดยมีเป้ำหมำยเพ่ือให้เยำวชนได้สื่อสำรเรื่องรำวในชุมชน และสร้ำงกำรมีส่วนร่วมในแนวคิด
พัฒนำพ้ืนที่ชุมชนส ำหรับทุกคน  โดยกิจกรรมในงำนเป็นกำรเปิดพ้ืนที่ควำมสัมพันธ์ พ้ืนที่สื่อสำรของเยำวชน 
ประกอบด้วย Work shop ท ำอำหำรชำติพันธุ์ “น้ ำพริกถั่ว” พร้อมเยำวชน และตัวแทนเจ้ำของภูมิปัญญำ สื่อสำรเล่ำ
เรื่องควำมเป็นมำ วิธีกำรท ำ และวิธีชีวิตของชำวอำข่ำ กับอำหำรกำรกิน Work shop ท ำอำหำรชำติพันธุ์ “แตปุ” ตัวแทน
เจ้ำของภูมิปัญญำ สื่อสำรเล่ำเรื่องควำมเป็นมำ วิธีกำรท ำ และอำหำรกับวัฒนธรรม ซุ้มกิจกรรมศิลปะ  ซุ้มปลูกผัก 
ร่วมกับเครือข่ำยภำคประชำสังคม และเวทีสื่อสำรของเยำวชน เล่ำเรื่องกำรท ำงำนของกลุ่มเยำวชน สิ่งที่อยำกเห็น และ
ขอควำมร่วมมือกับผู้คนในชุมชน โดยกิจกรรมนี้ผู้เข้ำร่วม จ ำนวนประมำณ 200 คน ผลที่เกิดขึ้นจำกกำรด ำเนินกิจกรรมมี
ดังนี้ 1)คนในชุมชนเกิดกำรรับรู้ ถึงกำรรวมกลุ่ม และกำรเกิดขึ้นของกลุ่มเยำวชนในชุมชนที่มีแนวคิดกำรท ำงำนเพ่ือ
ส่งเสริมให้เกิดพ้ืนที่ชุมชนส ำหรับทุกคน 2)เด็กเยำวชนมีพ้ืนที่ในกำรท ำกิจกรรม พื้นที่ในกำรพูดคุยกัน เนื่องจำกกำรท ำให้
เด็กเยำวชนสำมำรถออกมำใช้พ้ืนที่ของชุมชนในกำรมำนั่งเล่น พูดคุยกัน ซึ่งแต่เดิมนั้นเด็กไม่กล้ำใช้พ้ืนที่ เป็นกำรหลบอยู่
แต่ในบ้ำน ซึ่งกำรออกมำใช้พ้ืนที่ของเยำวชนผู้ใหญ่สะท้อนว่ำรู้สึกดีที่ได้เห็นเด็กเยำวชนในชุมชนบ้ำง 3)เด็กในชุมชนมี
ควำมกล้ำในกำรสื่อสำรควำมต้องกำรของตัวเอง จำกในช่วงเปิดเวทีสื่อสำร มีเด็กในชุมชนที่เข้ำร่วมกิจกรรม มำบอกว่ำ
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ตนเองอยำกพูดบ้ำง จึงให้เด็กเล่ำถึงกำรเรียนรู้วันนี้จำกกำรท ำ work shop ซึ่งเด็กสำมำรถเล่ำได้ ทั้งนี้ยังต้องมีพ่ีเลี้ยงช่วย
ตั้งค ำถำม 4)เด็กเยำวชนเห็นถึงศักยภำพของตัวเองจำกกำรร่วมกิจกรรมงำนออกแบบกำรสื่อสำร เนื่องจำกเดิมเด็ก
เยำวชนได้สะท้อนว่ำไม่คิดว่ำตัวเองจะท ำได้ แต่เมื่อได้มีโอกำสลงมือท ำเห็นว่ำตัวเองก็สำมำรถท ำงำนได้ และยังได้ท ำงำน
ร่วมกับเพ่ือน 5)ผู้ใหญ่ในชุมชนมีมุมมองต่อเยำวชนในทำงที่ดีขึ้น เดิมนั้นผู้ใหญ่ไม่เห็นถึงศักยภำพของเด็กเยำวชน แต่เมื่อ
เห็นว่ำลูกหลำนของตนเองสำมำรถสื่อสำรได้ ท ำงำนได้ จึงเกิดควำมภูมิใจ และเด็กเองก็รู้สึกดี ส่งผลให้สัมพันธภำพใน
ครอบครัวดีขึ้น 6)เกิดพ้ืนที่ธรรมชำติในกำรสื่อสำรเรื่องจริงจัง เนื่องจำกเป็นพ้ืนที่ซึ่งก ำลังประสบปัญหำกำรไล่รื้อ ที่ผ่ำนมำ
มีควำมขัดแย้งของคนในพื้นที่ สำมำรถสื่อสำรได้อย่ำงเป็นมิตร ลดอคติต่อกัน 

 
 
3. โครงการ สานพลังเครือข่ายนิเวศการอ่านเพื่อสุขภาวะเด็กปฐมวัยในภาวะเรียนรู้ถดถอย    โดย แผนส่งเสริม
วัฒนธรรมกำรอ่ำน  มีกำรขับเคลื่อนงำนที่ส ำคัญ ดังนี้          

แผนงำนฯ มีกำรขับเคลื่อนกำรท ำงำน ภำยใต้ 3 ยุทธศำสตร์  คือ ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรออกแบบและพัฒนำสื่อ
เพ่ือบ่มเพำะพฤติกรรมสุขภำวะบนเส้นทำงชีวิตวิถีใหม่เพ่ือเด็กปฐมวัย ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรบูรณำกำรขับเคลื่อนพ้ืนที่
ระบบนิเวศกำรอ่ำนเพ่ือสุขภำวะเด็กในยุคชีวิตวิถีใหม่ และยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรขับเคลื่อนนโยบำยระดับท้องถิ่นและ
ระดับชำติเพื่อสร้ำงโอกำสและลดควำมเหลื่อมล้ ำกำรเข้ำถึงกำรอ่ำน 

 ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนำและหนุนเสริมระบบนิเวศกำรอ่ำน เพื่อฟ้ืนคืนพลังชุมชนและสังคมสุข
ภำวะ (อ่ำนยำใจ) เป็นกำรพัฒนำกลไก /เครือข่ำย ออกแบบพ้ืนที่ปฏิบัติกำร เพ่ือฟ้ืนคืนพลังครอบครัว ชุมชน 
ร่วมสร้ำงสังคม      สุขภำวะ ที่เอื้อต่อกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย    

- แผนงำนฯ  ร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดปัตตำนี จัดงำนวันเด็กแห่งชำติ จังหวัดปัตตำนี  
เมื่อวันที่ 13 มกรำคม 2567 ณ สนำมกีฬำกลำงปัตตำนี องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดปัตตำนี 

องค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดปัตตำนี จังหวัดปัตตำนี ร่วมกับแผนงำนฯกำรอ่ำน สสส. เทศบำลเมืองปัตตำนี เทศบำล
ต ำบลรูสะมิแล ส ำนักงำนศึกษำธิกำร จ.ปัตตำนี คณะรัฐศำสตร์ มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขตปัตตำนี จัดงำนวัน
เด็กแห่งชำติจังหวัดปัตตำนี  ภำยใต้ชื่อ “มองโลกกว้ำง คิดสร้ำงสรรค์เคำรพควำมแตกต่ำง ร่วมกันสร้ำงประชำธิปไตย” ณ 
สนำมกีฬำกลำงองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดปัตตำนี โดยมีนำยเศรษฐ์ อัลยุฟรี นำยกองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดปัตตำนี 
กล่ำวรำยงำนในพิธีเปิดงำน และนำงพำตีเมำะ สะดียำมู ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดปัตตำนี เป็นประธำนในพิธี พร้อมด้วย รองผู้ว่ำ
รำชกำรจังหวัดปัตตำนี ,ผู้จัดกำรแผนงำนสร้ำงเสริมวัฒนธรรมกำรอ่ำน สสส. ,นำยกเทศมนตรีเมืองปัตตำนี, ผู้แทนองค์กร
ภำคีเครือข่ำย หัวหน้ำส่วนรำชกำรต่ำงๆ ในจังหวัดปัตตำนี ประชำชนและลูกหลำนชำวปัตตำนี ร่วมงำนกว่ำ 10,000 คน  
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กำรจัดงำนวันเด็กแห่งชำติปัตตำนี ประจ ำปี 2567 จัดขึ้นเพ่ือคืนควำมสุขให้ลูกหลำนชำวปัตตำนีเพ่ือให้เด็กและ
เยำวชนได้ยึดมั่นในสถำบันชำติ ศำสนำ พระมหำกษัตริย์ ให้ผู้ปกครองได้ตระหนักถึงควำมส ำคัญของเด็ก เยำวชน สนใจใน
กำรเลี้ยงดูอบรมสั่งสอน ให้เด็กได้รู้จักหน้ำที่ของตน  เพ่ือให้เด็กและเยำวชน มีระเบียบวินัย มีควำมสำมัคคี มีคุณธรรม มี
ควำมรับผิดชอบต่อตนเอง สังคม และประเทศชำติ เปิดโอกำสให้เด็กและเยำวชน แสดงควำมสำมำรถในแนวทำงที่
เหมำะสมตำมวัย ได้รับควำมสนุกสนำน เพลิดเพลิน รวมทั้งสร้ำงจิตส ำนึกที่ดี หวงแหนครอบครัว ชุมชน ท้องถิ่น ร่วม
พัฒนำชำติให้มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน สืบไป เพรำะเด็ก คือทรัพยำกรที่ส ำคัญยิ่งของประเทศชำติ ซึ่งจะเป็นก ำลังที่ส ำคัญใน
กำรพัฒนำชำติบ้ำนเมือง ให้เจริญรุ่งเรืองก้ำวหน้ำ และม่ันคงในอนำคต  

 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2 งำนพัฒนำสื่อและกระบวนกำรสื่อสำรเพ่ือลดช่องว่ำงของกำรพัฒนำกระบวนกำร

เรียนรู้เด็กปฐมวัย 
งำนพัฒนำกิจกรรมกำรสื่อสำรรณรงค์  

 แผนงำนฯ ร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดปัตตำนี บูรณำกำรควำมร่วมมือ
องค์กรเครือข่ำย จัดแถลงข่ำวจัดกำรงำนวันเด็กแห่งชำติ จังหวัดปัตตำนี เมื่อวันที่ 9 มกรำคม 2567 ณ 
ห้องประชุมองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดปัตตำนี 

นำงสุดใจ พรหมเกิด ผู้จัดกำรแผนงำนฯ ร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดปัตตำนี โดย นำยเศรษฐ์  อัลยุฟรี 
นำยกองค์กำรบริหำรฯ  ร่วมแถลงข่ำวและลงนำมบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือกำรจัดงำนวันเด็กแห่งชำติ ประจ ำปี  2567 
โดยมีนำงพำตีเมำะ สะดียำมู ผู้ว่ำรำชกำรจังหวัดปัตตำนี เป็นประธำนกำรลงนำม มีภำคีร่วมงำน อำทิ เทศบำลเมือง
ปัตตำนี เทศบำลต ำบลรูสะมิแล ศึกษำธิกำรจังหวัดปัตตำนี คณะรัฐศำสตร์ มหำวิทยำลัยสงขลำนครินทร์ วิทยำเขต
ปัตตำนี และแผนงำนสร้ำงเสริมวัฒนธรรมกำรอ่ำน  ส ำนักงำนกองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ (สสส.) ก ำหนดจัด
งำนวันเด็กแห่งชำติ (ประจ ำปีงบประมำณ 2567) ในวันที่ 13 มกรำคม 2567 ณ สนำมกีฬำกลำงองค์กำรบริหำรส่วน
จังหวัดปัตตำนี โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เด็กและเยำวชน ได้รับควำมรู้และประสบกำรณ์ ในกำรเข้ำร่วมกิจกรรม เปิด
โอกำสให้เด็กและเยำวชนได้แสดงออกถึงควำมสำมำรถของตนเอง รู้ถึงควำมส ำคัญและรู้จักหน้ำที่ของตนเอง ตลอดจน
ส่งเสริมให้ประชำชนเห็นควำมส ำคัญของเด็กให้มำกขึ้น โดยกิจกรรมที่จะเกิดขึ้นประกอบด้วย กิจกรรมด้ำนวิชำกำร กีฬำ 
ศิลปะ จิตอำสำ มหัศจรรย์กำรอ่ำน อ่ำนยกก ำลังสุข ฯลฯ        
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 ยุทธ์ศาสตร์ที่ 3 งำนพัฒนำองค์ควำมรู้และกำรจัดกำรควำมรู้ เพ่ือขับเคลื่อนนโยบำยระดับชำติ
และระดับท้องถิ่น สร้ำงโอกำสกำรเข้ำถึงสวัสดิกำรหนังสือและกำรอ่ำนเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย  

 อบรมเชิงปฏิบัติกำร “ก้ำวข้ำมเพียงแค่กำรอ่ำนออก สู่...กำรอ่ำนเพ่ือกำรเรียนรู้
อย่ำงมีควำมหมำย” โมดูล 2 เมื่อวันที่ 19  - 21 มกรำคม  2567 ณ ห้อง 202 คณะวิทยำกำรเรียนรู้และ
ศึกษำศำสตร์ มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ (ศูนย์รังสิต)  

  แผนงำนฯ ร่วมกับโรงเรียนสำธิตแห่งมหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ (ศูนย์รังสิต) โครงกำรก่อกำรครู : จัดกิจกรรม
อบรมเชิงปฏิบัติกำร “ ก้ำวข้ำมเพียงแค่กำรอ่ำนออก สู่...กำรอ่ำนเพ่ือกำรเรียนรู้อย่ำงมีควำมหมำย ” โมดูล 2   ให้แก่ครู
ภำยใต้โรงเรียนปล่อยแสง มีโรงเรียนเข้ำร่วมโครงกำรฯ ดังนี้ 
  โรงเรียนศรีนครินทร์วิทยำนุเครำะห์ ระดับชั้นอนุบำล – ประถมศึกษำ จ.สงขลำ , โรงเรียนบ้ำนกำเนะ 
ประถมศึกษำ จ. สตูล และโรงเรียนสุจิปุลิ จ. ฉะเชิงเทรำ มีผู้เข้ำร่วม 28 คน 

รูปแบบกำรอบรม ประกอบด้วย  
- นิทรรศกำรมหัศจรรย์แห่งกำรอ่ำน 
- ชุดหนังสือฝึกอ่ำนตำมระดับชุด “อ่ำน อำน อ๊ำน”  

- กิจกรรมรณรงค์ "สวัสดิกำรหนังสือเพ่ือเด็กปฐมวัย" 3 เล่มในบ้ำน : ชวนครู “โรงเรียนปล่อย
แสง” มำร่วมรณรงค์ สวัสดิกำรหนังสือเพ่ือเด็กปฐมวัย 3 เล่มในบ้ำนกันเถอะ ”  

- กำรบรรยำยกำรอ่ำนเพ่ือกำรเรียนรู้อย่ำงมีควำมหมำย - “ติดปีกแห่งกำรเรียนรู้  ด้วย
กระบวนกำรอ่ำนหนังสือให้เด็กฟัง” โดยนำงสุดใจ พรหมเกิด ผู้จัดกำรแผนงำนสร้ำงเสริมวัฒนธรรมกำรอ่ำน 
สสส. 

- Work Shop “มหัศจรรย์แห่ง “อ่ำน อำน อ๊ำน” โดย นำงสำวระพีพรรณ พัฒนำเวช กรรมกำร
มูลนิธิสร้ำงเสริมวัฒนธรรมกำรอ่ำนและบรรณำธิกำรอิสระ 

- รู้จักลักษณะของหนังสือชุด “อ่ำน อำน อ๊ำน” แต่ละระดับ 
- วิธีกำรใช้หนังสือฝึกอ่ำน ฯ และฝึกปฏิบัติให้เกิดประประสิทธิภำพสูงสุด  



8 
 

- “กำรออกแบบกิจกรรมกำรเรียนรู้ต่อเนื่องจำกพลังแห่งหนังสือ” โดยนำยชัยฤทธิ์ ศรีโรจน์ฤทธิ์ 
ที่ปรึกษำงำนกิจกรรมสร้ำงสรรค์ มูลนิธิสร้ำงเสริมวัฒนธรรมกำรอ่ำน, อำจำรย์พิเศษสำขำกำรศึกษำปฐมวัย 
มหำวิทยำลัยรำชภัฏจันทรเกษม และบรรณำธิกำรส ำนักพิมพ์ขวัญเจ้ำเอย  

 
4. ชุดโครงการ “ปลุกพลังเครือข่าย สานพลังกลไกนโยบายสวัสดิการหนังสือเพื่อเด็กปฐมวัย” มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้  

 โครงกำรสร้ำงนิเวศกำรอ่ำน เพ่ือพัฒนำสุขภำวะเด็กปฐมวัยลดภำวะเรียนรู้ถดถอย
ต ำบลนำหนองทุ่ม (บ้ำนนิทำน) ( โครงกำรต่อเนื่อง )  

โครงกำรฯ ร่วมกับเครือข่ำยจัดพิธีลงนำม MOU ประกำศนโยบำยสวัสดิกำรหนังสือนิทำน 3 เล่มส ำหรับเด็กแรก
เกิด  โดยมีกำรลงนำมร่วมกัน 11 หน่วยงำนในพ้ืนที่ประกอบไปด้วย อบต.นำหนองทุ่ม , รพ.สต.นำหนองทุ่ม , รพ.สต.
บ้ำนวังยำว ,ก ำนันต ำบลนำหนองทุ่ม , โรงเรียนนำหนองทุ่มวิทยำคม , โรงเรียนบ้ำนโนนโก , โรงเรียนบ้ำนวังยำว  , หจก.
ผลิตภัณฑ์ศิลำศรีบุรี , ศูนย์เรียนรู้เพ่ือเด็กปฐมวัยและครอบครัวต.นำหนองทุ่ม (ศปค.) เฮือน “ปัน” ฮัก , ชมรมกลไก
ท้องถิ่นเพ่ือเด็กปฐมวัย และครอบครัวต ำบลนำหนองทุ่ม และ มูลนิธิไทยอำทร    

 
 

 โครงกำรฟ้ืนพลังครอบครัวเด็กปฐมวัยด้วยกำรอ่ำนที่ยั่งยืน จังหวัดล ำปำง ( โครงกำร
ต่อเนื่อง )  

กิจกรรมสร้ำงควำมตระหนัก ในมหัศจรรย์แห่งกำรอ่ำน 
โครงกำรลงพ้ืนที่จัดเวทีสร้ำงควำมตระหนักในมหัศจรรย์แห่งกำรอ่ำนให้แก่ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยพื้นที่  ดังนี้  
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- วันที่ 5 มกรำคม 2567 ณ ห้องประชุมองค์กำรบริหำรส่วน ต ำบลบ้ำนเอื้อม ผู้เข้ำร่วมเป็นผู้ปกครองเด็กปฐมวัย
จ ำนวน 40 คน และครูศูนย์พัฒนำเด็กเล็กจ ำนวน 3 คน 

- วันที่ 17 มกรำคม 2567 ณ ห้องประชุมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำแส่ง  ผู้เข้ำร่วมเป็นผู้ปกครองเด็กปฐมวัย
จ ำนวน 40 คน , ครูศูนย์พัฒนำเด็กเล็กจ ำนวน 1คน , นักวิชำกำรศึกษำ 1 คน และนำยก อบต. 1คน 

- วันที่ 22 มกรำคม 2567 ณ ห้องประชุมโรงเรียนสุนทรศึกษำ ต.ป่ำตัน อ.แม่ทะ จ.ล ำปำง ผู้เข้ำร่วมเป็น 
ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย จ ำนวน 40 คน , ครูศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก1คน  ครู รร.สุทรศึกษำ 3 คน และรองนำยก ทต.ป่ำตันนำ
ครัว 1 คน 

- วันที่ 24  มกรำคม 2567 ณ ห้องประชุมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแม่กัวะ อ.สบปรำบ  จ.
ล ำปำง ผู้เข้ำร่วมเป็นผู้ปกครองเด็กปฐมวัย จ ำนวน 40 คน , ครูศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 2 คน , นักพัฒนำชุมชน 
1คน , นำยก อบต.แม่กัวะ 1 คน และนักวิชำกำรศึกษำ 1 คน 

- วันที่ 26 มกรำคม 2567 ณ ห้องประชุมเทศบำลต ำบลห้ำงฉัตรแม่ตำล  อ.ห้ำงฉัตร จ.ล ำปำง 
ผู้เข้ำร่วมเป็น  ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย จ ำนวน 40 คน , ครูศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 3 คน , นักพัฒนำชุมชน 1คน 
และนำยก อบต.แม่กัวะ 1 คน 

ผลส าคัญ 
1.ผู้ปกครองที่เข้ำร่วมอบรมได้ควำมรู้เรื่องกำรส่งเสริมพัฒนำกำรของลูกหลำนเด็กปฐมวัย และผู้ปกครองสำมำรถ

ท ำได้อย่ำงไร?  เห็นประโยชน์และควำมส ำคัญของกำรส่งเสริมกำรอ่ำนซึ่งเป็นเครื่องมือหนึ่งที่ส ำคัญ ท ำให้ผู้ปกครองเกิด
ควำมตระหนักในมหัศจรรย์แห่งกำรอ่ำนหนังสือนิทำนกับลูกหลำน เห็นว่ำกำรอ่ำนน ำไปสู่กำรเปลี่ยนแปลงได้จริง และได้
เรียนรู้ว่ำ กำรส่งเสริมพัฒนำสมองของเด็กควรเริ่มตั้งแต่ลูกหลำนปฐมวัย อำยุ 0 - 6 ปี สำมำรถสร้ำงให้เด็กมีนิสัยรักกำร
อ่ำนได้ 

2. ผู้ปกครองและคณะท ำงำนได้ควำมรู้เทคนิคกำรอ่ำนหนังสือและเล่ำนิทำนอย่ำงมีชีวิตชีวำกับลูกหลำนและน ำ
ควำมรู้ไปใช้ได้ 

3. เกิดแรงบันดำลใจในกำรจัดมุมส่งเสริมกำรอ่ำนที่บ้ำน และกลับไปอ่ำนหนังสือกับลูกหลำน 
4. ผู้ปกครองเกิดควำมเชื่อว่ำ กำรส่งเสริมกำรอ่ำนจะท ำให้เด็กห่ำงไกลมือถือและสื่อจอใสได้ 
5. ผู้ปกครอบเชื่อมั่นว่ำเด็กปฐมวัยโตขึ้นมีแนวโน้มจะมีนิสัยรักกำรอ่ำน ท ำให้เกิดนักอ่ำนตลอดชีวิต 

 
 โครงกำร “มหั ศจรรย์กำรอ่ำนสร้ ำง EF Stop Learning Loss เด็ กปั ตตำนี ”             

( โครงกำรต่อเนื่อง )  
จัดมหัศจรรย์กำรอ่ำนสร้ำง EF Stop Learning Loss เด็กปัตตำนี วันที่ 30 มกรำคม 2567  ณ ห้องประชุม

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำเกตุ  อ ำเภอโคกโพธิ์ จังหวัดปัตตำนี  
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ผู้เข้ำร่วมกิจกรรม : เป็นผู้ปกครองที่มีลูกช่วงปฐมวัย อำยุ 2 - 6 ขวบ ผ่ำนกำรประสำนงำน คัดเลือก จำก 
อำสำสมัครส่งเสริมกำรอ่ำนสร้ำง EF ในต ำบลนำเกตุ โดยครูปฐมวัยและอำสำสมัครสำธำรณสุขประจ ำหมู่บ้ำน(อสม.)     
ที่ผ่ำนกำรเข้ำร่วมกิจกรรมที่ 2   

ลักษณะกิจกรรมภำคเช้ำ : กำรเรียนรู้ภำคทฤษฎี และภำคบ่ำยภำคปฏิบัติ โดยวิทยำกรสร้ำงแรงบันดำลใจ
เป้ำหมำยในกำรเลี้ยงดูลูกให้กับผู้ปกครอง ได้บูรณำกำรหลักกำรอิสลำม และหลักจิตวิทยำ และให้ควำมรู้ควำมส ำคัญของ
กำรอ่ำนในกำรพัฒนำสมองส่วนหน้ำ(EF) ควำมส ำคัญของกำรอ่ำนหนังสือกับลูกช่วงปฐมวัย อีกท้ังผลกระทบจำกกำรเลี้ยง
ดูลูกผ่ำนจอดิจิทัล ช่วงบ่ำย : กระบวนกำรให้ควำมรู้เชิงปฏิบัติกำรเพ่ือสร้ำงพฤติกรรมและนิสัยรักกำรอ่ำนในเด็กปฐมวัย 
ด้วยกำรให้ควำมรู้เทคนิค วิธีกำรในกำรใช้หนังสือกับเด็กปฐมวัย ซึ่งผู้เข้ำร่วมเข้ำกระบวนกำรกลุ่มฝึกปฏิบัติจริง ทำง
โครงกำรได้มอบหนังสือนิทำนส ำหรับเด็กปฐมวัยให้ผู้เข้ำร่วม จ ำนวน 3 เล่ม และเมล็ดพันธุ์ผัก เพื่อน ำกลับไปใช้งำน 
พร้อม สมุดบันทึกกำรอ่ำนหนังสือนิทำนกับลูกรัก 
ผลส าคัญ 
1. เด็กปฐมวัยได้รับโอกำสพัฒนำสุขภำวะด้วยกำรอ่ำน จำกกิจกรรม 60 คน ( ผู้ปกครอง 60 คน )  
2. ผู้ปกครองให้ควำมตระหนักและให้ควำมส ำคัญในกำรเลี้ยงดูลูก 
3. เกิดควำมตื่นรู้ในวิกฤติปัญหำที่เกิดขึ้นกับเด็กช่วงปฐมวัย โดยเฉพำะปัญหำเด็กติดจอ ซึ่งกิจกรรมนี้สอดคล้องกับ
ควำมต้องกำรของผู้เข้ำร่วม ที่มองหำวิธีกำรกำรเลี้ยงดูลูกให้ห่ำงไกลจำกหน้ำจอดิจิทัล ซึ่งผู้เข้ำร่วมเกิดควำมเปลี่ยนแปลง
ด้ำนทัศนคติ วิธีคิด และวิธีกำรเลี้ยงลูกให้เกิดทักษะ EF ในช่วงปฐมวัย และมีควำมเข้ำใจในกำรพัฒนำสมองส่วนหน้ำของ
ลูกด้วยกำรอ่ำนหนังสือ  

 
 
5. แผนงานสื่อศิลปวัฒนธรรมสร้างเสริมสุขภาพ มีการขับเคลื่อนงานที่ส าคัญ ดังนี้ 

5.1. กลุ่มงำนสื่อศิลปวัฒนธรรมชุมชน มีควำมก้ำวหน้ำและกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 
 โครงกำรวิสำหกิจเพ่ือสังคมกับกำรพัฒนำชุมชนอย่ำงรับผิดชอบและยั่งยืน  ต ำบล

โคกสลุง จังหวัดลพบุรี   จัดกิจกรรมกิจกรรมตลาดศิลปวัฒนธรรมไทยเบิ้งโคกสลุงและเวที
สาธารณะ เมื่อวันที่ 19-20 มกรำคม 2567 ที่ผ่ำนมำ ณ พิพิธภัณฑ์พ้ืนบ้ำนไทยเบิ้ง ต ำบลโคกสลุง 
อ ำเภอพัฒนำนิคม จังหวัดลพบุรี โดยวันที่ 19 กุมภำพันธ์ 2567 มีกำรน ำเสนอโครงกำรวิจัย แนว
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ทำงกำรส่งเสริมศักยภำพเด็กและเยำวชนให้เท่ำทันในศตวรรษ 21 ด้วยภูมิปัญญำท้องถิ่นของ
ผู้สูงอำยุ กรณีศึกษำ กลุ่มเด็กและเยำวชน “เมล็ดข้ำวเปลือกไทยเบิ้ง” ในกิจกรรมมีกำรน ำเสนอผล
กำรศึกษำวิจัย กำรสืบสำนภูมิปัญญำ 4 ภูมิปัญญำ อำทิ ภูมิปัญญำกำรทอผ้ำ กิจกรรม กำรมัดย้อม
ผ้ำจำกสีธรรมชำติบูรณำกำรร่วมกับกำรสอนวิชำวิทยำศำสตร์ของโรงเรียนโคกสลุงวิทยำ , ภูมิ
ปัญญำกำรละเล่นพ้ืนบ้ำน - ท ำว่ำวและธนู - ท ำของเล่นจำกใบตำล , ภูมิปัญญำอำหำรพ้ืนบ้ำน - 
พริกตะเกลือและอำหำรหลำม - ต้มกระดูกหมูใบมะขำมอ่อนเครื่องด ำ - ขนมเบื้องไทยเบิ้ง และ ภูมิ
ปัญญำกำรละเล่นร ำโทนไทยเบิ้ง ทั้งนี้ยังมีตลำดชุมชน อำหำรพ้ืนบ้ำน ผักปลอดภัย สินค้ำชุมชน 
จ ำหน่ำยภำยในสถำนที่จัดงำน อีกทั้งยังมีกำรถ่ำยท ำรำยกำร ภัตตำคำรบ้ำนทุ่ง ตอนพิเศษ “งำน
ของดีต ำบลโคกสลุง”  นอกจำกนี้มีกำรแสดง Mini Light & Sound เล่ำเรื่องรำวอิงประวัติศำสตร์
ของชุมชนวัฒนธรรมไทยเบิ้งบ้ำนโคกสลุง "พ้ืนเมืองเรืองรุ่ง บ้ำนโคกถลุงแร่" ที่แสดงโดยลูกหลำน
ชำวไทยเบิ้งบ้ำนโคกสลุง 

และกิจกรรมวันที่ 20 มกรำคม 2567 กำรเสวนำเรื่องพิพิธภัณฑ์มีชีวิต ในงำนตลำดศิลปวัฒนธรรมไทยเบิ้งโคกส
ลุงและเวทีสำธำรณะ “Living museum” โดย ดร.ดนัย หวังบุญชัย ผู้จัดกำรแผนงำนสื่อศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริม
สุขภำพ (สสส.) เป็นประธำนเปิดเวทีสำธำรณะชุมชนและเสวนำเรื่องพิพิธภัณฑ์มีชีวิต ในงำนตลำดศิลปวัฒนธรรมไทยเบิ้ง
โคกสลุงและเวทีสำธำรณะ “Living museum” 

 

 

 ภำคใต้ : โครงกำรภูมิปัญญำแผ่นดินเชิดชูศิลปินเรืองปัญญำ สร้ำงคุณค่ำสู่สังคม หลำด
ใต้โหนด จังหวัดพัทลุง  จัดค่ำยอบรมวรรณกรรมส ำหรับเด็กและเยำวชน เมื่อวันที่  9- 11 
กุมภำพันธ์ 2567 หลำดใต้โหนดร่วมกับกองทุนกนกพงศ์ สงสมพันธุ์ นิตยสำรรำหูอมจันทร์ สมำคม
นักเขียนแห่งประเทศไทยและแผนงำนสื่อศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริมสุขภำพ สสส. พร้อมทั้งภำคี
เครือข่ำยอ่ืนๆ โดยมีนักเรียนจำกโรงเรียนต่ำง ๆ ในจังหวัดพัทลุงและนครศรีธรรมรำชเข้ำร่วม
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จ ำนวน 280 คน เนื่องในโอกำสร ำลึกกำรจำกไปของกนกพงษ์ สงสมพันธุ์ โดยมีศิลปินแห่งชำติและ
นักเขียนชื่อดังหลำยคนเข้ำร่วมเป็นวิทยำกร อำทิ ไพฑูรย์ ธัญญำ, กร ศิริวัฒโณ, สถำพร ศรีสัจจัง 
ฯลฯ ในกำรนี้ยังได้จัดให้มีกำรอบรม “รำงวัลกนกพงศ์ สงสมพันธุ์” ซ่ึงในปีนี้เป็นปีที่ 8  

 นอกจำกนี้คณะติดตำมประเมินผลโครงกำรวิสำหกิจเพ่ือสังคม แผนงำนฯ ลงพ้ืนที่เก็บข้อมูลพ้ืนฐำนเพ่ือพัฒนำ
เป็นกรอบและเครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูลเพ่ือรองรับกำรประเมินผลตอบแทนทำงสังคม (SROI)   ได้มีกำร
ระดมควำมคิดเห็นเรื่องกำรพัฒนำแหล่งท่องเที่ยวและเส้นทำงท่องเที่ยววัฒนธรรมชุมชนที่เชื่อมโยงกับหลำดใต้โหนด เช่น 
วัฒนธรรมสำยเกษตร-อำหำร-สำยบุญ-สุขภำพ สำยหัตถกรรม-ลูกปัดมโนรำห์ สำยวรรรกรรม-ศิลปะ ฯลฯ รวมทั้งกลยุทธิ์
ในกำรพัฒนำมัคคุเทศน์น้อยและปรำชญ์ชุมชนให้เป็นมัคคุเทศก์น้อยประจ ำแหล่งท่องเที่ยวโดยกำรถ่ำยทอดองค์ควำมรู้
เกี่ยวกับกำรเป็นมัคคุเทศก์ กำรปลูกฝัง สร้ำงควำมตระหนักแก่คนในชุมชนให้เห็นคุณค่ำในทรัพยำกรทำงวัฒนธรรม
ภำยในชุมชนของตนเอง อำทิ คุณค่ำเชิงสัญลักษณ์ คุณค่ำเชิงวิชำกำร คุณค่ำเชิงสุนทรียะ ตลอดจนคุณค่ำเชิงเศรษฐกิจ 

 

5.2. กลุ่มงำนสื่อร่วมสมัยและกิจกรรมพิเศษ  มีกิจกรรมกำรสื่อสำรรณรงค์และเผยแพร่องค์ควำมรู้ของชุมชนผ่ำน
สื่อร่วมสมัย มีรำยละเอียด ดังนี้  

 กำรติดตำมผลกำรด ำเนินกิจกรรมและควำมก้ำวหน้ำ ภำยใต้โครงกำรอย่ำปล่อยให้เด็ก
อ้วน ร่วมกับพื้นท่ีภำคีเครือข่ำยภำคกลำง  มีกิจกรรม ดังนี้  

1) เมื่อวันที่ 26 มกรำคม พ.ศ. 2567 ทำงแผนงำนสื่อ ศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริมสุขภำพ สสส. และดร.อุทิศ 
อติมำนะ ผู้ทรงคุณวุฒิแผนงำนฯ ลงพ้ืนที่เพ่ือติดตำมควำมก้ำวหน้ำภำยใต้โครงกำร “อย่ำปล่อยให้เด็กอ้วน (ลดหวำน มัน 
เค็ม เพ่ิมผักและผลไม้)” ระยะที่ 1 ณ ห้องประชุมโรงเรียนวัดทองประดิษฐ์ ต ำบลต้นตำล อ ำเภอสองพ่ีน้อง จังหวัด
สุพรรณบุรี ในโครงกำร “ขุนช้ำง ขุนแผน แดนลดพุง” โรงเรียนวัดทองประดิษฐ์ ได้ด ำเนินกิจกรรมผลิตสื่อ กิจกรรมกำร
รับประทำนอำหำร และกำรออกก ำลังกำยที่เหมำะสมให้กับนักเรียน เพ่ือให้นักเรียนไม่มีภำวะทุพโภชนกำร แล ะให้มี
น้ ำหนักอยู่ในเกณฑ์มำตรฐำน โดยมีกำรสร้ำงสรรค์ เมนูอำหำร เครื่องดื่ม พ้ืนถิ่นที่เป็นเมนูชูสุขภำพ รวมทั้งคุณค่ำ
โภชนำกำร ที่เหมำะกับกลุ่มเป้ำหมำย ที่สอดคล้องกับธีม “ขุนช้ำง ขุนแผน แดนลดพุง” บูรณำกำรสู่ 8 กลุ่มสำระ เพ่ือให้
นักเรียนมีควำมรู้เรื่องหลัก 3 อ. (อำหำร ออกก ำลังกำย อำรมณ์) มีสุขภำพดีห่ำงไกลโรคอ้วน ควำมรู้เท่ำทันสื่อโดยอ่ำน
ฉลำกโภชนำกำรอำหำรโซนสีตำมสัญญำณไฟจรำจร ผ่ำนสื่อเพ่ือกำรเปลี่ยนแปลง (Media Change) เช่น โปสเตอร์  ไว
นิล เต้นประกอบเพลงอีแซวรีมิกซ์ “ท่ำไม้ตำยขุนแผน” คลิปวิดีโอ สื่อกิจกรรมต่ำง ๆ 
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 2) ทำง แผนงำนสื่อศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริมสุขภำพ ร่วมทีมนักวิชำกำรภำยใต้แผนงำนฯ ลงพ้ืนที่เพ่ือติดตำม
ควำมก้ำวหน้ำภำยใต้โครงกำร “อย่ำปล่อยให้เด็กอ้วน (ลดหวำน มัน เค็ม เพ่ิมผักและผลไม้)” ระยะที่ 1 วันที่ 9 
กุมภำพันธ์ พ.ศ. 2567 จ ำนวน 2 โรงเรียนในพ้ืนที่กรุงเทพมหำนคร ดังนี้ 

 โรงเรียนวัดคณิ กำผล แขวงป้ อมปรำบ  ส ำนั กงำน เขตป้ อมปรำบศัตรู พ่ ำย 
กรุงเทพมหำนคร ด ำเนินงำนภำยใต้ชื่อโครงกำร Kanikaphol New China Style ไร้ไขมัน โดยใช้
สื่อหรือเครื่องมือที่ ใช้ ในกำรเปลี่ยนแปลง (Media Change) พฤติกรรมของนักเรียนในกำร
รับประทำนอำหำรที่ไม่เหมำะสม เนื่องจำกนักเรียนส่วนใหญ่ ไม่ชอบรับประทำนผัก และผลไม้ 
นักเรียนส่วนใหญ่มักดื่มน้ ำหวำน น้ ำอัดลม อำหำรทอด มัน เค็ม ท ำให้เกิดปัญหำด้ำนโภชนำกำรที่
ไม่เหมำะสม จึงต้องกำรให้นักเรียนมีกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกำรบริโภค และรับประทำนผักและ
ผลไม้ นักเรียนได้มีกิจกรรมทำงกำย นักเรียนมีน้ ำหนักเกินเกณฑ์มำตรฐำนลดน้อยลง ผ่ำนสื่อ
สมัยใหม่ เช่น เต้นประกอบเพลง “Kanfu Fighting” สร้ำงสรรค์ผลงำนคลิปวิดีโอ  สื่อในกิจกรรม
ต่ำง ๆ เกมเซียมซีรักษ์สุขภำพ 

 โรงเรียนวัดประชำบ ำรุง แขวงท่ำข้ำม เขตบำงขุนเทียน กรุงเทพมหำนคร ด ำเนินงำน
ภำยใต้ชื่อโครงกำร เงือกน้อยหุ่นฟิต พิชิตใต้สมุทร ไขมัน โดยใช้สื่อหรือเครื่องมือที่ใช้ในกำร
เปลี่ยนแปลง (Media Change) พฤติกรรมกำรรับประทำนอำหำรที่ไม่เหมำะสม ซึ่งนักเรียนใน
โรงเรียน ส่วนใหญ่ไม่ชอบรับประทำนผัก และผลไม้ ชอบทำนน้ ำหวำน น้ ำอัดสม น้ ำชำ อำหำรประ
เทภของทอด มันจัด เค็มจัด หวำนจัด อำจส่งผลท ำให้เกิดปัญหำด้ำนโภชนำกำร และส่งผลต่อ
สุขภำพในระยะยำวได้แก่ โรคอ้วน และขำดสำรอำหำรที่ครบ 5 หมู่ จึงได้ออกแบบและสร้ำงสรรค์
สื่อสมัยใหม่ อำทิ โปสเตอร์  ไวนิลกิจกรรม บอร์ดปรำสำทควำมรู้หลัก 3 อ. (อำหำร ออกก ำลังกำย 
อำรมณ์) เต้นประกอบเพลง “แดนซ์ใต้สมุทรสุดมันส์” ออกแบบเมนูชูสุขภำพวัตถุดิบประกอบ
อำหำร และภำชนะ เพื่อสอนโซนสีตำมสัญญำณไฟจรำจร กิจกรรมเกมหม้อปรุงยำของเอลซูร่ำ เกม
เจ้ำสมุทรพิชิตพุง สมุดบันทึกแผนที่โภชนำกำรใต้สมุทร เพ่ือให้นักเรียนไม่มีภำวะทุพโภชนำกำร 
และมีน้ ำหนักอยู่่ในเกณฑ์มำตรฐำนตำม 
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 กิจกรรมนักสื่อสำรสร้ำงสรรค์ระดับภูมิภำค ภำยใต้โครงกำรรู้ เลิก เหล้ำ ผลิตสื่อ

สร้ำงสรรค์ น ำเสนอผลงำนสื่อสร้ำงสรรค์เพ่ือกำรรณรงค์และเฝ้ำระวัง “รู้เลิกเหล้ำ” ผ่ำนสื่อ
ออนไลน์ ภำยใต้โครงกำรปัน-ศิลป์สร้ำงสุข สี่อนวัต-ศิลป์เพ่ือสุขภำวะ เมื่อวันที่ 31 มกรำคม 2567 
ภำคีเครือข่ำยสื่อสำรมวลชนทั้งในท้องถิ่น 4 ภูมิภำค น ำเสนอผลงำนกำรสร้ำงสรรค์สื่อเพ่ือกำร
รณรงค์และเฝ้ำระวัง “รู้เลิกเหล้ำ” โดยมีคุณสืบพงษ์ รัตนดิลก ณ ภูเก็ต พ่ีเลี้ยงนวัตกรรมสื่อ ได้
น ำเสนอผลงำนสื่อสร้ำงสรรค์เพ่ือกำรรณรงค์และเฝ้ำระวัง “รู้เลิกเหล้ำ” เพ่ือลดควำมเสี่ยงของผู้ดื่ม
แอลกอฮอล์ในชุมชนผ่ำนระบบ ติดเหล้ำยัง .com ในพ้ืนที่ปฏิบัติกำรต้นแบบน ำร่อง 4 ภูมิภำค 
ภำยใต้แนวคิดและกรอบนโยบำยขององค์กำรอนำมัยโลก (WHO) เพ่ือสร้ำงสังคมปลอดภัยจำก
ปัญหำผลกระทบของกำรบริโภคเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ โดยเฉพำะในพ้ืนที่ต้นแบบน ำร่องตำม
มำตรกำรที่เรียกว่ำ SAFER THAILAND 

 
5.3. กำรขับเคลื่อนและผลักดันนโยบำยด้ำนศิลปวัฒนธรรมภำยใต้กำรท ำงำนของเครือข่ำยศิลปินเพ่ือกำร ปฏิรูป 

ร่วมขับเคลื่อนและผลักดันงำนด้ำนศิลปวัฒนธรรม และกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง โดยเน้นกำรท ำงำนสำมประสำนทั้งภำครัฐ 
ภำคเอกชน และภำคประชำสังคม เพ่ือให้เกิดดุลยภำพและเกิดควำมยั่งยืน ในกำรอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู หรือส่งเสริมภูมิปัญญำ 
ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม และจำรีตประเพณีอันดีงำมทั้งของท้องถิ่นและของชำติต่อไป มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 

 งำนสัปดำห์นิทรรศกำรและเวทีเสวนำทำงวิชำกำร “แนวทำงกำรขับเคลื่อนภำยใต้
แนวคิดภูมิพลั งวัฒนธรรมสัม พันธ์นำนำชำติ ” วันที่  11-13 มกรำคม 2567 ณ  หอศิลป์
กรุงเทพมหำนคร และวันที่ 15 มกรำคม 2567 ณ ชั้น 1 อำคำรรัฐสภำ (ฝั่ง สว.)ด ำเนินงำนโดย 
คณะอนุกรรรมำธิกำรด้ำนศิลปะและวัฒนธรรม ในคณะกรรมำธิกำรกำรศำสนำ คุณธรรม จริยธรรม 
ศิลปะและวัฒนธรรม วุฒิสภำ ซึ่งมีอำจำรย์เนำวรัตน์ พงษ์ไพบูลย์ เป็นประธำน ด้วยควำมร่วมมือ
กับภำคีหลำยภำคส่วน ทั้งหน่วยงำนภำครัฐ ภำคเอกชน ภำควิชำกำรและภำคประชำสังคม อำทิ 
แผนงำนสื่อศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริมสุขภำพ ส ำนักงำนกองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ 
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กระทรวงวัฒนธรรม กระทรวงกำรต่ำงประเทศ สถำนเอกอัครรำชทูต องค์กรด้ำนภำษำและ
วัฒนธรรม สถำบันวิจัยภำษำและวัฒนธรรมเอเชีย มหำวิทยำลัยมหิดล  คณะนิเทศศำสตร์ 
จุฬำลงกรณ์มหำวิทยำลัย และมหำวิทยำลัยรำชภัฏนครปฐม เป็นต้น 

 ภำยในงำนมีกำรจัดแสดงนิทรรศกำรของหน่วยงำนต่ำง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับกำรขับเคลื่อนภูมิพลังวัฒนธรรม รวมทั้ง
ข้อเสนอแนะเชิงกลยุทธ์ นอกจำกนี้ยังมีกำรจัดเวทีเสวนำทำงวิชำกำรเพ่ือหำแนวทำงกำรผลักดันภูมิพลังวัฒนธรรม
สัมพันธ์นำนำชำติสู่ภูมิทัศน์เทคโนโลยีดิจิทัล และกำรส่งเสริมภูมิพลังวัฒนธรรมสัมพันธ์ไทย-นำนำชำติอย่ำงยั่งยืน รวมทั้ง
กำรระดมควำมคิดเห็นในเรื่องกำรพัฒนำกฎหมำยเพ่ือยกระดับกำรขับเคลื่อนภูมิพลังวัฒนธรรม หรือ  Soft Power ด้วย
เศรษฐกิจสร้ำงสรรค์และส่งเสริมวัฒนธรรมสัมพันธ์นำนำชำติ 

 

 กำรประชุมหำรือกำรเตรียมจัดสัมมนำเชิงปฏิบัติกำร ผลกำรด ำเนินงำน “กำรส่งเสริม
ซอฟฟ์พำวเวอร์แห่งชำติ เพื่อประโยชน์ด้ำนเศรษฐกิจ สังคม และควำมม่ันคงแห่งชำติ วุฒิสภำ วันที่ 
18 มกรำคม 2567 เวลำ 13.00 นำฬิกำ ณ ห้องประชุม CA 428 ชั้น 4 อำคำรรัฐสภำ (ฝั่ง สว.) 
คณะกรรมำธิกำรวิสำมัญศึกษำและพิจำรณำเสนอแนะแผนกลยุทธ์ กำรส่งเสริมซอฟต์พำวเวอร์
แห่งชำติเพ่ือประโยชน์ด้ำนเศรษฐกิจ สังคม และควำมม่ันคงแห่งชำติ วุฒิสภำ โดยมีเครือข่ำยศิลปิน
เพ่ือกำรปฏิรูป และแผนงำนสื่อศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริมสุขภำพ สสส.)  ร่วมประชุมหำรือกำร
จัดเตรียมและก ำหนดวันจัดสัมมนำดังกล่ำว  

 มติที่ประชุม : จัดสัมมนำเชิงปฏิบัติกำร ผลกำรด ำเนินงำน “กำรส่งเสริมซอฟฟ์พำวเวอร์แห่งชำติ เพ่ือประโยชน์
ด้ำนเศรษฐกิจ สังคม และควำมมั่นคงแห่งชำติ วุฒิสภำ โดยจะในวันที่ 26 มกรำคม 2567 ณ ห้องประชุม B1-6 (ฝั่งสภำ
ผู้แทนรำษฎร) ชั้น B1 อำคำรรัฐสภำ 
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 สัมมนำเชิงปฏิบัติกำร ผลกำรด ำเนินงำน “กำรส่งเสริมซอฟฟ์พำวเวอร์แห่งชำติ เพ่ือ
ประโยชน์ด้ำนเศรษฐกิจ สังคม และควำมม่ันคงแห่งชำติ วุฒิสภำ โดยจะในวันที่ 26 มกรำคม 2567 
เวลำ 08.30 – 15.00 นำฬิกำ ณ ห้องประชุม B1-6 (ฝั่งสภำผู้แทนรำษฎร) ชั้น B1 อำคำรรัฐสภำ 

โดย คณะกรรมำธิกำรกำรวิสำมัญศึกษำและพิจำรณำเสนอแนะแผนกลยุทธ์กำรส่งเสริมซอฟต์พำวเวอร์แห่งชำติ
เพ่ือประโยชน์ด้ำนเศรษฐกิจ สังคมและควำมมั่นคงแห่งชำติ วุฒิสภำ  โดยมีเครือข่ำยศิลปินเพ่ือกำรปฏิรูป และแผนงำน
สื่อศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริมสุขภำพ สสส.)  ร่วมกำรสัมมนำครั้งนี้ โดยวัตถุประสงค์กำรจัดสัมมนำมีกำรน ำเสนอผลกำร
ด ำเนินงำน จำก 3 อนุกรรมำธิกำร ดังนี้ 1. อนุกรรมำธิกำรพิจำรณำศึกษำแผนกลยุทธ์กำรส่งเสริมซอฟต์พำวเวอร์ด้ำน
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี 2. อนุกรรมำธิกำรพิจำรณำศึกษำแผนกลยุทธ์กำรส่งเสริมซอฟต์พำวเวอร์ด้ ำนกีฬำ ศิลปะกำร
ต่อสู้ กำรท่องเที่ยว 3. พิจำรณำศึกษำแผนกลยุทธ์กำรส่งเสริมซอฟต์พำวเวอร์แห่งชำติ ด้ำนเศรฐกิจ สังคมและควำมมั่นคง
แห่งชำติ โดยจะมีกำรรวบรวมเนื้อหำเพื่อจัดท ำรำยงำนฉบับสมบูรณ์ ต่อไป เพ่ือรำยงำนต่อวุฒิสภำ 

 

6. โครงการ นักสร้างสรรค์ไอเดียส่ือสารขับเคลื่อนสังคมสุขภาวะ มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ได้แก่ 
 กิจกรรม สื่อยกก ำลังสุข สื่อสำรและสร้ำงกำรรับรู้สู่สำธำรณะ หลั งจำกกำรด ำเนิน

กิจกรรมของเครือข่ำยนักสื่อสำรสุขภำวะ คิดดีไอดอล ได้มีกำรออกแบบและพัฒนำระบบฐำนข้อมูล
ผลงำนสื่อจำกกลุ่มเยำวชนเครือข่ำยคิดดีไอดอล โดยสำมำรถสร้ำงพลังใจและเป็นแรงบันดำลใจใน
กำรร่วมขับเคลื่อนสร้ำงสรรค์ให้เกิดระบบสื่อสุขภำวะในสังคม ผ่ำนกำรสร้ำงสรรค์ผลงำนในรูปแบบ
คลิปสั้น และรูปแบบอ่ืนๆ โดยมีขั้นตอนกำรด ำเนินงำน ดังนี้ 
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 1. ออกแบบและวำงแผนเนื้อหำรูปแบบกำรสื่อสำร  
  2. ประสำนงำนบุคคลหรือกลุ่มบุคคลเยำวชน คนรุ่นใหม่ ที่สำมำรถเป็นผู้น ำทำงคิดรวมถึง Influencer ในกำร
ร่วมพัฒนำกำรสื่อสำรสร้ำงควำมตระหนักรู้ประเด็นสุขภำวะทำงปัญญำ  
 3. ผลิตและสร้ำงสรรค์ผลงำนสื่อในรูปแบบคลิปสัมภำษณ์สร้ำงพลังใจหรือแรงบันดำลใจในกำรร่วมขับเคลื่อน
สร้ำงสรรค์ให้เกิดระบบสื่อสุขภำวะในสังคม 
  4. เผยแพร่และสื่อสำรสู่สำธำรณะผ่ำนช่องทำงออนไลน์ 
สถำนที่ด ำเนินงำน พ้ืนที่ออนไลน์ของนักสื่อสำรสุขภำวะ ผ่ำนช่องทำง https://kiddeeidol.com และ 
Facebook/kiddeeidol  
ผลผลิตที่เกิดขึ้น  

(1) เกิดฐำนข้อมูลนักสื่อสำรสุขภำวะ คิดดีอดอล 
(2) เกิดผลงำนสื่อผ่ำนกำรจัดท ำฐำนข้อมูลอย่ำงเป็นระบบ 
(3) ผลงำนสื่อสำมำรถน ำไปใช้ได้จริงส่งผลให้เกิดกำรสร้ำงแรงบันดำลใจในกำรขับเคลื่อนสังคม  
(4) เกิดพ้ืนทีป่ฏิบัติกำรออนไลน์ในกำรสื่อสำรเพื่อสร้ำงนิเวศสื่ออย่ำงสร้ำงสรรค์ 

                            
7. โครงการโคแฟคเสริมพลังพลเมืองเพื่อสังคมสุขภาวะยุคดิจิทัล  มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ประกอบด้วย 

 ยุทธศาสตร์  บรรณาธิการโคแฟค (Cofact Journalism) 

 สรุปข่ำวจริงข่าวลวง Cofact.org ประจ าเดือนมกราคม 2567 (2 มกราคม - 31 
มกราคม 2567)  มีบทควำมเพ่ิมจ ำนวน 65 บทควำม จ ำแนกเป็นบทควำมที่มีเนื้อหำจริงทั้งหมด 
27 บทควำม มีเนื้อหำจริงบำงส่วน 4 บทควำม และมีเนื้อหำที่หลอกลวง 34 บทควำม รวมมี
บทควำมในระบบทั้งสิ้น 7,612 บทควำม (ณ วันที่ 31 มกรำคม 2567) 

 ยุทธศาสตร์  โคแฟคชุมชน (Cofact Communities) 

 โครงกำรโคแฟคอีสำนสื่อดี Anti-Fakenews  จัดประชุมเริ่มต้นโครงกำรร่วมกับ
เครือข่ำย 6 จังหวัด วันที่ 24 มกรำคม 2567 ณ โรงแรมเดอะไฮเพลส อ.เมือง จ.ร้อยเอ็ด เพ่ือท ำ
ควำมเข้ำใจเป้ำหมำยของโครงกำรโมโจ x โคแฟค กำรท ำงำนร่วมกัน (collaborative) ระหว่ำงสื่อ
มือถือชุมชนอีสำนกับกำรตรวจสอบข้อมูลอย่ำงมืออำชีพ ให้เครือข่ำยร่วมกันออกแบบกิจกรรม และ
แบ่งปันทุนทำงสังคมต่อกันเพ่ือให้บรรลุเป้ำหมำยอย่ำงมีประสิทธิภำพ  

โมโจอีสำน ประกอบด้วยเครือข่ำย 6 จังหวัด ได้แก่ จ.ขอนแก่น อุบลรำชธำนี ศรีละเกษ สุรินทร์ อ ำนำจเจริญ 
และมหำสำรคำม ในกลุ่มนี้ มีกลุ่มแกนน ำหน้ำเก่ำ ที่ต้องแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือพัฒนำตนเองและกลุ่มหน้ำใหม่ คือกลุ่ม
นักศึกษำมหำวิทยำลัยมหำสำรคำม ซึ่งแกนน ำจบกำรศึกษำ จึงต้องหำนักศึกษำรุ่นใหม่เข้ำมำฝึกอบรม เพ่ือสร้ำงนัก
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ตรวจสอบข่ำวรุ่นต่อไป ตั้งเป้ำหมำยปี 2567 ให้ร่วมกันสร้ำง mojo สื่อดี ให้เป็นสื่อชุมชนที่เชื่อถือได้ โดยจะมีโคแฟค
ส่วนกลำงช่วยฝึกอบรมให้ควำมรู้ทักษะกำรตรวจสอบข่ำว และให้ควำมรู้เรื่องใหม่ ๆ เช่น ปัญญำประดิษฐ์  เป้ำหมำยที่มี
ร่วมกันในปีนี้ คือ 

- ต่อยอด ‘กำรใช้สื่อดีเพ่ือแก้ไขปัญหำชุมชน’ รูปธรรมคือ ท ำสื่อเชิงลึกให้มำกข้ึน 
- พลเมืองรู้เท่ำทันสื่อ เพ่ือสร้ำงพลเมืองดิจิทัล (เชิงปัจเจก) ให้ตรวจสอบข้อมูลก่อนจะเชื่อหรือแชร์ 
- สร้ำง ‘ผู้ตรวจสอบข้อมูล-fact checker’ เพ่ิมข้ึน 
- ตั้งศูนย์ตอบโต้ข่ำวลวง (ศูนย์สื่อสำรและตรวจสอบข้อมูลภูมิภำค) จังหวัดละ 1 แห่ง  
- สร้ำงพ้ืนที่กลำง เพ่ือประชำสัมพันธ์ให้คนในพ้ืนที่รู้จัก  
- ตั้งโจทย์หำ best practice ของแต่ละพ้ืนที่ ชูธงในกำรขับเคลื่อนให้เติบโตในแบบของตัวเอง ผ่ำนเพจ ‘อยู่ดีมี

แฮง’ ‘อีสำนโคแฟค’ และ ‘โมโจอีสำน’ 

 

 ยุทธศาสตร์  โคแฟคสื่อสาธารณะ (Cofact Campaign) 

 งานนักคิดดิจทัลครั้งที่ 26  (Digital Thinkers Forum #26) ประเด็น ‘เราจะใช้
เอไออย่างไรให้สร้างสรรค์และปลอดภัย’ ณ SCBX ชั้น 4 สยำมพำรำกอน เมื่อวันที่ 17 มกรำคม 
2567  ท่ำง ส ำนัก 11 ร่วมกับ  โคแฟค (ประเทศไทย) Centre for Humanitarian Dialogue 
(HD) สถำบันเชนจ์ฟิวชั่น มูลนิธิฟรีดริช เนำมันเพื่อเสรีภำพ สภำกำรสื่อมวลชนแห่งชำติ สภำองค์กร
ของผู้บริโภค สถำนี โทรทัศน์ ไทยพีบี เอส Tellscore Creative Citizen และภำคี เครือข่ำย 
สร้ำงสรรค์ประเด็นที่น่ำสนใจส ำหรับสังคม มีผู้สนใจเข้ำร่วมทั้งสิ้น 105 คน ได้แก่ ผู้แทนภำคีโคแฟค 
โคแฟคชุมชน เครือข่ำยสื่อชุมชนประเทศไทย นักศึกษำ และผู้สนใจทั่วไป  

โดยมี ทำง นำงเบญจมำภรณ์ ลิมปิษเฐียร  ผู้ช่วยผู้จัดกำรกองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ (สสส.) กล่ำวเปิด
งำน ปัจจุบันสื่อเป็นเรื่องใกล้ตัว โดยเฉพำะเทคโนโลยีปัญญำประดิษฐ์ (เอไอ-AI) ที่เป็นได้ทั้งบวกและลบ  คำดหวังว่ำ เวที
เสวนำวันนี้จะร่วมกันหำหนทำงพัฒนำนโยบำยสำธำรณะ เพ่ือป้องกันและพัฒนำให้เกิดกำรสื่อสำร พูดคุย รู้จักและใช้ AI 
ในทำงสร้ำงสรรค์มำกที่สุด   และนอกจำกนี้ ยังมีกำรปำฐกถำเรือ่ง เรำจะใช้  AI อย่ำงไรให้สร้ำงสรรค์และปลอดภัย โดย 
พณชิต กิตติปัญญำงำม CEO ZTRUS, กรรมกำรผู้ทรงคุณวุฒิ สถำบันเพ่ือกำรยุติธรรมประเทศไทย, กำรน ำเสนองำนวิจัย
โคแฟค เรื่อง AI กับข้อมูลข่ำวสำร โดย  สุนิตย์ เชรษฐำ ผู้อ ำนวยกำรสถำบัน ChangeFusion และท้ำยสุด กำรเสวนำนัก
ติดดิจิทัลครั้งที่ 26 หัวข้อ ควำมจริง ควำมลวงในยุคเอไอ สื่อ/พลเมืองควรรับมืออย่ำงไร  สุภิญญำ กลำงณรงค์ ผู้ร่วม
ก่อตั้ง โคแฟค (ประเทศไทย) เป็นผู้ด ำเนินรำยกำร โดยมีวิทยำกรจำกหลำกหลำยภำคส่วนเข้ำร่วมแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็น 
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อำทิ รณพงศ์ ค ำนวณทิพย์-ผู้พัฒนำเอไอ กนกพร ประสิทธิ์ผล-ผู้สื่อข่ำว  ธนบูรณ์ สมบูรณ์-ผู้ใช้ประโยชน์เอไออย่ำง
สร้ำงสรรค์  สุวิตำ จรัญวงศ์-ผู้ผลิตคอนเทนต์  

 

8. โครงการพัฒนาพื้นที่ปฏิบัติการนักสื่อเสียงเพื่อสร้างสังคมสุขภาวะ มีกิจกรรมที่ส ำคัญ คือ 
 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาศักยภาพนักสื่อเสียงสุขภาวะเพื่อส่งเสริมทักษะเท่าทันสื่อและรอบรู้

ทางสุขภาพให้กับประชาชนในพื้นที่ปฏิบัติการ 

 กิจกรรม เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 10 พ้ืนที่ปฏิบัติกำรสร้ำงระบบนิเวศสื่อเสียงสุขภำวะ
สร้ำงคนไทยหัวใจฟูรอบรู้สุขภำพ วันที่ 24-26 มกรำคม 67 ณ โรงแรมอินฟินิตี้ อ่ำวนำง จ.กระบี่ มี
เป้ำหมำยเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้และพัฒนำศักยภำพนักสื่อเสียงสุขภำวะเพ่ือส่งเสริมทักษะเท่ำทัน
สื่อและรอบรู้ทำงสุขภำพให้กับประชำชนในพื้นที่ปฏิบัติกำร โดยมีเป้ำหมำยผลลัพธ์ในกิจกรรมครั้งที่ 
1 คือ นักสื่อเสียงสุขภำวะ มีศักยภำพในกำรสร้ำงรูปแบบ/แนวทำงในกำรด ำเนินงำนโครงกำร
สื่อสำรสุขภำวะในระดับพื้นที่ เพ่ือส่งเสริมให้คนในชุมชนมีควำมรู้ ด้ำนกำรเท่ำทันสื่อ รอบรู้สุขภำพ 
ตลอดจนสร้ำงควำมตระหนักในกำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมได้ ตำมรูปแบบของ 3O2P ซึ่งตัวชี้วัดที่
จะน ำไปสู่กำรเกิดผลลัพธ์ดังกล่ำว จะมำจำกผลผลิตที่จะเกิดข้ึน ได้แก่  

1. นักสื่อเสียงสุขภำวะ 30 คน มีศักยภำพในกำรสร้ำงระบบนิเวศสื่อสุขภำวะในระดับพ้ืนที่ ตำมหลักเกณฑ์ของ
โมเดล 3O2P และกำรบริหำรจัดกำรโครงกำร 

2. เกิดแผนโครงกำรพัฒนำ จ ำนวน 10 แผนงำน  
3. เกิดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ข้ำมเครือข่ำยเพ่ือสร้ำงกำรเรียนรู้ข้ำมพ้ืนที่และกำรน ำไปปฏิบัติ 

 ผลจำกกำรด ำเนินกิจกรรม พบว่ำ พื้นที่ปฏิบัติกำรเครือข่ำยนักสื่อเสียงสุขภำวะทั้ง 10 จังหวัด ได้ร่วมแลกเปลี่ยน
ประเด็นกำรสื่อสำรสุขภำวะในพื้นที่ ตำมโมเดล 3O2P โดยมีเป้ำหมำยเพ่ือส่งเสริมทักษะเท่ำทันสื่อและรอบรู้ทำงสุขภำพ
ให้กับประชำชนในพ้ืนที่ปฏิบัติกำร 
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 ยุทธศาสตร์การสร้างเครือข่ายเยาวชนนักสื่อเสียงสุขภาวะ เสริมศักยภาพในการสร้างสรรค์
สื่อสุขภาวะ และสนับสนุนการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนประเด็นสุขภาวะ 

8.1. กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำศักยภำพเยำวชนนักสื่อเสียงสุขภำวะ 
 โครงกำรฯ ได้ท ำกำรประกำศรำยชื่อผู้ที่ผ่ำนกำรคัดเลือกให้เข้ำร่วมโครงกำรเยำวชน

นักสื่อเสียงสุขภำวะ หรือ D-Voice รุ่นที่ 5 ผ่ำนแฟนเพจเยำวชนนักสื่อเสียงสุขภำวะ D-Voice และ 
ทำงอินสตำแกรม d_voice.camp เมื่อวันที่ 15 มกรำคม 2567 ซึ่งสำมำรถสรุปได้ ดังนี้ เยำวชนนัก
สื่อเสียงสุขภำวะ หรือ D-Voice รุ่นที่ 5 ทั้งหมดจ ำนวน 32 คน จำก 9 จังหวัด แบ่งเป็นเพศหญิง 
19 คน (คิดเป็น 59.4%) เพศชำย 13 คน (คิดเป็น 40.6%) โดยมีอำยุเฉลี่ย 16 ปี 

       
 

 จัดกิจกรรม D-Voice Open House 2024 งำนแรกพบพบเพ่ือนใหม่ ผ่ำนระบบ
ออนไลน์โปรแกรม Zoom โดยภำยในกิจกรรมจะเน้นให้เยำวชนได้ท ำควำมรู้จักกันในเบื้องต้น
ก่อนที่จะเข้ำกระบวนอบรมพัฒนำศักยภำพในวันที่ 17-18 กุมภำพันธ์ 2567 จริง เช่น กิจกรรม
แนะน ำตัว กิจกรรม You Know me ? พร้อมทั้งชี้แจงโครงกำร และนัดหมำยกิจกรรมตลอดทั้ง
โครงกำรฯ เมื่อวันที่ 21 มกรำคม 2567 

8.2. กิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะเยาวชน 2 แคมเปญ 
 โครงกำรฯ ได้ท ำกำรประกำศรับสมัครผู้ที่สนใจเข้ำร่วมกิจกรรม “SAFE HEART พ้ืนที่

ปลอดภัย รู้ใจตัวเอง” รับจ ำนวน 15 คน เมื่อวันที่ 19 มกรำคม 2567 โดยมีคุณสมบัติ ดังนี้ 1. 
เยำวชนผู้ที่มีอำยุ 15-18 ปี 

และ 2. เป็นผู้ทีม่ีควำมสนใจในกำรดูแลจิตใจตนเองและผู้อ่ืน และอยำกเป็นส่วนหนึ่งของกำรสร้ำงสังคมให้น่ำอยู่ 
ผ่ำนแฟนเพจเยำวชนนักสื่อเสียงสุขภำวะ D-Voice และ อินสตำแกรม d_voice.campซึ่งในกิจกรรมจะเป็น

กำรร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และสะท้อนตัวตน ค้นหำตัวเอง โดยมีแกนน ำเยำวชนนักสื่อเสียงสุขภำวะ (D-Voice) เป็นผู้จัด 
โครงกำรฯ  และมีกำรประกำศรำยชื่อผู้ที่ผ่ำนกำรคัดเลือกให้เข้ำร่วม“SAFE HEART พ้ืนที่ปลอดภัย รู้ใจตัวเอง” ผ่ำนแฟน
เพจเยำวชนนักสื่อเสียงสุขภำวะ D-Voice และ อินสตำแกรม d_voice.camp เมื่อ วันที่ 22 มกรำคม 2567 

กลุ่มแกนน ำเยำวชนนักสื่อเสียงสุขภำวะ (D-Voice) ได้จัดกระบวนกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้เยำวชนนักสื่อเสียง
สุขภำวะ ในแคมเปญที่มีชื่อ “Safe Heart พ้ืนที่ปลอดภัยรู้ใจตัวเอง” ณ โรงแรม Best Western กรุงเทพฯ โดยมีเยำวชน
ที่สมัครมำเข้ำร่วมกิจกรรม จ ำนวน 13 คน เมื่อวันที่ 4 กุมภำพันธ์ 2567 ซึ่งกระบวนกำรนี้จะช่วยให้น้อง ๆ เข้ำใจตัวเอง
มำกขึ้น และสำมำรถวำงแผนกำรพัฒนำตนเองได้อย่ำงเหมำะสมตำมบุคลิกภำพของตน และกิจกรรม Workshop ต่ำง ๆ 
ภำยในงำน เช่น กระจกวิเศษ ต้นไม้ของฉัน ฯลฯ 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างสรรค์สื่อเสียงสุขภาวะ และเชื่อมร้อยเครือข่ายสถานีวิทยุสร้างคน
ไทยหัวใจฟูเพื่อสนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้สุขภาวะของผู้รับสื่อ 

 ผลิตรำยกำร เดอะแฟมิลี่คิดส์เกม ออกอำกำศวันจันทร์ - ศุกร์ เวลำ 16.10 – 17.00 
น. ทำงสถำนีวิทยุกระจำยเสียงแห่งประเทศไทย FM 105 MHz และเครือข่ำยสถำนีวิทยุที่
ออกอำกำศพร้อมกัน ที่ สงขลำ และ ชัยนำท นอกจำกนี้ยังน ำรำยกำรขึ้น D-HUB  เพ่ือให้เครือข่ำย
โหลดไปออกอำกำศด้วย 

 ผลิตสื่อเสียง Podcast จ ำนวน 2 รำยกำร 1) น าเสนอประเด็นปัจจัยเสี่ยง NCDs 
จ ำนวน 48 ตอน ขณะนี้ก ำลังด ำเนินกำรผลิตเดือนละ 4-5 ตอน เพ่ือน ำออกเผยแพร่ทำง The 
Family podcast และออกอำกำศในรำยกำร On the way home ทำงสถำนีวิทยุกระจำยเสียง
แห่งประเทศไทย FM 105 MHz วันพุธ - พฤหัสบดี เวลำ 17.10 – 18.00 น. และ โหลดขึ้น D-
HUB ให้เครือข่ำยสถำนีวิทยุน ำไปเผยแพร่ 2) คุยกับหมอไพ น าเสนอประเด็นที่ก าลังเป็นที่สนใจ
ของสังคม และเรื่องเล่าจากหนังสือ ผลิตเดือนละ 4-5 ตอน เพื่อน ำออกเผยแพร่ทำง The Family 
podcast และออกอำกำศรำยกำร On the way home ทำงสถำนีวิทยุกระจำยเสียงแห่งประเทศ
ไทย FM 105 MHz วันศุกร์ เวลำ 17.10 – 18.00 น. และ โหลดขึ้น D-HUB ให้เครือข่ำยสถำนีวิทยุ
เผยแพร่ 

        
9. โครงการพัฒนาศักยภาพนักสื่อสารสุขภาวะ: ค่ายสารคดีและค่ายนักเล่าความสุข  มีกิจกรรมที่ส ำคัญ คือ  

 งำน Eco Living ดิน ฟ้ำ ป่ำ น้ ำ Doc Fest” ครั้งแรกของ “เทศกำลสำรคดี” ชวนคน
เมืองตำมหำสมดุลมนุษย์กับธรรมชำติ จัดเมื่อวันที่ 10- 11 ก.พ. 2567 ณ ห้องอเนกประสงค์ ชั้น 1 
หอศิลปวัฒนธรรมแห่งกรุงเทพมหำนคร เพ่ือดึงประชำชนเชื่อมโยงธรรมชำติมำกขึ้น  ทำง ผอ.สน.
11 พร้อมด้วย คุณสุวัฒน์ อัศวไชยชำญ บก.นิตยสำรสำรคดี และตัวแทนเยำวชนผู้ร่วมกิจกรรมค่ำย
สำรคดี ครั้งที่ 18 ร่วมเสวนำ ปัญหำสิ่งแวดล้อมเป็นประเด็นส ำคัญด้ำนสุขภำวะ เน้นพัฒนำเยำวชน
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ให้เป็นนักสื่อสำรสุขภำวะรุ่นใหม่ ที่สร้ำงสรรค์เนื้อหำที่ผู้ใช้สร้ำงขึ้นด้วยตัวเอง (User-generated 
content) เน้นกำรสร้ำงสรรค์งำนสื่อสำรแนวสำรคดีท่ีสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลง ถือเป็นก ำลังส ำคัญของ
กำรสื่อสำรงำนในประเด็นและสถำนกำรณ์ต่ำงๆ ด้ำนสุขภำวะในอนำคต ปัจจุบัน ทำงค่ำยสำรคดี 
เดินทำงเข้ำสู่ปีที่ 18 ที่ผ่ำนมำ จำกกำรท ำงำนร่วมกับ สสส. ท ำให้มีผู้เข้ำร่วมถึง 350 คน สร้ำงสรรค์
ผลงำนได้กว่ำ 170  ผลงำน 

 

 

กลุ่มแผนงานวิถีสุขภาวะทางปัญญา  

1. โครงการพัฒนาจิต ปรับความคิด ยกระดับใจ 
โครงกำรมียุทธศำสตร์ด ำเนินงำน 3 ส่วน ประกอบด้วย 1. บูรณำกำรงำนสุขภำวะ 2. สร้ำงพ้ืนที่เรียนรู้ สุขภำวะทำง

ปัญญำ และ 3. แนะแนวปฏิบัติเพื่อพัฒนำใจ   

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 บูรณาการงานสุขภาวะ 
1) งำนบูรณำกำรผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลง  โครงกำรฯ ได้สนับสนุนให้เกิดเครือข่ำยกระบวนกรผู้ผ่ำนหลักสูตร 

Transformative Experience Provider (TEP) โดยได้จัดประชุมภำคีผู้เข้ำร่วมหลักสูตรที่ผ่ำนมำ เพ่ือสร้ำงเครือข่ำย
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ข้ำมบริบทส ำหรับผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลง ทั้งในรูปแบบ online และพบหน้ำกัน ในช่วงที่ผ่ำนมำ
โครงกำรฯ ได้ด ำเนินกำรจัดไปแล้วจ ำนวน 2 ครั้ง ได้แก่  

 ToT/TEP Network ทักษะสัมผัสธรรมชำติ วงแบ่งปันเครื่องมือจัดกระบวนกำรจำกเครือข่ำย ซึ่งครั้งนี้
ทำงคุณสุรศักดิ์ เทศขจร และคุณสโรชำ เอิบโชคชัย จำกนิตยสำรสำรคดี มำแบ่งปันทักษะกำรสัมผัสธรรมชำติให้กับ
เครือข่ำย ผู้เข้ำร่วมได้มีประสบกำรณ์ตรงจำกกำรสัมผัสธรรมชำติ น ำไปสู่ควำมผ่อนคลำย มองเห็นและเข้ำใจมิติกำรสัมผัส
ธรรมชำติที่มีผลต่อจิตใจมำกขึ้น งำนจัดเมื่อ 21 ม.ค. 67  ณ สวนรถไฟ จตุจักร กรุงเทพฯ ผู้เข้ำร่วมจ ำนวน 13 คน จำก
องค์กร 12 แห่ง เช่น เครือข่ำยเด็กไทยไม่กินหวำน มูลนิธิครูถุงนอน มูลนิธิชีวิตไท มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีสุรนำรี เป็นต้น 

 ToT/TEP Network Online New Year 2024 วงแลกเปลี่ยนประสบกำรณ์กำรน ำทักษะกระบวนกรไปใช้
กับกลุ่มเป้ำหมำยในงำนของตนเอง ซึ่งได้แลกเปลี่ยนว่ำสิ่งส ำคัญอย่ำงหนึ่งในกำรน ำกระบวนกำรคือกำรอยู่ตรงหน้ำกับ
กลุ่มเป้ำหมำยที่ท ำงำน เพรำะบำงครั้งกระบวนกำรที่ตระเตรียมมำไม่อำจใช้ด ำเนินกำรได้ จ ำต้องรื้อกระบวนกำรใหม่หมด
เพ่ือท ำให้เหมำะสมกับกลุ่มเป้ำหมำย นอกจำกนี้ ผู้เข้ำร่วมบำงคนสนใจต้องกำรให้มีพ้ืนที่ในกำรร่วมจัดงำนหรือฝึกทักษะ
กำรเป็นกระบวนกรมำกข้ึนก่อนไปท ำในพื้นที่งำนของตนเอง และได้ให้ก ำลังใจในกำรท ำงำนและใช้ชีวิตแก่กันและกัน งำน
จัดเมื่อ 26 ม.ค. 67 รูปแบบ online ด้วยโปรแกรม Zoom ผู้เข้ำร่วมทั้งหมด 18 คน หลักสูตรกระบวนกร 8 รุ่น จำก
สังกัดต่ำงๆ เช่น มูลนิธิชีววิถี เครือข่ำยเด็กไทยไม่กินหวำน วงแชร์สร้ำงสุข ศูนย์สื่อสร้ำงสรรค์แห่งประเทศไทย 
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2) งำนเสริมศักยภำพกำรฟื้นคืน 
 งำนพัฒนำศักยภำพกำรฟื้นคืนแบบเฉพำะทำง  
โครงกำรฯ ร่วมกับ Mindful Self-compassion Thailand จัดงำน Resilience Showcase น ำเสนอควำมส ำเร็จ

ของโครงกำรฯ ในกำรขับเคลื่อนงำนสร้ำงกำรฟ้ืนคืน (resilience) เพ่ือสร้ำงสุขภำวะทำงปัญญำในบุคลำกรทำงกำรแพทย์ นัก
สร้ำงเสริมสุขภำพ นักสังคมสงเครำะห์ และบุคลำกรด้ำนทรัพยำกรบุคคล (HR) ตั้งแต่ปี 2563 จนปัจจุบันมีบุคลำกรทำง
กำรแพทย์ได้รับกำรติดตั้งทักษะกำรฟ้ืนคืนแล้วไม่ต่ ำกว่ำ 1,800 คน เกิดหลักสูตรสร้ำงกำรฟ้ืนคืนระดับบุคคล ครูแพทย์ และ
กำรน ำไปใช้ในองค์กร ที่มีองค์กรน ำไปใช้ไม่น้อยกว่ำ 20 แห่ง โดยกิจกรรมในงำน ประกอบด้วย  

(1) Dr.Benjamin Weinstein นักจิตวิทยำคลินิก ผู้เชี่ยวชำญด้ำนกำรสร้ำงควำมเข้มแข็งทำงจิตใจให้กับ
ผู้ปฏิบัติงำนในสถำนกำรณ์วิกฤติ กล่ำวย้ ำควำมส ำคัญของกำรฟื้นคืนต่อกำรใช้ชีวิตอย่ำงมีสุขภำวะ  

(2) เวทีเสวนำ “พลิกชีวิต พลิกงำนบริกำรสุขภำพด้วยทักษะกำรฟ้ืนคืน” น ำเสนอควำมส ำเร็จของกำร
ประยุกต์ใช้ทักษะกำรฟ้ืนคืนในงำนแพทยศำสตร์ศึกษำ งำนกิจกำรนักศึกษำ และสังคมสงเครำะห์ ของตัวอย่ำงผู้ผ่ำน
หลักสูตรของโครงกำรฯ ได้แก่ พญ.สิริลักษณ์ วงศ์ชัยสุริยะ โรงพยำบำลพระปกเกล้ำ อ.ปุณยวีร์ จิระ รัตนวรรณ 
มหำวิทยำลัยแม่ฟ้ำหลวง และคุณศิริพร เรนเจอร์ อำสำสมัครกระทรวงพัฒนำสังคมและควำมมั่นคงของมนุษย์ ที่
ปฏิบัติงำนอยู่ในประเทศอังกฤษ  

(3) กำรฝึกทักษะดูแลจิตใจร่วมกัน Resilience Break โดย Dr.Benjamin Weinstein  
(4) สนทนำกลุ่มย่อยโดยศิษย์เก่ำหลักสูตรของโครงกำรฯ เพ่ือสร้ำงแรงบันดำลใจและควำมร่วมมือในกำร

ผลักดันทักษะกำรฟ้ืนคืนสู่องค์กรกำรแพทย์ในวงกว้ำง 
โครงกำรฯ จะใช้ประโยชน์จำกงำนนี้สร้ำงแรงกระเพ่ือมเพ่ือขยำยผลงำนสร้ำงทักษะกำรฟ้ืนคืน เข้ำสู่งำน

บริกำรสุขภำพต่อไป งำนจัดเมื่อ 3 ก.พ. 67 ณ ห้อง 201 ศูนย์เรียนรู้สุขภำวะ สสส. ซอยงำมดูพลี ผู้เข้ำร่วมจำกองค์กร
ทำงกำรแพทย์ ภำคีสร้ำงเสริมสุขภำวะ สถำบันกำรศึกษำ และองค์กรภำคสังคม จ ำนวน 74 คน   
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 ยุทธศาสตร์ที ่2 สร้างพ้ืนที่เรียนรู้สุขภาวะทางปัญญา 
1) ฟังสร้างสุข Listening is Happiness 
 กิจกรรมฟังสร้างสุข สร้างเสริมทักษะการฟัง 
โครงกำรฯ สร้ำงพ้ืนที่ฝึกทักษะกำรรับฟังอย่ำงลึกซึ้ง (deep listening) ในชื่อ ฟังสร้ำงสุข (Listening is 

Happiness) อย่ำงสม่ ำเสมอทุกเดือน ในเดือนมกรำคมจัดกิจกรรมดังกล่ำว ในชื่อ “ส ำรวจสุข” โดย อ.โชติศักย์ กิจพรยง
พันธ์ เป็นผู้ออกแบบและรับผิดชอบเป็นกระบวนกร  ซึ่งครั้งนี้กำรส ำรวจควำมสุขได้พำให้ผู้เข้ำร่วมซึ่งเป็นเยำวชนได้
ส ำรวจตนเอง เห็นควำมส ำคัญของกำรรับฟังและเข้ำใจตัวเองมำกข้ึน ดังตัวอย่ำงเช่น 

“ที่ผ่ำนมำตัวเองก็มีควำมสุขในทุกๆวันแล้วไม่จ ำเป็นต้องมีอะไรมำกมำย” - นำงสำวกัญญำรัตน์ ค ำดี 
“ได้เข้ำใจตัวเองมำกขึ้นจำกมุมมองของคนอ่ืนๆ เพรำะเรำอำจมองข้ำมบำงสิ่งบำงอย่ำงในตัวเองไป แต่พอมี

คนมำฟังท ำให้เรำได้เห็นตัวเองในมุมที่ไม่เคยเห็น” - นำงสำวนริศำ มุสิกุล งำนจัดเมื่อ 20 ม.ค. 67 เวลำ 13.00 - 16.30 
น. ณ บ้ำนพักกรุงเทพคริสเตียน ศำลำแดงซอย 2 ผู้เข้ำร่วมจ ำนวนทั้งหมด 19 คน เป็นเยำวชนจ ำนวน 12 คน 

นอกจำกนี้ โครงกำรฯ ได้พัฒนำกระบวนกำรใหม่ด้วยแนวคิดที่เชื่อมโยงกัน ในชื่องำน Your Poetry, Your 
Journey มีเป้ำหมำยเพ่ือสร้ำงกำรเรียนรู้กำรพัฒนำจิตจำกกำรเขียนและอ่ำนบทกวีเป็นกลุ่ม จัดขึ้นส ำหรับกลุ่มวัยรุ่น -วัย
เรียน โดยมี อ.ชมัยภร บำงคมบำง เป็นวิทยำกรกระบวนกำร ร่วมกับ influencer วัยเรียน ได้แก่ กวี 4 ทุ่ม และคุณธำรำ 
งำนจัดขึ้นเมื่อ 11 ก.พ. 67 ณ C2 Community มีผู้เข้ำร่วมทั้งสิ้น 12 คน 

 

2) พัฒนางานเชื่อมโยงกับธรรมชาติ 
 งำนต่อยอดชุมชนกำรพัฒนำจิตฯ Parkใจ 

โครงกำรฯ ร่วมกับนิตยสำรสำรคดีและนำยรอบรู้ ได้เข้ำร่วมเป็นส่วนหนึ่งในงำน ECO LIVING DOC FEST ในกิจกรรม 
Nature Connection Workshop ซึ่งจัดโดย โครงกำรพัฒนำศักยภำพนักสื่อสำรสุขภำวะ ค่ำยสำรคดีครั้งที่ 18 โดย มูลนิธิเล็ก-
ประไพ วิริยะพันธุ์ ร่วมกับนิตยสำรสำรคดี โดยใช้ชื่อกิจกรรมว่ำ “Park ใจ เข้ำถึงธรรมชำติ เข้ำใจตนเอง”  เป็นกำรพำผู้เข้ำร่วม
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กิจกรรมติดผัสสะทั้ง 5 คือ กำรมอง กำรได้ยิน กำรสัมผัส กำรดมกลิ่น และกำรรับรู้รสชำติ ให้คนได้เข้ำถึงและเข้ำใจธรรมชำติใน
เรื่องที่อยู่รอบตัว ใช้ธรรมชำติเยียวยำจิตใจของผู้คน เพ่ือให้คนและธรรมชำติ สำมำรถอยู่ร่วมกันได้อย่ำงเข้ำใจและมีควำมสุข แล้ว
ยังได้น ำวิดีโอจำกกิจกรรม “Park ใจ อำบป่ำ อ่ำนใจ” ไปเผยแพร่เรื่องรำวกำรสัมผัสธรรมชำติด้วย งำนจัดเมื่อ 10 - 11 ก.พ. 67 หอ
ศิลปวัฒนธรรมแห่งกรุงเทพมหำนคร  นอกจำกนี้ยังได้จัดท ำสื่อแพร่กิจกรรมสัมผัสธรรมชำติ จำกกิจกรรม “Park ใจ อำบป่ำ อ่ำน
ใจ”  กิจกรรมที่พำคนรักธรรมชำติไปสัมผัสกับธรรมชำติอย่ำงใกล้ชิด อยู่กับธรรมชำติ อำบป่ำท่ำมกลำงผืนป่ำของเขตรักษำพันธุ์
สัตว์ป่ำภูเขียว 4 วัน 3 คืน ที่ทุ่งกะมัง ที่ท ำให้เหล่ำคนแปลกหน้ำจำกเมืองคอนกรีตได้โอบรับพลังงำนดีๆ จำกผืนป่ำผืนใหญ่นี้ โดย
เผยแพร่ในรูปแบบวิดีโอในกลุ่ม Facebook “Park ใจ” 

 ยุทธศาสตร์ที่ 3 แนะแนวปฏิบัติเพื่อพัฒนาใจ 
1) งำนบทเรียนฟังใจลูก  
โครงกำรฯ ได้ร่วมกับ  The Essential Coach น ำเนื้อหำ เสียงสะท้อน และบทเรียนจำกงำนอบรมฟังใจลูกจำก

โครงกำรวิถีชีวิตพัฒนำจิต มำเรียบเรียงเป็นเนื้อหำที่สร้ำงแรงบันดำลใจและมีแนวทำงในกำรปฏิบัติ ในกำรรับฟังกันใน
ครอบครัว ระหว่ำงพ่อ แม่ ลูก โดยจัดท ำต้นฉบับ คู่มือบทเรียนฟังใจลูก ซึ่งเป็นคู่มือส่งเสริมควำมรู้ให้กับกลุ่มพ่อแม่ลูก
และครอบครัว จ ำนวน 8 บท เรียบร้อยแล้ว โดยจะด ำเนินกำรจัดวำงงำนออกแบบและงำนภำพประกอบต่อไป  

ควำมคืบหน้ำในกำรน ำคู่มือจำกงำนบทเรียนฟังใจลูก และครอบครัวในกำรน ำไปใช้กับทำงภำคี Toolmorow ในช่วง
เดือนมีนำคม จะมีกำรอบรมพ่อแม่ผู้น ำเครือข่ำย ซึ่งสำมำรถน ำคู่มือฯ ไปน ำเสนอและปรึกษำเรื่องแนวทำงกำรใช้งำน และใน
เดือนมิถุนำยนเป็นต้นไป จะมีกำรจัดอบรมในรูปแบบออนไลน์ซึ่ง กลุ่มพ่อแม่ผู้น ำเครือข่ำย และภำคี Toolmorrow มีควำม
สนใจที่จะน ำคู่มือและกำรบ้ำนซึ่งเป็นเครื่องมือติดตำมผลรำยสัปดำห์มำใช้ควบคู่ไปกับกำรจัดอบรมต่อไป 

2. โครงการขับเคลื่อนสังคมแห่งการตื่นรู้ ยกระดับเครือข่ายอินฟลูเอนเซอร์สุขภาวะทางปัญญา มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาหลักสูตรและพื้นที่เรียนรู้สุขภาวะทางปัญญา 

 IDG Knowledge Management  
 โครงกำรได้เริ่มเรียบเรียงโครงสร้ำงเนื้อหำ IDG KM และได้เรียนเชิญ ผศ.ดร. สมสิทธิ์ อัสดรนิธี ผู้เชี่ยวชำญด้ำน
ควำมรู้และกระบวนกำรเรียนรู้สุขภำวะทำงปัญญำ ได้ช่วยแปลเรียบเรียง IDG Framework ออกมำเป็นภำษำไทย พร้อม
ค ำอธิบำยเพ่ิมเติม โดยถอดควำมจำก จำกเนื้อหำต้นฉบับใน IDG Toolkit ของinnerdevelopmentgoals.org 
[https://www.innerdevelopmentgoals.org/s/Updated_IDG_Toolkit_v1.pdf] 
“เรำมุ่งที่จะน ำเอำพลังแห่งกำรพัฒนำมิติภำยใน เข้ำมำแก้ไขปัญหำระดับโลกทุก ๆ ปัญหำที่มนุษยชำติก ำลังเผชิญอยู่” 
 โดยมุ่งศึกษำว่ำ ทักษะและควำมสำมำรถไหนบ้ำงของมนุษย์ที่สมควรถูกพัฒนำ เพ่ือตอบโจทย์ควำมท้ำทำยของยุคสมัย และ
เพ่ือท ำให้ SDGs ประสบควำมส ำเร็จได้ดีขึ้น   ผลกำรศึกษำพบว่ำมีทักษะจ ำเป็นอยู่ 23 ทักษะ ซึ่งถูกน ำมำจัดหมวดหมู่ได้ใน 5 มิติ   
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และได้เริ่มมีกำรแปลและตัดต่อ คลิป Sub Thai ส ำหรับคลิป IDG จำกต่ำงประเทศ 4 คลิป ได้แก่ 
1) Inner Development Goal Film 
2) Inner Development Goal Summit 2023 
3) Help creating a sustainable world by developing yourself. 
4) IDG Framework 
 IDG Connect 

 ประชุมหำรือโครงกำร Sustainable Intelligence-Based Society Youth Club กับสมำคม UN Global 
Compact Network Thailand ในศุกร์ที่ 26 มกรำคม 2567 ณ True Digital Park น ำเสนอแนวทำงกำรออกแบบ
หลักสูตรเพ่ือกำรพัฒนำ Mindset ให้กับเยำวชน เพ่ือตอบโจทย์กำรพัฒนำทักษะเพ่ือควำมยั่งยืน โดย น ำแนวคิด IDG – 
Inner Development Goal มำออกแบบเป็นแนวคิดหลักสูตร Inner Space Day One และ Connect to Others & 
Oneness ตำมล ำดับ  
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 งานวิจัยและพัฒนาหลักสูตร IDG 

ประชุมหำรืองำนวิจัย และกำรพัฒนำหลักสูตร IDG Thailand  เมื่อวันที่ 7 กุมภำพันธ์ 2567 ทำงออนไลน์
ผ่ำนโปรแกรม Zoom ทีมงำนร่วมประชุมกับ รศ.ดร. รัตติกรณ์  จงวิศำล อำจำรย์ประจ ำคณะสังคมศำสตร์ 
มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนจิตวิทยำองค์กำร กำรพัฒนำหลักสูตรภำวะผู้น ำเชิง        จิตวิญญำณ และ
สุขภำวะทำงปัญญำ หำรือเพ่ือเตรียมงำนวิจัย IDG Thailand และกำรออกแบบหลักสูตรผู้น ำ IDG Thailand 

 
 
3. โครงการพลเมืองอาสา มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 

 กิจกรรม จุดบริกำรสุขภำพชุมชน จัดเมื่อวันที่ 13 ม.ค. – 12 ก.พ. 67 ทำงโครงกำร ได้ร่วมกับทีมแกนอำสำ 
ไปเยี่ยมและมอบยำ &เวชภัณฑ์ให้ชุมชนที่มีรำยได้น้อย พร้อมทั้งน ำอำสำเยียมและมอบของใช้ผู้ป่วย อำทิ กำงเกงผ้ำอ้อม 
น้ ำยำท ำควำมสะอำด ฆ่ำเชื้อ ฯลฯ โดยกระจำยไปยังชุมชนต่ำง ๆ ดังนี้ 

ชุมชนซอยเสือใหญ่  / ชุมชนริมคลองลำดพร้ำว45  / ชุมชนพูนทรัพย์ / ชุมชนสุกกำทอง1 / ชุมชนโรงช้ำง / ชุมชนริมคลอง
ลำดพร้ำว80  / ชุมชนบึงนำยพล /ชุมชนตึกร้ำง จรัญสนิทวงศ์ / ชุมชนสุกกำทอง 2 / ชุมชนริมคลองโตนด / ชุมชนเอ้ืออำทร คลอง 1  

 กิจกรรมอำสำแยกยำและเวชภัณท์ 
ระหว่ำงวันที่ 13 ม.ค. – 12 ก.พ. มีกำรจัดกิจกรรม 3 ครั้ง   
1) วันที่ 27 ม.ค. 67 ที่มูลนิธิอำสำสมัครเพื่อสังคม มีผู้เข้ำร่วม 62 คน 
2) วันที่ 2 ก.พ. 67 ภำยในงำน Bearing Farm Fest มีผู้เข้ำร่วม 22 คน 
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3) วันที่ 3 ก.พ. 67 ภำยในงำน Bearing Farm Fest มีผู้เข้ำร่วม 45 คน 
โดยในกำรจัดกิจกรรมมีแกนอำสำเป็นผู้เข้ำร่วมคอยช่วยจัดกำรก่อน และหลังจำกจบกิจกรรม รวมถึงกำร

จัดส่งมอบยำ ไปยังโรงพยำบำลพื้นท่ีห่ำงไกล และกระจำยให้กับจุดบริกำรสุขภำพชุมชน 
 กิจกรรมคำรำวำนเดือนวันเด็ก ในกทม.12 พ้ืนที่  ต่ำงจังหวัด 3 พื้นที่ (พังงำ อุบลรำชธำนี และยะลำ)  
 กิจกรรมคำรำวำนงำนวันเด็กในชุมชน โดยจัดเพ่ือสอดคล้องกับช่วงเทศกำลวันเด็ก โดนพลเมืองอำสำต้องกำร

ที่จะสร้ำงพ้ืนที่ให้เด็กๆทุกคนได้สนุกสนำนอย่ำงเท่ำเทียมจึงได้พำพ่ีๆอำสำสมัครลงไปในชุมชนเพ่ือพำน้อง ๆในชุมชนที่มี
รำยได้น้อย หรือพ้ืนที่ห่ำงไกล ได้รับทั้งควำมสนุกสนำนและของเล่น ที่เด็กๆควรได้รับตำมช่วงวัย   

 
 กิจกรรม คำรำวำนงำนวันเด็กในชุมชนต่ำงจังหวัด 3 จังหวัด คือ พังงำ อุบลรำชธำนี และ ยะลำ โดยร่วมผู้มีส่วนร่วม

ทั้งหมดที่เป็นเด็กและผู้ปกครองในชุมชน ไม่ต่ ำกว่ำ  800 คน อำสำสมัครที่เป็นอำสำพำน้องเล่น ไม่ต่ ำกว่ำ 130 คน 

 
 กิจกรรมอำสำช่วยเหลือภัยพิบัติน้ ำท่วมสำมจังหวัดภำคใต้ จัดช่วงกลำงเดือนธันวำคม 2566 และเดือนมกรำคม 

2567 เกิดน้ ำท่วมใหญ่ในรอบกว่ำ 50 ปี ที่ 3 จังหวัดชำยแดนใต้ หลำยพ้ืนที่เสียหำยรุนแรง พลเมืองอำสำ มอส. ได้ประสำน
ผ่ำนแกนอำสำในพ้ืนที่สำมจังหวัดชำยแดนใต้ และภำคีต่ำงๆ เช่น สื่อ อย่ำงต่อเนื่องตั้งแต่ธันวำคม จนถึงปลำยเดือนมกรำคม 



29 
 

 
4. โครงการหย่ังรากจิตตปัญญาสู่สังคมแห่งความสุข : เส้นทางสู่สุขภาวะทางปัญญา 
 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำร ครูผู้ยกระดับจิตใจและควำมเป็นผู้น ำ หรือ Transformative Educators and 
Leadership ส ำหรับบุคลำกรกำรแพทย์ คณะทันตแพทย์ มหำวิทยำลัยมหิดล จัดขึ้นเมื่อวันที่ 12-14 มกรำคม 2567 ณ 
แวลลี่ กำร์เดนท์ อ.มวกเหล็ก จ.สระบุรี กำรฝึกอบรมครั้งนี้ เป็นกำรจัดอบรมแบบโครงกำรต่อเนื่องเป็นปีที่ 3 ส ำหรับ “ครู
ทันตแพทย์” จ ำนวน ๑๒ คน ภำยใต้โครงกำรหยั่งรำกจิตตปัญญำสู่สังคมแห่งควำมสุข โดยมีวิทยำกร ได้แก่  รศ.ดร. โสรีช์ 
โพธิแก้ว อ.ดร.เพริศพรรณ แดนศิลป์ และคณะ  มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เป็นพื้นที่แบ่งปันประสบกำรณ์กำรน ำจิตตปัญญำไป
ปรับใช้กับกำรงำน และกำรดูแลนักศึกษำทันตแพทย์ รวมถึง ได้ต่อยอดกำรเรียนรู้ทั้งกำรเติบโตภำยใน และควำมเป็นผู้น ำ
กำรเปลี่ยนแปลงที่ขยำยออกไปปรำกฏยังพ้ืนที่รอบตัวของกลุ่มอำจำรย์ 
ประสบกำรณ์อันมีค่ำที่ผู้เข้ำอบรมร่วมแบ่งปันให้แก่กันและกัน สะท้อนให้เห็นถึงควำมเปลี่ยนแปลงเติบโตภำยในตนเอง 
และควำมเติบโตที่ขยำยออกไปปรำกฏในพ้ืนที่ต่ำงๆ รอบตัว ดังเช่น 

- กำรจัดกิจกรรมและบรรยำกำศกำรเรียนกำรสอนในห้องเรียนที่เอ้ือให้เกิดกำรเรียนรู้วิชำกำรควบคู่ไปกับกำร
พัฒนำสุขภำวะของครูและนักศึกษำ 

- กำรปรับรูปแบบรำยวิชำที่ช่วยพัฒนำและดูแลงำนวิจัยให้นักศึกษำ 
- กำรสอนนักศึกษำตรวจชั้นคลินิกที่เป็นกำร “ชี้-ชวน-ชม” เห็นคุณค่ำ ชี้แนะให้ท ำงำนได้อย่ำงถูกต้อง และให้

ก ำลังใจที่จะพัฒนำตนเอง ซึ่งเอ้ือต่อกำรเรียนรู้มำกกว่ำกำรต ำหนิ หรือ กล่ำวโทษ 
- กำรเป็นแบบอย่ำงและเอ้ือให้นักศึกษำรับฟังและดูแลคนไข้ด้วยใจที่กรุณำ 
- กำรดูแลจิตใจที่เป็นทุกข์ของนักศึกษำที่มำปรึกษำอย่ำงมีประสิทธิภำพมำกข้ึน โดยที่ครูมีแนวทำง “self-care” 

ลดกำรแบกควำมทุกข์ใจไปด้วยอย่ำงท่ีเคยเป็นมำ  
- กำรสื่อสำรอย่ำงสร้ำงสรรค์และสัมพันธภำพที่ดีต่อกันกับเพ่ือนร่วมงำน 
- เกิดกำรขับเคลื่อนนโยบำยกำรผลิตทันตแพทย์ที่เป็นเลิศทำงวิชำกำรและมีควำมสุขไปพร้อมๆ กันเกิดเครือข่ำยทันต

แพทย์ ที่ร่วมกันวำงแนวทำงผลิตทันตแพทย์ที่มีควำมสมรรถนะในกำรดูแลรักษำผู้ป่วยและหัวใจควำมเป็นมนุษย์ที่เต็มอ่ิมงดงำม 
ช่วงท้ำยของกำรอบรม วิทยำกรศูนย์จิตตปัญญำศึกษำกล่ำวขอบคุณ “หัวใจควำมเป็นครู” ของ ครูทันตแพทย์ทุก

ท่ำน ที่เข้ำร่วมเรียนรู้สู่กำรเปลี่ยนแปลงในปีนี้ไปด้วยกัน และอวยพรให้ทุกๆ ขณะแห่งกำรเรียนรู้ และกำรเติบโตของครู
ทุกท่ำน เป็นเหมือนดั่งของขวัญให้แก่โลกใบนี้ 
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5. โครงการจิตวิทยาสติเพื่อพัฒนาเยาวชน มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 

 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเยี่ยมชมกิจกำร (Site Visit) ตำมรำยละเอียดดังนี้ 
วัตถุประสงค์ 

- เพ่ือให้ทีมขับเคลื่อนคุณภำพ (Core Team) เรียนรู้ระบบกำรจัดกำรคุณภำพกำรพัฒนำสติและวิธีปฏิบัติที่เป็น
เลิศของโรงเรียนศูนย์กำรเรียนรู้จิตวิทยำสติ/โรงเรียนสำธิตมหำวิทยำลัยรำชภัฏต้นแบบ 

- เพ่ือให้ทีมขับเคลื่อนคุณภำพ สำมำรถน ำสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปจัดท ำแผนปรับปรุงวิถีและระบบที่เป็นโอกำสพัฒนำของ
โรงเรียนตนเองได้ 
 โดยมีกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ในพ้ืนที่ 6 พ้ืนที่ ดังนี้  

1) ศูนย์กำรเรียนรู้จิตวิทยำสติภำคเหนือ 
- โรงเรียนที่เป็นเจ้ำภำพ (Host) : โรงเรียนผำขวำงวิทยำ 
- โรงเรียนที่เป็นผู้เยี่ยมชม (Visitor) : โรงเรียนบ้ำนโป่งน้ ำร้อน โรงเรียนบ้ำนผำเสริฐ และโรงเรียนบ้ำน

ห้วยทรำยขำว 
2) ศูนย์กำรเรียนรู้จิตวิทยำสติภำคกลำง (1) 

- โรงเรียนที่เป็นเจ้ำภำพ (Host) : โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ 
- โรงเรียนที่เป็นผู้เยี่ยมชม (Visitor) : โรงเรียนวัดบำงปิดล่ำง(รำษฎร์สงเครำะห์) โรงเรียนอ่ำวใหญ่พิทยำคม 

โรงเรียนแหลมงอบพิทยำคม โรงเรียนอนุบำลวัดคลองใหญ่ โรงเรียนเนินทรำยวิทยำคม 
3) ศูนย์กำรเรียนรู้จิตวิทยำสติภำคกลำง (2) 

- โรงเรียนที่เป็นเจ้ำภำพ (Host) : โรงเรียนแหลมสิงห์วิทยำคม 
- โรงเรียนที่เป็นผู้เยี่ยมชม (Visitor) : โรงเรียนแก่งหำงแมวพิทยำคม โรงเรียนสอยดำววิทยำคม โรงเรียนเบญจมำ

นุสรณ์ โรงเรียนศรีรัตน์รำษฎร์นุเครำะห์ โรงเรียนท่ำใหม่พูลสวัสดิ์รำษฎร์นุกูล 
4) ศูนย์กำรเรียนรู้จิตวิทยำสติภำคใต้ 

- โรงเรียนที่เป็นเจ้ำภำพ (Host) : โรงเรียนศิริพงศ์วิทยำ 
- โรงเรียนที่เป็นผู้เยี่ยมชม (Visitor) : โรงเรียนชัยมงคลวิทย์ โรงเรียนสุทธิรักษ์ โรงเรียนวัดสลักป่ำเก่ำมูลนิธิ 

โรงเรียนศรีนครินทร์วิทยำนุเครำะห์ โรงเรียนส่งเสริมศำสนำวิทยำมูลนิธิ 
5) มหำวิทยำลัยรำชภัฏต้นแบบฯ : มหำวิทยำลัยรำชภัฏหมู่บ้ำนจอมบึง 

- โรงเรียนที่เป็นเจ้ำภำพ (Host) : โรงเรียนสำธิตแห่งมหำวิทยำลัยรำชภัฏหมู่บ้ำนจอมบึง 
- โรงเรียนที่เป็นผู้เยี่ยมชม (Visitor) : โรงเรียนวัดโคกทอง โรงเรียนชุมชนวัดใหญ่โพหัก โรงเรียนวัดหัวโพ 

โรงเรียนวัดโบสถ์และโรงเรียนวันมหำรำช 
6) ศูนย์กำรเรียนรู้จิตวิทยำสติภำคตะวันออกเฉียงเหนือ 



31 
 

- โรงเรียนที่เป็นเจ้ำภำพ (Host) : โรงเรียนบ้ำนปะทำย 
- โรงเรียนที่เป็นผู้เยี่ยมชม (Visitor) : โรงเรียนกระเบำตะหลุงวิทยำ โรงเรียนบ้ำนระหำร โรงเรียนบ้ำนหญ้ำปล้อง 

โรงเรียนบ้ำนคูซอด และโรงเรียนบ้ำนโนนจิก 
 สรุปจำกกำรเยี่ยมชมกิจกำร (Site Visit) เพ่ือกำรเทียบระดับ (Benchmarking) สรุปได้ว่ำ ผู้เยี่ยมชม (Visitor) ที่
ประกอบด้วยทีมขับเคลื่อนคุณภำพ(Core Team) ของโรงเรียนขยำยผลแต่ละโรงเรียนที่ไปเยี่ยมชมโรงเรียนเจ้ำภำพ 
(Host) ได้รับประสบกำรณ์กำรเรียนรู้จิตวิทยำสติครอบคลุมสติในตน สติในทีม/สัมพันธภำพ และสติในกำรขับเคลื่อนพันธ
กิจโรงเรียนโดยใช้ “ค ำถำม” ที่สังเครำะห์มำเป็นตัวอย่ำงค ำถำมท่ีส ำคัญ ดังนี้ 
 1.โรงเรียนของท่ำนก ำหนดกลยุทธในกำรขับเคลื่อนจิตวิทยำสติอย่ำงไร  
 2.ผู้อ ำนวยกำรและ Core Team มีบทบำทอย่ำงไรในกำรขับเคลื่อนจิตวิทยำสติ 
 3.โรงเรียนมีวิธีกำรใช้ระบบสนับสนุนช่วยขับเคลื่อนระบบหลักท้ัง 3 ระบบอย่ำงไร 
 4.โรงเรียนมีกำรประกำศนโยบำยจิตวิทยำสติหรือไม่ ถ้ำมีท่ำนมีวิธีกำรก ำหนดและประกำศนโยบำยอย่ำงไร 
 5.กำรขับเคลื่อนจิตวิทยำสติของโรงเรียนส่งผลที่เกิดกับตัวบุคลำกรครูอย่ำงไร 
 6.โรงเรียนของท่ำนมีวิธีปฏิบัติอย่ำงไรเกี่ยวกับสติสื่อสำรและผลที่เกิดขึ้นเป็นอย่ำงไร 
 7.โรงเรียนมีวิธีกำรใช้สติในกำรประชุม PLC อย่ำงไร 
 8.โรงเรียนท ำกำรติดตั้งระฆังสติอย่ำงไร 
 9.โรงเรียนมีกำรจัดท ำสื่อหรือเครื่องช่วยเตือนสติอื่น ๆ นอกเหนือจำกระฆังสติหรือไม่ อย่ำงไร 
 10.โรงเรียนมีวิธีกำรอย่ำงไร เพ่ือพัฒนำบุคลำกรครูที่เข้ำมำใหม่ให้เกิดกำรเรียนรู้จิตวิทยำสติ 
 ประโยชน์ที่เกิดจากสิ่งที่ได้เรียนรู้ คือ โรงเรียนที่มำเยี่ยมชมน ำสิ่งที่ได้เรียนรู้ไปประยุกต์ใช้ในกำรปรับปรุงระบบ
ที่เป็นโอกำสพัฒนำให้เป็นจุดแข็งและพัฒนำระบบที่เป็นจุดแข็งให้เป็นวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practices) ต่อไป 

 
6. โครงการฉลาดท าบุญเติมสุขได้ทุกวัน  มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้  

 งานอาสาสมัครในระบบโรงพยาบาล 
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1) จัดกิจกรรมปฐมนิเทศ อำสำวัยเกษียณ (อำยุ 55-70 ปี) รุ่นที่ 1  วันที่ 4 มกรำคม 2567  ณ ห้องประชุม
ศำสตรำจำรย์ ประสพ รัตนำกร อำคำรอำนวยกำร ชั้น 3  สถำบันประสำทวิทยำ เวลำ 8 .30 – 15.00 น. มีอำสำวัย
เกษียณเข้ำร่วมปฐมนิเทศ 17 คน 

 
2) จัดกิจกรรมปฐมนิเทศอำสำวัยเรียน และอำสำวัยเกษียณ รุ่นที่ 2 (อำยุ 55-70 ปี)  เพ่ือปฏิบัติงำนเดือน

กุมภำพันธ์ เมื่อวันเสำร์ที่ 27 มกรำคม 2567  ณ ห้องประชุมศำสตรำจำรย์ประสพ รัตนำกร ชั้น 3 อำคำรอ ำนวยกำร 
สถำบันประสำทวิทยำ  เวลำ 8.30 – 15.00 น. 

 
 ปฏิบัติกำรอำสำอ ำนวยควำมสะดวกผู้ป่วยในโรงพยำบำล มีอำสำฯ ใหม่ และอำสำเก่ำ ปฏิบัติงำนในเดือน มกรำคม ดังนี้  

อำสำวัยเรียน จ ำนวน 35 คน อำสำวัยเกษียณจ ำนวน 17 คน ปฏิบัติงำน อำสำ ใน 4 โรงพยำบำล 
สถานที่ปฏิบัติงานอาสา  

1) สถำบันประสำทวิทยำ จุดปฏิบัติงำนตึกรัชมงคล อำทิ ตู้กดใบน ำทำง จุดวัดควำมดัน-ชั่งน้ ำหนัก จุดคัดกรอง
ผู้ป่วยใหม่-เวชระเบียน จุดตรวจสอบสิทธิ์ จุดห้องเจำะเลือด-กำรเงิน-ห้องยำ , ตึกเฉลิมพระเกียรติ ตู้กดใบน ำทำง ตึกจักษุ
ประสำท จุดวัดควำมดัน-ชั่งน้ ำหนัก   

 อำสำฯรุ่นที่ 47  ปฏิบัติงำนจริง 8 คน   
- ปฏิบัติงำนทุกวันจันทร์ – ศุกร์  
- เวลำปฏิบัติงำน 07.00 – 11.00 น. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้หลังจบกิจกรรม 11.00 – 12.00 น.  
 อำสำวัยเกษียณ รุ่นที่ 1 ปฏิบัติงำนจริง 17 คน  
- ปฏิบัติงำนทุกวัน อังคำร พฤหัสบดี และวันศุกร์  
- เวลำปฏิบัติงำน 07.00 – 11.00 น. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้หลังจบกิจกรรม 11.00 – 12.00 น.  

2) โรงพยำบำลสงฆ์ (อำสำฯ รุ่นที่ 10)  ปฏิบัติงำนจริง 3 คน 
- ปฏิบัติงำนทุกวันจันทร์ และ วันศุกร์  
- จุดปฏิบัติงำนบริเวณชั้น 1 อำคำร 90 ปี   
- เวลำกำรปฏิบัติงำน  07.00 – 11.00 น. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้หลังจบกิจกรรม 11.00 – 12.00 น.   
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3) โรงพยำบำลรำชวิถี (อำสำฯ รุ่นที่ 18)  ปฏิบัติงำนจริง 22 คน 
- ปฏิบัติงำนทุกวันอังคำร และ วันพุธ  
- จุดปฏิบัติงำนบริเวณชั้น 1,2,5,8,10 ตึกทศมินทร์   
- เวลำปฏิบัติงำน 07.00 – 11.00 น. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้หลังจบกิจกรรม 11.00  – 12.00 น.  

4) โรงพยำบำลตำกสิน (อำสำฯ รุ่นที่ 8)   ปฏิบัติงำนจริง 2 คน 
- ปฏิบัติงำนทุกวันจันทร์ และ วันพฤหัสบดี  
- จุดปฏิบัติงำนบริเวณชั้น 3 งำนอำยุรกรรม อำคำรสมเด็จพระเจ้ำตำกสินมหำรำช   
- เวลำปฏิบัติงำน  07.00 – 11.00 น. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้หลังจบกิจกรรม 11.00 – 12.00 น.   

     
ความเข้าใจ ประสบการณ์ การเรียนรู้ที่อาสาได้รับใน 4 มิติ 

(1) ท ำให้ได้รู้จักหรือเข้ำใจตนเองมำกขึ้น  
คิดเป็นเปอร์เซ็นต์ ปำนกลำง 2 (4.4%) มำก 22 (48.9%) มำกที่สุด 21 (46.7%) 
(2) ช่วยให้ได้รับรู้ถึงสภำวะที่ตนเองเป็น  ทั้งในกำย ควำมคิด ควำมรู้สึกได้มำกขึ้น  
คิดเป็นเปอร์เซ็นต์ ปำนกลำง(6.7 %),  มำก 22 (48.9%), มำกที่สุด20 (44.4%) 
(3) ส่งผลให้มีควำมอิ่มสุข เบิกบำน และรู้จักอดทนอดกลั้นมำกขึ้น  
คิดเป็นเปอร์เซ็นต์ มำก10 (22.2%) และมำกท่ีสุด 36 (77.8%) 
(4) มีวินัยในกำรลงมือปฏิบัติ และหมั่นพัฒนำตนเองมำกขึ้น  
คิดเป็นเปอร์เซ็นต์ ปำนกลำง 1 (2.2%), มำก19 (42.2%), มำกที่สุด25 (55.6%) 

ความก้าวหน้าแผนสร้างเสริมความเข้าใจสุขภาวะ 

1. แผนงานสร้างเสริมประสบการณ์การเรียนรู ้
แผนงำนสร้ำงเสริมประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ มุ่งสร้ำงแรงบันดำลใจ เสริมทักษะชีวิต และสร้ำงประสบกำรณ์ตรงจำกกำร

เรียนรู้ด้ำนสุขภำวะแบบองค์รวมทั้ง 4 มิติ (กำย ใจ ปัญญำ และสังคม) ผ่ำนกำรสังเครำะห์และแปลงองค์ควำมรู้มำน ำเสนอใน
รูปแบบต่ำงๆ ที่เหมำะสมกับกลุ่มเป้ำหมำย อำทิ นิทรรศกำรเพ่ือกำรเรียนรู้สุขภำวะ นิทรรศกำรหมุนเวียน ศูนย์บริกำรข้อมูล
ข่ำวสำร หลักสูตรฝึกอบรม/กำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำร เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โครงกำร/กิจกรรมเชิงสร้ำงสรรค์ต่ำงๆ ตลอดจน
พ้ืนที่สร้ำงประสบกำรณ์ในกำรใช้ชีวิตอย่ำงมีสุขภำวะ เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้และสร้ำงประสบกำรณ์ด้ำนสุขภำวะแก่ประชำชน 
รวมถึงกลุ่มองค์กรที่พร้อมน ำองค์ควำมรู้ไปต่อยอดขยำยผล โดยเน้นกระบวนกำรมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำยทุกภำคส่วน 

 แอปพลิเคชัน “Persona Health”เพิ่มฟังก์ชันตัวช่วยสร้างสามเหลี่ยมสมดุลให้กับเด็ก6-12 ปี  
แอปพลิเคชัน Persona Health ของ สสส. ที่เปิดให้บริกำรทั้งระบบ iOS และ Android ได้พัฒนำฟังก์ชันใหม่เพ่ือ

สนับสนุนสุขภำวะเด็ก โดยต่อยอดจำกแคมเปญ “สำมเหลี่ยมสมดุล” สู่ปฏิบัติกำรจริง ด้วยแบบประเมินสำมเหลี่ยมสมดุลของ
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เด็กวัย 6-12 ปี ที่พัฒนำร่วมกับสถำบันวิจัยประชำกรและสังคม มหำวิทยำลัยมหิดล เพ่ือเป็นเครื่องมือช่วยตรวจสอบ
พฤติกรรมของเด็กในด้ำนกำรกิน กำรนอน และกำรเล่น พร้อมกับกำรแสดงภำรกิจที่เหมำะสมกับเด็กแต่ละคนเพ่ือให้
ผู้ปกครองและคุณครูชวนเด็กท ำกิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภำพให้ดีขึ้น และมีสื่อควำมรู้เกี่ยวกับเทคนิคกำรดูแล
สุขภำพเด็กเพ่ือสำมเหลี่ยมสมดุลทั้งในรูปแบบอินโฟกรำฟิก วิดีโอ และบทควำม ที่มีเนื้อหำเข้ำใจง่ำย ขึ้นแสดงด้วย ทั้งนี้ 
แอปพลิเคชัน Persona Health ไม่เพียงแต่ดูแลสุขภำวะของเด็กเท่ำนั้น แต่ยังเป็นเครื่องมือที่เอ้ือต่อกำรสร้ำงเสริม
สุขภำพในแต่ละช่วงวัย ซึ่งจะแสดงสื่อ องค์ควำมรู้ แบบประเมิน และภำรกิจที่เหมำะสมกับข้อมูลและควำมสนใจแต่ละ
บุคคล เพ่ือกระตุ้น จุดประกำย ให้ประชำชนสำมำรถออกแบบแนวทำงกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมที่เหมำะสมกับตัวเอง
น ำไปสู่กำรใช้ชีวิตอย่ำงมีสุขภำวะได้ นับเป็นเป็นกลไกส ำคัญสู่กำรดูแลตัวเองในยุคดิจิทัล  
 

 
 ศูนย์เรียนรู้สุขภาวะภูมิภาค เปิดโซนเรียนรู้แห่งใหม่ “นิทรรศการสืบสร้างสุข” เพื่อสร้างการเรียนรู้ลด

เสี่ยงกลุ่มโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง  NCDs (non-communicable diseases) 
ศูนย์เรียนรู้สุขภำวะภูมิภำคทั้ง 18 แห่งเปิดโซนกำรเรียนรู้สุขภำวะใหม่ที่เกี่ยวข้องกับกลุ่มโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง  

NCDs (non-communicable diseases) ภำยใต้ชื่อ “นิทรรศกำรสืบสร้ำงสุข” เพ่ือสร้ำงควำมเข้ำใจเกี่ยวกับปัญหำ
สุขภำพที่เกิดจำกพฤติกรรมในชีวิตประจ ำวัน ที่อำจน ำไปสู่โรค NCDS อำทิ แอลกอฮอล์ บุหรี่ อุบัติเหตุ ควำมเครียดจำก
ปัญหำกำรใช้สื่อโซเชียลมีเดีย อำหำร เป็นต้น โดยน ำเสนอในรูปแบบนิทรรศกำรแนวภำรกิจพิชิตสุขภำวะ สร้ำงควำมมี
ส่วนร่วมกับผู้เรียนรู้ด้วยกำรแกะรอยจำกเบำะแสในที่เกิดเหตุเพ่ือคลี่คลำยปมปริศนำ และน ำไปสู่พฤติกรรมสุขภำวะที่ดี
ขึ้น ผสมผสำนกับกำรใช้กระบวนกำรสร้ำงกำรเรียนรู้ด้ำนสุขภำวะตำมบริบทพ้ืนที่ผ่ำนกิจกรรมต่ำงๆ  ท ำให้เกิดกำรสร้ำง
แรงบันดำลใจในกำรปรับทัศนคติและเปลี่ยนพฤติกรรมไปสู่กำรมีสุขภำวะอย่ำงยั่งยืนได้ด้วยตนเอง  
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2. แผนงานสนับสนุนและบริหารจัดการศนูย์เรียนรู้สุขภาวะ 
 แผนงำนสนับสนุนและบริหำรจัดกำรศูนย์เรียนรู้สุขภำวะ มุ่งเน้นกำรด ำเนินงำนเพ่ือสนับสนุน พัฒนำ ออกแบบแนวทำงกำร
ให้บริกำรต่ำง  ๆ(service design) ของศูนย์เรียนรู้สุขภำวะ และกำรติดตำมประเมินผล เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรและกำร
ให้บริกำรต่ำงๆ ของศูนย์เรียนรู้สุขภำวะให้สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของกลุ่มเป้ำหมำย (target needs) ได้อย่ำงสอดคล้อง
เหมำะสม เพ่ือสร้ำงควำมพึงพอใจให้กับผู้ใช้บริกำร รวมถึงงำนสื่อสำรกำรตลำด ที่มุ่งเน้นกระตุ้นและส่งเสริมให้กลุ่มเป้ำหมำยของศูนย์
เรียนรู้สุขภำวะ เกิดกำรกำรรับรู้ และเข้ำร่วมกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้สุขภำวะต่ำงๆ ของศูนย์เรียนรู้สุขภำวะในทุกช่องทำงอย่ำง
ต่อเนื่อง เพ่ือขยำยฐำนผู้รับประโยชน์จำกองค์ควำมรู้ด้ำนสุขภำวะ ให้เข้ำถึงโอกำสกำรเรียนรู้ ผ่ำนนิทรรศกำร กิจกรรม และช่องทำง
กำรเรียนรู้ อันจะน ำไปสู่กำรปรับทัศนคติและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของสำธำรณชนไปสู่กำรมีสุขภำวะที่ดีอย่ำงยั่งยืนต่อไป 

การบริหารจัดการช่องทางสื่อสารศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ 
1) Online 

 Website ศูนย์บริการข้อมูล (Thaihealth resource center) : สรุปสถิติ (เดือนมกรำคม 67) รวม Users ที่เข้ำ
ชมเว็บไซต์ทั้งสิ้น 15,358 ครั้ง มีกำรคลิกเข้ำชมหน้ำต่ำงๆ ในเว็บจ ำนวน 25,358 ครั้ง   
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 Facebook ศูนย์เรียนรู้สุขภำวะ :  เดือนมกรำคม 67 
 Total Engagement (Like + Share +Comment+Click+Views) = 143,086 

 
3. แผนงานการตลาดเพื่อสังคม 

แผนงำนกำรตลำดเพ่ือสังคม ถือได้ว่ำเป็นหนึ่งเครื่องมือส ำคัญในงำนสร้ำงเสริมสุขภำวะ และกำรสร้ำงแนวคิดของวิถีสุข
ภำวะ  ให้เกิดขึ้นทั้งโดยตรงและโดยอ้อมไปยังกลุ่มเป้ำหมำยและประชำชนโดยรวม กำรก ำหนดทิศทำงและเป้ำหมำย ในงำนกำรตลำด
เพ่ือสังคม จ ำเป็นต้องสอดคล้องกับทิศทำงและเป้ำหมำยกำรวำงยุทธศำสตร์งำนหลักขององค์กร โดยงำนกำรตลำดเพ่ือสังคมมีหน้ำที่
วำงแผน กลยุทธ์และออกแบบแผนงำนกำรตลำด ที่มำพร้อมกลไกสนับสนุนสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงทัศนคติ และพฤติกรรมของ
กลุ่มเป้ำหมำย เป้ำหมำยของกำรท ำงำนกำรตลำดเพ่ือสังคมของ สสส. ไม่เพียงมุ่งเน้นผลลัพธ์ควำมส ำเร็จของกำรเปลี่ยนทัศนคติและ
พฤติกรรมกลุ่มเป้ำหมำยและประชำชน เป็นส ำคัญเท่ำนั้น แต่ยังให้ควำมส ำคัญกับกำรสร้ำงฐำนบุคลำกรและสร้ำงพันธมิตรเครือข่ำย 
ในวิชำชีพนี้ให้เกิดขึ้นควบคู่ไปด้วย เนื่องจำกในประเทศไทย มีผู้ที่มีควำมรู้ ควำมช ำนำญในงำนด้ำนนี้อยู่ไม่มำก กำรขยำยแนวคิดและ
กำรสร้ำงพลังเครือข่ำยในวิชำชีพจึงเป็นสิ่งส ำคัญที่ต้องด ำเนินงำนไปด้วยกัน 

ควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินงำนส ำนักสื่อสำรกำรตลำดเพ่ือสังคมในช่วงเดือนมกรำคม 2567  ใน  2 ด้ำน ประกอบด้วย 
1. กำรด ำเนนิงำนพัฒนำออกแบบโครงกำรสื่อสำรรณรงค์และผลิตสื่อรณรงค์ 
2. กำรด ำเนินงำนเผยแพร่สื่อรณรงค์ทำงพันธมิตรสื่อทุกช่องทำง 
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ซึ่งมีรำยละเอียดดังนี้ 
1. การด าเนินงานพัฒนาออกแบบโครงการสื่อสารรณรงค์และผลิตสื่อรณรงค์ 

1.1 ผลิตสื่อรณรงค์โครงการรณรงค ์ส่งเสริมสุขภาวะเด็กและเยาวชน “สามเหลี่ยมสมดุล” 
ที่มาและความส าคัญ: 

เด็กไทยส่วนหนึ่งมีภำวะไม่สมดุล ทั้งร่ำงกำย พัฒนำกำร และพฤติกรรมกำรใช้ชีวิต ซึ่งมีผลต่อกำรเจริญเติบโต และ
สุขภำพในอนำคต ดังนั้น กำรสร้ำงเสริมสุขภำพตั้งแต่วัยเด็กจึงมีควำมส ำคัญ โดยองค์ประกอบหลักนั้น ประกอบด้วย ทั้งเรื่อง
กิจกรรมทำงกำย กำรกิน และกำรนอนที่เพียงพอ และมีคุณภำพ  ซึ่งทั้ง 3 อย่ำงนี้มีควำมเกี่ยวเนื่องกัน ในรูปแบบสำมเหลี่ยมสมดุล 

ส ำนักงำนกองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ (สสส.) และภำคีเครือข่ำย เห็นควำมส ำคัญในกำรสร้ำงเสริม
สุขภำพโดยเริ่มตั้งแต่วัยเด็ก จึงได้ร่วมกันพัฒนำโครงกำรรณรงค์ส่งสร้ำงเสริมสุขภำวะของเด็กและเยำวชน ในชื่อ 
สำมเหลี่ยมสมดุล โดยมีเป้ำหมำยให้พ่อแม่ผู้ปกครอง และโรงเรียนเกิดกำรดูแลจัดสรรสภำพแวดล้อมให้เอ้ือต่อกำร
ปรับเปลี่ยนทัศนคติ และพฤติกรรมด้ำนสุขภำพของเด็กและเยำวชน    

วัตถุประสงค์: 
- เพ่ือให้พ่อแม่ สังคม รู้จักและเห็นควำมส ำคัญของสำมเหลี่ยมสมดุลส ำหรับเด็ก 
- เพ่ือให้พ่อแม่ผู้ปกครองเกิดกำรเช็กบุตรหลำน ว่ำมีควำมสมดุล(อ้วน/ผอม/สมส่วน) ไหม และมีพฤติกรรม

(สำมเหลี่ยมสมดุล) แต่ละด้ำน เป็นอย่ำงไร 
- เพ่ือให้พ่อแม่ผู้ปกครองรู้วิธีในกำรสร้ำงพฤติกรรมสำมเหลี่ยมสมดุล และวิธีปรับสภำพแวดล้อมให้เอ้ือต่อกำรมีพฤติกรรม

สำมเหลี่ยมสมดุลของเด็ก 
กลุ่มเป้าหมาย: 

- เด็กช่วงวัย 6-12 ปี โดยสื่อสำรไปยังพ่อแม่ผู้ปกครอง โรงเรียน และสังคม  
ชิ้นงานสื่อรณรงค์: 

1) สื่อภำพยนตร์โฆษณำ ประกอบด้วย 
1.1)  ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด แกล้งลูก ควำมยำว 45 วินำที จ ำนวน  3 เวอร์ชัน ประกอบด้วย 

1.1.1.) ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด แกล้งลูก ขนำด 16 : 9ส ำหรับสื่อโทรทัศน์ สื่อออนไลน์ และไฟล์TARGA 
ส ำหรับสื่อโรงภำพยนตร์ 
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1.1.2.) Video Template ขนำด 1080 x 1920 Pixel  ส ำหรับใช้ในช่องทำง สื่อออนไลน์ 

 
1.2)  ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด วิ่งเล่น ควำมยำว 15 วินำที จ ำนวน  3 เวอร์ชัน ประกอบด้วย 

1.2.1.) ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด วิ่งเล่น ขนำด 16: 9 ส ำหรับสื่อโทรทัศน์ สื่อออนไลน์ 
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1.2.2.) เวอร์ชัน ส ำหรับสื่อจอ LED  

 
1.2.3.) Video Template ขนำด 1080 x 1920 Pixel  ส ำหรับใช้ในช่องทำง สื่อออนไลน์    

 
1.3)  ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด กำรกิน ควำมยำว 15 วินำที จ ำนวน  3 เวอร์ชัน ประกอบด้วย 

1.3.1.) ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด วิ่งเล่น ขนำด 16: 9 ส ำหรับสื่อโทรทัศน์ สื่อออนไลน์ 
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1.3.2.) เวอร์ชัน ส ำหรับสื่อจอ LED 

 
 

1.3.3.) Video Template ขนำด 1080 x 1920 Pixel  ส ำหรับใช้ในช่องทำง สื่อออนไลน์    

 
1.4)  ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด กำรนอน ควำมยำว 15 วินำที  จ ำนวน  3 เวอร์ชัน ประกอบด้วย 

1.4.1.) ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด วิ่งเล่น เวอร์ชัน ขนำด 16: 9 ส ำหรับสื่อโทรทัศน์ สื่อออนไลน์ 

 
 
 
 
 
 
 



41 
 

1.4.2.)  เวอร์ชัน ส ำหรับสื่อจอ LED 

 
 

1.4.3.)  Video Template ขนำด 1080 x 1920 Pixel  ส ำหรับใช้ในช่องทำง สื่อออนไลน์    

                    

1.5) ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด พลิกปมคดีเด็ก ควำมยำว 2.58 นำที จ ำนวน 2 เวอร์ชัน ประกอบด้วย  
1.5.1.) ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด พลิกปมคดีเด็ก  เวอร์ชัน 16: 9 
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1.5.2.)  Video Template ขนำด 1080 x 1920 Pixel  ส ำหรับใช้ในช่องทำง สื่อออนไลน์  

 
 

1.6)  ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด พลิกปมวิ่งเล่น ควำมยำว  15 วินำที 

 
1.7)  ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด พลิกปมกำรกิน ควำมยำว  15 วินำที 

 
1.8) ภำพยนตร์โฆษณำ ชุด พลิกปมกำรนอน ควำมยำว  15 วินำที 

 
2) สื่อวิดีโอส ำหรับช่องทำงออนไลน์ ประกอบด้วย   

2.1)  วิดีโอออนไลน์ชุด ดูยังไงลูกเรำสมดุลมั้ย ควำมยำว 4.30 นาที  
2.1.1.) เวอร์ชัน ขนำด 16: 9  
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2.1.2.) Video Template ขนำด 1080 x 1920 Pixel  ส ำหรับใช้ในช่องทำง Tik-Tok 

 
2.1.3.) Video Template ขนำด 1280 x 1280 Pixel  ส ำหรับสื่อออนไลน์ ช่องทำง Line 
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3) เพลง สำมเหลี่ยมสมดุล 
ค ำร้อง / ท ำนอง : ภูริ สระทองเถื่อน 
ร้องน ำ :  เด็กหญิงเพชร เพชรทอง และเด็กชายภูวรักษ์ ค าสิงห์ 
ควบคุมกำรผลิต : จาริณี เมธกีุล บันทึกเสียง :  บรรณ สุวรรณโณชิน  
เนื้อเพลง 

เธอ รู้ไหมว่ำ รู้ไหมว่ำ เธอต้องนอนเป็นเวลำแค่ไหน 
รู้บ้ำงไหม ว่ำท ำไม ว่ำท ำไม ใครใครบอกรีบนอนให้ไว 
ก็ตอนตื่นเช้ำมันชื่นใจ ถ้ำอยำกจะรู้เป็นเช่นไร  
ก็ให้รีบนอน (อย่ำงน้อย 9 ชั่วโมงนะครับ) 
และเธอ รู้ไหมว่ำ ไม่ว่ำเช้ำ เที่ยง เย็น ควรจะกินแบบไหน 
งดน้ ำหวำนโซดำซ่ำๆ แค่ให้ดื่มน้ ำเปล่ำแทนเข้ำไป 
ถ้ำดื่มนมจืดช่วยให้สูงไว ผักผลไม้เพ่ิมเข้ำไป 
Let’s get it on (happy healthy eating) 
(*) เป็นห่วงนะ นอนหลับไหม แต่ละวันฝันดีใช่ไหม 
แค่อยำกรู้เป็นอย่ำงไร อยำกให้เธอแข็งแรงสดใส (baby) 
Get sleep นอนให้พอนะจ ำไว้ Let’s eat กินอำหำรที่ดีไวั Oh วิ่งเล่นต่อไป (Let’go) 

  ไม่ว่ำเธอ จะอยู่ไหน จะมีฉันที่คอยห่วงใย 
อ่ิมข้ำวแล้ว ต้องอ่ิมใจ อยำกให้เธอแข็งแรงสดใส (baby) 
ให้เธอ happy all day all night Everything gonna gonna be alright  
Oh แค่ให้เธอใช้ชีวิตอย่ำงสมดุล  
วิ่งออกก ำลังให้ body ขยับบ้ำง ยืดแข้งขำให้มันได้ขยับร่ำง 
กีฬำทำงบกทำงน้ ำอย่ำให้ว่ำง หรือจะเต้นแอโรบิคกับคุณแม่ที่อยู่ข้ำงๆ อ่ะ 
(yeah) 60นำที everyday  (yeah) สุขภำพดี everyday (yeah) do some activity 
Everybody, oh baby, be healthy, be happy  
 (ซ้ ำ *) 
(1) Sleep sleep oh baby นอนให้พอนะ 
(2) Eat eat กินอะไรที่มีประโยชน์นะ 
(3) วิ่งเล่น ออกก ำลังให้ได้ขยับนะ  
Oh สำมเหลี่ยมสมดุล  (X2) 

4) มิวสิกวิดีโอ สำมเหลี่ยมสมดุล 
4.1)  มิวสิกวิดีโอ สำมเหลี่ยมสมดุล ควำมยำว 3.14 นำที 
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4.2)  มิวสิกวิดีโอ สำมเหลี่ยมสมดุล Short Version 1 ควำมยำว 1.09 นำที 

 
4.3)  มิวสิกวิดีโอ สำมเหลี่ยมสมดุล Short Version 2 ควำมยำว 1.11 นำที 

 

4.4)  มิวสิกวิดีโอ สำมเหลี่ยมสมดุล Short Version 3 ควำมยำว 1.12 นำที 
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5) คู่มือ เลี้ยงลูก 6-12 ปี ให้พัฒนำกำรดีรอบด้ำนด้วย ‘สำมเหลี่ยมสมดุล’ ขนำด A4 จ ำนวน 40 หน้ำ (รวมปก) 

 

6) สื่อสนับสนุนรำยกำร โทรทัศน์ ประกอบไปด้วย 
6.1)  ป้ำยตั้งโต๊ะ ขนำด 39x21 ซม. 

 

6.2)  VTR ขนำด 1920x1080 Pixel  

 
6.3)  Backdrop ขนำด 1920x1080 Pixel จ ำนวน 3 ชิ้นงำน 

 

7) สื่อรณรงค์ทำงช่องทำงออนไลน์ ประกอบด้วย 
7.1) Facebook Cover ส ำหรับใชใ้นช่องทำงเฟซบุ๊ค ขนำด 1920 x 1080  Pixel   
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7.2)  ออนไลน์แบนเนอร์ส ำหรับเว็บไซต์   
7.2.1.) ภำพ GIF ขนำด 300x250 Pixel   

 
7.2.2.) ภำพ GIF ขนำด 320x100 Pixel 

 
7.2.3.) ภำพ GIF ขนำด  750x422 Pixel   

 
 

7.2.4.) ภำพ GIF ขนำด 970x250  Pixel  

  
7.2.5.)  ภำพ GIF ขนำด 1200x200  Pixel   

 
7.3) Companion Banner ส ำหรบัใช้ใน Youtube ขนำด 300x60 Pixel   

 

7.4)  Line Rich Menu ขนำด 2400x1618 Pixel   
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7.5)  Online  Photo Post   ขนำด 300x250 , 691x520 ,1200 x 1200  Pixel   

 

7.6)  Online Content ชุด ภำวะเด็กอ้วน ไม่ใช่เรื่องเล็ก 

 
7.7)  Online Content ชุด อุบัติกำรณ์ โรคเบำหวำนชนิดที่ 2 ในเด็กไทย 

 
7.8)  Online Content ชุด ปัญหำเด็กติดเกม เสี่ยงผลกระทบหลำยด้ำน 
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7.9) Online Content ชุด ลูก ‘กินเยอะ’ ไม่ได้แปลว่ำ กินดีเสมอไป 

 
7.10) Online Content ชุด ลูกนอนดึก และนอนไม่พอ ส่อแวว ‘ไม่ทัน’ หลำยเรื่อง 

 
8) บทควำมประชำสัมพันธ์  ประกอบไปด้วย 

8.1) บทควำม น่ำห่วง! สุขภำพเด็กไทย—จำกเรื่องง่ำยๆ ใกล้ตัว อำจส่งผลเสียได้ในระยะยำว 
8.2) บทควำม วันเด็ก 2567 สุดว้ำว! สสส.ปล่อยซิงเกิ้ล เพลง สำมเหลี่ยมสมดุล ชวนน้อง ๆ หนู ๆ มำร่วมกัน

ร้อง เล่น เต้น  ออกก ำลังกำย แบบไม่เอ้ำท์ ไปพร้อมกัน!    
8.3) บทควำม ระวังให้ดี! ลูกนอนไม่พอ เสี่ยงปัญหำตำมมำเพียบ 
8.4) บทควำม พ่อแม่มักไม่เอะใจถึงควำมไม่สมดุลของลูก กว่ำจะเอะใจอำจแก้ไขไม่ทัน 
8.5) บทควำม ลูกกินเยอะ นอนเยอะ เล่นเก่ง แต่ท ำไมยังไม่สมดุล? 
8.6) บทควำม งำนวิจัยยืนยันกำรวิ่งเล่นออกก ำลังกำยท ำให้เด็กมีควำมสุขเพ่ิมข้ึน 
8.7) บทควำม คู่มือเลี้ยงลูก 6-12 ปี ให้พัฒนำกำรดีรอบด้ำนด้วย ‘สำมเหลี่ยมสมดุล’ ตัวช่วยส ำหรับพ่อแม่ 

พร้อมดำวน์โหลดฟรีแล้ววันนี้! 
8.8) บทควำม “กินอะไรก็ได้” ไม่ได้ส ำหรับเด็ก เพรำะถ้ำกินไม่ครบ กำรเติบโตระยะยำวไม่สมดุล   
8.9) บทควำม สสส. Kick-off เปิดศำลท่ำนเปำ ประหำรควำมไม่สมดุล ชวนพ่อแม่ – ผู้ปกครอง รู้ทันวิธีเลี้ยงเด็ก

ผ่ำนแคมเปญ “สำมเหลี่ยมสมดุล” 
8.10) บทควำม สสส. ชวน ‘แกล้งลกู’ ผ่ำนกลวิธีสร้ำงสุขภำวะดี ในแคมเปญ ‘สำมเหลี่ยมสมดุล’ หลังพบ

ปัญหำใหญ่ !! เด็กไทยอ้วน ติดอันดับ 3 ในภูมิภำคอำเซียน 
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2. การด าเนินงานเผยแพร่สื่อรณรงค์ทางพันธมิตรสื่อทุกช่องทาง 
โครงกำรรณรงค์สื่อสำรที่ได้มีกำรด ำเนินงำนผลิตสื่อและเผยแพร่ตำมช่องทำงต่ำงๆ  ตั้งแต่วันที่ 1 – 31 มกรำคม 2567 ดังต่อไปนี้ 
2.1 สื่อโฆษณาทางโทรทัศน์ 

2.1.1. โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล TVC แกล้งลูก ควำมยำว 45 วินำที เผยแพร่ตั้งแต่ 25 – 31 มกรำคม 
2567 

 

2.1.2. โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล TVC วิ่งเล่น ควำมยำว 15 วินำที เผยแพร่ตั้งแต่ 29 – 31 มกรำคม 
2567 

 

2.1.3. โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล TVC กำรกิน ควำมยำว 15 วินำที เผยแพร่ตั้งแต่ 29 – 31 มกรำคม 2567 

 

2.1.4. โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล TVC กำรนอน ควำมยำว 15 วินำที เผยแพร่ตั้งแต่ 29 – 31 มกรำคม 
2567 
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2.2 การประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางพันธมิตรสื่อโทรทัศน์       
2.2.1. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์ปีใหม่กลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี และรำยกำรห้องข่ำวภำค

เที่ยง ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 24 มกรำคม 2567 

 

2.2.2. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี และรำยกำรห้องข่ำวภำคเที่ยง 
ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 

 

2.2.3. VTR โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรสนำมข่ำว 7สี และรำยกำรเส้นทำงบันเทิง 
ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 24 มกรำคม 2567 

 

2.2.4. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี และรำยกำรเส้นทำงบันเทิง ทำง
สถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 

 

2.2.5. Backdrop โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  
ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 24 มกรำคม 2567 

 

2.2.6. Backdrop โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศ
ระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 
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2.2.7. พูดประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี ช่วงรำยกำรต่อไป 
และดำรำพูดในรำยกำรเส้นทำงบันเทิง ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 24 มกรำคม 2567 

 

2.2.8. พูดประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี ช่วงรำยกำรต่อไป และ
ดำรำพูดในรำยกำรเส้นทำงบันเทิง ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 
2567 

 

2.2.9. สกู๊ปพิเศษ ตอนที่ 1 ประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี ทำง
สถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 25 มกรำคม 2567 

 

 

2.2.10. สกู๊ปพิเศษ ตอนที่ 2 ประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี 
ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 30 มกรำคม 2567 

 

2.2.11. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรเที่ยงวันทันเหตุกำรณ์ และ
รำยกำรเรื่องเด่นเย็นนี้ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 33 (3HD) ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 24 มกรำคม 2567 
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2.2.12. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรเที่ยงวันทันเหตุกำรณ์ และรำยกำร
เรื่องเด่นเย็นนี้ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 33 (3HD) ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 

 

2.2.13. VTR โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรเที่ยงวันทันเหตุกำรณ์ รำยกำรเรื่องเด่นเย็นนี้ 
รำยกำรละคร14.20 และรำยกำรเเซ่บพำซ่ำส์ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 33 (3HD) ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 24 มกรำคม 2567 

 

2.2.14. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรเที่ยงวันทันเหตุกำรณ์ รำยกำรเรื่องเด่นเย็นนี้ รำยกำรละคร
14.20 และรำยกำรเเซ่บพำซ่ำส์ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 33 (3HD) ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 

 

2.2.15. ข่ำวประชำสัมพันธ์โปรโมท MV สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรเรื่องเด่นเย็นนี้ทำงสถำนีโทรทัศน์
ช่อง 33 (3HD)  ออกอำกำศในวันที่ 12 มกรำคม 2567  
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2.2.16. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรข่ำวเช้ำหัวเขียว ทำงสถำนีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี 
ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 

 

2.2.17. ข่ำวประชำสัมพันธ์  โปรโมท MV สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรข่ำวเช้ำหัวเขียว ทำง
สถำนีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี ออกอำกำศในวันที่ 12 มกรำคม 2567 https://youtu.be/6EKea_n0fLg  

 

2.2.18. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรชิงร้อย The Story ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 
Workpoint TV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 

 

2.2.19. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้ , โชว์ข่ำวเช้ำนี้
สุดสัปดำห์, เที่ยงทันข่ำว, เข้มข่ำวเย็น, รำยกำร Sport Corner และรำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV 
ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 24 มกรำคม 2567 

 
2.2.20. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้, โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุดสัปดำห์, 

เที่ยงทันข่ำว, เข้มข่ำวเย็น, รำยกำร Sport Corner และรำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศ
ระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 
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2.2.21. VTR โครงกำรรณรงค์ดื่มไม่ขับกลับบ้ำนปลอดภัย ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้, โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุดสัปดำห์, เที่ยงทัน
ข่ำว, รำยกำร Sport Corner และรำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 24 มกรำคม 
2567 

 
2.2.22. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้ , โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุดสัปดำห์ , เที่ยงทันข่ำว, 

รำยกำร Sport Corner และรำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 

 
Logo มุมจอ โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรโชวข์่ำวเช้ำนี,้ โชว์ข่ำวเช้ำนีสุ้ดสัปดำห์, เที่ยงทันข่ำว, รำยกำร Sport 

Corner และรำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 

 

2.2.23. Logo End Credit โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้, โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุด
สัปดำห์, เที่ยงทันข่ำว, รำยกำร Sport Corner และรำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำง
วันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 

 

2.2.24. Strip AD โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้, โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุดสัปดำห์, เที่ยงทันข่ำว, 
รำยกำร Sport Corner และรำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 
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2.2.25. Next Break โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำร Monday Night Café และรำยกำร
เปิดต ำนำนกับเผ่ำทอง ออกอำกำศในวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 

 

2.2.26. Menu page โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศ
ระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 

 

2.2.27. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรเรื่องเด่นประเด็นดัง ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 
Mono29 ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 

 

2.2.28. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรรำยกำรข่ำวอรุณ อัมรินทร์  ทำง
สถำนีโทรทัศน์ช่อง อมรินทร์ทีวี ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 

 

2.2.29. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรข่ำวใหญ่  ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 8
ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 2567 
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2.3 สื่อโรงภาพยนตร์ 
2.3.1. เผยแพร่สื่อโฆษณำรณรงค์ ชุด ก้ำนสมอง  ควำมยำว 30 วนิำที ต ำแหน่งเพ่ือสังคม ผ่ำนสื่อ

โรงภำพยนตร์เครือ Major ตำมจ ำนวนโรงภำพยนตร์ 783 โรง ระหว่ำงวันที่ 1–24 มกรำคม 2567 

 
2.3.2. เผยแพร่สื่อโฆษณำรณรงค์ ชุด แกล้งลูก  ควำมยำว 45 วินำที ต ำแหน่งเพ่ือสังคม ผ่ำนสื่อโรง

ภำพยนตร์เครือ Major ตำมจ ำนวนโรงภำพยนตร์ 783 โรง ระหว่ำงวันที่ 25–31 มกรำคม 2567 

 

2.3.3. เผยแพร่สื่อโฆษณำรณรงค์ ชุด ออกก ำลังกำย(วิ่ง)  ควำมยำว 20 วินำที ต ำแหน่งปิดมือถือ 
ผ่ำนสื่อโรงภำพยนตร์เครือ Major ตำมจ ำนวนโรงภำพยนตร์ 783 โรง ระหว่ำงวันที่ 1–31 มกรำคม 2567 

 

2.4 สื่อโฆษณาทางดิจิทัลมีเดีย: 
1) สื่อเผยแพร่ทำง Facebook Fanpage Social Marketing Thaihealth by สสส. 

1.1) Photo ขอเชิญชวน ตอบแบบส ำรวจ แบบส ำรวจพฤติกรรมกำรบริโภคหวำน เผยแพร่วันที ่5 มกรำคม 2567 
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1.2)  VDO เคยไหม อยำกให้ลูกท ำในสิ่งที่ดีต่อลูก แต่ถ้ำบอกไปตรงๆ ก็รู้ว่ำลูกอำจจะไม่อยำกท ำ บอกไป
ตรงๆ ก็รู้ว่ำ ลูกอำจจะไม่อยำกท ำ เลยต้องมีเทคนิคสร้ำงควำมสัมพันธ์กันในครอบครัว เพื่อให้ลูกได้ลุกขึ้นมำวิ่งเล่น กินดี 
และนอนพอ จนเกิดเป็น “ #สำมเหลี่ยมสมดุล” เผยแพร่วันที่ 8 มกรำคม 2567 

 
1.3)  Photo วันเด็กแห่งชำติปี 2657 สร้ำงเด็กสมดูด้วย สำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 10 มกรำคม 2567 

 
1.4)  VDO บ้ำนนี้เค้ำอยำกให้ลูกได้กินอำหำรที่ดีมีประโยชน์ เพ่ือเป็นเด็กสมดุล แล้วบ้ำนคุณล่ะ มีเทคนิค

แบบไหน  มำแชร์กันได้นะ เผยแพร่วันที่ 10 มกรำคม 2567 

 
1.5)  Photo LIVE สำระ FACEBOOK THE BULLETIN ศุกร์ 12 ม.ค. 67 19.00-20.00 น. เผยแพร่วันที่ 

11 มกรำตม 2567  
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1.6)  Photo บ้ำนนี้เค้ำอยำกให้ลูกได้นอนพักผ่อนแทนกำร(แอบ)เล่นมือถือ เพ่ือเป็นเด็กสมดุล  แล้วบ้ำน

คุณล่ะ มีเทคนิคแบบไหน  มำแชร์กันได้นะ เผยแพร่วันที่ 11 มกรำคม 2567 

 
 

1.7)  VDO แนะน ำ เพลงใหม่  สำมเหลี่ยมสมดุล ที่จะชวนเด็กๆ วิ่งเล่น กินดี นอนพอ ไปพร้อมกับท่ำเต้น
และจังหวะสนุกๆ  ต้อนรับเทศกำลวันเด็กปีนี้กัน เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 

 
1.8)  VDO บ้ำนนี้เค้ำอยำกให้ลูกลุกออกไปวิ่งเล่น เพ่ือเป็นเด็กสมดุล แล้วบ้ำนคุณล่ะ มีเทคนิคแบบไหน  

มำแชร์กันได้นะ เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 
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1.9)  VDO แนะน ำ เพลงใหม่  สำมเหลี่ยมสมดุล ต้อนรับเทศกำลวันเด็ก ที่จะชวนเด็กๆ วิ่งเล่น กินดี นอน

พอ ไปพร้อมกับท่ำเต้นและจังหวะสนุกๆ  เผยแพร่วันที่ 13 มกรำคม 2567 

 
 

1.10) Photo อยำกจะชวนเด็กๆ มำรวมตัวกันเต้นโยกซ้ำยโยกขวำในจังหวะน่ำรักๆ ของเพลง สำมเหลี่ยม
สมดุล กันนะ เผยแพร่วันที่ 14 มกรำคม 2567 

 
1.11) Photo อยำกให้เด็กสมดุล แข็งแรงเติบโตสมวัย พ่อแม่ผู้ปกครองมีส่วนส ำคัญที่จะช่วยกันสร้ำง

สภำพแวดล้อมให้ลูกได้ วิ่งเล่น กินดี และนอนพอ   #สำมเหลี่ยมสมดุล  เผยแพร่วันที่ 16 มกรำคม 2567 
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1.12) VDO Getsleep #นอน ให้พอนะจ ำไว้ Let’s eat #กินอำหำร ที่ดีไวั Oh #วิ่งเล่น ต่อไป (Let’go) 

เพ่ือสร้ำงสำมเหลี่ยมสมดุลที่ดีนะ เผยแพร่วันที่ 17 มกรำคม 2567 

 
1.13) Photo ในวันค่ำฝุ่น PM 2.5 สูง !! #หน้ำกำกอนำมัยยังจ ำเป็น มำรู้จักวิธีสวมใส่หน้ำกำกอนำมัย ให้

กระชับใบหน้ำ เช็ครูรั่วด้วยตัวเอง ระวัง 3 จุดรั่ว สันจมูก แก้ม คำง เพรำะกำรสวมใส่ที่ถูกวิธี จะช่วยลดควำมรุนแรงจำก
ฝุ่นพิษ PM 2.5 และ เชื้อโรคต่ำง ๆ ตำมฤดูกำลได้อีกด้วย เผยแพร่วันที่ 19 มกรำคม 2567 
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1.14) VDO รู้ไหม เพลงสำมเหลี่ยมสมดุล ก็มีท่อนแร๊พนะ พร้อมแล้วไป กิน วิ่งเล้น นอนพอ กันนะ 
เผยแพร่วันที่ 22 มกรำคม 2567 

 
1.15) Photo PLAY DAY Happy Version of Me โอบกอดใจและรู้จักใจตัวเองในฉบับที่แฮปปี้ขึ้น 

เผยแพร่วันที่ 23 มกรำคม 2567 
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1.16) Photo ภำวะเด็กอ้วน ไม่ใช่เรื่องเล็ก เผยแพร่วันที่ 25 มกรำคม 2567 

 
1.17) Photo อุบัติกำรณ์ โรคบำหวำนชนิดที่2 ในเด็กไทย เผยแพร่วันที่ 26 มกรำคม 2567 

 
1.18) VDO เมื่อพ่อ แม่ และลูก ต้องขึ้นศำลเพ่ือคลำยปมปัญหำควำมไม่สมดุลของลูก มำร่วมประหำรควำม

ไม่สมดุล ไปกับ ท่ำนเปำตอนพิเศษ เผยแพร่วันที่ 29 มกรำคม 2567 
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1.19) Photo ลูก 'กินเยอะ' ไม่ได้แปลว่ำ 'กินดี' เสมอไป เผยแพร่วันที่ 30 มกรำคม 2567 

 
1.20) Photo ลูกนอนดึกและนอนไม่พอ ส่อแวว 'ไม่ทัน' หลำยเรื่อง เผยแพร่วันที่ 31 มกรำคม 2567 

  
2) สื่อเผยแพร่ทาง Facebook page ลดพุง ลดโรค 

2.1) VDO เคยไหม อยำกให้ลูกท ำสิ่งที่รู้ว่ำดีต่อลูก แต่ถ้ำบอกไปตรงๆ ก็รู้ว่ำ ลูกอำจจะไม่อยำกท ำ เลยต้อง
มีเทคนิคสร้ำงควำมสัมพันธ์กันในครอบครัว เพ่ือให้ลูกได้ลุกขึ้นมำวิ่งเล่น กินดี และนอนพอ จนเกิดเป็น “ #สำมเหลี่ยม
สมดุล” เผยแพร่วันที่ 9 มกรำคม 2567 
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2.2)  Photo ภำวะเด็กอ้วน ไม่ใช่เรื่องเล็ก เผยแพร่วันที่ 26 มกรำคม 2567 

 
2.3)  Photo อุบัติกำรณ์โรคเบำหวำนชนิดที่2ในเด็กไทย เผยแพร่วันที่ 29 มกรำคม 2567 

 
2.4)  VDO เมื่อพ่อ แม่ และลูก ต้องขึ้นศำลเพ่ือคลำยปมปัญหำควำมไม่สมดุลของลูก มำร่วมประหำรควำม

ไม่สมดุล ไปกับ ท่ำนเปำตอนพิเศษ เผยแพร่วันที่ 30 มกรำคม 2567 
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2.5)  Photo ลูก 'กินเยอะ' ไม่ได้แปลว่ำ 'กินดี' เสมอไป เผยแพร่วันที่ 31 มกรำคม 2567 

 
3) สื่อเผยแพร่ทาง Line สสส. 

3.1) Photo ขอเชิญชวน ตอบแบบส ำรวจ แบบส ำรวจพฤติกรรมกำรบริโภคหวำน เผยแพร่วันที ่5 มกรำคม 2567 

 
3.2)  VDO แนะน ำ เพลงใหม่  สำมเหลี่ยมสมดุล ที่จะชวนเด็กๆ วิ่งเล่น กินดี นอนพอ ไปพร้อมกับท่ำเต้น

และจังหวะสนุกๆ  ต้อนรับเทศกำลวันเด็กปีนี้กัน เผยแพร่วันที่ 13 มกรำคม 2567 
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3.3)  VDO แกล้งซะขนำดนี้!!! รักแหละ ดูออก :) เผยแพร่วันที่ 25 มกรำคม 2567 

 
3.4)  Photo ภำวะเด็กอ้วนไม่ใช่เรื่องเล็ก เผยแพร่วันที่ 26 มกรำคม 2567 

 
3.5)  Photo อุบัติกำรณ์โรคเบำหวำนชนิดที่2ในเด็กไทย เผยแพร่วันที่ 29 มกรำคม 2567 
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3.6)  VDO ท่ำนเปำสั่งประหำรโหด!!! พลิกปมคดีเด็ก เผยแพร่วันที่ 30 มกรำคม 2567 

 
3.7)  Photo ลูก 'กินเยอะ' ไม่ได้แปลว่ำ 'กินดี' เสมอไป เผยแพร่วันที่ 31 มกรำคม 2567 

 
4) สื่อเผยแพร่ทาง Youtube SocialMarketingTH 

4.1) VDO TVC แกล้งลูก จนได้เรื่อง (ดีๆ) สำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 8 มกรำคม 2567 
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4.2)  VDO Official MV สำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 8 มกรำคม 2567 

 
4.3)  VDO TVC วิ่งเล่น หนึ่งในสำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 9 มกรำคม 2567 

 
4.4)  VDO TVC กินดี หนึ่งในสำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 9 มกรำคม 2567 
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4.5)  VDO TVC นอนพอ หนึ่งในสำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 9 มกรำคม 2567 

 
4.6)  VDO Short Ver 1 เพลงสำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 

 
4.7)  VDO Short Ver 2 เพลงสำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 
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4.8)  VDO Short Ver 3 เพลงสำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 

 
4.9)  VDO วิ่ง 20 วินำที สสส. รณรงค์ปิดมือถือ ในโรงภำพยนตร์ เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 

 
4.10) VDO คิงคอง.ชำย 20 วินำท ีสสส. รณรงค์ปิดมือถือ ในโรงภำพยนตร์ เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 
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4.11) VDO คิงคอง.หญิง 20 วินำท ีสสส. รณรงค์ปิดมือถือ ในโรงภำพยนตร์ เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 

 
4.12) VDO เอเลี่ยน 20 วินำที สสส. รณรงค์ปิดมือถือ ในโรงภำพยนตร์ เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 

 
4.13)  VDO ให้เหล้ำ=แช่ง 15 วินำท ีสสส. รณรงค์ปิดมือถือ ในโรงภำพยนตร์ เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 
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4.14)  VDO หมวกกันน็อก 15 วินำท ีสสส. รณรงค์ปิดมือถือ ในโรงภำพยนตร์ เผยแพร่วันที ่12 มกรำคม 2567 

 
4.15) VDO หมวกกันน็อก 30 วินำท ีสสส. รณรงค์ปิดมือถือ ในโรงภำพยนตร์ เผยแพร่วันที ่12 มกรำคม 2567 

 
4.16) VDO จน เครียด ปิดมือถือ 15 วนิำที สสส. รณรงค์ปิดมือถือ ในโรงภำพยนตร์ เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 

 
4.17) VDO ไมรู่้จักกัน 15 วินำที สสส. รณรงค์ปิดมือถือ ในโรงภำพยนตร์ เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 
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4.18)  VDO เรื่องเพศคุยได้ 15 วินำท ีสสส. รณรงค์ปิดมือถือ ในโรงภำพยนตร์ เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 

 
4.19) VDO พ่อ 20 วินำที สสส. รณรงค์ปิดมือถือ ในโรงภำพยนตร์ เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 

 
4.20)  VDO ออกก ำลังกำย 20 วินำท ีสสส. รณรงค์ปิดมือถือ ในโรงภำพยนตร์  เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 

 
4.21) VDO พลิกปมคดีเด็ก : เจอคนดีบ้ำนนี้ ท่ำนเปำต้องกลับมำ | สำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 29 มกรำคม 2567 
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5) สื่อเผยแพร่ทาง Tiktok  thaihealth 
5.1) VDO เจอคนดื่มขับรถมำชน ต้องท ำอย่ำงไร เผยแพร่วันที่ 1 มกรำคม 2567 

 
5.2)  VDO CPR ขั้นพ้ืนฐำน เผยแพร่วันที่ 1 มกรำคม 2567 

 
5.3)  VDO รับสมัคร นักสื่อสำรกำรตลำดเพ่ือสังคม ด้ำนบริหำรช่องทำงสื่อดิจิทัล จ ำนวน 1 อัตรำ (อัตรำ

ลูกจ้ำง) เผยแพร่วันที่ 2 มกรำคม 2567 

 
5.4)  VDO แกล้งซะขนำดนี้!!! รักแหละ ดูออก :) เผยแพร่วันที่ 9 มกรำคม 2567 
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5.5)  VDO อยำกให้ลูกเป็นเด็กสมดุล ต้อง "กิน" แบบนี้ เผยแพร่วันที่ 9 มกรำคม 2667 

 
5.6)  VDO อยำกให้ลูกเป็นเด็กสมดุล ต้อง "นอน" แบบนี้ เผยแพร่วันที่ 11 มกรำคม 2567 

 
5.7)  VDO แนะน ำเพลงใหม่ สำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 

 
5.8)  VDO อยำกให้ลูกเป็นเด็กสมดุล ต้อง "วิ่งเล่น" แบบนี้ เผยแพร่วันที่ 12 มกรำคม 2567 
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5.9)  VDO แนะน ำ เพลงใหม่ สำมเหลี่ยมสมดุล ต้อนรับเทศกำลวันเด็ก ที่จะชวนเด็กๆ วิ่งเล่น กินดี นอน
พอ ไปพร้อมกับท่ำเต้นและจังหวะสนุกๆ 

 
5.10) VDO Getsleep #นอน ให้พอนะจ ำไว้ Let’s eat #กินอำหำร ที่ดีไวั Oh #วิ่งเล่น ต่อไป (Let’go) 

เพ่ือสร้ำง#สำมเหลี่ยมสมดุล ที่ดีนะ เผยแพร่วันที่ 17 มกรำคม 2567 

 
5.11) VDO รู้ไหม เพลงสำมเหลี่ยมสมดุล ก็มีท่อนแร๊พนะ พร้อมแล้วไป #กิน #วิ่งเล่น #นอนพอ กันนะ 

เผยแพร่วันที่ 22 มกรำคม 2567 

 
5.12) VDO ภำวะเด็กอ้วน ไม่ใช่เรื่องเล็ก เผยแพร่วันที่ 26 มกรำคม 2567 
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5.13) VDO อุบัติกำรณ์โรคเบำหวำนชนิดที่2ในเด็กไทย เผยแพร่วันที่ 27 มกรำคม 2567 

 
5.14) VDO ท่ำนเปำสั่งประหำรโหด!!! พริกปมคดีเด็ก เผยแพร่วันที่ 29 มกรำคม 2567 

 
5.15) VDO อยำกให้เด็กสมดุล แข็งแรงเติบโตสมวัย พ่อแม่ผู้ปกครองมีส่วนส ำคัญท่ีจะช่วยกันสร้ำง

สภำพแวดล้อมให้ลูกได้ วิ่งเล่น กินดี และนอนพอ เผยแพร่วันที่ 30 มกรำคม 2567 
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6) สื่อโฆษณาออนไลน์บนเว็บไซต์ 
6.1) พ้ืนที่ Banner แคมเปญสำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 25 มกรำคม – 25 กุมภำพันธ์ 2567  บน 5 

เว็บไซต์ ได้แก่ Khaosod Pantip Thairath Sanook Daily News 
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7) บทความ On Website Publisher 
7.1) บทควำม สถำนกำรณ์และควำมส ำคัญ  เผยแพร่วันที่ 30 มกรำคม 2567 บนเว็บไซต์ 2 เว็บไซต์ ดังนี้ 

Kapoook Dek-D 

 
7.2) บทควำม: รู้จักสำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 26  มกรำคม 2567 บนเว็บไซต์ 4 เว็บไซต์ ดังนี้ 

Thairath Kpook Dek-D Khaosod 
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7.3) บทควำม ควำมส ำคัญจำกกำรนอน เผยแพร่วันที่ 31 มกรำคม 2567 บนเว็บไซต์ 4 เว็บไซต์ ดังนี้ 
Thairath Dek-D Khaosod Kpook 

 

 

7.4) บทควำมควำมส ำคัญจำกกำรวิ่งเล่น เผยแพร่วันที่ 30 มกรำคม 2567 บนเว็บไซต์ 4 เว็บไซต์ ดังนี้ 
Kpook Thairath Dek-D Khaosod 
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7.5) บทควำม: ควำมส ำคัญจำกกำรกิน เผยแพร่วันที่ 29 มกรำคม 2567 บนเว็บไซต์ 4 เว็บไซต์ ดังนี้ 
Thairath Kapook Dek-D Khaosod 

 

 

7.6) บทควำมโปรโมทหนังแกล้งลูก เผยแพร่วันที่ 25 มกรำคม 2567 บนเว็บไซต์ 3 เว็บไซต์ ดังนี้ Kpook 
Thairath Dek-D 
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7.7) บทควำมโปรโมท MV เผยแพร่วันที่ 10 มกรำคม 2567 บนเว็บไซต์ 5 เว็บไซต์ ดังนี้ Thairath Dek-D 
Khaosod 

 

 

 
8) สื่อเผยแพร่ทำง Social Media ของ พันธมิตรสื่อ 

8.1) TVC แกล้งลูก จนได้เรื่อง (ดีๆ)  เผยแพร่วันที่ 25 มกรำคม 2567 บน Facebook Page Kapook 
Thairath Today 7HD Kapook Siamsport 
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8.2) VDO พลิกปมคดีเด็ก เผยแพร่วันที่ 31 มกรำคม 2567  บน Facebook Page Thairath Kapook  

 

 
ความก้าวหน้าของศูนย์กิจการสร้างสุข   
1. รายงานความก้าวหน้าเดือนกุมภาพันธ์ 2567 

1.1 ศูนย์กิจการสร้างสุขร่วมลงนาม MOU กับ คณะวิศวกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ต่อยอด ผลงานนวัตกรรม 
ชนะเลิศ PM's Award เครื่องฆ่าเชื้อโรคหมวกกันน็อก สู่มาตรฐานใช้งานจริง 
 เมื่อวันที่  31 ม.ค. 2567 ที่คณะวิศวกรรมศำสตร์ มหำวิทยำลัยมหิดล จ.นครปฐม น.ส.ภำสวรรณ สังฆสุบรรณ์ 
ผู้อ ำนวยกำรศูนย์กิจกำรสร้ำงสุข ส ำนักงำนกองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ (สสส.) และคณะวิศวกรรมศำสตร์ 
มหำวิทยำลัยมหิดล ร่วมลงนำมข้อตกลงควำมร่วมมือ “กำรพัฒนำและขยำยผลองค์ควำมรู้ ผลิตภัณฑ์ นวัตกรรมสุขภำพ เพ่ือ
ส่งเสริมสุขภำวะที่ดีสู่สังคม” น ำร่องพัฒนำนวัตกรรม “เครื่องฆ่ำเชื้อโรคในหมวกนิรภัยเสริมสร้ำงสุขภำวะของผู้ขับขี่จักรยำนยนต์
และผู้โดยสำร” ของทีมอำชีวะ จำกวิทยำลัยกำรอำชีพนวมินทรำชูทิศ ที่ได้รับรำงวัลชนะเลิศ Prime Minister’s Award for 
Health Promotion Innovation 2021 ของ สสส. 
 จำกกำรขับเคลื่อนในประเด็นปัญหำกำรใส่หมวกนิรภัยไม่ถูกสุขลักษณะ มุ่งเป้ำแก้ไขปัญหำด้ำนสุขภำวะของสุขภำพด้ำน
กำรป้องกันเชื้อโรคจำกหมวกนิรภัย เพ่ือให้เกิดประโยชน์ สร้ำงควำมมั่นใจต่อประชำชน เพ่ิมอัตรำกำรสวมหมวกนิรภัยลดปัจจัย
เสี่ยงเกิดอุบัติเหตุในสังคม เตรียมขยำยผลงำนวิจัยและนวัตกรรม จัดตั้งจุดวำงเครื่องฆ่ำเชื้อโรคในเขตพ้ืนที่กรุงเทพฯ สู่กำรใช้
ประโยชน์เชิงพำณิชย์ต่อไปให้เกิดเป็นรูปธรรมภำยในปี 2567 
 ส ำหรับคณะวิศวกรรมศำสตร์ มุ่งสร้ำงธุรกิจเอสเอ็มอีและเศรษฐกิจไทย เพ่ิมพ้ืนที่สร้ำงเสริมสุขภำพ ให้เศรษฐกิจไทย
เดินหน้ำต่อ ที่ผ่ำนมำ ได้พัฒนำนวัตกรรม UVC Moving CoBot ระบบหุ่นยนต์ฆ่ำเชื้อด้วยรังสียูวีซีแบบเคลื่อนที่ สำมำรถฆ่ำเชื้อ
ไวรัสและแบคทีเรียได้ถึง 99.99% ควบคุมระยะห่ำง ก ำหนดควำมเร็วแม่นย ำ ท ำงำนอัตโนมัติแทนมนุษย์ได้ 24 ชม. เช่น เครื่องอบ
ฆ่ำเชื้อใบปริญญำบัตร โดยเฉพำะในช่วงกำรแพร่ระบำดของโควิด-19 หุ่นยนต์ได้ช่วยปฏิบัติงำนทำงกำรแพทย์ใน รพ.สนำม น ำไปสู่
ควำมมั่นคงทำงสุขภำพและเศรษฐกิจของประเทศ กำรร่วมมือกับ ศูนย์กิจกำรสร้ำงสุข ครั้งนี้ เป็นจุดเริ่มต้นของกำรบ่มเพำะนวัตกร
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สุขภำพ ปัจจัยส ำคัญในกำรขับเคลื่อนไทยเข้ำสู่ยุคดิจิทัลอย่ำงเต็มรูปแบบ สร้ำงนวัตกรรมสุขภำพที่มีประสิทธิภำพ ใช้งำนได้จริง 
เป็นประโยชน์กับประชำชนในกำรใช้งำนในชีวิตประจ ำวัน 

 
 

2. การสื่อสาร และเผยแพร่องค์ความรู้ผ่านช่องทางของศูนย์กิจการสร้างสุข ประจ าเดือน กุมภาพันธ์ 67 (ตั้งแต่วันที่ 
15 ม.ค. – 15 ก.พ. 67) 

2.1 ผ่านช่องทาง Facebook SOOK   
ในเดือน กุมภำพันธ์ 2567 ศูนย์กิจกำรสร้ำงสุข ด ำเนินกำรสื่อสำรและเผยแพร่องค์ควำมรู้ ถึงกลุ่มเป้ำหมำยโดยเน้นกำรมีส่วน

ร่วม และกำรสมัครกิจกรรมมำกขึ้น ซึ่งพบว่ำ กำรคลิกลิงก์และกำรส่งข้อควำมสนทนำสูงขึ้นจำกเดือนก่อน โดยมีรำยละเอียด ดังนี้ 
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2.2 กิจกรรม และแคมเปญบนช่องทางสื่อสารของศูนย์กิจการสร้างสุขทุกช่องทาง 

ในเดือน กุมภำพันธ์ 2567 ศูนย์กิจกำรสร้ำงสุขได้ด ำเนินกำรสื่อสำรกิจกรรมและเนื้อหำที่เกี่ยวข้องกับเทศกำล
ส ำคัญหลำยรูปแบบ เช่น กิจกรรมเดือนแห่งควำมรัก แคมเปญผลิตภัณฑ์และหนังสือที่สำมำรถส่งต่อให้กับคนรักรอบตัว
เรำ กิจกรรมร่วมสนุกกับกำรสมัครมำชิกในวันตรุษจีน ที่ทุกคนจะร่วมอวยพรให้กันใน Social Media และประชำสัมพันธ์
แผนกำรจัดแสดงสินค้ำของศูนย์กิจกำรสร้ำงสุขในงำนสัปดำห์หนังสือแห่งชำติ ครั้งที่ 52 เป็นต้น 
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--------------------------------------------------------------------   

ความก้าวหน้าของแผนการสื่อสารองค์กร เดือนกุมภาพันธ์ 2567 
1. เกิดกระบวนกำรสื่อสำร โดยพัฒนำชุดข้อมูลสื่อสำร และกำรเลือกใช้เครื่องมือสื่อสำรที่สอดคล้องกับเป้ำหมำย

กำรท ำงำนของ สสส. เพ่ือเพ่ือสร้ำงกำรรับรู้ สร้ำงควำมเข้ำใจกำรด ำเนินงำนสร้ำงเสริมสุขภำพของ สสส. และภำคี
เครือข่ำย ตลอดจนร่วมสนับสนุนกำรสื่อสำรให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงเชิงนโยบำยและพฤติกรรมตำมแนวทำงกำร
ด ำเนินงำนสร้ำงเสริมสุขภำพของ สสส. และภำคีเครือข่ำย โดยพัฒนำและผลิตชุดข้อมูลกำรสื่อสำรประกอบด้วย ข่ำว 
บทควำม/สกู๊ป ภำพข่ำว คลิปวิดีโอ อินโฟกรำฟิก โควทค ำพูด โดยทุกชิ้นได้รับกำรเผยแพร่จำกสื่อทุกประเภท ดังนี้ 

1.1 ชุดข้อมูลกำรสื่อสำรที่สะท้อนบทบำทภำพลักษณ์ของ สสส. ในรูปแบบที่หลำกหลำยรองรับทุก Digital 
Platform เพ่ือสนับสนุนกำรท ำงำนสร้ำงเสริมสุขภำพ ของ สสส. และสร้ำงกำรรับรู้ ควำมเข้ำใจแนวทำงกำรท ำงำนสร้ำง
เสริมสุขภำพ จ ำนวน 42  ชิ้น ดังนี้ 

 
- คลิปวิดีโอ จ ำนวน 1 ชิ้น ได้แก่ เปิดประตู สสส. เยี่ยมเพ่ือนบ้ำน 3 ชุมชน สร้ำงสุขภำวะ 
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- คลิป Reels Facebook จ ำนวน 28 ชิ้น ได้แก่ 1) ปลูกฝังควำมรู้เรื่องกฎจรำจร 2) เด็ก เยำวชนเรียนรู้กฎ
จรำจรลดอุบัติเหตุ 3) พ้ืนที่ชุมชนสุขภำวะเลิกเหล้ำ 4) Digital Thinkers Forum 5) 3 ชุมชน สร้ำงสุขภำวะ 6) หมอบอย
ไปบ้ำนเพ่ือน 7) เคล็ดลับสูงวัยสุขภำพดี 8) เครื่องฆ่ำเชื้อโรคในหมวกกันน็อก 9) ผลงำนวำดเปลี่ยนลูก 10) Healthy 
Hero ภำคใต้ 11) Social media ปลอดภัย 12) ป้องกันเด็กไทยเข้ำถึงสื่อลำมก 13) สป.กลำโหม ต้นแบบเลิกบุหรี่ 14) 
สป.กลำโหม องค์กรแห่งควำมสุข 15) ฟุตซอลเยำวชนต้ำนปัจจัยเสี่ยงสุขภำพ 16) วำเลนไทน์สร้ำงทัศนคติกำรใช้ถุงยำง
อนำมัย 17) แอปพลิเคชัน Mind Maker 18) Healthy Hero ภำคอีสำน 19) ป้องกันปัญหำสุขภำพจิต 20) นิยำมรักของ
เชียร์ ทิฆัมพร 21) Eco Living สสส. มอบอ่ังเปำวันตรุษจีน 22) 3 โอกำสง่ำยๆ คุยกับลูกเรื่องเพศ 23) กำรจัดกำรขยะ 
ลันตำ จ.กระบี่ 24) แก้ปัญหำมลพิษทำงอำกำศข้ำมแดน 25) 4 สิ่งท ำรักเป็นพิษ 26) Relearn Festival 27) ลด ละ เลิก 
บุหรี่ ต้อนรับวำเลนไทน์ 28) Love is not toxic  
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 - โควทค าพูด จ ำนวน 10 ชิ้น ได้แก่ 1) เยี่ยมเพ่ือนบ้ำน 3 ชุมชน สร้ำงสุขภำวะ จ ำนวน 5 ชิ้น 2) MOU 
นวัตกรรมสู่ควำมยั่งยืนทำงสุขภำพจิต จ ำนวน 5 ชิ้น  
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- อินโฟกราฟิก จ ำนวน 3 ชิ้น ได้แก่ 1) เคล็ดลับวิชำแก้ชง เลิกชงหวำน 2) เลิฟซีนปลอดภัยใส่ถุงยำง 3) จัดชุด
สังฆทำนสร้ำงเสริมสุขภำพ  

     
 

1.2 ชุดข้อมูลการสื่อสารข้อมูลสร้างเสริมสุขภาพและผลักดันนโยบายสร้างเสริมสุขภาพในรูปแบบข่าว  
จ ำนวน 19 ชิ้น ดังนี้ 

 
- ประเด็นผลกระทบจากปัจจัยเสี่ยงทางสังคม ได้แก่ 1) กำรแข่งขันกีฬำฟุตซอลเยำวชน SDN FUTSAL NO-L 

CUP 2024  2) สสส. ผนึกก ำลัง นิด้ำ เทศบำลแสนสุข พัฒนำหำดบำงแสนปลอดเหล้ำ บุหรี่ 3) นักวิชำกำรห่วง 15 ก.พ. 
นี้ คกก.คุมน้ ำเมำ มีมติขยำยเวลำขำยเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ 4) เปิดผลส ำรวจวำเลนไทน์ 67 พบยำเสพติดน ำโด่ง 58.7% 
5) Love is not toxic 

   

- ประเด็นลดผลกระทบปัญหาด้านสุขภาพจิต ได้แก่ กรมสุขภำพจิต - สสส. สำนพลังภำคีเครือข่ำย MOU สร้ำง
เครือข่ำยนวัตกรด้ำนสุขภำพจิต 
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- ประเด็นการรณรงค์สร้างความปลอดภัยบนท้องถนน ได้แก่ 1) สสส.สำนพลัง ศวปถ.-กรมประชำสัมพันธ์ รุกสื่อสำรแก้ปัญหำ
อุบัติเหตุ หลังพบผู้เสียชีวิตไม่ไกลจำกบ้ำน 2) สสส. สำนพลังสภำผู้บริโภค ผลักดันมำตรฐำนระบบจัดกำรรถรับส่งนักเรียนปลอดภัย 

   
- ประเด็นสร้างเสริมสุขภาพเด็ก เยาวชน และครอบครัว ได้แก่ 1) ประชุมเครือข่ำยปิดเทอมสร้ำงสรรค์ 2567  

2) ประธำน กมธ.สำธำรณสุขฯ วอนพ่อแม่เข้ำใจช่องว่ำงควำมรักระหว่ำงวัยในครอบครัว แนะ 3 ข้อสร้ำงครอบครัวอบอุ่น 

   
- ประเด็นส่งเสริมการมีกิจกรรมทางกาย ได้แก่ HEALTHY HERO สนำมท่ี 3 จ.ขอนแก่น 

       

- ประเด็นต้นแบบองค์กรแห่งความสุข ได้แก่ 1) โครงกำรส ำนักงำนปลัดกระทรวงกลำโหมแห่งควำมสุข 2) กำร
ประชุมองค์กรยุคใหม่ ใส่ใจสุขภำวะ 
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- ประเด็นสร้างเสริมสุขภาวะทางปัญญา ได้แก่ 1) งำนวันส่งเสริมอินเทอร์เน็ตปลอดภัยแห่งชำติ 2) สัปดำห์วัน
อินเทอร์เน็ตปลอดภัย 

   

- ประเด็นนวัตกรรมสุขภาพ ได้แก่ 1) World Bank ชื่นชม สสส. ขับเคลื่อนต่อกร “น้ ำตำล”  2) MOU พัฒนำ
นวัตกรรม “เครื่องฆ่ำเชื้อโรคในหมวกนิรภัย” 
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- ประเด็นลดมลพิษทางสิ่งแวดล้อม ได้แก่ lanta go green จ.กระบี่ ต้นแบบกำรจัดกำรขยะตั้งแต่ต้นทำง 

   
 

- ประเด็นลดปัจจัยเสี่ยงทางเพศสัมพันธ์ ได้แก่ condom land ร่วมขับเคลื่อนงำนด้ำนอนำมัย รณรงค์ใช้ถุงยำง
อนำมัยให้เป็นเรื่องปกติ ลดปัญหำกำรตั้งครรภ์ ลดเสี่ยง ในวัยรุ่น 

   
2. เกิดกระบวนการสื่อสารข้อมูลสร้างเสริมสุขภาพผ่านสื่อออนไลน์ช่องทางหลักของ สสส. โดยมีผู้เข้าถึง

ข้อมูล  5,974,038  UIP/คน ดังนี้  
2.1 เว็บไซต์หลัก สสส. มีจ านวนผู้เข้าถึง 4,451,128  UIP  

ฐำนข้อมูลจำกเว็บไซต์เก่ำ  

 
 
ฐำนข้อมูลจำกเว็บไซต์ใหม่  
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2.2 เฟซบุ๊ก สสส. มีจ านวนผู้ติดตาม   984,513  คน 

 

2.3 ทวิตเตอร์ สสส.  มีจ านวนผู้ติดตาม  66,528 คน 

 
 

2.4 ยูทูบ สสส. มีจ านวนผู้ติดตาม   471,869 คน 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 1 

ประธาน   นายสุรเชษฐ์  สถิตนิรามัย 
รองประธาน  นายศรีสุวรรณ  ควรขจร 
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แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนควบคุมยาสูบ   
 2. แผนควบคุมเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และสิ่งเสพติด 

 3. แผนการจัดการความปลอดภัยและปัจจัยเสี่ยงทางสังคม 

ความก้าวหน้าแผนควบคุมยาสูบ 

เมื่อวันที่ 18 มีนาคม 2567 สถาบันยุวทัศน์แห่งประเทศไทย (ยท.) ร่วมกับเครือข่ายยุวอาสาสมัคร
สาธารณสุข (ยุว อสม.) สหพันธ์นิสิตนักศึกษาแพทย์แห่งประเทศไทยในพระอุปถัมภ์ สนับสนุนโดยส านักงาน
กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) จัดแถลงข่าวเปิดผลการเฝ้าระวังการจัดจ าหน่ายบุหรี่ไฟฟ้าใน
พ้ืนที่กรุงเทพฯ และช่องทางจัดจ าหน่ายผ่านระบบออนไลน์ พร้อมส่งมอบข้อเสนอเชิงนโยบายเพ่ือการ
ปราบปรามการจ าหน่ายบุหรี่ไฟฟ้ารอบสถานศึกษาให้เด็กและเยาวชนต่อรัฐบาล 

สถาบันยุวทัศน์แห่งประเทศไทย (ยท.) เปิดเผยผลส ารวจร้านค้าจ าหน่ายบุหรี่ไฟฟ้า (ประเภทมีหน้า
ร้านถาวร) ในพ้ืนที่กรุงเทพฯทั้ง 50 เขต พบร้านค้าจ านวน 72 แห่ง ซึ่งมีสถานที่ตั้งใกล้กับสถานศึกษา 51 
ร้านค้า คิดเป็น 70% จากร้านค้าที่ส ารวจทั้งหมด โดยระยะที่ใกล้จากสถานศึกษามากที่สุดคือ 130 เมตร 
สะท้อนให้เห็นว่าการท าการตลาดเพ่ือจ าหน่ายบุหรี่ไฟฟ้า มุ่งเป้าไปที่เด็กและเยาวชนอย่างชัดเจน ซึ่งสถาบัน
ยุวทัศน์จึงมีข้อเสนอต่อส านักนายกรัฐมนตรี 4 ข้อ ได้แก่ 1.ขอให้ สคบ. เร่งรัดด าเนินการบังคับใช้กฎหมายต่อ
ผู้ลักลอบจ าหน่ายบุหรี่ไฟฟ้าอย่างต่อเนื่อง โดยเร่งด าเนินการเป็นกรณีพิเศษกับร้านค้าที่ใกล้เคียงสถานศึกษา
และชุมชน 2.ขอให้ สคบ. ประสานความร่วมมือกับเครือข่ายสถานศึกษาในทุกสังกัด และมีกลไกเฝ้าระวัง
ร้านค้าจ าหน่ายบุหรี่ไฟฟ้าและรายงานผลการเฝ้าระวังกลับมายัง สคบ. เพ่ือด าเนินการบังคับใช้กฎหมายต่อไป 
3.ขอให้ด าเนินการคงมาตรการการตามค าสั่งคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค ที่ 9/2558 เรื่อง ห้ามขายหรือ
ห้ามให้บริการสินค้า บารากู่ บารากู่ไฟฟ้าหรือบุหรี่ไฟฟ้า หรือตัวยาบารากู่ น้ ายาส าหรับเติมบารากู่ไฟฟ้าหรือ
บุหรี่ไฟฟ้า และ 4.ขอให้ สคบ.เฝ้าระวัง ติดตาม และบังคับใช้กฎหมายกับผู้โฆษณา หรือจ าหน่ายบุหรี่ไฟฟ้าใน
ระบบออนไลน์ เพ่ือป้องกันการเข้าถึงบุหรี่ไฟฟ้าของเด็กและเยาวชน และลดอัตรานักสูบหน้าใหม่ในกลุ่มเด็ก
และเยาวชน 



 

 
 

ความก้าวหน้าแผนควบคุมเคร่ืองดื่มแอลกอฮอล์และสิ่งเสพติด 

1. สสส. เครือข่ายงดเหล้า สร้างพื้นที่ปลอดภัย ส่งเสริมภาพลักษณ์ที่ดี ขอบคุณที่ไม่ดื่มไม่สูบใน 6 พื้นที่
สาธารณะ เปิดรับการท่องเที่ยวทั่วไทย 

ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) และส านักงานเครือข่ายองค์กรงดเหล้า 
(สคล.)  จัดงานแถลงข่าวแคมเปญ “ขอบคุณ ที่ไม่ดื่มไม่สูบในที่สาธารณะ” โดยร่วมกับ กรุงเทพมหานคร กรม
อุทยานแห่งชาติ สัตว์ป่าและพันธ์พืช และเทศบาลเมืองแสนสุข เพ่ือรณรงค์สร้างส านึกคนหลากหลายวัย 
“สร้างสุขสาธารณะร่วมกัน” โดยก าหนด 6 พื้นที่สาธารณะปลอดเครื่องดื่มแอลกอฮอล์และบุหรี่  เมื่อวันที่ 19 
มี.ค. 2567 ที่หอศิลปวัฒนธรรมแห่งกรุงเทพมหานคร 

สสส. มีพันธกิจในการระดมพลังสังคมเพ่ือสร้างเสริมสุขภาพคนไทย ผลกระทบจากเครื่องดื่ม
แอลกอฮอล์และบุหรี่ถือเป็นปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพอันดับต้นๆ โดยเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ท าให้เกิดโรคและการ
บาดเจ็บกว่า 200 ชนิด ทั่วโลกมีคนตายปีละ 3 ล้านคน และตายจากบุหรี่ปีละ 8 ล้านคน สสส. มุ่งเน้น
ขับเคลื่อนการสร้างสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย โดยความร่วมกับหน่วยงาน องค์กรที่เป็นเจ้าของสถานที่ ให้
ความร่วมมือปฏิบัติตามกฎหมายห้ามสูบ ห้ามดื่ม เช่น สถานพยาบาล สถานศึกษา ศาสนาสถาน 
สวนสาธารณะ ตลาด ถนนคนเดิน สถานที่แข่งขันกีฬา และจากการส ารวจทางออนไลน์ของ Buzzebees 
Panel เมื่อเดือน ต.ค. ปี 2565 จากกลุ่มตัวอย่าง 400 คน อายุ 18-40 ปี ยังพบการดื่มแอลกอฮอล์ในพ้ืนที่
สาธารณะถึง 28% ก่อให้เกิดปัญหาความรุนแรง การทะเลาะวิวาท การก่ออาชญากรรม น าไปสู่ความสูญเสีย
ชีวิตและทรัพย์สิน สสส. จึงเร่งรณรงค์ให้ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม และปฏิบัติตามกฎหมาย โดยจัดท าสื่อรณรงค์
แคมเปญ “ขอบคุณ ที่ไม่ดื่มไม่สูบในที่สาธารณะ” ผ่านช่องทางสื่อหลักและสื่อออนไลน์ เพ่ือเสริมสร้างค่านิยม



และจิตส านึกสาธารณะร่วมกัน และเป็นการสร้างภาพลักษณ์ที่ดีต่อการท่องเที่ยวของประเทศ พร้อมส่งต่อชุด
สื่อรณรงค์ไปยังหน่วยงานที่รับผิดชอบน าไปประกอบการการบังคับใช้กฎหมายต่อไป 

 

ด้านกรุงเทพมหานคร (กทม.) มีนโยบายการควบคุมการบริโภคแอลกอฮอล์ในบางพ้ืนที่สาธารณะ เช่น 
สวนสาธารณะ สนามกีฬา และสถานที่ อ่ืนที่มีกิจกรรมสาธารณะ เพ่ือรักษาความปลอดภัยและสร้าง
สภาพแวดล้อมที่ดีให้กับประชาชนที่มีต่อสถานที่สาธารณะ ซึ่งกทม. มีพ้ืนที่สาธารณะ ได้แก่ ลานกีฬา 1 ,034 
แห่ง ศูนย์กีฬา 12 แห่ง ศูนย์เยาวชนกรุงเทพมหานครไทย-ญี่ปุ่น ศูนย์สร้างสุขทุกวัย 35 แห่ง สวนสาธารณะ
หลัก 39 แห่ง ที่เปิดให้ประชาชนเข้าไปพักผ่อน และท ากิจกรรมต่าง ๆ ทั้งนี้ การใช้พ้ืนที่ สาธารณะจึงควร
เคารพสิทธิ์ในการใช้พื้นที่ร่วมกัน ไม่ก่อให้เกิดผลกระทบ ส่งผลต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม เพ่ือลดความเสี่ยงและ
มีความเป็นระเบียบเรียบร้อยการ เป็นสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมส าหรับการพักผ่อนและออกก าลังกาย 
ส่งผลถึงภาพลักษณ์ที่ดีและเป็นการร่วมส่งเสริมสังคมที่ดีร่วมกัน 

ส่วนกรมอุทยานแห่งชาติฯ เพ่ิมโอกาสในการสัมผัสธรรมชาติให้นักท่องเที่ยวทุกคนได้รับความพึง
พอใจโดยปราศจากการรบกวนจากผู้ที่ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์  ปัจจุบันมีการปรับปรุงกฎหมายใหม่ตาม
ระเบียบว่าด้วยการเข้าไปในอุทยานแห่งชาติ พ.ศ 2563 บุคคลซึ่งเข้าไปในอุทยานต้องไม่ท าการจ าหน่ายหรือ
ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ผู้ใดฝ่าฝืนมีความผิดตามพระราชบัญญัติอุทยานแห่งชาติ พ.ศ 2562 ระวังโทษ ปรับ
ไม่เกิน 100,000 บาท ซึ่งที่ผ่านมาได้ขอความร่วมมือจากนักท่องเที่ยวและขณะเดียวกันก็ให้เจ้าหน้าที่คอยเฝ้า
ระวังตรวจตรารักษาความปลอดภัยอย่างใกล้ชิด ให้นักท่องเที่ยวได้ใช้พ้ืนที่ร่วมกัน เป็นไปด้วยความสงบ
เรียบร้อยมีความปลอดภัย และนักท่องเที่ยวจะต้องได้สัมผัส ธรรมชาติอย่างแท้จริง นอกจากนี้ต้องไม่ ส่งเสียง
ดัง รบกวน หรือกิจกรรมอ่ืนที่ท าให้เกิดความร าคาญ รบกวนผู้เข้าไปพักผ่อนชมธรรมชาติและสัตว์ ป่า ไม่ดื่ม
เครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ไม่สูบบุหรี่ในพ้ืนที่ประกอบกิจการนันทนาการ ไม่น าบรรจุภัณฑ์พลาสติก ใช้ครั้งเดียว
แล้วทิ้งรวมถึงภาชนะที่ท าด้วยโฟมเข้าไปในพ้ืนที่ หากผู้ใดพบการกระท าผิดในเรื่องต่างๆ แจ้งสายด่วน 1362 
ได้ 24 ชั่วโมง 



ทั้งนี้ พ้ืนที่สาธารณะที่มีประชาชนหลากหลายวัยมาใช้ประโยชน์ร่วมกัน แยกเป็น 6 ประเภท ได้แก่ 1.
สถานที่สวนสาธารณะพักผ่อนหย่อนใจ 2.สถานที่เล่นกีฬาแข่งขันกีฬา 3.สถานที่ธรรมชาติในอุทยานแห่งชาติ 
ภูเขาน้ าตก ทะเล 4.สถานที่จัดงานทางประเพณี วัฒนธรรม 5.สถานที่ตลาดนัด ตลาดสด ถนนคนเดิน ลาน
ดนตรี 6.ศาสนสถาน สถานศึกษา  โรงพยาบาล สถานที่ราชการ โดยทั้ง 6 ประเภท มีบางส่วนมีกฎหมาย
ควบคุมแล้ว และบางส่วนเป็นสถานที่เอกชนที่เป็นข้อยกเว้น ซึ่งจากการด าเนินงานของเครือข่ายฯ พบว่า พื้นที่
ที่มีการควบคุมให้ไม่ดื่มไม่สูบแล้วมีคนไปใช้พ้ืนที่มากขึ้น   โดยเฉพาะในงานประเพณีเทศกาล งานดนตรี งาน
กีฬา ที่จะมีการสปอนเซอร์จากภาคธุรกิจ แต่เมื่อเจ้าภาพจัดงานปลอดเหล้าเบียร์บุหรี่แล้ว กลับพบว่าไม่ได้ท า
ให้คนมาเที่ยวลดลง กลับมีรายได้มากขึ้นด้วย ทั้งนี้  เครือข่ายงดเหล้าได้ท าโพลล์สอบถามความคิดเห็น
นักท่องเที่ยวชาวไทยวันที่ 15-17 มีค.นี้ จ านวน 711 ชุด จาก 28 อุทยานฯ พบว่า ร้อยละ 74 ทราบว่ามี
ระเบียบห้าม ร้อยละ 87 เห็นด้วยกับนโยบายนี้ โดยที่ร้อยละ13 ไม่เห็นด้วยเพราะเกี่ยวกับเรื่องสิทธิส่วนบุคคล 
และร้อยละ 70 เห็นว่า นโยบายนี้ดีอยู่แล้วไม่ต้องปรับปรุง  ส่วนนักท่องเที่ยวต่างชาติ ส ารวจ 104 ชุด พบว่า  
เห็นด้วยกับนโยบายนี้ ถึงร้อยละ 89 และดีอยู่แล้วไม่ต้องแก้ไข ถึงร้อยละ 84  ทางเครือข่ายฯ ได้เปิดเพจ 
เฟซบุ๊ก และเว็บไซต์ เพ่ือประชาสัมพันธ์และรับข้อร้องเรียนชื่อ “Healthy spaces ขอบคุณที่ไม่ดื่มไม่สูบในที่
สาธารณะ” เพ่ือเป็นสื่อกลางกิจกรรมและรับข้อร้องเรียนต่างๆ ด้วย 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความก้าวหน้าแผนการจัดการความปลอดภัยและปัจจัยเสี่ยงทางสังคม 

ด้านการจัดการความปลอดภัยทางถนน   
 

กรมควบคุมโรค จับมือ 13 ภาคีเครือข่าย ลงนาม MOU ขับเคลื่อนความปลอดภัยทางถนนใน
กลุ่มเด็กและเยาวชน   

กรมควบคุมโรค (คร.) กระทรวงสาธารณสุข (สธ.) จับมือ 13 องค์กรภาคีเครือข่าย ลงนามบันทึก
ความเข้าใจ (MOU) ว่าด้วยความร่วมมือในการขับเคลื่อนความปลอดภัยทางถนนในกลุ่มเด็กและเยาวชน 
Thailand Safe Youth Program (วัคซีนจราจร) พร้อมทั้ง มอบโล่ประกาศเกียรติคุณการด าเนินงาน
ขับเคลื่อนการป้องกันการบาดเจ็บและเสียชีวิตจากอุบัติเหตุทางถนนในกลุ่มเด็กและเยาวชน (TSY Program) 
ณ โรงแรมเซ็นทารา ไลฟ์ ศูนย์ราชการและคอนเวนชันเซ็นเตอร์ แจ้งวัฒนะ กรุงเทพมหานคร  

โดยนายแพทย์นิติ เหตานุรักษ์ รองอธิบดีกรมควบคุมโรค กล่าวต้อนรับผู้เข้าร่วมประชุม และมี นาย
ทรงศัก สายเชื้อผู้ตรวจการแผ่นดิน ร่วมเป็นสักขีพยานการลงนามบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือในการ
ขับเคลื่อนความปลอดภัยทางถนนในกลุ่มเด็กและเยาวชน Thailand Safe Youth Program “วัคซีนจราจร” 



และมีผู้แทนจากหน่วยงานต่างๆ ให้เกียรติร่วมงานเพ่ือเป็นสักขีพยาน และร่วมลงนามบันทึกความเข้าใจว่าด้วย
ความร่วมมือ ได้แก่ ผู้แทนส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น กรมการขนส่งทางบก กรมกิจการเด็กและเยาวชน ส านักงานต ารวจแห่งชาติ 
กรุงเทพมหานคร กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ศูนย์วิชาการเพ่ือความปลอดภัยทางถนน 
แผนงานสนับสนุนการป้องกันอุบัติเหตุจราจรระดับจังหวัด ส านักงานเครือข่ายลดอุบัติเหตุ และ บริษัทกลาง
คุ้มครองผู้ประสบภัยจากรถ จ ากัด 

ทั้งนี้ พิธีลงนามบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือในการขับเคลื่อนความปลอดภัยทางถนนในกลุ่ม
เด็กและเยาวชน “Thailand Safe Youth Program” ได้มีบันทึกความเข้าใจว่าด้วยความร่วมมือในการแก้ไข
ปัญหาดังกล่าว โดยใช้ชื่อโครงการขับเคลื่อนความปลอดภัยทางถนนในกลุ่มเด็กและเยาวชน “Thailand Safe 
Youth Program” (TSY Program) และโครงการการจัดตั้ง “ชมรมวัคซีนจราจร” ในสถานศึกษา ในสังกัด
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สนับสนุนโดยกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 
และได้พัฒนาหลักสูตรการเรียนรู้ความปลอดภัยทางถนนส าหรับเด็กและเยาวชน หรือเรียกว่า “วัคซีนจราจร” 
เน้นการปรับทัศนคติ สร้างกระบวนการคิดด้านความปลอดภัย ทักษะการประเมินความเสี่ยงและคาดการณ์ต่อ
การเกิดอุบัติเหตุ และการพัฒนาวิธีการจัดการเรียนรู้แนวใหม่ที่มีประสิทธิภาพในการพัฒนาทักษะการคิด
วิเคราะห์ ซึ่งเปรียบเสมือน “การฉีดวัคซีนจราจร” ท าให้เด็กและเยาวชนมีพฤติกรรมที่ปลอดภัยในการใช้รถใช้
ถนนมากขึ้นและเป็นผู้ใหญ่ทีม่ีคุณภาพในอนาคต  
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ประชุมใหญ่ภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนความปลอดภัยผู้ใช้จักรยานยนต์โครงการขับเคลื่อนสังคมไทยสู่ผู้ใช้
จักรยานยนต์ปลอดภัย 
 การประชุมใหญ่ภาคีเครือข่ายขับเคลื่อนความปลอดภัยผู้ใช้จักรยานยนต์โครงการขับเคลื่อนสังคมไทยสู่ผู้ใช้
จักรยานยนต์ปลอดภัย ภายใต้การด าเนินโครงการ “ขับเคลื่อนสังคมไทยสู่ผู้ใช้จักรยานยนต์ปลอดภัย” จัดขึ้นเมื่อวันที่ 25 
มีนาคม 2567 ณ โรงแรมอมารี ดอนเมือง แอร์พอร์ต โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือรายงานความคืบหน้าโครงการขับเคลื่อน
สังคมไทยสู่ผู้ใช้จักรยานยนต์ปลอดภัย เผยแพร่แนวทางของการด าเนินงานของส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริม
สุขภาพ (สสส.) น าวิสัยทัศน์และแนวทางการขับเคลื่อนของพรรคการเมือง ภาครัฐ และเอกชนที่เกี่ยวข้องในการแก้ปัญหา
อุบัติเหตุจักรยานยนต์และการพัฒนาความปลอดภัยของผู้ใช้จักรยานยนต์และผู้ร่วมถนน รวมถึงร่วมแลกเปลี่ยนข้อมูล
กิจกรรม ผลงาน และข้อคิดเห็นระหว่างภาคีเครือข่ายเพ่ือร่วมแสวงหาแนวทางผนึกก าลังขับเคลื่อนความปลอดภัยผู้ใช้
จักรยานยนต์และผู้ใช้ถนน 
 โดยภายในงานได้มีการน าเสนอรายงานความคืบหน้าโครงการขับเคลื่อนสังคมไทยสู่ผู้ใช้จักรยานยนต์ปลอดภัย
จากข้อมูลเชิงประจักษ์ในประเด็นปัญหาด้านถนน รถ คน และระบบ (รวมทั้ง กฎหมาย การบังคับใช้และกลไก)  และ
กิ จ ก ร ร ม ก า ร ขั บ เ ค ลื่ อ น เ พ่ื อ ใ ห้ บ ร ร ลุ เ ป้ า ห ม า ย  พ ร้ อ ม ทั้ ง สิ่ ง ที่ จ ะ ด า เ นิ น ก า ร ต่ อ ไ ป  โ ด ย 
พญ.ชไมพันธุ์ สันติกาญจน์ ผู้รับผิดชอบโครงการ ต่อมาได้มีการน าเสนอวิสัยทัศน์และการใช้กลไกกรรมาธิการและกลไก
อ่ืนๆ ของพรรคในการแก้ปัญหาการบาดเจ็บและตายของผู้ใช้จักรยานยนต์ไทยจากตัวแทนพรรคการเมืองต่างๆ อาทิเช่น 
พรรคเพ่ือไทย พรรคก้าวไกล พรรคชาติไทยพัฒนา และพรรคประชาธิปัตย์ รวมถึง ได้รับเกียรติจากนายพิเชษฐ์ เชื้อเมือง
พาน รองประธานสภาผู้แทนราษฎรคนที่ 2 ของสภาผู้แทนราษฎร และประธานคณะกรรมการพิจารณาศึกษาแนว
ทางการป้องกันและลดอุบัติเหตุเพ่ือสร้างความปลอดภัยทางถนน ได้มาน าเสนอแนวทางการขับเคลื่อนนิติบัญญัติทั้ง 2 
สภาบูรณาการผ่านการเมืองเพ่ือแก้ปัญหาการบาดเจ็บและการตายของผู้ใช้จักรยานยนต์  และท้ายสุด นพ.สุรเชษฐ์ สถิต
นิรามัย รองประธานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ได้มาน าเสนอนโยบายและแนวทางสสส. ในการ
สนับสนุนการลดการบาดเจ็บและตายจากใช้จักรยานยนต์ และปิดประชุม 
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แผนการลดปัญหาจากการพนัน 

สัมมนาเชิงปฏิบัติการเครือข่ายรณรงค์หยุดพนัน 9 จังหวัด “๙ ที่ต่างแต่ทางเดียวกัน” 
มูลนิธิรณรงค์หยุดพนัน จัดสัมมนาเชิงปฏิบัติการถอดบทเรียนการท างานเครือข่ายหยุดพนัน 9 จังหวัดได้แก่ 

จังหวัดพะเยา ล าปาง น่าน เลย อุบลราชธานี กาฬสินธุ์ สุรินทร์ พัทลุง สระบุรี ระหว่างวันที่ 14 -15 มีนาคม พ.ศ.2567 
ณ โรงแรมเดอะกรีนเนอรี่ รีสอร์ท เขาใหญ่  

เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์การท างาน 3 ประเด็น ได้แก่ 1) การท างานในโรงเรียนผู้สูงอายุที่ใช้เครื่องมือสูงวัย
เท่าทันหวยในพ้ืนที่การท างานของจังหวัดสระบุรี ล าปาง น่าน และพะเยา  2)บทเรียนการท างานที่ทาง อปท.น าไปต่อ
ยอด ในพ้ืนที่การท างานของจังหวัด จ.กาฬสินธุ์ เลย และอุบลราชบุรี 3)บทเรียนการท างานของคณะท างานเครือข่าย
รณรงค์หยุดพนัน จ.อุบลราชธานี พัทลุง เลย และสุรินทร์ โดยกการสรุปบทเรียนการท างานผ่านการท า Mapping ที่ได้
ทบทวนประเด็นส าคัญๆ โดยทีม Mapping จากจังหวัดน่าน ล าปาง สุรินทร์ และพะเยา และทางมูลนิธิรณรงค์หยุดพนัน
ได้สรุปสถานการณ์ที่ก าลังถูกท้าทาย และให้เครือข่ายรณรง์หยุดพนันทั้ง 9 จังหวัด ร่วมวางทิศทางการท างานในอนาคต
ร่วมกันในหัวข้อ “พ้ืนที่เราจะรับมือกับการพนันอย่างไร?” โดยมูลนิธิรณรงค์หยุดพนันจะได้น าไปวางแผนออกแบบการ
ท างานร่วมกัน  
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 2 

ประธาน   นายพรเทพ  ศิริวนารังสรรค์ 
รองประธาน  นายชาญเชาวน์  ไชยานุกิจ 
เลขานุการ  นายชาติวุฒิ  วังวล 
   นางภรณี  ภู่ประเสริฐ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนควบคุมปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพ   
 2. แผนสุขภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะ 

ความก้าวหน้าแผนควบคุมปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพ 

กลุ่มแผนงานสร้างเสริมสุขภาพจิต  
 
โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มจิตวิทยาเชิงบวกเพื่อเสริมสร้างทักษะทางสุขภาพจิตส าหรับประชาชน 
 (15 ม.ค. – 16 ก.พ.) กิจกรรมเผยแพร่สื่อความรู้ Animation เรื่องจิตวิทยาเชิงบวก และสื่อละครสั้นจิตวิทยา
เชิงบวกในครอบครัว โครงการฯ ได้ผลิตและเผยแพร่สื่อจิตวิทยาเชิงบวก และสื่อละครสั้นจิตวิทยาเชิงบวกในครอบครัว 
จ านวน 12 ตอน ผ่านช่องทางออนไลน์ Youtube : The Mindset Maker  โดยมีผู้สนใจเข้าชมสื่อแล้ว 1,794,900 ยอดเข้า
ชม (วิว) 
ภาพประกอบกิจกรรม 

  
 

 (19 ก.พ.) ประชาสัมพันธ์เครื่องมือสร้างทักษะทางสุขภาพจิต ในเวทีการประชุมการสร้างเสริมสุขภาวะ
แบบองค์รวมในองค์กรยุคใหม่ “องค์กรยุคใหม่ ใส่ใจสุขภาวะ” (Future of Work on Wellbeing) ครั้งที่ 1 ปี 
2567 โครงการพัฒนาแพลตฟอร์มจิตวิทยาเชิงบวกเพ่ือเสริมสร้างทักษะทางสุขภาพจิตส าหรับประชาชน ร่วมจัดกิจกรรม
ประชาสัมพันธ์เครื่องมือสร้างทักษะทางสุขภาพจิต  โดยจัดบูธนิทรรศการในเวทีการประชุมการสร้างเสริมสุขภาวะแบบ
องค์รวมในองค์กรยุคใหม่ “องค์กรยุคใหม่ ใส่ใจสุขภาวะ” (Future of Work on wellbeing) ครั้งที่ 1 ปี 2567 ณ ห้อง
ประชุมสามย่านมิตรทาวน์ ชั้น 5 อาคารมิตรทาวน์ ออฟฟิศ ทาวเวอร์ กรุงเทพฯ ร่วมกับโครงการการส่งเสริมการบูรณา
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การงานสร้างเสริมสุขภาวะ 4 มิติ ในองค์กร สมาคมนักสร้างสุขภาวะองค์กร ภายใต้กรอบ Healthy Lifestyle Package 
ของส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ผู้เข้าร่วมเป็นบุคลากรจากองค์กรภาครัฐและเอกชนที่
ต้องการสร้างเสริมสุขภาวะแบบองค์รวมในองค์กรกว่า 100 คน โครงการฯ ได้ด าเนินการเผยแพร่และส่งต่อชุดกิจกรรม
ดูแลใจผ่านโมเดลความสุขอย่าง PERMA H Model ให้กับกลุ่มคนที่มีความสนใจเสริมสร้างสุขภาวะทางใจ โดยผู้เข้าร่วม
งานมีความสนใจในตัวองค์ความรู้ด้านจิตวิทยาเชิงบวกเพ่ือประยุกต์ใช้ในองค์กร และชุดเครื่องมือจิตวิทยาเชิงบวกทั้ง 6 
หมวด ประกอบด้วย 1. Positive Emotion อารมณ์ดี 2. Engagement จิตใจแข็งแรงดี 3. Relationship ความสัมพันธ์ดี 
4. Meaning รู้จักตัวเองดี 5. Accomplishment ส าเร็จดี และ 6. Health หลับดี พร้อมส่งต่อชุดเครื่องมือ Happy 
Activity Box Set ให้กับบุคคลที่มีความสนใจอีกด้วย 
ภาพประกอบกิจกรรม 

           
  
โครงการพัฒนากลไกวิชาการเพื่อสนับสนุนงานด้านการสร้างเสริมสุขภาพจิต 
  (29 ก.พ. – 2 มี.ค.) กิจกรรมแฮกกาธอนด้านสุขภาพจิต “Hack ใจ: เพราะสุขภาพใจเป็นเรื่องของทุกคน” 
โครงการฯ โดยสถาบันวิชาการเพ่ือความยั่งยืนทางสุขภาพจิต จัดกิจกรรม “Hack ใจ” ณ ห้องประชุม Convention Hall 
ชั้น 2 อาคาร D ไทยพีบีเอส (Thai PBS) โดยมุ่งเน้นให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีโอกาสได้พูดคุยแลกเปลี่ยนมุมมองความคิดเห็น
และแชร์ประสบการณ์ เพ่ือพัฒนาไอเดียให้เกิดแนวทาง ในการขับเคลื่อนเรื่องสุขภาพจิตและค้นหาแนวทางในการแก้ปัญหา
สุขภาพใจไปด้วยกัน มีหน่วยงานเข้าร่วมกว่า 30 หน่วยงาน ภายในงานมีการแบ่งกลุ่มผู้เข้าร่วมกิจกรรมเป็น 8 กลุ่ม ตาม
โจทย์ด้านสุขภาพจิตที่พบในมิติของ 8 องค์กร ดังนี้ 1. “นวัตกรรมระบบบริการสุขภาพจิตไทย” โดยส านักงานนวัตกรรม
แห่งชาติ (NIA) 2. “สุขภาพใจของวัยท างานแห่งอนาคต” โดยส านักงานพัฒนาธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์  (ETDA) 3. 
“นวัตกรรมระบบสุขภาพจิตเด็กและเยาวชนที่กระท าผิด” โดยกรมพินิจและคุ้มครองเด็ก และเยาวชน (DJOP) 4. 
“เจ้าหน้าที่ผู้พิทักษ์สุขภาพจิตคนไทย” โดยกองบัญชาการต ารวจสอบสวนกลาง (CIB) 5. “พลังของเทคโนโลยีการสื่อสาร
ต่อสุขภาพจิตสังคมไทย” โดย AIS 6. “เมืองแห่งความสุขกายสบายใจเพ่ือประชาชน” โดย FutureTales Lab by MQDC 
7. “ระบบประกันสุขภาพจิตที่ครอบคลุมส าหรับคนไทย” โดยกรุงเทพประกันภัย 8. “องค์กรส่งเสริมความสุขและสุขภาวะ
ทางจิต” โดย Food Passion ผลส าเร็จของกิจกรรมทั้ง 3 วัน ท าให้ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ร่วมกันพัฒนาไอเดียและแบ่งปัน
ประสบการณ์จากมุมมองความเชี่ยวชาญของแต่ละคน น าไปสู่กิจกรรมวันสุดท้ายคือ “Pitching Day” ซึ่งเป็นการน าเสนอ
แนวทางการแก้ปัญหาที่ส่งผลกระทบทางด้านสุขภาพจิตในมิติขององค์กร รวมไปถึงการขับเคลื่อนเรื่องสุขภาพจิตในองค์กร
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และสังคมที่สามารถน าไปปฏิบัติได้จริงหลังจากจบงาน โดยคณะอาจารย์จาก TIMS มีส่วนร่วมในการเป็น Mentor ประจ า
กลุ่ม เพ่ือให้ค าแนะน าเพ่ิมเติมแก่ผู้เข้าร่วมกิจกรรมด้วย  
ภาพประกอบกิจกรรม 

     
 
โครงการสร้างเสริมสุขภาพจิตเด็ก เยาวชนและครอบครัว โดยการพัฒนาศักยภาพกลไกท้องถิ่นชุมชน (สุขเป็น) 
 (4-6 มี.ค.) การประชุมปฏิบัติการ “แลกเปลี่ยนเรียนรู้สุขเป็นต าบลท่าทรายและต าบลละหาร จังหวัดนนทบุรี” 
โครงการฯ ได้ร่วมกับภาคีเครือข่าย ต.ท่าทราย และ ต.ละหาร อ.เมือง จ.นนทบุรี จัดการประชุมเชิงปฏิบัติการ แลกเปลี่ยน
เรียนรู้โครงการสุขเป็น ของทั้ง 2 ต าบล ณ โรงแรมเอเชีย อ.ชะอ า จ.เพชรบุรี ผู้เข้าร่วม 41 คน เพ่ือสรุปประสบการณ์และ
สะท้อนการเปลี่ยนแปลงด้านบุคคลและการท างานในพ้ืนที่ แลกเปลี่ยนเรียนรู้กระบวนการและรูปแบบการสร้างเสริมสุข
ภาวะทางจิตในชุมชน พัฒนาเครือข่ายคนท างาน วางแผนที่เหมาะสมกับบริบทพ้ืนที่  และวางแผนขยายผลในพ้ืนที่ โดย ต.
ท่าทราย มีแผน อาทิ การเขียนโครงการท่าทรายสุขเป็นเพ่ือขออนุมัติงบกองทุนสุขภาพต าบล การอบรมเพ่ือเพ่ิมจ านวน
วิทยากรในพื้นที่ เผยแพร่ประชุมสัมพันธ์สุขเป็นให้กับสมาชิก สพค. ติดตามผลผู้เข้าร่วมรุ่น 2 ส าหรับ ต.ละหาร มีแผนจัดตั้ง
คณะท างานละหารสุขเป็น สอดแทรกกิจกรรมในโรงเรียนผู้สูงอายุ  การพัฒนาแกนน าเยาวชนสุขเป็น เป็นต้น 
ภาพประกอบกิจกรรม 

    
 

(14 มี.ค.) กิจกรรมขยายผลงานสุขเป็น ในพื้นที่ ต.ถ้ า อ.ตะกั่วทุ่ง จ.พังงา โครงการฯ ได้ร่วมขยายผลกับ
โครงการคนใต้หยัดได้ จัดกิจกรรมสร้างความร่วมมือในการขยายผลงานสุขเป็นในพ้ืนที่ ต.ถ้ า อ.ตะกั่วทุ่ง จ.พังงา ณ ห้อง
ประชุม รพ.สต.ถ้ า ซึ่งความร่วมมือนี้ต่อเนื่องจากการเข้าร่วมเรียนรู้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ และฝึกทักษะผ่านเครื่องมือ
สุขเป็นระหว่างแกนน าโครงการคนใต้หยัดได้และแกนน าโครงการสุขเป็นที่  อ.ขนอม จ.นครศรีธรรมราช และพัทยา จ.
ชลบุรี จากสถานการณ์ปัญหาด้านสุขภาพจิตในพ้ืนที่และความต้องการที่จะมีส่วนในการจัดการกับปัญหาให้ชุมชนมีสุข
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เพ่ิมขึ้น เพ่ือให้คนในชุมชนรับมือกับปัญหาและมีทางออก แกนน าซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่  รพ.สต. ร่วมกับ อสม. เห็นตรงกันว่า
การท างานแก้ไขปัญหาแบบตั้งรับที่ปลายน้ าไม่เพียงพอ ควรท างานสร้างเสริมเพ่ือไม่ต้องไปถึงการเจ็บป่วยเป็นการจัดการ
ที่ต้นน้ าก่อนจะเกิดปัญหา เนื้อหากระบวนที่ส าคัญ ประกอบด้วย การท าความรู้จัก ความคาดหวัง การแบ่งกลุ่ม พูดคุย
แลกเปลี่ยน โดยใช้กิจกรรมเส้นสุข เส้นทุกข์ เพ่ือร่วมกันวิเคราะห์ประสบการณ์สุขทุกข์ของแต่ละคน แต่ละช่วงวัย  ที่มี
ความแตกต่างกัน เชื่อมโยงกับกรอบคิด/ทฤษฎี PERMA + 7 ทักษะ การมีสุขภาพ กาย ใจ คิด ที่แข็งแรง การมีสร้าง
ความสุข 3 ด้าน และฝึกทักษะการดูแลสุขภาพ ด้วยเครื่องมือ 12 tips สุขเป็น ผู้เข้าร่วมมีความสนใจน าความรู้จาก
เครื่องมือ 12 Tips สุขเป็นไปปรับใช้กับตนเอง และแลกเปลี่ยนถึงผลจากการน าสุขเป็นไปปรับใช้กับตนเองและ/หรือเติม
ความรู้ใหม่ตามความสนใจเพ่ือให้เกิดความชัดเจน ก่อนน าไปบอกขยายผลในเดือนพฤษภาคม 
ภาพประกอบกิจกรรม 

                     
 
กลุ่มแผนงานสิ่งแวดล้อมกับสุขภาพ 
 
แผนงานพัฒนานโยบายสาธารณะด้านสิ่งแวดล้อมที่เชื่อมโยงกับสุขภาวะเพื่อการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 (18-19 ก.พ.) เยี่ยมชมพื้นที่ศึกษา SEA โดยเครือข่ายนักรบผ้าถุงจะนะ เป็นการเยี่ยมชมการด าเนินงาน
โครงการ SEA ภาคใต้ พื้นที่ อ.จะนะ จ.สงขลา โดยได้เยี่ยมชมวิถีชีวิต อาชีพ วิถีประมงพ้ืนบ้าน ชาวประมงปลดกุ้ง ปู ปลา 
ฯลฯ พร้อมกับพูดคุยกับกลุ่มเปราะบางที่ประกอบอาชีพโดยพ่ึงพิงวิถีประมงพ้ืนบ้าน กลุ่มทอแห กลุ่มปลด ส็อกแส็ก ริม
คลองสะกอม ทั้งนี้ยังได้รับฟังและให้ข้อเสนอแนะต่อกระบวนการศึกษา ผลการศึกษาและ (ร่าง) ภาพอนาคตจะนะ 
สถานการณ์การจัดท า SEA ของสภาพัฒน์ฯ และของชุมชนต่อกระบวนการมีส่วนร่วมในการท า SEA ที่ควรจะเป็น 
ภาพประกอบกิจกรรม 
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(22 ก.พ.) ประชุมกลไกบริหารอากาศสะอาด ณ ห้องภักดี 2 Abloom Exclusive Apartments  ผู้เข้าร่วม 14 
ท่าน ประกอบด้วย คุณจักรพล ตั้งสุทธิธรรม คุณวีระศักดิ์ โควสุรัตน์ นพ.สมศักดิ์ ชุณหรัศมิ์ ดร.ปิ่นสักก์ สุรัสวดี ดร.ชาติ
วุฒิ วังวล ดร.บัณฑูร เศรษฐศิโรตม์ อ.ไพสิฐ พานิชย์กุล ดร.ปุ่น เที่ยงบุรณธรรม และผู้แทนจากส่วนต่าง  ๆ เพ่ือประชุม
หารือกลไกบริหารกฎหมายอากาศสะอาด แนวทาง หลักการ และรับฟังข้อเสนอแนะ เพ่ือให้เกิดการบริหารกฎหมาย
อากาศสะอาดที่ถูกต้องเป็นที่ยอมรับในทุกภาคส่วน 
ภาพประกอบกิจกรรม 

 
 
โครงการลดภัยสุขภาพและสิ่งแวดล้อมจากขยะพลาสติกในระบบนิเวศทะเล 

(8 ก.พ.) อบรมเชิงปฏิบัติการการใช้เครื่องอัดขึ้นรูปภาชนะจากพอนหมากที่โรงเรียนบ้านท่ายาง ณ โรงเรียน
บ้านท่ายาง อ.ละงู จ.สตูล ผู้เข้าร่วม 45 คน ประกอบด้วย ผู้น าชุมชน อสม.ต าบล และประชาชนในแต่ละหมู่บ้าน เพ่ือ
แนะน าการใช้เครื่องอัดขึ้นรูปภาชนะจากวัสดุจากธรรมชาติ และฟังการบรรยายการท ากระดาษซับมันและถุงใส่ต้นไม้ด้วย
ใยจาก และสาธิตวิธีการท าจานจากพอนจาก  
ภาพประกอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (27 ก.พ.) อบรมการจัดการขยะ จากผู้ประกอบการสู่ชุมชนและโรงเรียนบ้านปากบารา ณ โรงเรียนบ้านปาก
บารา ต.ปากน้ า อ.ละงู จ.สตูล ผู้เข้าร่วม 60 คน ประกอบด้วย ผู้แทนองค์การบริหารส่วนต าบล แกนน าต าบล มูลนิธิอัน
ดามัน อสม. หมู่ที่ 1-4 และประชาชนหมู่ที่ 1-4 เพ่ือให้ความรู้เรื่องประเภทของขยะพร้อมยกตัวอย่างและวิธีการจัดเก็บ 
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การแยกประเภทของขยะให้สามารถน ามาขายแก่ร้านค้าหรือรถซาเล้ง ซึ่งมูลค่าของขยะแต่ละประเภทมีราคาแตกต่างกัน 
พร้อมกับแจ้งสาเหตุของการจัดการขยะต้นทาง กลางทาง และปลายทาง 
ภาพประกอบกิจกรรม 
 
  
 
 
 
 
 
 
โครงการส่งเสริมหุ้นส่วนเชิงยุทธศาสตร์เพื่อการพัฒนาที่ย่ังยืนและสังคมสุขภาวะที่เป็นธรรมในภาคตะวันออก 
 (2-3 ก.พ.) ประชุมสรุปแผนการจัดการไฟป่า และฝุ่นละอองขนาดเล็กของพื้นที่ต้นแบบในการจัดการไฟป่า
และฝุ่นละอองขนาดเล็ก  ณ บ้านสวนแก้วเฮือนค า ต.น้ าบ่อหลวง อ.สันป่าตอง จ.เชียงใหม่ ผู้ เข้าร่วม 10 คน 
ประกอบด้วย ผู้น าชุมชน และเจ้าหน้าที่มูลนิธิพัฒนาภาคเหนือ เพ่ือเตรียมแผนการจัดกระบวนการการมีส่วนร่วมระหว่าง
ชุมชนกับหน่วยงานระดับพื้นที่ และภาคีความร่วมมืออ่ืน ๆ เพื่อน าไปสู่การพัฒนากลไกเป็นศูนย์สนับสนุนชุมชนจัดการไฟ
ป่า หมอกควัน และฝุ่นละอองขนาดเล็ก ที่ท าหน้าที่ติดตามรายงานสถานการณ์ในพ้ืนที่ และมาตรการ นโยบายของ
หน่วยงานภาครัฐ พร้อมประสานงานสนับสนุนจากภายนอก 
ภาพประกอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 

(7 ก.พ.) ประชุมกลุ่มขับเคลื่อนป่าชุมชน จ.ฉะเชิงเทรา ณ หน่วยป้องกันและพัฒนาป่าไม้ท่าตะเกียบ   อ.ท่า
ตะเกียบ จ.ฉะเชิงเทรา ผู้เข้าร่วม 25 คน ประกอบด้วย กรรมการเครือข่ายป่าชุมชนจังหวัดฉะเชิงเทรา ศูนย์ป่าไม้
ฉะเชิงเทรา ส่วนจัดการป่าชุมชน ส านักจัดการทรัพยากรป่าไม้ที่ 9 สาขาปราจีนบุรี ศูนย์ศึกษาและพัฒนาวนศาสตร์ชุมชน
ที่ 6 จ.ระยอง สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน) ประธานป่าชุมชนบ้านร่มโพธิ์ทอง และผู้ประสานงาน
เครือข่ายป่าชุมชนรอยต่อห้าจังหวัดภาคตะวันออก เพ่ือแลกเปลี่ยนการด าเนินงานและวางกรอบงานขับเคลื่อนเครือข่าย
ป่าชุมชน จ.ฉะเชิงเทรา โดยเครือข่ายป่าชุมชนรอยต่อห้าจังหวัดตะวันออก ในปี  2566        จ.ฉะเชิงเทรา มีป่าขึ้น



7 
 

ทะเบียนสถานะป่าชุมชนจ านวน 46 หมู่บ้าน 8 ต าบล 3 อ าเภอ ประกอบด้วย อ.สนามชัยเขต อ.ท่าตะเกียบ อ.พนมสาร
คาม  รวม 11,991 ไร่ และมีแผนจะด าเนินการเพิ่มในปี 2567 จ านวน 5 หมู่บ้าน  
ภาพประกอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  (24 ก.พ.) เวทีสร้างข้อตกลงดูแลแควพระปรง “ชวนคนใช้น้ าร่วมสร้างข้อตกลงเพื่อดูแลแควพระปรงสายน้ า
แห่งภูมิปัญญา” ณ ลานโพธิ์ ศาลาวัดหนองหอย ต.วังตะเคียน อ.กบินทร์บุรี จ.ปราจีนบุรี ผู้เข้าร่วม50 คน ประกอบด้วย 
เครือข่ายวนเกษตร เพ่ือให้ได้ทางเลือกยุทธศาสตร์การพัฒนาตามศักยภาพของพ้ืนที่และความต้องการของประชาชนใน
พ้ืนที่ (5 ภูมิทัศน์) ไปสู่การพัฒนานโยบายสาธารณะและแผนทั้งในระดับชุมชนท้องถิ่น จังหวัด กลุ่มจังหวัด ที่เน้นให้
ความส าคัญต่อการขับเคลื่อนบนวิถีเศรษฐกิจสีเขียว (BCG) สู่สังคมสุขภาวะที่เป็นธรรมและยั่งยืน โดยมีข้อสรุปร่วมคิดร่วม
เสนอก่อนที่จะน าไปขับเคลื่อนทั้งลุ่มน้ าปราจีน ดังนี้ 1) เครือข่ายภูมิปัญญาวิถีชีวิตแควพระปรง (น้องใหม่) ใช้ภูมิรู้วิถีชีวิต
สร้างคนด้วยกระบวนการวัฒนธรรม โดยท างานควบคู่กับเครือข่ายรักษ์ลุ่มน้ าพระปรง (เครือข่ายพ่ี) และบางประกง
สายน้ าแห่งชีวิต 2) สิ่งที่คาดหวัง การจะน าไปสู่การดูแลน้ าทั้งสาย (แควพระปรง แม่น้ าปราจีน แม่น้ าบางปะกง ซึ่งเป็น
สายเดียวกัน เชื่อมต่อกันแต่เรียกชื่อต่างกันตามพ้ืนที่) และการสร้างเครือข่ายที่เข้ามามีส่วนร่วมในการน าไปสู่การดูแลน้ า
ทั้งสาย เพ่ือเข้ามาสนับสนุนการด าเนินกิจกรรมเพ่ือให้เกิดเป็นรูปธรรม 3) การสร้างเครือข่ายภูมิปัญญาวิถีชีวิตแควพระ
ปรงด้วยการเรียนรู้บนฐานนิเวศวัฒนธรรมและเพ่ือการจัดการทรัพยากรอย่างมีส่วนร่วม 
ภาพประกอบกิจกรรม 
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 (25 ก.พ.) เวทีการบริหารจัดการน้ าโดยชุมชน จ.ฉะเชิงเทรา ณ ศูนย์ศึกษาและพัฒนาวนเกษตรผู้ใหญ่วิบูลย์ 
เข็มเฉลิม ต.ลาดกระทิง อ.สนามชัยเขต จ.ฉะเชิงเทรา ผู้เข้าร่วม 60 คนประกอบด้วย ผู้น าชุมชนต าบล เพ่ือสร้างความ
เข้าใจเรื่องการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของ จ.ฉะเชิงเทรา และลุ่มน้ าบางปะกง โดยมีเนื้อหาการประชุมดังนี้ 1) สร้าง
ความรู้ ความเข้าใจ เรื่องการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าของ จ.ฉะเชิงเทรา และลุ่มน้ าบางปะกง เพ่ือน าไปสู่การใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืน 2) ให้ค าปรึกษาและข้อเสนอแนะ ต่อการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าในลุ่มน้ าบางปะกงอย่างยั่งยืน 
โดยเปิดโอกาสให้ผู้ใช้น้ าและประชาชนที่อยู่ริมคลองท่าลาด คลองระบม คลองสียัด ได้ซักถามปัญหาและหนทางแก้ไข
เกี่ยวกับปัญหาทั้งน้ าท่วมและน้ าแล้ง และสารพิษที่ปนเปื้อนจากคลองระบมและคลองสียัดมาลงในคลองท่าลาด 
ภาพประกอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 (26 ก.พ.) เวทีระดมความคิดเพื่อขับเคลื่อนการฟื้นฟูคุณภาพน้ าแม่น้ าปราจีนบุรี (ระยะ 3-5 ปี) ครั้งที่ 1 ณ 
ริมบ้านชานเมือง ต.ศรีมหาโพธิ อ.ศรีมหาโพธิ จ.ปราจีนบุรี ผู้เข้าร่วม 30 คน เพ่ือปรึกษาหารือร่วมกันระหว่างหน่วยงาน
ภาคราชการ ผู้แทนองค์กรชุมชน และผู้น าท้องถิ่น ถึงการฟ้ืนฟูคุณภาพน้ าแม่น้ าปราจีนบุรี เพ่ือแสวงหาแนวทางความ
ร่วมมือในการอนุรักษ์ บ ารุงรักษา ฟื้นฟูทรัพยากรน้ า แม่น้ า คู คลอง  รวมถึงระบบความหลากหลายชีวิตสัตว์น้ าในระบบ
นิเวศที่เคยเป็นคลังอาหารของชุมชนท้องถิ่น ด้วยความยาวของแม่น้ าปราจีนบุรีตั้งแต่ต้นน้ าบางปะกง สุดรอยต่อ  จ.
สระแก้ว (ต.บ้านนา) ทอดยาวจรดสุดเขต จ.ปราจีนบุรีด้านฉะเชิงเทรา-นครนายก (ต.บางแตน) มีระยะทางยาวถึง 100 
กิโลเมตร และเกี่ยวข้องกับคลองสาขาในต าบลต่าง ๆ ประมาณ 50 ต าบล จ าเป็นต้องใช้พลังในการบริหารความร่วมมือ
แบบพหุภาคีจากทุกพ้ืนที่อย่างมีระบบ และมีกระบวนการท างานสร้างสรรค์หลายรูปแบบซึ่งเป็นไปตามความแตกต่างของ
บริบทภูมิสังคมและภูมินิ เวศ (สัณฐาน) ของแต่ละพ้ืนที่ และมีการระดมความคิดพัฒนาตัวชี้วัดความส าเร็จในการ
ขับเคลื่อนฟ้ืนฟูคุณภาพน้ าและแม่น้ าปราจีนบุรี ซึ่งตัวแทนในแต่ละพ้ืนที่มีการพูดถึงปัญหาในพื้นที่ ไม่ว่าจะเป็นการปล่อย
น้ าเสียจากโรงงานอุตสาหกรรม วัชพืชในแหล่งน้ า สายพันธุ์ปลาต่างถิ่น การหนุนของน้ าทะเล และภาคการเกษตรที่มีการ
ปนเปื้อนของสารเคมีลงในแหล่งน้ า รวมถึงการปล่อยน้ าเพ่ือใช้ในภาคการเกษตรที่ไม่เพียงพอ จึงลงความเห็นที่จะท าเวที
ร่วมเพ่ือท าการขับเคลื่อนและหาแนวทางการบริหารจัดการสู่ความส าเร็จ และออกแบบการรับฟังความคิดเห็นสาธารณะ
ในครั้งต่อไป 
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ภาพประกอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
    
 
 (28 ก.พ.) เวทีประชุมเตรียมงานตะวันออกฟอรั่ม ครั้งที่ 3 ณ โรงเรียน โรงเล่น ต.คลองปูน อ.แกลง    จ.
ระยอง ผู้เข้าร่วม 20 คน ประกอบด้วย เครือข่ายเพ่ือนตะวันออก และนักรังสรรค์ชุมชนตะวันออก เพ่ือวางแผนการ
แลกเปลี่ยนจัดเตรียมเวทีตะวันออกฟอรั่ม ครั้งที่ 3 ดังนี้ 1) วางแผนและออกแบบกระบวนการในการจัดเวทีประชุม
แลกเปลี่ยน 2) แบ่งบทบาทหน้าที่การท างานในส่วนต่าง ๆ 3) ก าหนดวันในการจัดเวที 
ภาพประกอบกิจกรรม 
 
 
 
 
 
 
 
 
โครงการวิจัยและพัฒนาการร่วมลงทุนด้านนิเวศน์บริการเพื่อสังคมและสุขภาวะ 

(5 ก.พ.) ประชุมกับส านักข่าวทูเดย์เพื่อแนะน าโครงการและหารือแนวทางสร้างความร่วมมือในการสื่อสาร
เกี่ยวกับ PES และการผลิตสื่อร่วมกัน ณ ส านักข่าวทูเดย์ ผู้เข้าร่วม 8 คน ประกอบด้วย คณะท างานของส านักข่าวทูเดย์ 
และคณะท างานโครงการ เพ่ือแลกเปลี่ยนข้อมูลและวางแนวทางสร้างความร่วมมือในการผลิตสื่อของส านักข่าวที่เป็นการ
สร้างความรู้ ความเข้าใจ และการมีส่วนร่วมของกลุ่มเป้าหมาย โดยเฉพาะผู้บริหารรุ่นใหม่ในภาคธุรกิจที่เป็นกลุ่มผู้ชมและ
สนับสนุนการผลิตสื่อของส านักข่าว โดยทั้งสองฝ่ายตกลงว่าจะแลกเปลี่ยนข้อมูล และหาผู้สนับสนุนในการผลิตสื่อที่เป็น
ภาคเอกชนที่สนใจเป็นผู้น าทางธุรกิจที่สร้างความร่วมมือแบบ PES กับรัฐและชุมชน 
ภาพประกอบกิจกรรม 
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โครงการส่งเสริมการป้องกันและลดการเกิดขยะอาหารและจัดการขยะอาหารจากแหล่งก าเนิด กรณีศูนย์อาหาร 
(16, 20-21 ก.พ.) ประชุม Kick off โครงการฯ ให้กับศูนย์อาหารในบริษัทเอกชน ณ บริษัท ไอซิน ทาคา

โอก้า ฟาวน์ดริ บางปะกง จ ากัด บริษัท สยามเอทีอุตสาหกรรม จ ากัด บริษัท ผลิตภัณฑ์วิศวไทย จ ากัด บริษัท นวโลหะ
ไทย จ ากัด บริษัท นวโลหะอุตสาหกรรม จ ากัด ผู้เข้าร่วม 300 คน ประกอบด้วย ผู้จัดการศูนย์อาหาร พนักงานบริษัทฯ ผู้
จ าหน่ายอาหาร เพ่ือประชาสัมพันธ์โครงการ รวมถึงรายงานความก้าวหน้าการด าเนินงานให้กับผู้บริหารและพนักงานของ
บริษัทฯ นอกจากนี้ ทีมนักวิจัยได้ส ารวจการด าเนินงานของศูนย์อาหาร และสัมภาษณ์ผู้จ าหน่ายอาหาร 
ภาพประกอบกิจกรรม 

              
 

(19 ก.พ.) ร่วมจัดนิทรรศการและบรรยายในการประชุม การสร้างเสริมสุขภาวะแบบองค์รวมในองค์กรยุค
ใหม่ “องค์กรยุคใหม่ ใส่ใจสุขภาวะ” (Future of Work on Wellbeing) ครั้งที่ 1 ปี 2567 ณ ห้องประชุมสามย่าน
มิตรทาวน์ ชั้น 5 กรุงเทพฯ ผู้เข้าร่วม 200 คน ประกอบด้วย ผู้เข้าร่วมโครงการการส่งเสริมการบูรณาการงานสร้างเสริม
สุขภาวะ 4 มิติ ในองค์กร สมาคมนักสร้างสุขภาวะองค์กร ภายใต้กรอบ Healthy Lifestyle Package โดยทีมวิจัยเข้า
ร่วมบรรยายหัวข้อการจัดการขยะ ใน Mini workshop : Healthy Lifestyle Package 2 เชื่อมโยงในประเด็นการจัดการ
ขยะอาหารในสถานประกอบการ เล่นเกมแนวทางการจัดการขยะอาหารบนเวที และจัดนิทรรศการขยะอาหารบริเวณ
หน้าห้องประชุม 
ภาพประกอบกิจกรรม 
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 (6 มี.ค.) ชี้แจงแนวทางการด าเนินงานโครงการ ณ สถาบันสิ่งแวดล้อมไทย และระบบ zoom ผู้เข้าร่วม 100 
คน ประกอบด้วย ผู้จัดการศูนย์อาหาร คณะท างานศูนย์อาหารที่เข้าร่วมโครงการ เพ่ือชี้แจงแนวทางการด าเนินงาน
โครงการ และวัตถุประสงค์โครงการ โดยขอให้แต่ละศูนย์อาหารเก็บข้อมูลจ านวนผู้ใช้บริการในแต่ละวัน เพ่ือจะสามารถ
ค านวณปริมาณขยะอาหารที่เกิดข้ึนต่อคนได้ 
ภาพประกอบกิจกรรม 

 
 
 
 
 
 
  

 
กลุ่มแผนงานสร้างเสริมสุขภาวะทางเพศ 
 
โครงการพัฒนาต้นแบบงานรณรงค์เพื่อส่งเสริมการเข้าถึงบริการตรวจเอชไอวี และการเข้าสู่ระบบการรักษาอย่าง
ต่อเนื่อง 

(11 และ 13 มี.ค.) กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ เอชไอวี/เอดส์ เพศศึกษา ยาเสพติด และ
โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ แก่กลุ่มทหารกองประจ าการ ณ ค่ายศูนย์การบินทหารบก และค่ายศูนย์กลางทหารปืนใหญ่ 
จ.ลพบุรี ผู้เข้าร่วมเป็นกลุ่มทหารกองประจ าการ (ทหารเกณฑ์) 120 นาย โดยแบ่งเป็น 2 รุ่น รุ่นแรก 40 นาย และรุ่นที่
สอง 80 นาย เพ่ือให้ทหารกองประจ าการที่เป็นกลุ่มประชาการช่วงวัยรุ่นมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับโรคติดต่อทาง
เพศสัมพันธ์ และการใช้ยาเสพติดที่ส่งผลต่อการมีเพศสัมพันธ์แบบไม่ได้ป้องกัน รวมถึงช่วยให้สามารถประเมินความเสี่ยง
ตนเองต่อการติดโรคทางเพศสัมพันธ์ รู้วิธีการป้องกันตนเอง วิธีการใช้ถุงยางอนามัยอย่างถูกวิธี  พร้อมแจกถุงยางอนามัย
และสารหล่อลื่นแก่ผู้เข้าร่วมอบรม นอกนึ้ยังได้แนะน าช่องทางการติดต่อให้ค าปรึกษากรณีประสบปัญหาหรือกังวลในเรื่อง
ความเสี่ยงติดโรคทางเพศสัมพันธ์ และการส่งต่อเพ่ือตรวจเลือด รวมถึงช่องทางการขอรับถุงยางอนามัยพร้อมสารหล่อลื่น
ด้วย จากการประเมินผลการอบรมพบว่า กลุ่มทหารกองประจ าการและผู้บังคับบัญชา สนใจและให้ความร่วมมือใน
กิจกรรมเป็นอย่างดี ผู้เข้าร่วมมีความรู้ด้านสุขภาพ ทั้งในเรื่องเอชไอวี/เอดส์ โรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ ผลกระทบยาเสพ
ติด และเพศวิถี รวมถึงช่องทางการติดต่อกรณีมีปัญหา และการเข้าถึงอุปกรณ์ป้องกันโรคติดต่อทางเพศสัมพันธ์ที่สามารถ
น าไปบอกต่อแก่เพ่ือนหรือคนในชุมชนได้รับรู้และเข้าใจในช่วงเวลากลับเยี่ยมบ้านได้  
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โครงการพัฒนานวัตกรรมออนไลน์การยุติการตั้งครรภ์ที่ปลอดภัยแบบองค์รวม RSA Online และ RSA Prompt 
เพื่อให้บริการแบบพ่ึงพาตนเองได้อย่างต่อเนื่อง 

(15-18 ก.พ.) การเป็นเจ้าภาพร่วมในงานประชุมนานาชาติ ARJC 2024 (The fourth Conference on 
Abortion and Reproductive Justice: Unfinished Revolution) การประชุมระดับโลกครั้งที่ 4 เรื่องการยุติการ
ตั้งครรภ์และความเป็นธรรมด้านอนามัยการเจริญพันธุ์ : พันธกิจท้าทายไม่สิ้นสุด ” ณ คณะสาธารณสุขศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล โดย Asia Safe Abortion Partnership หรือ ASAP เป็นเครือข่าย ด้านยุติการตั้งครรภ์ที่ปลอดภัย
ของภูมิภาคเอเชีย ได้ร่วมกับ 1) ภาควิชาอนามัยครอบครัว คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 2) ส านักอนามัย
การเจริญพันธุ์ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข และ 3) สมาคมพัฒนาเครือข่ายอาสา RSA ร่วมมือกันจัดประชุม
นานาชาติในครั้งนี้ โดยมีนักวิชาการ ผู้ให้บริการสุขภาพ-สังคม และนักกิจกรรมทางสังคม เข้าร่วมประชุมจากทุกภูมิภาค
ของโลกกว่า 60 ประเทศ รวม 315 คน จากจ านวนดังกล่าว เป็นผู้เข้าร่วมชาวไทย 31 คน จากเครือข่ายท้องไม่พร้อม 
เครือข่ายอาสา RSA และศูนย์อนามัยเขต โดยในวันที่ 15 ก.พ. ตัวแทนประเทศไทยจากส านักงานหลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ บรรยายพิเศษในเรื่อง “สิทธิประโยชน์สุขภาพ ส าหรับบริการยุติการตั้งครรภ์ในประเทศไทย” โดยประเทศไทยมี
ความก้าวหน้าในด้านการแก้กฎหมาย อาญาว่าด้วยการท าแท้งที่ให้ผู้หญิ งได้รับความเป็นธรรมในเนื้อตัวร่างกายมาก
กว่าเดิม จากการที่ตัดสินใจยุติการตั้งครรภ์ได้ถึงอายุครรภ์ 20 สัปดาห์ และ สปสช. จัดชุดสิทธิประโยชน์ในการเข้ารับ
บริการ ซึ่งนับว่าประเทศไทยมีความก้าวหน้าพอสมควร เมื่อเทียบกับประเทศต่าง ๆ ในภูมิภาคนี้ แต่ก็ยังพบข้อท้าทาย
และช่องว่างที่ต้องการพัฒนา วันที่ 16-18 ก.พ. มีธีมเนื้อหาในแต่ละวันคือ 1) ท าแท้งคือบริการสุขภาพ (Service 
Delivery) 2) กฎหมายและนโยบาย (Law and policy) และ 3) สร้างการขับเคลื่อน (Moving Building) ในภาพรวมมี
การบรรยายพิเศษและอภิปรายหมู่ในห้องใหญ่ 15 เรื่อง การเสวนาห้องเล็ก 8 เรื่อง และการน าเสนอผลงานจากประเทศ
ต่าง ๆ 92 เรื่อง ในจ านวนนี้เป็นของไทย 5 เรื่อง และหนึ่งในนั้นคือเรื่อง RSA Online ในหัวข้อ ชื่อ “The Automated 
Counseling Platform to Access Safe Abortion Service in Thailand” น าเสนอโดย อังศิญานาถ ศรีจันทร์  
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ความก้าวหน้าแผนสุขภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะ 

กลุ่มแผนงานพัฒนานวัตกรรม ความรู้ และนโยบาย 

(28 ก.พ. – 1 มี.ค.) โครงการพัฒนาเครือข่ายสังคม เพื่อการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ ฟันดี 8020 โดยมูลนิธิ
ทันตสาธารณสุข จัดกิจกรรมประชุมนิเทศติดตามการด าเนินงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โครงการผู้สูงอายุสุขภาพฟันดี สุข
ภาวะที่ดี ตามวิถีอิสลาม ณ ต าบลสะนอ  อ าเภอยะรัง  จังหวัดปัตตานี มีผู้เข้าร่วมจ านวน 25 คน ประกอบด้วย ทันต
บุคลากร บุคลากรสาธารณสุข แกนน าภาคประชาชน อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน และผู้สูงอายุในชุ มชน 
วัตถุประสงค์เพ่ือ แลกเปลี่ยนการด าเนินงานในพ้ืนที่และร่วมให้ข้อมูลแก่ชุมชน สรุปประเด็นติดตามที่ส าคัญ ดังนี้ (1) การ
สื่อสารและสร้างความรอบรู้ของชุมชน ผ่านกิจกรรมให้ความรู้ ด้วยกลไกทางหลักศาสนา สอดแทรกการสื่อสารสุขภาพ
ช่องปากและเพ่ิมการเข้าถึงบริการ สร้างความตระหนักรู้ในด้านสุขภาพ โดยจัดเป็นมหกรรม CERAMOH ผู้สูงอายุ ซึ่งเป็น
การบรรยายธรรมทางศาสนา  (2) มีกลไกเพ่ิมการเข้าถึงบริการให้ผู้สูงอายุ ทั้งในหน่วยบริการ รพ.สต. และโรงพยาบาล  
พร้อมกับน าแนวทาง  Model การด าเนินงานไปยังเครือข่ายและพ้ืนที่อ่ืน ๆ ในอ าเภอ  (3) มีจุดแข็ง เนื่องจาก ภาคี
เครือข่ายและชุมชนเข้มเข็ง ผู้น าศาสนา ผู้น าชุมชน แกนน าผู้สูงอายุ น าหลักการทางทฤษฎีของการดูแลสุขภาพช่องปาก 
มาประยุกต์ให้สอดรับอย่างเชื่อมโยงกันกับวิถีทางศาสนาของชุมชน มีแนวทาง/กระบวนการในการค้นหาปัญหาของชุมชน
ได้อย่างชัดเจน ค้นพบปัญหาที่แท้จริงของชุมชน ท าให้สามารถแก้ไข/ปิด GAP ได้ตรงจุด 

 
 
(6 – 8 มี.ค.) โครงการพัฒนาเครือข่ายสังคม เพื่อการดูแลสุขภาพช่องปากผู้สูงอายุ ฟันดี 8020 โดยมูลนิธิทันต
สาธารณสุข จัดกิจกรรมการประชุมเชิงปฏิบัติการการประเมินผลโครงการด้วยการจัดการความรู้  ณ โรงแรม อมารี ดอน
เมือง แอร์พอร์ต กรุงเทพมหานคร มีผู้เข้าร่วมจ านวน 50 คน ประกอบด้วย ภาคีเครือข่ายจากพ้ืนที่น าร่อง 10 พ้ืนที่  
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เจ้าหน้าที่สาธารณสุขที่มีประสบการณ์ขับเคลื่อนการด าเนินกิจกรรมในชมรมผู้สูงอายุ   และแกนน าภาคประชาชน 
วัตถุประสงค์เพ่ือถอดบทเรียนการด าเนินโครงการส่งเสริมสุขภาพช่องปากในพ้ืนที่และจัดท าเอกสารสรุปผลการด าเนิน
โครงการของพ้ืนที่ โดยภายในการประชุมมีกิจกรรม workshop กระบวนการกลุ่ม เพ่ือดึงความรู้ภายในของบุคคล และ
สังเคราะห์องค์ความรู้จากการปฏิบัติงาน มีขอบเขตผลลัพธ์การด าเนินงานในประเด็นหลักส าคัญ 4 องค์ประกอบ ได้แก่ 
(1) การเข้าถึงบริการ (2) การปรับรูปแบบบริการ (3) การพัฒนาความร่วมมือกับกลุ่มวิชาชีพ (4) การพัฒนากระบวนการ
จัดการตนเองของชุมชน  โดยมุ่งเน้นการดูแลและจัดการปัญหาสุขภาพช่องปากเชิงบูรณาการกับสุขภาวะอย่างเป็นองค์
รวม เพื่อเสริมและสร้างคุณภาพชีวิตที่ดีให้ผู้สูงอายุ 

 
 
(17 ก.พ.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณาการ  โดย
มูลนิธินวัตกรรมทางสังคม จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนประสบการณ์การท างาน Reunion IW Internship Generation 1-5  
ณ โรงแรม เดอะพาลาสโซ ถนนรัชดาภิเษก กรุงเทพ มีผู้เข้าร่วม 36 คน  ประกอบด้วย บัณฑิตพิการ Internship 1-5 
จ านวน 29 คน ล่ามแปลภาษามือ 2 คน และทีมงานมูลนินวัตกรรมทางสังคม 5 คน วัตถุประสงค์เพ่ือเชื่อมและกระชับ
ความสัมพันธ์บัณฑิตพิการ IW Internship รุ่น 1-5 และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ชีวิตคนท างาน ผลลัพธ์ที่ได้คือ 1) เกิด
ความประทับใจในกิจกรรม และ ได้รับแรงบันดาลใจที่แตกต่างร่วมกัน 2) ได้แลกเปลี่ยนมุมมอง/การครองงาน/ทักษะที่
จ าเป็นในการท างาน ในบริบทที่แตกต่างกัน 3) ได้แนวคิดในการปรับตัว /ความท้าทาย/การแก้ปัญหา ในสถานการณ์ต่างๆ 
และ4) เชื่อมมิตรภาพความสัมพันธ์สร้างเครือข่ายระหว่างรุ่น IW Internship 1-5 

 
 
(29 ก.พ. – 1 มี.ค.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณา
การ โดยมูลนิธินวัตกรรมทางสังคม เข้าร่วมกิจกรรม KU Job Fair & Education 2024  ณ ศูนย์เรียนรวม 3 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ มีผู้ เข้าร่วมประมาณ 300 คน บริษัทสนใจรับบัณฑิตพิการเข้าท างาน 113 แห่ง โดยทาง
โครงการได ้1. ร่วมออกบูธให้ค าปรึกษาเรื่องการจ้างงานคนพิการ และการรับคนพิการเข้าท างาน 2. ให้ ค า แ น ะ น า
การเขียน CV และการตอบค าถามสัมภาษณ์งานส าหรับนิสิตพิการ ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นคือ 1. โอกาสในการเชื่อมการท างาน
ร่วมกับศูนย์บริการนิสิตพิเศษ (DSS) มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ และร่วมเชื่อมโอกาสการจ้างงานบัณฑิตพิการของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 2. โอกาสในการแนะน าโครงการ IW ให้เป็นที่รู้จักในวงกว้าง และให้ข้อมูลเรื่องกฎหมายการ
จ้างงานคนพิการ (มาตรา 33 และมาตรา 35) เกิดความเข้าใจสถานการณ์การจ้างงานบริษัทที่มีความสนใจจ้างงานคน
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พิการ เพ่ือการท างานเป็นเครือข่ายในอนาคต และ3. แนะน าการเตรียมตัวสมัครงาน สัมภาษณ์งาน และรับเข้าท างาน
ให้กับบัณฑิตพิการ ม.เกษตรศาสตร์ 

 
 
(7 มี.ค.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณาการ  โดย
มูลนิธินวัตกรรมทางสังคม จัดการแลกเปลี่ยนแนวทางการท างานร่วมกันโมเดลการศึกษาสู่การท างาน (Transition to 
Work) ในอนาคตกับเครือข่าย DSS ณ ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ผู้เข้าร่วมจ านวน รวม
จ านวน 26 คน วัตถุประสงค์เพ่ือ 1. น าเสนอเป้าหมาย/แนวทางการท างาน พร้อมรับฟังเป้าหมาย (KPI) ของ
สถาบันการศึกษาที่เข้าร่วม และ2. แลกเปลี่ยนประสบการณ์ท างาน สิ่งที่อยากให้เกิดขึ้น และจุดแข็งของแต่ละ
สถาบันการศึกษาเพ่ือเสริมพลังซึ่งกันและกัน  ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้นคือ 1. เกิดความเข้ าใจเป้าหมาย กระบวนการท างาน
ร่วมกันของโครงการ IW และ DSS แต่ละแห่ง และแผนการเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของเจ้าหน้าที่  2. เกิ ดการเชื่ อม
เครือข่ายเจ้าหน้าที่มหาวิทยาลัย องค์กรคนพิการ และวิทยากรจิตอาสาที่ต้องการท างานร่วมกับบริษัทเพ่ือส่งเสริมการ
เตรียมความพร้อมเพ่ือต่อยอดสู่การเป็นนวัตกรรมการจ้างงานกระแสหลัก 

 
 
(7 มี.ค.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณาการ  โดย
มูลนิธินวัตกรรมทางสังคม จัดกิจกรรมถอดบทเรียน โครงการอาชีพเพ่ือครอบครัวเยาวชนพิการแบบพบหน้า ณ ห้อง 
413 ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) วัตถุประสงค์การจัดเพ่ือ 1. การคืนข้อมูล “ผลลัพธ์การ
ประกอบอาชีพ” ของครอบครัวเยาวชนพิการ 2. สะท้อนความคิดความเห็น โดยมีผู้เข้าร่วม จ านวน 24 คน จาก 14 
องค์กรเข้าร่วมสะท้อนผลข้อเรียนรู้  เกิดข้อเรียนรู้ส าคัญในการด าเนินอาชีพ เมื่อสิ้นสุดโครงการ ปี 66 เกิดการครองทุน 
ดังต่อไปนี้  กลุ่มที่ 1 ครอบครัวสร้างมูลค่าของทุนได้มากกว่า 120 %  (มีทรัพย์สิน+เงินสด ของเงินทุนตั้งต้น) จ านวน 9 
โครงการ คิดเป็น 27.3% เมื่อพิจารณาพบว่า 6 โครงการ เป็นธุรกิจที่ส่งเสริมอาชีพเดิม และ 3 โครงการ เป็นธุ รกิจปลูก
พืชเลี้ยงสัตว์ที่สร้างมูลค่าได้เร็ว กลุ่มที่ 2 ครองทุนเพ่ิมข้ึน 100-119 % จ านวน 8 โครงการ คิดเป็น 24.2% เมื่อพิจารณา
พบว่า 4 โครงการ เป็นธุรกิจใหม่ที่สร้างเงินทุนหมุนเวียนได้ 1 โครงการ สามารถตัดสินใจขายสินค้า กลางภาวะธุรกิจขึ้น
ลง 2 โครงการสามารถเพ่ิมมูลค่าสินค้า/เพ่ิมอัตลักษณ์การเป็นชนเผ่า และ 1 โครงการสามารถครองทุนได้ เห็นแนวโน้ม
การขยายธุรกิจน้อย กลุ่มที่ 3 มีเงินทุนลดลง 80-99% จ านวน 13 โครงการ คิดเป็น 42.4% เมื่อพิจารณาพบว่า 2 
โครงการ เป็นธุรกิจเดิมประคองทุนได้ แม้มีข้อจ ากัดในขึ้นราคาสินค้า 5 โครงการ มูลค่าลดลงเล็กน้อย เนื่องจาก
ภาวการณ์ตลาดตกต่ า 3 โครงการเป็นธุรกิจใหม่ ยอดขายยังไม่ได้มาก 2 โครงการจัดระบบการผลิตยังไม่สอดคล้องกับ
ธุรกิจ 1 โครงการ เริ่มการผลิตช้า และ 1 โครงการ เกิดภาวะขาดทุนในช่วงแรก และกลุ่มที่ 4 มีโอกาสประสบผลส าเร็จ
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น้อย เหลือทุน 36% จ านวน 2 โครงการ 6.1% เมื่อพิจารณา พบว่า 2 โครงการ ครอบครัวยังไม่พร้อม/แรงงานล้มป่วย  
โดยมีการสรุปแนวทางการแก้ไขปัญหาที่ส าคัญ คือ สร้างความเข้าใจวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ร่วมกันระหว่าง
ครอบครัว คนพิการ และครูผู้รับผิดชอบโครงการ และเชื่อมชุมชนเพ่ือเป็นฐานส าคัญในการดูแล ติดตามการประกอบ
อาชีพอย่างใกล้ชิด 

 
 
(7 ก.พ.) โครงการหนุนเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแนวคิดธนาคารเวลาในพื้นที่น าร่องชุมชน
เขตเมืองเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ลงพื้นที่จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูด โดยมีสมาชิกธนาคารเวลา
มีดีที่ท่าพูด จ านวน 11 คน เจ้าหน้าที่โครงการธนาคารเวลาสานข่ายขยายผลเพ่ือพัฒนาสุขภาวะ จ านวน 7 คน และผู้
ประสานงานโครงการ รวมทั้งสิ้น 19 คน เข้าร่วมกิจกรรม โดยในช่วงเช้า โครงการร่วมกับธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูด จัด
กิจกรรมสถานีภูมิปัญญา ครั้งที่ 10 โดยมีโรงเรียนวัดท่าพูดขอรับบริการสอนภูมิปัญญาให้กับเด็กนักเรียนชั้นอนุบาล 2 
และอนุบาล 3 จ านวน 200 คน มีสมาชิกตอบรับให้บริการจ านวน 11 คน สอนการท าขนมคันหลาวหูช้าง ขนมโบราณท า
จากแป้งข้าวเหนียว ส าหรับใส่ในบายศรี, การละเล่นโบราณ ปืนก้านกล้วย และลากกะลามะพร้าว สอนประโยชน์จากส่วน
ต่างๆ ของต้นกล้วย โดยมีเจ้าหน้าที่โครงการธนาคารเวลาสานข่ายขยายผลเพ่ือพัฒนาสุขภาวะเข้าร่วมดูกิจกรรม 
บันทึกภาพ และสัมภาษณ์สมาชิกธนาคารเวลา  หลังเสร็จสิ้นกิจกรรมสถานีภูมิปัญญา โครงการได้เล่าถึงความเป็นมา
ในการเข้ามาด าเนินงานธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูด และในช่วงบ่าย จัดวงแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานธนาคารเวลามีดีที่
ท่าพูด โดยมีแกนน าธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูด จ านวน 2 คน และเจ้าหน้าที่โครงการธนาคารเวลาสานข่ายขยายผลเพ่ือ
พัฒนาสุขภาวะ จ านวน 5 คน ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานธนาคารเวลาในพื้นที่ 
 

 

(9 ก.พ.) โครงการหนุนเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแนวคิดธนาคารเวลาในพื้นที่น าร่องชุมชน
เขตเมืองเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ลงพ้ืนที่จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ธนาคารเวลาเครือข่าย LPP ณ คอนโดยู ดีไลท์ 3 
ประชาชื่น-บางซื่อ กรุงเทพฯ โดยมีคณะท างานธนาคารเวลาเครือข่าย LPP (ยู ดีไลท์ 3) จ านวน 2 คน นักวิชาการส านัก 
9 สสส. จ านวน 1 คน เจ้าหน้าที่โครงการธนาคารเวลาสานข่ายขยายผลเพ่ือพัฒนาสุขภาวะ จ านวน 3 คน คณะอาจารย์
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และนักศึกษา วิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย อึ๊งภากรณ์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ จ านวน 11 คน ผู้รับผิดชอบโครงการ และ
ผู้ประสานงานโครงการ รวมทั้งสิ้น 19 คน เข้าร่วมกิจกรรม จากการแลกเปลี่ยนพบว่า ประโยชน์ที่ได้รับจากการ
ด าเนินงาน มีสมาชิก(เจ้าของร่วม) เข้าร่วมด าเนินกิจกรรมเป็นจ านวนมาก ตอนนี้มีผู้เข้าร่วมสะสมเครดิตแล้วกว่า 200 คน 
จากจ านวนสมาชิกทั้งหมดประมาณ 1 พันคน มีสมาชิกมาสอบถามเนื่องจากต้องการสะสมเครดิตแลกรับบริการ โดยส่วน
ใหญ่สมาชิกต้องการบริการท าความสะอาดห้อง  และข้อท้าทายในการท าธนาคารเวลาในพ้ืนที่ อย่างแรกจะต้องมีการ
ปรับเปลี่ยนวันเวลาการเปิดให้สมาชิกสะสมเครดิต ในส่วนที่โครงการเคยเสนอให้ใช้ธนาคารเวลาสนับสนุนการจัดงาน
ประจ าปี อาทิ ร้องเพลง อาจจะเป็นกิจกรรมที่ไม่เหมาะกับบริบทพ้ืนที่ เนื่องจากเคยจัดมาก่อนและส่งผลกระทบสร้าง
ความไม่พอใจกับสมาชิกบางส่วน แต่อยู่ในระหว่างพิจารณาหากิจกรรมที่จะเหมาะสมกับพ้ืนที่ อาทิ เล่านิทาน โดยจะ
ขอรับบริการจากสมาชิกให้เล่านิทานแล้วได้รับเครดิตสะสม ซึ่งโครงการได้เล่าแนวคิดธนาคารเวลา และความเป็นมาใน
การด าเนินงานร่วมกับ LPP ในการท าธนาคารเวลาในพ้ืนที่น าร่อง และทดลองด าเนินงานที่ยู ดีไลท์ 3 ในรูปแบบการใช้
ธนาคารเวลาเป็นเครื่องมือสนับสนุนการด าเนินงาน Zero Waste โดยมีกรรมการนิติบุคคลอาคารชุด ร่วมบอกเล่า
ประสบการณ์การด าเนินงานธนาคารเวลาในฐานะท่ีเป็นผู้ที่ท าให้เกิดการทดลองด าเนินงานในพ้ืนที่ 

 
 
(16 ก.พ.) โครงการหนุนเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแนวคิดธนาคารเวลาในพื้นที่น าร่องชุมชน
เขตเมืองเพื่อรองรับสังคมสูงวัย จัดกิจกรรมสถานีภูมิปัญญา ครั้งที่ 11 จัดโดยธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูด มีสมาชิกธนาคาร
เวลามีดีที่ท่าพูด จ านวน 12 คน เข้าร่วมกิจกรรม โดยธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูดจัดกิจกรรมสถานีภูมิปัญญาตามการร้อง
ขอรับบริการจากผู้อ านวยการโรงเรียนวัดท่าพูด ซึ่งขอให้สมาชิกกลุ่มผู้สูงอายุสอนภูมิปัญญาให้กับนักเรียนตั้งแต่ชั้น
อนุบาลจนถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยโรงเรียนเปิดให้นักเรียนลงชื่อสมัครเข้าร่วมกิจกรรมตามความสมัครใจ และจะเข้า
เรียนรู้จากสมาชิกธนาคารเวลาเป็นกลุ่ม กิจกรรมในครั้งนี้มีนักเรียนชั้น ม.1 และ อ.3-ป.2 รวมจ านวนผู้เข้าร่วม 369 คน 
มาร่วมเรียนรู้การท าขนมต้มแดง ซึ่งเป็นขนมส าหรับใส่ในบายศรี , ท าพวงมโหตร, การละเล่นโบราณ, สอนท ากระทง
ใบตอง, ใช้ใบเตยท าของเล่น อาทิ นาฬิกา, แว่นตา, แหวน, สานปลาตะเพียน กิจกรรมนี้ สมาชิกธนาคารเวลาได้มีการ
เตรียมงานล่วงหน้าโดยตัดกระดาษว่าว, ท าไส้ขนมต้มแดง, ท าไม้กลัดกระทง, ท ากะลาลาก และเตรียมวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ 
อาทิ ใบตอง, ใบเตย. กระดาษแข็ง, กรรไกร, แป้งข้าวเหนียว, หม้อ, ถังแก๊ส, ไม้กระดาน และป้ายประชาสัมพันธ์ธนาคาร
เวลา เพ่ือใช้ส าหรับจัดกิจกรรมในงาน 



18 
 

 
 

(17 ก.พ.) โครงการหนุนเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแนวคิดธนาคารเวลาในพื้นที่น าร่องชุมชน
เขตเมืองเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ลงพ้ืนที่ร่วมกิจกรรมสถานีภูมิปัญญา ครั้งที่ 12 จัดโดยธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูด ณ ลาน
วัดท่าพูด ต.ไร่ขิง จ.นครปฐม โดยมีสมาชิกธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูด จ านวน 12 คน และผู้ประสานงานโครงการเข้าร่วม
กิจกรรม โดยมีรายละเอียดดังนี้ ธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูดจัดกิจกรรมสถานีภูมิปัญญาโดยให้สมาชิกสอนภูมิปัญญาให้กับ
สมาชิกธนาคารเวลา เป็นการถ่ายทอดความรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพสมาชิกให้มีทักษะเพ่ิมมากขึ้น โดยสมาชิกได้เรียนรู้การ
ท าผ้ามัดย้อมโดยใช้เปลือกมังคุด การมัดเพ่ือให้เกิดลวดลายในรูปแบบต่างๆ ซึ่งเมื่อมัดเสร็จแล้วจะต้องน าไปต้มในน้ า
เปลือกมังคุดอย่างน้อยครึ่งชั่วโมง แล้วจึงน าไปซัก ผึ่งให้แห้ง และสอนการท าดอกไม้ประดิษฐ์จากใบเตยหอม 
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(17 ก.พ.) โครงการหนุนเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแนวคิดธนาคารเวลาในพื้นที่น าร่องชุมชน
เขตเมืองเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ลงพื้นที่จัดกิจกรรมธนาคารเวลาเครือข่าย LPP ณ คอนโดลุมพินี เพลส พระราม 8 
และ คอนโดลุมพินี สวีท พระราม 8 จ.กรุงเทพฯ โดยมีสมาชิกธนาคารเวลา จ านวน 42 คน และผู้ประสานงานโครงการ 
รวมทั้งสิ้น 43 คนเข้าร่วมกิจกรรม โครงการได้จัดกิจกรรมปั้นดินเกาหลี กิจกรรมวาดภาพ และกิจกรรมระบายสี ซึ่งเป็น
กิจกรรมที่มีลูกบ้านคอนโดในเครือข่าย LPP (คอนโดยู ดีไลท์ 3 ประชาชื่น - บางซื่อ) เป็นผู้น าท ากิจกรรมผ่านคลิปวีดีโอ 
จึงได้น ากิจกรรมดังกล่าวมาจัดในคอนโดลุมพินี เพลส พระราม 8 และคอนโดลุมพินี สวีท พระราม 8 ซึ่งเป็น 2 พ้ืนที่น า
ร่องธนาคารเวลาเครือข่าย LPP โดยกิจกรรมในครั้งนี้ได้รับความร่วมมือจากนิติบุคคลอาคารชุดในการประชาสัมพันธ์
กิจกรรม และจดักิจกรรมร่วมกัน 

  
 
(18 ก.พ.) โครงการหนุนเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแนวคิดธนาคารเวลาในพื้นที่น าร่องชุมชน
เขตเมืองเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ลงพ้ืนที่ร่วมกิจกรรมสถานีภูมิปัญญา ครั้งที่ 13 จัดโดยธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูด ณ ลาน
วัดท่าพูด ต.ไร่ขิง จ.นครปฐม โดยมีสมาชิกธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูด จ านวน 12 คน และผู้ประสานงานโครงการเข้าร่วม
กิจกรรม โดยมีรายละเอียดดังนี้ ธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูดจัดกิจกรรมสถานีภูมิปัญญาตามการร้องขอรับบริการจาก กศน.
ต าบลไร่ขิง ซึ่งขอให้สมาชิกกลุ่มผู้สูงอายุสอนภูมิปัญญาให้กับนักศึกษา กศน. เพ่ือให้เรียนรู้การท าอาหารโบราณ ได้แก่ 
ขนมครกสูตรโบราณ และขนมต้มขาว โดยนักศึกษาได้เรียนรู้ตั้งแต่การปอกมะพร้าว , ขูดมะพร้าว, การผสมแป้ง หยอด
แป้งขนมครก, วิธีดูขนมสุก, การท ากระทงส าหรับใส่ขนม, สูตรและวิธีการท าไส้ขนมต้มขาว และวิธีการท าแป้งขนมต้มขาว
ให้นุ่ม ซึ่งอาจน าไปสู่การท าเป็นอาชีพ และรายได้เสริมเป็นทางเลือกให้กับนักศึกษา โดยมีนักศึกษาเข้าร่วมกิจกรรม 19 
คน 
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(19-20 ก.พ.) โครงการหนุนเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแนวคิดธนาคารเวลาในพื้นที่น าร่อง
ชุมชนเขตเมืองเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ลงพ้ืนที่ร่วมกิจกรรมสถานีภูมิปัญญา ครั้งที่ 14-15 จัดโดยธนาคารเวลามีดีที่ท่า
พูด ลานวัดท่าพูด ต.ไร่ขิง จ.นครปฐม โดยมีสมาชิกธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูด จ านวน 26คน ผู้รับผิดชอบโครงการ และผู้
ประสานงานโครงการเข้าร่วมกิจกรรม โดยมีรายละเอียดดังนี้  ครั้งที่ 14 ธนาคารเวลามีดีที่ท่าพูดจัดกิจกรรมสถานีภูมิ
ปัญญาตามการร้องขอรับบริการจากผู้อ านวยการโรงเรียนวัดท่าพูด ซึ่งขอให้สมาชิกกลุ่มผู้สูงอายุสอนภูมิปัญญาให้กับ
นักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาลจนถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยโรงเรียนเปิดให้นักเรียนลงชื่อสมัครเข้าร่วมกิจกรรมตามความสมัคร
ใจ และจะเข้าเรียนรู้จากสมาชิกธนาคารเวลาเป็นกลุ่ม กิจกรรมในครั้งนี้มีนักเรียนชั้น ม.2 และ ป.3-ป.4 รวมจ านวน
ผู้เข้าร่วม 289 คน มาร่วมเรียนรู้การท าขนมต้มแดง ซึ่งเป็นขนมส าหรับใส่ในบายศรี , ท าพวงมโหตร, การละเล่นโบราณ 
และสอนท ากระทงใบตอง และครั้งที่ 15  กิจกรรมสถานีภูมิปัญญาตามการร้องขอรับบริการจากผู้อ านวยการโรงเรียนวัด
ท่าพูด ซึ่งขอให้สมาชิกกลุ่มผู้สูงอายุสอนภูมิปัญญาให้กับนักเรียนตั้งแต่ชั้นอนุบาลจนถึงมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยโรงเรียนเปิด
ให้นักเรียนลงชื่อสมัครเข้าร่วมกิจกรรมตามความสมัครใจ และจะเข้าเรียนรู้จากสมาชิกธนาคารเวลาเป็นกลุ่ม  กิจกรรมใน
ครั้งนี้มีนักเรียนชั้น ม.3 และ ป.5-ป.6 รวมจ านวนผู้เข้าร่วม 329 คน มาร่วมเรียนรู้การท าพวงมโหตร, การละเล่นโบราณ 
และสอนท าขนมโบราณ คันหลาวหูช้างและขนมต้มขาว 

 
 
(23 ก.พ.) โครงการหนุนเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแนวคิดธนาคารเวลาในพื้นที่น าร่องชุมชน
เขตเมืองเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ลงพ้ืนที่ประชุมติดตามการด าเนินงานธนาคารเวลาจิตเวชชุมชน ศิริราชพยาบาล ณ 
หอสมุด โรงพยาบาลศิริราช โดยมีแกนน าคณะท างาน 1 คน สมาชิกธนาคารเวลา 1 คน และผู้ประสานงานโครงการ รวม
ทั้งสิ้น 3 คน เข้าร่วมประชุม โดยสรุปผลการประชุมได้ดังนี้  แกนน าคณะท างานได้แจ้งว่าตอนนี้ยังสามารถขอรับบริการ
จากสมาชิกชุดเดิมได้ไม่มีปัญหา และเคสเยี่ยมบ้านไม่ได้เยอะมาก จึงจะยังไม่เปิดรับสมาชิกใหม่ในช่วงนี้ ในส่วนของการ
จัดหาบริการตอบแทนสมาชิกที่มีเครดิต ได้มีการเปิดให้สมาชิกน าเครดิตมาแลกรับบริการสอนการใช้เทคโนโลยีส าหรับ
ผู้สูงอายุ เน้นเป็นเทคโนโลยีเพ่ือความบันเทิง ในวันพุธที่ 28 กุมภาพันธ์ 2567 มีสมาชิกขอแลกเครดิตรับบริการดังกล่าว 
จ านวน 2 คน คนละ 1 เครดิต และจากการสอบถามการด าเนินงานขอรับบริการจากสมาชิก พบข้อท้าทายคือ เกิดกรณีไม่
เข้าใจกันระหว่างนักสังคมสงเคราะห์ที่เป็นผู้ขอรับบริการกับครอบครัวของสมาชิกที่ตอบรับให้บริการ จนเป็นสาเหตุให้ 1 
ในคณะท างานไม่ต้องการใช้บริการของธนาคารเวลา นอกจากนี้ แกนน าคณะท างานแจ้งว่า มีหลายแผนกมาสอบถาม
เกี่ยวกับการด าเนินงานธนาคารเวลา อาทิ แผนกประสาทวิทยา, แผนกผู้ป่วยนอกของจิตเวช, ศูนย์วิทยาการเวชศาสตร์
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ผู้สูงอายุศิริราช สมุทรสาคร  ซึ่งแกนน าคณะท างานได้บอกเกี่ยวกับบริบทพ้ืนที่ว่า ที่ผ่านมา การด าเนินงานโครงการต่างๆ 
จะขึ้นอยู่กับแผนกใดจะสนใจด าเนินงานในเรื่องใด ก็จะท าแค่ในแผนกนั้นๆ แทบจะไม่มีโครงการที่ศิริราชด าเนินงานใน
ภาพรวมเลย 

 
 
(29 ก.พ.) โครงการหนุนเสริมและพัฒนาประสิทธิภาพการด าเนินงานตามแนวคิดธนาคารเวลาในพื้นที่น าร่องชุมชน
เขตเมืองเพื่อรองรับสังคมสูงวัย ลงพ้ืนที่ประชุมติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และร่วมกิจกรรมธนาคารเวลา
เครือข่าย LPP ณ คอนโดลุมพินี เพลส นราธิวาส-เจ้าพระยา โดยมีสมาชิกธนาคารเวลา จ านวน 9 คน และผู้ประสานงาน
โครงการ รวมทั้งสิ้น 10 คน เข้าร่วม โดยสรุปผลได้ดังนี้ โครงการได้สอบถามผลการทดลองด าเนินงานธนาคารเวลา ใน
กิจกรรมอ านวยความสะดวกจุดออกก าลังกาย ซึ่งเป็นกิจกรรมที่สมาชิกธนาคารเวลาเป็นผู้เสนอทดลองด าเนินกิจกรรมใน
เดือนกุมภาพันธ์ที่ผ่านมา ท าให้ทราบว่า สมาชิกยังไม่สามารถบันทึกเครดิตเวลาได้ เนื่องจากสมาชิกมองว่าการให้บริการ
อ านวยความสะดวกใช้เวลาน้อยมาก ครั้งละประมาณ 5 นาทีเท่านั้น จึงไม่รู้ว่าจะบันทึกอย่างไร รวมทั้งสมาชิกไม่เห็นด้วย
กับการหักเครดิตเวลาของผู้ที่มาเข้าร่วมกิจกรรมออกก าลังกาย เพราะส่วนใหญ่เป็นผู้สูงอายุที่คงจะไม่สามารถน าท า
กิจกรรมหรือช่วยเหลือสมาชิกเพ่ือสะสมเครดิตเวลาได้แล้ว ทั้งนี้โครงการได้สอบถามกับเจ้าหน้าที่นิติท าให้ทราบว่า มี
สมาชิกในชุมชนร้องเรียนกับนิติว่า การจัดดนตรีในสวนทุกเดือน เป็นการท าลายความสงบที่เคยมี เนื่องจากกิจกรรมดนตรี
ในสวนจะจัดช่วงเย็นจนถึง 3-4 ทุ่ม เสียงดนตรีดังขึ้นไปถึงชั้นบนของอาคาร อีกท้ังมีสมาชิกที่ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ท า
ให้ยากต่อการรักษาความสงบเรียบร้อยในพ้ืนที่ ทางเจ้าหน้านิติจึงได้แจ้งกับคณะกรรมการเพ่ือขอให้เลื่อนจัดกิจกรรม
ดนตรีในสวนจากเดิมจัดเดือนละครั้ง เป็นจัด 3 เดือน/ครั้ง และได้รับการอนุมัติจากคณะกรรมการแล้ว ในช่วงเย็น 
โครงการได้เข้าร่วมกิจกรรมไลน์แดนซ์ จัดทุกวันอังคารและพฤหัสบดี เวลา 18.00-19.00น. บริเวณโถงหน้าห้อง
อเนกประสงค์ มีสมาชิกสอนเพื่อนสมาชิกเต้นด้วยการดูจาก Youtube ขอให้โครงการจัดหาวิทยากรพัฒนาศักยภาพให้กับ
สมาชิก เพ่ือจัดเป็นกิจกรรมของธนาคารเวลาที่ด าเนินงานในพ้ืนที่ต่อไป 
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(17 ก.พ.) โครงการสร้างสังคม DEE (Diversity, Equity and Empathy): ศึกษาสถานการณ์อคติต่อกลุ่มเปราะบาง 
และสื่อสารเพื่อสร้างความตระหนักรู้ของสังคม จัดกระบวนการ “หองเรียนวัฒนธรรม” เพ่ือเทาทันอคติกับกลุมเปราะ
บางในสังคมไทย ณ อาคารสิริวิทยลักษณ คณะวิทยาการเรียนรูและศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต 
กลุมเป้าหมาย จ านวน 50 คน ประกอบด้วย นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลาย / นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา / 
นักศึกษาระดับอุดมศึกษา / ครู หรือผู้ปกครองที่สนใจประเด็นดังกล่าว วัตถุประสงค์ 1. เพ่ือจัดกระบวนการ “หองเรียน
วัฒนธรรม” เพ่ือเทาทันอคติกับกลุมเปราะบางในสังคมไทย 2. เพ่ือสร้างความเขาใจและการเทาทันอคติกับกลุมเปราะ
บางในสังคมไทย ผลที่ได้คือ ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเกิดการเรียนรู้และเข้าใจ “อคติต่อกลุมเปราะบาง” ซึ่งสิ่งที่ได้จากการท ากิจ
จรรมท าให้ผู้เข้าร่วมเทาทันอคติตอกลุมเปราะบางในสังคมไทย และสามารถน าไปประยุกตใชในการด าเนินชีวิตประจ าวัน
ได้ โดยท าให้เราใช้ชีวิตบนพื้นฐานของความเห็นอกเห็นใจ ไม่ใชแคความน่าสงสาร 
 

 
 
(24 ก.พ. 67) แผนงานขับเคลื่อนแนวทาง และต้นแบบการพัฒนาสุขภาวะคนไร้บ้าน และกลุ่มเปราะบางในชุมชน
เมือง กิจกรรม อบรมแกนน าให้ความรู้เกี่ยวกับโรค NCDs และการป้องกันโรคในผู้สูงอายุในชุมชน จ.สงขลา 
วัตถุประสงค์ พัฒนาภาคีเครือข่ายและกลไกความร่วมมือในการขับเคลื่อนการท างานให้คนไร้บ้าน และกลุ่มเปราะบางใน
ชุมชนเมืองเขาถึงสิทธิสวัสดิการ การบริการทางสุขภาพและการพัฒนาสุขภาวะทางจิต และจัดการด้านสุขภาวะกลุ่ม
เปราะบาง และคนในชุมชนผ่านศูนยส์ุขภาวะชุมชนมีศักยภาพ  ผู้เข้าร่วมท ากิจกรรม/สถานที่ ตัวแทน 5 ชุมชน จ านวน 
25 คน ได้แก่ ชุมชนเขารูปช้าง 1 ชุมชนเขารูปช้าง 2 ชุมชนเขารูปช้างอิสระ ชุมชนเขารูปช้าง 5-6 และชุมชนกุโบรฯ  
ทีมสุขภาพระดับเครือข่ายพัฒนาสิทธิชุมชนภาคใต้ จังหวัดสงขลา ตัวแทนศูนย์สุขภาพชุมชนเขารูปช้าง สาขา 2 (เขาแก้ว) 
ตัวแทนศูนย์สุขภาพชุมชนเขารูปช้าง สาขา 1 (เคหะ)ณ ห้องประชุมศูนย์สุขภาพชุมชนเขารูปช้าง สาขา 2 (เขาแก้ว) 
  ผลการจัดกิจกรรม เป็นการอบรมพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับโรค NCDs เพ่ือให้สมาชิกในชุมชนและแกนน า
สุ ข ภ า พ ไ ด้ เ รี ย น รู้ ถึ ง ผ ล ก ร ะ ท บ ข อ ง ก ลุ่ ม เป ร า ะ บ า ง ใน ชุ ม ช น  โ ด ย อ อ ก แ บ บ กิ จ ก ร ร ม เป็ น  
3 ส่วน ดังนี้  
1.การท าความรู้จัก โรค NCDs โดยตัวแทนศูนย์สุขภาพชุมชนเขารูปช้าง สาขา 1 (เคหะ) 
2.การท าความรู้จักโรคเฉพาะในผู้สูงอายุ การป้องกันโรคในผู้สูงอายุ ตัวแทนศูนย์สุขภาพชุมชนเขารูปช้าง สาขา 2 (เขา
แก้ว) 
3.แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ดูแลรักษาโรค NCDs จากกรณีผู้ที่มีประสบการณ์โดยตรง 
 ผลการอบรมพัฒนาองค์ความรู้เกี่ยวกับโรค NCDs และการป้องกันโรคในผู้สูงอายุ พบว่า สมาชิกที่เข้าร่วมการ
อบรมได้เรียนรู้ ท าความรู้จักโรค NCDs เพ่ือให้เกิดการตระหนักถึงป้องกันดูแลสุขภาพ สืบเนื่องจากผู้เข้าร่วมการอบรม
ส่วนใหญ่เป็นกลุ่มผู้สูงอายุ นอกจากนี้เกิดแกนน าในแต่ละชุมชน ที่สามารถน าองค์ความรู้ไปพัฒนากลไกการดูแลกลุ่ม
เปราะบางในพ้ืนที่ ผลที่มีความก้าวหน้าในการอบรมครั้งนี้ คือ การยกระดับการสร้างกลไกการท างานร่วมกันกับหน่วยงาน 
2 หน่วยงาน คือศูนย์สุขภาพชุมชนเขารูปช้าง สาขา 1 (เคหะ) และศูนย์สุขภาพชุมชนเขารูปช้าง สาขา 2 (เขาแก้ว) 
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(13 มี.ค. 67) แผนงานขับเคลื่อนแนวทาง และต้นแบบการพัฒนาสุขภาวะคนไร้บ้าน และกลุ่มเปราะบางในชุมชน
เมือง กิจกรรม ประชุมออกแบบการอยู่อาศัยอาคารแยกแม้นศรี ส าหรับคนไร้บ้าน และผู้อยู่อาศัยในห้องเช่าราคาถูก 
วัตถุประสงค์ ขับเคลื่อนแนวทางและต้นแบบการพัฒนาสุขภาวะคนไร้บ้าน และกลุ่มเปราะบางในชุมชนเมือง และ 
ข้อเสนอนโยบายส าหรับผู้มีรายได้น้อยที่เป็นผู้เช่าที่พักอาศัยราคาถูกในเมืองต่อหน่วยงานกลาง ผู้เข้าร่วมท ากิจกรรม/
สถานที ่ประกอบด้วย 1) ศูนย์คุ้มครองคนไร้ที่พ่ึง พม. 2) ทีมออกแบบ จากเทคโนลาดกระบัง และ City Lab 
มหาวิทยาลัยนวมินทร์ 3) เจ้าหน้าที่มูลนิธิพัฒนาที่อยู่อาศัย 2 คน 4) ที่ปรึกษารองผู้ว่ากรุงเทพมหานคร 5) คนไร้บ้านย่าน
หัวล าโพง 6) กลุ่มห้องเช่าคนละครึ่งหัวล าโพง 7) เครือข่ายคนไร้บ้าน ณ ลานกลางแจ้งประปาแม้นศรี 
  ผลการจัดกิจกรรม เป็นการการจัดกระบวยการพูดคุย โดยทีมออกแบบ เพ่ือถอดความต้องการของคนไร้บ้าน 
ครอบคลุมในทุกมิติ ตั้งแต่ด้านการหลับนอนที่สอดคล้องกับลักษณะเฉพาะบุคคล  พ้ืนที่อาชีพ พ้ืนที่กิจกรรม  พ้ืนที่
สุขภาพ  พ้ืนที่ทางสังคม เป็นต้น ได้ข้อมูลครบถ้วนที่ทีมออกแบบสามารถน าไปออกแบบตัวอาคารทั้งภายใน ภายนอก 
และน าเสนอต่อกรุงเทพมหานครให้ด าเนินการต่อเติมปรับปรุงต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
(4 มี.ค. 67) แผนงานพัฒนาองค์ความรู้เพื่อสร้างเสริมสุขภาวะและขับเคลื่อนนโยบายเพื่อสุขภาวะคนไร้บ้าน 
กิจกรรม การประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์ โครงการการศึกษาสถานการณ์ปัญหาคนไร้บ้านจิตเวช:
ปัจจัยที่ท าให้ผู้ป่วยจิตเวชหายออกจากบ้าน และผู้ป่วยจิตเวชไม่สามารถจ าหน่ายได้ วัตถุประสงค์ เพ่ือศึกษาและวิเคราะห์
สถานการณ์ปัญหา และปัจจัยผู้ป่วยจิตเวชไร้ที่พ่ึงหรือผู้ป่วยจิตเวชที่หลุดหายออกจากบ้าน ที่มีความเปราะบางทางสุข
ภาวะบนฐานองค์ความรู้ทั้งในเชิงการด าเนินการและเชิงนโยบาย เพ่ือสร้างฐานข้อมูลเพ่ือยกระดับความตระหนักและ
ความเข้าใจต่อประเด็นสุขภาวะของคนไร้บ้านกลุ่มผู้ป่วยจิตเวชต่อภาวะไร้บ้านบนฐานองค์ความรู้ ผู้เข้าร่วม ประกอบด้วย 
ส านักวิชาการสาธารณสุข คณะสาธารณสุขศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล มูลนิธิสถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนาความคุ้มครอง
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ทางสังคมฯ โรงพยาบาลศรีธัญญา มูลนิธิกระจกเงา สถาบันจิตเวชศาสตร์ สมเด็จเจ้าพระยา โรงพยาบาลจิตเวช
นครราชสีมาราชนครินทร์ สถาบันเอเชียศึกษา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ณ ห้องประชุมรังสิต ชั้น 2 โรงแรมหลุยส์ 
แทเวิร์น ดอนเมือง กรุงเทพมหานคร 
  ผลการจัดกิจกรรม การประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและประสบการณ์ โครงการการศึกษาสถานการณ์ปัญหา
คนไร้บ้านจิตเวช: ปัจจัยที่ท าให้ผู้ป่วยจิตเวชหายออกจากบ้านและผู้ป่วยจิตเวชไม่สามารถจ าหน่ายได้ เพื่อวางแนวทางการ 
น าองค์ความรู้และต้นแบบในการพัฒนาสุขภาวะของคนไร้บ้านในประเด็นขับเคลื่อนด้านการฟ้ืนฟูและบูรณาการระบบ
การดูแลผู้ป่วยจิตเวชไร้บ้าน มีรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
1. ทุกหน่วยงานได้มีการร่วมแลกเปลี่ยนน าเสนอข้อมูลสถานการณ์การดูแลผู้ป่วยจิตเวชไร้บ้าน มีการน าเสนอประเด็นการ
รักษาผู้ป่วยจิตเวชไร้บ้านกลุ่มผู้ป่วยนอกและกลุ่มผู้ป่วยใน จากการแลกเปลี่ยนพบว่าการรับเข้าผู้ป่วยกลุ่มคนไร้บ้านจิต
เวชส่วนมากจะมีญาติเป็นผู้น าส่งตัวผู้ป่วยเข้าสู่ระบบโรงพยาบาล นอกเหนือจากนี้ยังมีการรับเข้าผู้ป่วยจิตเวชจากกู้ภัย
และรวมไปถึงกระทรวง พม. อีกด้วย รวมถึงยังมีการแลกเปลี่ยนรูปแบบการท างานด้านการรับเข้ าของโรงพยาบาลศรี
ธัญญาที่มีอัตราการครองเตียงค่อนข้างน้อย เนื่องจากระบบเป็นรูปแบบการรับการส่งต่อ รวมถึงสร้างเครือข่ายการท างาน 
มีการจัดการดูแลภายในจังหวัดก่อน หากระดับจังหวัดยังดูแลไม่ได้จะมีการ Refer ส่งต่อมาทางโรงพยาบาลศรีธัญญา ซึ่ง
การท างานในรูปแบบการสร้างเครือข่ายสามารถช่วยลดอัตราการครองเตียงลดลงได้  2. จากการหารือแลกเปลี่ยนพบ
ประเด็นปัญหาการด าเนินงานผู้ป่วยจิตเวช คือ ปัญหาการค้างวอร์ดของทางโรงพยาบาล ซึ่งปัญหาดังกล่าวนี้ส่วนมากพบ
ในผู้ป่วยชายท าให้มีปัญหาการครองเตียงค่อนข้างมาก นอกเหนือจากนี้ยังพบปัญหาผู้ป่วยเป็นโรคซึมเศร้าค่อนข้างมาก 
โดยปัญหาดังกล่าวส่งผลให้คนไข้บางรายมีการใช้ความรุนแรง ท าให้บางส่วนญาติไม่รับกลับ ปัญหาและสถานการณ์ที่
เกิดขึ้นส่งผลท าให้ผู้ป่วยจิตเวชบางส่วนหลุดออกมาเป็นกลุ่มจิตเวชไร้บ้านได้ การแลกเปลี่ยนหารือในวันนี้ จะน าไปสู่
การศึกษาสถานการณ์และช่องว่างที่เกิดขึ้นของการด าเนินงานในโรงพยาบาลเพ่ือน ามาพัฒนาเชิงองค์ความรู้ส่งเสริมการ
ลดอัตราคนไร้บ้านจิตเวชอย่างยั่งยืนต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
(15 มี.ค. 67) โครงการขับเคลื่อนงานบูรณาการสร้างเสริมสุขภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะในพื้นที่น าร่องชุมชนแออัด
และชุมชนคนจนเมืองในเขตกรุงเทพมหานคร กิจกรรม ประชุมเชิงปฏิบัติการการขับเคลื่อนการเข้าถึงบริการทางสังคม
และสุขภาพ:การพัฒนาข้อเสนอนโยบายระบบการดูแลสุขภาวะกลุ่มเปราะบางในชุมชน: ครั้งที่ 1  วัตถุประสงค์ เพ่ือ
พัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายส าหรับประชากรกลุ่มเฉพาะในชุมชนแออัด และชุมชนคนจนเมืองในเขตกรุงเทพมหานครให้
เข้าถึงสิทธิสวัสดิการทางสังคมและสุขภาพ ผู้ร่วมกิจกรรม แกนน าชุมชนจาก 3 โครงการ 6 พื้นที่ เจ้าหน้าที่โครงการย่อย 
3 โครงการ เจ้าหน้าที่โครงการกลาง เจ้าหน้าที่ประเมินภายใน 
  ผลการจัดกิจกรรม จากการหารือร่วมกันพบว่าทั้ง 3 โครงการย่อยมีประเด็นข้อเสนอเชิงนโยบายที่ต่างกันออกไป 
โดยพ้ืนที่กรุงเทพฯรอบนอก เสนอให้ผลักดันให้เด็กที่หลุดจากระบบ เด็กตั้งครรภ์ไม่พร้อมได้เข้าถึงการศึกษาที่เหมาะสม



25 
 

จะช่วยตัดวงจรความจนจากรุ่นสู่รุ่น ซึ่งพบว่าการหลุดออกจากระบบการศึกษาของเด็กกลุ่มเปราะบางนั้นเกิดจากหลาย
สาเหตุ โดยส่วนใหญ่เริ่มต้นจากปัญหาทางเศรษฐกิจและปัญหาภายในครอบครัว  
 ในขณะที่โครงการย่อยพื้นที่ชุมชนแออัดเขตคลองเตย ซึ่งพบกลุ่มเปราะบางที่เป็นผู้สูงอายุจ านวนมาก จึงต้องการ
การผลักดันข้อเสนอให้มีการสนับสนุนศูนย์สุขภาพของชุมชน “ศูนย์แพทย์ทางร่วม” โดยให้มีการสนับสนุนจากหน่วยงาน
รัฐ ทั้งเจ้าหน้าที่ผู้เชี่ยวชาญ และทรัพยากรต่างๆ เพ่ือสร้างเสริมสุขภาพลดจ านวนผู้สูงอายุที่ป่วยติดเตียงและช่วยเหลือ
ตัวเองไม่ได้ รวมถึงการดูแลสุขภาพผู้สูงอายุในระยะกลางและระยะยาว 
 ส่วนพื้นที่เขตสัมพันธวงศ์ท่ีมีแรงงานข้ามชาติเข้ามาท างานจ านวนมาก เป็นส่วนหนึ่งในการขับเคลื่อนเศรษฐกิจใน
ย่านการค้า แต่เข้าไม่ถึงการสร้างเสริมสุขภาพและบริการทางสุขภาพเพราะข้อจ ากัดด้านภาษา การไม่มีบัตรประกัน
สุขภาพจากหลายสาเหตุ มีคุณภาพชีวิตที่ต้องอาศัยในห้องเช่าขนาดเล็ก และต้องท างานต่อเนื่องเป็นเวลาหลายชั่วโมง 
ทางโครงการย่อยในพ้ืนที่สัมพันธวงศ์จึงสนใจผลักดันประเด็นการส่งเสริมป้องกันโรคอย่างคลอบคลุมและไม่เลือกปฏิบัติ 
และการเปิดขายประกันสุขภาพแรงงานข้ามชาติในโรงพยาบาลและศูนย์สาธารณสุขสังกัดกรุงเทพมหานคร โดยหลังจากนี้
ทางโครงการย่อยและโครงการกลางจะร่วมกันจัดท าข้อมูล เพ่ือเสนอเป็นข้อเสนอเชิงนโยบายเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตกลุ่ม
เปราะบาง โดยถอดบทเรียนจากการด าเนินงานในพ้ืนที่น าร่องต่อไป 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
(8 มี.ค. 67) โครงการเสริมความเข้มแข็งเครือข่ายสู่กลไกการขับเคลื่อนนโยบายเพื่อลดความเหลื่อมล้ าทางสุขภาพ
ของคนไทยพลัดถิ่น และกลุ่มชาติพันธุ์ชาวเล กิจกรรม สถาปนาพ้ืนที่เขตคุ้มครองส่งเสริมวิถีชีวิตวัฒนธรรมชนเผ่า มอ
แกลนทับปลา - ล าปี ผู้เข้าร่วมท ากิจกรรม/ประชุม รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรม ผู้ตรวจราชการกระทรวงการ
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา ร่วมกับ คณะท างาน กลุ่มแกนน า เจ้าหน้าที่โครงการ 
และ เจ้าหน้าที่มูลนิธิชุมชนไท 
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ผลการจัดกิจกรรม รัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรม ผู้ตรวจราชการกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของ
มนุษย์ ผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา รวม 12 หน่วยงาน ลงบันทึกความร่วมมือ เพื่อการส่งเสริมและคุ้มครองวิถีชีวิตวัฒนธรรม 
กลุ่มชาติพันธุ์ชนเผ่ามอแกลน บ้านทับปลา-ล าปีตามมติ คณะรัฐมนตรี 2 มิถุนายน 2553 
 

บันทึกข้อตกลงฉบับนี้ จัดท าขึ้นเพ่ือสร้างความร่วมมือในการขับเคลื่อนและยกระดับการส่งเสริมและคุ้มครองวิถี
ชีวิตกลุ่มชาติพันธุ์ชาวเล รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตของกลุ่มชาติพันธุ์ชาวเล “ชุมชนทับปลา-ล าปี”หมู่ที่ 8 ต าบลท้าย
เหมือง อ าเภอท้ายเหมือง จังหวัดพังงา ให้เกิดความมั่นคงและยั่งยืน โดยมีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงวัฒนธรรมเป็นพยาน
ในการลงนามระหว่าง ผู้ว่าราชการจังหวัดพังงา, วัฒนธรรมจังหวัดพังงา, พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด
พังงา, ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมจังหวัดพังงา, สาธารณสุขจังหวัดพังงา, ศึกษาธิการจังหวัดพังงา, ศูนย์
มานุษยวิทยาสิรินธร (องค์การมหาชน), สถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน (องค์การมหาชน), มูลนิธิชุมชนไท,ขบวนการ
ประชาชนเพ่ือสังคมที่เป็นธรรม (P-Move), เครือข่ายชาวเลอันดามัน, และผู้แทนชุมชนทับปลา-ล าปี ร่วมลงนาม โดยมี
ข้อตกลงร่วมกัน ดังต่อไปนี้ 
1. ประสานความร่วมมือในการขับเคลื่อนและยกระดับเขตพ้ืนที่ส่งเสริมและคุ้มครองวิถีชีวิตชาติพันธุ์ชาวเลและด าเนินการ
ตามแผนและข้ันตอนในการฟื้นฟูวิถีชีวิชาวเล ตามมติคณะรัฐมนตรี วันที่ 2 มิถุนายน พ.ศ. 2553 ให้เกิดการปฏิบัติได้ 
2. จัดท าแผนส่งเสริมและคุ้มครองวิถีชีวิต ให้มีความมั่นคงในที่ดิน การเข้าถึงสิทธิและสถานะบุคคลสามารถยกระดับ
คุณภาพชีวิต พัฒนาที่อยู่อาศัย ระบบสาธารณูปโภค พัฒนาการหลักสูตรการศึกษาตามวิถีชุมชน การเข้าถึงระบบบริการ
สุขภาพ และการฟ้ืนฟูประเพณี-วัฒนธรรม ตามมติคณะรัฐมนตรีให้เป็นรูปธรรมด้วยความร่วมมือของทุกภาคส่วน ภายใต้
มติคณะรัฐมนตรีกรอบกฎหมาย นโยบาย และแนวทางปฏิบัติของราชการ 

บันทึกข้อตกลงจัดท าขึ้นเมื่อ วันที่ 8 มีนาคม 2567เนื่องในการจัดงาน “สถาปนาเขตพ้ืนที่คุ้มครองและส่งเสริม
วิถีชีวิตกลุ่มชาติพันธุ์ชนเผ่ามอแกลน ทับปลา-ล าปี” ณ ชุมชนทับปลา-ล าปี หมู่ที่ 8 ต าบลท้ายเหมือง อ าเภอท้ายเหมือง 
จังหวัดพังงา โดยมีตัวแทนภาคีความร่วมมือของทุกภาคส่วนได้ลงนามเห็นชอบและตกลงด าเนินการ จากนั้น ส่วนราชการ 
ที่มาร่วมงาน จากทุกกระทรวง ได้ร่วมกันประกาศเขตพ้ืนที่คุ้มครองวิถีชีวิตกลุ่มชาติพันธุ์ ล าดับที่ 21 ชุมชนกลุ่มชาติพันธุ์
ชาวเลนเผ่ามอแกลนบ้านทับปลา-ล าปี ต าบลท้ายเหมือง อ าเภอท้ายเหมือง จังหวัดพังงา 
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(6 มี.ค. 67) โครงการพัฒนากลไกชุมชนเพื่อการดูแลสุขภาวะกลุ่มเปราะบางจังหวัดชายแดนใต้ กิจกรรม เวทีคืน
ข้อมลูสู่ชุมชน วัตถุประสงค์ เพ่ือสังเคราะห์องค์ความรู้และถอดบทเรียนจากด าเนินโครงการพัฒนากลไกชุมชนเพ่ือการ
ดูแลสุขภาวะกลุ่มเปราะบางจังหวัดชายแดนภาคใต้ ผู้เข้าร่วมท ากิจกรรม/ประชุม 100 คน ประกอบด้วย เครือข่าย
องค์การปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) จ านวน 32 พ้ืนที่ หน่วยงานเครือข่ายทั้งภาครัฐ และภาคประชาสังคม นักสุขภาวะ
ชุมชน และกลุ่มเปราะบาง ณ ห้องน้ าพราว 1 โรงแรม ซี.เอส.ปัตตานี อ.เมือง จ.ปัตตานี  

ผลการจัดกิจกรรม ในกิจกรรมมีการแสดงการอ่านอัลกุรอานของกลุ่มผู้หญิง (กีรออาตี) บ้านตุนหยง ต.สาคอบน 
อ.มายอ จ.ปัตตานี และการแสดงบาสโลบของผู้สูงอายุโรงเรียนตะลุบันหวานเจี๊ยบ ต.ตะลุบัน อ.สายบุรี จ.ปัตตานี จากนั้น
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร. ฤสา แม็คแนล หัวหน้าโครงการ รายงานผลการด าเนินงานจากการท าโครงการพัฒนากลไกชุมชน
เพ่ือการดูแลสุขภาวะกลุ่มเปราะบางจังหวัดชายแดนใต้  “ซึ่งโครงการมีการพัฒนากลไกชุมชน ที่ประกอบด้วย นักสุข
ภาวะชุมชน เครื่องมือ (ข้อมูล) และเครือข่ายในพ้ืนที่ มีการบูรณาการและร่วมขับเคลื่อนงานเพ่ือให้เกิดชุมชนสุขภาวะ” 
ภายในงานมีการจัดนิทรรศการความรู้สู่การพัฒนาของพ้ืนที่น าร่องที่มีการด าเนินกิจกรรมส่งเสริมสุขภาวะของกลุ่ม
เปราะบางจ านวน 6 พ้ืนที่ ประกอบด้วยประเด็น พัฒนาคุณภาพชีวิตผู้สูงอายุ การส่งเสริมอาชีพให้กลุ่มเปราะบาง และ 
วิถีธรรมของกลุ่มผู้หญิง (กลุ่มกีรอกาตี) แต่ละพ้ืนที่น าร่องได้น าเสนอผลที่เกิดขึ้นหลังจากด าเนินโครงการ ผ่านเสียง
สะท้อนของกลุ่มเป้าหมายในพื้นที่ ภาคีเครือข่ายที่ร่วมเป็นวิทยากร และหน่วยงานที่หนุนเสริมการท างานในพ้ืนที่ จากนั้น
ได้ร่วมแลกเปลี่ยนกับผู้เข้าร่วมในเวที โดยมีประเด็นหลัก ๆ คือ 1. ในการท างานใช้กลไกหรือรูปแบบการรวมกลุ่มของคน
ในพ้ืนที่อย่างไร เพ่ือให้คนในชุมชนให้ความร่วมมือ 2. ในการด าเนินกิจกรรมมีปัญหาและอุปสรรคในการท างานอย่างไร
บ้าง ซึ่งแต่ละพ้ืนที่ได้ร่วมแลกเปลี่ยน โดยส่วนใหญ่จะใช้กลไกของหน่วยงานในพ้ืนที่ที่ร่วมขับเคลื่อน มีการประชุมวาง
แผนการท างานร่วมกันอย่างต่อเนื่อง และร่วมขับเคลื่อนงานไปด้วยกัน ซึ่งจากกิจกรรมได้เห็นศักยภาพของชุมชน และเกิด
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กลไกชุมชนที่พร้อมยกระดับให้ชุมชนสามารถจัดการตนเองน าไปสู่ชุมชนสุขภาวะ รวมทั้งเกิดความต่อเนื่องในการด าเนิน
กิจกรรมการขับเคลื่อนงานในการช่วยเหลือกลุ่มเปราะบางในพ้ืนที่ 

 
 
(4 มี.ค.) โครงการขับเคลื่อนนโยบายเพื่อสร้างความเป็นธรรมทางสิทธิและสุขภาพในกลุ่มผู้ใช้แรงงาน  เข้าพบนาย
พิพัฒน์ รัชกิจประการ รัฐมนตรีว่าการกระทรวงแรงงาน และมีข้อเสนอต่อ รมต.แรงงาน ดังนี้ 1.ร่างพ.ร.บ.แรงงานอิสระ 
ในอนาคตจะใช้เป็นกฎหมายดูแลสิทธิทางกฎหมายและสุขภาพผู้ใช้แรงงานนอกระบบที่มีอยู่ราว 20 ล้านคนจะได้
ประโยชน์ เสนอท่านรัฐมนตรีระดมความคิดเห็นจากนักกฎหมาย นักวิชาการ ผู้น าแรงงาน กลุ่มแรงงานนอกระบบจาก
กลุ่มอาชีพต่าง ๆ อาทิ หาบเร่แผงลอย ไรเดอร์ เป็นต้น ที่จะมาร่วมพูดคุยแลกเปลี่ยนและเสนอแนะเกี่ยวกับกฎหมายลูก
ให้ได้ข้อสรุปจากทุกฝ่าย เพ่ือน าเสนอต่อกระทรวงแรงงานผลักดันร่างกฎหมายฉบับสมบูรณ์เข้าสู่ที่ประชุมคณะรัฐมนตรี 
(ครม.) ก่อนด าเนินการตามกระบวนการและบังคับใช้เป็นกฎหมายต่อไป 2. การพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครแรงงานข้าม
ชาติในสถานประกอบาร เนื่องจากมีงานวิจัยและมีข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย ควรให้กระทรวงแรงงานโดยกรมสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงาน สนับสนุนการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครแรงงานข้ามชาติในโรงงาน เข้ามาเป็นกลไกในการท างาน
ให้แรงงานต่างชาติได้เข้าถึงการดูแลคุ้มครองทางกฎหมายและระบบสุขภาพ ส่งเสริมความปลอดภัยอาชีวอนามัยและ
สภาพแวดล้อมในการท างาน แนวทางดังกล่าวถือว่าเป็นการสร้างแรงบวกให้กับรัฐบาลเนื่องจากที่ผ่านมาทางรัฐบาลได้
แก้ปัญหาการค้ามนุษย์และคุ้มครองแรงงานต่างด้าว 3.ร่างกฎหมายแรงงานอิสระยังครอบคลุมการดูแล “พนักงานจ้าง
เหมาบริการภาครัฐ” ที่มีอยู่ราว 5 แสนคน  รวมถึง “แรงงานข้ามชาติ” ที่มีอยู่ในระบบ 1.6 ล้านคนและยังอยู่นอกระบบ
อีกราว 2 ล้านคน รวม ๆ อาจมีสูงถึง 4 – 5 ล้านคน ที่จะได้อานิสงส์จากกฎหมายฉบับนี้ พร้อมรับโจทย์และข้อห่วงใยจาก
นายพิพัฒน์ให้ไปศึกษาเชิงลึกการดูแลสิทธิแรงงานนอกระบบโดยเฉพาะ “ไรเดอร์” ที่ยังมีข้อถกเถียงเรื่องนิยาม ว่าเป็น
แรงงาน กึ่ง หรือ อิสระ มีสถานะทางกฎหมายเข้าเกณฑ์แรงงานสัมพันธ์ระหว่างนายจ้างกับลูกจ้างหรือไม่ หรือแม้แต่เรื่อง 
“อัตราค่ารอบ” ชนวนปัญหาความขัดแย้งระหว่างไรเดอร์กับเจ้าของแพลตฟอร์มเนื่องจากธุรกิจดังกล่าวมีการแข่งขันสูง 
และ “แรงงานข้ามชาติ” ที่ท างานกระจัดกระจายอยู่ตามชุมชนให้ได้รับการดูแลจาก อสต.และได้รับการคุ้มครองสิทธิตาม
กฎหมายใหม่ 
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กลุ่มแผนงานสื่อสารสังคม 
(1 มี.ค. 67)  โครงการประสานความร่วมมือและสร้างเครือข่ายการขับเคลื่อนอารยสถาปัตย์ ขจัดความเหลื่อมล้ าใน
สังคม รองรับสังคมผู้สูงวัย ส่งเสริมการท่องเที่ยวเพื่อคนทั้งมวล โดยมูลนิธิอารยสถาปัตย์เพ่ือคนทั้งมวล จัดกิจกรรม 
“เปิดเมืองอารยสถาปัตย์ เมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภาพเพ่ือคนทั้งมวล จังหวัดน่าน” ณ ลานข่วงเมืองน่าน วัดภูมินทร์ จ.น่าน 
โดยมี นพ.ชลน่าน ศรีแก้ว รัฐมนตรีว่าการกระทรวงสาธารณสุข เป็นประธานเปิดงาน พร้อมด้วย นพ.พงศ์เทพ วงศ์วัชร
ไพบูลย์ ผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ผู้ว่าราชการจังหวัดน่าน นายกเทศมนตรีเทศบาลเมือง
น่าน โดยมีผู้เข้าร่วมงานกว่า 200 คน ประกอบด้วยผู้แทนหน่วยงาน อาทิ การท่องเที่ยวแห่งประเทศไทย (ททท.) เทศบาล
เมืองน่าน องค์การบริหารการพัฒนาพ้ืนที่พิเศษเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (องค์การมหาชน) ตัวแทนทูตอารยสถาปัตย์ 
ภาคีเครือข่ายคนพิการ และผู้สูงอายุ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือขับเคลื่อนเดินหน้าสนับสนุน “น่านโมเดล” เมืองต้นแบบ
สุขภาพ ที่มีอารยสถาปัตย์ มีสภาพแวดล้อม และสิ่งอ านวยความสะดวก รองรับ  ผู้สูงวัย คนพิการ ตามแนวคิดการ
ออกแบบเพ่ือทุกคน (Universal Design : UD) โดยการด าเนินงานที่ผ่านมา สสส. และเครือข่ายได้สนับสนุนให้ผู้สูงอายุ
และคนพิการได้ออกมาใช้ชีวิตในพ้ืนที่ต่างๆ อย่างมีอิสระ สะดวก และปลอดภัย โดยร่วมกับภาคีเครือข่าย สนับสนุนองค์
ความรู้เรื่องการออกแบบเพ่ือทุกคน ปรับปรุง พัฒนา อาคาร สถานที่ ให้มีสิ่งอ านวยความสะดวกส าหรับผู้สูงอายุ คน
พิการและคนทั้งมวล ทั้งในหน่วยงานภาครัฐ เอกชน และธุรกิจท่องเที่ยว ทั้งแหล่งท่องเที่ยว โรงแรมต่างๆ เกิดเป็นพ้ืนที่
ต้นแบบการท่องเที่ยวอารยสถาปัตย์ใน 10 จังหวัด ซึ่ง จ.น่าน เป็น 1 ใน 10 พ้ืนที่ต้นแบบที่ได้ขับเคลื่อนและพัฒนาสิ่ง
อ านวยความสะดวกตามแนวคิด UDในสถานที่สาธารณะ และแหล่งท่องเที่ยวต่างๆ ซึ่งมีสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีสามารถ
รองรับนักท่องเที่ยวทั้งมวลได้ 
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(2 มี.ค.) ส านัก 9 ร่วมกับ เครือข่ายศูนย์ออกแบบสภาพแวดล้อมเพื่อทุกคน (UDC) ลงพ้ืนที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ด าเนินการปรับสภาพแวดล้อมบ้านพักผู้สูงอายุ คนพิการ และสถานที่สาธารณะในพ้ืนที่เทศบาลเมืองน่าน อ.เมือง จ.น่าน 
โดยมี นพ.พงศ์เทพ วงศ์วัชรไพบูลย์ผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) พร้อมด้วยนางภรณี ภู่
ประเสริฐ ผู้ช่วยผู้จัดการกองทุน สสส. และรักษาการผู้อ านวยการส านักสนับสนุนสุขภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะ นายณ
กรณ์ ศิริรัตน์พิริยะ รองนายกเทศบาลเมืองน่าน ผศ.ดร.วุฒิกานต์ ปุระพรหม หัวหน้าศูนย์ออกแบบสภาพแวดล้อมเพ่ือทุก
คน (UDC) มหาวิทยาลัยแม่โจ้ รองผู้อ านวยการโรงพยาบาลน่าน ทีมแพทย์ และเครือข่าย ลงพ้ืนที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้การ
ออกแบบและปรับปรุงบ้านพักของผู้สูงอายุตามแนวคิดการออกแบบเพ่ือทุกคน ในพ้ืนที่ที่เป็นมิตรกับผู้สูงอายุและทุกคน  
ณ ชุมชนบ้านน้ าล้อม ต.ในเวียง อ.เมือง จ.น่าน  โดยในพ้ืนที่ จ.น่าน ศูนย์ออกแบบสภาพแวดล้อมเพ่ือทุกคน (UDC) 
มหาวิทยาลัยแม่โจ้ ได้ร่วมกับเทศบาลเมืองน่าน โรงพยาบาลน่าน ด าเนินการปรับสภาพแวดล้อมและจัดสิ่ งอ านวยความ
สะดวกสถานที่สาธารณะและบ้านพักผู้สูงอายุ คนพิการตามแนวคิดการออกแบบเพ่ือทุกคน โดยมีการปรับภูมิทัศน์ ได้แก่  
1. ที่ชุมชนบ้านน้ าล้อม ต.ในเวียง อ.เมือง มีการจัดสภาพแวดล้อมบ้านผู้สูงอายุกลุ่มยากไร้และอยู่เพียงล าพัง โดยปรับปรุง
ห้ อ ง น้ า  บั น ไ ด  พ้ื น บ้ า น  จั ด ร ะ เ บี ย บ ข อ ง ใ ช้  แ ล ะ เ พ่ิ ม สิ่ ง อ า น ว ย ค ว า ม ส ะ ด ว ก  
2. ศาสนสถาน มีการปรับปรุงพ้ืนที่ และอาคารสาธารณะ เช่น แก้ไขพ้ืนผิวทาง เพ่ิมราวจับ 3. ตลาดชุมชนบ้านพระเนตร 
มีการปรับห้องน้ าสาธารณะ เพ่ิมราวจับ 4. เตรียมสร้างศูนย์ดูแลผู้สูงวัย แบบไปเช้า-เย็นกลับ (DAYCARE) ที่โรงพยาบาล
น่าน มีเนื้อที่ใช้สอย 700 ตารางเมตร เพ่ือลดความแออัดในในโรงพยาบาล โดยออกแบบให้เป็นสถานบริบาลให้ผู้สูงอายุ
มาตรวจเช็คร่างกาย ท ากายภาพบ าบัด รับยา และจัดร่วมกิจกรรมที่เหมาะสมกับช่วงวัย เพ่ือให้ผู้สูงอายุมีกิจกรรมท านอก
บ้าน ไม่ต้องอยู่บ้านเพียงล าพัง ช่วยลดความกังวลของบุตรหลาน   
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(7 มี.ค.) แผนงานกลไกจ้างงานคนพิการเข้มแข็งและเตรียมความพร้อมพนักงานสู่การเกษียณแบบบูรณาการ โดย
มูลนิธินวัตกรรมทางสังคม ร่วมกับ สสส. สมาคมสร้างเสริมโอกาสและอาชีพคนพิการไทย (ส.อ.ค.) และภาคีเครือข่าย จัด
งานสรุปผลความส าเร็จการขับเคลื่อนนวัตกรรมการจ้างงานคนพิการ และกลไกยั่งยืน  มีผู้เข้าร่วมประมาณ ประมาณ 120 
คน  แบ่งเป็น เครือข่ายภาคธุรกิจ (สมาคมธนาคารไทย, ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย, หอการค้าไทยและสภา
หอการค้าแห่งประทศไทย, สภาอุตสาหกรรมแห่งประเทศไทย, BOI, สนงคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ และสถานประกอบการที่จ้างงานคนพิการ)  หน่วยงานภาครัฐ (พก. กรมการจัดหางาน กท.แรงงาน DEPA 
UNDP พอช. ฯลฯ) องค์กรของคนพิการและองค์กรเพ่ือคนพิการ และคนพิการที่ได้รับการจ้างงาน ตลอด 10 ปีที่ผ่านมา 
เปลี่ยนชีวิต สร้างงานให้กับคนพิการกว่า 50,000 โอกาสงาน สร้างเม็ดเงิน 5,500 ล้านบาท ที่เงินถึงมือคนพิการโดยตรง  
โดยมี นพ.พงศ์เทพ ผจก. สสส. เป็นผู้มอบโล่ และประกาศเกียรติคุณ 25 หน่วยงาน ที่สนับสนุนการจากงานคนพิการ 
และ ผช.ผจก. ภรณี  ได้ร่วมน าเสนอทิศทางการส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิตของคนพิการ  โดยผจก.สสส. กล่าวปิด
งาน ขอบคุณความส าเร็จที่เกิดจากทุกฝ่ายท างานร่วมกัน  และพร้อมเดินทางก้าวสู่ปีที่ 11 การขับเคลื่อนคนพิการต้องมี
งานท า 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 3 

ประธาน   นายธวัชชัย  ฟักอังกูร 
รองประธาน  นายณัฐพงศ์  ศิริชนะ 
เลขานุการ  นางสาวนิสา รัตนดิลก ณ ภูเก็ต 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนสุขภาวะชุมชน   

ความก้าวหน้าแผนสุขภาวะชุมชน 

1. แผนงานเสริมความเข้มแข็งระบบการจัดการพื้นที่ โดย (1) เสริมศักยภาพผู้น าชุมชนท้องถิ่นที่มาจาก 4 องค์กร
หลัก (ท้องถิ่น ท้องที่ องค์กรชุมชน หน่วยงานรัฐในพ้ืนที่) ให้มีขีดความสามารถในการตัดสินใจ  และพัฒนาศักยภาพ
นักวิชาการชุมชนท้องถิ่น (2) สนับสนุนการพัฒนานวัตกรรมสอดรับกับทิศทางการแก้ไขปัญหาและการพัฒนาของพ้ืนที่ 
และ (3) เสริมศักยภาพกลไกการขับเคลื่อนพ้ืนที่ 3 ด้าน คือ ด้านการเรียนรู้ ด้านการมีส่วนร่วม และด้านสร้างการ
เปลี่ยนแปลง โดยคัดสรรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ท าหน้าที่เป็นศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชน (ศจค.) ทั้งนี้
อาจจะยกระดับเป็นศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชนเชี่ยวชาญเฉพาะ (ศชช.) หรือพัฒนาให้เป็นศูนย์ประสานงาน
เครือข่ายเฉพาะประเด็น (ศปง.) พัฒนาคุณภาพระบบข้อมูลเพ่ือสนับสนุนระบบบริการและพัฒนาเครื่องมือทางวิชาการใน
การเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่น ซึ่งมีการด าเนินงาน ดังนี้ 

 
1.1 เวที “สานพลังชุมชนท้องถิ่น สร้างสังคมอยูดีมีสุขอย่างยั่งยืน” องค์การบริหารส่วนต าบลสะเอะ อ าเภอกรง

ปีนัง จังหวัดยะลา 
วันที่ 1 - 2 มีนาคม 2567 ณ หอประชุมที่ว่าการอ าเภอกรงปินัง จังหวัดยะลา โดย ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน 

(ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคใต้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือสรุปบทเรียนการ
ด าเนินงานโครงการสานพลังชุมชนท้องถิ่น สร้างสังคมอยู่ดีมีสุขอย่างยั่งยืน แลกเปลี่ยนเรียนรู้ขบวนการขับเคลื่อนการ
พัฒนาต าบลน่าอยู่ สร้างสังคมอยู่ดีมีสุขอย่างยั่งยืน และสังเคราะห์และน าเสนอนโยบายสาธารณะที่ส่งผลกระทบต่อ
สุขภาพ ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การพัฒนาต าบลสุขภาวะ สร้างสังคมอยู่ดีมีสุขอย่าง
ยั่งยืน การประมวลการขับเคลื่อนต าบลสุขภาวะในการจัดการปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพโดยชุมชนท้องถิ่น พิธีมอบเกียรติบัตร 
“ผู้น าการเปลี่ยนแปลงชุมชนท้องถิ่น” และพิธีมอบใบประกาศให้แก่ “องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครือข่าย ที่ร่วม
ขับเคลื่อนการจัดการสุขภาวะชุมชน” มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) กรรมการก ากับทิศทางของแผนสุขภาวะชุมชนพ้ืนที่ภาคใต้ 2) 
ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 3) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพื้นที่ภาคใต้ และ 4) องค์การ
บริหารส่วนต าบลสะเอะ และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครือข่าย 10 แห่ง รวมทั้งสิ้น 305 คน 
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 1.2 การประชุมเชิงปฏิบัติการและพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือเพื่อขับเคลื่อนเครือข่ายต าบลสุขภาวะ 
ภายใต้โครงการร่วมสร้างเครือข่ายสุขภาวะชุมชนบนฐานอัตลักษณ์ชุมชนอย่างยั่งยืน 

วันที่ 5 - 6 มีนาคม 2567 ณ อาคารอเนกประสงค์ องค์การบริหารส่วนต าบลโคกเคียน อ าเภอเมืองนราธิวาส 
จังหวัดนราธิวาส โดย ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่าย
พ้ืนที่ภาคใต้ มีวัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความเข้าใจแนวทางการขับเคลื่อนเครือข่ายต าบล    สุขภาวะที่ยั่งยืน แลกเปลี่ยน
ประสบการณ์และเรียนรู้เครื่องมือที่น าใช้ในการขับเคลื่อนเครือข่ายต าบลสุขภาวะที่ยั่งยืน  และลงนามบันทึกข้อตกลง
ความร่วมมือ ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย การท าความเข้าใจแนวทางการด าเนินงาน การแลกเปลี่ยนประสบการณ์
การจัดการพื้นที่ และสรุปทิศทาง เป้าหมายการด าเนินงานศูนย์จัดการเครือข่ายและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครือข่าย 
การสร้างความเข้าใจเป้าหมายและยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนขบวนการร่วมสร้างชุมชนท้องถิ่นน่าอยู่ และพิธีลงนามบันทึก
ข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 5 ฝ่าย มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) กรรมการก ากับทิศทางของแผนสุขภาวะชุมชนพ้ืนที่ภาคใต้ 2) 
ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 3) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพื้นที่ภาคใต้ และ 4) องค์การ
บริหารส่วนต าบลโคกเคียน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครือข่าย 8 แห่ง รวมทั้งสิ้น 267 คน 

  
 

1.3 การรณรงค์สร้างจิตส านึกและการมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการป่า: เยี่ยมภูหลง เดินลงป่า พาท าแนวกันไฟ 
รวมน้ าใจไทธาตุทอง” 

วันที่ 10 มีนาคม 2567 ณ หน่วยพัฒนาและป้องกันป่าไม้ (ภูหลง) ต าบลธาตุทอง อ าเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ โดย 
ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ มีวัตถุประสงค์เพ่ือสื่อสารศักยภาพของชุมชนท้องถิ่นในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมเชิงพ้ืนที่ และสร้างความตระหนักในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ใช้ประโยชน์จากป่าชุมชน และทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย การเรียนรู้นิทรรศการความหลากหลายสมนุไพรและความมั่นคงอาหาร
จากป่าภูหลง กิจกรรม ล้อมวงคุยแลกเปลี่ยนทิศทางการสร้างความมั่นคงและความยั่งยืนคนอยู่กับป่า การร่วมท ากิจกรรม
ฟ้ืนฟูป่า ด้วยการปลูกต้นไม้แบบลอยฟ้า ปลูกป่าแบบมือไม่เปื้อนดิน มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) ผู้ทรงคุณวุฒิและกรรมการก ากับ
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ทิศทางของแผนสุขภาวะชุมชน 2) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 3) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการ
เครือข่ายพ้ืนทีภ่าคตะวันออกเฉียงเหนือ และ 5) เทศบาลต าบลธาตุทอง รวมทั้งสิ้น 216 คน 

  
 

1.4 การประชุมเชิงปฏิบัติการและพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือเพื่อขับเคลื่อนเครือข่ายต าบลสุขภาวะ 
ภายใต้โครงการสานพลังเครือข่ายท้องถิ่นน่าอยู่สู่การสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนที่ยั่งยืน 

วันที่ 14 – 15 มีนาคม 2567 ณ อาคารอเนกประสงค์เทศบาลต าบลทุ่งลาน อ าเภอคลองหอยโข่ง จังหวัดสงขลา 
โดย ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคใต้ มี
วัตถุประสงค์เพ่ือสร้างความเข้าใจแนวทางการขับเคลื่อนเครือข่ายต าบลสุขภาวะที่ยั่งยืน แลกเปลี่ยนประสบการณ์และ
เรียนรู้เครื่องมือที่น าใช้ในการขับเคลื่อนเครือข่ายต าบลสุขภาวะที่ยั่งยืน   และ พิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือของ
ศูนย์จัดการเครือข่ายเทศบาลต าบลทุ่งลานและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครือข่ายทั้ง 10 แห่ง ภาพรวมของกิจกรรม
ประกอบด้วย • เวทีเสวนา “สานพลัง 4+1 องค์กรหลักเพ่ือต าบลน่าอยู่” การรายงานผลการจัดการความรู้เพ่ือสร้าง
ความพร้อมการด าเนินงานเครือข่าย และสรุปทิศทาง เป้าหมายการด าเนินงานศูนย์จัดการเครือข่ายและต าบลเครือข่าย  
และพิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) กรรมการก ากับทิศทางของแผนสุขภาวะชุมชน
พ้ืนที่ภาคใต้ 2) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 3) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคใต้ 
และ 4) เทศบาลต าบลทุ่งลาน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเครือข่าย 10 แห่ง รวมทั้งสิ้น 183 คน 

  
  

1.5 การประชุมเชิงปฏิบัติการทบทวนและประเมินหลักสูตรการเรียนรู้ของศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชน
องค์การบริหารส่วนต าบลไกรนอก 

วันที่ 18 – 20 มีนาคม 2567 ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลไกรนอก อ าเภอกงไกรลาศ จังหวัดสุโขทัย 
โดย ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) ร่วมกับ ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่ภาคเหนือ มี
วัตถุประสงค์เพ่ือทบทวนสถานการณ์ของพ้ืนที่ ระบบการจัดการสุขภาวะชุมชน ศักยภาพผู้น าและวิทยากรหลักสูตรและ
กระบวนการ จัดการหลักสูตรการเรียนรู้การจัดการสุขภาวะชุมชน ทบทวนและประเมินความพร้อมของหลักสูตรการ
เรียนรู้การจัดการสุขภาวะชุมชน และให้ข้อเสนอแนะการออกแบบและการจัดการหลักสูตรการเรียนรู้การจัดการสุขภาวะ
ชุมชนชุมชน ภาพรวมของกิจกรรมประกอบด้วย การน าเสนอระบบและกลไกการจัดการสุขภาวะชุมชน ต าบลไกรนอก 
และการอภิปรายและให้ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาหลักสูตรของศูนย์จัดการเครือข่ายสุขภาวะชุมชน มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) 
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ผู้ทรงคุณวุฒิ 2) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 3) ศูนย์สนับสนุนวิชาการเพ่ือการจัดการเครือข่ายพ้ืนที่
ภาคเหนือ และ 4) องค์การบริหารส่วนต าบลไกรนอก รวมทั้งสิ้น 125 คน 

  
 

2. แผนงานขับเคลื่อนความร่วมมือกับภาคียุทธศาสตร์และสถาบันวิชาการ  โดยการพัฒนาและสนับสนุน
สนับสนุนการสรุปบทเรียนพ้ืนที่ตัวอย่างการพัฒนานโยบายและมาตรฐานบริการที่เกี่ยวข้อง และพัฒนาระบบสนับสนุน
การขยายผลโดยภาคียุทธศาสตร์อย่างมีประสิทธิภาพและรวดเร็ว โดยกระบวนการพัฒนาพ้ืนที่ตัวอย่างในการน าใช้ข้อมูล
ในการจัดการแผนร่วมกับภาคียุทธศาสตร์ รวมทั้ง มีการสนับสนุนให้เกิดความร่วมมือกับสถาบันวิชาการในการยกระดับ
มาตรฐานนวัตกรรมและบริการที่เกี่ยวข้อง ร่วมกับเสริมศักยภาพสถาบันวิชาการในการตอบสนองภารกิจเพื่อพัฒนาชุมชน
ท้องถิ่น และสนับสนุนสถาบันวิชาการให้เป็นกลไกจัดการความรู้หนุนเสริมการด าเนินงานของชุมชนท้องถิ่นในการรู้เท่าทัน
การจัดการผลกระทบจากสถานการณ์ทั่วไปและสถานการณ์วิกฤต มีความสามารถชี้น า พัฒนานวัตกรรมการท างาน และ
ขับเคลื่อนขบวนการเสริมสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นสู่ฐานวิถีชีวิตใหม่ (New Normal)  ซ่ึงเดือนนีไม่มีกิจกรรม 

 
3. แผนงานขับเคลื่อนงานสร้างเสริมสุขภาวะชุมชนและบูรณาการ โดยการพัฒนาระบบ/ฐานข้อมูลที่จะใช้

ประโยชน์ในการท างานร่วมกันในรูปแบบต่างๆ การสร้างกลไกความร่วมมือทั้งในระดับเขตและระดับ กทม. ที่ครอบคลุม
ทั้งเรื่องข้อมูล ภาคีเครือข่ายทั้งภาครัฐ เอกชนและชุมชน ชุดความรู้/สื่อการเรียนรู้ และเครื่องมือ/คู่มือประกอบการ
ปฏิบัติงานต่างๆ และ การสร้างพ้ืนที่การท างานร่วมกัน (Sandbox) ด้วยการบูรณาการประเด็นงานส าคัญเข้าด้วยกันและ
ทดลองน าร่องในบางพื้นท่ี ซึ่งมีการด าเนินงาน ดังนี้ 
 

3.1 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้การขับเคลื่อนระบบการดูแลสุขภาพระดับพื้นที่จังหวัดปราจีนบุรี (การถ่ายโอน
ภารกิจของสถานีอนามัยฯ และ รพ.สต. ให้กับ อบจ.) 

วันที่ 7 มีนาคม 2567  ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลโนนห้อม อ าเภอเมือง จังหวัดปราจีนบุรี  และ 
องค์การบริหารส่วนจังหวัดปราจีนบุรี อ าเภอเมือง จังหวัดปราจีนบุรี  โดย ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) 
ร่วมกับ ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) และ สมาคมองค์การบริหารส่วนจังหวัดแห่งประเทศไทย มี
วัตถุประสงค์เพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์การบริหารจัดการระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ และการบูรณาการระบบ
สุขภาพชุมชน และวางแผน ออกแบบ และก าหนดแนวทางการขับเคลื่อนระบบการดูแลสุขภาพระดับพ้ืนที่  ภาพรวม
กิจกรรมประกอบด้วย การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตัวอย่าง ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลหนองกุงใหญ่  และการให้
ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะแนวทาง “การขับเคลื่อนระบบการดูแลสุขภาพระดับพ้ืนที่” มีผู้เข้าร่วมดังนี้ 1) ผู้ทรงคุณวุฒิ 
2) 2) ส านักสนับสนุนสุขภาวะชุมชน (ส านัก 3) และ 3) ศูนย์วิจัยและพัฒนาระบบสุขภาพชุมชน (ศวช.) รวมทั้งสิ้น 37 คน 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 4 

ประธาน   นายสัมพันธ์  ศิลปนาฏ 
รองประธาน  นายณัฐวุฒิ  ประเสริฐสิริพงศ์ 
เลขานุการ  นางสาวณัฐยา  บุญภักดี 
   นายพงษ์ศักดิ์  ธงรัตนะ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว 
 2. แผนสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กร  

ความก้าวหน้าแผนสุขภาวะเด็ก เยาวชน และครอบครัว 

1. กลุ่มแผนงานสนับสนุนพื้นที่การเรียนรู้ โดยมุ่งเป้าให้เกิดทั้งนิเวศการเรียนรู้ (learning ecosystem) และนิเวศ
สนับสนุนพื้นที่การเรียนรู้ (supportive ecosystem for learning space) เพ่ือขยายโอกาสให้เด็ก/ผู้ปกครอง/ครู เข้าถึง
ความรู้และทักษะเพ่ือการพัฒนาเด็กในโลกยุคใหม่ โดยเน้นต่อยอดและขยายผลรูปแบบพ้ืนที่การเรียนรู้ ครอบคลุมทั้ง
พ้ืนที่การเรียนรู้ในบ้านและในชุมชน ส่งเสริมให้เกิดสภาพแวดล้อมที่น่าอยู่ ปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียนรู้ การมีกิจกรรมทาง
กาย ผ่านการเล่นอิสระและกิจกรรมสร้างสรรค์ (Learn through Play) รองรับความสนใจ ความต้องการของเด็กกลุ่มวัย
ต่างๆ และพัฒนาองค์ความรู้และเพ่ิมขีดความสามารถให้แก่ครู ผู้ปกครอง ผู้ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาเด็ ก ใน
การจัดการกระบวนการเรียนรู้ สนับสนุนการท างานร่วมกันกับผู้ปกครองแบบ one team มีชุดความรู้ ชุดเครื่องมือที่
เหมาะสมกับผู้ใช้งานและเครือข่ายการท างาน ยกระดับเป็นศูนย์การเรียนรู้ในชุมชนที่เข้มแข็ง สามารถถ่ายทอดความรู้
เพ่ือขยายผล รวมทั้งเกิดแพลตฟอร์มการระดมทุนและความร่วมมือหลากหลายรูปแบบ จนเกิดเป็นระบบนิเวศสนับสนุน
พ้ืนที่การเรียนรู้ได้อย่างยั่งยืน ซึ่งมีการด าเนินงาน ดังนี้ 

1.1)  โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนการสร้างเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพของนักเรียน จัดกิจกรรม Health 
Talk ครั้งที่ 12 เทคนิคการจัดการตัวจี๊ดในห้องเรียน 

วันที่ 25 กุมภาพันธ์ 2567 โครงการพัฒนาระบบสนับสนุนการสร้าง
เสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพของนักเรียน จัดกิจกรรม Health Talk ครั้งที่ 
13 เทคนิคการจัดการตัวจี๊ดในห้องเรียน โดย             ผศ.ดร.ยุวดี วิริยาง
กูร นายกสมาคมครูการศึกษาพิเศษไทย มาให้ความรู้และเทคนิคในการ
จัดการห้องเรียนเชิงบวก มีผู้สนใจลงทะเบียน 1,251 คน ส่วนใหญ่เป็นครู
และผู้บริหารโรงเรียน 1,019 คน (81.5%) นักเรียน/นิสิต/นักศึกษา 70 คน 
(5.6%)  ครูผู้ดูแลเด็ก/ครูพ่ีเลี้ยงเด็ก (ศูนย์พัฒนาเด็ก/สถานรับดูแลเลี้ยงเด็ก) 
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50 คน (4%) และผู้สนใจทั่วไปและอ่ืนๆ 112 คน (8.9%) โดยในวันกิจกรรมมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม 439 คน จาก 278 
หน่วยงาน  

ผู้จัดการโครงการฯ กล่าวต้อนรับผู้ร่วมเวทีพร้อมทั้งแนะน าแพลตฟอร์ม Child impact ว่าเป็นแพลตฟอร์ม
สนับสนุนการสร้างเสริมความรอบรู้ด้านสุขภาพและสุขภาวะเด็ก ซึ่งจะมีชุดสื่อ ความรู้ เครื่องมือ ที่หลากหลายเพ่ือให้
คุณครู และผู้ที่สนใจสามารถเข้าโหลดใช้ได้ ในส่วนกิจกรรม Health Talk เป็นกิจกรรมเพ่ือเสริมศักยภาพ และแลกเปลี่ยน
ประเด็นการส่งเสริมสุขภาพ หรือ ประเด็นที่น่าสนใจเกี่ยวกับการพัฒนาเด็ก ซึ่งจัดเป็นประจ าทุกเดือนๆ ละ 1 ครั้ง 

จากนั้นกิจกรรมเริ่มด้วยถามผู้เข้าร่วมว่า “ตัวจี๊ดของคุณครู
หน้าตาเป็นอย่างไร” เศร้า อารมณ์ดี งง ร่าเริง ง่วง  วิทยากรชวน
ผู้เข้าร่วมแลกเปลี่ยนถึงสาเหตุและลักษณะของความจี๊ด และเทคนิค
การรับมือ สุดท้ายให้ผู้เข้าร่วมได้แลกเปลี่ยนถึงสถานการณ์จริงที่พบ
เจอ และวิทยากรให้แนวทาง/เทคนิค จากนั้นแนะน าแหล่งข้อมูล
เพ่ิมเติม จากการประเมินท้ายกิจกรรม ผู้เข้าร่วมส่วนใหญ่มีความพึง
พอใจและได้รับประโยชน์จากการเข้าร่วมอบรมมากถึงมากที่สุด ทั้ง
ในเรื่องความรู้ เทคนิค การน าไปปรับใช้ ความสามารถของวิทยากรในการให้ความรู้และความเหมาะสมของเนื้อหาและ
กระบวนการ 

1.2)  สสส. - สค. สานพลังสร้างพื้นที่เล่นอิสระในห้างสรรพสินค้า หวังดันเป็นต้นแบบหนุนเสริมครอบครัวไทย
เห็นคุณค่าการเล่น ดึงเด็ก-เยาวชนห่างหน้าจอโทรศัพท์-ป้องกันปัญหาจมน้้า-พฤติกรรมเสี่ยงช่วงปิดเทอม พร้อม
สร้างอาชีพ Play Worker สร้างรายได้ให้แม่เลี้ยงเดี่ยว 

วันที่ 25 มีนาคม 2567 ณ ศูนย์การค้าโลตัส สาขาบาง
กะปิ ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) กรม
กิจการสตรีและครอบครัว กระทรวงการพัฒนาสังคมและความ
มั่นคงของมนุษย์ ร่วมกับศูนย์การค้าโลตัส สาขาบางกะปิ จัดงาน
เปิดตัวโครงการ ปิดเทอมสร้างสรรค์ เล่นสนุกทุกวันที่โลตัส เพ่ือ
สร้างพ้ืนที่เล่นใกล้บ้านที่ปลอดภัย ให้ครอบครัวใช้เวลาร่วมกันอย่าง
สร้างสรรค ์ 

นายธนสุนทร สว่างสาลี อธิบดีกรมกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว (สค.) กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความม่ันคงของมนุษย์ กล่าวว่า สค. สนับสนุนโครงการนี้ เพ่ือให้เด็กและเยาวชนมีพ้ืนที่เล่นใกล้บ้านในช่วงปิดเทอม อีกทั้ง
สนับสนุนกลุ่มแม่เลี้ยงเดี่ยว หนึ่งในกลุ่มเปราะบาง ให้มีศักยภาพพัฒนาคุณภาพชีวิตให้มั่นคงผ่านการท าอาชีพต่าง ๆ ซึ่ง
หนึ่งในอาชีพที่สามารถท ารายได้เสริมคือ การเป็นผู้อ านวยการเล่น (Play Worker) ในพ้ืนที่ห้างสรรพสินค้า ถือเป็นอาชีพ
ใหม่ เป็นแนวคิดใหม่ส าหรับสังคมไทย โดย สค.ร่วมกับภาคีของ สสส. คือเครือข่ายเล่นเปลี่ยนโลก จัดอบรมกลุ่มแม่เลี้ยง
เดี่ยวที่สนใจ หนุนเสริมศักยภาพของกลุ่มแม่เลี้ยงเดี่ยวซึ่งต้องดูแลลูกเล็กพร้อมกับท างานหาเลี้ยงชีพไปด้วย ให้สามารถท า
หน้าที่แม่ได้อย่างสนุกและมีรายได้เสริมจากการพาเด็กเล่น มีศูนย์การค้าโลตัสสนับสนุนการจ้างงานและให้พ้ืนที่จัดมุมเล่น
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ส าหรับเด็ก ๆ หากได้รับผลตอบรับที่ดีจากผู้ปกครองพาบุตรหลานมาใช้เวลาว่างอย่างสร้างสรรค์ในช่วงปิดเทอมนี้ จะขยาย
ผลไปยังพ้ืนที่อ่ืน ๆ ทั่วประเทศต่อไป 

น.ส.ณัฐยา บุญภักดี ผู้อ้านวยการอาวุโส ส้านักสนับสนุนสุขภาวะเด็ก เยาวชนและครอบครัว สสส. กล่าวว่า 
เด็กและเยาวชนมีช่วงปิดเทอม และวันหยุด วันว่าง รวมกันแล้วสูงถึง 150 วัน/ปี เด็กไทยต้องเผชิญภาวะเสี่ยงต่างๆ หนึ่งใน
ปัญหาที่น่าเป็นห่วงคือ ข้อจ ากัดเรื่องจ านวนและคุณภาพแหล่งเรียนรู้ ระยะทางที่อยู่ไกลบ้าน                    ที่น่าตกใจคือ 
สถิติจากกรมควบคุมโรค กระทรวงสาธารณสุข พบว่ามีเด็กจมน้ าเสียชีวิตช่วงปิดเทอม ในช่วง 5 ปีที่ผ่านมา (ปี 2561 - 
2565) เด็กอายุต่ ากว่า 15 ปี จมน้ าเสียชีวิตในช่วงฤดูร้อน ซึ่งตรงกับช่วงปิดเทอม (เดือน มี.ค. - พ.ค.) จ านวน 953 คน 
เฉลี่ยวันละ 2 คน เดือน เม.ย. พบเหตุการณ์จมน้ ามากท่ีสุด 65 คน รองลงมาคือ เดือน มี.ค. 64 คน และเดือน พ.ค. 63 คน 
ผลส ารวจข้อมูลจากหลายหน่วยงานสะท้อนว่า จ าเป็นที่เราต้องสนับสนุนให้เด็กไทยมีพ้ืนที่เล่นนอกบ้านที่ปลอดภัย เข้าถึง
ได้ง่าย ในบางชุมชนที่มี ห้างสรรพสินค้าอยู่ใกล้ๆ ครอบครัวมาจับจ่ายใช้สอยอยู่แล้ว หากมีพ้ืนที่เล่นที่เหมาะสมจะเป็นการ
เพ่ิมโอกาสให้ครอบครัวพาเด็ก ๆ มาใช้เวลาในการเล่นอิสระได้อย่างเต็มที่และปลอดภัย มีส่วนช่วยส่งเสริมพัฒนาการเด็ก
ได้ทุกด้าน และยังช่วยลดปัญหาที่น าไปสู่พฤติกรรมเสี่ยงต่างๆ ด้วย ที่ส าคัญยังสนับสนุนให้เกิดอาชีพใหม่เรียกว่า Play 
Worker ซึ่งเป็นอาชีพที่จะช่วยให้ครอบครัวและเด็กๆ ได้ใช้เวลาเล่นอิสระด้วยกันอย่างมีคุณภาพ 

น.ส.วรรณดี รังษีสุกานนท์ ผู้อ้านวยการฝ่ายสร้างประสบการณ์และปฏิบัติการพื้นที่ศูนย์การค้าโลตัส กล่าวว่า 
จุดประสงค์ของการจัดมุม โลตัสเอาใจคิด(ส์) ในศูนย์การค้าโลตัส เพื่อสนับสนุนให้ครอบครัวได้ใช้เวลาว่างร่วมกันอย่าง
สร้างสรรค์ และเห็นคุณค่าของการเล่นอิสระ ซึ่ งมีความปลอดภัยและช่วยให้เด็กได้สร้างเสริมจินตนาการอย่างเต็มที่ 
นอกจากช่วยให้ครอบครัวมาใช้เวลาในโลตัสอย่างสร้างสรรค์ ยังเห็นถึงความส าคัญของการสนับสนุนให้กลุ่มแม่เลี้ยงเดี่ยวได้
มีรายได้เสริมจากการรับผิดชอบท าหน้าที่ดูแลการเล่นของเด็กๆ ในมุมที่จัดไว้ตลอดเดือนเมษายนนี้ ซึ่งเปิดน าร่องใน 4 
สาขา 1) บางกะปิ 2) พงษ์เพชร 3) แจ้งวัฒนะ 4) ปากเกร็ด โดยเชื่อมั่นว่า มุมโลตัสเอาใจคิด(ส์) จะเป็นโครงการน าร่องที่
สามารถพัฒนาเป็นต้นแบบของกิจกรรมเพ่ือสังคมรูปแบบใหม่ๆ ที่ตอบโจทย์การใช้เวลาว่างในช่วงปิดเทอมของเด็กเล็กและ
ครอบครัวได้อย่างเต็มที ่
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2. กลุ่มแผนงานสนับสนุนการขับเคลื่อนสังคม โดยมุ่งเป้าให้เกิดสภาพแวดล้อมที่เกื้อกูลการพัฒนาของเด็กและ
เยาวชน (enabling environment) ประกอบด้วยการสร้างและจัดการความรู้ให้ทันต่อสถานการณ์สังคมอยู่เสมอ สื่อสาร
ความรู้เพ่ือสร้างความเข้าใจและเกิดกระแสสนับสนุนการขับเคลื่อนนโยบายสาธารณะ การศึกษาวิจัยและการรังสรรค์
นวัตกรรมที่ส าคัญและจ าเป็นต่อการด าเนินงาน การพัฒนาศักยภาพภาคีเครือข่ายและส่งเสริมองค์กรคนรุ่นใหม่/เยาวชน
ที่ต้องการร่วมขับเคลื่อนสังคมสุขภาวะ โดยในการด าเนินงานจะมุ่งเน้น ต่อยอดและขยายผลฐานทุนการท างานของแผน
สุขภาวะเด็กเยาวชนและครอบครัวโดยผู้มีส่วนได้ส่วนเสียและภาคีเครือข่ายมีส่วนร่วม เพ่ือให้กลุ่มเป้าหมายมีความรอบรู้
ทางสุขภาพและเข้าถึงองค์ความรู้ที่จ าเป็นต่อการสร้างเสริมสุขภาวะของเด็ก เยาวชน และครอบครัว ซึ่งมีการด าเนินงาน 
ดังนี้ 

 2.1)  เวทีสรุปบทเรียนการสนับสนุนดูแลกลุ่มเด็กและเยาวชนในครอบครัวเปราะบางแบบไร้รอยต่อ 
บนฐานชุมชนน้า กรุงเทพมหานคร 

 วันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 โครงการการพัฒนาความร่วมมือและ
นโยบายแบบมีส่วนร่วมเพ่ือสร้างนิเวศของการคุ้มครองเด็กและ
เยาวชนในภาวะเปราะบางระดับพ้ืนที่ โดย สถาบันเอเชียศึกษา 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย จัดเวทีสรุปบทเรียนการสนับสนุนดูแล
กลุ่มเด็กและเยาวชนในครอบครัวเปราะบางแบบไร้รอยต่อ บนฐาน
ชุมชนน า กรุงเทพมหานคร ณ มูลนิธิส่งเสริมการพัฒนาบุคคล 
(ศูนย์เมอร์ซี่) คลองเตย กรุงเทพมหานคร มีผู้เข้าร่วมจากหลาย

หน่วยงาน เช่น กรมกิจการเด็กและเยาวชน กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์  ส านักพัฒนาสังคม 
กรุงเทพมหานคร ตัวแทนข่ายงานทางสังคมเพ่ือคุ้มครองเด็กและเยาวชนในภาวะเปราะบาง กรุงเทพมหานคร 
คณะท างานโครงการครอบครัวยิ้ม สภาเด็กและเยาวชน กรุงเทพมหานคร เป็นต้น 
  โครงการได้น าเสนอโมเดลการท างานคุ้มครองเด็กและเยาวชนในภาวะเปราะบางภายใต้กลไกชุมชนน าในเขต
กรุงเทพมหานคร ผ่านการท างาน 6 ขั้นตอน 1) การคัดกรอง/จัดท าข้อมูล ใช้เครื่องมือแบบฟอร์มการเก็บข้อมูลที่
ออกแบบร่วมกับชุมชน ชุมชนมีข้อมูลเด็ก เยาวชน และครอบครัวเปราะบางอยู่ในมือ พร้อมส่งต่อข้อมูลเพ่ือรับความ
ช่วยเหลือจากหน่วยงาน 2) การประชุมหารือเคส จัดการประชุมเครือข่ายทุก 1 เดือน เพ่ือแลกเปลี่ยนความรู้และ
ประสบการณ์การท างาน เสริมพลังเครือข่าย ติดตามความคืบหน้าของเคส และวางแนวทางการช่วยเหลือเคสร่วมกัน  3) 
การป้องกัน แกนน าชุมชนร่วมกันสอดส่องเฝ้าระวัง แบ่งหน้าที่กันดูแลครอบครัวที่มีความเสี่ยง 4) การสนับสนุนช่วยเหลือ 
ชุมชนจัดการไกล่เกลี่ยปัญหา กระจายทรัพยากร ช่วยเหลือด้านปากท้องและการศึกษา  5) การประสานส่งต่อ การ
ประสานส่งต่อหน่วยงานที่เชี่ยวชาญ เช่น ศูนย์เมอร์ซี่ องค์การเฟรนด์ฯ ศูนย์สร้างโอกาสเด็ก และหน่วยงานภาครัฐ 6) 
การติดตาม ชุมชนติดตามความช่วยเหลือและแลกเปลี่ยนในที่ประชุม/กลุ่มไลน์ และจัดเสวนา “เด็กหนึ่งคน ทั้งชุมชนต้อง
ช่วยกันเลี้ยง: ผนึกพลัง 6ส. เสือก ส่อง สอด เสริม สาน สั่ง” โดย ตัวแทนข่ายงานทางสังคมเพ่ือคุ้มครองเด็กและเยาวชน
ในภาวะเปราะบาง กรุงเทพมหานคร เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้วิธีการท างาน โดยมีปัจจัยความส าเร็จ คือ “คนท างาน” ซึ่ง
ท าหน้าที่ในการสานความร่วมมือจากทุกภาคส่วน  
 ทั้งนี้ โครงการและข่ายงานทางสังคมเพ่ือคุ้มครองเด็กและเยาวชนในภาวะเปราะบาง กรุงเทพมหานคร  ได้สรุป
ข้อเสนอเชิงระบบเพ่ือพัฒนางานในระยะต่อไป ดังนี้ 1) ด้านการช่วยเหลือฉุกเฉินเร่งด่วน ควรมีกองทุนช่วยเหลือฉุกเฉิน 
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โดย กรุงเทพมหานคร การจัดตั้งกองทุนร่วมลงทุน (Matching Fund) โดยผ่านงบประมาณไปที่ส านักงานเขต/ส านัก
พัฒนาสังคม และกระจายการด าเนินงานโดยข่ายงานทางสังคม/แกนน าชุมชน 2) การสร้างการช่วยเหลือให้เป็นระบบ 
และมีการติดตามประเมินภาวะเปราะบาง อุดช่องว่างและสร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงาน และหนุนเสริมด้าน
ช่องทางประสานส่งต่อแบบเฉพาะกิจ ลงพ้ืนที่อย่างรวดเร็ว มีนักวิชาการ/วิชาชีพ ช่วยให้ข้อมูล ให้ค าปรึกษา และ
ประสานส่งต่อระดับโครงสร้าง 3) การสนับสนุนโครงการ/กิจกรรม เพ่ือเสริมพลังและพัฒนาศักยภาพให้แก่เด็ก เยาวชน 
และครอบครัว รวมถึงจิตอาสาในชุมชน ซ่ึงข้อเสนอข้างต้น ได้มีการน าเสนอต่อทางคณะอนุกรรมการจัดท าฐานข้อมูลด้าน
เด็กและเยาวชนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร ในวันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 ที่ผ่านมา โดยโครงการมีแผนที่จะเชื่อมกับระบบ
อ่ืนๆ ของกทม. ต่อไป 

 

 
 
 
 
 
 
 

ความก้าวหน้าแผนสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กร 

กลุ่มแผนงานการสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กรภาคสาธารณะ   

1. โครงการรัฐสภาร่วมใจรวมพลังสร้างสุข มีการด้าเนินกิจกรรมในช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้   
1.1 กิจกรรม "เบาหวาน รู้ทัน ป้องกันได้" 
เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567  ส านักบริการทางการแพทย์ประจ ารัฐสภา ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 

ร่วมกับ ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)  ได้มีการจัดกิจกรรม "เบาหวาน รู้ทัน ป้องกันได้" ณ 
ห้องประชุมสัมมนา B1 – 2 ชั้น B1 อาคารรัฐสภา ผู้เข้าร่วมกิจกรรมประกอบด้วย ผู้บริหาร ข้าราชการ และพนักงาน
ราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร จ านวน 141 คน มีวัตถุประสงค์เพ่ือให้บุคลากรส านักงานเลขาธิการสภา
ผู้แทนราษฎรมีความรู้ ความเข้าใจ และตระหนักในการดูแลรักษาสุขภาพ ป้องกันและควบคุมโรคไม่ติดต่อเรื้อรัง 
ประยุกต์ใช้การแพทย์ทางเลือกและการบ าบัดแบบเสริมร่วมกับการรักษาแผนปัจจุบัน รวมทั้งช่วยในการรักษาสมดุลตาม
ธ ร ร ม ช า ติ ข อ ง ร่ า ง ก า ย  แ ล ะ ท า ใ ห้ ร่ า ง ก า ย เ กิ ด ก า ร ผ่ อ น ค ล า ย ส่ ง ผ ล 
ให้สามารถควบคุมและรักษาระดับความเครียดที่เกิดขึ้นได้ 

 โดยมี  ว่ าที่  ร .ต .ต .อาพัทธ์  สุ ขะนันท์  เลขาธิการสภาผู้ แทนราษฎร เป็ นประธานใน พิธี เปิ ดและ  
นางสาวกัลยรัชต์ ขาวส าอางค์ รองเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร กล่าวรายงาน ทั้งนี้ ผู้บริหารและบุคลากรส านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ร่วมกิจกรรม ซึ่งภายในกิจกรรมมีการบรรยายหัวข้อ " Why are we getting fat and 
sick? " โดย นายแพทย์ธนศักดิ์ ยิ้มเกิด อายุรแพทย์ โรงพยาบาลปิยะเวท และเจ้าของเพจ DietDoctor นอกจากนี้ ยังมี
ก า ร จั ด แ ส ด ง นิ ท ร ร ศ ก า ร จ า ก ห น่ ว ย ง า น ต่ า ง  ๆ  ไ ด้ แ ก่  ส า นั ก ง า น ก อ ง ทุ น ส นั บ ส นุ น 
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การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) กรมการแพทย์แผนไทยและการแพทย์ทางเลือกกระทรวงสาธารณสุข และคลินิกการแพทย์
แผนจีนหัวเฉียว  

โรคเบาหวานเป็นหนึ่งในโรคไม่ติดต่อเรื้อรังที่รุนแรงที่สุดในโลก และจ านวนผู้ป่วยโรคเบาหวานได้เพ่ิมขึ้นทุกปี 
อันเนื่องมาจากวิถีชีวิตที่เปลี่ยนแปลงไป และพฤติกรรมการรับประทานอาหารที่ไม่ดีต่อสุขภาพ ภาวะแทรกซ้อนของ
โรคเบาหวาน โดยเฉพาะอย่างยิ่งภาวะไตวาย ก่อให้เกิดค่าใช้จ่ายในการล้างไตอย่างมหาศาลซึ่งเป็นภาระทางเศรษฐกิจ
การเงินอย่างมาก ทั้งในระดับโลก รวมทั้งประเทศไทย ข้อมูลจากรายงานสถิติสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข พบว่า
อุ บั ติ ก า ร ณ์ โ ร ค เ บ า ห ว า น ใ น ป ร ะ เ ท ศ ไ ท ย มี แ น ว โ น้ ม เ พ่ิ ม ขึ้ น อ ย่ า ง ต่ อ เ นื่ อ ง  
ในปี 2566 มีผู้ป่วยรายใหม่ เพ่ิมขึ้น 3 แสนคนต่อปี จึงขอชื่นชมกับการเอาใจใส่ในเรื่องการดูสุขภาพของทุกคน 
ที่เข้ามาร่วมในกิจกรรมครั้งนี้  ส านักงานฯ จะปฏิบัติภารกิจได้บรรลุตามเป้าหมายและมีประสิทธิภาพนั้น ย่อมมาจาก
พ้ืนฐานสุขภาพพลานามัยของบุคลากรในองค์กร อันจะส่งผลต่อการปฏิบัติหน้าที่ ราชการได้อย่างสมบูรณ์  
การที่ทุกคนมีความรู้ ความเข้าใจเรื่องโรคเบาหวาน เกิดความตระหนักในการดูแลรักษาสุขภาพ พร้อมทั้งน าไปปรับใช้
และปรับ เปลี่ยนพฤติกรรมของตนเอง โดยเฉพาะเรื่องการบริโภคอาหารที่ ดี  มีประโยชน์  เป็นสิ่ งที่ ส าคัญ 
ที่ช่วยควบคุมและป้องกันภาวะแทรกซ้อนบางชนิดไม่ให้เกิดขึ้นได้ จะน ามาซึ่งความสุขจากการไม่เจ็บป่วย และมีคุณภาพ
ชี วิ ต ที่ ดี   จ า ก นั้ น   เล ข า ธิ ก า ร ส ภ า ผู้ แ ท น ร า ษ ฎ ร  ผู้ บ ริ ห า ร  แ ล ะ บุ ค ล า ก ร ส า นั ก ง า น เล ข า ธิ ก า ร 
สภาผู้แทนราษฎร ร่วมชมนิทรรศการ 
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1.2 กิจกรรม เสริมความรู้ภาคฤดูร้อน "ปิดเทอมใหญ่ หัวใจผาสุก" 

 เมื่อวันที่ 11 มีนาคม 2567  ส านักบริการทางการแพทย์ประจ ารัฐสภา ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
ร่ ว ม กั บ  ส า นั ก ง า น ก อ งทุ น ส นั บ ส นุ น ก า ร ส ร้ า ง เส ริ ม สุ ข ภ า พ  (ส ส ส .)   ได้ มี ก า ร จั ด จั ด โค ร งก า ร 
เสริมความรู้ภาคฤดูร้อน "ปิดเทอมใหญ่  หัวใจผาสุก"  ณ ห้องประชุมสัมมนา บี1 – 6 ชั้น บี1 อาคารรัฐสภา  
นายวันมูหะมัดนอร์ มะทา ประธานสภาผู้แทนราษฎร มอบหมายให้ น ายมุข สุไลมาน เลขานุการประธานสภา
ผู้แทนราษฎร เป็นประธานในพิธี เปิดโครงการเสริมความรู้ภาคฤดูร้อน "ปิด เทอมใหญ่  หั วใจผาสุก" โดยมี  
นางจงเดือน สุทธิรัตน์ ที่ปรึกษาด้านระบบงานนิติบัญญัติ กล่าวรายงาน ในการนี้ ผู้บริหารส านักงานเลขาธิการสภา
ผู้แทนราษฎร คณบดีคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลัยสวนดุสิต คณะกรรมการเสริมสร้างความผาสุกและความผูกพัน
ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการด าเนินการตามแผนเสริมสร้างความผาสุกและ
ความผูกพันของส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร และข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้าง ร่วมพิธี ซึ่ งมี
วัตถุประสงค์เพ่ือแบ่งเบาภาระผู้ปกครองที่เป็นข้าราชการและบุคลากรในวงงานรัฐสภาในระหว่างช่วงปิดภาคเรียนฤดู
ร้อน ให้มีสถานที่ดูแลบุตรหลานที่เหมาะสมและปลอดภัย พร้อมไปกับการเสริมสร้างความรู้ในด้านต่าง ๆ โดยความ
ร่วมมือกับสถาบันอุดมศึกษาที่เชี่ยวชาญด้านการประถมศึกษาจากมหาวิทยาลัยสวนดุสิต เพ่ือให้บุตร – ธิดา ของ
ข้าราชการและบุคลากรได้รับความรู้และการดูแลที่ดี อันเป็นเป้าหมายหลักของคณะกรรมการเสริมสร้างความผาสุกฯ ใน
การแก้ไขปัญหาและสร้างความสุขให้แก่บุคลากร สอดคล้องกับแนวคิด Happy Family (ครอบครัวที่ดี) เนื่องจากการมี
ค ร อ บ ค รั ว ที่ อ บ อุ่ น แ ล ะ มั่ น ค ง จ ะ เ ป็ น ก า ลั ง ใ จ ที่ ดี ใ น ก า ร ท า ง า น  
ซึ่ งเป็นหลักส าคัญข้อหนึ่ งจากหลักการสร้างความสุข 8 ประการ (Happy 8 ) ที่ จะส่งผลให้ เกิดเป็นองค์กร 
แห่งความสุข (Happy workplace) โดยได้รับการสนับสนุนงบประมาณจาก ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริม
สุขภาพ ตลอดระยะเวลาการจัดโครงการ เริ่มตั้งแต่วันจันทร์ที่ 11 มีนาคม – วันศุกร์ที่ 5 เมษายน 2567 รวมระยะเวลา
การจัดโครงการทั้งสิ้น 20 วัน กลุ่มเป้าหมายคือ บุตร – ธิดา ข้าราชการ พนักงานราชการ และลูกจ้างสังกัดส านักงาน
เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร จ านวน 45 คน 

    ทั้งนี้ ผลที่เกิดข้ึนจากการด าเนินโครงการดังกล่าว ข้าราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร มีสถานที่ดูแลบุตร 
– ธิดา ที่เหมาะสมและปลอดภัย ตลอดจน บุตร – ธิดา ของข้าราชการและบุคลากรในสังกัดส านักงานเลขาธิการสภา
ผู้แทนราษฎร ได้รับความรู้ในในเรื่องการมีสุขภาวะที่ดี 
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กลุ่มแผนงานการสร้างเสริมสุขภาวะในองค์กรภาคเอกชน  

1. โครงการขับเคลื่อนและขยายผลงานสร้างสุขภาวะคนท้างานในสถานประกอบการอย่างมีส่วนร่วม 
(Healthy Living) : ระยะที่ 2 มีการด้าเนินกิจกรรมในช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้   

    เมื่อวันที่ 15-16 กุมภาพันธ์ 2567 ได้มีการจัดการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพผู้น าสุขภาพ (Health 
Leader) เพ่ือสร้างความเข้าใจแนวทางการด าเนินงานของโครงการ ครั้งที่ 3 (ภาคเหนือ) เพ่ือเพ่ิมศักยภาพของบุคลากร
ในสถานพยาบาลพ่ีเลี้ยง สถานที่จัดประชุม ณ โรงแรมเชียงใหม่แกรนด์วิว จังหวัดเชียงใหม่ โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือ       
1. ผลักดันให้แนวทางการสร้างเสริมสุขภาวะองค์กร (ในทุกมิติ กาย ใจ สังคม จิตปัญญา) ถูกบูรณาการและเป็นส่วนหนึ่ง
ของนโยบายการสร้างเสริมสุขภาพ ของกระทรวงสาธารณสุข โดยร่วมสร้าง “มาตรฐานศูนย์สุขภาพดีวัยท างาน 
( Wellness center)” เ ป็ น แ น ว ท า ง ใ น ก า ร ส่ ง เ ส ริ ม สุ ข ภ า พ พ นั ก ง า น ร่ ว ม กั น  
ในประเด็นการสร้างเสริมสุขภาพของ สสส.ได้แก่ รณรงค์เรื่องแอลกอฮอล์ บุหรี่ อาหาร กิจกรรมทางกาย อุบัติเหตุบน
ท้องถนน สุขภาพจิต มลพิษทางอากาศ และโรคอุบัติใหม่ 2. เพ่ือส่งเสริมให้สถานประกอบกิจการมีการด าเนินงานสร้าง
สุขภาวะคนท างานในสถานประกอบการอย่างมีส่วนร่วม  (Healthy Living) ตามแนวทางมาตรฐานศูนย์ส่งเสริมสุขภาพ
คนวัยท างานที่ดี  (wellness Center) โดยมี ผู้เข้าร่วมอบรม  จ านวน  39 คน   โรงพยาบาลพ่ีเลี้ยง   5 แห่ง ได้แก่ 
โรงพยาบาลนครพิงค์ จังหวัดเชียงใหม่ โรงพยาบาลสันป่าตอง จังหวัดเชียงใหม่ โรงพยาบาลแม่จัน จังหวัดเชียงราย 
โรงพยาบาลล าพูน จังหวัดล าพูน และโรงพยาบาลพุทธชินราช จังหวัดพิษณุโลก 

ใน วัน แรก  (15  กุ มภ าพั นธ์  2567 ) ของการอบรมนั้ น   ด ร .ณิ ช าพร ศรีน วล   หั วหน้ า โครงการ  
กล่าวรายงาน ต่อ นายแพทย์ภัทรพล จึงสมเจตไพศาล ที่ปรึกษาระดับกระทรวงสาธารณสุข นายแพทย์ทรงคุณวุฒิ (ด้าน
สาธารณสุข) เป็นประธานในพิธี กล่าวเปิดงาน หลังจากนั้นเป็น พิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ระหว่าง
สถานพยาบาลพ่ีเลี้ยงและโครงการฯ มีการบรรยาย แนะน าโครงการขับเคลื่อนและขยายผลงานสร้างสุขภาวะคนท างาน
ในสถานประกอบการอย่างมีส่วนร่วม (Healthy Living) : ระยะที่ 2 และ การพัฒนาศักยภาพผู้น าสุขภาพ (Health 
Leader) เพ่ือสร้างความเข้าใจแนวทางการด าเนินงานของโครงการ โดยประธานในพิธี  นายแพทย์ภัทรพล จึงสมเจต
ไพศาล ที่ปรึกษาระดับกระทรวงสาธารณสุข ต่อด้วย การบรรยาย เรื่อง แนวคิดองค์กรสุขภาวะ Happy workplace 
และนักสร้างสุข โดย นายพงษ์ศักดิ์ ธงรัตนะ ผู้อ านวยการส านักสนับสนุนสุขภาวะองค์กร (สสส. ส านัก 8) กิจกรรม
สันทนาการเชื่อมสายสัมพันธ์  โดย  วิทยากรสันทนาการและทีมงาน การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การเรียนรู้
มาตรฐานศูนย์สุขภาพดี วัยท างาน ในสถานประกอบการ Wellness Center เพ่ือผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินงาน โดย  คณะ
วิทยากรผู้เชี่ยวชาญด้านมาตรฐานศูนย์สุขภาพดีวัยท างาน วิทยากรหลัก คือ นางนวลฉวี เนตรแสงทิพย์  รองผู้อ านวยการ
ส านักบริหารยุทธศาสตร์สุขภาพดีวิถีชีวิตไทย ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข และในช่วงบ่าย 
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เป็นการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การสรุปผลการเรียนรู้มาตรฐานศูนย์สุขภาพดี   วัยท างานในสถานประกอบการ 
Wellness Center และแนวทางในการด าเนินงานโดย  ดร.ณิชาพร ศรีนวล  หัวหน้าโครงการ ชี้แจงวัตถุประสงค์การ
แบ่งกลุ่ม “ออกแบบการด าเนินงานในศูนย์สุขภาพดี  วัยท างาน Wellness Center เพ่ือสนับสนุนการด าเนินกิจกรรม
ของสถานประกอบการและสถานพยาบาลพี่เลี้ยง” 

ส่วนวันที่ 2 (16 กุมภาพันธ์ 2567) มีการอภิปราย เรื่อง สรุปบทเรียน 1 วันที่ผ่านมา เราได้เรียนรู้อะไร และ
แนวทางการเคลื่อนงานของพ่ีเลี้ยง และบทบาทของแกนน าสุขภาพ (Health Leader) เวทีเสวนาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
“จากบทเรียนรู้สู่ความส าเร็จ จากใจพี่รุ่น 1 สู่น้องรุ่น 2” อบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง บทบาทของพ่ีเลี้ยง และบทบาทของ
แกนน าสุขภาพ (Health Leader) กับการหนุนเสริมการท างานได้อย่างไร มีการวางแผนงานร่วมกัน  

 ผลจากการจัดอบรมในครั้งนี้ ท าให้เกิดการผลักดันแนวทางการสร้างเสริมสุขภาวะองค์กรเป็นส่วนหนึ่งของ
นโยบายการสร้างเสริมสุขภาพ ของกระทรวงสาธารณะสุขโดยร่วมสร้าง “มาตรฐานศูนย์สุขภาพดีวัยท างาน (Wellness 
center)” เป็นแนวทางในการส่งเสริมสุขภาพพนักงานร่วมกัน ในประเด็น รณรงค์เรื่องแอลกอฮอล์ บุหรี่ อาหาร กิจกรรม
ท า ง ก า ร  อุ บั ติ เ ห ตุ บ น ท้ อ ง ถ น น  สุ ข ภ า พ จิ ต  แ ล ะ ม ล พิ ษ ท า ง อ า ก า ศ  โ ร ค อุ บั ติ ใ ห ม่  
และ  เกิดการบูรณาการ การด าเนินงานด้านส่งเสริมสุขภาพ  การป้องกัน ควบคุมโรค  เกิดการส่งเสริมสถานประกอบ
กิจการมีการด าเนินงานสร้างสุขภาวะคนท างานในสถานประกอบการอย่างมีส่วนร่วม  (Healthy Living) ตามแนวทาง
มาตรฐานศูนย์ส่งเสริมสุขภาพคนวัยท างานที่ดี  (wellness Center) เพราะเป็นการพัฒนาสถานประกอบการให้เป็น
องค์กรสุขภาวะต้นแบบอย่างมีส่วนร่วม (Healthy Living) โดย มีจ านวนสถานประกอบการที่ปฏิบัติตามแนวทาง
มาตรฐานศูนย์ส่งเสริมสุขภาพคนวัยท างานที่ดี  (wellness Center)  จ านวน 15 แห่ง และมีการสร้างความเข้าใจให้แก่พ่ี
เลี้ยงในสถานพยาบาลถึงขั้นตอนการด าเนินงาน รวมถึงบทบาทการด าเนินการของพ่ีเลี้ยงของสถานพยาบาลในโครงการ 
Healthy living ภาคเหนือ   
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2. โครงการศูนย์ส่ือสารและประสานงานภาคีเครือข่ายสุขภาวะองค์กร โดยมูลนิธิสถาบันพัฒนาการเรียนรู้ได้

ด้าเนินการจัดท้าสื่อ ดังนี้ 

 จัดท าบทความพร้อมภาพประกอบเนื้อหาเกี่ยวกับผลการด าเนินงานที่ส าคัญและน่าสนใจของภาคีเครือข่าย
องค์กรสุขภาวะ และ เนื้อหาเกี่ยวกับข้อมูลงานวิจัย งานวิชาการ ที่เกี่ยวข้องกับสุขภาวะในองค์กรเผยแพร่ในเพจ happy 
8 workplace จ านวน 1 เรื่อง ได้แก่ 

1. เช็ก 14 สัญญาณเตือนจาก "ภาวะเครียด" (เผยแพร่วันที่ 15 มี.ค. 67) 

 จัดท า Podcast “Happy Workplace Read & Share” ข้อมูลความรู้เพ่ือสมดุลชีวิต Work Life Balance ใน
โลก 3 ใบ: ชีวิตส่วนตัว ครอบครัว และ งาน จ านวน 2 เรื่อง ได้แก่ 
1. เจาะ 7 เทรนด์สุขภาวะคนไทย ปี 2024 (เผยแพร่วันที่ 21 ก.พ. 67)  
2. พลังของการออกแบบสถานที่ มีผลต่อความคิดของเราอย่างไร (เผยแพร่วันที่ 15 มี.ค. 66) 
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3.โครงการสร้างเสริมกลไกส่งเสริมองค์กรสุขภาวะคุณธรรมภาคเอกชน มีการด้าเนินกิจกรรมใน 
ช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้   

เมื่อวันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2567 กิจกรรม เปิดบ้าน ตามวิถีตรัง ภายใต้โครงการความร่วมมือ ระหว่างศูนย์ธรรม 
(องค์การมหาชน) และ ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) จัดกิจกรรมเปิดแหล่งเรียนรู้สุขภา วะ
คุณ ธรรมภ าค เอกชน  ณ  บ ริษั ท  วู้ ด เวอ ร์ค  จ ากั ด  จั งห วั ด ต รั ง  ให้ แก่ กลุ่ ม ภ าค เอกชน ใน พ้ื น ที่ ภ าค ใต้  
4 บริษัท 30 คน ได้เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงาน ของบริษัทฯ ที่ด าเนินงานภายใต้การส่งเสริมสนับสนุนการ
ขับเคลื่อนองค์กรด้วยมิติทั้งด้านคุณธรรม และสุขภาวะ ควบคู่เดินไปด้วยกันให้แก่พนักงานในองค์กรของตน ไม่ใช่แค่การ
สั่งการให้พนักงานท า แต่เป็นการสร้างการมีส่วนร่วมด้วยใจ จึงเกิดเป็นพฤติกรรมปฏิบัติที่ดีงามเป็นวิถี โดย บริษัท
ส่งเสริมให้พนักงานจัดกิจกรรมอาทิ การรวมตัวกันออกก าลังกายทุกเช้าก่อนเริ่มงาน การจัดแข่งขันกีฬา ส่งเสริมการออม
ทองเพ่ือให้พนักงานได้มีเงินเก็บ เมื่อถึงปลายปีเงินที่พนักงานจะมีเงินก้อนส าหรับน าไปซื้อทอง ซึ่งบางครั้งพนักงานเก็บ
เงินเองอาจจะไม่มีแรงจูงใจมากนักเพราะปัจจัยความเป็นอยู่อาจไม่เอ้ือต่อการเก็บออม แต่เมื่อมีบริษัทเก็บให้อย่างเป็น
ระบบ ประกอบกับเห็นเพ่ือนที่สามารถเก็บจนได้ทองเป็นของจนเองแล้ว พนักงานคนอ่ืนจึงเกดเป็นแรงบันดาลใจหันมา
เก็บออมมากขึ้น อีกทั้งยังมีสวัสดิการบ้านพักให้พนักงานอยู่ และมีการดูแลเรื่องสุขที่อยู่อาศัยของพนักงานให้มีความ
เ ป็ น อ ยู่ ที่ ดี  น อ ก จ า ก นี้ ภ า ย ใ น บ ริ ษั ท ยั ง มี กิ จ ก ร ร ม อ่ื น  ๆ  
อีกมากมาย ซึ่งกิจกรรมที่เกิดขึ้นท าให้พนักงานเกิดความรู้สึกรักและผูกพันต่อองค์กร ท าให้หลายปีมานี้ พนักงานมีวินัย
มากขึ้นแทบไม่มีอัตราการมาสาย และการลาออกน้อยลง เก็บสถิติอัตราการป่วยของพนักงาน พบว่าน้อยลงด้วย อีกทั้ง
ท าให้ผลประกอบการของบริษัทดีขึ้น รวมทั้งยังส่งผลต่อครอบครัวพนักงานเองอีกด้วย ปัจจัยความส าเร็จคือผู้บริหารให้
ความส าคัญก าหนดเป็นนโยบาย มุ่งเป้าการใส่ใจพนักงาน พร้อมก าหนดเป้าหมายร่วมกันของคนทั้งองค์กร ที่ร่วมกัน
มุ่งมั่นใส่ใจทั้งด้านการผลิต และจัดหาวัตถุดิบ ตั้งแต่ต้นน้ าถึงปลายน้ า และราคาที่เป็นธรรมท าธุรกิจบนพ้ืนฐานความเป็น
พ่ีเป็นน้อง รวมถึงยกระดับมาตรฐานวัตถุดิบ เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
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4 โครงการมหาวิทยาลัยสุขภาวะดีแห่งอนาคต การด้าเนินกิจกรรมในช่วงเดือนที่ผ่านมา ดังนี้   

 เมื่อวันที่ 19 กุมภาพันธ์ 2567  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ร่วมกับ ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริม
สุขภาพ (สสส.) จัดกิจกรรม Mental Health check-up Day ณ  อาคารเรียนรวมสั งคมศาสตร์  1 (ตึก SC1) 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต 

กิจกรรม  Mental Health Check-Up Day เป็ นส่ วนหนึ่ งของการด าเนิ น งานโครงการมหาวิทยาลั ย 
สุขภาวะดีแห่งอนาคต (Future wellness University) ที่มีเป้าหมายเพ่ือสร้างความตระหนักรู้ถึงการมีสุขภาวะทางจิตที่
ดี และเสริมสร้างความร่วมมือระหว่างหน่วยงานผู้ให้บริการทางสุขภาพ ทั้งภายในและภายนอกมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
เพ่ือเป็นจุดตั้งต้นของการใช้ประโยชน์จากองค์ความรู้ เครือข่าย และการบริการสังคม เพ่ือสนับสนุนการส่งเสริมสุขภาพ
ภายในมหาวิทยาลัยร่วมกัน 

ภายในงานได้รับเกียรติจาก ศ.ดร.ศุภสวัสดิ์  ชัชวาลย์ รองอธิการบดีฝ่ายบริหารทรัพยากรมนุษย์ มธ.  
กล่าวรายงาน และ รศ.เกศินี  วิฑูรชาติ อธิการบดีมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ เป็นประธาน ในพิธีเปิดกิจกรรม  
โดย ศ.ดร.ศุภสวัสดิ์ ชัชวาล กล่าวว่า มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ 
(สสส.) ได้ด าเนินโครงการมหาวิทยาลัยสุขภาวะดีแห่งอนาคต โดยมีกองทรัพยากรมนุษย์ และกองกิจการนักศึกษา เป็น
หน่วยงานหลักร่วมขับเคลื่อนเพ่ือด าเนินงานเชิงนโยบาย จัดกิจกรรมประชาสัมพันธ์สร้างความตระหนักรู้ด้านสุขภาพ 
รวมไปถึงการยกระดับและพัฒนาแอปพลิเคชัน TU Greats ด้วยส่วนต่อขยาย Future Wellness Extension ส าหรับ
การให้บริการส่งเสริมสุขภาพในรูปแบบ Online - On site Service Integration เพ่ือรองรับความต้องการรับบริการ
ด้ า น สุ ข ภ า พ ที่ มี แ น ว โ น้ ม เ พ่ิ ม สู ง ขึ้ น  ต า ม ด้ ว ย  ร ศ . เ ก ศิ นี  วิ ฑู ร ช า ติ  ก ล่ า ว ว่ า  
การส่งเสริมให้ประชาคมชาวธรรมศาสตร์มีสุขภาวะที่ดีเป็นภารกิจส าคัญของมหาวิทยาลัย ในการท าให้ทุกคนสามารถใช้
ชีวิตในรั้วธรรมศาสตร์ได้อย่างมีความสุข โดยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ให้ความส าคัญกับการมีสุขภาพดีในทุกมิติผ่านการ
ด าเนินงานด้านนโยบาย รวมไปถึงการสร้างความตระหนักรู้ให้เห็นความส าคัญของการดูแลสุขภาพ ด้าน นายพงษ์ศักดิ์ ธง
รั ต น ะ  ผู้ อ า น ว ย ก า ร ส า นั ก ส นั บ ส นุ น สุ ข ภ า ว ะ อ ง ค์ ก ร  ส า นั ก ง า น ก อ ง ทุ น ส นั บ ส นุ น 
การสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) กล่าวถึงการสร้างเสริมสุขภาวะในมหาวิทยาลัยว่า สถาบันการศึกษาควรเป็นพ้ืนที่ผลิต
บัณฑิตที่พร้อมทั้งกายและใจสู่สังคม ซึ่งในปัจจุบันสถานการณ์ปัญหาสุขภาพจิตทั้งในระดับโลกและประเทศไทยมี
แนวโน้มสูงขึ้นและรุนแรงมากขึ้น  ด้วยภาวะเศรษฐกิจ สถานการณ์ โรคระบาด การเปลี่ยนแปลงในสังคม  
ด้วยเชื่อว่ามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์มีศักยภาพและความพร้อม ทั้งด้านองค์ความรู้ คณาจารย์ นวัตกรรมต่าง ๆ  
ที่จะเข้ามาช่วยเสริมสร้างสุขภาวะที่ดีให้เกิดขึ้นในมหาวิทยาลัย เวลาพูดถึงเรื่องสุขภาพ คนมักจะนึกถึงแพทย์  
แต่จริง ๆ แล้ว ทุกคน ทุกภาคส่วนมีความส าคัญในการสร้างสุขภาวะที่ดีให้เกิดขึ้นในสังคม” 

  ภายในงานมีการบรรยายในหัวข้อ “ค าถามที่พบบ่อยกับการใช้ยาจิตเวช” โดย อาจารย์ ดร.เภสัชกรหญิงกรกช 
กังวาลทัศน์ ผู้จัดการสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน โอสถโดม และอาจารย์ ดร.เภสัชกรหญิงปวลี   เนียมถาวร 
นอกจากนี้ยังมีกิจกรรมเสวนาสุขภาวะดี ในหัวข้อ “ก้าวสู่การเป็นมหาวิทยาลัยสุขภาวะดีแห่งอนาคต” บริเวณห้อง Asia-
Pacific Resource Center เป็นการร่วมพูดคุยแลกเปลี่ยนเรื่องการสร้างเสริมสุขภาวะที่ดีของมหาวิทยาลัย ระหว่าง
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ป ร ะ ช า ค ม ธ ร ร ม ศ า ส ต ร์  โด ย มี ผู้ เข้ า ร่ ว ม ทั้ ง ผู้ บ ริ ห า ร  ค ณ า จ า ร ย์  บุ ค ล า ก ร  ร ว ม ไป ถึ ง นั ก ศึ ก ษ า 
ที่ให้ความสนใจ 

  ทั้งนี้  กิจกรรม Mental Health Check-Up Day มีการให้บริการประเมินสุขภาวะจิตเบื้องต้น โดยความ
ร่วมมือจากคณะศิลปศาสตร์  สาขาจิตวิทยา และกลุ่ ม  Me Hug นอกจากนี้ ยั งมีบู ธกิจกรรมการให้ความรู้ 
ด้านสุขภาพ ซึ่งได้รับความร่วมมือจาก คณะเภสัชศาสตร์ คณะสาธารณสุขศาสตร์ Thammasat Well Being Center 
ศูนย์วีว่าชิตี้  องค์การนักศึกษามหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ และสตาร์ทอัพหมออาสา รวมไปถึงมีการจัดกิจกรรม 
Workshop สร้างความตระหนักรู้ในคุณค่าแห่งตน และส่งเสริมการมีสภาวะจิตใจที่ดี โดยความร่วมมือจากคณะวารสาร
ศาสตร์และสื่อสารมวลชน รวมทั้งบ้านพินทุ มูลนิธิบราห์มา กุมารี อีกด้วย 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 5 

ประธาน   นางประภาศรี  บุญวิเศษ 
รองประธาน  นายวิวัฒน์  โรจนพิทยากร 
เลขานุการ  นางสาวนิรมล ราศรี 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนส่งเสริมกิจกรรมทางกาย  
 2. แผนอาหารเพื่อสุขภาวะ 

ความก้าวหน้าแผนส่งเสริมกิจกรรมทางกาย 

 

1. การบันทึกความข้อตกลงเพื่อด าเนินงานนโยบายและมาตรการเพื่อพัฒนาฐานข้อมูลเชิงสถานการณ์และ
พฤติกรรมด้านการเคลื่อนไหวเพื่อส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัยในประเทศไทย 

เมื่อวันที่ 27 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมโรงแรมสุนีย์แกรนด์ จังหวัดอุบลราชธานี กองกิจกรรม
ทางกายเพ่ือสุขภาพ กรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ 
(สสส.) ร่วมกับ ศูนย์พัฒนาองค์ความรู้ด้านกิจกรรมทางกายประเทศไทย สถาบันวิจัยประชากรและสังคม 
มหาวิทยาลัยมหิดล และส านักงานสาธารณสุขจังหวัดอุบลราชธานี พร้อมหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง พัฒนาชุด
โครงการเพ่ือผลักดันการส่งเสริมศักยภาพของเด็กปฐมวัย เพ่ือศึกษาข้อมูลเชิงสถานการณ์และพฤติกรรมด้าน
การเคลื่อนไหว และการพัฒนาพ้ืนที่ต้นแบบการส่งเสริมกิจกรรมทางกายที่เพียงพอ ของเด็กปฐมวัยไทยอันจะ
น าไปสู่การมีพัฒนาการสมวัยและยกระดับสติปัญญาที่ดีขึ้น จึงเกิดความร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ ที่
เกี่ยวข้องซึ่งได้ร่วมลงนามบันทึกข้อตกลงเพ่ือด าเนินงานนโยบายและมาตรการเพ่ือพัฒนาฐานข้อมูลเชิง
สถานการณ์และพฤติกรรมด้านการเคลื่อนไหวเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการของเด็กปฐมวัยในประเทศไทย เพ่ือ
ขับเคลื่อนนโยบายส่งเสริมสุขภาพกลุ่มเด็กปฐมวัย ตามยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี มุ่งยกระดับสติปัญญา พัฒนาการ 
และการเจริญเติบโตของเด็กไทย สู่เป้าหมายพ้ืนที่ต้นแบบการส่งเสริมพัฒนาการที่สมวัยของเด็กปฐมวัยไทยผ่าน
การกิจกรรมทางกายที่เพียงพอ โดยมีจังหวัดอุบลราชธานีเป็นพ้ืนที่ต้นแบบน าร่องการส่งเสริมกิจกรรมทางกายที่
เพียงพอของเด็กปฐมวัยของประเทศไทย 
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2. กิจกรรม เดิน-ว่ิง "HEALTHY HERO" รณรงค์รู้เท่าทันบุหรี่ไฟฟ้าและป้องกันโรค NCDs ณ ม. ขอนแก่น  
เมื่อวันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2567 ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) ร่วมกับมูลนิธิรณรงค์เพ่ือ
การไม่สูบบุหรี่ สมาพันธ์ชมรมเดิน-วิ่งเพ่ือสุขภาพไทย และภาคีเครือข่าย ร่วมจัดกิจกรรม "HEALTHY HERO" 
เดิน-วิ่งเพ่ือสุขภาพ รู้เท่าทันบุหรี่ไฟฟ้าและป้องกันโรค NCDs ครั้งที่ 3 ณ มหาวิทยาลัยขอนแก่น จ.ขอนแก่น  
โดยได้รับเกียรติจาก นางประภาศรี บุญวิเศษ กรรมการกองทุน สสส. ผศ.ดร.ธนวันต์ สินธุนาวา กรรมการ
กองทุน สสส. พร้อมด้วย ดร.นพ.ไพโรจน์ เสาน่วม ผู้ช่วยผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) 
นางสาวนิรมล ราศรี ผู้อ านวยการส านักสร้างเสริมวิถีชีวิตสุขภาวะ (สสส.) นายเธียรสิทธิ์ จิโรจน์วีรภัทร ประธาน
สมาพันธ์ชมรมเดิน-วิ่งเพ่ือสุขภาพไทย นพ.ภัทรภณ อติเมธิน แพทย์ผู้เชี่ยวชาญด้าน Sport Medicine และเวช
ศาสตร์ฟ้ืนฟู ร่วมกันปล่อยตัวนักวิ่งระยะทาง 5 กม. กิจกรรมเดิน-วิ่ง "HEALTHY HERO” นี้ จัดขึ้นมุ่งเพ่ิม
กิจกรรมทางกายผ่านการจัดกิจกรรมเดิน-วิ่ง พร้อมรณรงค์สร้างความตระหนักถึงอันตรายจากพิษภัยของบุหรี่
ไฟฟ้า รวมทั้งสร้างการรับรู้ให้เยาวชนรู้เท่าทันบุหรี่ไฟฟ้าและป้องกันไม่ให้เยาวชนไปเสพติดบุหรี่และบุหรี่ไฟฟ้า 
มีกลุ่มเป้าหมายเป็นนักเรียน นิสิต นักศึกษา เยาวชน และประชาชนทั่วไป โดยจัดขึ้นที่มหาวิทยาลัย 4 แห่งทั่ว
ประเทศ ครั้งแรกที่มหาวิทยาลัยมหิดล ศาลายา จ.นครปฐม ตามด้วยครั้งที่ 2 มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ 
วิทยาเขตหาดใหญ่ จ.สงขลา ครั้งที่ 3 คือครั้งนี้ มหาวิทยาลัยขอนแก่น และอีก 1 ครัง้ทีม่หาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
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3. แถลงข่าวเปิดหลักสูตร “ออมสุขภาพ รับวัยอิสระ” 
เมื่อวันที่ 9 มีนาคม 2567 ที่อาคารศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ กรุงเทพฯ เครือข่ายคนไทยไร้พุง ร่วมกับ ส านักงาน

กองทุนสนับสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) และภาคีเครือข่าย ร่วมจัดงานแถลงข่าวเปิดหลักสูตร “ออม
สุขภาพ รับวัยอิสระ” โดยมี นางประภาศรี บุญวิเศษ กรรมการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) และ
ประธานกรรมการบริหารแผน คณะที่ 5 สสส. นางสาวนิรมล ราศรี ผู้อ านวยการส านักสร้างเสริมวิถีชีวิตสุขภาวะ 
สสส. ศ.เกียรติคุณ พญ.วรรณี นิธิยานันท์ ประธานเครือข่ายคนไทยไร้พุง ราชวิทยาลัยอายุรแพทย์แห่งประเทศไทย 
และ รศ.นพ.เพชร รอดอารีย์ ประธานหลักสูตรอบรม “ออมสุขภาพ รับวัยอิสระ” ร่วมเป็นประธานในพิธีเปิดฯ  จาก
ข้อมูลรายงานสุขภาพคนไทย ปี 2566 พบว่าคนท างานมีพฤติกรรมเสี่ยงทางสุขภาพใน 4 เรื่อง ได้แก่ 1) คนท างาน
ถึง 1 ใน 5 สูบบุหรี่ทุกวัน 2)  1 ใน 4 ดื่มเครื่องดื่มแอลกอฮอล์อย่างน้อย 1 ครั้งต่อสัปดาห์ 3) กินอาหารนอกบ้าน 
จากร้านหรือตลาด หวาน มัน เค็มจัด และ 4)มีกิจกรรมทางกายไม่เพียงพอ สอดคล้องกับข้อมูลการเฝ้าระวัง
พฤติกรรมสุขภาพ ความรอบรู้ และปัจจัยแวดล้อมที่ส่งผลต่อสุขภาพวัยท างาน โดยกระทรวงสาธารณสุข ที่พบว่า 
กิจกรรมทางกายของวัยท างานลดลงต่อเนื่อง จากร้อยละ 73.44 ในปี 2564 เป็น ร้อยละ 63.31 ในปี 2566 สะท้อน
การเพ่ิมขึ้นของผู้ป่วยโรคไม่ติดต่อ (NCDs) ในอนาคต  ดังนั้น การดูแลสุขภาพร่างกายให้แข็งแรง ปลอดโรค ใช้ชีวิต
อย่างมีความสุขไปจนถึงวันสุดท้ายของชีวิต  ไม่ใช่สิ่งที่จะปฏิบัติเป็นครั้งคราวอย่างไม่มีจุดหมาย แต่จ าเป็นต้อง
ตั้งเป้าหมาย วางแผนปฏิบัติให้ชัดเจนอย่างเป็นระบบ เปรียบเสมือนการเปิดบัญชีสุขภาพ ตั้งเป้าหมายสุขภาพ และ
เริ่มเก็บออมความรู้ ฝึกปฏิบัติพฤติกรรมที่ดีต่อสุขภาพอย่างต่อเนื่อง สะสมไปเรื่อย ๆ จนในที่สุดก็จะให้ผลตอบแทน
การออมสุขภาพออกมาในระยะยาว ซึ่งจะต้องท าคู่ขนานไปกับการวางแผนด้านการเงินเพ่ืออนาคต หรือกล่าวได้ว่า 
เก็บออมสุขภาพตั้งแต่วันนี้ เพ่ือความมั่งมีทั้งสุขภาพกาย ใจ การเงินในวันหน้า หรือ Save your health, Save 
your wealth ซึ่งในระยะแรก จะเปิดโอกาสให้องค์กรที่เคยเข้าร่วมอบรมหลักสูตรผู้น าสุขภาพในสถานที่ท างาน ส่ง
บุคลากรเข้ารับการอบรมได้โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย (ยกเว้นกิจกรรมพิเศษที่สามารถเลือกเข้าร่วม และได้รับส่วนลด
พิเศษในการเข้าร่วม) และสามารถต่อยอดไปประยุกต์ใช้ดูแลสุขภาพบุคลากรในองค์กรได้ด้วย ส าหรับรุ่นต่อ ๆ ไปจะ
เปิดรับบุคคลทั่วไปเข้าร่วมการอบรม โดยสามารถติดตามรายละเอียดได้ที่เฟซบุ๊กแฟนเพจ เครือข่ายคนไทยไร้พุง 
หรือสอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมที่ Email : raipoong@gmail.com 
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ความก้าวหน้าแผนอาหารเพื่อสุขภาวะ 

- โครงการพัฒนากลไกชุมชนและท้องถิ่นขับเคลื่อนระบบอาหารและโภชนาการเพื่อคุณภาพเด็กวัยเรียน 
เครือข่ายเรียนรู้ร่วมพัฒนาระบบอาหารในสถานศึกษากับมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม่ ด าเนินการ “พัฒนากลไกความ
เชื่อมโยงเครือข่ายชุมชนท้องถิ่นและสถานศึกษาในการส่งเสริมระบบอาหารปลอดภัย/อาหารอินทรีย์ในชุมชนสู่โรงเรียน : 
พ้ืนที่น าร่องของจังหวัดเชียงใหม่” จัดกิจกรรม School Garden ณ โรงเรียนชลประทานผาแตก อ าเภอดอยสะเก็ด 
จังหวัดเชียงใหม่ ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ด าเนินการโดยนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครู สาขาวิชาเกษตรศาสตร์ ได้น า
ความรู้ ทักษะไปขยายผลสู่โรงเรียน จัดกิจกรรมให้นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษาตอนปลายถึงมัธยมศึกษาตอนต้น มีฐาน
การเรียนรู้ 4 ฐาน ได้แก่ 1. ฐานการผลิตปุ๋ยหมัก 2. ฐานการเลี้ยงไก่ไข่ 3. ฐานการปลูกผัก 4. ฐานการใช้ผลผลิตผัก
อินทรีย์เป็นวัตถุดิบประกอบอาหารกลางวันในโรงเรียน       
 
- โครงการศึกษาสถานการณ์การบริโภคอาหาร ความม่ันคงทางอาหาร และความรอบรู้ด้านอาหารของประชากร

ไทย 
อยู่ในช่วงของการจัดท ารายงาน ซึ่งประกอบไปด้วยการวิเคราะห์ผลข้อมูลในระดับประเทศและในระดับพื้นที่ท างาน สสส. 
และได้จัดประชุมน าเสนอผลการศึกษาให้กับ  สสส. และผู้ทรงคุณวุฒิของโครงการฯ โดยได้น าข้อเสนอแนะของ
ผู้ทรงคุณวุฒิไปปรับใช้กับการท ารายงานของโครงการต่อไป        
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- โครงการวิจัยระบบการจัดการอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ และมาตรการลดการเข้าถึงอาหารที่ไม่ดีต่อ
สุขภาพของคนไทย 

เตรียมการเพ่ือสื่อสารและสนับสนุนข้อมูลวิชาการ เพ่ือใช้ขับเคลื่อนการด าเนินงานของหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง รวมทั้งการ
เข้าร่วมในกิจกรรมวิชาการที่เกี่ยวข้องกับระบบการจัดการอาหารเพ่ือสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ และมาตรการลดการเข้าถึง
อาหารที่ไม่ดีต่อสุขภาพของคนไทย นอกจากนี้ยังเก็บข้อมูลโดยการสัมภาษณ์เชิงลึกจากโรงเรียนที่คัดเลือกเป็นกรณีศึกษา 
2 แห่ง ในภาคใต้ คือ โรงเรียนราชประชานุเคราะห์ 1 จังหวัดกระบี่ และโรงเรียนบ้านเขาตาว จังหวัดนครศรีธรรมราช ทั้ง
สองแห่งสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ โดยได้สัมภาษณ์ผู้ที่เกี่ยวข้องกับการ
จัดซื้อจัดจ้างโครงการอาหารกลางวันที่เชื่อมโยงกับระบบอาหารชุมชนตลอดห่วงโซ่คุณค่าทางการเกษตร ได้แก่ เกษตรกร
ที่จ าหน่ายผักผลไม้ปลอดภัยหรืออินทรีย์ให้กับโรงเรียน บุคลากรโรงเรียนที่รับผิดชอบการจัดซื้อจัดจ้างอาหารกลางวัน 
หน่วยงานกลางที่ประสานและรวบรวมวัตถุดิบอาหารจากเกษตรกรส่งให้กับโรงเรียน แม่ครัวที่ท าหน้าที่ปรุงประกอบ
อาหารให้กับโรงเรียน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้นสังกัดที่ดูแลจัดสรรงบประมาณโครงการอาหารกลางวันโรงเรียน  
 
- โครงการสร้างสภาพแวดล้อมด้านอาหารเพื่อสุขภาวะด้วยสัญลักษณ์โภชนาการทางเลือกเพื่อสุขภาพ เพื่อน าไปสู่

พฤติกรรมการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาวะ 
จัดประชุมประชาพิจารณ์ (ร่าง) หลักเกณฑ์การพิจารณาสัญลักษณ์โภชนาการ “ทางเลือกสุขภาพ” ส าหรับกลุ่มอาหารกึ่ง
ส าเร็จรูป (ซุปก้อนส าหรับท าแกงจืด) เพ่ือขอความเห็นและข้อเสนอแนะจากผู้ประกอบการที่เกี่ยวข้อง โดยมติที่ประชุม
เห็นชอบให้มีการตั้งเกณฑ์การพิจารณาส าหรับกลุ่มอาหารกึ่งส าเร็จรูป ประเภท ซุปก้อนส าหรับท าแกงจืด โดยก าหนดค่า
ไขมันทั้งหมด น้อยกว่าเท่ากับ 4 กรัม/100 กรัมที่ปรุงส าเร็จ และโซเดียม น้อยกว่าเท่ากับ 200 มก./100 กรัมที่ปรุง
ส าเร็จ  
 
- โครงการส ารวจติดตามพฤติกรรมการบริโภคเครื่องดื่มที่มีรสหวานและเครื่องดื่มที่ได้ฉลากทางเลือกสุขภาพ เพื่อ

ใช้ขับเคลื่อนนโยบายส่งเสริมการอาหารเพื่อสุขภาวะ 
วิเคราะห์ข้อมูลทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ ภายหลังจากท่ีได้รับข้อมูลที่มีการถ่วงน้ าหนักเรียบร้อยแล้วจากส านักงานสถิติ
แห่งชาติ ในส่วนของการวิเคราะห์ข้อมูลเชิงคุณภาพ ได้การจัดกลุ่มข้อมูล โดยแบ่งออกเป็นประเด็นส าคัญๆ ตามนิยาม 
หรือรหัสข้อมูลที่ก าหนด และเริ่มมีการเขียนโครงร่างของข้อมูลที่ได้เพ่ือน าไปสู่การเขียนรายงานผลการศึกษาต่อไป 
นอกจากนี้ยังเตรียมพร้อมส าหรับการน าเสนอผลการศึกษาเบื้องต้นในการประชุมคณะกรรมการที่ปรึกษาโครงการ   
 
- โครงการลดการบริโภคโซเดียมเพื่อสุขภาพที่ดีของประชากรไทย 
จัดประชุมผ่านสื่ออิเล็กทรอนิกส์เพ่ือหารือเกี่ยวกับแนวทางแผนการสื่อสาร ปี 2567 ของเครือข่ายในประเด็นเกี่ยวกับ
ความก้าวหน้าแฟนเพจ ลดเค็ม ลดโรค มีการเข้าถึงเพจ 40,090 การเข้าชม 11,583 มียอดผู้ติดตามปัจจุบัน 44,584 คน 
ทางเพจยังคงท าการเชิญชวนสมาชิกใหม่อย่างต่อเนื่อง ความคืบหน้าโครงการวิทยุชุมชน ด าเนินการแล้ว 10 จังหวัด ใน 
1 ปีจะท าการแพร่เสียงผ่าน 60 คลื่นความถี่ท่ัวประเทศ นอกจากนี้ยังจัดท า info graphic เพ่ือสื่อสารความรู้เรื่องโซเดียม
ให้ประชาชนทั่วไป ผ่านทางเฟสบุ๊คแฟนเพจ “ลดเค็ม ลดโรค” 
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- โครงการพัฒนานวัตกรรมและขับเคลื่อนกลไกสภานโยบายอาหารเพื่อบูรณาการระบบอาหารสุขภาวะตลอดห่วง
โซ่ในพื้นที่ จ.นนทบุรี และเชียงใหม่ 

ตัวแทนสภาอาหารสุขภาพเชียงใหม่ เข้าร่วมประชุมเพ่ือสร้างความร่วมมือการพัฒนาคุณภาพชีวิต และการจัดงาน 
Urban Craft Festival ในพ้ืนที่ต าบลสันผีเสื้อ น าโดย รองนายกเทศมนตรีเทศบาลต าบลสันผีเสื้อ มูลนิธิคณะก้าวหน้า 
อดีตปลัดกระทรวง DE ร่วมกับ ภาคการศึกษาจาก มทร.ล้านนา มร.ชม. และ ม. แม่โจ้ ภาคร้านค้า ได้แก่ ลาบต้นยาง ไส้
กรอกคุณยาย กลุ่มอาชีพในพ้ืนที่ ได้แก่ กลุ่มสตรี กลุ่มเย็บผ้า และกลุ่มศิลปิน โดยสภาอาหารสุขภาพเชียงใหม่ ได้แนะน า
สภาพร้อมทั้งเสนอแนวคิดการพัฒนาสุขภาพ ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืนต่อที่ประชุม 

        
 

- โครงการผลักดันระบบอาหารเพื่อสุขภาวะด้วยเกษตรอินทรีย์ สร้างความม่ันคงด้านอาหาร รับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติ สู่เป้าหมายการพัฒนาที่ย่ังยืน จังหวัดอุบลราชธานี 

พัฒนาตลาดในสวน แห่งที่ 2 บ้านบ้าน เดอโฮม คาเฟ่ baan baan de home cafe สวน กินเป็นยา ออแกนิค ศรีสะเกษ 
เพ่ือร่วมกันสรุปบทเรียนการเปิดตลาดในสวน ในรอบ 1 ปีที่ผ่านมา พร้อมร่วมกันพัฒนาให้ตลาดในสวนเป็นพื้นที่แห่งการ
เชื่อมร้อย สุขภาพ ความอร่อย บนแนวคิดที่สร้างสรรค์สู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมผู้บริโภค มีรูปแบบกิจกรรม การ
พูดคุยกับเกษตรกรผู้ประกอบการ เพ่ือสรุปบทเรียนการด าเนินงาน การออกบูทตลาดกินสบายใจสัญจร และกิจกรรม
เรียนรู้กินสบายใจ Food Literacy เพ่ือสร้างความรอบรู้ด้านอาหารสู่ผู้บริโภค ใน 4 เรื่อง ได้แก่ สัญลักษณ์ทางเลือก
สุขภาพ , 6 1 1 ลดหวานมันเค็ม , ตลาดเขียวและสารเคมีตกค้างทางการเกษตรจากไทยแพน , การจัดการขยะเปียกใน
ครัวเรือนด้วยถังกรีนโคน ย่อยสลายไวรักษ์โลก   
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- โครงการบูรณาการภาคีเครือข่ายร่วมขับเคลื่อนแผนยุทธศาสตร์ระบบอาหารที่ยั่งยืนและส่งเสริมการบริโภค
อาหารเพื่อสุขภาวะ 

จัดวง Focus Group Food System Mapping เพ่ือพัฒนาต่อยอดระบบฐานข้อมูลและ Mapping ต้นทุนแผนอาหาร
เพ่ือสุขภาวะที่ใช้ขับเคลื่อนและบูรณาการการท างานระบบอาหารตลอดห่วงโซ่และใช้สนับสนุนการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ 
จากการพูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับ รศ.ดร.ชนิพรรณ บุตรยี่ ดร.ทิพย์วรรณ ปริญญาศิริ ดร.เพ็ญ สุขมาก คุณ
จงกลนี วิทยารุ่งเรืองศรี และ ทพญ.ปิยะดา ประเสริฐสม ได้ข้อคิดเห็นว่าวิธีการจัดเก็บข้อมูลที่ใช้ในการรายงานและการ
จัดท า Mapping เพ่ือการวางแผนอาหารสามารถท าผ่านแบบฟอร์ม Microsoft Excel เว็บไซต์ PPI (ppi.psu.ac.th) 
และเว็บไซต์ dekthaikamsai.com ในส่วนของข้อเสนอแนะในการพัฒนาแผนภูมิ มีดังนี้ 1. การสร้างฐานข้อมูลกลาง 
โดยเสนอให้ สสส. ท าฐานข้อมูลกลางเพ่ือเป็นตัวกลางในการเชื่อมโยงข้อมูลระหว่างภาคีเครือข่าย และเพ่ือความระดับสูง
ของความปลอดภัยและการเข้าถึงข้อมูล 2. การเข้าถึงและการใช้งานข้อมูล ควรมี Template และ Where to go ใน
ฐานข้อมูลเพ่ือให้โครงการทราบว่าจะเก็บข้อมูลที่ไหน และท าให้ง่ายต่อการค้นหาและการใช้งานข้อมูลส าหรับผู้ที่สนใจ 3. 
การจัดเรียงข้อมูลเพ่ือเข้าใจแต่ละโครงการในระบบห่วงโซ่อาหารและสร้างความเชื่อมั่นในคุณภาพและความปลอดภัย
ของอาหาร 4. การเสนอข้อมูลและการส่งเสริมการด าเนินงาน ซึ่งเว็บไซต์ของโครงการควรเป็นเครื่องมือในการติดตาม
และส่งเสริมการด าเนินงาน โดยอาจเปิดให้โครงการอ่ืนๆ เข้าถึงและใช้งานได้ เพ่ือเพ่ิมความเชื่อมั่นและความร่วมมือใน
การพัฒนาท้องถิ่น และ 5. การประเมินแผนการด าเนินงาน สสส. ควรมีกรรมการมาตรวจสอบและประเมินแผนการ
ด าเนินงาน เพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนกับวัตถุประสงค์ และตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้  
 
- โครงการพัฒนาจังหวัดต้นแบบโรงพยาบาลอาหารสุขภาวะใน 12 เขตสุขภาพ 
ลงพ้ืนที่ประเมินแปลง PGS และสรุปผลตรวจประเมินรับรองแปลงตามมาตรฐานการรับรองเกษตรอินทรีย์แบบชุมชน
รับรองแบบมีส่วนร่วม (PGS) จ านวนทั้งหมด 30 แปลง ในพ้ืนที่อ าเภอเมือง อ าเภอพิชัย อ าเภอตรอน อ าเภอทองแสนขัน 
และพ้ืนที่อ าเภอลับแล ผ่านมาตรฐานการรับรองแปลงจ านวน 24 แปลง และอยู่ในระยะปรับเปลี่ยนเพ่ือผ่านเกณฑ์
มาตรฐานจ านวน 8 แปลง ส่วนใหญ่ไม่มีแนวกันชนเพื่อการป้องกันสารเคมีจากพ้ืนที่ใกล้เคียง 
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- โครงการพัฒนาองคความรู บูรณาการงาน  เสริมสรางเครือขาย รวมขับเคลื่อนนโยบายสงเสริมการบริโภค 
อาหารเพื่อสุขภาวะ ในกทม. 

สนับสนุนให้ค าปรึกษาและเป็นพ่ีเลี้ยงในการถอดบทเรียนการจัดกิจกรรมส่งเสริมการบริโภคอาหารสมดุลของผู้ผ่านการ
อบมรมหลักสูตรผู้ให้ความรู้ (ToT) พ้ืนที่รพ.นครปฐม โดยมีผู้เข้าร่วมกิจกรรม 50 คน โดยให้ความรู้และสาธิตวิธีถ่ายทอด
ความรู้ ให้แก่เจ้าหน้าที่และ อสม. ให้สามารถน าไปสอนชาวบ้านในชุมชน นอกจากนี้ยังได้ร่วมกับสมาคมนักสร้างสุขภาวะ
องค์กร จัด Mini workshop: Healthy Lifestyle Package  แนะน าบทเรียนออนไลน์ “อาหารสมดุลเพ่ือสุขภาวะ” 
พร้อมทั้งระบบบันทึกออนไลน์ “What I Eat อะไรเอ่ยที่เรากิน” แก่ผู้แทนจากหน่วยงานต่างๆ รวม 170 คน ในงาน
ประชุมการสร้างเสริมสุขภาวะแบบองค์รวมในองค์กรยุคใหม่  “องค์กรยุคใหม่ ใส่ใจสุขภาวะ” (Future of Work on 
Wellbeing) ซึ่งจัดโดย  

     
 

- โครงการบูรณาการภาคีเครือข่ายขยายระบบอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่และระบบอาหารที่ยั่งยืนในจังหวัด
ชัยนาท  สุพรรณบุรี และกาญจนบุรี 

ประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือวางแผนพัฒนาตลาดผลผลิตปลอดภัย อ าเภอสรรคบุรี จังหวัดชัยนาท  มีผู้เข้าร่วมประชุม
ประกอบด้วยคณะท างานพัฒนาตลาดสีเขียว จาก 2 กลุ่มเกษตรกร พ้ืนที่อ.สรรคบุรี จ.ชัยนาท และทีมงานโครงการ 
จ านวน 15 คน ได้สรุปทบทวนกิจกรรมและผลที่เกิดขึ้นจากการด าเนินงานพัฒนาตลาดสีเขียวเชื่อมโยงผลผลิตปลอดภัย
ระหว่างเกษตรกรผู้ผลิตและผู้บริโภคท่ีผ่านมา โดยกลุ่มอสม. ส่วนใหญ่มีความถนัดด้านการแปรรูปผลผลิตเพื่อจ าหน่ายใน
ชุมชนในรูปแบบต่างๆ เช่น กล้วยเบรกแตก กล้วยฉาบ กล้วยหนึบ ย ามะม่วง สลัดผัก ขนมจีนน้ ายา แกงบอน มีจุดเด่น
เรื่องการปลูกผักปลอดภัยแปลงเล็กๆ เพ่ือบริโภคในครัวเรือนเหลือกินจึงขาย นอกจากนี้มีความสนใจด้านการพัฒนา
ความรู้การแปรรูปผักดอง กิมจิ เพ่ือจ าหน่ายในชุมชน ในขณะที่กลุ่มปลูกผักอินทรีย์บ้านวัดพระแก้วจะมีฐานการผลิตที่
หลากหลายทั้งนาข้าว ผัก และสมุนไพร ตลาดผลผลิตข้าว มีการผลิตข้าวเพ่ือการบริโภคในครัวเรือน แปรรูปเป็นข้าวสาร
จ าหน่ายเอง มีโรงสีของกลุ่ม ตลาดผักอินทรีย์ มาตรฐาน Organic Thailand ส่งให้กับบริษัท N&P เป็นหลัก และขาย
ปลีกให้กับผู้บริโภคในชุมชน ตลาดสมุนไพร ส่งให้กับรพ.สรรคบุรี ข้อท้าทายของกลุ่มคือ การพัฒนาผลผลิตระยะ
ปรับเปลี่ยนให้มีตลาด ซึ่งกลุ่มต้องหนุนช่วย ส าหรับแผนงานด้านการตลาดผลผลิตปลอดภัยใน 1 ปี คือ 1) พัฒนาฐาน
การผลิตผักปลอดภัยสู่ตลาดร้านลาบเป็ดชัยนาท สัปดาห์ละ 100 กก. จัดส่งทุกวันศุกร์ 2) พัฒนาฐานการผลิตผักและ
สินค้าปลอดภัยสู่ตลาดหน้าอ าเภอสรรคบุรี 3) พัฒนาตลาดกล่องผัก แคตาล๊อกผักและสินค้าปลอดภัยจัดส่งให้กับบริษัท
ห้างร้านและผู้บริโภคในอ าเภอสรรคบุรี 4) พัฒนาฐานการผลิตเข้าสู่ตลาดร่วมหอการค้าไทยและบริษัทคูโบต้า ตลาดผัก
ปลอดภัยเพื่อการส่งออก 5) การพัฒนาบรรจุภัณฑ์ผลผลิตปลอดภัยเพื่อสิ่งแวดล้อมและสร้างมูลค่าเพ่ิมข้ึน 
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- โครงการยกระดับกลไกการเฝ้าระวังอาหารปลอดภัยอย่างมีส่วนร่วมเพื่อส่งเสริมการบริโภคอาหารเพื่อสุขภาวะ 
ร่วมกับส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา สภาองค์กรของผู้บริโภค และภาคีเครือข่าย จัดการประชุมวางแผนบูรณา
การความร่วมมือเฝ้าระวังและเตือนภัยผลิตภัณฑ์สุขภาพในชุมชน โดยเชิญ ผู้แทนศูนย์วิทยาศาสตร์การแพทย์เขตต่างๆ 
สสจ. ท้องถิ่น เทศบาล หน่วยงานในระดับจังหวัดที่เป็นสมาชิกของสภาองค์กรของผู้บริโภค และกลไกจังหวัดน าร่อง 3 
จังหวัดของโครงการฯ ได้แก่ นครสวรรค์ มหาสารคาม ยโสธร เพ่ือร่วมจัดท าแผนการเฝ้าระวังและแจ้งเตือนภัยสาร
ตกค้างในผักผลไม้และเนื้อสัตว์ในระดับจังหวัด โดยเบื้องต้น 1) จังหวัดนครสวรรค์พบสถานการณ์ปัญหาสารพิษตกค้างใน
พืช ผัก และผลไม้ที่จ าหน่ายในตลาดค้าส่งในจังหวัดจึงได้ก าหนดตัวชี้วัดตามแผนเฝ้าระวังให้ตรวจพบยาฆ่าแมลงไม่เกิน
ร้อยละ 20 ในผัก 5 ชนิด 2) จังหวัดมหาสารคามพบสถานการณ์ปัญหาร้านช าขายยาผิดกฎหมาย และสารเคมีปนเปื้อน
ในอาหาร เช่น สารเร่งเนื้อแดง ฟอร์มาลิน สารเคมีทางการเกษตร จึงได้ก าหนดตัวชี้วัดตามแผนเฝ้าระวังให้ร้อยละ 80 
ของร้านช าที่ไม่จ าหน่ายยาผิดกฎหมาย และมีระดับความส าเร็จในการจัดการปัญหาที่พบได้ไม่น้อยกว่าร้อยละ 70 3) 
จังหวัดยโสธรพบสถานการณ์ปัญหาสารเร่งเนื้อแดงในเนื้อสัตว์โดยเฉพาะเนื้อวัว และสเตียรอยด์ในกลุ่มผู้สูงอายุจึงได้
ก าหนดตัวชี้วัดตามแผนเฝ้าระวังจัดท าระบบฐานข้อมูลร้านจ าหน่ายเนื้อวัว จ านวนผู้เลี้ยงวัว และตลาดเนื้อวัวปลอดสาร
เร่งเนื้อแดง และมีการจัดการยาสเตียรอยด์ในชุมชนน าร่อง 3 ต าบล โดยโครงการฯ จะร่วมสนับสนุนการพัฒนากลไกและ
ศักยภาพของบุคลากรในระดับพ้ืนที่ด้วยให้ความรู้การใช้ชุดทดสอบเบื้องต้นในการทดสอบสารตกค้างในอาหาร และ
ความรู้เกี่ยวกับระบบอาหาร ความไม่ปลอดภัยอาหาร ผลกระทบจากการบริโภคอาหารไม่ปลอดภัย เพ่ือให้กลไกระดับ
จังหวัดสามารถพัฒนารูปแบบการเฝ้าระวังและแจ้งเตือนภัยได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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- โครงการพื้นที่ต้นแบบเพื่อส่งเสริมความรอบรู้ด้านอาหารเพื่อสุขภาวะและสนับสนุนปัจจัยแวดล้อมที่น าไปสู่ระบบ
อาหารที่ย่ังยืน 

จัดงานมหกรรม Bearing Farm Fest ครั้งที่ 1 เพ่ือสื่อสารประชาสัมพันธ์ต้นแบบพื้นที่เรียนรู้อาหารปลอดภัยและส่งเสริม
ความรอบรู้ด้านอาหารเพ่ือสุขภาวะ เปิดพ้ืนที่จ าหน่ายและเชื่อมโยงอาหารปลอดภัยจากผู้ผลิตเกษตรกรไปยังผู้บริโภค 
ถ่ายทอดความรู้เพ่ือสร้างการตระหนักรู้ให้กับผู้บริโภคโดยเครือข่ายเกษตรกรและผู้ประกอบการอาหาร ผลิตภัณฑ์จาก
ธรรมชาติ ส่งเสริมกิจกรรมของอาสาสมัคร/กิจกรรมจิตอาสา เพ่ือช่วยปลูกส านึกให้คนในสังคม ให้รู้จักการเป็นผู้ให้ 
เสียสละแรงกาย แรงใจในการที่จะช่วยเหลือผู้อ่ืนและชุมชนรอบตัว โดยมีกิจกรรมภายในงานดังนี้ 1) Learning Space  
น าเสนอพ้ืนที่เรียนรู้ด้านการเกษตรในเมือง 2) JaiTalad Farmer’s Market  ตลาดสีเขียวเพ่ือจ าหน่ายผลผลิตทาง
เกษตรและอาหารปลอดภัย อาหารปรุงสุก งานคราฟท์ งานท ามือ ของใช้จากธรรมชาติ 3) Workshop & Activity  
กิจกรรมที่สร้างการเรียนรู้ ความสนุกและได้ลงมือท า มีหัวข้อความรู้ให้เลือกเข้าร่วมจ านวน 11 หัวข้อ 4) Food Talk : 
วงเสวนาที่ว่าด้วยเรื่องอาหารการกินด้วยการชวนคุยให้รู้ที่มาของอาหารปลอดภัย ไปจนถึงพ้ืนที่อาหารปลอดภัยในเมือง 

     
 

- โครงการบูรณาการสร้างพลเมืองอาหารขับเคลื่อนการส่งเสริมสุขภาพด้านโภชนาการและสร้างสิ่งแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการบริโภคอาหารอย่างสมดุล 

จัดงานรณรงค์สาวไทยแก้มแดง ปี 2567 และถ่ายทอดสดผ่านระบบ Facebook Live กรมอนามัย โดยมีผู้เข้าร่วม
ประชุมทั้งสิ้น 168 คน จากสถานประกอบการต้นแบบจ านวน 46 จังหวัด ผู้ร่วมขับเคลื่อนการด าเนินงานสถาน
ประกอบการสาวไทยแก้มแดงจากศูนย์อนามัยที่ 1 – 12 และสถาบันพัฒนาสุขภาวะเขตเมือง และส านักงานสาธารณสุข
จังหวัดในพ้ืนที่ต้นแบบ โดยภายในงานมีกิจกรรมย่อยดังนี้ 1) มอบโล่เชิดชูเกียรติแก่สถานประกอบการสาวไทยแก้มแดง
ต้นแบบ โดยพลเรือโท นายแพทย์นิกร เพชรวีระกูล ที่ปรึกษารัฐมนตรีช่วยว่าการกระทรวงสาธารณสุข เป็นประธานและ
มอบโล่เชิดชูเกียรติ 2) สื่อสารการรณรงค์สาวไทยแก้มแดงด้วย VTR สาวไทยแก้มแดง, เสวนาการขับเคลื่อนนโยบาย
ระดับประเทศ , ให้สัมภาษณ์สื่อ 3) เยี่ยมชมบูธกิจกรรม, บรรยายวิชาการ, อบรมหลักสูตรความรู้พลเมืองอาหาร และ 4) 
ถอดบทเรียนการขับเคลื่อนในพ้ืนที่และสถานประกอบการ “สถานประกอบการสาวไทยแก้มแดงต้นแบบ เพ่ือขยายผลสู่
สถานประกอบการทั่วไทย” 
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- โครงการขับเคลื่อนระบบอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ในโรงเรียนและชุมชน จังหวัดสงขลา ปทุมธานี 
สุพรรณบุรี พัทลุง เพชรบุรี 

เข้าพบ พลต ารวจโท ค ารณวิทย์ ธูปกระจ่าง นายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดปทุมธานี และนายสมชาย ตรีณาวงษ์ 
นายอ าเภอล าลูกกา จังหวัดปทุมธานี เพ่ือหารือการส่งเสริมให้ชุมชนปลูกผักปลอดภัยในครัวเรือนและได้เสนอนโยบายที่
ได้พัฒนาเป็นนโยบายสาธารณะที่สนับสนุนให้มีระบบอาหารเพ่ือสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ เพ่ือสื่อสารต่อชุมชนหรือ
ก าหนดให้เป็นนโยบายระดับจังหวัดปทุมธานี ได้แก่ ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กนักเรียนมีทักษะในการเพาะปลูก และปลูก
พืชผักปลอดภัยเข้าสู่ครัวอาหารกลางวัน  และส่งเสริมสนับสนุนให้ประชาชนในชุมชน ปลูกพืชผักในครัวเรือน และพ้ืนที่
ส่วนกลางเพ่ือการแบ่งปัน หรือจ าหน่าย ลดรายจ่ายเพ่ิมรายได้ในชุมชน โดยท่านนายกองค์การบริหารส่วนจังหวัด
ปทุมธานีได้กล่าวว่าจะน านโยบายนี้ไปด าเนินการน าร่องในอ าเภอหนองเสือ ล าลูกกา และได้มอบไวนิลสื่อประชาสัมพันธ์ 
“ชุมชนนี้มีรัก ปลูกผักกินเอง” ให้แก่ 6 ชุมชนต้นแบบ , เด็กนักเรียนและประชาชนในชุมชนค้นหาต้นทุนวัตถุดิบน ามา
การประกวด/สาธิตเมนูอาหารพื้นถิ่นของโรงเรียนและชุมชนจะท าการคัดเลือกในเดือนมีนาคม 67 ,ติดตามความก้าวหน้า
ในการด าเนิน ,เก็บข้อมูลแบบสอบถาม สัมภาษณ์ประชาชน เด็กนักเรียนที่เข้าร่วมโครงการ ,เวทีแลกเปลี่ยน ,เปิดตลาด
เขียวชุมชนริมควน ,ตลาดนัดหัดขายโรงเรียนปาดังฯ , ตลาดเขียวหน้าธนาคารเกษตรและสหกรณ์ จังหวัดสงขลา 

   

  
 

- บูรณาการและขยายผลระบบอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ในชุมชนชาติพันธุ์จังหวัดเชียงใหม่ เชียงราย และ
ล าปาง 

ร่วมกับเทศบาลต าบลปิงโค้ง, รพ.สต.บ้านปางเฟือง, รพ.สต.บ้านปางมะเยา อ าเภอเชียงดาว จังหวัดเชียงใหม่ และ
องค์การบริหารส่วนต าบลดงมหาวัน, รพ.สต.ดงมหาวัน อ าเภอเวียงเชียงรุ้ง จังหวัดเชียงราย จัดประชุมวางแผนบูรณาการ
ความร่วมมือพร้อมกับได้ร่วมกันปฏิบัติการขยายผลเผยแพร่สื่อสารองค์ความรู้เรื่องภูมิปัญญาอาหารและวัฒนธรรมการ
กินอาหารเป็นยาของกลุ่มชาติพันธุ์สู่สาธารณะ โดยมีกลุ่ม อสม. และกลุ่มสตรีแม่บ้าน จ านวนกว่า 67 คน เข้าร่วม
ปฏิบัติการน าพืชอาหารมาต่อยอดแปรรูปส าหรับใช้ปรุงอาหารและใช้เป็นสมุนไพรมูลฐานด้านสาธารณสุข อาทิ การน า
ขมิ้นมาท าเป็นขมิ้นบดผงชงดื่มกับน้ าหรือใช้ปรุงอาหาร, การน าขมิ้น ไพร และมะกรูดมาสกัดน้ ามันท าเป็นยาหม่องน้ า
และยาหม่องครีมส าหรับบรรเทาอาการปวดเมื่อยและแมลงสัตว์กัดต่อย, การน าขมิ้นและกล้วยน้ าหว้าดิบมาบดผงบรรจุ
แคปซูลส าหรับบรรเทาอาการปวดท้องและกระเพาะอาหาร เป็นต้น 
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- โครงการขับเคลื่อนการบูรณาการเพื่อสร้างระบบอาหารสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ด้วยระบบเกษตรกรรมยั่งยืนและ
ความม่ันคงทางอาหาร 

ร่วมกับสถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง วิทยาเขตชุมพรเขตรอุดมศักดิ์ จังหวัดชุมพร กรมการ
ข้าว ส านักงานพิพิธภัณฑ์เกษตรเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว (องค์การมหาชน) ส านักงานการปฏิรูป
ที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม (สปก.) และเครือข่ายต่างๆ จัดงานมหกรรมข้าวไร่ 4 ภาค (ครั้งที่ 4) ปี 2567 เพ่ือสร้างทางเลือกใน
การผลิตข้าวไร่ให้แก่เกษตรกรเพ่ือให้เกิดการพ่ึงตนเอง สร้างความเข้มแข็งของชุมชน และความมั่นคงทางอาหาร เพ่ิม
ประสิทธิภาพและสร้างมูลค่าเพ่ิมการผลิตข้าวแบบครบวงจร ให้เด็ก เยาวชน เกษตรกร และบุคคลทั่วไปได้รู้จักข้าวไร่เพิ่ม
มากขึ้น แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ประสบการณ์การอาชีพการปลูกข้าวไร่พ้ืนเมือง อาชีพการท านา วัฒนธรรมด้านข้าว และการ
แปรรูปข้าว และสร้างเครือข่ายเชิงพ้ืนที่ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านพัฒนาประสิทธิภาพการผลิตและผลิตภัณฑ์ด้าน
การเกษตร โดยมีกิจกรรมต่างๆ ทั้งงานวิชาการ เวทีเสวนา นิทรรศการ และด้านเทคโนโลยีที่เกี่ยวกับข้าว เรื่องราวข้าวไร่
คือ แนวคิด ประสบการณ์ บทเรียน กระบวนการ ผลงาน และวัฒนธรรม การขับเคลื่อนข้าวไร่ 4 ภาคโดย ผู้น าชุมชน/
องค์กร ที่ร่วมในเวที และแลกเปลี่ยนเรียนรู้และฝึกปฏิบัติ กระบวนการผลิตพันธุ์ข้าวไร่ การแปรรูปข้าวไร่ และการ
ประกวดแข่งขัน 

   
 

- โครงการขับเคลื่อนและยกระดับระบบอาหารเพื่อสุขภาวะตลอดห่วงโซ่ในจังหวัดสงขลา และสามจังหวัดชายแดน
ใต้ (ปัตตานี ยะลา และนราธิวาส) 

ร่วมกันส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ โครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ Thailand Policy Lab 
และ อบต.ปุโละปุโย จัดประชุมเชิงปฏิบัติการออกแบบนโยบายการแก้ปัญหาโภชนาการเด็กในต าบลปุโละปุโย จังหวัด
ปัตตานี น าร่องการใช้เครื่องมือออกแบบนวัตกรรมนโยบาย 8 ขั้นตอน ก่อนน าไปใช้พัฒนาศักยภาพแกนน าต าบลทั้ง 40 
ต าบลต่อไป ผลการระดมความคิดเห็นมีประเด็นดังนี้ ประเด็นที่ 1 ท าอย่างไรให้เด็กมีความรู้ด้านโภชนาการสามารถเลือก
ซื้ออาหารได้ด้วยตนเอง ประเด็นที่ 2 ท าอย่างไรให้ผู้ปกครองมีความตระหนักถึงปัญหาและมีความรู้ เรื่องโภชนาการ 
ประเด็นที่ 3 ท าอย่างไรให้มีข้อบังคับด้านโภชนาการโดยชุมชน  ผู้ปกครอง ร้านค้า และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จาก
ประเด็นข้างต้นท าให้ชุมชนมี IDEA ในการคิดกิจกรรมเพ่ือแก้ปัญหา เช่น จัดให้เด็กมีการแข่งขันเลือกซื้ออาหารที่มี
ประโยชน์มาไลฟ์ใน Tiktok, การผลิตสื่อการ์ตูนเกี่ยวกับการเลือกซื้อการทานอาหารที่มีประโยชน์ให้เด็กดู, การเล่นเกมส์
อาหาร, การจัดตลาดนัดอาหารในโรงเรียน, การประกวดการท าอาหาร, การจัดเทศกาลอาหารสุขภาพ, การส่งเสริมการ
ปลูกพืชผักและเลี้ยงสัตว์ในครัวเรือน, การใช้อินฟลูเอนเซอร์กระตุ้นการบริโภคอาหารที่มีโภชนาการ, การใช้สื่อ โปสเตอร์
แนะน าการทานอาหารที่ดีไปยังร้านอาหาร และครัวเรือน, ให้มี อสม. เป็นแกนน าให้ความรู้และติดตามเรื่องสุขภาพ, 
อบต.มีการจัดท าแผนและงบประมาณขับเคลื่อนงานโภชนาการ และการจัดสรรงบประมาณอาหารเช้ากับนักเรียน       
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- โครงการสถานีเกษตรแบ่งปัน ณ ราชบุรี การขยายผลต้นแบบชุมชนอาหารเพื่อสุขภาวะอย่างเป็นบูรณาการด้วย
การขับเคลื่อนระบบเศรษฐกิจอาหารชุมชน 

การน าร่องและถอดบทเรียนการจัดจุดเชื่อมโยงในตลาดค้าปลีกขนาดใหญ่ในชุมชนเมือง โดยประสานความร่วมมือกับ
ห้างสรรพสินค้าเดอะมอลล์ บางแค ในการร่วมจัดกิจกรรม Fresh from farm at The Mall บางแค ออกแบบการ
จัดบูธ แพคกิ้ง การจัดท าสื่อ และน าร่องการจัดจุดเชื่อมโยงที่ห้างสรรพสินค้าขนาดใหญ่ มีการจัดกิจกรรมถอดบทเรียน
ร่วมกับนักวิชาการ ผู้เชี่ยวชาญ ได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ ขยายเครือข่ายผู้บริโภค รวมทั้งเปรียบเทียบผลผลิต 
ผลิตภัณฑ์ของชุมชนกับผลผลิตอ่ืนๆ ที่น ามาจ าหน่ายในห้างสรรพสินค้าขนาดใหญ่ ส่งผลให้เกิดองค์ความรู้กระบวนการ 
แนวทาง เทคนิคการจัดจุดเชื่อมโยงที่ห้างสรรพสินค้าปลีกขนาดใหญ่ในชุมชนเมือง รวมทั้งได้แนวทางการพัฒนาผลผลิต 
ผลิตภัณฑ์อาหารชุมชน การจัดโปรโมชั่นเพ่ือตอบสนองพฤติกรรมการเลือกซื้ออาหารเพ่ือสุขภาวะของผู้บริโภค รวมทั้ง
แนวทางการพัฒนาทักษะแกนน า/ชุมชน รองรับการขยายผลเชิงพ้ืนที่ครอบคลุมในวงกว้าง ในล าดับต่อไป 

  
-  
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 7 

ประธาน   รองศาสตราจารย์นายแพทย์สรนิต  ศิลธรรม 
รองประธาน  นายแพทย์สุเทพ  วัชรปิยานันทน์ 
เลขานุการ  นางเบญจมาภรณ์  ลิมปิษเฐียร 
   ดร.ณัฐพันธุ์  ศุภกา 

แผนในความรับผิดชอบ 

1. แผนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพผ่านระบบบริการสุขภาพ 
2. แผนพัฒนาระบบและกลไกสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ  

ความก้าวหน้าแผนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพผ่านระบบบริการสุขภาพ 

1. โครงการการพัฒนาเครือข่ายการดูแลประคับประคองในเขตสุขภาพที่ 7  

สสส.ร่วมกับศูนย์การุณรักษ์ โรงพยาบาลศรีนครินทร์ คณะแพทยศาสตร์ ม.ขอนแก่น มีการจัดกิจกรรมการ
ด าเนินงานที่ส าคัญ ดังนี้ 

1. กิจกรรมการฝึกอบรมหลักสูตร Pain and Palliative care for Doctors ระหว่างวันที่ 19 - 21 กุมภาพันธ์ 
2567 ซึ่งเป็นหลักสูตร 3 วัน ในรูปแบบบรรยายสด ณ ห้องประชุมศูนย์การุณรักษ์ อาคารกัลยานิวัฒนานุสรณ์ คณะ
แพทยศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น และรูปแบบผ่านระบบ Application ZOOM Meetings โดยมีผู้เข้ารับการฝึกอบรม 
จ านวน 90 คน ส่วนใหญ่ คือ แพทย์ วัตถุประสงค์ในการฝึกอบรมนั้น เพื่อให้ผู้เข้าอบรมมีองค์ความรู้ เช่น ความรู้พ้ืนฐาน
เกี่ยวกับแนวคิดและหลักการดูแลผู้ป่วยระยะท้าย, ความรู้และทักษะในระดับพ้ืนฐาน การดูแลและจัดการอาการไม่สุข
สบายต่าง ๆ อาการที่พบบ่อยในการดูแลผู้ป่วยระยะท้าย, หลักการและวิธีการสื่อสารกับผู้ป่วยระยะท้ายและครอบครัวที่
เหมาะสม, กฎหมายและจริยธรรมที่เกี่ยวข้องการดูแลผู้ป่วยระยะท้าย, การดูแลประคับประคองกลุ่มผู้สูงอายุ และเด็ก, 
การบริบาลดูแลผู้ป่วยระยะท้าย, การวางแผนจ าหน่าย ดูแลต่อเนื่องที่บ้าน ติดตาม/ให้ปรึกษา และให้การดูแลผู้ป่วยระยะ
ท้ายในชุมชน เป็นต้น 
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2. กิจกรรมการฝึกอบรมหลักสูตร Advanced course in Palliative care ระหว่างวันที่ 22 - 23 กุมภาพันธ์ 
2567 ซึ่งเป็นหลักสูตร 2 วัน ในรูปแบบบรรยายสด และรูปแบบผ่านระบบ Application ZOOM Meetings โดยมีผู้เข้า
รับการฝึกอบรม จ านวน 61 คน ประกอบด้วยแพทย์และพยาบาล โดยมุ่งเน้นให้ ผู้เข้าร่วมอบรม ได้รับการพัฒนาองค์
ความรู้ในหัวข้อเชิงลึกด้าน Palliative care และพัฒนาทักษะการดูแลผ่านการศึกษาในรูปแบบ case presentation 
หั ว ข้ อ ใ น ก า ร เ รี ย น รู้  เ ช่ น  Management of difficult pain,  Palliative care in neurological and case 
presentation, Palliative care in ICU เป็นต้น  

 
   
 
 
 
 

การอบรมทั้ง 2 กลุ่มนี้ สอดคล้องและหนุนเสริมกับวัตถุประสงค์ของโครงการในด้านการสร้างเครือข่ายศูนย์ดูแล
ผู้ป่วยประคับประคองที่แข็งแรงมีคุณภาพสามารถเป็นต้นแบบและเป็นแหล่งฝึกอบรมด้านการดูแลประคับประคอง เป็น
การพัฒนาคุณภาพศูนย์ดูแลประคับประคองทุกแห่งในเขตสุขภาพที่ 7 อย่างต่อเนื่อง โดยเน้นการพัฒนาศักยภาพบุคลากร 
และสนับสนุนให้เกิดการท างานแบบแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในระดับพื้นท่ี 

 

3. จัดกิจกรรมการอบรมเยียวยาผู้สูญเสียแก่พระคิลานุปัฏฐากที่ดูแลพระอาพาธระยะท้าย ในวันที่ 10 มีนาคม 
2567 ณ วัดท่าประชุม อ าเภอบ้างฝาง จังหวัดขอนแก่น โดยมีพระสงฆ์เข้ารับการฝึกอบรม ทั้งหมด 26 รูป โดยมีหัวข้อ
การฝึกอบรม เช่น การบรรยายจากทฤษฎีสู่ปฏิบัติ “การเยียวยาผู้สูญเสีย”, กิจกรรมแชร์ประสบการณ์การดูแลและ
เยียวยาความโศกเศร้า, กิจกรรมวิเคราะห์กรณีศึกษา, กิจกรรม “Reflection” แลกเปลี่ยนสะท้อนการเรียนรู้และสิ่งที่จะ
น าไปปฏิบัติใช้ เป็นต้น การจัดกิจกรรมครั้งนี้ท าให้เกิดผลลัพธ์ คือ 1) เกิดการสร้างเครือข่ายพระสงฆ์ในการบริบาลพระ
อาพาธระยะท้าย ทั้งรุ่นที่ 1 และ 2 โดยได้ด าเนินการตั้งกลุ่มไลน์ ชื่อ “พระคิลาฯ PC เขต 7 ” เพ่ือประชาสัมพันธ์
โครงการ การติดต่อประสานงานระหว่างเครือข่ายพระคิลานุปัฏฐากทั้ง 2 รุ่น  2) มีการพัฒนาศักยภาพด้านการดูแล
ประคับประคองแก่พระคิลานุปัฏฐากเพ่ือสามารถให้การบริบาลพระภิกษุอาพาธระยะท้าย และ3) มีการเรียนรู้เยียวยาผู้
สูญเสียแก่พระคิลานุปัฏฐากที่ดูแลพระอาพาธระยะท้าย เพ่ือใช้เป็นโยชน์ต่อไป ซึ่งสอดคล้องกับหนึ่งในวัตถุประสงค์ของ
โครงการคือ เพ่ือพัฒนาให้เกิดระบบการดูแลพระภิกษุอาพาธระยะท้ายในวัด โดยการพัฒนากุฏิชีวาบาลในวัด และ
ฝึกอบรมพระคิลานุปัฏฐากที่ให้การดูแลพระอาพาธระยะท้ายและเชื่อมโยงกับศูนย์ดูแลประคับประคองในโรงพยาบาล
ชุมชนเพ่ือให้การดูแลพระอาพาธระยะท้ายที่วัดเป็นไปได้อย่างราบรื่นและสามารถมรณภาพที่วัดได้ตามความต้องการ 
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2. โครงการขับเคลื่อนขยายผลกองทุนฟื้นฟูสมรรถภาพระดับจังหวัด ให้มีประสิทธิภาพ ครบวงจร 

สสส.ร่วมกับบริษัทเวลบีอิ้ง ครีเอชั่น ด าเนินกิจกรรมที่ส าคัญ ภายใต้โครงการฯ ดังนี้ 

1. จัดกิจกรรมประชุมทีมวิชาการเพื่อออกแบบ และวางแผนการด าเนินงานร่วมกับเครือข่ายวิชาการหลักในระดับ
พ้ืนที่ภาคกลาง จังหวัดสระบุรี ภายใต้การด าเนินงาน ขับเคลื่อนขยายผลกองทุนฟ้ืนฟูสมรรถภาพระดับจังหวัด ให้มี
ประสิทธิภาพ ครบวงจร ในวันศุกร์ที่ 16 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 09:30 น. – 13:00 น. ณ ห้องประชุม องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดสระบุรี ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย 1) ผู้บริหารจากส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เขต 4 สระบุรี
และผู้แทน 2) ผู้แทนจาก องค์การบริหารส่วนจังหวัด/ผู้รับผิดชอบการด าเนินงานระบบบริการฟ้ืนฟูสุขภาพ/กองทุนฟ้ืนฟู
ฯ จังหวัดสระบุรี  จังหวัดสิงห์บุรี  จังหวัดอ่างทอง และจังหวัดลพบุ รี 3) ทีมวิชาการจากคณะกายภาพบ าบัด 
มหาวิทยาลัยมหิดล 4) ผู้แทนจาก องค์การบริหารส่วนจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 5) ทีมโรงพยาบาลสระบุรี 6) ที่ปรึกษา 
ทีมวิชาการ และคณะท างานโครงการฯ จ านวน 30 คน การประชุมครั้งนี้ มุ่งเน้นให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สร้างความ
เข้าใจ และออกแบบ วางแผนการด าเนินงานโครงการขับเคลื่อนขยายผลกองทุนฟ้ืนฟูสมรรถภาพระดับจังหวัด ให้มี
ประสิทธิภาพ ครบวงจร เพ่ือพัฒนาการด าเนินงานกองทุน ให้มีความเข้าใจ สามารถจัดท าแผนงานโครงการส าคัญในการ
สนับสนุนส่งเสริมระบบบริการฟ้ืนฟูสมรรถภาพที่จ าเป็นต่อสุขภาพและ การด ารงชีวิตให้แก่คนพิการ ผู้สูงอายุ ผู้ป่วยที่อยู่
ในระยะก่ึงเฉียบพลัน และบุคคลผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิง ได้อย่างครอบคลุม และมีประสิทธิภาพ จากการประชุมท าให้ได้บทเรียน
จาก ทั้ง 4 แห่ง (สระบุรี อ่างทอง ลพบุรี สิงห์บุรี อยุธยา) และได้แผนการด าเนินงานโครงการฯ ร่วมกันกับเครือข่ าย
วิชาการหลักในระดับส่วนกลาง และพ้ืนที่ เพ่ือน าไปวางแผนวิเคราะห์ต่อไป 
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2. เข้าร่วมประชุมในเวทีวิชาการสหวิชาชีพเพ่ือระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ ครั้งที่ 1ระหว่างวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 
– 1 มีนาคม 2567 ณ ห้องแซฟไฟร์ ชั้น 2 อิมแพ็ค เมืองทองธานี โดยมี เครือข่าย และผู้ปฎิบัติจากโครงการฟ้ืนฟูฯ เข้า
ร่วมกิจกรรมจ านวน 10 ท่าน โดยเป็นกิจกรรมร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพ่ือน าองค์ความรู้ที่ได้มาพัฒนาการด าเนินงาน
กองทุน ให้มีประสิทธิภาพมากขึ้น ร่วมเรียนรู้ในหลากหลายประเด็น เช่น การจัดบริการเพ่ือการดูแลผู้สูงอายุหลากหลาย
ลักษณะ การจัดระบบดูแลต่อเนื่อง เชื่อมโยงบริการจากโรงพยาบาลสู่ชุมชน กรณีผู้ป่วยทั้งระบบ Intermediate care & 
Long term care Service package ที่เก่ียวข้องกับปฐมภูมิตาม พรบ.ระบบสุขภาพปฐมภูมิ เป็นต้น 
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3. โครงการยกระดับการพัฒนากลไกและขับเคลื่อนสุขภาวะแบบมีส่วนร่วมในพื้นที่กรุงเทพมหานคร โดย 
ศูนย์ขับเคลื่อนสุขภาวะเขตเมือง ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ ร่วมกับ ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร จัด
เวทีสมัชชาสุขภาพเพ่ือประกาศใช้ธรรมนูญสุขภาพใน 3 เขต ช่วงวันที่ 15 กุมภาพันธ์ – 8 มีนาคม พ.ศ. 2567 ดังนี้ 1) 
เขตคลองเตย ณ โรงแรมโฟร์วิงส์ กรุงเทพมหานคร ผู้เข้าร่วมเวทีกว่า 100 คน น าโดย นางเบญญา อินทรวงศ์โชติ 
ผู้อ านวยการเขตคลองเตย ผู้บริหารและหัวหน้าส่วนราชการ เขตคลองเตย ประธานชุมชน แกนน าชุมชนไม่จดทะเบียน 
นิติบุคคล หมู่บ้าน คอนโด องค์กรมูลนิธิ ภาคเอกชน ผู้บริหาร และเจ้าหน้าที่ สสส. สช. สนอ. และมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สวนสุนันทา ที่เป็นทีมพ่ีเลี้ยงให้กับพ้ืนที่เขตคลองเตย ได้พิจารณา (ร่าง) ธรรมนูญสุขภาพเขตคลองเตย ร่วมกับผู้เข้าร่วม
การประชุม จากนั้น ได้ประกาศใช้ธรรมนูญสุขภาพเขตคลองเตยอย่างเป็นทางการ 2)  เขตหนองแขม ณ โรงแรมเดอะค
วอเตอร์ เจ้าพระยา กรุงเทพมหานคร ผู้เข้าร่วมประชุมกว่า 80 คน น าโดยนางมณีวรรณ ศรีสวัสดิ์ ผู้อ านวยการเขตหนอง
แขม โดยมีคณาจารย์จากมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี เป็นทีมวิชาการที่เป็นพ่ีเลี้ยงให้กับพ้ืนที่เขตหนองแขม และนางชุดา
ภรณ์ ศิริสนธิ ผู้เชี่ยวชาญด้านสาธารณสุข ส านักงานกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร ส านักอนามัย กทม.ได้
บรรยาย หัวข้อ “แนวทางการขับเคลื่อนธรรมนูญสุขภาพระดับเขต ผ่านกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร” 
เติมเต็มเรื่องการขอรับการสนับสนุนจากกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร โดยอธิบายถึงหลักเกณฑ์ 
วัตถุประสงค์ ขั้นตอน ในการของรับการสนับสนุนจากกองทุนฯ รวมถึงการเขียนโครงการของภาคประชาชน โดยใช้
ธรรมนูญสุขภาพเป็นกรอบและทิศทาง ในการเขียนโครงการ ซึ่งเมื่อชุมชนได้รับการสนับสนุนจากกองทุนอย่างต่อเนื่อง ก็
จะสามารถพ่ึงพาตนเองได้ และน าไปสู่การเสริมสร้างชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืนต่อไป 3)เขตยานนาวา ณ โรงแรมเดอะควอ
เตอร์ เจ้าพระยา กรุงเทพมหานคร ผู้เข้าร่วมประชุมกว่า 80 คน น าโดยนางสาว วรุณลักษณ์ พลหาญ ผู้อ านวยการเขต
ยานนาวา โดยมีคณาจารย์จากมหาวิทยาลัยราชภัฏธนบุรี เป็นทีมวิชาการท่ีเป็นพี่เลี้ยงให้กับพ้ืนที่ 
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นอกจากนั้น โครงการฯร่วมกับสถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth Academy) จัดเวทีพัฒนา
ศักยภาพทีมพ่ีเลี้ยง (Coaching) เพ่ือการขับเคลื่อนกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร (Module 2: เสริม
ศักยภาพ) เมื่อวันที่ 28-29 กุมภาพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุม Magic 2 ชั้น 2 โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น เขต
หลักสี่ กรุงเทพมหานคร วัตถุประสงค์เพ่ือเพ่ือเสริมศักยภาพทีมพ่ีเลี้ยงกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร ทั้ง
เรื่องทักษะความรู้ การท างานกับกลุ่มเป้าหมายของกองทุนฯ การวางแผนการใช้เงินกองทุนฯ และเพ่ือพัฒนากลไก
สนับสนุนการขับเคลื่อนกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร โดยมีผู้เข้าร่วมกว่า 120 คน ที่เป็นทีมเลขากองทุน
ระดับเขตจากพ้ืนที่น าร่องธรรมนูญสุขภาพระดับเขต 22 เขตน าร่อง ประกอบด้วย เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานส านักงานกองทุน
สาขา (เขตละ 3 คน), หัวหน้าฝ่าย พัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ส านักงานเขต และหัวหน้าพยาบาล กลุ่มงานการ
พยาบาลและการบริหารงานทั่วไป สังกัดศูนย์บริการสาธารณสุข ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร โดยมีพญ.ดวงพร ปิณจี
เสคิกุล รองผู้อ านวยการส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร กล่าวถึงความส าคัญของกองทุนหลักประกันสุขภาพ
กรุงเทพมหานคร ที่ช่วยพัฒนาคุณภาพชีวิตของคนกรุงเทพมหานครให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น และชุมชนสามารถพ่ึงพา
ตนเองได้อย่างยั่งยืน ร่วมด้วยการบรรยายในหัวข้อ “ท าไมกรุงเทพมหานครต้องมีโครงการที่มาจากชุมชนเอง” โดย ดร.
พญ.สุธี สฤษฎิ์ศิริ ผู้อ านวยการศูนย์บริการสาธารณสุข 67 ทวีวัฒนาเล่าถึงบทเรียนของศูนย์ บริการสาธารณสุข 67 ทวี
วัฒนา ที่เป็นพ่ีเลี้ยงในการสนับสนุนชุมชนเขียนโครงการเพ่ือขอรับการสนับสนุนจากกองทุนฯ และท าให้ผู้เข้าร่วมเวทีครั้ง
นี้เห็นความส าคัญที่กองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร ต้องมีโครงการที่มาจากชุมชนในเขตเอง และพญ.นภัสชล 
ฐานะสิทธิ์ ผู้อ านวยการส านักงานพัฒนาระบบสาธารณสุข ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร บรรยายในหัวข้อ “เทคนิคการ
ขับเคลื่อนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานครให้เป็นไปตามเป้าหมาย” โดยชี้ให้เห็นถึงวัตถุประสงค์ของ
กองทุนฯ และกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง การน าธรรมนูญสุขภาพระดับเขต/แผนสุขภาพเขต ไปเป็นกรอบ ทิศทาง ในการ
เขียนโครงการ การสื่อสารประชาสัมพันธ์งานกองทุน และการท างานร่วมกับภาคีเครือข่ายในพ้ืนที่ เพื่อให้ผู้เข้าร่วมประชุม
ได้เกิดความรู้ ความเข้าใจ และสามารถน าเทคนิคต่างๆ ไปใช้ในการท างานในพ้ืนที่ต่อไป 

จากนั้นต่อด้วยการระดมสมองเขียนโครงการรายเขต ตามสถานการณ์ปัญหาของเขต โดยสอดคล้องกับธรรมนูญ
สุขภาพ/แผนสุขภาพเขต ด าเนินกระบวนการโดย นางสาวนิธิรัตน์ บุษปะเกศ  นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ 
ส านักงานพัฒนาระบบสาธารณสุข ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร โดยผู้เข้าร่วมประชุมได้ร่วมกันวิเคราะห์สถานการณ์ที่
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ส่งผลต่อสุขภาพของประชาชนในเขต จัดล าดับความส าคัญ/เร่งด่วนของปญหา และด าเนินการเขียนโครงการของแต่ละ
เขตตามแบบฟอร์มที่ก าหนด สุดท้ายได้ร่วมแลกเปลี่ยนและให้ข้อเสนอแนะโดย นายแพทย์พินัย ล้วนเลิศ  ผู้ทรงคุณวุฒิ
ด้านการแพทย์และสาธารณสุข และนายวีระชัย ก้อนมณี  ผู้ทรงคุณวุฒิส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
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4. โครงการพัฒนาและเสริมสมรรถนะกลไกและเครือข่ายการดูแลทางสังคมของนักสังคมสงเคราะห์และสห
วิชาชีพเพื่อสนับสนุนระบบบริการสุขภาพปฐมภูมิ เพื่อขยายผลการท างานในระดับพื้นที่  โดย สภาวิชาชีพสังคม
สงเคราะห์ ได้มีการด าเนินกิจกรรมประชุม Case conference เมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 ผ่านระบบออนไลน์ โดยมี
นักสังคมสงเคราะห์และสหวิชาชีพ เข้าร่วมประมาณ 87 คน โดยจากกิจกรรมดังกล่าว ท าให้ผู้เข้าร่วมอบรมได้รับความรู้
เกี่ยวกับการท า Case conference และปรึกษาหารือ เพ่ือรวบรวมความคิดเห็น เพ่ือหาวิธีแก้ไขปัญหาของผู้ป่วยที่เป็น
กรณีศึกษา 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

5. โครงการกลยุทธ์ไตรพลังในการด าเนินการเพื่อสุขภาวะและการพัฒนาที่ย่ังยืนของประเทศไทย โดย มูลนิธิ
เพ่ือการพัฒนานโยบายสุขภาพระหว่างประเทศ มีการจัดกิจกรรมเสวนาการขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืนระดับพ้ืนที่ของ
ประเทศไทย และประชุมคณะที่ปรึกษาเพ่ือสุขภาวะและการพัฒนาที่ยั่งยืน เมื่อวันที่ 14 มีนาคม 2567 เวลา 13.00 – 
16.30 น. ห้องประชุมกมลพร โรงแรมเดอะ สุโกศล กรุงเทพมหานคร โดยมีผู้เข้าร่วมเสวนาจ านวนทั้งสิ้น 38 คน และมี
ผู้เข้าร่วมเสวนาฯ ทาง Facebook live จ านวน 35 ท่าน ซึ่งการจัดเสวนาวิชาการสุขภาวะและการพัฒนาที่ยั่งยืน ครั้งที่ 1 
ประจ าปี 2567 “การขับเคลื่อนการพัฒนาที่ยั่งยืนระดับพ้ืนที่ของประเทศไทย” จัดขึ้นเพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ การน า
หลักการการพัฒนาที่ยั่งยืน ไปด าเนินการในระดับพื้นที่ ของประเทศไทย รวมทั้งสนับสนุนการสร้างเครือข่ายการพัฒนาที่
ยั่งยืน และสร้างความเข้มแข็งในการท างานร่วมกันระหว่างภาคส่วนต่าง ๆ อย่างบูรณาการโดยมีการน าเสนอในหัวข้อ ทิศ
ทางการด าเนินงาน SDG Localization ในภูมิภาคเอเชีย โดย Mr. Dayyan Shayani คณะกรรมการเศรษฐกิจและสังคม
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แห่งเอเชียและแปซิฟิก และคุณอรชพร นิมิตกุลพร UNDP Thailand รวมทั้งมีการอภิปรายในหัวข้อ ทิศทางการ
ด าเนินงาน SDG Localization ในประเทศไทย โดย ดร.ธัชไท กีรติพงค์ไพบูลย์ ส านักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ, คุณจารึก ไชยรักษ์ ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (สช.), ดร.นิสา รัตนดิลก ณ ภูเก็ต ส านักงาน
กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) และผู้เข้าร่วมเสวนาทุกท่าน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
6. โครงการโครงการบูรณาการกลไกสร้างเสริมสุขภาวะระดับต าบลและอ าเภอเพื่อการจัดการระบบสุขภาพ

ชุมชน โดย สถาบันนโยบายสาธารณะ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ ได้มีการด าเนินกิจกรรม ดังนี้ 
 ประชุมติดตามการจัดท าแผนงานและพัฒนาโครงการ เขตสุขภาพที่ 7 เมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567  ณ 

โรงพยาบาลค าม่วง อ.ค าม่วง จ.กาฬสินธุ์ โดยมีผู้เข้าร่วม ได้แก่ ทีมพ่ีเลี้ยง กรรมการกองทุน เจ้าหน้าที่กองทุน 
และผู้เสนอโครงการ โดยกิจกรรมดังกล่าว เป็นการติดตามการจัดท าแผนงานและพัฒนาโครงการในระบบ
เว็บไซต์กองทุนต าบลในพ้ืนที่กองทุนศูนย์เรียนรู้  สะท้อนปัญหาอุปสรรค การใช้ระบบข้อมูล และข้อเสนอแนะ 
และวางแผนการบูรณาการกลไก พชอ. เพ่ือให้ได้ข้อเสนอเชิงนโยบาย และออกแบบงานมหกรรมสุขภาวะในพ้ืนที่ 
ซึ่งหลังจากการจัดกิจกรรมกองทุนศูนย์เรียนรู้มีการกรอกข้อมูลแผนงาน/โครงการ ในระบบกองทุน จากจ านวน 
17 แห่ง รวมโครงการพัฒนาทั้งสิ้น 68 โครงการ เกิดแนวทางการบูรณาการกับกลไก พชอ.อ าเภอค าม่วง โดย
บูรณาการร่วมกันในมหกรรมสุขภาวะอ าเภอ เดือนเมษายน 2567 โดยจัดให้มีห้องย่อยในการระดมเพ่ือหา
ข้อเสนอเชิงนโยบายในการบูรณาการร่วมกันระหว่างระบบข้อมูล กลไก พชอ. และกองทุนต าบล และเกิด
แผนการพัฒนาข้อเสนอเชิงนโยบายกองทุนขยายผล ประมาณเดือนพฤษภาคม 2567 
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 ประชุมติดตามการจัดท าแผน การพัฒนาข้อเสนอโครงการ และการเตรียมจัดเก็บข้อมูลรอบที่ 2 (เขตสุขภาพที่ 
4, 5 และ 6) เมื่อวันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 ณ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ต าบลบางแม่นาง  อ าเภอบางใหญ่ 
จังหวัดนนทบุรี โดยมีผู้เข้าร่วม ได้แก่ สาธารณสุขอ าเภอ ผู้ประสานงานเขต  พี่เลี้ยงพ้ืนที่ระดับจังหวัด/ อ าเภอ/ 
ต าบล ผู้รับผิดชอบงานกองทุนต าบลของเทศบาลต าบล/ องค์การบริหารส่วนต าบล โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ
ประจ าต าบล /หน่วยงานที่เข้าร่วม สปสช.  ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอบางใหญ่ บ้านแหลม และพระสมุทร
เจดีย์ พ้ืนที่เขต 4, 5 และ6 เทศบาลต าบล/ องค์การบริหารส่วนต าบล/  รพ.สต. ในเขตพ้ืนที่อ าเภอบางใหญ่ บ้าน
แหลม และพระสมุทรเจดีย์ ผู้ประสานงานเขต ผู้ประสานงานระดับจังหวัด พ่ีเลี้ยงอ าเภอ รวมจ านวนผู้เข้า
ประชุม 25 คน ซึ่งกิจกรรมดังกล่าว เป็นการชี้แจงเป้าหมาย วัตถุประสงค์ แนวทาง การจัดสรรงบประมาณ และ
ขั้นตอนการจัดเก็บข้อมูล การวิเคราะห์ข้อมูล การทบทวนแผนการหนุนเสริมและสนับสนุนบริหารจัดการกองทุน
สมัครใจในพ้ืนที่ การตรวจทานการท าแผนใน 10 ประเด็น สรุปผลตรวจทานการบันทึกข้อมูลในแต่ละกองทุน 
แลกเปลี่ยนเรียนรู้รายละเอียดอภิปรายรายละเอียดประเด็นในการจัดเก็บข้อมูลสถานการณืสุขภาพรายบุคคล 
รายครอบครัว และชุมชน ใน 10 ประเด็น ฝึกปฏิบัติการการจัดเก็บข้อมูลสถานการณ์สุขภาพชุมชน แนะน าการ
เพ่ิมสมาชิกและการตั้ง USER และ PASSWORD ส าหรับผู้จัดเก็บข้อมูล พ่ีเลี้ยงและแกนน าพ้ืนที่จัดท าแผน
เตรียมการจัดเก็บข้อมูลในพ้ืนที่ และสรุปผล โดยผลที่เกิดขึ้น ทีมพ่ีเลี้ยงและแกนน าอ าเภอบางใหญ่ บันทึกแผน 
ปี 2567 จ านวน 40 แผน 14 โครงการและติดตาม 1 โครงการ อ าเภอบ้านแหลม และพระสมุทรเจดีย์ บันทึก
แผน ปี 2567  จ านวน 101 แผน 9 โครงการ ติดตาม 3 โครงการ บันทึกแผน ปี2567 จ านวน 50 แผน10 
โครงการ ติดตาม 4 โครงการ และทีมพ่ีเลี้ยงและแกนน าเตรียมการจัดเก็บข้อมูลในพ้ืนที่กองทุนต าบลในอ าเภอ
บางใหญ่ จ านวน 4 กองทุน อ าเภอบ้านแหลม และพระสมุทรเจดีย์ อ าเภอละ 5 กองทุน รวม 14 กองทุน 

 

 

 

 

 

 

 

ความก้าวหน้าแผนพัฒนาระบบและกลไกสนับสนนุการสร้างเสริมสุขภาพ 

กลุ่มแผนงานภาคีสัมพันธ์ 

1. โครงการเชื่อมประสานภาคีเครือข่ายสุขภาวะภาคเหนือตอนล่าง 

ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์ (สภส.) ร่วมกับโครงการเชื่อมประสานภาคีเครือข่ายสุขภาวะ
ภาคเหนือตอนล่าง จัดเวทีสัญจรพบเพื่อนภาคี โชว์ แชร์ เชื่อม+ช่วย ประสานภาคีเครือข่ายสุขภาวะภาคเหนือ
ตอนล่างฯ เมื่อวันที่ 24-25 กุมภาพันธ์ 2567 ณ แหล่งเรียนรู้ฯ จ.สุโขทัย โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือสานพลังภาคีเครือข่าย
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ขับเคลื่อนงานสุขภาวะ เปิดพ้ืนกลาง แลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีโอกาสเชื่อมร้อยงานข้ามประเด็น ข้ามพ้ืนที่ ซึ่งมีผู้เข้าร่วม 
จ านวน 80 คน จาก 8 จังหวัด ได้แก่ นครสวรรค์ เพชรบูรณ์ อุตรดิตถ์ พิษณุโลก ก าแพงเพชร ตาก พิจิตร และสุโขทัย 
เป็นเจ้าภาพ ในชื่อ เวที “สุโขทัยสร้างสุข” ภายในงานมีการน าเสนอกิจกรรมที่หลากหลาย ทั้งเกษตรอินทรีย์ อาหาร
ปลอดภัย และการด าเนินงานผู้สูงอายุ รวมถึงการลงพ้ืนที่ดูงานแหล่งเรียนรู้บ้านจ่าก้อง หรือจ่าสิบโทสุทิน ทองเอ็ม อดีต
ข้าราชการทหารที่ลาออกมาท าอาชีพเกษตรและประสบความส าเร็จอย่างมาก และเป็นต้นแบบการรวมกลุ่มชาวบ้านเพ่ือ
สร้างเครือข่ายเกษตรในท้องถิ่นท่ีเข้มแข็งในต าบลป่าแฝก อ.กงไกลาส จ.สุโขทัย  

 นอกจากนี้ในเวที ยังมีการน าเสนอผลงานของภาคีเครือข่ายของ จ.สุโขทัย ที่รับทุนจากส านักต่าง  ๆ ใน สสส. 
อาทิ  นิทรรศการมีชีวิต ชวนเพ่ือนสุขกาย สบายจิต 7 อ. (อาหาร อารมณ์ อาชีพ อายุ อารยธรรม อาสา และออกก าลัง
กาย) โดยมีหน่วยจัดการจังหวัด สสส. (ส านัก 6) โดย นางทัศนีย์ พรมเพ็ชร เป็นผู้ด าเนินการและน าชม ท าให้ผู้เข้าร่วม
ได้รับความรู้ มีความประทับใจ และเกิดแรงบันดาลใจในการขับเคลื่อนงานสุขภาวะต่อไป 
 

   
 

2. ความร่วมมือการสื่อสารเพื่อสนับสนุนภาคีสุขภาวะ 

 ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ โดย ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์ (สภส.) ร่วมกับ 
7 สถาบันการศึกษา ได้แก่ มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ วิทยาเขตปัตตานี มหาวิทยาลัยนครพนม  มหาวิทยาลัยราชภัฏ
อุตรดิตถ์ มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์ฉะเชิงเทรา มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
กรุงเทพ และวิทยาลัยเทคโนโลยีบริหารธุรกิจสมุทรปราการ จัด “พิธีลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการสื่อสารเพื่อ
สนับสนุนภาคีสุขภาวะ และมอบรางวัลผลงานนักสื่อสารภาคีสัมพันธ์” วันที่ 29 กุมภาพันธ์ 2567 ณ อาคารศูนย์
เรียนรู้สุขภาวะ สสส. 

 โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือให้เกิดการสานพลังตามภารกิจของแต่ละองค์กร น าไปสู่การบูรณาการการท างานร่วมกัน
ในการสนับสนุนการสื่อสารสุขภาวะ สนับสนุนให้เกิดการพัฒนาทักษะบุคลากรทางการศึกษา นักศึกษาให้สามารถสื่อสาร
เนื้อหาประเด็นสุขภาวะได้หลายรูปแบบ เพ่ือสนับสนุนการขับเคลื่อนงานสุขภาวะของภาคีเครือข่าย ตลอดจนสร้าง
เครือข่ายการท างานในการหนุนเสริมการสื่อสารงานสร้างเสริมสุขภาวะ เพ่ือให้เกิด                การขยายผลการสื่อสาร
งานสร้างเสริมสุขภาวะได้อย่างมีประสิทธิภาพมากขึ้น 

 พร้อมกันนี้ ได้จัดให้มีการมอบรางวัลผลงานสื่อสารของนักศึกษาที่ได้ลงไปเรียนรู้งานกับภาคีเครือข่ายในพื้นที่ ซึ่ง
เป็นการเปิดพ้ืนที่ให้กับคนรุ่นใหม่ได้แสดงศักยภาพกับโจทย์งานจริง สนามจริงจากคนต้นเรื่องที่เป็นภาคีเครือข่ายสู่การ
ขยายผลการสื่อสารงานสร้างเสริมสุขภาวะให้มีประสิทธิภาพมากข้ึน ภายใต้โจทย์ คุณค่าของ “คน” ขับเคลื่อนงานสร้าง
เสริมสุขภาพ โดยมีผลงานที่ผ่านเข้าสู่การพิจารณาเข้าสู่รอบคัดเลือก จ านวน 11 ผลงาน และมีผลงานที่ได้รับรางวัล 6 
ผลงาน ดังนี้ รางวัลนักสื่อสารภาคีสัมพันธ์ประเภทงานเขียน, รางวัลนักสื่อสารภาคีสัมพันธ์ประเภทวิดีโอยาวสารคดี , 
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รางวัลนักสื่อสารภาคีสัมพันธ์ประเภทวิดีโอสั้น และรางวัลพิเศษขวัญใจภาคี ซึ่งผลงานต่าง ๆ ของนักศึกษาจะน ามา
เผยแพร่เพื่อสนับสนุนการขยายผลงานของภาคีเครือข่ายต่อไป 

  

  

3. โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เชื่อมร้อยเครือข่ายขับเคลื่อนงานสร้างเสริมสุขภาพ 

ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์  (สภส.) ร่วมกับโครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เชื่อมร้อยเครือข่าย
ขับเคลื่อนงานสร้างเสริมสุขภาพ จัดกิจกรรมวงแชร์สร้างสุข ชุด New Trend…New Gen ครั้งที่ 3 “องค์กรก้าวน า
โลก” วันที่ 14 มีนาคม 2567 รูปแบบ Hybrid ณ สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพภาคเช้า เป็นกิจกรรม Mini 
Workshop แนะน าการริเริ่มสร้างสรรค์วิธีท างานที่แตกต่างออกไปจากเดิมด้วยกระบวนการ  Hackathon ปัจจุบัน
น ามาใช้ในงานที่เกี่ยวกับการพัฒนาสังคม วิทยากร โดย คุณกัญญจันทร์ สะสม Co-Founder กลุ่ม Environhack มาแชร์
ประสบการณ์ “เปลี่ยนโลกอย่างสร้างสรรค์และท้าทายด้วย Hackathon” ภาคบ่าย ประกอบด้วย 3 ช่วงหลัก ได้แก่ ช่วง
ที ่1 เปิดเวทีแชร์ประสบการณ์จาก คุณสุภาวดี  หาญเมธี ประธานสถาบันรักลูกเลิร์นนิ่งกรุ๊ป (RLG) เป็นกรณีตัวอย่างของ
องค์กรภาคีที่ผ่านประสบการณ์การท างานมานาน 42 ปี กับการรักษา Passion ควบคู่กับการใช้ความรู้และประสบการณ์
ปรับตัวการท างานจนสร้างคุณค่า ลดความเหลื่อมล้ าให้สังคมได้อย่างเห็นประจักษ์จากการท างานส่งเสริมการพัฒนา
เยาวชนในพ้ืนที่เสี่ยง เป็นการแชร์การท างานโดยใช้ความรักและความรู้เป็นพลังที่อยู่เบื้องหลังนวัตกรรมก้าวน าสังคม ช่วง
ที ่2 ห้องย่อยเพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์/ความคิดเห็นว่าองค์กรที่จะมีศักยภาพในการ “ก้าวน าโลก” ต้องมีวิถีการด ารง
อยู่อย่างไร เผชิญความท้าทายอะไร และจะก้าวไปได้อย่างไร โดยแบ่งเป็น 3 ห้อง ได้แก่ ห้องย่อย 1 “หลากวิถี journey 
ของน้องใหม่” เน้นที่องค์กรรุ่นใหม่ ที่ก่อตั้งโดยคนหนุ่มสาวที่มีวิธีคิด วิธีท างานใหม่ ๆ โดยผสานพลังคนทุกรุ่น ห้องย่อย 2 
“กี่ฝนกี่หนาวก็ยังก้าวน าได้” เน้นที่องค์กรผ่านร้อนผ่านหนาว ที่ปรับตัวจากการเรียนรู้เรื่องใหม่ ๆ โดยไม่ทิ้งต้นทุนเดิม 
และห้องย่อย 3 Online “องค์กรแบบไหนก้าวน าแบบ All Gen Enjoy” ช่วงที่ 3 แลกเปลี่ยนห้องใหญ่โดยตัวแทนกลุ่ม
ย่อยสรุปสาระส าคัญสั้น ๆ ปิดท้ายด้วย ผศ.วีรบูรณ์ วิสารทสกุล คณบดีวิทยาลัยพัฒนศาสตร์ ป๋วย อ๊ึงภากรณ์ ชวนคิด
ชวนมองในมุมที่กว้างไกล นอกจากนี้ ในเวทีมีกิจกรรมสานสัมพันธ์ระหว่างเพ่ือนภาคี อาทิ การ Check-in ด้วยการแปะ
การ์ดชื่อ/หน่วยงานที่บอร์ดเลือกห้องย่อย ถุงสุ่ม Synergr มีของที่ระลึกซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์จากภาคีเครือข่ายและชื่อของ
เพ่ือนภาคีท่ีจะต้องน าถุงท่ีเลือกไว้ไปมอบให้เพ่ือนภาคี เป็นต้น โดยมีภาคีเครือขา่ยเข้าร่วมประมาณ 45 คน  
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4. โครงการเตรียมความพร้อมภาคีเครือข่ายรับมือต่อการเปลี่ยนแปลงที่ส่งผลกระทบต่อการสร้างเสริมสุขภาพ 

ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์  (สภส.) ร่วมกับ สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ 
(ThaiHealth Academy) จัดเวทีเสวนาผู้น ากับการท างานในโลกยุคใหม่ วันที่ 20 มีนาคม 2567 รูปแบบ Online ณ 
สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ กลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ ภาคีเครือข่าย สสส. โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือหนุนเสริมทักษะ
ความเป็นผู้น า (Leadership) กับการท างานในโลกยุคใหม่ และเรียนรู้ตัวอย่างที่เป็นรูปธรรมในการท างานในโลกยุคใหม่
เพ่ือพัฒนาความพร้อมในเรื่องทักษะพ้ืนฐานส าหรับโลกแห่งการท างานในอนาคต 

ผู้ร่วมเสวนา ประกอบด้วย นายแพทย์พงศ์เทพ วงศ์วัชรไพบูลย์ ผู้จัดการกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ 
ดร.กัลยา อุดมวิทิต รองผู้อ านวยการศูนย์เทคโนโลยีเล็กทรอนิกส์และคอมพิวเตอร์แห่งชาติ (NECTEC) คุณฉัตร ค าแสง 
ผู้อ านวยการ 101 PUB, กรรมการและเลขานุการ (Director and Board Secretary) ของ 101 PUB คุณอาริยะ ค าภิโล 
ประธานกรรมการ บริษัท โจนส์สลัด จ ากัด 

ผู้ เข้ าร่วมได้ รับ ฟังมุมมองประเด็นการท างานในฐานะผู้น า เพ่ื อรับมือกับการท าง านในโลกยุค ใหม่                   
ความท้าทายของผู้น าในโลกยุคใหม่  ค าแนะน าในการเตรียมตัวส าหรับการเป็นผู้น าในโลกยุคใหม่เพ่ือรับมือกับ                            
การเปลี่ยนแปลง โดยมีภาคีเครือข่าย สสส. จากทุกส านักและผู้สนใจจากหน่วยงานภายนอก อาทิ ด้านสุขภาพ สังคม 
การศึกษา เข้าร่วม 

  

5. โครงการพัฒนากลไกและระบบสนับสนุนการขับเคลื่อนงานสุขภาวะภาคกลาง 

 ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์  (สภส.) ร่วมกับมูลนิธิแพธทูเฮลท์ (P2H) จัดประชุมผู้แทนภาคี
เครือข่ายสุขภาวะภาคกลาง เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2567 ณ โรงแรมมีดีที่นี่ รีสอร์ท อ.วิเศษไชยชาญ จ.อ่างทอง โดยมี
ผู้แทนภาคีเครือข่าย เจ้าหน้าที่ P2H และ สสส. เข้าร่วมจ านวน 18 คน โดยมีการปรึกษาหารือเพ่ือพัฒนาแนวทาง
สนับสนุนภาคีเครือข่ายสุขภาวะภาคกลางในพ้ืนที่  7 จังหวัด (อ่างทอง สุพรรณบุรี ลพบุรี สิงห์บุรี พระนครศรีอยุธยา 
นนทบุรี และสระบุรี) ผลการประชุมได้มีข้อสรุปเบื้องต้น ดังนี้ 1) ให้มีผู้แทนภาคีเครือข่ายจาก 7 จังหวัด ๆ ละ 3-4 คน 
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ตั้งเป็นคณะท างาน (core team) และ 2) ประมวลและรวบรวมข้อมูลภาคีเครือข่ายที่รับทุน สสส. ในแต่ละจังหวัด เพ่ือ
น ามาวิเคราะห์ ค้นหาภาคีเครือข่ายเป็นใคร ท าอะไร รวมถึงทุน-ทรัพยากร และศักยภาพของภาคีในการพัฒนาให้เกิด
กระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีการท างานข้ามประเด็น ข้ามพ้ืนที่ให้เกิดการขยายผลที่กว้างขวางต่อไป   

   

กลุ่มแผนงานวิเทศสัมพันธ์ 

1. สสส. ร่วมประชุมผู้บริหารเครือข่าย International Network for Health Promotion Foundation (INHPF) 
ครั้งที่ 1/2567 

วันที่ 26 กุมภาพันธ์  2567 สสส. น าโดย นายแพทย์พงศ์เทพ วงศ์วัชรไพบูลย์ ผู้จัดการ สสส. ดร.ณัฐพันธุ์ ศุภกา 
ผู้อ านวยการส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์ (สภส.) และเจ้าหน้าที่จากกลุ่มแผนงานวิเทศสัมพันธ์ สสส. ได้เข้า
ร่วมประชุมออนไลน์ผู้บริหารเครือข่าย International Network for Health Promotion Foundation (INHPF) ครั้งที่ 
1/2567 ซึ่งเป็นการประชุมร่วมกับผู้บริหารจากองค์กรสมาชิกเครือข่าย INHPF ได้แก่ VicHealth, HealthWay และ 
Health and Well being Queensland จากประเทศออสเตรเลีย Health Promotion Administration (HPA) ไต้หวัน 
Health Promotion Board (HPB) ประเทศสิงคโปร์ และ Korean Health Promotion Institute (KHEPI) ประเทศ
เกาหลีใต้ โดยที่ประชุมได้หารือเรื่องแผนการด าเนินงานของเครือข่ายในระยะถัดไป แผนงบประมาณ กิจกรรมที่จะเกิดขึ้น 
ข้อตกลงความร่วมมือเครือข่าย รวมถึงเจ้าภาพในการประชุม INHPF Annual Meeting ประจ าปี 2567 ซึ่งได้แก่ Health 
and Well being Queensland ที่จะจัดขึ้น ณ เมืองบริสเบน ประเทศออสเตรเลีย ในช่วงเดือนกันยายน 2567 นี้ 
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2. ผู้แทน สสส. เข้าร่วมประชุมการประชุมคณะกรรมการจัดประชุมวิชาการนานาชาติประจ าปีรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้า
มหิดล มูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดล ในพระบรมราชูปถัมภ์ ครั้งที่ 1/2567 

มูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดล ได้จัดการประชุมคณะกรรมการจัดประชุมวิชาการนานาชาติประจ าปีรางวัล
สมเด็จเจ้าฟ้ามหิดล มูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดล ครั้งที่ 1/2567 ระหว่างวันที่ 6-7 มีนาคม 2567 ณ Neera Retreat 
Hotel จังหวัดนครปฐม โดย นางมิลินทร์ สาครสินธุ์ รุดดิษฐ์ นักวิเทศสัมพันธ์ช านาญการ ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และ
วิเทศสัมพันธ์ (สภส.) ได้รับมอบหมายให้เป็นผู้แทน สสส. ในการเข้าร่วมประชุมและได้น าเสนอรายงานการจัดประชุมแบบ 
healthy meeting จากการประชุม PMAC 2024 พร้อมข้อเสนอแนะส าหรับการจัดประชุมในปีต่อไป 

การประชุมครั้งนี้มีวาระส าคัญ ได้แก่ การทบทวนผลการจัดประชุม PMAC ในปีที่ผ่านมา การเตรียมการประชุม
เพ่ือเตรียมจัดประชุม PMAC 2025 ณ เมืองโกเบ ประเทศญี่ปุ่น การก าหนดหัวข้อและประเด็นหลักส าหรับการประชุม 
PMAC 2025 แนวทางการคัดเลือกคณะกรรมการจัดประชุม แผนยุทธศาสตร์ของ PMAC ก าหนดการพระราชทานรางวัล
และจัดประชุมวิชาการในปี 2568 เป็นต้น 

นอกจากนี้ ยังมีการหารือเกี่ยวกับชื่อของการประชุมวิชาการฯ โดยมีข้อเสนอให้ปรับเปลี่ยนเป็น "The Princess 
Maha Chakri Award International Congress" เพ่ือให้สอดคล้องกับภาษาอังกฤษมากข้ึน รวมถึงการพิจารณาทบทวน
บทบาทและหน้าที่ของคณะกรรมการมูลนิธิรางวัลสมเด็จเจ้าฟ้ามหิดลฯ เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
ยิ่งขึ้น 

  
 

3. สสส. ต้อนรับคณะผู้บริหารและนักวิชาการด้านสาธารณสุขจากประเทศอินเดีย ภายใต้โครงการฝึกอบรมและ
ศึกษาดูงาน “กลยุทธ์ในการก าหนดนโยบายสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ (Strategies for Effective Public 
Health Policy Making)” ณ อาคารศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ สสส.   

กลุ่มแผนงานวิเทศสัมพันธ์ ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์ (สภส.) ได้ต้อนรับคณะผู้บริหารและ
นักวิชาการด้านสาธารณสุขจากประเทศอินเดียและทีมผู้ประสานงาน รวมจ านวนทั้งสิ้น 36 ท่าน ที่มาศึกษาดูงานการ
ขับเคลื่อนงานสร้างเสริมสุขภาพของ สสส. และภาคีเครือข่าย ในวันที่ 13 มีนาคม 2567 ณ อาคารศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ 
สสส. ซึ่งการศึกษาดูงานนี้เป็นส่วนหนึ่งกิจกรรมของโครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน “กลยุทธ์ในการก าหนดนโยบาย
สาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ (Strategies for Effective Public Health Policy Making)” ระหว่างวันที่ 9-16 มีนาคม 
2567 ซึ่งเป็นความร่วมมือของสถาบันเทคโนโลยีแห่งเอเชีย หรือ Asian Institute of Technology (AIT)  ร่วมกับ 
Meghalaya Administrative Training Institute (MATI) ประเทศอินเดีย มีวัตถุประสงค์เพ่ือเรียนรู้หัวใจส าคัญในการ
โน้มน้าวและปรับปรุงนโยบายสาธารณะของไทย (Unveiling Thailand's Insights for Influencing Practice and 
Shaping Policies)  
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นายรังสรร มั่นคง ผู้เชี่ยวชาญด้านวิเทศสัมพันธ์ สภส. เป็นผู้แทน สสส. กล่าวต้อนรับและบรรยายเรื่องภาพรวม
ของระบบการสร้างเสริมสุขภาพของประเทศไทย และบทบาทและผลการด าเนินงานสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพของ 
สสส. และภาคีเครือข่าย ตลอดจนกลไกการเงินการคลังที่ยั่ งยืนของกองทุน สสส. (ThaiHealth’s Sustainable 
Financing Mechanism) ซึ่งสะท้อนให้เห็นรูปแบบนวัตกรรมงานสร้างเสริมสุขภาพแนวใหม่ พร้อมทั้งได้ตอบข้อซักถาม
ของคณะศึกษาดูงานที่ให้ความสนใจหลายประเด็นการท างานของ สสส. โดยเฉพาะการผลักดันนโยบายที่มีประสิทธิภาพ
เพ่ือลดปัจจัยเสี่ยงหลักของโรคไม่ติดต่อ ระบบข้อมูลเพ่ือการตั้งเป้าหมายและการประเมินผลงานด้านสร้างเสริมสุขภาพ 
โมเดลด้านการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่นของ สสส. นอกจากนี้  ผู้น าชมอาคารจากทีมศูนย์เรียนรู้สุขภาวะยังได้
น าคณะศึกษาดูงานเดินชมจุดเรียนรู้ต่าง ๆ ของอาคารศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ สสส. (walking tour) ที่น าเสนอแนวคิดการ
สร้างเสริมสุขภาพในมิติต่าง ๆ อย่างเป็นรูปธรรม โดยคณะศึกษาดูงานมีความตั้งใจที่จะประยุกต์ความรู้ความเข้าใจจาก
การศึกษาดูงานครั้งนี้เพ่ือปรับปรุงแนวทางการท างานด้านสุขภาพในพ้ืนที่ตนเองในประเทศอินเดียต่อไป   

 
 

 

 
4. ผู้แทน สสส. ให้สัมภาษณ์ในประเด็น Comprehensive Sexuality  Education (CSE) ในประเทศไทย โดย
นักเขียนจากหนังสือพิมพ์ Asahi Shimbun Tokyo Headquarter ประเทศญี่ปุ่น 

กลุ่มแผนงานวิเทศสัมพันธ์ ส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์ (สภส.) ได้รับการประสานงานจากนักเขียน
หนังสือพิมพ์ Asahi Shimbun Tokyo Headquarter ประเทศญี่ปุ่น ในการขอเข้าสัมภาษณ์และแลกเปลี่ยนเรียนรู้ใน
ประเด็น  Comprehensive Sexuality  Education (CSE) ในประเทศไทย  ในวันที่  19 มีนาคม 2567 ณ  สสส . 
วัตถุประสงค์เพ่ือน าข้อมูลไปเขียนเป็นบทความในหนังสือพิมพ์ Asahi Shimbun ซึ่งเป็นหนังสือพิมพ์รายวันที่ใหญ่ที่สุดใน
ประเทศญี่ปุ่น โดย สภส. ได้รับความร่วมมือจากนางสาวสุภัทรา บัวเพ่ิม นักบริหารแผนงานช านาญการ ผู้แทนส านัก
สนับสนุนการควบคุมปัจจัยเสี่ยงทางสุขภาพ (ส านัก 2) พร้อมทั้งภาคีเครือข่ายจากสถาบันยุวทัศน์แห่งประเทศ (Thailand 
Youth Institute (TYI) จ านวน 2 คน ในการให้ข้อมูลประเด็นเรื่องเพศ การตั้งครรภ์ในวัยรุ่น และกิจกรรม Condom 
Land ที่ สสส. ขับเคลื่อนและผลักดันงานร่วมกับ 5 กระทรวง ได้แก่ กระทรวงสาธารณสุข กระทรวงการพัฒนาสังคมและ
ความมั่นคงของมนุษย์ กระทรวงแรงงาน กระทรวงศึกษาธิการ และกระทรวงมหาดไทย ตลอดจนหน่วยงานเอกชน 
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สถาบันการศึกษา และภาคีเครือข่าย โดยอ้างอิงแนวคิดและหลักการท างาน 9 ภารกิจมา มาจากประเทศสหราช
อาณาจักร จัดหมวดหมู่ใหม่ และปรับมาสู่ 5 ยุทธศาสตร์การท างานที่สอดคล้องกันภายใต้พระราชบัญญัติป้องกันและ
แก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ในวัยรุ่น พร้อมเก็บภาพบรรยากาศการให้สัมภาษณ ์

  

 

5. สสส. ร่วมการประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยสร้างเสริมสุขภาพระดับชาติ ครั้งที่ 2  
ส านักงานเลขาธิการเครือข่าย AUN-HPN โดยการสนับสนุนของส านักพัฒนาภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์ 

(สภส.) สสส. ร่วมกับ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ประธานคณะกรรมการเครือข่ายมหาวิทยาลัยไทยเพ่ือการสร้างเสริม
สุขภาพ (TUN-HPN) ประจ าปี 2565 ได้จัดการประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยสร้างเสริมสุขภาพระดับชาติ ครั้งที่ 2 ภายใต้
หั ว ข้ อ  “Building a Culture of Health Promotion: Fostering Mental Health Awareness and Support on 
Campus” ระหว่างวันที่ 21-22 มีนาคม 2567 ณ ห้องราชมณเฑียรแกรนด์บอลรูม โรงแรมมณเฑียร สุรวงศ์ กรุงเทพฯ 
ซึ่งมผีู้แทน สสส. น าโดย ดร.ณัฐพันธุ์ ศุภกา ผู้อ านวยการ สภส. นางสาวโศภิษฐ์ ขันแข็ง ผู้ช่วยผู้อ านวยการ สภส. เข้าร่วม
การประชุม 

โดยมี รศ.ดร.ภญ.จุฑามณี สุทธิสีสังข์ เลขาธิการเครือข่าย AUN-HPN และรักษาการแทนผู้อ านวยการสถาบัน
พัฒนาสุขภาพอาเซียน กล่าวรายงาน และ ดร.นพ.วรตม์ โชติพิทยสุนนท์ โฆษกกรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข ดร.
ณัฐพันธุ์ ศุภกา ผู้อ านวยการ สภส. สสส. ดร.ชลธิศ ธีระฐิติ ผู้อ านวยการบริหารส านักงานเลขานุการเครือข่าย
มหาวิทยาลัยอาเซียน และ ศ.ดร.นพ.นรินทร์ หิรัญสุทธิกุล ประธานคณะกรรมการเครือข่ายมหาวิทยาลัยไทยเพ่ือการสร้าง
เสริมสุขภาพ (TUN-HPN) ประจ าปี 2565 และรองอธิการบดีจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยกล่าวเปิดงาน พร้อมด้วย 
คณะกรรมการเครือข่ายมหาวิทยาลัยไทยเพ่ือการสร้างเสริมสุขภาพ (TUN-HPN) คณาจารย์จากมหาวิทยาลัยชั้นน า และ
แขกผู้มีเกียรติ เข้าร่วมประชุม  

การประชุมวิชาการดังกล่าว จัดขึ้นเพ่ือเป็นเวทีให้เครือข่ายมหาวิทยาลัยไทยเพ่ือการสร้างเสริมสุขภาพ (TUN-
HPN) รวมถึงมหาวิทยาลัยไทยที่สนใจ เข้าร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องกับการดูแลสุขภาพจิตและ
พัฒนากลไกการดูแลด้านสุขภาพจิตในเครือข่ายมหาวิทยาลัยไทย อันเป็นประโยชน์ต่อการขับเคลื่อนงานด้านการสร้าง
เสริมสุขภาพในมหาวิทยาลัย ภายในงานยังมีการบรรยายประเด็นปัญหาสุขภาพจิตในวัยรุ่นไทย เช่น สถานการณ์ปัญหา
ด้านสุขภาพจิตของวัยรุ่นไทย บทบาทของสถาบันการศึกษาในการส่งเสริมและพัฒนาสุขภาพจิต และความเป็นอยู่ที่ดีของ
นิสิต นักศึกษา และ โครงการส ารวจสถานการณ์สุขภาวะจิตของนิสิต นักศึกษา และการส่งเสริมกลไกการดูแลด้ าน
สุขภาพจิตในเครือข่ายมหาวิทยาลัยไทย รวมถึง ระบบประเมินมหาวิทยาลัยสุขภาวะ Healthy University Rating 
System (HURS) เป็นต้น 
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นอกจากนี้ ยังมีจัดการประชุมคณะกรรมการเครือข่ายมหาวิทยาลัยไทยเพ่ือการสร้างเสริมสุขภาพ ครั้งที่ 10 
พร้อมพิธีส่งมอบประธานคณะกรรมการเครือข่ายมหาวิทยาลัยไทยเพ่ือการสร้างเสริมสุขภาพในปีถัดไป รวมถึงกิจกรรม
เสริมสร้างความรู้และความเข้าใจ และการเสริมสร้างสุขภาพที่ดี อาทิ Workshop การพัฒนาทักษะด้านการดูแล
สุขภาพจิตให้นักศึกษา และบูธนิทรรศการ “Mindful Wellness: Fostering Mental Wellbeing” ซึ่ง สภส. ร่วมกับ 
ส านัก 2 ส านัก 4 และ ส านัก 8 ได้ร่วมแสดงผลงานด้านสุขภาพจิตของ สสส. ด้วย  
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กลุ่มสถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ 

1. หลักสูตร Visual Note จับประเด็นให้เป็นภาพ รุ่นที่ 11 
วันที่ 19-20 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 09.00-17.00 น. สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth 

Academy) จัดอบรมหลักสูตร Visual Note จับประเด็นให้เป็นภาพ รุ่นที่ 11 ณ สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ 
(ThaiHealth Academy) อาคารเอส เอ็ม ทาวเวอร์ ชั้น 34 มีผู้เข้าอบรมจ านวน 26 คน ประกอบด้วย ภาคีเครือข่าย 
สสส. จ านวน 4 ส านัก ได้แก่  ส านัก 1, ส านัก 2, ส านัก 5, ส านัก 7, ส านัก 9, ส านัก 11, ศรร. และ สภส. น า
กระบวนการโดย อาจารย์พนิต ธัญมงคลสวัสดิ์ (Senior Consultant and Practitioner) และคณะ 

เนื้อหาประกอบด้วย  
 Visualization ช่วยอะไรในโลกสมัยใหม่ ธรรมชาติของสมองและการคิดเป็นภาพ 
 Tool for Visual Note Taker อุปสรรคจากสิ่งรอบตัวที่ลดความสามารถในการคิดเป็นภาพอุปกรณ์พ้ืนฐานที่

สนับสนุนการคิดเป็นภาพ 
 Basic Drawing & Image ทักษะการวาดภาพง่าย ๆ สื่อความเข้าใจได้หลายมิติ 
 Listening & Capturing Skills การฟังและเทคนิคการจับประเด็นให้เป็นภาพ 
 Be a Visual Practitioner ด้วยหลัก AR-TI-S-T-S 
 Visual Vocabulary การเลือกใช้ค า สัญลักษณ์ และการวางโครงสร้างภาพ 
 Visual Grammar หลักการใช้โครงสร้างภาพในการสื่อสาร 
 S-O-N-A-A-R ฝีกระบบการสร้างภาพแบบ Visual Recording 
 Visual Note กับการน าไปใช้ในการท างาน 

รูปแบบการอบรม อบรมเชิงบรรยายและปฏิบัติการ (Workshop) ในรูปแบบ On-site Training เพ่ือใช้ความคิด
สร้างสรรค์ มีความท้าทายในการสื่อสาร ต้องการสร้างกระบวนการคิดใหม่ ๆ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 ผู้เข้าอบรมสามารถ สามารถฟัง จับประเด็น และสื่อสารด้วยภาพได้อย่างเชื่อมโยงความคิด 
 เพ่ิมประสิทธิภาพการสื่อสารด้วยภาพ 

ภาพบรรยากาศการอบรม 
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2. หลักสูตร การจัดการความรู้ (Knowledge Management) รุ่นที่ 3 
  วันที่ 27-28 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 09.00-16.00 น. จัดอบรบหลักสูตร การจัดการความรู้ (Knowledge 
Management) รุ่นที่ 3 ส าหรับภาคีเครือข่าย สสส. ภาคียุทธศาสตร์ และองค์กรภายนอก ณ สถาบันการเรียนรู้การสร้าง
เสริมสุขภาพ (ThaiHealth Academy) อาคาร เอส เอ็ม ทาวเวอร์ ชั้น 34 ผู้เข้าร่วมอบรมจ านวน 17 คน ประกอบด้วย
ภาคี 7 ส านัก ได้แก่  ส านัก 3, ส านัก 4, ส านัก 5, ส านัก 7, ส านัก 8, ส านัก 11, สภส. จ านวน 12 คน ภาคียุทธศาสตร์
จ านวน 3 คน และองค์กรภายนอกจ านวน 2 คน น ากระบวนการโดย อาจารย์สราวุฒิ พันธุชงค์ และ อาจารย์ชมภู พล
สมบัติ 

เนื้อหาประกอบด้วย  
 การเปลี่ยนแปลงในยุคปัจจุบันและความจ าเป็นส าหรับการจัดการความรู้ในองค์กร 
 พ้ืนฐานการจัดการความรู้ (Fundamental Knowledge Management) และสร้างความเข้าใจการจัดการ

ความรู้ที่ถูกต้อง รวมทั้งหลักการท า Content ที่ดีส าหรับการจัดการความรู้ยุคใหม่ (KM 5th Generation) 
 บทบาทของบุคลากรในกระบวนการจัดการความรู้ ปัจจัยความส าเร็จ และกรณีศึกษา 
 เครื่องมือการถ่ายทอดความรู้ที่ส าคัญเช่น บทเรียนหนึ่งประเด็น (One Point Lesson), การถ่ายทอดองค์

ความรู้ (One Point Knowledge)  
 Workshop การจัดท า Explicit Knowledge ผ่านโปรแกรม “AI” 

รูปแบบการอบรม การบรรยายยกตัวอย่างกรณีศึกษา ฝึกปฏิบัติผ่านโปรแกรม “AI”  

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 ผู้เข้าอบรมเรียนรู้การใช้เครื่องมือจัดการ รวมทั้งการจัดความรู้ ท าแผนปฏิบัติการความรู้ในโครงการ/แผนงาน 

และน ามาประยุกต์อย่างใช้เป็นระบบได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ผู้อบรมได้พัฒนาสมรรถนะ สามารถสร้าง (Create) ถ่ายทอดแบ่งปัน (Share) ประยุกต์ใช้ (Apply) ความรู้

เพ่ือพัฒนากระบวนการท างาน 

ภาพบรรยากาศการอบรบ 
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3. โครงการพัฒนาศักยภาพผู้น าเพื่อสังคมที่เป็นธรรม รุ่นที่ 2– Implementation Science 
วันที่ 24-26 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 09.00-16.00 น. จัดอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพผู้น าเพ่ือสังคมที่เป็น

ธรรม รุ่นที่ 2 – Implementation Science ศาสตร์แห่งการท างานให้ถึงผลลัพธ์ ณ ห้อง Happy & Healthy ชั้น 34 
สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริสุขภาพ อาคารเอสเอ็ม ผู้เข้าร่วมโครงการจะได้เรียนรู้ขั้นตอนการด าเนินการเพ่ือท าให้
ประเด็นเป็นธรรมในสังคมเด่นชัดขึ้น การยืนยันประเด็นที่ต้องการท างาน ลงลึกถึงการจัดการโครงการ (Project) เกิดการ
เรียนรู้กระบวนการการท างานอย่างเป็นระบบ เพ่ือยกระดับคุณภาพและประสิทธิภาพในการท างาน เป็นศาสตร์ที่ได้รับ
การพัฒนาอย่างต่อเนื่องจนเกิดเป็นแนวคิด ทฤษฎี สร้างให้ผู้เข้าร่วมอบรมได้มองเห็นถึงผลลัพธ์และผลกระทบที่ต้องการ 
และยังสามารถน ากระบวนการที่ท าให้เกิดผลลัพธ์นั้น ได้ด าเนินไปอย่างต่อเนื่องและยังยืน โดยมี ดร. บุษบงก์ วิเศษพลชัย 
เป็นผู้น ากระบวนการ 

เนื้อหาประกอบด้วย 
 การเหลาประเด็น 
 Gap of knowledge 
 จับประเด็นเป็นโครงการ 
 Interactive Systems Framework for Dissemination and Implementation 
 ตั้งเป้า Goal Setting  
 แผนงาน Planning 
 การประเมินความพร้อม 

รูปแบบการอบรม  เรียนรู้ผ่านกรณีศึกษาและกิจกรรม 

 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 รู้ขั้นตอนการด าเนินการเพ่ือท าให้ประเด็นเป็นธรรมในสังคมเด่นชัดขึ้น การยืนยันประเด็นที่ต้องการท างาน 

ลงลึกถึงการจัดการโครงการ (Project) เกิดการเรียนรู้กระบวนการการท างานอย่างเป็นระบบ 
ภาพบรรยากาศการอบรม 
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4. โครงการพัฒนาศักยภาพทีมพี่เลี้ยง (Coaching) เพื่อการขับเคลื่อนกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร 
(Module 2: เสริมศักยภาพ) 
  วันที่ 28-29 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 09.00-16.00 น. จัดอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพทีมพ่ีเลี้ยง (Coaching) 
เพ่ือการขับเคลื่อนกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร (Module 2: เสริมศักยภาพ) ณ ห้องประชุม Magic 2 ชั้น 
2 โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ คอนเวนชั่น เขตหลักสี่ กรุงเทพมหานคร โดย ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ (สช.)  
ส านักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เขต 13 กรุงเทพมหานคร ส านักอนามัย กรุงเทพมหานคร ส านักงานกองทุน
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) มหาวิทยาลัยราชภัฏกลุ่มรัตนโกสินทร์ และ ThaiHealth Academy มีผู้เข้าร่วม
อบรม จ านวน 171 คน กลุ่มเป้าหมาย ทีมเลขากองทุนระดับเขต 22 เขตธรรมนูญสุขภาพกรุงเทพมหานคร ได้แก่  

 เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานส านักงานกองทุนสาขา จ านวน 22 เขต  
 หัวหน้าฝ่าย - พัฒนาชุมชนและสวัสดิการสังคม ส านักงานเขตพ้ืนที่สังกัดกรุงเทพมหานคร จ านวน 22 เขต 
 หัวหน้าพยาบาล กลุ่มงานการพยาบาลและการบริหารงานทั่วไป สังกัดศูนย์บริการสาธารณสุข ส านักอนามัย 

กรุงเทพมหานคร ที่รับผิดชอบ 22 เขต 
เนื้อหาประกอบด้วย  

 ท าไมกรุงเทพมหานครต้องมีโครงการที่มาจากชุมชนเอง 
 เทคนิคการขับเคลื่อนงานกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานครให้เป็นไปตามเป้าหมาย 
 ปัจจัยสังคมก าหนดสุขภาพ 
 ก าหนดภาพอนาคตร่วมกันด้วยเครื่องมือ future foresight 
 ระดมสมองเขียนโครงการรายเขต ตามสถานการณ์ปัญหาของเขต โดยสอดคล้องกับธรรมนูญสุขภาพ/แผน

สุขภาพเขต 
รูปแบบการอบรม อบรมเชิงบรรยายและปฏิบัติการ (Workshop) รวมถึงการบรรยายยกตัวอย่างกรณีศึกษา ในรูปแบบ 
On-site Training 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

 ได้มีส่วนร่วมในการพัฒนาหลักสูตรส าหรับทีมพ่ีเลี้ยงกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร 
 เสริมศักยภาพทีมพ่ีเลี้ยงกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร 
 เพ่ือพัฒนากลไกสนับสนุนการขับเคลื่อนกองทุนหลักประกันสุขภาพกรุงเทพมหานคร  

ภาพบรรยากาศการอบรม 
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5. หลักสูตร MIND Navigator  กระบวนกรนวัตกรรมสุขภาพจิต 

สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth Academy) ร่วมกับ กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข 
สถาบันวิชาการเพ่ือความยั่งยืนทางสุขภาพจิต ภายใต้คณะจิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย คณะสถาปัตยกรรม ศิลปะ 
และการออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง KX Build มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอม
เกล้าธนบุรี และ สถาบันโค้ชไทย จัดอบรมหลักสูตร MIND Navigator  กระบวนกรนวัตกรรมสุขภาพจิต ดังนี้ 

วันที่ 16 กุมภาพันธ์ 2567 [MIND Navigator] Online: ฟังด้วยหัวใจ 
วันที่  20 กุมภาพันธ์ 2567 [MIND Navigator] Online : Ideation 
วันที่  23 กุมภาพันธ์ 2567 [MIND Navigator] Online : ค าถามทรงพลัง 
วันที่  27 กุมภาพันธ์ 2567 [MIND Navigator] Online : Prototype และ Usability Testing 
วันที่  1 มีนาคม 2567 [MIND Navigator] Online : การสะท้อนกลับเพื่อสร้างพลัง 
วันที่  15 มีนาคม 2567 [MIND Navigator] Online: Coach Meeting 
กลุ่มเป้าหมายคือบุคคลทั่วไปที่สนใจด้วนวัตกรรรมด้านสุขภาพจิต  เข้าร่วมอบรม จ านวน 14 คน โดยมีวิทยากร

น ากระบวนการ ดังนี้ ผศ.ดร.ปกรณ์ สุปินานนท์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี ดร. เทอดทูน ไทศรีวิชัย 
สถาบันโค้ชไทย ดร.นวลพรรณ แก้วผนึกรังษีดร.อรรถเวศ บริรักษ์เลิศวิทยากรจากคณะสถาปัตยกรรม ศิลปะและการ
ออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง (สจล.) 
 
เนื้อหาประกอบด้วย 

 รูปแบบและการตั้งค าถาม ค าถามเพ่ือการเรียนรู้ 
 ความรู้เรื่องของสมองกับการโค้ช 
 พ้ืนฐานการเป็นโค้ชหรือกระบวนการนวัตกรรมด้านสุขภาพจิต 
 ทักษะการฟังและการสะท้อนกลับเพ่ือสร้างพลังให้กับทีมนวัตกร 
 Service Design Process and Tools 
 Empathy and Persona 
 หลักการใช้ Post it และ Synthesis data 



24 
 

 Ideation 
 Prototype และ Usability Testing 

รูปแบบการอบรม  บรรยายในรูปแบบ Online ผ่านโปรแกรม Zoom Meeting 
 
ผลลัพธ์การเรียนรู้ 

 สามารถเข้าใจการฟังเพ่ือท าการโค้ชได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 เข้าใจเรื่องการท างานของสมองที่สัมพันธ์กับการโค้ช 
 สามารถตั้งค าถามที่เป็นพลังให้กับทีมนวัตกรได้ 
 เข้าใจการให้ความเห็น การสะท้อนกลับอย่างมีพลัง 
 เข้าใจหลักการใช้ Post it และ Synthesis data 
 เข้าใจการท า Prototype และ Usability Testing 

 
ภาพบรรยากาศการอบรม 
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6. หลักสูตร แนวคิดและหลักการสร้างเสริมสุขภาพ Health Promotion 
วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 09.00-16.00 น. จัดอบรมหลักสูตรแนวคิดและหลักการสร้างเสริมสุขภาพ 

Health Promotion ส าหรับเจ้าหน้าที่ สสส. ณ ห้องอบรม 401 อาคารศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ กลุ่มเป้าหมายคือเจ้าหน้าที่ 
สสส. เข้างานในเดือนกันยายน 2566 จ านวน 16 ท่าน ทีมวิทยากรจาก มหาวิทยาลัยมหิดล น าโดย ผศ.ดร. ศรัณญา 
เบญจกุล ผศ.ดร.ภรณี วัฒนสมบูรณ์ และ ผศ.ดร.ลักขณา เติมศิริกุลชัย 

เนื้อหาประกอบด้วย 
 สุขภาพและแนวคิดการสร้างเสริมสุขภาพ 
 โมเดลการสร้างเสริมสุขภาพแบบ สสส. (ThaiHealth Working model) 
 แนวคิดการขับเคลื่อนงานสร้างเสริมสุขภาพ  
 กรณีศึกษา : การควบคุมยาสูบ 

รูปแบบการอบรม  การฟังบรรยายและฝึกปฏิบัติ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 เข้าใจแนวคิด หลักการ และกลวิธีส าคัญของการสร้างเสริมสุขภาพ ตามกฎบัตรออตตาวา 
 เข้าใจความสัมพันธ์ระหว่าง ThaiHealth Working model กับ กฎบัตรออตตาวา 
 วิเคราะห์และเรียนรู้การขับเคลื่อนงานสร้างเสริมสุขภาพบนพื้นฐานของ ThaiHealth Working model 
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ภาพบรรยากาศการอบรม 

  

  
 

7. กิจกรรม ล่องเรือ เจริญใจ ประจ าปี 2567 
วันที่ 17 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 08.30-15.30 น. สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth 

Academy) จัดกิจกรรม ล่องเรือ เจริญใจ ประจ าปี 2567 เป็นกิจกรรมที่ชวนบุคคลทั่วไปร่วมเรียนรู้ประวัติศาสตร์ของ
ประเทศไทยผ่านการล่องเรือไปยัง 3 วัด ได้แก่ วัดอรุณราชวราราม วัดปรมัยยิกาวาส และ วัดไผ่ล้อม พร้อมการสร้างใจให้
เจริญงอกงาม ผ่านการฝึกจินตนาการกับงานศิลปะเอกลักษณ์เฉพาะตัว ผ่านการท า Workshop “บันทึกความทรงจ าจาก
ภาพ” โดยมี ผศ.ดร. พัสวีสิริ เปรมกุลนันท์ อาจารย์ประจ าภาควิชาประวัติศาสตร์ศิลปะ มหาวิทยาลั ยศิลปากร ผศ. ดร. 
ดลฤทัย ชลอมรักษ์ และ ผศ. ธนสาร พัฒนสุทธิชลกุล อาจารย์ประจ าสาขาวิชาศิลปกรรม คณะสถาปัตยกรรม ศิลปะและ
การออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง เป็นผู้น ากระบวนการ มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด 
111 คน เป็น กลุ่มเป้าหมาย ภาคีเครือข่าย สสส. องค์กรภายนอก และบุคคลทั่วไป  

ภาพบรรยากาศกิจกรรม 
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8. หลักสูตร นักส่งเสริมสุขภาพจิตชุมชน เขตสุขภาพที่ 7 จังหวัดมหาสารคาม 
วันที่  21-22 กุมภาพันธ์ 2567 จัดอบรมหลักสูตร นักส่งเสริมสุขภาพจิตชุมชน เขตสุขภาพที่ 7 จังหวัด

มหาสารคาม ณ ห้องตักสิลา คอนเวนชั่นฮอลล์ 3  โรงแรมตักสิลา  จังหวัดมหาสารคาม โดยมีกลุ่มเป้าหมายนักส่งเสริม
สุขภาพจิตชุมชน จาก 4 อ าเภอในจังหวัดหมาหาสารคามเข้าร่วมอบรม จ านวน 66คน พ่ีเลี้ยงนักส่งเสริมสุขภาพจิตชุมชน
จ านวน 12 คน เจ้าหน้าที่จาก สส.มหาสารคาม 5 รวมทั้งสิ้น 83 คน วิทยากรด้านสุขภาพจิต มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
น าโดยผศ.พญ.จริยา จิรานุกูล  จิตแพทย์  น.ส.ธาณัฐดา สิริโสนแก้ว  นักจิตวิทยา  พญ.กรองกาญจน์ จันทร์จารุศิริ  
จิตแพทย์ และ ดร.บุษบงก์ วิเศษพลชัย ผู้จัดการฝ่ายพัฒนาศักยภาพ THA 

เนื้อหาประกอบด้วย 
 เครื่องมือในการประเมินชุมชน 
 เครื่องมอืในการประเมินสุขภาพจิตชุมชน 
 Mental health literacy 
 ทักษะการปรับสมดุลจิตใจ 
 ทักษะการให้ค าปรึกษา 
 ทักษะการคิดบวก 

รูปแบบการอบรม  การฟังบรรยายและฝึกปฏิบัติ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้  
 เข้าใจบทบาทหน้าที่ของนักส่งเสริมสุขภาพจิตชุนและพ่ีเลี้ยงนักส่งเสริมสุขภาพจิตชุมชน 
 สามารน าความรู้เรื่องการประเมินชุมชน ไปปรับใช้ในการท างานในพ้ืนที่ได้ 
 สามารถน าเครื่องมือในการประเมินด้านต่างๆ ไปใช้ในการเป็นนักส่งเสริมสุขภาพจิตในชุมชนได้ 

 
ภาพบรรยากาศการอบรม 
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9. เข้าร่วมสัมภาษณ์รายการวิทยุ “รอบรั้วเสมา” 

วันที่ 22 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 08.30-08.45 น. ศ.ดร.นพ. นันทวัช สิทธิรักษ์ ผู้อ านวยการสถาบันการเรียนรู้
การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth Academy) ได้เข้าร่วมสัมภาษณ์รายการวิทยุ “รอบรั้วเสมา” สถานีวิทยุศึกษาเอฟ
เอ็ม92MHz. www.moeradiothai.net ประเด็น สสส. สานพลังภาคีเครือข่ายสร้างเครือข่ายนวัตกรด้านสุขภาพจิต ซึ่ง
พูดถึงประเด็น ที่มาและแนวคิดของโครงการ ปัญหาและสถานการผู้ป่วยจิตเวชของไทยในปัจจุบัน สสส.  กับเครือข่ายจะ
เข้าไปดูแลปัญหานี้อย่างไร และนวัตกรด้านสุขภาพจิต คืออะไรและจะเข้ามามีส่วนช่วยอย่างไรบ้าง 

ภาพบรรยากาศกิจกรรม 

  
  

10. อบรม Environment, Management and Future for Health Care System in Dubai ในหั วข้อที่  1 
“อาคารเพื่อสุขภาวะท่ีดี” Sustainable & Well being Building 

วันที่  1 มีนาคม 2567 เวลา 13.30-14.30 น. จัดอบรม Environment, Management and Future for 
Health Care System in Dubai ในหัวข้อที่ 1 “อาคารเพ่ือสุขภาวะที่ดี” Sustainable & Well being Building ให้กับ
ผู้เดินทางในกิจกรรม “เสริมสร้างการเรียนรู้ระบบ HealthCare ยุคใหม่กับความยั่งยืน จากตัวอย่างของประเทศที่ก าลัง
จะกลายเป็นมหานครโลก” ให้กับทางนักศึกษาวิทยาลัยการจัดการ และนักศึกษาแพทย์ของคณะแพทยศาสตร์
โรงพยาบาลรามาธิบดี มหาวิทยาลัยมหิดล จ านวน 20 คน โดยมี คุณสุริยพงศ์ ศศิวรรณพงศ์ วิศวกรสิ่งแวดล้อมอาวุโส 
เป็นผู้น ากระบวนการ 

รูปแบบการอบรม ผ่านช่องทางออนไลน์โดยโปรแกรม ZOOM Meeting 

ภาพบรรยากาศอบรม 

  

 

http://www.moeradiothai.net/
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11. อบรม Environment, Management and Future for Health Care System in Dubai ในหั วข้อที่  2 
“Sustainable Building Development” 

วันที่  5 มีนาคม 2567 เวลา 13.30-15.00 น. จัดอบรม Environment, Management and Future for 
Health Care System in Dubai ในหัวข้อที่ 2 “Sustainable Building Development” ให้กับผู้เดินทางในกิจกรรม 
“เสริมสร้างการเรียนรู้ระบบ HealthCare ยุคใหม่กับความยั่งยืน จากตัวอย่างของประเทศที่ก าลังจะกลายเป็นมหานคร
โลก” ให้กับทางนักศึกษาวิทยาลัยการจัดการ และนักศึกษาแพทย์ของคณะแพทยศาสตร์โรงพยาบาลรามาธิบดี 
มหาวิทยาลัยมหิดล จ านวน 16 คน โดยมี คุณเกศินี วัฒนะวีระชัย คณะกรรมการสภาสถาปนิก และคณะกรรมการ
สมาคม  BIM แห่ งป ระ เทศ ไทย  ดร . กั น ติ ทั ต  ทั บ สุ ว รรณ  อาจารย์ ป ระจ า  คณ ะสถาปั ต ยกรรมศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ นายธนกฤต โรจนศิรประภา กรรมการผู้จัดการบริษัท เบคอม อินเตอร์เน็ทเวอร์ค จ ากัด เป็น
ผู้น ากระบวนการ 

รูปแบบการอบรม ผ่านช่องทางออนไลน์โดยโปรแกรม ZOOM Meeting 

ภาพบรรยากาศอบรม 

  
 

12. หลักสูตร บ่มเพาะนวัตกรรมสู่ความย่ังยืนทางสุขภาพจิต MIND to the MOONs 
วันที่  5-6 มีนาคม 2567 เวลา 09.00-16.00 น. สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ (ThaiHealth 

Academy) ร่วมกับ กรมสุขภาพจิต กระทรวงสาธารณสุข สถาบันวิชาการเพ่ือความยั่งยืนทางสุขภาพจิต ภายใต้คณะ
จิตวิทยา จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย คณะสถาปัตยกรรม ศิลปะ และการออกแบบ สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณ
ทหารลาดกระบัง KX Build มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี และ สถาบันโค้ชไทย จัดอบรมหลักสูตร บ่ม
เพาะนวัตกรรมสู่ความยั่งยืนทางสุขภาพจิต MIND to the MOONs หัวข้อ หัวข้อ “เรียนรู้เครื่องมือและกระบวนการคิด
เชิงออกแบบ Design Thinking” ณ ห้อง Happy and Healthy (L) สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ ชั้น 34 
อาคารเอสเอ็ม พญาไท กรุงเทพมหานคร มีผู้เข้าอบรมทั้งหมด 45 คน เป็นกลุ่มบุคคลทั่วไป โดยมี ดร.นวลพรรณ แก้ว
ผนึกรังษี และ ดร.อรรถเวศ บริรักษ์เลิศ คณะสถาปัตยกรรม ศิลปะ และการออกแบบ ภาควิชาศิลปอุตสาหกรรม สถาบัน
เทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง เป็นผู้น ากระบวนการ 

เนื้อหาประกอบด้วย 

 Empathy and Tools for Empathy 
 Practice and Prepare for Interview 

รูปแบบการอบรม อบรมเชิงบรรยายและปฏิบัติการ (Workshop) ในรูปแบบ On-site Training 
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ภาพบรรยากาศอบรม 

  

  

13. หลักสูตร การสื่อสารเพื่อสร้างองค์กรแห่งความสุข 
วันที่ 7 มีนาคม 2567 เวลา 09.00-17.00 น. จัดอบรมหลักสูตร “การสื่อสารเพ่ือสร้างองค์กรแห่งความสุข” เป็น

การลงลึกถึงแนวคิดที่เป็นหัวใจของการสร้างวัฒนธรรมองค์กร ที่จะท าให้คนในองค์กรมีความสุขในการท างานซึ่งเป็นส่วน
ส าคัญของการออกแบบการสื่อสาร ในคอร์สที่ 2 จะเข้ามาสู่การปฏิบัติมากขึ้น แนวทางการปฏิบัติจะเป็นการประยุกต์
น าเอาเป้าหมายองค์กร มาประยุกต์ให้เกิดแนวทางการสื่อสารภายใต้แนวคิดคอนเซปต์ของกุญแจ 9 ดอก และเป็นการลง
มือปฏิบัติในการเริ่มต้นคิดสื่อสารตามโจทย์การสร้างความสุขขององค์กรที่ได้วางไว้ ผู้เข้าอบรมเป็นกลุ่มพนักงาน
โรงพยาบาลกรุงเทพฯ จ านวน 14 คน โดยมี คุณสุพัฒนุช สอนด าริห์ ผู้อ านวยการอาวุโส ส านักสื่อสารการตลาดเพ่ือสังคม 
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) เป็นผู้น ากระบวนการ 

ภาพบรรยากาศอบรม  
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14. หลักสูตร สร้างสรรค์สื่อให้โดนใจ แบบง่าย ๆ สไตล์คุณ 
วันที่ 8-9 มีนาคม 2567 เวลา 09.00-16.00 น. จัดอบรมหลักสูตร สร้างสรรค์สื่อให้โดนใจ แบบง่าย ๆ สไตล์คุณ 

ส าหรับภาคีเครือข่าย สสส. ณ ห้องประชุม Happy Health สถาบันการเรียนรู้การสร้างเสริมสุขภาพ มีภาคีเครือข่าย 
สสส. เข้าร่วมจ านวน 12 คน วิยากร ดร.นวลพรรณ แก้วผนึกรังษี หัวหน้าศูนย์ SCUxD และอาจารย์ประจ าคณะ
สถาปัตยกรรม ศิลปะและการออกแบบ สถาบันเทคโนโยลีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 

เนื้อหาประกอบด้วย 
 What is infographic? 
 Workshop1: การจัดเตรียมข้อมูล ต้องมีข้อมูลอะไรบ้าง? 
 ลักษณะข้อมูลและการท าข้อมูลเป็น Infographic 
 รูปแบบภาพที่น ามาใช้ 
 Workshop2: ขนาดและการลงสื่อต่าง ๆ 
 Present และ คอมเม้นต์ 

รูปแบบการอบรม การฟังบรรยายและฝึกปฏิบัติ 

ผลลัพธ์การเรียนรู้ 
 สามารถน าความรู้การด้านจัดเตรียมข้อมูลไปประยุกต์ใช้งานโครงการ/แผนงานได้ 
 สามารถท าข้อมูลให้เป็น Infographic  
 ได้ฝึกปฏิบัติการท าสื่อขนาดต่าง ๆ 
 ได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันกับภาคีเครือข่ายจากโครงการอื่น ๆ  
  

ภาพบรรยากาศการอบรม 
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กลุ่มแผนงานสนับสนุนวิชาการและนวัตกรรม 

เมื่อวันที่ 22 มีนาคม 2567 ส านักวิชาการและนวัตกรรม จัดประชุมแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะส าหรับ
การวางแผนพัฒนาโจทย์วิจัยและก าหนดแนวทางการด าเนินงานในประเด็นสุขภาวะ  ณ โรงแรมเอทัส ลุมพินี โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือรับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับการก าหนดโจทย์วิจัยและแนวทางการด าเนินงานในประเด็นสุขภาวะ และ
สร้างความร่วมมือภายในองค์กร ผู้เชี่ยวชาญ และภาคีเครือข่ายวิชาการของ สสส. ผู้เข้าร่วมประชุม ประกอบด้วย 
คณะกรรมการ ผู้บริหารและเจ้าหน้าที่ สสส. นักวิชาการ และภาคีเครือข่าย สสส. จ านวน 49 คน การประชุมครั้งนี้ นพ.
พงศ์เทพ วงศ์วัชรไพบูลย์ ผู้จัดการ สสส. ได้ให้เกียรติเปิดการประชุมและให้ทิศทางในการก าหนดโจทย์วิจัยที่สามารถ
น าไปใช้แก้ปัญหาสุขภาพที่สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน เนื้อหาการประชุม ประกอบด้วย การน าเสนอ เส้นทางการ
วิจัยและพัฒนานวัตกรรม สสส. พ.ศ. 2567 – 2570 และการเปิดวงพูดคุยแลกเปลี่ยนข้อคิดเห็นใน 5 focus areas ได้แก่ 
1) Disruptive innovation 2) ปัจจัยการค้าก าหนดสุขภาพ 3) การคาดการณ์การเปลี่ยนแปลง วิถีชีวิต และการสร้าง
เสริมคุณภาพชีวิตเฉพาะบุคคล 4) Norm ใหม่ด้านสุขภาพที่ส่งผลกับกับการด าเนินงานด้านสร้างเสริมสุขภาพ และ 5) 
ค่าใช้จ่ายด้านสุขภาพกับมาตรการด้านการสร้างเสริมสุขภาพ จากการประชุมครั้งนี้ ส านักวิชาการและนวัตกรรมในฐานะ
ผู้จัดการประชุมได้รับข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ต่อการน าไปก าหนดโจทย์วิจัยที่ มีความเหมาะสมและ
ชัดเจนมากข้ึน และจะน าเข้าสู่กระบวนการพิจารณาร่วมกับผู้บริหาร สสส. ผู้เชี่ยวชาญ และภาคีท่ีเกี่ยวข้องต่อไป    
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 6 

ประธาน   นายศุภกิจ  ศิริลักษณ์ 
รองประธาน  นายวีรพงษ์  เกรียงสินยศ 
เลขานุการ  นางเข็มเพชร  เลนะพันธ์ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนสร้างสรรค์โอกาสและนวัตกรรมสุขภาวะ   

ความก้าวหน้าแผนสร้างสรรค์โอกาสและนวัตกรรมสุขภาวะ 

แผนงานสร้างสรรค์โอกาสและขยายภาคี 

แผนสร้างสรรค์โอกาสได้สนับสนุนหน่วยจัดการต่างๆ ที่ขับเคลื่อนงานสร้างเสริมสุขภาวะผ่านหน่วยจัดการ ได้แก่ 
หน่วยจัดการระดับจังหวัดส าหรับโครงการสร้างเสริมสุขภาพขนาดเล็ก หน่วยจัดการจังหวัดระดับที่มีจุดเน้นส าคัญ หน่วย
จัดการเด็กและเยาวชน หน่วยจัดการประชากรกลุ่มเฉพาะหน่วยจัดการสร้างเสริมสุขภาวะด้วยแนวคิดเศรษฐกิจฐานราก 
และหน่วยจัดการร่วมทุนสนับสนุนการสร้างสุขภาวะในพ้ืนที่ โดยมีเป้าหมายให้เกิดผลลัพธ์การปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและ/
หรือสภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อสุขภาพ สนับสนุนโครงการสร้างเสริมสุขภาพ จ านวน 83 โครงการ โดยคาดว่าจะมีโครงการ
ย่อยที่ได้รับการอนุมัติผ่านชุดโครงการต่างๆ กว่า 1,700 โครงการ เช่น การลดละเลิกยาสูบโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน การ
ลดละเลิกการดื่มแอลกอฮอล์ การจัดการขยะในชุมชน การสร้างเสริมสุขภาพผู้สูงอายุ การจัดการจุดเสี่ยงเพ่ือป้องกัน
อุบัติเหตุทางถนนในชุมชน การส่งเสริมกิจกรรมทางกายที่เพียงพอในชีวิตประจ าวัน การผลิตและบริโภคผักปลอดสารเคมี
ในครัวเรือน การลดพฤติกรรมเสี่ยงลดโรคเรื้อรังโดยใช้ชุมชนเป็นฐาน (NCDs) 

 
การกระจายโอกาส เพิ่มขีดความสามารถในการสร้างเสริมสุขภาพ 

1. ผู้ว่าฯกระบี่ร่วมเปิดงาน “ปิดเทอมสร้างสรรค์อัศจรรย์วันว่างกับกลุ่มเด็กและเยาวชนในจังหวัดกระบี่ พังงา 
และภูเก็ต” 
เมื่อวันที่ 1 มีนาคม 2567 นายสมปราชญ์ ปราบสงคราม รองผู้ว่าราชการจังหวัดกระบี่ เป็นประธานเปิดงาน 

มหกรรม คิด-เป็น-เล่น พ้ืนที่สร้างสุข ณ ศูนย์เรียนรู้วันธรรมอันดามัน จังหวัดกระบี่ โดยมีเข้าร่วมจากหน่วยงานต่างๆ 
ได้แก่ ผู้ทรงคุณวุฒิส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ สสส. หัวหน้าส่วนราชการในจังหวัด ประธานชมรม
สื่อมวลชนกระบี่ พ่ีเลี้ยงโครงการ และแกนน าเครือข่ายของสโมสรยกก าลังสุข  

การจัดกิจกรรมครั้งนี้ เป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาส ให้เด็กและเยาวชนสามารถน าปัญหาด้านสุขภาวะน ามาคิดและ
ออกแบบ ผ่านการลงมือปฏิบัติท าจริง เพ่ือสร้างการเปลี่ยนแปลงจากเรื่องเล็กๆ สู่สิ่งที่ยิ่งใหญ่ต่อไปในอนาคต โดยสโมสร
ยกก าลังสุข เป็นหน่วยจัดการเด็กและเยาวชนที่กระจายการด าเนินงานในพ้ืนที่จังหวัดกระบี่ พังงา และภูเก็ต ท าให้เด็ก
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และเยาวชนได้เรียนรู้ ผ่านแนวคิด คิด-ป็นเล่น ตั้งแต่ กระบวนการการคิด วางแผน และลงมือท าได้จริง มีการพัฒนา
ศักยภาพเติมทักษะระหว่างทางทั้งออนไลน์ และออฟไลน์ ซึ่งในกิจกรรมนี้เป็นการเปิดพ้ืนที่แลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่กิจกรรม
สร้างสรรค์ของเครือข่ายหน่วยจัดการสร้างเสริม สุขภาพเด็กและเยาวชนจังหวัดกระบี่ พังงา ภูเก็ต คิด-เป็นเล่น โดยเป็น
การน าเสนอผลงานเด่นเพ่ือค้นหาชุดประสบการณ์จากการด าเนินกิจกรรมสร้างสรรค์เพ่ือสร้างเสริมสุขภาพส าหรับเด็ก
และเยาวชน รูปแบบในการด าเนินงาน และถอดบทเรียนเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้สู่กิจกรรมสร้างสรรค์ ในรูปแบบ "ปล่อย
ของ คิด-เป็น-เล่น" โดยมีกิจกรรมการน าเสนอผลงานกิจกรรมเด่น และค้นหาโครงการกิจกรรมสร้างสรรค์ที่มีรูปแบบ 
กระบวนการหรือมีผลงานที่โดดเด่นน่าสนใจ เพ่ือถอดบทเรียนและน าเสนอสู่สาธารณะ 

นอกจากกิจกรรมต่างๆ ข้างต้นนั้น ยังมีกิจกรรมที่ร่วมแลกเปลี่ยนประสบการณ์จริงพร้อมการถอดบทเรียนจาก
การลงมือท าของกลุ่มเป้าหมาย ร่วมกับภาคีท้ังหน่วยงานภาครัฐ ภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และ สื่อมวลชนในพ้ืนที่ ที่
ร่วมสนับสนุนกิจกรรมครั้งนี้หวังเป็นอย่างยิ่งว่า มหกรรม คิด-เป็น-เล่น ครั้งนี้ เพ่ือให้เกิดการจุดประกายความคิด และ
ความฝันให้เยาวชนทุกคน ได้เรียนรู้ อย่างสร้างสรรค์อีกด้วย 

 

 

 

 

 

2. ส านัก 6 ร่วมพัฒนาการ ‘Design thinking for creative youth project’ ส าหรับหน่วยจัดการเด็กและ
เยาวชน 

 
วันที่ 9 – 11 มีนาคม พ.ศ. 2567 ส านักสร้างสรรค์โอกาสได้จัดประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพหน่วย

จัดการสร้างเสริมสุขภาวะเด็กและเยาวชนในการพัฒนากิจกรรมสร้างสรรค์เพ่ือสร้ างเสริมสุขภาพเด็กและเยาวชน 
‘Design thinking for creative youth project’ ณ โรงแรมเบส เวสเทิร์ส จตุจักร กรุงเทพฯ โดยการประชุมครั้งนี้ มี
เป้าหมายในการสร้างการเรียนรู้ และพัฒนาข้อเสนอโครงการ โดยออกแบบกระบวนการมาเพ่ือให้หน่วยจัดการสามารถ
ออกแบบกระบวนการเรียนรู้ให้กับเด็กและเยาวชนเป้าหมายได้สามารถเขียนข้อเสนอโครงการ/กิจกรรมสร้างสรรค์เพ่ือ
สร้างเสริมสุขภาพได้อย่างมีคุณภาพ ผ่านการใช้เครื่องมือการคิดเชิงออกแบบ ผ่านเครื่องมือ ‘Design thinking for 
creative youth project’ เรียนรู้เครื่องมือ 7 ขั้นตอน ได้แก่  

ขั้นที่ 1 ท าความเข้าใจปัญหาของกลุ่มเป้าหมาย (Empathize) ท าความเข้าใจปัญหาของกลุ่มเป้าหมาย ผ่านวิธี
ต่างๆ เช่น การพูดคุยหรือสัมภาษณ์ 

ขั้นที่ 2 สรุป Insight ของกลุ่มเป้าหมายที่จะแก้ปัญหาให้ (Persona) เป็นเครื่องมือให้ผู้ที่ท าให้สัมภาษณ์เข้าใจ
กลุ่มเป้าหมายสามารถสรุปข้อมูลการเชิงลึกของกลุ่มเป้าหมายได้ และจัดระบบข้อมูลต่างๆให้เป็นระเบียบ 

ขั้นที่ 3 ระบุปัญหา และเลือกว่าจะท าอะไร (Define, How Might We)  

https://www.facebook.com/photo/?fbid=1129587648381029&set=pcb.1129588868380907&__cft__%5b0%5d=AZU8J_vfVqE08iVl88ywK2ngf4ZmIFnIxi5dLjRDw2_IidPW_NLQ1cghRwX2AJLCeGZmSCdKmCY_VK-m-R8ua3CO1i6ddNS7ShwjuYDdGrIzWUt-ZhkYhCYZDwKu3EpeEO8xlSNmBmsOVZZjU4aNvptf&__tn__=*bH-R
https://www.facebook.com/photo/?fbid=1129587648381029&set=pcb.1129588868380907&__cft__%5b0%5d=AZU8J_vfVqE08iVl88ywK2ngf4ZmIFnIxi5dLjRDw2_IidPW_NLQ1cghRwX2AJLCeGZmSCdKmCY_VK-m-R8ua3CO1i6ddNS7ShwjuYDdGrIzWUt-ZhkYhCYZDwKu3EpeEO8xlSNmBmsOVZZjU4aNvptf&__tn__=*bH-R
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ขั้นที่ 4 คิดกิจกรรมสร้างสรรค์ในการท าโครงการ (Ideate)  
ขั้นที่ 5 คิดโครงการด้วยมือ ลองท าร่างที่ 1 ออกมา และทดสอบ (Prototype, Test) 
ขั้นที่ 6 ความสอดคล้องของปัญหา กิจกรรม และผลลัพธ์ของโครงการย่อย (Theory of Change)  
ขั้นที่ 7 แปลงความคิดให้เป็นข้อเสนอโครงการ 
นอกจากการจัดกระบวนการทั้ง 7 ขั้นตอนแล้วนั้น หน่วยจัดการร่วมกับส านัก 6 ได้มีกระบวนการในการสะท้อน

ข้อมูลและวางแผนการท างาน โดยน าข้อสรุปจากการท างานของปีที่ผ่านมาใช้เป็นแนวทางในการสรุป และออกแบบการ
ท างานร่วมกันในระยะต่อไป 
 

 

 

 

 

 

การสานพลังและพัฒนาความร่วมมือภาคีเครือข่าย 

3. แลกเปลี่ยนเรียนรู้คณะกรรมการบริหารแผนงานร่วมทุน เพื่อสร้างความเข้าใจต่องานร่วมกัน 
 

วันที่ 1-2 มีนาคม 2567 ส านักสร้างสรรค์โอกาส ได้จัดการประชุมแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์ คณะกรรมการบริหารแผนงานร่วมทุนในส่วนที่เสนอชื่อโดย สสส. จาก 19 
หน่วยงานร่วมทุน โดยในการประชุมครั้งนี้มีเป้าหมายในการด าเนินงานแผนงานร่วมทุน 
และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ของคณะกรรมการบริหารแผนงานฯ ซึ่งในการประชุมครั้ง
นี้ มีการให้ข้อมูลส าคัญถึงเป้าหมายและจุดเน้นของการร่วมทุน โดยคุณเข็มเพชร เลนะ
พันธ์ ผช.ผจก.สสส. และการแสดงข้อมูลสถานการณ์ โอกาสและความท้ายของท้องถิ่นใน
การขับเคลื่อนงานสร้างเสริมสุขภาพในจังหวัด โดยได้รับเกียรติจาก อ.วีระชัย ก้อนมณี 
และ รศ.ดร.วีระศักดิ์ เครือเทพ มาร่วมน าเสนอและแลกเปลี่ยนความคิดเห็นของมุมมอง
ในการท างานร่วมทุน  

นอกจากนั้นยังมีการจัดเวทีเสวนาและการระดมสมองแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับ
บทบาทและการด าเนินงานของคณะกรรมการที่จะเข้าไปมีส่วนร่วมขับเคลื่อนงานร่วมทุนให้บรรลุตามเป้าหมายและ
ปัญหาของจังหวัด จากการจัดการแลกเปลี่ยนการท างานดังกล่าว ท าให้พบว่า คณะกรรมการเป็นแกนหลักที่มีความส าคัญ
อย่างยิ่งต่อการท างานในแผนงานร่วมทุน โดยเฉพาะการสื่อสารท าความเข้าใจเป้าหมายและบทบาท รวมถึงการติดตาม
และเสริมพลังอย่างเข้าใจแบบค่อยเป็นค่อยไป รวมถึงมีข้อเสนอแนะในอนาคตให้มีการเชื่อมประสานการท างานของ
หน่วยงานจังหวัด รวมถึงทิศทางในระยะยาวของ สสส. กับการสนับสนุนทุนร่วมกับอบจ.ทั้ง 9 แห่งต่อไป 
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4. ส านัก 6 ร่วมกับส านักงานภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์ (สภส.) จัดเวทีสัญจรพบเพื่อนภาคี โชว์แชร์เชื่อม 
+ ช่วยประสานภาคีเครือข่ายสุขภาวะในภาคเหนือตอนล่างฯ 
เมื่อวันที่ 24-25 กุมภาพันธ์ 2567 ที่ผ่านมา หน่วยจัดการระดับจังหวัดสุโขทัย ในการสนับสนุนทุนจากส านัก 6 

ร่วมกับส านักงานภาคีสัมพันธ์และวิเทศสัมพันธ์ (สภส.) จัดเวทีสัญจรพบเพ่ือนภาคี โชว์แชร์เชื่อม + ช่วยประสานภาคี
เครือข่ายสุขภาวะในภาคเหนือตอนล่างฯ โดยมาจาก "แนวคิดการเชื่อมประสานภาคีเครือข่ายสุขภาวะ" ซึ่งมีวัตถุประสงค์ 
คือ 1) การพัฒนากลไกสานพลังกลไกขับเคลื่อนระดับพ้ืนที่สร้างสุข (น าร่อง) และยกระดับเครือข่ายในการสร้างเสริม
สุขภาพของเครือข่ายสร้างสุขภาคเหนือตอนล่าง 8 จังหวัด 2) เพ่ือการจัดการระบบฐานข้อมูล ยกระดับการ จัดการข้อมูล
ทุนศักยภาพของพ้ืนที่ น าสู่การพัฒนาด้วยระบบเทคโนโลยีดิจิทัลในการสื่อสารสาธารณะ 3) เพ่ือเปิดพื้นที่กลางการเรียนรู้ 
ด าเนินงานและพัฒนาสู่การเชื่อมพลังเครือข่าย พลังภาคี 4) เพ่ือการจัดการความรู้พัฒนาสู่การเชื่อมร้อยการปฏิบัติงานให้
เกิดพ้ืนที่รูปธรรมของการขับเคลื่อนงานข้ามประเด็น ข้ามพ้ืนที่ โดยภาคีร่วมสร้างสุข 8 จังหวัดภาคเหนือตอนล่าง 5) เพ่ือ
การสื่อสารสู่สาธารณะ โดยมีมูลนิธิร่วมพัฒนาพิจิตรเป็นผู้ประสานงานขับเคลื่อน น าโดย อ.สุรเดช เดชคุ้มวงศ์ และ 
นางสาววรารัตน์ หมวกยอด เลขานุการและกรรมการมูลนิธิร่วมพัฒนาพิจิตร และมีภาคีเครือข่ายที่ขับเคลื่อนงานสุขภาวะ
จากทั้ง 8 จังหวัดภาคเหนือตอนล่างเข้าร่วมเวทีเพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ได้แก่ จังหวัดนครสวรรค์ เพชรบูรณ์ อุตรดิตถ์ 
พิษณุโลก ก าแพงเพชร ตาก พิจิตร และสุโขทัย โดยหน่วยจัดการจังหวัดสุโขทัยท าหน้าที่เป็นเจ้าภาพ ในชื่อเวที “สุโขทัย
สร้างสุข” ภายในงานมีกิจกรรมที่หลากหลาย เน้นการเชิญภาคีเครือข่ายในจังหวัดสุโขทัยที่ขับเคลื่อนการด าเนินงานด้าน
สุขภาวะในพ้ืนที่ มาร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้การด าเนินงานที่ต่อเนื่องและเกิดรูปธรรมที่ชัดเจนในประเด็นต่างๆ เช่น เกษตร
อินทรีย์ อาหารปลอดภัย และผู้สูงอายุที่มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่องแม้ไม่ได้รับทุนการด าเนินงานจากสสส. ส านัก 6 
แล้ว ซึ่งผู้เข้าร่วมต่างมีความสนุกสนานจากการเข้าร่วมกิจกรรมในฐานต่างๆ ไม่ว่าจะเป็นการคัดแยกขยะ การท า EM Ball 
งานตอกกระดาษ การออกแบบลายกระดาษแก้ว และการสร้างสรรค์เมนูน้ าดื่มด้วยตนเอง เป็นต้น  

ต่อมามีการจัดนิทรรศการมีชีวิต ชวนเพ่ือนสุขกาย สบายจิต 7 อ. (อาหาร อารมณ์ ออกก าลังกาย อาชีพ อายุ 
อารยธรรม และอาสา) จัดโดยภาคีเครือข่ายจังหวัดสุโขทัย ต่อด้วยการเข้าชมบูธที่มีแกนน ากลุ่ม คือ คุณชาญพิชญ์คูณ 
ประสุขทวีสิน รองประธาน YUNG SMART FARMER จังหวัดสุโขทัย และเลขาศูนย์ข้าว มาน าเสนองานสร้างเสริมสุข
ภาวะในพ้ืนที่อ าเภอศรีนคร ซึ่งในปัจจุบันสามารถต่อยอดปลูกผักอินทรีย์ได้ 100% ในรูปแบบเครือข่ายผู้ปลูกผักอินทรีย์ 
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และ GAP จ าหน่ายในห้างสรรพสินค้าเทสโก้ โลตัส จ าหน่ายให้กับเครือข่ายเกษตรจังหวัดสุโขทัย และเครือข่ายตลาดสี
เขียว มากกว่า 40 รายการต่อเดือน ปิดท้ายด้วยการสรุปการเรียนรู้การขับเคลื่อนงานภาคีเครือข่ายภาคเหนือล่าง (เชื่อม
คน เชื่อมงาน สู่การพัฒนาสุขภาวะภาคเหนือล่าง) เพ่ือให้เห็นข้อสรุปและแนวทางการขับเคลื่อนงานร่วมกันของภาคี
เครือข่ายภาคเหนือตอนล่างต่อไป 
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รายงานความคืบหน้า 
คณะกรรมการบริหารแผนคณะที่ 8 

ประธาน   นางจิรพร  วิทยศักดิ์พันธุ์ 
รองประธาน  นายระพีพันธุ์  สริวัฒน์ 
เลขานุการ  นางเบญจมาภรณ์  ลิมปิษเฐียร 

นางญาณี  รัชต์บริรักษ์ 
   นางสาวสุพัฒนุช  สอนด าริห์ 

 นางสาวกาญจนา บงกชรัตน 
นางสาวภาสวรรณ สังฆสุบรรณ์ 

แผนในความรับผิดชอบ 

 1. แผนระบบสื่อและวิถีสุขภาวะทางปัญญา   
 2. แผนสร้างเสริมความเข้าใจสุขภาวะ 

ความก้าวหน้าแผนระบบสื่อและวิถีสุขภาวะทางปญัญา 

กลุ่มแผนงานระบบสื่อสร้างสรรค์เพื่อสุขภาวะ 
1. แผนงานสื่อสร้างสุขภาวะเด็กและเยาวชน  มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ประกอบด้วย 

1.1. โครงกำรขับเคลื่อนนิเวศสื่อสุขภำวะด้วยพลังเยำวชน และโครงกำรพลังพลเมืองเด็กเยำวชน ร่วมขับเคลื่อนเมือง
ส ำหรับทุกคน ด ำเนินงำนโดย มูลนิธิส่งเสริมสื่อเด็กและเยำวชน (สสย.)  

 โครงกำร Salam Kedai Lama ซึ่งเป็นหนึ่งในโครงกำรย่อยภำยใต้ยุทธศำสตร์ MIDL for Inclusive Cities 
ภำคใต้ จัดเทศกำลเยำวชนเปิดพ้ืนที่ตลำดเก่ำของทุกคน ในระหว่ำงวันที่ 1-2 มีนำคม 2567 ณ บริเวณตลำดเสรี อ ำเภอ
เมือง จังหวัดยะลำ เป็นกิจกรรมเปิดพ้ืนที่ตลำดเก่ำบริเวณสถำนีรถไฟยะลำ ในชื่อ “Salam kedai lama(สลำม กือดัย
ลำมอ)” ซึ่งมีควำมหมำยว่ำ ตลำดเก่ำเป็นพ้ืนที่ส ำหรับทุกคน โดยมีกลุ่มเยำวชนที่สนใจสมัครเข้ำร่วมโครงกำรน ำเสนอ
ผลงำนหลำกหลำยรูปแบบ ไม่ว่ำจะเป็นนิทรรศกำร กำรแสดงพ้ืนบ้ำน กำรขับร้องบทเพลงอนำชีด นอกจำกนั้นยังเปิด
พ้ืนที่เรียนรู้เชิงปฏิบัติกำร(workshop) พำท ำอำหำรและเครื่องดื่ม กำรเขียนคอตภำษำอำหรับ   และกำรสกรีนเสื้ อที่
เยำวชนร่วมกันออกแบบลำยผ้ำจำกอำคำรในย่ำนตลำดเก่ำ 

โดยในงำนมีกำรเปิดเวทีให้ตัวแทนเยำวชนจำกแต่ละทีมที่เข้ำร่วมกิจกรรมมำเล่ำถึงแนวคิดและสิ่งที่ต้องกำรเห็น
จำกกำรท ำโครงกำร ซึ่งกำรปฏิบัติกำรของเยำวชนในพ้ืนที่ตลำดเก่ำแบ่งออกเป็น 5 ประเด็นตำมควำมสนใจ ได้แก่ อำหำร 
อำคำร อำภรณ์ กำรศึกษำ และศิลปวัฒนธรรม ที่เยำวชนอยำกฟ้ืนคืนสิ่งเหล่ำนี้ไม่ให้สูญหำยไปตำมกำลเวลำและส่งต่อสู่
คนรุ่นหลัง ต้องกำรเป็นกระบอกเสียงของคนในพ้ืนที่ให้กระจำยสู่สังคมวงกว้ำง อยำกท ำให้ตลำดเก่ำเป็นพ้ืนที่มีชีวิตชีวำ
อีกครั้ง นอกจำกนี้  ยังมีปรำชญ์ชำวบ้ำนและแกนน ำชุมชนได้น ำเสนอควำมคิดเห็นที่อยำกขับเคลื่อนพื้นที่แห่งนี้ เพื่อให้คน
ในพ้ืนที่ที่ออกไปประกอบอำชีพที่อ่ืนและคนที่ได้รับผลกระทบจำกสถำนกำรณ์โควิดได้กลับมำใช้ชีวิต มีอำชีพ และอยู่
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ร่วมกันอย่ำงมีควำมสุข อยำกสื่อสำรว่ำยะลำเป็นเมืองน่ำอยู่ เรำอยู่กันอย่ำงเป็นพ่ีน้องด้วยควำมเป็นพหุวัฒนธรรม 
นอกจำกนี้ในงำนยังมีกำรแสดงขับร้องบทเพลงอนำชีดจำก วง Naeif และ วง Armanda ซึ่งผสมผสำนบทเพลงพ้ืนบ้ำน
และกำรขับร้องสมัยใหม่ไว้ด้วยกันทั้งภำษำไทยและภำษำอังกฤษ ต่อด้วยกำรแสดงซีละล้ ำค่ำวัฒนธรรมพ้ืนถิ่น ที่ผสำน
ระหว่ำงศิลปะกำรต่อสู้ปัญจักสีลัตและกำรแสดงหนังตะลุงเข้ำด้วยกัน ทั้งนี้เทศกำล Salam Kedai Lama ได้รับควำม
สนใจจำกผู้คนในพ้ืนที่ ทั้งเยำวชน นักเรียนนักศึกษำ และประชำชนที่อำศัยบริเวณตลำดเก่ำและใกล้เคียง ที่เข้ำมำชม
นิทรรศกำร กำรแสดง และเข้ำร่วม workshop ใน 2 วัน จ ำนวนกว่ำ 500 คน 

 
 โครงกำรโครงกำรหำดใหญ่เมืองส ำหรับทุกคน ซึ่งเป็นหนึ่งในโครงกำรย่อยภำยใต้ยุทธศำสตร์ MIDL for 

Inclusive Cities ภำคใต้ จัดเทศกำล Hatyai Scenario Fest เยำวชนสื่อสำรสร้ำงสรรค์เมือง ในช่วงเดือนมีนำคม 2567 
ณ อ ำเภอหำดใหญ่ จังหวัดสงขลำ เพ่ือเปิดพ้ืนที่ให้เยำวชนในโครงกำรทั้ง 7 ทีม ได้แสดงผลงำนสร้ำงสรรค์ พำผู้คนไป
ส ำรวจพ้ืนที่เมืองเก่ำในมุมมองใหม่ผ่ำนเรื่องรำวของอำคำร อำหำร อำภรณ์ อำชีพ และอำยุในเมืองหำดใหญ่ตลอดทั้ง
เดือนมีนำคม ซึ่งงำนสื่อสำรของเยำวชนได้สร้ำงสรรค์ออกมำหลำกหลำยรูปแบบ ไมว่ำจะเป็นนิ ทรรศกำร เวิร์กชอป 
กิจกรรมเดินเมือง พ้ืนที่เสวนำแลกเปลี่ยน และกิจกรรมเรียนรู้อ่ืนๆ โดยมีพ้ืนฐำนวัฒนธรรมที่หลำกหลำยของเมือง
หำดใหญ่ร่วมกัน โดยในระหว่ำงวันที่ 1-3 มีนำคม 2567 เป็นกำรแสดงผลงำนจำกเยำวชนสองทีม ประกอบด้วย 

1) ตึกตักย่ำนสำย 1 โดยเยำวชนทีม Keep Cool เป็นนิทรรศกำรที่ชวนทุกคนให้ใจเต้นตึกตักกับเรื่องรำวของเมืองหำดใหญ่
และกำรเปลี่ยนแปลงของกำลเวลำในย่ำนนิพัทธ์อุทิศ 1 ทั้งสถำนที่ ผู้คน เป็นนิทรรศกำรที่ผู้ชมสำมำรถมีส่วนร่วมได้ ทั้งพูดคุย
แลกเปลี่ยน เดินย่ำนวำดเมือง(Urban Sketching) นอกจำกนี้ยังเปิดเวิร์คช็อปเดินส ำรวจเมืองหำดใหญ่เพ่ือร่วมเรียนรู้เมืองผ่ำน
สถำปัตยกรรม อำคำรบ้ำนเรือน สะท้อนถึงประวัติศำสตร์และวิถีชีวิตของชำวหำดใหญ่-สงขลำในอดีต อิทธิพลของวัฒนธรรมประเทศ
เพ่ือนบ้ำนที่สะท้อนอยู่ตำมบ้ำนเรือน ควำมเจริญรุ่งเรืองกับกำรประกอบอำชีพของชำวหำดใหญ่ในสมัยหลังสงครำมโลกครั้งที่ 2 และ
ชวนพูดคุยกับกลุ่มคนรุ่นใหม่ที่พยำยำมชุบชีวิตย่ำนเมืองเก่ำให้กลับมำครึกครื้นมีชีวิตชีวำอีกครั้ง 

 
2) Lost In Hatyai หลงรื่นเริงกับสถำปัตยกรรมและเสียงดนตรี โดยเยำวชนทีม No Team Work ซึ่งบอกเล่ำ

เรื่องรำวของตึกร้ำงในเมืองหำดใหญ่สู่นิทรรศสร้ำงสรรค์เมือง ชวนให้ทุกคนได้สัมผัสกับควำมเชื่อมโยงของสถำปัตยกรรม 
วิถีชีวิต และเสียงดนตรีในแต่ละยุคของเมืองหำดใหญ่ผ่ำนกิจกรรมหลำกหลำย ไม่ว่ำจะเป็น 9 นิทรรศกำรย่อยเล่ำเรื่อง
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ประวัติศำสตร์เมืองหำดใหญ่ ผ่ำนผู้คน อำคำรสถำปัตยกรรม ภำพถ่ำย วัสดุสิ่ งของที่เป็นองค์ประกอบสร้ำงเมือง 
นอกจำกนั้นยังมีสำรคดีสั้นเปิดให้รับชมเป็นรอบ พร้อมแสงสีและเสียงบรรเลงดนตรีแจ๊ส ตลอดทั้งงำน 

1.2. โครงกำรพลังเครือข่ำยพลเมืองสร้ำงสรรค์นิเวศสื่อชุมชนสุขภำวะ ด ำเนินงำนโดย มูลนิธิเพ่ือนเยำวชนเพ่ือกำรพัฒนำ  
 โครงกำร โครำชเดิ่นยิ้ม ... เบ่งบำน จัดกิจกรรมเดิ่นยิ้มเบิกบำนลำนเรียนรู้ ชุมชนมีเรื่องมำก เด็กๆ ก็มีเรื่องเล่ำ 

ในวันเสำร์ที่ 24 และวันอำทิตย์ที่ 25 กุมภำพันธ์ 2567 ณ วัดต่ำงตำ ต ำบลหนองจะบก อ ำเภอเมือง จังหวัดนครรำชสีมำ 
โดยมีวัตถุประสงค์ ดังนี้ 1)ส่งเสริมกระบวนกำรเด็กเยำวชนพลเมือง เปิดพ้ืนที่สื่อสำรเล่ำเรื่องสุขภำวะชุมชน 2)เปิดพ้ืนที่
สื่อสำรสุขภำวะเพ่ือให้ทุกคนได้เข้ำถึงพ้ืนที่ปลอดภัย พ้ืนที่ควำมสัมพันธ์ และสร้ำงแรงบันดำลใจผ่ำนห้องเรียนชุมชน 3)
เกิดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และเสริมพลังเครือข่ำยพลเมืองนักสื่อสำรในกำรส่งเสริมนิเวศสื่อสุขภำวะในชุมชน มีผู้เข้ำร่วม 
รวมทั้งสิ้น 200 คน ประกอบด้วย 1)กลุ่มแกนน ำเด็กเยำวชน 6 กลุ่ม (กลุ่มเด็กเยำวชนบ้ำนใหม่ สภำเด็กเยำวชนต ำบล
ดอน กลุ่มนักเรียนโรงเรียนเทพำรัก์รำชวิทยำคม แก๊งลูกวัว นักศึกษำมหำวิทยำลัยรำชภัฏนครรำชสีมำ กลุ่มอำสำสมัคร
โครำชยิ้ม)  60 คน 2)ผู้น ำชุมชน และคนในชุมชน 40 คน 3)เด็กและครอบครัว ประชำชนทั่วไป 100 คน รูปแบบกำร
ด ำเนินงำน เดิ่นยิ้มเบิกบำนลำนเรียนรู้ ชุมชนมีเรื่องมำกเด็กๆก็มีเรื่องเล่ำ ส่งเสริมกระบวนกำรเด็กเยำวชนพลเมืองนัก
สื่อสำรชุมชนเปิดพ้ืนที่สื่อสำรเล่ำเรื่องสุขภำวะ โดยเด็กเยำวชนน ำเรื่องรำวฐำนทุนชุมชน ทั้งเรื่องทรัพยำกร อำหำร ภูมิ
ปัญญำ ศิลปะ วัฒนธรรม คุณค่ำที่มีอยู่ในชุมชนและมีควำมหมำยต่อวิถีชีวิต มำออกแบบกำรสื่อสำร และจัดกระบวนกำร
เล่ำเรื่อง ผ่ำนห้องเรียนบันดำลใจ ที่ทุกคน จะได้เล่น เรียนรู้ และสร้ำงสรรค์ลงมือท ำ 

ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น 1) แกนน ำเด็กเยำวชนสำมำรถออกแบบกระบวนกำรสื่อสำรและกระบวนกำรเรียนรู้ให้กับเด็กเยำวชนและ
ผู้เข้ำร่วมได้ 2) เกิดพ้ืนที่สื่อสำรที่สร้ำงสรรค์ ปลอดภัย มีกระบวนกำรเรียนรู้ และเป็นพ้ืนที่สร้ำงควำมสันพันธ์พบปะพูดคุย เด็กเยำวชน 
ครอบครัว ชุมชนเข้ำถึงไม่น้อยกว่ำ 150 คน 3) เกิดกำรเชื่อมร้อยสำนพลังให้กับกลุ่มเยำวชนเครือข่ำยโครำชยิ้ม ทั้งกลุ่มเดิมและกลุ่มใหม่ 
ที่ได้ร่วมเปิด work shop สร้ำงกำรเรียนรู้ให้กับเด็กเยำวชนในต่ำงพ้ืนที่ ผลลัพธ์กำรด ำเนินงำน 1) เครือข่ำยเห็นควำมส ำคัญเรื่องเด็ก
เยำวชนและกำรน ำฐำนทุนพ้ืนที่มำสร้ำงกำรเรียนรู้ให้กับเด็กเยำวชน เกิดกำรเชื่อมร้อยกำรท ำงำนร่วมกันภำยในเครือข่ำยโครำชเดิ่นยิ้ม 2)
แนวคิดในกำรขยำยแนวคิดกำรด ำเนินงำนกับพ้ืนที่กับชุมชนใกล้เคียงกับชุมชนบ้ำนคอกวัว 

 
2. โครงการ สานพลังเครือข่ายนิเวศการอ่านเพื่อสุขภาวะเด็กปฐมวัยในภาวะเรียนรู้ถดถอย   โดย แผนส่งเสริม
วัฒนธรรมกำรอ่ำน  มีกำรขับเคลื่อนงำนที่ส ำคัญ ดังนี้          

แผนงำนฯ มีกำรขับเคลื่อนกำรท ำงำน ภำยใต้ 3 ยุทธศำสตร์  คือ ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรออกแบบและพัฒนำสื่อ
เพ่ือบ่มเพำะพฤติกรรมสุขภำวะบนเส้นทำงชีวิตวิถีใหม่เพ่ือเด็กปฐมวัย ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรบูรณำกำรขับเคลื่อนพ้ืนที่
ระบบนิเวศกำรอ่ำนเพ่ือสุขภำวะเด็กในยุคชีวิตวิถีใหม่ และยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรขับเคลื่อนนโยบำยระดับท้องถิ่นและ
ระดับชำติเพื่อสร้ำงโอกำสและลดควำมเหลื่อมล้ ำกำรเข้ำถึงกำรอ่ำน 
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 ยุทธศาสตร์ที่  1  พัฒนำและหนุนเสริมระบบนิเวศกำรอ่ำน เพ่ือฟ้ืนคืนพลังชุมชนและสังคมสุขภำวะ (อ่ำนยำใจ) 
เป็นกำรพัฒนำกลไก /เครือข่ำย ออกแบบพ้ืนที่ปฏิบัติกำร เพ่ือฟ้ืนคืนพลังครอบครัว ชุมชน ร่วมสร้ำงสังคมสุขภำวะที่เอ้ือ
ต่อกำรพัฒนำเด็กปฐมวัย    

 แผนงำนฯ ร่วมกับองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัดนรำธิวำส จัอบรมเชิงปฏิบัติกำรในโครงกำรส่งเสริมศักยภำพครูเพ่ือเด็กปฐมวัย
จังหวัดนรำธิวำส หลักสูตร “กำรพัฒนำศักยภำพแกนน ำครู เพ่ือสร้ำงเสริมสุขภำวะและพัฒนำกำรเด็กปฐมวัยด้วยกำรอ่ำนในพ้ืนที่
จังหวัดนรำธิวำส” ณ โรงแรมอิมพีเรียล อ ำเภอเมืองนรำธิวำส จังหวัดนรำธิวำส รุ่นที่ 2 ระหว่ำงวันที่ 6 – 9 กุมภำพันธ์ 2567 เป็นงำน
ที่สืบเนื่องจำกกำรงำนมหกรรมกำรอ่ำนแห่งชำติ : มหัศจรรย์กำรอ่ำนเพ่ือเด็กปฐมวัยจังหวัดปัตตำนี เมื่อเดือนกันยำยน 2566 ที่ผ่ำนมำ 
มีกำรส่งมอบธงเกียรติยศต่อ นำยกองค์กำรบริหำรจังหวัดนรำธิวำส กูเซ็ง ยำวอหะซัน  กองกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรมจึงได้
เตรียมกำรเพ่ือกำรจัดงำนต่อเนื่อง น ำมำสู่โครงกำรส่งเสริมศักยภำพครูเพ่ือเด็กปฐมวัยจังหวัดนรำธิวำส 
ผลส าคัญ 
1. มี ศพด.สังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจังหวัดนรำธิวำส เข้ำร่วม 225  ศูนย์ เกิดแกนน ำส่งเสริมกำรอ่ำนกว่ำ 

750 คน เกิดพ้ืนที่ส่งเสริมกำรอ่ำนกว่ำ 225 พื้นที่ ที่มีสื่อส ำหรับเด็กปฐมวัย  
2. ครูปฐมวัยเกิดกำรเรียนรู้ มีควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรใช้หนังสือนิทำนเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย 
3. ครูปฐมวัยได้เรียนรู้เทคนิค กระบวนกำรในกำรจัดกิจกรรมเสริมทักษะเด็กปฐมวัย 
4. เด็กปฐมวัยได้รับประโยชน์กว่ำ 9,000 คน (จำก 225 ศูนย์ เฉลี่ย 40 คน ต่อ ศพด.) และมีโอกำสได้รับกำรพัฒนำ

จำกครูที่เข้ำร่วมกำรอบรม ฯ  
5. แผนงำนสร้ำงเสริมวัฒนธรรมกำรอ่ำน สสส. มอบชุดธนำคำรหนังสือ ประกอบด้วยชั้นหนังสือพร้อมหนังสือนิทำน

ให้กับพ้ืนที่จ ำนวน 225 ชุด  
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 ยุทธศาสตร์ที่ 2 งำนพัฒนำสื่อและกระบวนกำรสื่อสำรเพ่ือลดช่องว่ำงของกำรพัฒนำกระบวนกำรเรียนรู้เด็กปฐมวัย 

 งำนพัฒนำสร้ำงสรรค์สื่ออ่ำนเพ่ือพัฒนำศักยภำพกำรเรียนรู้แก่เด็กปฐมวัย  เมื่อวันที่ 22 กุมภำพันธ์ 2567 ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการ  ได้แถลงผลประกวดหนังสือดีเด่น ประจ าปี พ.ศ. 2567 
ส ำหรับหนังสือที่ตีพิมพ์โฆษณำเป็นเล่มบริบูรณ์ครั้งแรกในปี พ.ศ. 2566 ในปีนี้มีผู้ประพันธ์ ผู้จัดพิมพ์ และหน่วยงำนต่ำงๆ ร่วมส่ง
หนังสือประกวดรวมจ ำนวนทั้งสิ้น 338 เรื่อง จำกส ำนักพิมพ์กว่ำ 90 แห่ง แยกเป็นกลุ่มหนังสือต่ำง  ๆ ได้แก่ หนังสือสำรคดี หนังสือ
นวนิยำย หนังสือกวีนิพนธ์ หนังสือรวมเรื่องสั้น หนังสือส ำหรับเด็กเล็ก อำยุ 3-5 ปี หนังสือส ำหรับเด็ก อำยุ 6-11 ปี หนังสือส ำหรับ
เด็กวัยรุ่น อำยุ 12-18 ปี หนังสือกำร์ตูนและหรือนิยำยภำพ และหนังสือสวยงำม    
 ทั้งนี้ แผนงานสร้างเสริมวัฒนธรรมการอ่าน สสส. ได้รับรางวัลดังต่อไปนี้ 

 หนังสือส าหรับเด็กเล็ก อายุ 3 – 5 ปี  
- รำงวัลดีเด่น เรื่อง  เจ้ำชำยน้อยกับเพื่อนใหม่ในล้ำนนำ 
- รำงวัลชมเชย เรื่อง ร้องเป็นเล่นสนุก บทร้องเล่นเด็กไทย, หมู หม ู

 
 
 

 
 หนังสือสวยงาม  ประเภทส าหรับเด็ก   

- รำงวัลดีเด่น เรื่อง  ร้องเป็นเล่นสนุก บทร้องเล่นเด็กไทย 

 
 พัฒนำและเชื่อมงำนสื่อสำรรณรงค์กับ “คิ้วต่ ำ” : influencers คนรุ่นใหม่ (ยอดผู้ติดตำม 3,100,000 คน)  “คิ้ว

ต่ ำ” ได้ร่วมสนับสนุนกำรสื่อสำรพลังแห่งกำรอ่ำน ใน วันที่ 13 กุมภำพันธ์ 2567 ทำงเพจ “คิ้วต่ ำ” โดยโพสต์สื่อสำรเนื่อง
ในวันแห่งควำมรัก 14 กุมภำพันธ์  2567 บอกรักด้วยหนังสือ “ไม่กล้ำพูดไป ก็ให้หนังสือพูดแทน” จ ำนวน 1 โพสต์ ผ่ำน
เฟสบุ๊ค มีจ ำนวนผู้เข้ำถึง 82,480  ครั้ง จ ำนวนแชร์ 87 ครั้ง   และผ่ำน อินสตรำแกม มีจ ำนวนผู้เข้ำถึง 52,486 ครั้ง 
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 ยุทธ์ศาสตร์ที่ 3 งำนพัฒนำองค์ควำมรู้และกำรจัดกำรควำมรู้ เพ่ือขับเคลื่อนนโยบำยระดับชำติและระดับท้องถิ่น 

สร้ำงโอกำสกำรเข้ำถึงสวัสดิกำรหนังสือและกำรอ่ำนเพื่อพัฒนำเด็กปฐมวัย  

 พิธีมอบโล่แก่จังหวัดดีเด่นเมืองสวัสดิกำรหนังสือเพ่ือเด็กปฐมวัย และด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้และกำร
รู้เท่ำทันสื่อ  เมื่อวันพุธที่ 7 กุมภำพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุม ชั้น 2 อำคำรกรมพัฒนำสังคมและสวัสดิกำร กระทรวง
พัฒนำสังคมและควำมมั่นคงมนุษย์  ตำมที่แผนงำนฯ ได้ร่วมเป็นคณะกรรมกำรเครือข่ำยเสริมสร้ำงอินเตอร์เน็ตปลอดภัย
ประเทศไทยและมติคณะรัฐมนตรี วันที่ 28 กุมภำพันธ์ 2566 เห็นชอบก ำหนดให้วันอังคำร สัปดำห์ที่ 2 ในเดือน
กุมภำพันธ์ของทุกปีเป็นวันอินเตอร์เน็ตปลอดภัยแห่งชำติ 

1) กรรมำธิกำรกำรพัฒนำสังคมและกิจกำรเด็กฯวุฒิสภำ  
2) กรมกิจกำรเด็กและเยำวชน  
3) สมำคมวิทยุและสื่อเพ่ือเด็กและเยำวชน (สสดย.) 
4) มูลนิธิอินเตอร์เน็ตร่วมพัฒนำไทย  

 แผนงำนฯ ร่วมกับเครือข่ำยฯ ได้ก ำหนดจัดกิจกรรมสัปดำห์วันส่งเสริมอินเตอร์เน็ตปลอดภัยแห่งชำติ ประจ ำปี 2567 
ภำยใต้ธีม “สำนพลังร่วมสร้ำงสภำพแวดล้อมทำงดิจิทัลที่ปลอดภัย ส ำหรับเด็กและเยำวชน” ระหว่ำงวันที่ 6 – 8 
กุมภำพันธ์ 2567 เพ่ือสร้ำงควำมตระหนักรู้ต่อสังคมเกี่ยวกับกำรใช้สื่อออนไลน์อย่ำงปลอดภัยและสร้ำงสรรค์ รวมถึง
ส่งเสริมควำมมุ่งมั่นร่วมกันในกำรสร้ำงสภำพแวดล้อมดิจิทัลที่ปลอดภัยส ำหรับเด็กและเยำวชน และทุกคนในประเทศไทย 
โดยมีกิจกรรมอำทิ “ออนไลน์สุขใจ #HappinessHappyNet” , “ฮักบ่ Hate กำรสื่อสำรไม่สร้ำงควำมเกลียดชัง” , เวที
เสวนำเรื่อง “รับมืออย่ำงไร…กับภัยออนไลน์ในยุคดิจิทัล” ฯลฯ และพิธีมอบโล่แก่จังหวัดดีเด่นด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำร
เรียนรู้และกำรรู้เท่ำทันสื่อ และเมืองสวัสดิกำรหนังสือเพ่ือเด็กปฐมวัย โดยมีผู้เข้ำร่วมงำนจำกผู้แทนภำครัฐ ชุมชน 
โรงเรียน คณะท ำงำนเครือข่ำย และสื่อมวลชน กว่ำ 100 คน 
  กิจกรรมภำยในงำน นำยโชคชัย วิเชียรชัยยะ รองปลัดกระทรวงกำรพัฒนำสังคมและควำมม่ันคงของมนุษย์ เป็น
ประธำนพิธีเปิดงำนและปำฐกถำพิเศษ เนื่องในวันส่งเสริมอินเทอร์เน็ตปลอดภัยแห่งชำติ ประจ ำปี พ.ศ. 2567 ภำยใต้
แนวคิด “สำนพลัง ร่วมสร้ำงสภำพแวดล้อมทำงดิจิทัลที่ปลอดภัยส ำหรับเด็กและเยำวชน” , นำงญำณี รัชต์บริรักษ์ 
ผู้อ ำนวยกำรส ำนักสร้ำงเสริมระบบสื่อและสุขภำวะทำงปัญญำ สสส. กล่ำวต้อนรับผู้เข้ำร่วม , มีวิทยำกรผู้เชี่ยวชำญร่วม
เสวนำ ทั้งจำกกองบัญชำกำรต ำรวจสืบสวนสอบสวนอำชญำกรรมทำงเทคโนโลยี กรมสอบสวนคดีพิเศษ กรมกิจกำรเด็ก
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และเยำวชน (ดย.) มูลนิธิอินเทอร์เน็ตร่วมพัฒนำไทย และประธำนสภำนักเรียน ที่ได้มำร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ รวมถึง รศ.
จุมพล รอดค ำดี ประธำนเครือข่ำยเสริมสร้ำงอินเทอร์เน็ตปลอดภัยประเทศไทย เป็นผู้ให้แนวคิดส ำคัญในกำรรับมือภัย
ออนไลน์ในยุคดิจิทัล และจะได้มีกำรน ำข้อเสนอที่ได้จำกเวทีเสวนำ ส่งมอบต่อภำคส่วนที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นกำรประกำศสู่
สำธำรณะ ภำยในงำนยังได้มีพิธีมอบโล่แก่จังหวัดดีเด่นด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้และกำรรู้เท่ำทันสื่อ และเมือง
สวัสดิกำรหนังสือเพ่ือเด็กปฐมวัย โดย นำยวัลลภ ตังคณำนุรักษ์ ประธำนคณะกรรมำธิกำรกำรพัฒนำสังคมและกิจกำรเด็ก 
เยำวชน สตรี ผู้สูงอำยุ คนพิกำรและผู้ด้อยโอกำส วุฒิสภำ และกล่ำวแสดงควำมยินดี  
   นำยวัลลภ ตังคณำนุชรักษ์ กล่ำวว่ำ รำงวัลเชิดชูจังหวัดดีเด่นด้ำนกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้ และกำรรู้เท่ำทัน
สื่อ และเมืองสวัสดิกำรหนังสือเพ่ือเด็กปฐมวัย เป็นกำรเชิดชูเกียรติและยกย่องจังหวัดหรือพ้ืนที่ และหน่วยงำนภำยใน
จังหวัดหรือพ้ืนที่ดังกล่ำว (ดังประกำศรำยชื่อแนบ) ที่แสดงเจตนำรมณ์อย่ำงชัดเจนต่อสังคม พร้อมก ำหนดนโยบำย 
วำงแผน และตั้งคณะท ำงำนเป็นกำรเฉพำะ ตลอดจนด ำเนินกำรตำมแผนที่วำงไว้อย่ำงเป็นรูปธรรมในกำรร่วมขับเคลื่อน
ตำมมติคณะรัฐมนตรีว่ำด้วยกำรสร้ำงสังคมแห่งกำรเรียนรู้และกำรรู้เท่ำทันสื่อ ที่มีมติเมื่อวันที่ 15 มิถุนำยน 2564 โดย
วัตถุประสงค์ส ำคัญในกำรมอบรำงวัลครั้งนี้ เพ่ือต้องกำรสร้ำงพลังบวก และขวัญก ำลังใจแก่จังหวัดหรือพ้ืนที่ที่ ร่วม
ขับเคลื่อนนโยบำยระดับชำติด้ำนสื่อเพ่ือเด็ก 
 โดยในช่วงท้ำยของเวที ผู้รับมอบโล่ทุกจังหวัดได้น ำเสนอปัจจัยสู่ควำมส ำเร็จและควำมท้ำทำยในกำรสร้ำงสังคมแห่งกำร
เรียนรู้และกำรรู้เท่ำทันสื่อของจังหวัดดีเด่นจ ำนวน 8 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดมหำสำรคำม จังหวัดล ำพูน จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัด
อุดรธำนี จังหวัดรำชบุรี เมืองพัทยำ จังหวัดศรีสะเกษ จังหวัดสงขลำ รวมถึงเมืองกำรส่งเสริมกำรจัดสวัสดิกำรหนังสือเพ่ือพัฒนำ
เด็กปฐมวัย จ ำนวน 4 จังหวัด ได้แก่ จังหวัดเชียงใหม่ จังหวัดอุบลรำชธำนี จังหวัดยะลำ และจังหวัดปัตตำนี   
 กิจกรรมในครั้งนี้ แผนงำนฯ ได้มีส่วนร่วมพัฒนำเครือข่ำยนิเวศกำรอ่ำนเพ่ือสุขภำวะเด็กปฐมวัยร่วมกับคณะท ำงำน
ภำคนโยบำย และน ำเสนอโมเดลพ้ืนที่ปฏิบัติกำรสร้ำงเสริมวัฒนธรรมกำรอ่ำนในระดับจังหวัด พร้อมทั้งได้จัดกำรควำมรู้
กำรขับเคลื่อนสวัสดิกำรหนังสือเพ่ือเด็กของจังหวัดที่ได้รับกำรประกำศเกียรติคุณทั้งระดับโล่และเกียรติบัตรแก่สำธำรณะ 
ในรูปแบบจัดแสดงนิทรรศกำรนิทรรศกำรภำยในงำนและ infographic เพ่ือสื่อสำรผ่ำนช่องทำงออนไลน์ (ดังแนบ) 
นับเป็นโอกำสและควำมหวังในกำรพลิกฟ้ืนสมรรถนะเด็กไทยในภำวะกำรเรียนรู้ถดถอย ด้วยกำรบูรณำกำรขับเคลื่อนเชิง
นโยบำย “สวัสดิกำรหนังสือเพ่ือเด็กปฐมวัย” เพ่ือให้เกิดระบบที่ช่วยสนับสนุนภำคีเครือข่ำย ลดควำมเหลื่อมล้ ำ และสร้ำง
โอกำสให้เด็กปฐมวัยเข้ำถึงกำรพัฒนำด้ำนต่ำง ๆ ด้วยหนังสือและกิจกรรมกำรอ่ำน 
ผลส าคัญ 

1. แผนงำนฯ ร่วมเป็นคณะกรรมกำรเครือข่ำยเสริมสร้ำงอินเตอร์เน็ตปลอดภัยประเทศไทยต่อเนื่องจำกกำร
ขับเคลื่อนมติคณะรัฐมนตรี วันที่ 28 กุมภำพันธ์ 2566 ในกำรส่งเสริม ขยำยผลพ้ืนที่สื่อดี ด้ำนกำรเมืองกำร
ส่งเสริมกำรจัดสวัสดิกำรหนังสือเพ่ือพัฒนำเด็กปฐมวัย  

2. เกิดโมเดลพ้ืนที่ปฏิบัติกำรด้ำนเมืองกำรส่งเสริมกำรจัดสวัสดิกำรหนังสือเพ่ือพัฒนำเด็กปฐมวั ย ในระดับจังหวัด 
(ท้ังพ้ืนที่ที่รับทุนจำก สสส. และพ้ืนที่ที่ใช้ทุนในพ้ืนที่ด ำเนินงำน)  9 จังหวัด  

3. เกิดกำรสื่อสำร กำรขับเคลื่อนสวัสดิกำรหนังสือเพ่ือเด็กของจังหวัดที่ได้รับกำรประกำศเกียรติคุณ ทั้งระบบโล่และ
เกียรติบัตรแก่สำธำรณะ (เวทีน ำเสนอผ่ำนไลฟ์ facebook แพลทฟอร์มออนไลน์ และนิทรรศกำร) 
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3. ชุดโครงการ “ปลุกพลังเครือข่าย สานพลังกลไกนโยบายสวัสดิการหนังสือเพื่อเด็กปฐมวัย” มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้  

 โครงกำรฟ้ืนพลังครอบครัวเด็กปฐมวัยด้วยกำรอ่ำนที่ยั่งยืน จังหวัดล ำปำง ( โครงกำรต่อเนื่อง ) มีกิจกรรมที่
ส ำคัญ เป็นประชุมขับเคลื่อนเพ่ือหำแนวทำงจัดสวัสดิกำรหนังสือและน ำไปสู่นโยบำยของท้องถิ่น  โดยเป็นกำรสำนพลัง
จำกควำมร่วมมือหลำยภำคส่วนที่เกี่ยวข้อง ดังนี้ 

1) จัดเมื่อวันที่ 13 กุมภำพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมเทศบำลต ำบลห้ำงฉัตรแม่ตำล อ.ห้ำงฉัตร จ.ล ำปำง มี
ผู้เข้ำร่วมประชุมจ ำนวน 30 คน ประกอบด้วย  นำยกฯ , รองนำยกฯ , ปลัด ,หัวหน้ำส ำนักปลัดฯ , ครูโรงเรียน ,ผู้น ำ
ชุมชน ,อสม. กศน. , รพ.สต., ครูศพด. , ตัวแทนผู้ปกครองเด็กปฐมวัย , นักวิชำกำรศึกษำ ,ผู้ช่วยนักวิชำกำรศึกษำ ,
นักพัฒนำชุมชน , เลขำสภำฯ , คณะท ำงำนศูนย์เรียนรู้เพ่ือครอบครัวเข้มแข็ง จ.ล ำปำง 
ผลส าคัญ 

(1) คณะท ำงำนส่งเสริมกำรอ่ำนในพ้ืนที่ต่ำงให้ควำมเห็นว่ำ กำรส่งเสริมกำรอ่ำนเป็นเรื่องที่ดี มีประโยชน์ต่อกำร
ส่งเสริมพัฒนำกำร และสำมำรถท ำให้เด็กรักกำรอ่ำนในอนำคตได้ ที่ส ำคัญจะท ำให้เด็กลดกำรใช้มือถือลง จึงเห็นควร
น ำเรื่องส่งเสริมกำรอ่ำนเข้ำสู่เทศบัญญัติของท้องถิ่นในปี  2568 เป็นต้นไป 

(2) นำยกฯ น ำเสนอเพ่ิมเติมว่ำ กำรส่งเสริมกำรอ่ำนโดยเฉพำะหนังสือนิทำนมีประโยชน์ต่อลูกหลำนได้จริง ท้องถิ่น
ได้จัดสรรงบประมำณในกำรจัดซื้อหนังสือนิทำนมำไว้ที่ศูนย์พัฒนำเด็กเล็กทุกปี นอกจำกนี้ยังสนับสนุนให้จัดซื้อสื่อ
ต่ำงๆ ที่ช่วยส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กโดยผ่ำนเทศบัญญัติ ปีละ 30,000 บำท  และมอบหมำยให้นักวิชำกำรศึกษำไปดูว่ำ 
งบประมำณ สป.สช.ที่ยังไม่ได้ใช้ ให้ปรับแผนน ำเรื่องส่งเสริมกำรอ่ำนเข้ำสู่งบ สป.สช.และจัดซื้อหนังสือน ำทำนมอบ
ให้ผู้ปกครองเด็กปฐมวัยทุกคนหรือให้ผู้ปกครองยืมหนังสือนิทำนไปอ่ำนให้ลูกหลำนฟังที่บ้ำน 

2) จัดเมื่อวันที่ 14 กุมภำพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลนำแส่ง  อ.เกำะคำ จ.ล ำปำง มีผู้เข้ำร่วม
ประชุมจ ำนวน 30 คน ประกอบด้วย  นำยกฯ รองนำยก , ปลัด ,หัวหน้ำส ำนักปลัด , ครูโรงเรียน ,ผู้น ำชุมชน ,อสม. กศน. ,รพ.
สต. , ครูศพด. ,ตัวแทนผู้ปกครองเด็กปฐมวัย ,สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล ( สอบต.) , นักวิชำกำรศึกษำ ,ก ำนัน , ผู้ช่วย
นักวิชำกำรศึกษำ ,นักพัฒนำชุมชน ,เลขำสภำ , คณะท ำงำนศูนย์เรียนรู้เพ่ือครอบครัวเข้มแข็ง จ.ล ำปำง 
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3) จัดเมื่อวันที่ 15 กุมภำพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลแม่กัวะ อ.สบปรำบ จ.ล ำปำง มี
ผู้เข้ำร่วมประชุมจ ำนวน 30 คน ประกอบด้วย รองนำยก , ปลัด ,หัวหน้ำส ำนักปลัด , ครูโรงเรียน ,ผู้น ำชุมชน ,อสม. กศน. 
,รพ.สต., ครูศพด. , ตัวแทนผู้ปกครองเด็กปฐมวัย , สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล (สอบต.) , นักวิชำกำรศึกษำ ,
ก ำนัน ผู้ช่วยนักวิชำกำรศึกษำ , นักพัฒนำชุมชน ประธำนสภำ , คณะท ำงำนศูนย์เรียนรู้เพ่ือครอบครัวเข้มแข็ง 

4) จัดเมื่อวันที่ 18 กุมภำพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมเทศบำลต ำบลต้นธงชัย อ.เมือง จ.ล ำปำง มีผู้เข้ำร่วมประชุม
จ ำนวน 30 คน ประกอบด้วย รองนำยกฯ , ครูโรงเรียน ,ผู้น ำชุมชน ,อสม. กศน. ,รพ.สต. , ครูศพด. ,ตัวแทนผู้ปกครอง
เด็กปฐมวัย , สท. นักวิชำกำรศึกษำ , ก ำนัน , ผู้ช่วยนักวิชำกำรศึกษำ ,นักพัฒนำชุมชน , ประธำนสภำ , คณะท ำงำนศูนย์
เรียนรู้เพื่อครอบครัวเข้มแข็ง 

5) จัดเมื่อวันที่ 22 กุมภำพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมเทศบำลต ำบลป่ำตันนำครัว อ.แม่ทะ จ.ล ำปำง มีผู้เข้ำร่วมประชุม
จ ำนวน 30 คน ประกอบด้วย รองนำยกฯ , ครูโรงเรียน ,ผู้น ำชุมชน , อสม. กศน. ,รพ.สต. , ครู ศพด. ,ตัวแทนผู้ปกครองเด็ก
ปฐมวัย , สท. , นักวิชำกำรศึกษำ , ก ำนัน ผู้ช่วยนักวิชำกำรศึกษำ , คณะท ำงำนศูนย์เรียนรู้เพ่ือครอบครัวเข้มแข็ง 

มติที่ประชุม เห็นชอบ สนับสนุนให้มีกำรจัดสวัสดิกำรหนังสือนิทำนส ำหรับเด็กปฐมวัย เทศบำลได้น ำเรื่องส่งเสริม
กำรอ่ำนเข้ำสู่แผนตำมเทศบัญญัติสนับสนุนกำรส่งเสริมพัฒนำกำรเด็กปฐมวัยทุกมิติ 

 

6) จัดเมื่อวันที่  25  กุมภำพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนเอ้ือม อ.เมือง จ.ล ำปำง มี
ผู้เข้ำร่วมประชุมจ ำนวน 30 คน ประกอบด้วย รองนำยกฯ , ครูโรงเรียน ,ผู้น ำชุมชน ,อสม. กศน. ,      รพ.สต. ,ครูศพด. , 
ตัวแทนผู้ปกครองเด็กปฐมวัย , คณะท ำงำนท ำงำนศูนย์เรียนรู้เพื่อครอบครัวเข้มแข็ง 
4. แผนงานสื่อศิลปวัฒนธรรมสร้างเสริมสุขภาพ มีการขับเคลื่อนงานที่ส าคัญ ดังนี้ 

4.1. กลุ่มงำนสื่อศิลปวัฒนธรรมชุมชน มีควำมก้ำวหน้ำและกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 
 ภำคกลำง : โครงกำรศิลปะบ ำบัดของวิสำหกิจเพ่ือสังคมเสน่ห์ย่ำนบำงล ำพู ยกระดับอำหำร Local Food   เพ่ือ

เพ่ิมมูลค่ำกำรท่องเที่ยวสู่กำรสร้ำงเศรษฐกิจอย่ำงสร้ำงสรรค์ ในชุมชนย่ำนบำงล ำพู  ซึ่งถือว่ำ  บำงล ำพูเป็นเสน่ห์ที่ชวนให้
มำสัมผัส ในเทศกำลเสน่ห์บำงล ำพู ตอน “ถนนเด็กเดิน” วันนี้ – 18 ก.พ. 2567  เมื่อวันที่ 16 ก.พ. 2567 ชุมชนบำงล ำพู 
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จัดงำน “เทศกำลเสน่ห์บำงล ำพู” ตอน ถนนเด็กเดิน เทศกำลที่จะพำไปรู้จักย่ำนบำงล ำพูตั้งแต่อดีตสู่ก้ำวย่ำงใหม่ในยุค
ปัจจุบันจำกมุมมองของคนบำงล ำพู ณ สวนสันติชัยปรำกำร ป้อมพระสุเมรุ และพิพิธบำงล ำพู 

พิธีเปิดเทศกำลมี นำยกิตติรัตน์ ณ ระนอง ประธำนที่ปรึกษำนำยกรัฐมนตรี คุณกำนต์กนิษฐ์ แห้วสันตติ ที่ปรึกษำ
รัฐมนตรีว่ำกำรกระทรวงวัฒนธรรม ผู้จัดกำรกองทุนพัฒนำสื่อปลอดภัยและสร้ำงสรรค์ ดร.ดนัย หวังบุญชัย ผู้จัดกำร
แผนงำนสื่อศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริมสุขภำพ (สสส.) ผู้บริหำรส ำนักงำนเขตพระนคร ผู้แทนจำกสถำบันไทยคดีศึกษำ 
มหำวิทยำลัยธรรมศำสตร์ ผู้แทนจำกมหำวิทยำลัยศิลปำกร และผู้เกี่ยวข้อง ร่วมพิธี โดยมีนำยศุภกฤต บุญขันธ์ รองปลัด
กรุงเทพมหำนคร ร่วมเป็นเกียรติในพิธีเปิดงำนเทศกำลเสน่ห์บำงล ำพู ตอน “ถนนเด็กเดิน” และมีนำยจ ำเริญ โพธิยอด 
อธิบดีกรมธนำรักษ์ เป็นประธำนในพิธี ณ พิพิธบำงล ำพู เขตพระนคร 

โดยกิจกรรมนี้ ได้รับควำมร่วมมือจำก กรุงเทพมหำนคร ที่ให้ควำมส ำคัญเป็นอย่ำงยิ่งที่จะพัฒนำและสนับสนุนทุกกิจกรรม ทุก
ภำรกิจ ทุกงำนที่เยำวชนจะได้สร้ำงเสริมพัฒนำทักษะต่ำง  ๆเพรำะงำนนี้เป็นเทศกำลที่เด็ก เยำวชน และคนในชุมชนร่วมกันให้ข้อมูล 
ร่วมจัดกิจกรรมด้วยกัน โดยมีพันธมิตรช่วยสนับสนุนกำรจัดงำน จึงเกิดเป็นเทศกำลเสน่ห์บำงล ำพู ในชื่อตอน “ถนนเด็กเดิน” และ
พร้อมที่จะให้กำรสนับสนุนและผลักดันกิจกรรมดีดีเหล่ำให้เกิดขึ้นทั่วทั้งกรุงเทพมหำนคร ซึ่งทำงกรุงเทพมหำนคร ได้ร่วมกับกอง
ส่งเสริมและพัฒนำทรัพย์สินมีค่ำของรัฐ พร้อมด้วยภำคีเครือข่ำย จัดโครงกำรจัดกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ “งำนเทศกำลเสน่ห์
บำงล ำพู ตอน ถนนเด็กเดิน” ระหว่ำงวันที่ 16-18 กุมภำพันธ์ 2567 ตั้งแต่เวลำ 14.00 – 21.00 น. ณ สวนสันติชัยปรำกำร ป้อมพระ
สุเมรุ และพิพิธบำงล ำพู โดยมีกิจกรรมมำกมำยที่จะน ำเสนอเรื่องรำวของบำงล ำพู สร้ำงประสบกำรณ์ใหม่ สัมผัสเรื่องรำว เรื่องเล่ำ
จำกชุมชนในมิติกำรน ำเสนอที่แตกต่ำงกันออกไป ท ำให้ผู้ เข้ำร่วมได้รู้จักบำงล ำพูในแง่มุมต่ำง ๆ ผ่ำนกำรเล่ำของคนในพ้ืนที่ 
สร้ำงสรรค์และคิดรูปแบบกิจกรรมโดยเด็กและเยำวชน ท ำให้เกิดกำรพัฒนำย่ำนบำงล ำพูอย่ำงสร้ำงสรรค์และยั่งยืน กล่ำวได้ว่ำ
ประสบกำรณ์ผ่ำน “เทศกำลเสน่ห์บำงล ำพู” จะน ำทุกท่ำนเข้ำมำท ำควำมรู้จักและสร้ำงควำมผูกพันกับย่ำนบำงล ำพู รวมทั้งเพ่ือให้
ผู้คนได้เห็นถึง “เสน่ห์” แบบ “บำงล ำพู” ที่แท้จริง 

ทั้งนี้ แผนงำนสื่อศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริมสุขภำพ สสส. ได้กล่ำวถึงกำรหนุนเสริมให้เด็กและเยำวชนมำท ำงำนใน
พ้ืนที่ น ำของดีในชุมชนมำต่อยอดไปสู่ควำมเข้มแข็งได้ จนเกิดเป็นไกด์เด็กบำงล ำพูที่น ำนักท่องเที่ยวเยี่ยมชมชุมชนได้
อย่ำงคล่องแคล่ว แม่นย ำ อีกทั้งยังเกิดเป็นกำรจัดตั้งเป็น ‘วิสำหกิจเพ่ือสังคม’ ที่สร้ำงรำยได้ให้เกิดขึ้น เชื่อว่ำเยำวชน
เหล่ำนี้จะเป็นฟันเฟืองชิ้นส ำคัญที่จะขับเคลื่อนชุมชนต่อไปได้อย่ำงดี ส ำหรับกิจกรรมภำยในงำน อำทิ “บันเทิงบำงล ำพู” 
กำรแสดงม่วนจอยแบบฉบับคนบำงล ำพู “บำงล ำพูที่ฉันรู้จัก” แสง สี เสียง นิทรรศกำร หนังสั้น เสวนำ เล่ำเรื่องรำว
บำงล ำพูหลำกมุม “ของดีที่บ้ำนเรำ” เรียนรู้บำงล ำพู ด้วย Workshop ของดีที่บำงล ำพู “ลำนกิจกรรม คบเด็กสร้ำงย่ำน” 
ชักชวนให้คนรู้จักย่ำนบำงล ำพูผ่ำนศิลปะท ำมือ บนพื้นที่ลำนกิจกรรมส ำหรับคนทุกวัย “ถนนเด็กเดิน” พ้ืนที่โชว์ของ ของ
เด็กบำงล ำพู ทั้งของขำยและโชว์สุดเจ๋ง “บำงล ำพูฟู้ด Good Taste!” ตลำดอำหำร ขนม เครื่องดื่ม ในย่ำน ที่ยกร้ำนมำให้
คุณชิม โดยเป็นกำรยกระดับอำหำร Local Food เพ่ือเพ่ิมมูลค่ำกำรท่องเที่ยวสู่กำรสร้ำงเศรษฐกิจอย่ำงสร้ำงสรรค์ ใน
ชุมชนย่ำนบำงล ำพู กรุงเทพฯ 
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 ภำคเหนือ : โครงกำรสวัสดีห้วยปูแกง อ ำเภอผำบ่อง จังหวัดแม่ฮ่องสอน จัดเมื่อวันที่ 2 -3 มีนำคม 2567 ณ 

หมู่บ้ำนห้วยปูแกง หมู่บ้ำนห้วยเดื่อ ต.ผำบ่อง อ.เมือง     
จ.แม่ฮ่องสอน โครงกำรสวัสดีห้วยปูแกงได้มีกำรจัดกิจกรรมเก็บประวัติศำสตร์ชุมชน โดยแกนน ำเยำวชนนักสื่อสำร

สร้ำงสรรค์ชุมชน ของหมู่บ้ำนจ ำนวน 29 คน ในวันแรก (2 มีนำคม 67) ได้รับควำมร่วมมือจำกวิทยำลัยชุมชนจังหวัด
แม่ฮ่องสอนโดยอำจำรย์พิเศษ คุณธนันชัย มุ่งจิต และคุณกิตติศัพท์ วันทำ น ำกระบวนกำรฝึกเด็กจัดเก็บข้อมูลจำกผู้เฒ่ำผู้
แก่ในชุมชนตลอดทั้งวัน ซึ่งบรรยำกำศเป็นไปอย่ำงสนุกสนำน ในกระบวนกำรมีกำรสืบค้นของดีในชุมชน ประวัติศำสตร์
ควำมเป็นมำของชนเผ่ำและหมู่บ้ำนของตน ผ่ำนกำรสืบค้นรำกเหง้ำของชุมชน ท ำให้แกนน ำนักสื่อสร้ำงสร้ำงสรรค์ เข้ำใจ
รำกเหง้ำของตนเองและชุมชนน ำมำสู่กำรพัฒนำกำรท่องเที่ยวเชิงประวัติศำสตร์ชุมชน 

 ขณะที่กิจกรรมวันที่สอง (3 มีนำคม 2567) เป็นกิจกรรม อบรมมัคคุเทศก์น้อย โดยมีนำยกสมำคมธุรกิจท่องเที่ยว
จังหวัดแม่ฮ่องสอน คุณภำนุเดช ไชยสกุล ได้มำสอนเทคนิคกำรเป็นไกด์ที่ดีให้กับเยำวชน และยังได้เล่ำประวัติควำม
เป็นมำของกำรท่องเที่ยวแม่ฮ่องสอนและจุดเริ่มต้นของกำรท่องเที่ยวชุมชนห้วยปูแกงให้เยำวชนฟัง ขณะที่ช่วงบ่ำยเป็น
กำรฝึกพูดภำษำอังกฤษ ไกด์ชุมชนชำวกะยันและกำรน ำเสนออัตลักษณ์และประวัติศำสตร์ของชุมชนที่มำจำกต้นทุน
ทำงด้ำนวัฒนธรรมและอัตลักษณ์มำเป็นรำกฐำนเพื่อสร้ำงมูลค่ำเพ่ิมจำกคุณค่ำของวัฒนธรรม 
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4.2. กลุ่มงำนสื่อร่วมสมัยและกิจกรรมพิเศษ  มีกิจกรรมกำรสื่อสำรรณรงค์และเผยแพร่องค์ควำมรู้ของชุมชนผ่ำนสื่อ
ร่วมสมัย มีรำยละเอียด ดังนี้  

 กำรติดตำมสรุปผลกำรด ำเนินโครงกำร ภำยใต้โครงกำรสื่อสร้ำงสรรค์และกิจกรรมเพ่ือกำรรณรงค์ ภำยใต้ หัวข้อ 
“อย่ำปล่อยให้เด็กอ้วน (ลดหวำน มัน เค็ม เพิ่มผัก และผลไม้)” โดยมีตัวอย่ำงพ้ืนที่ที่น่ำสนใจ ดังนี้ 

1) โรงเรียนจุมปีวนิดาภรณ์ เทศบาลเมืองน่าน (บ้านภูมินทร์) ภายใต้ธีม กระซิบฟิต (FIT) บันลือโลก เมื่อวัน
จันทร์ ที่ 4 มีนำคม 2567 โดยนำงอริสำ บุญสม รองนำยกเทศมนตรี เมืองน่ำน เป็นประธำน พร้อมด้วยคณะผู้บริหำร
เทศบำล คณะทีมติดตำมผลกำรด ำเนินงำนโครงกำรอย่ำปล่อยให้เด็กอ้วนฯ ผู้บริหำรสถำนศึกษำตัวแทน ครู ผู้ปกครอง 
นักเรียน ณ อำคำรเรือนหมอกฟ้ำ ต่อด้วยนักเรียนชุมนุมดนตรี พื้นบ้ำนบรรเลงดนตรีพ้ืนบ้ำนและกำรแสดงฟ้อนแง้น ชม
กำรแสดงแดนซ์กระจำย สไตล์ปู่ย่ำ พร้อมกับชมนิทรรศกำร ประกอบด้วยกิจกรรม “ตะโกน โอ้โห...ล ำแต้ๆ” 1) อำหำร
พ้ืนบ้ำนเพ่ือสุขภำพ น้ ำพริกอ่อง ฮ้องหำฮัก 2) อำหำรพ้ืนบ้ำนเพ่ือสุขภำพ ลำบนี้เพ่ือปู่ น้ ำพริกปลำทูนี้เพ่ือย่ำ 3) อำหำร
ขันโตก อำหำรพื้นบ้ำนเพ่ือสุขภำพ ฮักกระซิบ อร่อยตะโกน แกงแคไก่พ้ืนเมือง แกงฮังเล น้ ำพริกตำแดงคั่วหมู น้ ำพริกตำ
แดงค่ัวหมู ร่วมกับชุมชนบ้ำนภูมินทร์ - ท่ำลี่ 

ตลอดจนสร้ำงสรรค์กิจกรรมกำรอ่ำนฉลำกโภชนำอำหำรตำมสัญญำณไฟจรำจร เขียว เหลือง แดง และประยุกต์
โดยใช้เกมกระซิบผ่ำนสื่อ กระซำบผ่ำนสี กำรน ำเสนอผลงำนครั้งนี้ ได้ เกิดกำรมีส่วนร่วมของเด็กนักเรียน คณะครู 
ผู้ปกครอง ที่ได้ร่วมกันคิด ร่วมกันท ำ เพ่ือร่วมกันสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมกำรบริโภคของเด็กนักเรียน ผ่ำนกำรใช้
สื่อและกิจกรรมสร้ำงสรรค์ที่หลำกหลำย  มุ่งใช้ประโยชน์จำกองค์ควำมรู้ด้ำน 

สุขภำวะ มีกำรถ่ำยทอดให้เกิดแรงบันดำลใจเพื่อกำรสื่อสำรสุขภำวะ โดยให้ควำมส ำคัญกับครูผู้สอน เด็กนักเรียน 
พ่อแม่ ผู้ปกครอง และชุมชน ในกำรกระตุ้นให้เกิดกำรเรียนรู้แบบมีส่วนร่วม 

 (participatory learning) ตระหนักรู้เรื่องสุขภำพ กำรรู้เท่ำทันสื่อและติดอำวุธควำมรู้ให้เยำวชนมีสุขภำพดีใน
ทุกมิติ ด้วยกำรผลิตสื่อในประเด็นสุขภำวะ และเผยแพร่นวัตกรรมสู่สังคมอย่ำงยั่งยืน 

 
2) โรงเรียนวัดทองประดิษฐ์ จังหวัดสุพรรณบุรี เมื่อวันอังคำร ที่ 5 มีนำคม 2567 คณะกรรมกำรพ่ีเลี้ยงด้ำนวิชำ 

คุณวิชญำพร เลียบใย และพ่ีเลี้ยงด้ำนนวัตกรรมสื่อ คุณอำรียำ พรศิริวิวัฒน์ ลงพ้ืนที่ติดตำมผลกำรด ำเนินโครงกำรฯ ของ
โรงเรียนวัดทองประดิษฐ์ โดยนำงสำวสันธณีย์ เนียมเพรำะ ผู้รับผิดชอบโครงกำร ให้กำรต้อนรับ จำกนั้นแกนน ำนักเรียน 
พำชมกิจกรรมทั้งหมด 4 ฐำน คือ ฐำนที่ 1 ขุนช้ำง ล้ำงไขมันหันมำหล่อ กิจกรรมนี้เป็นกำรสอนให้เด็กได้เรี ยนรู้ 
โภชนำกำรและกำรเรียนรู้เรื่องกำรทำนอำหำรตำมหลัก 3 อ. อำหำร อำรมณ์ กำรออกก ำลังกำย และกำรรู้เท่ำทันสื่อ
โดยเฉพำะกำรอ่ำนฉลำกโภชณำกำรตำมสัญญำณไฟจรำจร เขียว เหลือง แดง ฐำนที่ 2 ขุนแผนแสนสะท้ำนต่อต้ำนพุง 
กิจกรรมนี้เป็นกิจกรรมออกก ำลังกำยด้วยกำรเต้นประกอบเพลงอีแซว รีมิกซ์ ประกอบท่ำทำงต่ำงๆ อำทิ ท่ำชักดำบฟ้ำฟ้ืน 
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, ท่ำกุมำรทองประลองสู้ศึก , ท่ำแก้วกิริยำ , ท่ำม้ำสีหมอก และท่ำแม่สำยทองจดจ้องต่อสู้ ซึ่งเพลงอีแซวที่ใช้ประกอบนี้ได้
ปรำชญ์ชำวบ้ำนในพ้ืนที่มำแต่งให้ ฐำนที่ 3 วันทองห่วงใยสุขภำพ เป็นกิจกรรมที่ให้เด็กนักเรียนและผู้ปกครองได้มีเวลำ
ด้วยกันจำกกำรท ำอำหำรเมนูต่ำง ๆ ที่เป็นวัตถุดิบจำกธรรมชำติในท้องถิ่น เช่น น้ ำพริกแก้วกิริยำ เมี่ยงดอกบัว หลน
ปลำหม ำ ปลำหม ำสมุนไพรทอดกรอบ และเมนูของหวำนชื่อว่ำนำงพิมปะแป้ง ทั้งหมดนี้เป็นเมนูสุขภำพ และมีกำรลด
หวำน มัน เค็ม เพิ่มผักและผลไม้ลงไปด้วย และฐำนที่ 4 ตั้งเต เลห์รัก ชิงตัวนำงวันทอง เป็นกำรเล่นเกมที่มีกำรบูรณำกำร
จำกฐำนที่ 1 2 และ 3 เข้ำด้วยกัน และให้ขุนช้ำง และขุนแผน แข่งกันเพ่ือชิงตัวนำงวันทอง โดยใช้ควำมรู้ต่ำง ๆ จำกฐำน
ที่ผ่ำนมำ และมีกำรจับเวลำด้วยกะลำเจำะรู ซึ่งจำกกำรด ำเนินโครงกำรฯ ที่ผ่ำนมำท ำให้เด็กและนักเรียนในกลุ่มเป้ำหมำย 
เข้ำใจถึงประโยชน์ของกำรดูแลสุขภำวะ และต่อไปมีเป้ำหมำยว่ำจะขยำยผลไปยังนักเรียนในโรงเรียนชั้นอ่ืน ๆ ให้ทั่วทั้ง
โรงเรียน และจะมีกำรขยำยผลซึ่งในกิจกรรมต่อไป 

 

3) โรงเรียนสุเหร่ำทรำยกองดิน ส ำนักงำนเขตมีนบุรี กรุงเทพมหำนคร เมื่อวันศุกร์ ที่ 8 มีนำคม 2567 ที่ผ่ำนมำ  จัด
กิจกรรมภำยใต้ธีม เด๊ะ เด๊ะ สุขภำพดีชวนตะลุยดินแดนอำหรับ นิทรรศกำรผลงำนสื่อสร้ำงสรรค์ และกิจกรรมเพ่ือกำรรณรงค์ ใน
โครงกำรอย่ำปล่อยให้เด็กอ้วน (ลดหวำน มัน เค็ม เพ่ิมผัก และผลไม้) ปี 5 ระยะที่ 1 โรงเรียนสุเหร่ำทรำยกองดิน ได้น ำเสนอผลกำร
ด ำเนินงำนหลำกหลำยรูปแบบ ได้แก่ แดนซ์อำหรับ...ขยับพุง วิดีทัศน์ผลกำรด ำเนินโครงกำรฯ กำรน ำเสนอโครงงำนเรื่อง หุ่น
กระชับ สับกระส่ำย ด้วยเม็ดทรำยสะฮำรำ อีกทั้งยังมีนิทรรศกำรและบูธกิจกรรม 5 บูธ ประกอบด้วย 1) บูธอับดุลเอ้ย ถำมอะไร
ตอบได้  ให้ควำมรู้เรื่องหลัก 3 อ. 2) บูธดินแดนอำหรับสเลนเดอร์ ให้ควำมรู้ด้ำนทักษะกำรเคลื่อนไหวร่ำงกำย กำรออกก ำลังกำย 3) 
บูธหม้อทองค ำ กับน้ ำอ ำมฤทธิ์ ให้ควำมรู้ ฝึกปฏิบัติ ด้ำนกำรประกอบอำหำรวัตถุดิบที่ปลูกในโรงเรียน 4) บูธตะลุยขุมทรัพย์
อำหรับ ให้ควำมรู้เกี่ยวกับนวัตกรรมที่นักเรียนสร้ำงขึ้นมำภำยใต้แนวคิด “อย่ำปล่อยให้เด็กอ้วน” ใช้ธีม “เด๊ะ เด๊ะ สุขภำพดีชวน
ตะลุยดินแดนอำหรับ” ซึ่งส่งผลให้เกิดทักษะ กำรจัดกำรกระบวนกำรคิดและกำรควบคุมอำรมณ์อย่ำงมีเหตุผล 
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4) โรงเรียนวรพัฒน์ จังหวัดสงขลำ จัดเมื่อวันที่ 5 มีนำคม 2567 ที่ผ่ำนมำ ณ ได้จัดกิจกรรม Exhibition in the 
middle of the space  ภำยใต้ธีม WARRAPHAT META HEALTHY UNIVERSE จักรวำลสุขภำพดี นิทรรศกำรผลงำน
สื่อสร้ำงสรรค์ และกิจกรรมเพ่ือกำรรณรงค์ ในโครงกำรอย่ำปล่อยให้เด็กอ้วน (ลดหวำน มัน เค็ม เพ่ิมผัก และผลไม้) ปี 5 
ระยะที่ 1  ซึ่ง Exhibition in the middle of the space เป็นนิทรรศกำรแสดงผลกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำในโครงกำร
อย่ำปล่อยให้เด็กอ้วนฯ ประกอบด้วย 1) จักรวำลแห่งอำหำรกำรกิน ขยำยควำมรู้ควำมเข้ำใจเกี่ยวกับกำรเลือกทำนอำหำร
และกำรออกก ำลังกำยอย่ำงถูกต้องและถูกวิธี 2) กิจกรรม META HEAITHY MARKET เปิดตลำดควำมรู้ - ช็อปควำมรู้ 
ต่ำง ๆ (กำรอ่ำนฉลำก / โภชนำกำร 3) กิจกรรม สุดยอดเชพแห่งดำวเนปจูน ประกวดเมนูอำหำรพ้ืนถิ่น (สุขภำพดี) ซึ่ง
เมนูที่ได้รำงวัลชนะเลิศคือ เมนู สลัดโรลเต้ำคั่ว 4) กิจกรรม Dance on the moon แต่งเพลง ดนตรีที่สนุกสนำน พร้อม
จัดให้มีกำรประกวดท่ำทำงประกอบเพลง และกิจกรรมพุงไม่โต ที่ดำวพลูโต เก็บคะแนนสะสมกำรออกก ำลังกำย และกำร
รับประทำนอำหำร 5 หมู่ 

 

4.3. กำรขับเคลื่อนและผลักดันนโยบำยด้ำนศิลปวัฒนธรรมภำยใต้กำรท ำงำนของเครือข่ำยศิลปินเพ่ือกำร ปฏิรูป ร่วม
ขับเคลื่อนและผลักดันงำนด้ำนศิลปวัฒนธรรม และกฎหมำยที่เกี่ยวข้อง โดยเน้นกำรท ำงำนสำมประสำนทั้งภำครัฐ 
ภำคเอกชน และภำคประชำสังคม เพ่ือให้เกิดดุลยภำพและเกิดควำมยั่งยืน ในกำรอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู หรือส่งเสริมภูมิปัญญำ 
ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม และจำรีตประเพณีอันดีงำมทั้งของท้องถิ่นและของชำติต่อไป มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 

 กำรประชุมอนุกรรมำธิกำรกำรศิลปะและวัฒนธรรม วุฒิสภำวันพุธที่ 28 กุมภำพันธ์ 2567 เวลำ 10.00 น. ผ่ำน
สื่ออิเล็กทรอนิกส์ ทำงเครือข่ำยศิลปินเพ่ือกำรปฏิรูป และแผนงำนสื่อศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริมสุขภำพ สสส.) ร่วม
น ำเสนอร่ำงรำยงำน แนวทำงกำรขับเคลื่อนภำยใต้แนวคิดภูมิพลังวัฒนธรรมสัมพันธ์นำนำชำติ  (Soft Power) โดยสำระ
กำรน ำเสนอมีดังนี้ กรอบ และขอบเขตกำรพิจำรณำศึกษำ แผนงำน นโยบำย ยุทธศำสตร์ และแนวคิดท่ีเกี่ยวข้อง  รวมถึง
กำรน ำผลกำรสัมมนำวิชำกำรภูมิพลังวัฒนธรรมสัมพันธ์นำนำชำติต่ำงๆ มำสังเครำะห์เป็นข้อเสนอแนะแนวทำงขับเคลื่อน
ภูมิพลังวัฒนธรรมของไทย และนำนำชำติ ต่อไป 

 กำรประชุมคณะกรรมำธิกำรกำรศำสนำ คุณธรรม จริยธรรม ศิลปะและวัฒนธรรม วุฒิสภำ เมื่อวันที่ 29 กุมภำพันธ์ 2567 
เวลำ 13.30 น. ณ อำคำรวุฒิสภำ ฝั่ง สว. ทำงเครือข่ำยศิลปินเพ่ือกำรปฏิรูป และแผนงำนสื่อศิลปวัฒนธรรมสร้ำงเสริมสุขภำพ สสส.) 
ร่วมน ำเสนอร่ำงรำยงำน แนวทำงกำรขับเคลื่อนภำยใต้แนวคิดภูมิพลังวัฒนธรรมสัมพันธ์นำนำชำติ  (Soft Power) โดยสำระกำร
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น ำเสนอมีดังนี้ ภูมิพลังวัฒนธรรม (Soft Power)  โดยมีนิยำม ดังนี้ ควำมสำมำรถในกำรท ำให้ผู้อ่ืน มีควำมพึงพอใจ หรือเต็มใจ
เปลี่ยนพฤติกรรม ยอมรับ คล้อยตำม สิ่งที่สอดคล้องกับควำมต้องกำรของประเทศไทย จำกกำรด ำเนิน นโยบำย โครงกำร และ
กิจกรรม ที่หลำกหลำยมิติหลำกหลำยด้ำน เน้นกำรด ำเนินกำรด้ำนศิลปะ วัฒนธรรม มรดกวัฒนธรรม สื่อและกำรสื่อสำร และรวมไป
ถึงกำรสร้ำงคุณค่ำที่โดดเด่นเป็นเอกลักษณ์ของวัฒนธรรมไทย อันน ำมำซึ่งควำมภำคภูมิใจของคนในสังคม และคนต่ำงชำติ และเป็น
พลังแผ่นดินที่ยกระดับคุณค่ำและเพ่ิมมูลค่ำเพ่ือประโยชน์ในกำรพัฒนำประเทศอย่ำงยั่งยืนด้ำน “ภูมิพลังวัฒนธรรมสัมพันธ์
นำนำชำติ” ส่งเสริม สนับสนุนกำรขับเคลื่อน “ศิลปวัฒนธรรมไทย” ทุกแขนง ทุกระดับ ผ่ำนศิลปินและปรำชญ์ชำวบ้ำนให้เป็น “ภูมิ
พลังวัฒนธรรม” (Soft Power) ที่มีอัตลักษณ์ เป็นวัฒนธรรมของประเทศที่เปิดตลำดอัตลักษณ์ไทยสู่มูลค่ำเพ่ิมทำงเศรษฐกิจและ
สังคมในตลำดนำนำชำติ ทั้งยังสร้ำงสุนทรียะ ประสบกำรณ์และผลงำนที่เรียนรู้จำกทุนวัฒนธรรมและกระชับควำมสัมพันธ์ระหว่ำง
ประเทศ เป็นต้น 

 

5. โครงการโคแฟคเสริมพลังพลเมืองเพื่อสังคมสุขภาวะยุคดิจิทัล  มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ประกอบด้วย 
 ยุทธศาสตร์ 1 โคแฟคเทค (Cofact Tech) 

 กำรทดลองใช้ไลน์ Open Chat โคแฟคเช็คข่ำว  ในเดือนที่ 3 สรุปข่ำวที่ส่งตรวจสอบตั้งแต่วันที่ 26 มกรำคม – 
25 กุมภำพันธ์ 2567  มีทั้งหมด 21 ข่ำว ประกอบด้วย ภำพข่ำว  7 ชิ้น  วีดีโอ 4 ชิ้น  ข้อควำม  8 ชิ้น วีดีโอพร้อม
ข้อควำม  1 ชิ้น และลิงก์ข่ำว 1 ชิ้น  ทั้งนี้ผู้ดูแลได้ ตรวจสอบข่ำวจำกคลังข้อมูลของโคแฟคแล้ว 10 ข่ำว พบเป็นข้อมูล
จริง 2 ข่ำว ข้อมูลจริงบำงส่วน 1 ข่ำว และข้อมูลเท็จ 7 ข่ำว ปัจจุบัน (วันที่ 3 มีนำคม 2567) มีสมำชิกในกลุ่มจ ำนวน 
103 คน  นอกจำกนี้ มีกำรจัดท ำอินโฟกรำฟิก เพ่ืออธิบำยให้ข้อมูลกับสมำชิกในกลุ่มด้วย 

 แพลตฟอร์มดิจิทัลพลเมืองเท่ำทันสื่อ ด ำเนินกำรสมัครล็อคอิน Expert Brand ในนำม Cofact (ประเทศไทย) ใน
ห้องสวนลุมพินีกับพันทิปเรียบร้อยแล้ว เริ่มใช้ได้ในวันที่ 12 มีนำคม 2567 โดยโครงกำรโคแฟคฯ จะประชุมกับแอดมิน
เพจเพ่ือวำงยุทธศำสตร์ร่วมกัน ก่อนจะเริ่มด ำเนินกำรทดลองสื่อสำรเพ่ือพลเมืองเท่ำทันสื่อบนแพลตฟอร์มพันทิป
ประมำณ 3 เดือน (มีนำคม-พฤษภำคม 2567)  
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 ยุทธศาสตร์ 2 บรรณาธิการโคแฟค (Cofact Journalism) 

 สรุปข่ำวจริงข่ำวลวง Cofact.org ประจ ำเดือนกุมภำพันธ์ 2567  (1 กุมภำพันธ์ - 1 มีนำคม 2567)  มีบทควำม
เพ่ิมจ ำนวน 60 บทควำม จ ำแนกเป็นบทควำมที่มีเนื้อหำจริงทั้งหมด 21 บทควำม มีเนื้อหำจริงบำงส่วน 4 บทควำม และ
มีเนื้อหำที่หลอกลวง 35 บทควำม รวมมีบทควำมในระบบทั้งสิ้น 7,672 บทควำม (ณ วันที่ 1 มีนำคม 2567) 
 ยุทธศาสตร์ 3 โคแฟคชุมชน (Cofact Communities) 

 เปิดรับข้อเสนอโครงการเพื่อสนับสนุนให้เกิด ‘ศูนย์ส่ือสารและตรวจสอบข่าวภูมิภาค’ 
โดยเชิญชวนภำคี และผู้สนใจ (เพ่ือขยำยเครือข่ำยภำคี) ร่วมเป็นส่วนหนึ่งของโครงกำรโคแฟคเสริมพลังพลเมืองเพ่ือ

สังคมสุขภำวะยุคดิจิทัล ด้วยกำรส่งโครงกำรเข้ำรับกำรสนับสนุน  ทั้งนี้ โครงกำรโคแฟค ให้ควำมส ำคัญในกำรท ำงำนร่วมกับภำคี
โคแฟคชุมชน เพ่ือขยำยเครือข่ำยพลเมืองเท่ำทันสื่อและตรวจสอบข้อมูลไปยังภูมิภำค ให้มีกำรเสริมทักษะพ้ืนฐำนของพลเมือง
ยุคดิจิทัล โดยเฉพำะทักษะกำรคิดวิเครำะห์อย่ำงมีวิจำรณญำณ (Critical Thinking) พลเมืองดิจิทัลต้องตระหนักถึงควำมถูกต้อง
ของข้อมูลก่อนเชื่อหรือแชร์ และสนับสนุนให้มีศูนย์สื่อสำรและตรวจสอบข่ำวภูมิภำค ขึ้นในท้องถิ่นนั้น ๆ ด้วย  

 

โดยมีวัตถุประสงค์ในกำรเปิดรับโครงกำร ดังต่อไปนี้ 

(1) เพ่ือสนับสนุนให้เกิดศูนย์สื่อสำรและตรวจสอบข่ำว/ข้อมูลในระดับภูมิภำค 

(2) เพ่ือให้เกิดกำรจัดอบรมเสริมพลังพลเมืองกำรตรวจสอบข้อมูลในสื่อออนไลน์ 

(3) เพ่ือให้เกิดกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้กำรตรวจสอบข้อมูลในสื่อออนไลน์ในระดับ
พ้ืนที่และข้ำมพ้ืนที่ 

ทั้งนี้ ผู้สนใจสำมำรถจัดท ำข้อเสนอโครงกำร แสดงถึงแนวคิด กลุ่มเป้ำหมำย วิธีกำรด ำเนินงำน และแผนกำรใช้จ่ำย
งบประมำณ ควำมยำวไม่เกิน 3 หน้ำกระดำษ A4  และส่งข้อเสนอโครงกำรดังกล่ำว มำยังโครงกำรโคแฟค ตั้งแต่บัดนี้ 
จนถึงวันที่ 15 มีนำคม พ.ศ.2567 

- การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการสร้าง Fact Checker ในยุค AI ให้กับภาคีโคแฟค  โคแฟค สสส. และ ภำคีเครือข่ำย
ต่ำง ๆ  โดยทำง Google News Initiative ออกแบบกำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำรรับมือข้อมูลลวงในยุค AI ด้วยกำรเพ่ิม
ทักษะกำรตรวจสอบข้อมูลด้วยเครื่องมือดิจิทัล เพ่ือเสริมศักยภำพพลเมืองให้รู้เท่ำทันเทคโนโลยีดิจิทัล สำมำรถตรวจสอบ
ข้อมูลก่อนเชื่อหรือแชร์ และใช้เครื่องมือกำรตรวจสอบข้อมูลอย่ำงมีประสิทธิภำพ 
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กลุ่มเป้าหมาย วันที่ ภาค ี พื้นที่ จ านวน (คน) 

นักศึกษา 21 กุมภำพันธ์ แสงเหนือโคแฟค ม.แม่โจ้ จ.เชียงใหม่ 400 

4 มีนำคม โคแฟคตะวันออก ม.บูรพำ จ.ชลบุรี 100 

6 มีนำคม อีสำนโคแฟค ม.มหำสำรคำม จ.
มหำสำรคำม 

200 

ส านักข่าว 13/28 กุมภำพันธ์ โคแฟค GNI-ส ำนั ก
ข่ำว 

มติชน กทม. 58 

14 กุมภำพันธ์ ไทยพีบีเอส กทม. 30 

5/13 มีนำคม พีพีทีวี กทม. 40 

7 มีนำคม Workpoint กทม. (ออนไลน์) 10 

8 มีนำคม ช่อง 7HD กทม. 24 

อิ น ฟ ลู เ อ น
เซอร ์

5 มีนำคม Tellscore กรุงเทพฯ 20 

 
 
 ยุทธศาสตร์  โคแฟคสื่อสาธารณะ (Cofact Campaign) 
COFACT Live Talk เพื่อสื่อสารสาธารณะ เป็นกำรจัดต่อเนื่องจำกงำนสำนเสวนำนักคิดดิจิทัลครั้งที่ 26 ที่สยำม

พำรำกอน  ประเด็นปัญญำประดิษฐ์ ยังคงเป็นที่พูดคุยของสังคมอย่ำงต่อเนื่อง เฉพำะอย่ำงยิ่งแวดวงสื่ อสำรมวลชน โค
แฟคจึงจัดพูดคุยในประเด็นนี้ โดยเน้นที่กำรรับมือกับกำรสื่อสำรภำยใต้เทคโนโลยีเอไอด้วยมิติศำสนำ และใช้กิจกรรม 
cofact live talk พูดคุยกับผู้แทนศำสนำหลัก ได้แก่ พุทธ คริสต์ และอิสลำม 

- งาน Cofact Live Talk เนื่องในโอกาสเทศกาลวันมาฆบูชาประจ าปี 2567  ส ำนัก 11 ร่วมกับ ภำคี  โคแฟค 
(ประเทศไทย) จัดสนทนำธรรมกับ พระมหำนภันต์ สันติภัทโท ประธำนกรรมกำรมูลนิธิ มูลนิธิสถำบันกำรจัดกำรวิถีพุทธ
เพ่ือสุขและสันติ (มูลนิธิ สกพ.) ผู้ช่วยเจ้ำอำวำสวัดสระเกศ ในหัวข้อ ‘ธรรมะกับกำรรับมือข้อมูลยุค AI’ ถ่ำยทอดสดผ่ำน
เพจเฟซบุ๊ก Cofact โคแฟค เมื่อวันที่ 27 กุมภำพันธ์ 2567  โดยมี คุณสุภิญญำ กลำงณรงค์ ผู้ร่วมก่อตั้งภำคีโคแฟค 
(ประเทศไทย) คุณเพชรี พรหมช่วย ผู้ด ำเนินรำยกำรธรรมในใจ ช่อง 33  คุณญำณี รัชต์บริรักษ์ ผู้อ ำนวยกำรส ำนักสร้ำง
เสริมระบบสื่อและสุขภำวะทำงปัญญำ ส ำนักงำนกองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ (สสส.) และ คุณพิมพ์รภัช ดุษฎี
อิสริยกุล ผู้จัดกำรโครงกำรมูลนิธิฟริดิชเนำมัน ร่วมตั้งค ำถำม เปิดประเด็นชวนคิด เพ่ือรับมือปัญหำเส้นแบ่งควำมจริง -
ควำมลวงของข้อมูลข่ำวสำรจ ำนวนมหำศำลในยุคดิจิทัล 
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6. โครงการ นักสร้างสรรค์ไอเดียส่ือสารขับเคลื่อนสังคมสุขภาวะ มีกิจกรรมที่ส าคัญ ได้แก่ 
  - กิจกรรม สำนพลังกลุ่มผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลง จัดเมื่อวันที่ 28 กุมภำพันธ์ 2567 ณ อุทยำนกำรเรียนรู้ยะลำ 
จังหวัดยะลำ ได้สำนควำมร่วมมือ อุทยำนกำรเรียนรู้ยะลำ เทศบำลเมืองยะลำ พัฒนำศักยภำพกำรเป็นผู้น ำทำงควำมคิด
บนสังคมออนไลน์ (อินฟลูเอนเซอร์) เข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรร่วมด ำเนินงำนผ่ำนกลไกควำมร่วมมือสู่กำรเชื่อมโยงกำร
ด ำเนินงำนสื่อสำรสุขภำวะ ผ่ำนกำรจัดอบรมกลุ่มเยำวชนในพ้ืนที่จังหวัดยะลำเป็น YouTuber เพ่ือให้ควำมรู้และทักษะ
กำรเป็น YouTuber เรียนรู้ขั้นตอนและวิธีกำรผลิตคอนเทนท์ที่เหมำะสมของ YouTuber รวมถึงวิธีกำรถ่ำยท ำและตัดต่อ
วีดิโอส ำหรับเผยแพร่ใน YouTube จ ำนวน 35 คน โดยในกิจกรรมสำนพลังกลุ่มผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลง ได้เกิดขึ้นในกำร
น ำเสนอให้กับ นำยเศรษฐำ ทวีสิน นำยกรัฐมนตรีและคณะ ลงเยี่ยมชมในกำรจัดกิจกรรมอบรมของอุทยำนกำรเรียนรู้
ยะลำ จังหวัดยะลำ 

ผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น 
(1) จ ำนวนเยำวชนที่เข้ำร่วม 35 คน ที่ได้รับกำรพัฒนำศักยภำพและทักษะกำรเป็นนักสื่อสำรสุขภำวะผ่ำนกำรเป็น YouTuber 
(2) เกิดควำมร่วมมือกำรด ำเนินงำนร่วมกับ อุทยำนกำรเรียนรู้ยะลำ เทศบำลเมืองยะลำ 
(3) สำมำรถใช้พลังเยำวชนในกำรร่วมขับเคลื่อนประเด็นสุขภำวะผ่ำนกำรสื่อสำรด้วยช่องทำงสื่อออนไลน์ 
(4) ผู้เข้ำร่วมสร้ำงตัวตนในช่อง หำคำแรคเตอร์ที่น่ำดึงดูดและน่ำสนใจ 
(5) ผู้เข้ำร่วมเกิดทักษะและเทคนิคกำรท ำคอนเทนต์ด้ำนสุขภำวะ 
(6) เกิดเนื้อหำประเด็นกำรสื่อสำรสุขภำวะผ่ำนสังคมออนไลน์ 
(7) เกิดกำรขยำยผลสร้ำงกระบวนกำรเรียนรู้ผ่ำนกำรเปิดพ้ืนที่สำธำรณะ 
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7. โครงการพัฒนาพื้นที่ปฏิบัติการนักสื่อเสียงเพื่อสร้างสังคมสุขภาวะ มีกิจกรรมที่ส ำคัญ คือ 
 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาศักยภาพนักสื่อเสียงสุขภาวะเพื่อส่งเสริมทักษะเท่าทันสื่อและรอบรู้ทางสุขภาพให้กับ

ประชาชนในพื้นที่ปฏิบัติการ 
-  กิจกรรม เวทีประชุมกลไกควำมร่วมมือในระดับจังหวัดเพ่ือส่งเสริมสุขภำวะของประชำชนในพ้ืนที่จังหวัดพังงำ 

จัดเมื่อวันที่ 6 มีนำคม 2567 ณ สถำนีต ำรวจภูธรโคกกลอย อ ำเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงำ มีผู้เข้ำร่วมทั้งหมด จ ำนวน 22 
คน มีเป้ำหมำยเพ่ือให้กำรหำรือแนวทำงสร้ำงกลไกกำรมีส่วนร่วมในระดับจังหวัดเพ่ือขับเคลื่อนโครงกำรสุขภำวะในพ้ืนที่
ปฏิบัติกำรเครือข่ำยนักสื่อเสียงจังหวัดพังงำ โดยมีเป้ำหมำยสูงสุด คือ เกิดระบบนิเวศสื่อเสียงสุขภำวะ สร้ำงคนไทยหัวใจ
ฟู รอบรู้สุขภำพ แบบมีส่วนร่วมกับกลไกท้องที่ ท้องถิ่นและประชำชนในชุมชน พร้อมทั้งเป็นกำรแลกเปลี่ยนเรียนรู้กำร
ด ำเนินงำนของเครือข่ำยนักสื่อเสียงสุขภำวะร่วมกับกลไกในพ้ืนที่ จึงจัดกำรประชุม“เวทีกำรมีส่วนร่วมกับกลไกในระดับ
จังหวัดเพ่ือส่งเสริมสุขภำวะของประชำชนในพื้นท่ีจังหวัดพังงำ” โดยมีข้อสรุปกำรประชุมหำรือ ดังนี้ 

ภำคีที่เข้ำร่วมประชุมกลไกควำมร่วมมมือในระดับจังหวัดฯ ประกอบด้วย 1) ตัวแทนสื่อมวลชน 2) แกนน ำ
อำสำสมัครคนไทยหัวใจฟู 3) แกนน ำภำคประชำสังคมในพ้ืนที่จังหวัดพังงำ 4) นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลหล่อยูง 5) 
นำยกองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลโคกกลอย 6) ครูและแกนน ำเยำวชนโรงเรียนบ้ำนบำงจัน 7) ครูและแกนน ำเยำวชน
โรงเรียนบ้ำนท่ำนุ่น 8) ผู้ก ำกับกำรสถำนีต ำรวจภูธรโคกกลอย และต ำรวจ สภ.โคกกลอย 9) ตัวแทนจำกส ำนักงำน
สำธำรณสุขจังหวัดพังงำ 10) ปลัดป้องกันฯ อ ำเภอตะกั่วทุ่ง จังหวัดพังงำ 11) ก ำนันต ำบลโคกกลอย 12) ก ำนันต ำบลหล่อ
ยูง 13) นำยกเทศมนตรีโคกกลอย 

 หำรือประเด็นสถำนกำรณ์บุหรี่ไฟฟ้ำในพ้ืนที่ พบว่ำ บุหรี่ไฟฟ้ำเป็นสิ่งที่พบง่ำยในทุกพ้ืนที่และมีกำรเข้ำถึงได้ง่ำย
ของทุกคน ตั้งแต่เด็ก เยำวชน ตลอดจนผู้ใหญ่ ซึ่งบุหรี่ไฟฟ้ำเป็นจุดเริ่มต้นแรกของกำรน ำไปสู่สำรเสพติดชนิดอ่ืน ๆ และ
กำรส่งผลกระทบต่อพัฒนำกำรของร่ำงกำร อำรมณ์ และจิตใจ แนวทางการสร้างกลไกการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อน
ประเด็นสุขภาวะในพื้นที่ เบื้องต้นมีกำรเสนอกำรท ำ MOU พังงำ...หัวใจฟู รู้ทันภัยบุหรี่ไฟฟ้ำ “เด็กกั่วทุ่งไม่มุ่งพอด” 
ตำมโมเดล 3O2P และกลไกกำรขับเคลื่อนงำน ดังนี้ (กำรมีภำรกิจหรือเป้ำหมำยร่วมกันกัน แคมเปญร่วมกัน โดยมีแนว
ทำงกำรท ำงำนผ่ำนภำรกิจของหน่วยงำนตัวเอง มีแคมเปญหลักร่วมกัน) 

 

 ยุทธศาสตร์การสร้างเครือข่ายเยาวชนนักสื่อเสียงสุขภาวะ เสริมศักยภาพในการสร้างสรรค์สื่อสุขภาวะ และ
สนับสนุนการมีส่วนร่วมในการขับเคลื่อนประเด็นสุขภาวะ 

 กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำศักยภำพเยำวชนนักสื่อเสียงสุขภำวะ จัดเมื่อวันที่ 17-18 กุมภำพันธ์ 
2567 โครงกำรเยำวชนนักสื่อเสียงสุขภำวะ ได้จัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำศักยภำพเยำวชนนักสื่อเสียงสุขภำวะ ณ ห้อง
ประชุมเจ้ำพระยำ 2-3 ณ โรงแรมริเวอร์ไรน์เพลส โฮเทล แอนด์ เรสซิเดนซ์ จังหวัดนนทบุรี โดยกำรจัดอบรมในครั้งนี้ มี
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วัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมเครือข่ำยเยำวชนนักสื่อเสียงสุขภำวะ ให้มีศักยภำพในกำรสร้ำงสรรค์สื่อสุขภำวะเพ่ือสร้ำงกำร
เปลี่ยนแปลง และสร้ำงเครือข่ำยนักสื่อเสียงสุขภำวะที่ร่วมสื่อสำร โดยมีผู้เข้ำร่วมทั้งหมด 48 คน ประกอบด้วย 1) 
เยำวชนนักสื่อเสียงสุขภำวะ จ ำนวน 30 คน อำยุ 15-18 ปี มำจำกพ้ืนที่ต่ำง ๆ ได้แก่ เชียงใหม่ พะเยำ กระบี่ บุรีรัมย์ 
ชลบุรี ปทุมธำนี กรุงเทพฯ 2) ทีมงำนกลุ่มคนตัว D จ ำนวน 5 คน 3) วิทยำกร 3 คน ได้แก่ 1) วิทยำกรอบรมเรื่อง สื่อเพ่ือ
สร้ำงกำรเปลี่ยนแปลง คือ คุณ คุณศิริพร กิจประกอบ และ คุณวำสนำ เดชวำร 2) วิทยำกรกระบวนกำรสร้ำง
ควำมสัมพันธ์ รู้จัก รู้จักเธอ คุณฐำนิสร์ ริ้วสุวรรณ   

ผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนจำก 3 กิจกรรมหลักๆ สำมำรถสรุปได้ ดังนี้ 
(1) ด้ำนมุมมอง กำรให้คุณค่ำตัวเอง กำรเชื่อมโยงตัวเองและสังคม เน้นกำรทบทวนคุณค่ำควำมหมำยของตนเอง 

มองเห็นควำมเชื่อมโยงกับผู้อ่ืนและสังคม ตลอดจนสำมำรถน ำสิ่งที่รัก และสิ่งที่ถนัดมำประยุกต์ใช้ในกำรสร้ำง
สังคมท่ีเรำต้องกำรได้อย่ำงมีส่วนร่วม  

(2) 2. ด้ำนควำมรู้ สุขภำวะองค์รวม เป็นกำรสร้ำงเข้ำใจควำมหมำยของสุขภำพองค์รวมและสำมำรถวิเครำะห์
เชื่อมโยงกับปัญหำวัยรุ่นสได้ ตลอดจนกำรวิเครำะห์ปัญหำเพ่ือน ำมำสร้ำงสรรค์สื่อสุขภำวะได้ เกิดข้อค้นพบ
ส ำคัญในกำรให้ควำมรู้เยำวชน กระบวนกำรให้ควำมรู้เรื่องสุขภำวะ จะเน้นกำรพูดคุยท ำควำมเข้ำใจ แลกเปลี่ยน
สถำนกำรณ์ปัญหำสุขภำวะที่เจอร่วมกัน และน ำไปสู่กำรวิเครำะห์ประเด็นปัญหำที่สนใจ พร้อมด้วยกำรสะท้อน
เหตุผล/สถำนกำรณ์ที่น่ำสนใจและชัดเจน อำทิ บุหรี่ไฟฟ้ำที่ก ำลังเป็นที่นิยมในหมู่วัยรุ่น หรือ ปัญหำควำมเครียด
ในวัยเรียน กำรถูกเพ่ือนบูลลี่ กำรไม่ม่ันใจในตัวเองจนน ำไปสู่ควำมกดดัน เครียดและซึมเศร้ำ เป็นต้น 

(3) ด้ำนแนวคิด สื่อเพ่ือสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลง เป็นเติมแนวคิด มุมมองให้เยำวชนเข้ำใจหัวใจส ำคัญในกำรท ำสื่อเพ่ือ
กำรเปลี่ยนแปลง และเครื่องมือในกำรออกแบบ ผลิต และท ำสื่อให้น่ำสนใจและเข้ำถึงกลุ่มเป้ำหมำยที่เป็นวัยรุ่น 
โดยปลำยทำงของกิจกรรม คือ น้องๆ จะต้องไปท ำสื่อในประเด็นสุขภำวะวัยรุ่นตำมประเด็น เจอในพ้ืนที่ เกิดข้อ
ค้นพบส ำคัญ คือ กำรสร้ำงควำมเข้ำใจให้เยำวชนเรื่อง “สื่อเพ่ือสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลง” จะท ำให้เยำวชนเห็นถึง
ควำมส ำคัญของกำรผลิตสื่อสุขภำวะ และกำรตระหนักถึงผลกระทบของสื่อต่อผู้อ่ืน อีกทั้งกำรเสริมทักษะในกำร
ผลิตสื่อเพ่ือสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลง ควรมีกำรให้ควำมส ำคัญกับกำรเติมเทคนิคกำรคิดวิเครำะห์ประเด็นให้มำกขึ้น 
กำรสร้ำงควำมเข้ำใจเชิงเทคนิคของกำรสื่อสำรที่สร้ำงผลกระทบ กำรวิเครำะห์ผู้รับสื่อเชิงลึกเพ่ิมข้ึน 

 สรุปประเด็นการขับเคลื่อนสุขภาวะ ดังนี้ 1) ควำมเครียดในวัยรุ่น ที่มีสำเหตุหลัก คือ กำรเรียน ไม่รู้ว่ำจะจัดกำร
ควำมเครียดอย่ำงไร ควำมไม่ม่ันใจในตัวเอง ขำดควำมเข้ำใจและกำรยอมรับจำกครอบครัว กำรถูกบูลลี่จำกเพ่ือนและโลกออนไลน์ 
จนน ำมำสู่กำรเป็นโรคซึมเศร้ำ 2) ปัญหำบุหรี่ไฟฟ้ำ/บุหรี่มวน ที่ระบำดในวัยรุ่น จะเน้นเรื่องกำรสร้ำงควำมตระหนักผลกระทบ
ของบุรี่ต่อร่ำงกำย 3) กำรดูแลสุขภำพร่ำงกำยในวัยรุ่น กำรกระตุ้นให้วัยรุ่นมีควำมสนใจที่จะออกก ำลังกำยมำกขึ้น 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3 การสร้างสรรค์สื่อเสียงสุขภาวะ และเชื่อมร้อยเครือข่ายสถานีวิทยุสร้างคนไทยหัวใจฟูเพื่อ
สนับสนุนให้เกิดการเรียนรู้สุขภาวะของผู้รับสื่อ 

  จัดกิจกรรมผู้ฟังรำยกำรเดอะแฟมิลี่คิดส์เกม " Healthy Food Good Taste " อำหำรดีเพ่ือสุขภำพ อร๊อย 
อร่อย ในเดือนแห่งควำมรักด้วยกำรดูแลสุขภำพตัวเองและครอบครัว  ระหว่ำงวันที่  9 - 29 กุมภำพันธ์ 2567 ผลลัพธ์ที่
เกิดข้ึน มีผู้ฟังรำยกำรสมัครเข้ำร่วมกิจกรรมจ ำนวน  15 ครอบครัว 43 คน ซึ่งผู้เข้ำร่วมกิจกรรมโพสต์อำหำรที่รับประทำน
พร้อมบอกประโยชน์ของอำหำร และ #สุขภำพดีที่105  หำกครอบครัวไหนโพสต์ภำพและมีคนมำกดไลฟ์มำกที่สุดจะ
ได้รับรำงวัลตุ๊กตำพ่ีเขี้ยวแหลมจอมตะกละ  ซึ่งผู้ชนะคือ ครอบครัวพ่อขจรศักดิ์ 

 

 

กลุ่มแผนงานวิถีสุขภาวะทางปัญญา  

1. งานแถลงข่าวจัดงาน “สัปดาห์ความสุขสากล 2024” โดย ส ำนัก 11 และภำคีเครือข่ำยสุขภำวะทำงปัญญำ จัดงำน
ภำยใต้แนวคิด Happiness Connects : ควำมสุขที่ เชื่อมโยงเรำไว้ด้วยกัน เปิดพ้ืนที่ส่งต่อควำมสุขผ่ำนนวัตกรรม 
เครื่องมือ กิจกรรม กระบวนกำรในมิติของสุขภำวะทำงปัญญำให้คนในสังคมพบควำมสุขได้ง่ำยขึ้น  โดยเปิดพ้ืนที่ 8 
เส้นทำงควำมสุข (เรียนรู้เรื่อง 8 เส้นทำงควำมสุขเพ่ิมเติมได้ที่ https://www.happinessisthailand.com/8ways/) โดย
ได้รับควำมร่วมมือจำกภำคีเครือข่ำยสุขภำวะทำงปัญญำ ร่วมสร้ำงพ้ืนที่กิจกรรมฮีลใจได้เข้ำถึงประสบกำรณ์ตรงของ
ควำมสุขผ่ำน 49 กิจกรรม เริ่มตั้งแต่วันที่ 20 มีนำคม ถึง 4 เมษำยน 2567 

โดยทำง นพ.พงศ์เทพ วงศ์วัชรไพบูลย์ ผู้จัดกำร สสส. ร่วมกล่ำวเปิดงำน นอกจำกนี้ ภำยในงำนยังมีกิจกรรม
เสวนำแบ่งปันควำมสุข โดย คุณญำณี รัชต์บริรักษ์ ผอ.ส ำนักสร้ำงเสริมระบบสื่อและสุขภำวะทำงปัญญำ สสส.คุณธีระพล 
เต็มอุดม ผอ.ร่วม ธนำคำรจิตอำสำคุณสุวิตำ จรัญวงศ์ CEO & Co-Founder, Tellscore คุณนภำพร  ไตรวิทย์วำรีกุล (ดี
เจพี่อ้อย) และบูธกิจกรรมต่ำงๆ ในงำนที่มีผู้สนใจร่วมกิจกรรมจ ำนวนมำก 
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2. โครงการพัฒนาจิต ปรับความคิด ยกระดับใจ 
โครงกำรมียุทธศำสตร์ด ำเนินงำน 3 ส่วน ประกอบด้วย 1. บูรณำกำรงำนสุขภำวะ 2. สร้ำงพ้ืนที่เรียนรู้ สุขภำวะทำง

ปัญญำ และ 3. แนะแนวปฏิบัติเพื่อพัฒนำใจ   

 ยุทธศาสตร์ที่ 1 บูรณาการงานสุขภาวะ 
1.1. งำนบูรณำกำรผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลง   

 โครงกำรฯ ได้สนับสนุนให้เกิดเครือข่ำยกระบวนกรผู้ผ่ำนหลักสูตร Transformative Experience 
Provider (TEP) โดยได้จัดประชุมภำคีผู้เข้ำร่วมหลักสูตรที่ผ่ำนมำ เพ่ือสร้ำงเครือข่ำยแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ข้ำมบริบทส ำหรับ
ผู้น ำกำรเปลี่ยนแปลง ทั้งในรูปแบบ online และรูปแบบ on-site โดยในเดือนที่ผ่ำนมำ โครงกำรฯ ได้จัดกิจกรรมกำร
เรียนรู้ในหัวข้อ “Storytelling สื่อสำรอย่ำงมีพลังด้วยเรื่องเล่ำ” โดยได้รับเกียรติจำกคุณพิมพ์มณี เมฆพำยัพ (อ.นุต) จำก
ส ำนักงำนเครือข่ำยองค์กรงดเหล้ำ มำแบ่งปันทักษะและวิธีกำรใช้ Storytelling พร้อมกับให้ผู้เข้ำร่วมได้ฝึกฝนกำรเล่ำ
เรื่อง ผู้เข้ำร่วมได้เห็นควำมเป็นตัวตนของคนอื่นและสร้ำงควำมรู้สึกสนิทกันมำกข้ึน งำนจัดเมื่อ 17 ก.พ. 2567 เวลำ 9.00 
-16.30 น. ณ บ้ำนพักกรุงเทพคริสเตียน ศำลำแดง ซอย 2 ถ.สีลม ผู้เข้ำร่วมจ ำนวน 11 คน    
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1.2. งำนศึกษำนิเทศก์ในควำมสัมพันธ์ใหม่ 
โครงกำรฯ ร่วมกับ สถำบัน Courage to Coach ด ำเนินงำนสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงให้กับงำนศึกษำนิเทศก์ในชื่อ 

“ศึกษำนิเทศก์ในควำมสัมพันธ์ใหม่ (Supervisor as Facilitative Coach: SFC)”  ทำงคณะ Courage to Coach ได้รับ
เชิญจำกหน่วยศึกษำนิเทศก์ ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนไปบรรยำยในหัวข้อ "รู้จัก SFC: เส้นทำงสู่...
ศึกษำนิเทศก์ไทยหัวใจโค้ช" เมื่อ 21 ก.พ. 2567 ในกำรประชุมเชิงปฏิบัติกำรขับเคลื่อนนโยบำยเรียนดี มีควำมสุข สู่กำร
นิเทศอย่ำงมีประสิทธิภำำพ  ณ โรงแรมรอยัล ซิตี้  กรุงเทพฯ โดยได้บรรยำยและฝึกฝนทักษะส ำคัญที่ได้สร้ำงกำร
เปลี่ยนแปลงในกำรนิเทศของศึกษำนิเทศก์ท่ีเข้ำร่วมหลักสูตร SFC  

โครงกำรฯ ยังได้ลงพ้ืนที่เพ่ือกำรสนับสนุนศึกษำนิเทศก์ ในกำรจัดกำรอบรมให้กับผู้บริหำรสถำนศึกษำและคุณครูในเขต
พ้ืนที่ที่ตนเองดูแล พ้ืนที่ดังกล่ำวคือ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำ (สพป.) นครรำชสีมำ เขต 2 โดยเนื้อหำกำรอบรมว่ำ
ด้วยกำรสร้ำงสิ่งแวดล้อมกำรเรียนรู้ แบบ active & action learning สู่กำรฟัง กำรสร้ำงกำรเรียนรู้ที่หลำกหลำย และได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงทุกคน ซึ่งผู้เข้ำร่วมกำรอบรมเป็นคุณครูแกนน ำกำรจัดกำรเรียนรู้ จ ำนวน 37 คน  งำนจัดเมื่อ 21 ก.พ. 2567 นอกจำกนี้
ทำงโครงกำรฯ ร่วมประชุมกับโครงกำรพัฒนำศักยภำพ เด็กปฐมวัย (ICAP) ในกำรหำควำมร่วมมือน ำทักษะ SFC ไปใช้กับ
ศึกษำนิเทศก์ในโครงกำรดังกล่ำว งำนจัดเมื่อ 29 ก.พ. - 1 มี.ค. 2567 โดยส ำนักงำนศึกษำธิกำรจังหวัดลพบุรี 

 

1.3. งำนเสริมศักยภำพกำรฟื้นคืน 
  งำนพัฒนำอำจำรย์ที่ปรึกษำด้วยทักษะกำรฟ้ืนคืน (Resilience Advisors)  

โครงกำรฯ จัดกำรอบรมเน้นกำรสร้ำงอำจำรย์แพทย์ที่มีทักษะกำรฟ้ืนคืนที่เข้มแข็ง และสำมำรถให้ควำม
ช่วยเหลือนิสิตนักศึกษำแพทย์ที่ตนดูแล ด้วยทักษะกำรฟ้ืนคืนอย่ำงตรงจุดได้ โดยโครงกำรฯ ร่วมกับโรงพยำบำล
พระปกเกล้ำ ด ำเนินกำรจัดกำรอบรม CPIRD Resilience Advisors รุ่น 2 เพ่ือสร้ำงอำจำรย์แพทย์ที่มีทักษะกำรฟ้ืนคืน 
(resilience) และสำมำรถใช้ทักษะกำรฟ้ืนคืนในกำรดูแลนักศึกษำแพทย์ได้ โดยเน้นกลุ่มเป้ำหมำยอำจำรย์ที่ปรึกษำ และ
นักวิชำกำรกำรศึกษำ จำกโรงเรียนแพทย์ในเครือข่ำยโครงกำรร่วมผลิตแพทย์เพ่ิมเพ่ือชำวชนบท (สบพช.) กำรอบรมนี้
ได้รับกำรสนับสนุนจำก สบพช. ต่อเนื่องเป็นรุ่นที่ 2 หลังจำกที่กำรอบรมรุ่น 1 ได้สร้ำงกลุ่มแพทย์ที่สำมำรถดูแลจิตใจ
ตนเอง ประยุกต์ใช้ในงำนแพทยศำสตร์ศีกษำได้ และยังฝึกฝนทักษะร่วมกันอย่ำงต่อเนื่อง 

ในกำรอบรมรุ่นที่ 2 จัดอบรมทั้งหมด 3 ครั้ง โดยกำรอบรมครั้งที่ 2 นี้มีหัวข้อคือ “Advance Resilience Skill” 
หรือทักษะกำรฟ้ืนคืนขั้นก้ำวหน้ำ โดยเป็นกำรฝึกทักษะกำรฟ้ืนทำงอำรมณ์และทำงจิตใจ ในมิติและแง่มุ มที่ลึกขึ้น  เช่น 
ทักษะกำรเป็นมิตรกับตัวเอง ควำมยืดหยุ่นทำงควำมคิด (mental flexibility) 
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นอกจำกนี้ยังมีบทเรียนเรื่องหลักกำรให้ค ำปรึกษำ The 3Es of advising: Engage  Educate Empower งำนจัดเมื่อ 
17 - 19 ก.พ. 2567 ณ บ้ำนผู้หว่ำน จ.นครปฐม เพ่ือให้ผู้เข้ำร่วมมีทักษะกำรให้ค ำปรึกษำด้วยกำรฟ้ืนคืน ผ่ำนกำรท ำบทบำท
สมมติ (role playing) กำรดูแลจิตใจนักศึกษำแพทย์จริง หลังกำรอบรม ผู้เข้ำร่วมจะไปฝึกให้ค ำปรึกษำนักศึกษำที่ตัวเองดูแล 
แล้วมำสะท้อนกำรเรียนรู้ในครั้งต่อไปในเดือน มี.ค. มีผู้เข้ำร่วมเป็นอำจำรย์แพทย์และนักวิชำกำรศึกษำ 35 คน จำกศูนย์
แพทยศำสตร์ศึกษำในเครือข่ำย สบพช. 18 แห่ง จำกทุกภูมิภำคของไทย เช่น โรงพยำบำลเชียงรำยประชำนุเครำะห์ โรงพยำบำล
ตรัง โรงพยำบำลรำชบุรี โรงพยำบำลสุรินทร์ เป็นต้น และโรงเรียนแพทย์อ่ืนๆ อีก 4 แห่ง น ำกระบวนกำรโดย Dr. Benjamin 
Weinstein ดร.สรยุทธ รัตนพจนำรถ อ.ธีระพล เต็มอุดม และอ.วิเศษ บ ำรุงวงศ์ 

 

1.4. งำนถอดบทเรียนกำรพัฒนำแนวทำงวิธีกำรของกำรน ำสุขภำวะทำงปัญญำไปใช้ เป็นวิถีกำรท ำงำน 
(contextualized implementation)  

โครงกำรฯ ได้พัฒนำคู่มือแนวทำงกำรประยุกต์ใช้สุขภำวะทำงปัญญำ ในบริบทงำนสร้ำงเสริมสุขภำวะ จนมีข้อมูลที่
สร้ำงควำมเข้ำใจ เห็นแนวทำง และมีวิธีกำรของกำรน ำสุขภำวะทำงปัญญำไปใช้เป็นวิถีกำรท ำงำน ซึ่งมีตัวอย่ำงรูปธรรม
กำรน ำสุขภำวะทำงปัญญำไปประยุกต์ใช้ ทั้งในระดับแนวคิด หลักกำร แนวทำง กระบวนกำร และวิธีกำร ทั้งในมิติบุคคล 
มิติควำมสัมพันธ์ และมิติกำระบวนกำรท ำงำนเพ่ือให้สำมำรถบรรลุเป้ำหมำยตำมยุทธศำสตร์ของโครงกำรได้อย่ำงมี
ประสิทธิผลและประสิทธิภำพ 

โครงกำรฯ จึงจัดเวทีคืนควำมรู้จำกกำรด ำเนินงำนพัฒนำคู่มือฯ ให้กับนักสร้ำงเสริมสุขภำวะในเครือข่ำยผู้ผ่ำน
หลักสูตรกระบวนกรสร้ำงเสริมสุขภำวะ (TEP)  โดยนักวิจัยได้น ำเสนอสุขภำวะทำงปัญญำในองค์ประกอบของ
กระบวนกำรงำนสร้ำงเสริมสุขภำพ ที่มีทั้งหมด 6 องค์ประกอบ ได้แก่ 1) บริบทของประเด็นและพ้ืนที่ 2) คุณค่ำที่ยึดถือ 
3) ควำมเชื่อที่เป็นหลังพิง 4) ทัศนคติ/มุมมองต่อประเด็นหรือกลุ่มเป้ำหมำย 5) กระบวนกำรและกิจกรรม 6) เครื่องมือ
และวิธีกำร จำกนั้นนักสร้ำงเสริมสุขภำพร่วมแลกเปลี่ยนควำมคิดเห็นต่อผลกำรค้นพบ ประเด็นส ำคัญคือ จุดเริ่มต้นของ
กำรประยุกต์ใช้สุขภำวะทำงปัญญำ คือ กำรเปลี่ยนแปลงทัศนคติของตนเองและเห็นควำมเป็นมนุษย์ในกลุ่มเป้ำหมำย 
น ำมำสู่กำรทบทวนและออกแบบงำนเพ่ือช่วยกลุ่มเป้ำหมำยเปลี่ยนแปลงทัศนคติและพฤติกรรมตัวเองต่อไป งำนจัดเมื่อ 
22 ก.พ. 2567 เวลำ 19.00 - 20.30 น. ผ่ำนโปรแกรม Zoom โดยนักสร้ำงเสริมสุขภำวะเครือข่ำย TEP จ ำนวน 12 คน 
น ำเสนอผลกำรพัฒนำคู่มือโดย อ.โตมร อภิวันทนำกร 
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 ยุทธศาสตร์ที ่2 สร้างพ้ืนที่เรียนรู้สุขภาวะทางปัญญา 
2.1. ฟังสร้างสุข Listening is Happiness 

- กิจกรรมฟังสร้างสุข สร้างเสริมทักษะการฟัง 

โครงกำรฯ สร้ำงพ้ืนที่ฝึกทักษะกำรรับฟังอย่ำงลึกซึ้ง (deep listening) อย่ำงสม่ ำเสมอทุกเดือน  โดยในเดือน
กุมภำพันธ์ ได้จัดกิจกรรมในรูปแบบออนไลน์ ในชื่อ “ภำษำรัก เหมือนไม่รักแต่รักนะ” เป็นกำรท ำควำมเข้ำใจในภำษำรัก 
5 รูปแบบ และให้ผู้เข้ำร่วมได้ส ำรวจชีวิตเพ่ือเข้ำใจภำษำรักของตนเอง เข้ำใจสิ่งที่คนใกล้ตัวแสดงออกสื่อสำรออกมำว่ำสิ่ง
เหล่ำนี้คือ ควำมรัก และยังได้เรียนรู้ว่ำกำรรับฟังเป็นรูปแบบหนึ่งของกำรแสดงออกของควำมรัก โดยจะต้องเป็นกำรรับฟัง
ที่มีคุณภำพอยู่กับคนตรงหน้ำอย่ำง 100% ครั้งนี้ผู้เข้ำร่วมได้สะท้อนกำรเรียนรู้ที่แตกต่ำงหลำกหลำย ดังตัวอย่ำงเช่น งำน
จัดเมื่อ 24 ก.พ. 2567 เวลำ 13.00 - 15.00 น. ออนไลน์ ผ่ำนโปรแกรม Zoom ผู้เข้ำร่วมจ ำนวนทั้งหมด 20 คน ใน
จ ำนวนนี้เป็นเยำวชน 7 คน น ำกระบวนกำรโดย อ.สมจินตนำ เปรมปรำชญ์และ อ.โชติศักย์ กิจพรยงพันธ์ 

2.2. พัฒนำงำนเชื่อมโยงกับธรรมชำติ 

- งำนต่อยอดชุมชนกำรพัฒนำจิตฯ Parkใจ  

โครงกำร ด ำเนินกำรผลักดันกำรสัมผัสธรรมชำติในบริบทพ้ืนที่สำธำรณะอีกครั้ง โดยเน้นกำรสร้ำงควำมร่วมมือ
กับสวนสำธำรณะไปพร้อมๆ กับกำรสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชนออนไลน์ ช่วงที่ผ่ำนมำได้ด ำเนินกิจกรรมบันทึกธรรมชำติ 
(Nature Journal) ซึ่งเป็นกิจกรรมที่ใช้ทักษะกำรสัมผัสธรรมชำติและทักษะกำรบันทึกธรรมชำติ เพ่ือให้ผู้เข้ำร่วมเชื่อมโยง
กับธรรมชำติและเกิดกำรพัฒนำจิตจำกกำรสัมผัสธรรมชำติ ในสถำนที่ 2 แห่ง ได้แก่ สวนสมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกิติ์ฯ เมื่อ 
18 ก.พ. 2567 และ สวนสรำญรมย์ เมื่อ 3 มี.ค. 2567 

พ้ืนที่สวนสมเด็จพระนำงเจ้ำสิริกิติ์ฯ เป็นพ้ืนที่ที่ด ำเนินกำรอย่ำงต่อเนื่องจนทำงมูลนิธิที่ดูแลสวนเข้ำใจและเปิด
พ้ืนที่ให้จัดงำนอย่ำงต่อเนื่องได้ ครั้งนี้มีผู้เข้ำร่วมทั้งหมด 14 คน แบ่งเป็นกลุ่มครอบครัวหรือพ่ีน้อง 1 คู่ กลุ่มเพ่ือน 1 กลุ่ม 
และมีคนที่ท ำงำนอยู่ในสำยวิชำชีพครูที่คำดหวังจะน ำกระบวนกำรหรือเครื่องมือบำงส่วนจำก Parkใจ ไปปรับใช้กับกำร
สอนของตนเอง 

ส่วนพ้ืนที่สวนสรำญรมย์ เป็นครั้งแรกที่งำน Parkใจ ได้มำใช้พ้ืนที่ดังกล่ำว โดยครั้งนี้มีผู้เข้ำร่วมทั้งหมด 9 คน มี
ผู้เข้ำร่วมที่ก ำลังเรียนอยู่ในชั้นระดับมหำวิทยำลัยหรือเพ่ิงจบกำรศึกษำและเริ่มงำนแรกได้ ไม่นำนล้วนประสบปัญหำด้ำน
จิตใจที่มำจำกกำรเรียนหรือกำรงำน ซึ่งกำรมำร่วมกิจกรรมครั้งนี้ได้มำพักใจพร้อมติดเครื่องมือดูแลตัวเองง่ำยๆ ได้จำก
ธรรมชำติที่กระบวนกำรพำไปพบ ตัวอย่ำงเช่น  

“เรำรู้สึกว่ำได้พักท้ังกำยและใจจริง ๆ” 
“รู้สึกผ่อนคลำย ได้ทบทวนตัวเอง ดีใจที่ได้มำ” 
“ได้หลุดออกจำกหน้ำจอคอมบ้ำง ท ำให้รู้ว่ำมีหลำยสิ่งที่จะมำเติมเต็มชีวิตเรำ นอกจำกกำรท ำงำน” 
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 ยุทธศาสตร์ที่ 3 แนะแนวปฏิบัติเพื่อพัฒนาใจ 

 งำนพัฒนำแพลตฟอร์มเว็บอ่ำนมนุษย์ 
โครงกำรฯ ได้พัฒนำแพลตฟอร์มออนไลน์อ่ำนมนุษย์ human.happinessisthailand.com แพลตฟอร์มส่งเสริม

กำรมีสุขภำวะทำงปัญญำผ่ำนกำรเท่ำทันอคติและกำรตีตรำ (stigmatization) บ่มเพำะควำมเข้ำอกเข้ำใจ (empathy) 
และกำรรับฟังอย่ำงเพ่ือนมนุษย์ ด้วยบทควำมควำมรู้ เรื่องรำวบุคคลตัวอย่ำง ข่ำวและคู่มือแนวทำงกำรจัดกิจกรรมอ่ำน
มนุษย์ โดยกำรใช้งำนเว็บไซต์พลังแผ่นดินของเดือนกุมภำพันธ์ (1 - 29 ก.พ. 2567) มีผู้ใช้งำนไซต์ (user) จ ำนวน 191 
คน เป็นคนใหม่ (newuser) จ ำนวน 237 คน สถิติกำรเข้ำชมหน้ำเว็บไซต์ (Pageviews) จ ำนวน 255 ครั้ง และสถิติกำรมี
ส่วนร่วม (user engagement) จ ำนวน 140 ครั้ง สถิติกำรใช้เวลำบนหน้ำเว็บไซต์เพ่ือท ำกิจกรรมบำงอย่ำง (session) 
219 ครั้ง รวมสถิติกำรใช้งำนสะสมตั้งแต่ 1 มี.ค. 2566 - 7 มี.ค. 2567 มีจ ำนวน Pageviews 4,741 ครั้ง 

3. โครงการขับเคลื่อนสังคมแห่งการตื่นรู้ ยกระดับเครือข่ายอินฟลูเอนเซอร์สุขภาวะทางปัญญา มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ พัฒนาเครือข่าย Spiritual Influencer สู่การสร้างพ้ืนที่การเรียนรู้สุขภาวะทางปัญญา 

- กิจกรรม "Follow the Calling : ตำมเสียงเรียกจำกจิตวิญญำณ" โดย We Oneness เมื่อวันที่  24-25 
กุมภำพันธ์ 2567 ณ Factivity เลขที่ 478 คลองจั่น เขตบำงกะปิ กทม.กิจกรรม Follow the Calling : ตำมเสียงเรียก
จำกจิตวิญญำณ ได้รวบรวมทีม Spiritual Influencers รุ่นใหม่มำท ำควำมรู้จักตนเองให้ลึกซึ้งมำกยิ่งข้ึน ผ่ำนกระบวนกำร
เรียนรู้อย่ำงมีส่วนร่วม (Active Learning) อย่ำงเช่นกำรวำดภำพใน กิจกรรมนี้เป็นกำรเชื้อเชิญให้ทุกคนกลับมำส ำรวจ
เสียงควำมคิด (Inner-voice) ต่ำงๆ เพ่ือเข้ำใจกำรท ำงำนของจิตใจตนเองมำกยิ่งขึ้น  

กิจกรรมที่ช่วยบ่มเพำะ Spiritual Influencers ด ำเนินไปบนรำกฐำนกำรสร้ำงควำมตระหนักรู้ (Awareness) 
จำกภำยในตนเอง ด้วยวิธีต่ำง ๆ ที่ช่วยให้เข้ำถึงได้ตำมควำมถนัดของแต่ละบุคคล โดยมีตั้งแต่กำรระบำยสีลงในมันดำลำ 
(Mandala) ที่ช่วยให้เกิดสมำธิและควำมสงบภำยใน ไปจนถึงกระบวนกำรท ำ Dream catcher ที่สะท้อนให้เห็นถึงกำร
ท ำงำนภำยในจิตใจของเรำ ว่ำเรำรับมือกับควำมคำดหวัง หรืออำรมณ์ไม่พอใจของเรำอย่ำงไร จำกกิจกรรม ผู้เข้ำร่วมมี
แนวโน้มในกำรเกิดสุขภำวะทำงปัญญำมำกขึ้น และมีแนวโน้มที่จะสำมำรถน ำควำมรู้จำกกิจกรรมที่จัดไปปรับประยุกต์ใช้
ในกำรท ำสื่อที่มีคุณภำพได้มำกยิ่งขึ้น 

แง่มุมควำมเข้ำใจด้ำนสุขภำวะทำงปัญญำท่ี Spiritual Influencers อยำกน ำไปเผยแพร่ต่อมีหัวข้อหลักดังนี้  

1) กำรท ำงำนภำยใน Inner Development Goal (IDG) 
2) กำรตระหนักรู้ถึงอำรมณ์ของตัวเอง 
3) กำรรักตัวเอง Self-Love 
จำกกำรประเมินผลจึงได้ข้อสรุปดังนี้ ผู้เข้ำร่วมมีแนวโน้มในกำรเกิดสุขภำวะทำงปัญญำมำกขึ้น และมีแนวโน้มที่

จะสำมำรถน ำควำมรู้จำกกิจกรรมที่จัดไปปรับประยุกต์ใช้ในกำรท ำสื่อที่มีคุณภำพได้มำกยิ่งข้ึน 
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 กิจกรรม “Soul Plans” วันศุกร์ที่ 8 มีนำคม 2567 เวลำ 09.00-16.00 น. ณ ห้องประชุม Kidnap อำคำร
มิ้นท์ ทำวเวอร์ แขวงวังใหม่ เขตปทุมวัน กรุงเทพมหำนคร  

กิจกรรม “Soul Plans” เชิญชวน Spiritual Influencer มำร่วมออกแบบ Co-Create ภำรกิจ “บ้ำน OA 
(Oneness Academy) โดย ออกแบบ Route และกิจกรรมบ้ำน OA ร่วมสร้ำงสรรค์สื่อ Spiritual Health ขับเคลื่อน
และร่วมพัฒนำ IDG Oneness Thailand ร่วมกันขับเคลื่อนภำรกิจ จิตวิญญำณ ในระดับประเทศ  ร่วมกับกับ สสส. ภำคี
เครือข่ำย และผู้มีพิมพ์เขียว ทั่วประเทศ ทั่วโลก 

 ส ำหรับกิจกรรมในช่วงเช้ำ ได้มีกำรพูดคุยแนะน ำตัว เพ่ือท ำควำมรู้จักกัน และรู้แรงบันดำลใจของแต่ละคนเพ่ือ
น ำมำออกแบบ Route และกิจกรรม บ้ำน OA และท ำควำมรู้จักกับแนวคิด IDG เพ่ือร่วมขับเคลื่อนและพัฒนำ IDG 
Oneness Thailand ตำมควำมถนัดของ Spiritual Influencer แต่ละท่ำน เลือกครูบำอำจำรย์ที่แต่ละคนสนใจ เพ่ือเป็น
ต้นแบบที่จะมำบ่มเพำะศักยภำพให้กับเหล่ำ Spiritual Influencer  ในช่วงบ่ำย มีกิจกรรม Workshop  เรื่อง Creative 
Process Story Telling และ Inner Expressionซึ่งพูดถึง วิธีคิด วิธีเล่ำเรื่อง ในเนื้อหำของมนุษย์ จิตใจ จิตวิทยำ Soul 
Spiritual และอ่ืนๆ โดยกิจกรรมนี้ท ำให้ Spiritual Influencer แต่ละท่ำนเข้ำใจควำมเป็นตัวเองที่เป็นเอกลักษณ์ได้
ชัดเจนขึ้น พร้อมทั้งรู้แนวทำงในกำรสื่อสำรที่มำจำกภำยในท ำให้ทรงพลังมำกข้ึนในกำรสื่อสำรกับผู้ติดตำมนั่นเอง 
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 ยุทธศาสตร์ การพัฒนาหลักสูตรและพื้นที่เรียนรู้สุขภาวะทางปัญญา 

 งานวิจัยและพัฒนาหลักสูตร IDG 

มีกำรประชุมหำรืองำนวิจัย และกำรพัฒนำหลักสูตร IDG Thailand  เมื่อวันที่ 29 กุมภำพันธ์ 2567 ออนไลน์
ผ่ำนโปรแกรม Zoom ทีมงำนร่วมประชุมกับ รศ.ดร. รัตติกรณ์  จงวิศำล อำจำรย์ประจ ำคณะสังคมศำสตร์ 
มหำวิทยำลัยเกษตรศำสตร์ ผู้ทรงคุณวุฒิด้ำนจิตวิทยำองค์กำร กำรพัฒนำหลักสูตรภำวะผู้น ำเชิงจิตวิญญำณ และสุขภำวะ
ทำงปัญญำ หำรือเพ่ือเตรียมงำนวิจัย IDG Thailand และกำรออกแบบหลักสูตรผู้น ำ IDG Thailand โดย อ.รัตติกรณ์ จง
วิศำล ได้ตอบรับเป็นหัวหน้ำทีมวิจัย IDG Thailand และได้น ำเสนอโครงร่ำงกำรออกแบบงำนวิจัยกับทีมงำน รวมถึงได้ให้
ค ำแนะน ำกับท ำงำน ให้เปรียบเทียบควำมสอดคล้องระหว่ำงแนวคิดและสุขภำวะทำงปัญญำ 

โครงกำรได้เริ่มเรียบเรียงโครงสร้ำงเนื้อหำ IDG KM และได้เรียนเชิญ ผศ.ดร. สมสิทธิ์ อัสดรนิธี ผู้เชี่ยวชำญด้ำน
ควำมรู้และกระบวนกำรเรียนรู้สุขภำวะทำงปัญญำ ได้ช่วยแปลเรียบเรียง IDG Framework ออกมำเป็นภำษำไทย พร้อม
ค ำอธิบำยเพ่ิมเติม โดยถอดควำมจำก จำกเนื้อหำต้นฉบับใน IDG Toolkit ของinnerdevelopmentgoals.org 
[https://www.innerdevelopmentgoals.org/s/Updated_IDG_Toolkit_v1.pdf] “เรำมุ่งที่จะน ำเอำพลังแห่งกำร
พัฒนำมิติภำยใน เข้ำมำแก้ไขปัญหำระดับโลกทุก ๆ ปัญหำที่มนุษยชำติก ำลังเผชิญอยู่ ” โดยมุ่งศึกษำว่ำ ทักษะและ
ควำมสำมำรถไหนบ้ำงของมนุษย์ที่สมควรถูกพัฒนำ เพื่อตอบโจทย์ควำมท้ำทำยของยุคสมัย และเพ่ือท ำให้ SDGs ประสบ
ควำมส ำเร็จได้ดีข้ึน   ผลกำรศึกษำพบว่ำมีทักษะจ ำเป็นอยู่ 23 ทักษะ ซึ่งถูกน ำมำจัดหมวดหมู่ได้ใน 5 มิติ   

จำกกำรประชุมในครั้งนี้ ทำงทีมงำนได้สรุปโครงร่ำงเนื้อหำของ IDG KM ออกเป็น 4 หมวดดังนี้ 
1) ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของ IDGเนื้อหำของ IDG Frameworkแปลคลิปและองค์ควำมรู้ที่น่ำสนใต 
2) เป้ำหมำยกำรพัฒนำภำยใน IDG สอดคล้องกับองค์ควำมรู้ และนิยำมสุขภำวะทำงปัญญำและเส้นทำงกำร

พัฒนำภำยใน 8 เส้นทำงควำมสุข 
3) กระบวนกำรฝึกพัฒนำทักษะภำยใน กระบวนกำรจิตตปัญญำศึกษำ และเครื่องมือกำรพัฒนำทักษะภำยในใน

เมืองไทย – IDG Toolkit 
4) ถอดบทเรียนกระบวนกำรฝึกอบรม IDG หลักสูตรแรกในเมืองไทย 
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4. โครงการชุมชนกรุณาเพื่อการอยู่และตายดี: บูรณาการสู่งานสุขภาพปฐมภูมิ มีกิจกรรมดังนี้  
 หลักสูตรเรียนรู้เรื่องชีวิตและควำมตำยส ำหรับเยำวชน  ชุมชนกรุณำอุบลรำชธำนี 

ปี 2565 ชุมชนกรุณำอุบลรำชธำนีได้จัดกิจกรรมหลักสูตรเรียนรู้เรื่องชีวิตและควำมตำยส ำหรับนักเรียนชั้น
ประถมศึกษำปีที่ 5 โรงเรียนบ้ำนคันไร่ อ.สิรินธร จ.อุบลรำชธำนี มีเนื้อหำ 4 หัวข้อ ได้แก่ 1) รู้จักธรรมชำติ  2) รู้จัก
ตัวเอง  3) กำรรับมือควำมเปลี่ยนแปลง กำรพลัดพรำกสูญเสีย 4) กำรตั้งเป้ำหมำย ควำมหมำย คุณค่ำของชีวิต  

ในปี 2566 นี้ได้จัดกิจกรรมกับกลุ่มเป้ำหมำยหลัก 2 กลุ่ม คือ 1. นักเรียนชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 (นักเรียนกลุ่ม
เดิม) โรงเรียนบ้ำนคันไร่ ต.คันไร่ อ.สิรินธร จ ำนวน 25 คน เป็นกิจกรรมต่อเนื่อง เติมเต็มในส่วนเนื้อหำที่ขำดพร่องไปในปี
ที่แล้ว ได้แก่ กำรรับรู้ควำมเจ็บป่วย ควำมตำย กำรดูแลกันในชุมชน และกำรบ่มเพำะควำมกรุณำ และ กลุ่ม 2. นักเรียน
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 (นักเรียนกลุ่มใหม่) โรงเรียนบ้ำนชำด ต.หนำมแท่ง อ.ศรีเมืองใหม่ จ ำนวน 17 คน ได้ออกแบบ
หลักสูตรและกิจกรรมใหม่ โดยเน้นควำมเข้ำใจธรรมชำติกำรเกิด แก่ เจ็บ ตำย กำรเห็นคุณค่ำของสำยสัมพันธ์ใน
ครอบครัวและกำรดูแลกัน และกำรจัดกำรอำรมณ์ 
ผลการด าเนินงาน 

(1) นักเรียนจำกโรงเรียนบ้ำนชำด จ ำนวน 17 คน และครู 1 คน ได้ร่วมกิจกรรมในหลักสูตรธรรมชำติของชีวิต
จ ำนวน 5 ครั้ง 10 ชั่วโมง (ไม่นับรวมกิจกรรมเตรียมควำมพร้อมและเก็บข้อมูลนักเรียน) 

(2) นักเรียนจำกโรงเรียนบ้ำนคันไร่ จ ำนวน 25 คน และครู 1 คน ได้ร่วมกิจกรรมในหลักสูตรธรรมชำติของชีวิต 
จ ำนวน 8 ครั้ง 16 ชั่วโมง (ไม่นับรวมกิจกรรมเตรียมควำมพร้อมและเก็บข้อมูลนักเรียน) 

(3) ปรำชญ์ชุมชนบ้ำนชำด 1 คน ได้ร่วมกิจกรรมในฐำนะวิทยำกรรับเชิญในหลักสูตรธรรมชำติของชีวิต 
(4) อสม. ชุมชนบ้ำนคันไร่จ ำนวน 8 คน ชำวบ้ำนชุมชนบ้ำนคันไร่จ ำนวน 5 ครอบครัว ร่วมกิจกรรมเยี่ยมผู้ป่วย 

ผู้สูงอำยุในชุมชนบ้ำนคันไร่  
5. โครงการก่อการครู: ขับเคลื่อนนิเวศการเรียนรู้สู่การเปลี่ยนแปลง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาศักยภาพครูแกนน าและนักสื่อสารสุขภาวะทางปัญญา 

 เวทีอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำศักยภำพครูแกนน ำโครงกำรก่อกำรครู รุ่นที่ 5 โมดูลที่ 2 : ตลำดวิชำ (จ ำนวน 8 
รำยวิชำ วิชำละ 35 คน) 

โครงกำรก่อกำรครูมีกลไกในกำรด ำเนินงำนพัฒนำศักยภำพครูแกนน ำและนักสื่อสำรสุขภำวะ รุ่นที่ 5 ให้เป็นผู้น ำกำร
เปลี่ยนแปลงทำงกำรศึกษำและนักสื่อสำรสุขภำวะทำงปัญญำผ่ำนหลักสูตร 4 โมดูล ออกแบบเพ่ือพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำที่สนใจในกำรพัฒนำหรือปรับรูปแบบกำรจัดกำรเรียนรู้ให้เป็นกระบวนกำรเรียนรู้ที่ผู้เรียนจะมีส่วนร่วมในกำรสร้ำงและ
พัฒนำควำมรู้ได้ด้วยตนเอง โดยมีครูท ำหน้ำที่ในกำรออกแบบและ   จัดกระบวนกำรเรียนรู้ในรูปแบบที่หลำกหลำย โดยเริ่มจำกกำร
ท ำงำนกับสภำวะภำยในของครูและควำมรู้-ควำมเชื่อเดิมของครู จัดเมื่อวันเสำร์ที่ 24 - วันจันทร์ที่ 26 กุมภำพันธ์ 2567 โครงกำรฯ 
ได้ก ำหนดจัดอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำศักยภำพครูแกนน ำโครงกำรก่อกำรครู รุ่นที่ 5 โมดูลที่ 3 ครูคือกระบวนกร โดยมี
วัตถุประสงค์เพ่ือเสนอองค์ควำมรู้และแนวทำงกำรออกแบบกำรเรียนรู้ด้วยกำรเชื่อมโลกจริง หรือ Authentic Learning โดยชวน
คุณครูค้นหำโจทย์เพ่ือสร้ำงกำรเรียนรู้ผ่ำนพ้ืนที่ตลำดไทย และน ำองค์ควำมรู้หรือเครื่องมือที่ได้รับจำกโครงกำรฯ มำใช้ในกำร
ออกแบบชั้นเรียนผ่ำนกิจกรรม Demo class ให้กับเพ่ือนครูได้ทดลองเรียนและให้ feedback ซึ่งกันและกัน 
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ผลลัพธ์ 
(1) ผู้เข้ำร่วมจ ำนวนหนึ่งสะท้อนถึงควำมส ำคัญและเห็นควำมเป็นไปได้ของกำรสร้ำงกำรเรียนรู้ที่เกิดขึ้นจำก ‘โลก

จริง’ หรือสิ่งที่เชื่อมโยงกับชีวิตประจ ำวันของผู้เรียน ซึ่งส่งผลอย่ำงส ำคัญต่อกำรกระตุ้นควำมสนใจและกำรเรียนรู้
ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน 

(2) ผู้เข้ำร่วมได้ทดลองออกแบบและน ำกำรเรียนรู้แบบ team teaching ผ่ำนกิจกรรม Demo class รวมถึงได้
ฝึกฝนกำรให้ feedback ที่เป็นประโยชน์ต่อกระบวนกำรที่เพ่ือนครูได้ออกแบบ 

 
6. โครงการหย่ังรากจิตตปัญญาสู่สังคมแห่งความสุข : เส้นทางสู่สุขภาวะทางปัญญา 

 กิจกรรม Workshop เรียนรู้จังหวะชีวิต ส ำหรับบุคลำกรศูนย์กำรแพทย์มหิดลบ ำรุงรักษ์  ปีที่ 2 ตั้งแต่วันที่ 1 -3 
มีนำคม พ.ศ. 2567 ณ อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี 
 กิจกรรมเรียนรู้จังหวะชีวิตส ำหรับบุคลำกรศูนย์กำรแพทย์มหิดลบ ำรุงรักษ์ ถูกออกแบบเป็นโมดูลกำรเรียนรู้สอง
รุ่น คือ กลุ่มบุคลำกรสำยปฏิบัติกำร และกลุ่มบุคลำกรสำยบริหำร เพ่ือให้ผู้เรียนสำมำรถน ำสิ่งที่ได้เรียนรู้และกระบวนกำร
เรียนรู้แบบจิตตปัญญำศึกษำไปประยุกต์ใช้กับตนเอง และใช้ในกำรท ำงำน เชื่อมโยงกับ motto ขององค์กรที่ว่ำ “กำย
ป่วยใจไม่ป่วย” และกำรให้บริกำรด้วยหัวใจควำมเป็นมนุษย์ (humanized care) นอกจำกนี้ เมื่อผ่ำนกำรอบรมแล้วจะ
สำมำรถน ำแผนงำนกำรแก้ปัญหำด้วย project-based ซึ่งโครงกำรฯ จัดให้มีกระบวนกำรโค้ชโดย ผศ.ทพญ.นัยนำ บูรณ
ชำติ อย่ำงต่อเนื่องตลอดระยะเวลำด ำเนินงำน    
ส ำหรับกิจกรรมที่จัดขึ้นครั้งนี้ เป็นกำรอบรมบุคลำกรสำยปฏิบัติกำร จ ำนวน 16 คน ประกอบด้วยเจ้ำหน้ำที่เวรเปล 
พยำบำล นักกำยภำพบ ำบัด งำนดูแลผู้สูงอำยุ เจ้ำหน้ำที่เวชระเบียน กำรเงิน เจ้ำหน้ำที่บริหำรงำนทั่วไป และช่ำงซ่อม
บ ำรุง  เข้ำร่วมเรียนรู้และฝึกปฏิบัติดังก ำหนดกำรอบรม 3  วัน   
 ทั้งนี้ ผู้เข้ำอบรมได้สังเกต เรียนรู้ เข้ำใจ ธรรมชำติภำยในตนเอง ทั้งอำรมณ์ควำมรู้สึก ควำมกลัว และกำรตัดสินใจ รวมถึง
ได้เชื่อมโยงสัมผัสตนเองเข้ำกับธรรมชำติรอบตัวที่ปรำกฏอยู่ตรงหน้ำ รู้จักที่จะล้อหรือขวำงลมด้วยกำรบังคับใบเรือให้วิ่งไปได้ หรือ 
แม้ว่ำลมจะนิ่งก็สำมำรถรอได้เพ่ือมองหำจังหวะในกำรเดินเรือต่อ เพ่ือน ำประสบกำรณ์เหล่ำนี้กลับไปดูแลตัวเอง ดูแลควำมสัมพันธ์
รอบตัว และกำรดูแลคนไข้ได้อย่ำงสมดุลสอดคล้องกับปรัชญำ “กำยป่วยใจไม่ป่วย” ซึ่งต้องเริ่มตั้งแต่ผู้ดูแลเสียก่อน 

ในช่วงท้ำยของกำรอบรม ผศ.ทพญ.นัยยำ บูรณชำติ ได้ชวนผู้เข้ำอบรมสะท้อนกำรเรียนรู้จำกกำรอบรมสำมวันนี้ 
ดังตัวอย่ำงที่เป็นกำรสะท้อนกำรเติบโตด้ำนใน เช่น 

“เรำก้ำวข้ำมควำมกลัว แบบกระโดดข้ำม ด้วยควำมเชื่อใจคนที่น ำพำเรำไป” 
“มองไปข้ำงหน้ำได้ แต่ต้องท ำไปในแต่ละวันด้วย เพรำะเรำไม่รู้ว่ำจะเกิดอะไรขึ้น” 

 “ได้ประสบกำรณ์ใหม่ๆ ฮีลใจได้อยู่กับธรรมชำติ ท ำได้เมื่อครูฝึกให้เล่นคนเดียว” 
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7. โครงการพลเมืองอาสา  กิจกรรมในเดือนนี้ มีอำสำมสมัครเข้ำร่วม ประมำณ 450 คน มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้ 

 กิจกรรม จุดบริกำรสุขภำพชุมชน  โดยร่วมกับทีมแกนอำสำ และอำสำสมัคร ไปเยี่ยมและมอบยำ &เวชภัณฑ์ให้
ชุมชนที่มีรำยได้น้อย พร้อมทั้งน ำอำสำไปมอบของใช้ผู้ป่วย อำทิ กำงเกงผ้ำอ้อม น้ ำยำท ำควำมสะอำด ฆ่ำเชื้อ ฯลฯ โดย
กระจำยไปยังชุมชนต่ำง ๆ 12 จุด  ประกอบด้วย กำรส่งยำเวชภัณฑ์ให้ชุมชน และผู้ลี้ภัยชำยแดนไทย-พม่ำจ ำนวน 3 จุด  
, ส่งให้ รพ.ในพื้นทีห่่ำงไกล  และ ชุมชนมำรับเองที่ มอส. 

 กิจกรรมอำสำแยกยำและเวชภัณท์ จัดกิจกรรม 3 ครั้ง  1) วันที่ 17 ก.พ. 67 ที่มูลนิธิอำสำสมัครเพ่ือสังคม มี
ผู้เข้ำร่วม  คน 2) วันที่ 2 มี.ค. 67 @ Happines Volunteer Fair ภำยในงำน The farm concept  และ 3) วันที่ 3 
มี.ค. 67@Happines Volunteer Fair ภำยในงำน The farm concept ร่วมจัดโดยเครือข่ำยจ่ำยตลำด และแกนอำสำ
เป็นผู้เข้ำร่วมช่วยจัดกำรก่อน ระหว่ำง และหลังจบกิจกรรม 

 
 กิจกรรมสร้ำงพ้ืนที่อำสำสมัครในด้ำนต่ำงๆจัดรวม 3 กิจกรรม จ ำนวน 4ครั้ง  ได้แก่ 1) อำสำหมอนหนุนอุ่นรัก 3 

ครั้ง ที่ มอส. และ ลำดพร้ำวฮำร์เวสต์ 2) ยำดมมอบสุข 1 ครั้ง ที่ ลำดพร้ำวฮำลเวสต์ 3) อำสำเขียนศิลป์บนเสื้อเพ่ือผู้ป่วย
ติดเตียงและเรื้อรัง  2 ครั้ง ที่ ลำดพร้ำวฮำลเวสต์ และ อำสำสมัครได้เข้ำมำเรียนรู้และเข้ำใจปัญหำเด็ก ผู้สูงอำยุ และ
ผู้ป่วยในสังคมมำกข้ึน รวมถึงกำรเรียนรู้ตนเอง ผู้อื่น และสังคม         
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 กิจกรรม Happiness Volunteer Fair มีกำรจัดกิจกรรม Happiness Volunteer Fair ในวำระเดือนแห่งควำมสุขสำกล 

โดยจัดเปิดงำนมหกรรมวันที่ 2-3 มี.ค. 2567 และก ำหนดให้มีกิจกรรมอำสำต่ำงๆ ตลอดในเดือนแห่งควำมสุขนี้ 
งำนครั้งนี้นับเป็นกำรจัดกิจกรรม Fair ครั้งที่ 2 ของพลเมืองอำสำ และได้ร่วม กับ  The Farm Concept และ 

JaiTalad มำจัดกิจกรรมร่วมกัน โดยภำยในงำนมีทั้งกิจกรรมอำสำสมัครกว่ำ 6 กิจกรรม ที่จะเป็นพ้ืนที่เรียนรู้ในประเด็น
ต่ำงๆ และร้ำนค้ำออกร้ำนที่เป็นสินค้ำOrganic  

โดยมีผู้เข้ำร่วมอย่ำงน้อยวันละ 100 คนต่อวัน กิจกรรมงำนครั้งนี้แกนอำสำสมัครเป็นก ำลังหลักในกำรร่วมเตรียม
และจัดงำน และมีอำสำน้ ำใจมำคอยช่วยงำนอีก 5 คนต่อวัน 

 
 กิจกรรมอ่ืน ๆ พลเมืองอำสำ จัดกิจกรรมกลิ่น เพ่ือกำรเยียวยำ มำอย่ำงต่อเนื่อง โดยเชื่อโยงมิติกลิ่นกับควำมรู้สึกและ

ควำมหมำยต่ำง อำทิ ควำมทรงจ ำ ควำมรัก และในครั้งนี้ จัดกิจกรรมกลิ่นกับควำมสุข ตำมวำระเดือนมีนำคม ที่มีวันควำมสุข
สำกล โดยน ำ concept ให้ Connect กับกลิ่น และให้กลิ่น น ำทำงเพ่ือตำมหำควำมสุข ไปรู้จักตนเอง ไปรู้จักผู้คน ภำยในงำนได้
จัดมุมกลิ่น และจัด workshop กลิ่นกับน้ ำมันนวดอำโรมำ เพ่ือน ำไปแบ่งปันให้ตำยำย ในกิจกรรม ”อำสำเยี่ยมตำยำย” ต่อไป    
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8. โครงการฉลาดท าบุญเติมสุขได้ทุกวัน  มีกิจกรรมที่ส ำคัญ ดังนี้  

8.1  งานอาสาสมัครในระบบโรงพยาบาล 
 เปิดรับสมัครอำสำวัยเรียนและวัยท ำงำนปฏิบัติงำนเดือน มีนำคม  (วันที่เปิดรับสมัคร 1-7 กุมภำพันธ์ 2567)  

และ เปิดรับอำสำสมัครวัยอิสระรุ่นที่ 3 เพ่ือปฏิบัติงำนเดือน มีนำคม (วันที่เปิดรับสมัคร 1 -12 กุมภำพันธ์ 2567)  โดย
เปิดรับสมัครผ่ำนทำง FB เพจ ฉลำดท ำบุญด้วยจิตอำสำ มูลนิธิเครือข่ำยพุทธิกำ 

 อำสำสมัครที่ผ่ำนกำรปฐมนิเทศเมื่อเดือน มกรำคม 2567 ลงพ้ืนที่ปฏิบัติงำนกิจกรรมอำสำอ ำนวยควำม
สะดวกผู้ป่วยในโรงพยำบำล มีอำสำฯ ใหม่ และอำสำเก่ำ ปฏิบัติงำนในเดือน กุมภำพันธ์ 2567 ดังนี้ อำสำวัยเรียนและวัย
ท ำงำน จ ำนวน 48 คน อำสำวัยเกษียณ จ ำนวน 4  คน ปฏิบัติงำน อำสำ ใน 4 โรงพยำบำลเป้ำหมำย 
สถำนที่ปฏิบัติงำนอำสำ  

1) สถำบันประสำทวิทยำ จุดปฏิบัติงำนตึกรัชมงคล อำทิ ตู้กดใบน ำทำง จุดวัดควำมดัน-ชั่งน้ ำหนัก จุดคัดกรอง
ผู้ป่วยใหม่-เวชระเบียน จุดตรวจสอบสิทธิ์ จุดห้องเจำะเลือด-กำรเงิน-ห้องยำ , ตึกเฉลิมพระเกียรติ ตู้กดใบน ำทำง 
ตึกจักษุประสำท จุดวัดควำมดัน-ชั่งน้ ำหนัก   
(1) (อำสำฯรุ่นที่ 48 ) ปฏิบัติงำนจริง 21 คน   
- ปฏิบัติงำนทุกวันจันทร์ – ศุกร์  
(2) อำสำวัยเกษียณ รุ่นที่ 2 ปฏิบตัิงำนจริง 4 คน  
- ปฏิบัติงำนทุกวัน อังคำร พฤหัสบดี และวันศุกร์  

2) โรงพยำบำลสงฆ์ (อำสำฯ รุ่นที่ 11)  ปฏิบัติงำนจริง 0 คน (ไม่มีอำสำฯ พ่ีเลี้ยงปฏิบัติงำนแทน)  
- ปฏิบัติงำนทุกวันจันทร์ และ วันศุกร์  
- จุดปฏิบัติงำนบริเวณชั้น 1 อำคำร 90 ปี   

3) โรงพยำบำลรำชวิถี (อำสำฯ รุ่นที่ 19)  ปฏิบัติงำนจริง 26 คน 
- ปฏิบัติงำนทุกวันอังคำร และ วันพุธ  
- จุดปฏิบัติงำนบริเวณชั้น 1,2,5,8,10 ตึกทศมินทร์   

4) โรงพยำบำลตำกสิน (อำสำฯ รุ่นที่ 9)   ปฏิบัติงำนจริง 1 คน และมีอำสำเก่ำและพ่ีเลี้ยงรวม 4 คน  
- ปฏิบัติงำนทุกวันจันทร์ และ วันพฤหัสบดี  
- จุดปฏิบัติงำนบริเวณชั้น 3 งำนอำยุรกรรม อำคำรสมเด็จพระเจ้ำตำกสินมหำรำช   
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8.2 กิจกรรมปฐมนิเทศ อาสาฯ อ านวยความสะดวกผู้ป่วยในโรงพยาบาล  รุ่นที่  3 (อำยุ 51-70 ปี)  เพ่ือ

ปฏิบัติงำนเดือนมีนำคม เมื่อวันที่  17 กุมภำพันธ์ 2567 ณ ห้องประชุมศำสตรำจำรย์ประสพ รัตนำกร ชั้น 3 อำคำร
อ ำนวยกำร สถำบันประสำทวิทยำ   

 
ผลประเมินกิจกรรมปฐมนิเทศ อาสาฯ อ านวยความสะดวกผู้ป่วยในโรงพยาบาล 5 อันดับแรก  เมื่อวันที่ 17  กุมภำพันธ์ 2567  

(1) ได้รับควำมรู้เรื่อง ทักษะกำรรับฟัง เพ่ิมขึ้นจำกกำรปฐมนิเทศครั้งนี้  ในระดับ มำก (28.3%) และมำกที่สุด(65.1%) 
(2) มีควำมเข้ำใจเรื่อง ควำมรู้สึก ควำมต้องกำร เพ่ิมข้ึน ในระดับ มำก(27.4 %) และมำกที่สุด (62.3%) 
(3) มีควำมเข้ำใจเรื่องกำรใคร่ครวญตัวเอง (self reflection)  เพ่ิมขึ้น ในระดับ มำก (34.0 %) และมำกที่สุด (50.9%) 
(4) สำมำรถน ำ ทักษะกำรรับฟัง ที่ได้รับจำกกำรปฐมนิเทศในครั้งนี้ไปใช้กำรปฏิบัติงำนอำสำอ ำนวยควำมสะดวก

ผู้ป่วยในโรงพยำบำลและใช้ในชีวิตประจ ำวันได้ ในระดับ มำก(22.6 %) และมำกที่สุด (72.6%) 
(5) มีควำมม่ันใจมำกข้ึนในกำรสื่อสำรกับเจ้ำหน้ำที่โรงพยำบำล , ผู้ป่วย และญำติผู้ป่วย ในระดับ มำก(31.1 %) และ

มำกที่สุด (59.4%) 
8.3 กำรอบรมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำพ่ีเลี้ยงอำสำ จัดเมื่อวันที่ 2 กุมภำพันธ์ 2567 ที่อำคำรศูนย์เรียนรู้สุขภำวะ สสส.  

และ เทคนิคกำรน ำวงสะท้อนย้อนคิ ครั้งที่ 2 จัดเมื่อวันที่ 16 กุมภำพันธ์ 2567  
ผลการด าเนินงานเดือนกุมภาพันธ์ 2567  
โครงกำรฉลำดท ำบุญเติมสุขได้ทุกวันเปิดรับสมัครพ่ีเลี้ยงอำสำ(ท่ีเคยผ่ำนงำนอำสำอ ำนวยควำมสะดวก ผู้ป่วยใน

โรงพยำบำลมำแล้ว อย่ำงน้อย 2 รุ่น(ไม่จ ำเป็นต้องเป็นรุ่นที่ต่อเนื่องกันก็ได้) เข้ำร่วมกำรอบรม Train the Trainer 
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8.4 กิจกรรมเติมสุขให้ใจ อยู่ระหว่ำงกำรศึกษำรวบรวมองค์ควำมรู้ เรื่องเติมสุข/สติ/ควำมรู้สึกตัว/กำรพัฒนำจิต 
(Mindfulness) โดยรวบรวมข้อมูลเกี่ยวกับเครื่องมือเติมสุข 300 ชิ้น  โดยกำรทบทวนจำกเอกสำรและกิจกรรมที่
เกี่ยวข้องแนวคิดเติมสุข  และวำงแผนกำรพัฒนำชุดเครื่องมือและกระบวนกำรเติมสุขต่อไป 

 
 

ความก้าวหน้าแผนสร้างเสริมความเข้าใจสุขภาวะ 

1. แผนงานสร้างเสริมประสบการณ์การเรียนรู ้
แผนงำนสร้ำงเสริมประสบกำรณ์กำรเรียนรู้ มุ่งสร้ำงแรงบันดำลใจ เสริมทักษะชีวิต และสร้ำงประสบกำรณ์ตรงจำกกำร

เรียนรู้ด้ำนสุขภำวะแบบองค์รวมทั้ง 4 มิติ (กำย ใจ ปัญญำ และสังคม) ผ่ำนกำรสังเครำะห์และแปลงองค์ควำมรู้มำน ำเสนอใน
รูปแบบต่ำงๆ ที่เหมำะสมกับกลุ่มเป้ำหมำย อำทิ นิทรรศกำรเพ่ือกำรเรียนรู้สุขภำวะ นิทรรศกำรหมุนเวียน ศูนย์บริกำรข้อมูล
ข่ำวสำร หลักสูตรฝึกอบรม/กำรฝึกอบรมเชิงปฏิบัติกำร เวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ โครงกำร/กิจกรรมเชิงสร้ำงสรรค์ต่ำงๆ ตลอดจน
พ้ืนที่สร้ำงประสบกำรณ์ในกำรใช้ชีวิตอย่ำงมีสุขภำวะ เพ่ือส่งเสริมกำรเรียนรู้และสร้ำงประสบกำรณ์ด้ำนสุขภำวะแก่ประชำชน 
รวมถึงกลุ่มองค์กรที่พร้อมน ำองค์ควำมรู้ไปต่อยอดขยำยผล โดยเน้นกระบวนกำรมีส่วนร่วมของภำคีเครือข่ำยทุกภำคส่วน 

1.1 ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) เขา้หารือกรมส่งเสริมการเรียนรู้ (สกร.) ต่อแนวทางความ
ร่วมมือส่งเสริมการเรียนรู้ด้านสุขภาวะทุกช่วงวัย 

เมื่อวันที่ 7 มีนำคม 2567 ผู้บริหำรและเจ้ำหน้ำที่ สสส. จำก ศูนย์เรียนรู้สุขภำวะ และส ำนักสนับสนุน    สุขภำวะเด็ก 
เยำวชนและครอบครัว   ได้เข้ำพบนำยธนำกร ดอนเหนือ ผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงศึกษำธิกำร รักษำรำชกำรแทนอธิบดีกรม
ส่งเสริมกำรเรียนรู้ เพ่ือหำรือแนวทำงควำมร่วมมือส่งเสริมกำรเรียนรู้ด้ำนสุขภำวะทุกช่วงวัย โดยผลจำกกำรประชุม กรมส่งเสริม
กำรเรียนรู้ (สกร.) ยินดีให้ควำมร่วมมือกับ สสส. ในกำรเพ่ิมโอกำสให้ประชำชนเข้ำถึงองค์ควำมรู้สุขภำวะผ่ำนทรัพยำกรและ
เครื่องมือ สสส. เพ่ือสนับสนุนนกำรเรียนรู้ได้ทุกที่ ทุกเวลำ ท ำให้ประชำชนสำมำรถออกแบบวิถีชีวิตที่น ำไปสู่กำรมีสุขภำพที่ดี โดย 
สกร. ยินดีสนับสนุนพ้ืนที่ บุคลำกร และแพลตฟอร์มดิจิทัล ในกำรขับเคลื่อนกำรท ำงำนร่วมกันตำมแผนงำนที่ สสส. น ำเสนอ 
นอกจำกนี้ สกร.ยังเสนอให้ขยำยรูปแบบกำรด ำเนินงำนของ สสส. ไปยังห้องสมุดประชำชนในพ้ืนที่  ซึ่งปัจจุบันมีนโยบำย “ร้อง 
เล่น เต้น ร ำ” โดยหลังจำกนี้ สสส. และ สกร. จะมีกำรท ำบันทึกข้อตกลงควำมร่วมมือในกำรด ำเนินงำนร่วมกันเป็นล ำดับต่อไป 
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ภำพบรรยำกำศกำรหำรือร่วมกันระหวำ่ง ส ำนักงำนกองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ (สสส.) และกรมส่งเสริมกำรเรียนรู้ (สกร.) 

1.2 การประชุมหารือแนวทางการท างานร่วมกับศูนย์เรียนรู้สุขภาวะภูมิภาค ปี 2567  
เมื่อวันที่ 11 - 12 มีนำคม 2567 ศูนย์เรียนรู้สุขภำวะ สสส. ได้มีกำรด ำเนินกำรจัดประชุมหำรือแนวทำงกำรท ำงำนร่วมกับศูนย์เรียนรู้
สุขภำวะภูมิภำค ทั้ง 18 แห่งผ่ำนระบบ Zoom เพ่ือชี้แจงท ำควำมเข้ำใจแนวทำงกำรท ำงำนของศูนย์เรียนรู้สุขภำวะภูมิภำคในปี 2567 
และหำรือรูปแบบในกำรสร้ำงกำรเรียนรู้สุขภำวะของแต่ละพ้ืนที่ โดยผลลัพธ์จำกกำรหำรือ พ้ืนที่ที่ตอบรับกำรท ำงำนใน 2 รูปแบบ คือ   
รูปแบบที่ 1 มุ่งเน้นที่กำรท ำงำนเพ่ือตอบโจทย์ปัญหำเฉพำะของพ้ืนที่ มีศูนย์เรียนรู้สุขภำวะภูมิภำคตอบรับเข้ำร่วม จ ำนวน 6 พ้ืนที ่
และรูปแบบที่ 2 มุ่งเน้นกำรสร้ำงรูปแบบกำรขยำยผลที่เหมำะสมร่วมกับเครือข่ำยในพ้ืนที่ มีศูนย์เรียนรู้สุขภำวะภูมิภำคตอบรับเข้ำ
ร่วม จ ำนวน 12 พ้ืนที่ นอกจำกนี้ พ้ืนที่ยังได้แลกเปลี่ยนจุดเน้นกำรสร้ำงกำรเรียนรู้ของแต่ละพ้ืนที่ตำมสถำนกำรณ์และปัญหำที่เกิดขึ้น
ในปัจจุบัน โดยเฉพำะประเด็นเรื่องบุหรี่ไฟฟ้ำที่เยำวชนเข้ำถึงง่ำย โดยเฉพำะวัยประถมศึกษำ ในขณะที่ควำมเข้ำใจของผู้ปกครองและ
ครูยังมีน้อย รวมทั้งกำรแลกเปลี่ยนแนวทำงกำรท ำงำนร่วมกันเพ่ือเสริมประสิทธิภำพกำรขยำยผลองค์ควำมรู้และ สร้ำงกำร
เปลี่ยนแปลงตำมโจทย์เฉพำะด้ำนสุขภำวะในพ้ืนที่ได้ต่อไป  

  
ภำพบรรยำกำศกำรหำรือแนวทำงกำรท ำงำนร่วมกับศูนย์เรียนรู้สุขภำวะภมูภิำค 
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2. แผนงานสนับสนุนและบริหารจัดการศนูย์เรียนรู้สุขภาวะ 
 แผนงำนสนับสนุนและบริหำรจัดกำรศูนย์เรียนรู้สุขภำวะ มุ่งเน้นกำรด ำเนินงำนเพ่ือสนับสนุน พัฒนำ ออกแบบแนวทำงกำร
ให้บริกำรต่ำงๆ  (service design) ของศูนย์เรียนรู้สุขภำวะ และกำรติดตำมประเมินผล เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรและกำร
ให้บริกำรต่ำงๆ ของศูนย์เรียนรู้สุขภำวะให้สำมำรถตอบสนองควำมต้องกำรของกลุ่มเป้ำหมำย (target needs) ได้อย่ำงสอดคล้อง
เหมำะสม เพ่ือสร้ำงควำมพึงพอใจให้กับผู้ใช้บริกำร รวมถึงงำนสื่อสำรกำรตลำด ที่มุ่งเน้นกระตุ้นและส่งเสริมให้กลุ่มเป้ำหมำยของศูนย์
เรียนรู้สุขภำวะ เกิดกำรกำรรับรู้ และเข้ำร่วมกิจกรรมส่งเสริมกำรเรียนรู้สุขภำวะต่ำงๆ ของศูนย์เรียนรู้สุขภำวะในทุกช่องทำงอย่ำง
ต่อเนื่อง เพ่ือขยำยฐำนผู้รับประโยชน์จำกองค์ควำมรู้ด้ำนสุขภำวะ ให้เข้ำถึงโอกำสกำรเรียนรู้ ผ่ำนนิทรรศกำร กิจกรรม และช่องทำง
กำรเรียนรู้ อันจะน ำไปสู่กำรปรับทัศนคติและเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของสำธำรณชนไปสู่กำรมีสุขภำวะที่ดีอย่ำงยั่งยืนต่อไป 

การบริหารจัดการช่องทางสื่อสารศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ 
1) Online 

 Website ศูนย์บริการข้อมูล (Thaihealth resource center) : สรุปสถิติ (เดือนกุมภำพันธ์ 67) รวม Users ที่
เข้ำชมเว็บไซต์ทั้งสิ้น 17,539 ครั้ง มีกำรคลิกเข้ำชมหน้ำต่ำง ใๆนเว็บจ ำนวน 32,007 ครั้ง   

 

 
  
 
 
 



38 
 

 Facebook ศูนย์เรียนรู้สุขภาวะ :  เดือนกุมภาพันธ์ 67 
 Total Engagement (Like + Share +Comment+Click+Views) = 170,536 

 
3. แผนงานการตลาดเพื่อสังคม 

แผนงำนกำรตลำดเพ่ือสังคม ถือได้ว่ำเป็นหนึ่งเครื่องมือส ำคัญในงำนสร้ำงเสริมสุขภำวะ และกำรสร้ำงแนวคิดของวิถีสุข
ภำวะ  ให้เกิดขึ้นทั้งโดยตรงและโดยอ้อมไปยังกลุ่มเป้ำหมำยและประชำชนโดยรวม กำรก ำหนดทิศทำงและเป้ำหมำย ในงำนกำรตลำด
เพ่ือสังคม จ ำเป็นต้องสอดคล้องกับทิศทำงและเป้ำหมำยกำรวำงยุทธศำสตร์งำนหลักขององค์กร โดยงำนกำรตลำดเพ่ือสังคมมีหน้ำที่
วำงแผน กลยุทธ์และออกแบบแผนงำนกำรตลำด ที่มำพร้อมกลไกสนับสนุนสร้ำงกำรเปลี่ยนแปลงทัศนคติ และพฤติกรรมของ
กลุ่มเป้ำหมำย เป้ำหมำยของกำรท ำงำนกำรตลำดเพ่ือสังคมของ สสส. ไม่เพียงมุ่งเน้นผลลัพธ์ควำมส ำเร็จของกำรเปลี่ยนทัศนคติและ
พฤติกรรมกลุ่มเป้ำหมำยและประชำชน เป็นส ำคัญเท่ำนั้น แต่ยังให้ควำมส ำคัญกับกำรสร้ำงฐำนบุคลำกรและสร้ำงพันธมิตรเครือข่ำย 
ในวิชำชีพนี้ให้เกิดขึ้นควบคู่ไปด้วย เนื่องจำกในประเทศไทย มีผู้ที่มีควำมรู้ ควำมช ำนำญในงำนด้ำนนี้อยู่ไม่มำก กำรขยำยแนวคิดและ
กำรสร้ำงพลังเครือข่ำยในวิชำชีพจึงเป็นสิ่งส ำคัญที่ต้องด ำเนินงำนไปด้วยกัน 

ควำมก้ำวหน้ำกำรด ำเนินงำนส ำนักสื่อสำรกำรตลำดเพ่ือสังคมในช่วงเดือนกุมภำพันธ์ 2567  ใน  2 ด้ำน ประกอบด้วย 
1. กำรด ำเนินงำนพัฒนำออกแบบโครงกำรสื่อสำรรณรงค์และผลิตสื่อรณรงค์ 
2. กำรด ำเนินงำนเผยแพร่สื่อรณรงค์ทำงพันธมิตรสื่อทุกช่องทำง 
ซึ่งมีรำยละเอียดดังนี้ 

1. การด าเนินงานพัฒนาออกแบบโครงการสื่อสารรณรงค์และผลิตสื่อรณรงค์ 
1.1 ผลิตสื่อรณรงค์โครงการรณรงค ์ส่งเสริมสุขภาวะเด็กและเยาวชน “สามเหลี่ยมสมดุล” (ต่อเนื่อง) 

ที่มาและความส าคัญ: 
เด็กไทยส่วนหนึ่งมีภำวะไม่สมดุล ทั้งร่ำงกำย พัฒนำกำร และพฤติกรรมกำรใช้ชีวิต ซึ่งมีผลต่อกำรเจริญเติบโต และ

สุขภำพในอนำคต ดังนั้น กำรสร้ำงเสริมสุขภำพตั้งแต่วัยเด็กจึงมีควำมส ำคัญ โดยองค์ประกอบหลักนั้น ประกอบด้วย ทั้งเรื่อง
กิจกรรมทางกาย การกิน และการนอนที่เพียงพอ และมีคุณภาพ  ซึ่งทั้ง 3 อย่ำงนี้มีควำมเกี่ยวเนื่องกัน ในรูปแบบสำมเหลี่ยมสมดุล 

ส ำนักงำนกองทุนสนับสนุนกำรสร้ำงเสริมสุขภำพ (สสส.) และภำคีเครือข่ำย เห็นควำมส ำคัญในกำรสร้ำงเสริม
สุขภำพโดยเริ่มตั้งแต่วัยเด็ก จึงได้ร่วมกันพัฒนำโครงกำรรณรงค์ส่งสร้ำงเสริมสุขภำวะของเด็กและเยำวชน ในชื่อ 
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สำมเหลี่ยมสมดุล โดยมีเป้ำหมำยให้พ่อแม่ผู้ปกครอง และโรงเรียนเกิดกำรดูแลจัดสรรสภำพแวดล้อมให้เอ้ือต่อกำร
ปรับเปลี่ยนทัศนคติ และพฤติกรรมด้ำนสุขภำพของเด็กและเยำวชน    

วัตถุประสงค์: 
- เพ่ือให้พ่อแม่ สังคม รู้จักและเห็นควำมส ำคัญของสำมเหลี่ยมสมดุลส ำหรับเด็ก 
- เพ่ือให้พ่อแม่ผู้ปกครองเกิดกำรเช็กบุตรหลำน ว่ำมีควำมสมดุลไหม และมีพฤติกรรมแต่ละด้ำน เป็นอย่ำงไร 
- เพ่ือให้พ่อแม่ผู้ปกครองรู้วิธีในกำรสร้ำงพฤติกรรมสำมเหลี่ยมสมดุล และวิธีปรับสภำพแวดล้อมให้เอ้ือต่อกำรมีพฤติกรรม

สำมเหลี่ยมสมดุลของเด็ก 
กลุ่มเป้าหมาย: 

- เด็กช่วงวัย 6-12 ปี โดยสื่อสำรไปยังพ่อแม่ผู้ปกครอง โรงเรียน และสังคม  
ชิ้นงานสื่อรณรงค์: 

1) ป้ำยข้ำงรถเมล์  
1.1) ด้ำนสั้น ขนำด 360 x 50 ซม. 

 
1.2) ด้ำนยำว ขนำด 720 x 50 ซม. 

 

2) สื่อโฆษณำป้ำยอิเล็กทรอนิกส์กลำงแจ้ง (LED Billboard Ad.)   
2.1)  LED 16:9 ขนำด 1920x1080 pixel 
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2.2)  LED 4:3 ขนำด  720 x 576 Pixel 

  

  
2.3)  LED Vertical (แนวตั้ง 9:16) ขนำด  560x960 Pixel 

    
3) สื่อโฆษณำ  สถำนีรถไฟฟ้ำ BTS ดังรำยละเอียดต่อไปนี้ 

3.1) จอ LED ขนำด 1600x640 Pixel 
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3.2) จอ LED ขนำด 960x640  Pixel 

  
3.3) Animate BTS จอ LED  Stand ขนำด 720x320  Pixel 

 
3.4) Animate BTS จอ LED  Stand ขนำด 840 x 320  Pixel 

 
4) สื่อโฆษณำ MRT สถำนีรถไฟฟ้ำใต้ดิน ดังรำยละเอียดต่อไปนี้ 

4.1)  Digital Platform 3 screens ขนำด 3240x1920pixel 

 



42 
 

4.2) Digital Wall (LFD) 4 Screens ขนำด 4320 x 1920pixel   

 
4.3) Digital Wall (LFD) 6 Screens ขนำด 3240x1920pixel   

 
4.4) LED Wall ขนำด 2432 x 704 pixel (ไฟล์ HD-mpeg4 ขนำด 1920x1080pixel) 

 
4.5) Bulk head ขนำด 5760 x 1080 pixel (ไฟล์ HD-mpeg4 ขนำด 1920x1080pixel)  
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5) สื่อรณรงค์ทำงช่องทำงออนไลน์ ประกอบด้วย 
5.1) Online Content ชุด ลูกจะมีพัฒนำกำรรอบด้ำนและสุขภำพดีอย่ำงสมดุลได้อย่ำงไร ? คู่มือนี้มีค ำตอบ 

 
5.2) Online Content ชุด ไฮไลต์ คู่มือที่รวบรวมควำมรู้และฮำวทู ตัวช่วยพ่อแม่สร้ำงสมดุลให้ลูก 

 
 

5.3)  Thumbnail บทควำม คู่มือเลี้ยงลูก 6-12 ปี ให้พัฒนำกำรดีรอบด้ำน ด้วยสำมเหลี่ยมสมดุล 
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5.4)  Online Content ชุด Q&A จ ำนวน 16 ชิ้น  

 
5.5) Online Content ชุด เทคนิคชวนลูกวิ่งเล่น งดเว้นหน้ำจอ 

 
 

5.6)  Online Content ชุด ปล่อยลูกวิ่งเล่นให้ปลอดภัย 
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5.7) Online Content ชุด ชวนลกูเล่นอย่ำงไร ให้สุขภำพดีในพ้ืนที่น้อย 

 
5.8) Online Content ชุด เทคนิคชวนลูกกินผักผลไม้ 

 
 

5.9) Online Content ชุด เมนูท ำง่ำย ช่วยเริมผักผลไม้ให้มื้อของลูก 
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5.10) Online Content ชุด How to ปรับห้องนอน เพ่ือให้ลูกนอนพอ 

 
5.11) Online Content ชุด How to ชวนลูก นอนหัวค่ ำให้ส ำเร็จ 

 
 

6) บทควำมประชำสัมพันธ์  ประกอบไปด้วย 
6.1) บทควำม Persona Health แอปพลิเคชันที่จะช่วยให้เด็กๆ ปรับสำมเหลี่ยมให้สมดุล วิ่งเล่น กินดี นอนพอ 
6.2) บทควำม เด็กคนไหนสมดุลหรือไม่สมดุล อำจใช้ควำมรู้สึกตัดสินไม่ได้ แนะน ำแบบประเมิน เช็กควำมสมดุล

ของลูก โดย สสส. 
7) เว็บไซต์ https://activekidsthailand.com/ 
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2. การด าเนินงานเผยแพร่สื่อรณรงค์ทางพันธมิตรสื่อทุกช่องทาง 
โครงกำรรณรงค์สื่อสำรที่ได้มีกำรด ำเนินงำนผลิตสื่อและเผยแพร่ตำมช่องทำงต่ำงๆ  ตั้งแต่วันที่ 1–29 กุมภำพันธ์ 2567 ดังต่อไปนี้ 
2.1 สื่อโฆษณาทางโทรทัศน์ 

2.1.1. โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล TVC วิ่งเล่น ควำมยำว 15 วินำที เผยแพร่ตั้งแต่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.1.2. โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล TVC กำรกิน ควำมยำว 15 วินำที เผยแพร่ตั้งแต่ 1–29 กุมภำพันธ์ 
2567 
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2.1.3. โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล TVC กำรนอน ควำมยำว 15 วินำที เผยแพร่ตั้งแต่ 1–29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2 การประชาสัมพันธ์ผ่านช่องทางพันธมิตรสื่อโทรทัศน์       
2.2.1. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี และรำยกำรห้องข่ำวภำคเที่ยง 

ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.2. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี และรำยกำรเส้นทำงบันเทิง ทำง
สถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.3. Backdrop โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศ
ระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.4. พูดประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี ช่วงรำยกำรต่อไป และ
ดำรำพูดในรำยกำรเส้นทำงบันเทิง ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 25 – 31 มกรำคม 
2567 

 



49 
 

2.2.5. สกู๊ปพิเศษ ตอนที่ 3 ประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี ทำง
สถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 1 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.6. สกู๊ปพิเศษ ตอนที่ 4 ประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี ทำง
สถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 6 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.7. สกู๊ปพิเศษ ตอนที่ 5 ประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี ทำง
สถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 8 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.8. สกู๊ปพิเศษ ตอนที่ 6 ประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี ทำง
สถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 13 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.9. สกู๊ปพิเศษ ตอนที่ 7 ประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี ทำง
สถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 15 กุมภำพันธ์ 2567 
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2.2.10. สกู๊ปพิเศษ ตอนที่ 8 ประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี 
ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 20 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.11. สกู๊ปพิเศษ ตอนที่ 9 ประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 สี 
ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 22 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.12. สกู๊ปพิเศษ ตอนที่ 10 ประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรสนำมข่ำว 7 
สี ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 27 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.13. สกู๊ปประชำสัมพันธ์ ควำมยำว 1 นำที ประชำสัมพันธ์โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ใน
รำยกำรสะเก็ดข่ำว ทำงสถำนีโทรทัศน์สีกองทัพบกช่อง 7  ออกอำกำศในวันที่ 9 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.14. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรเที่ยงวันทันเหตุกำรณ์ และรำยกำร
เรื่องเด่นเย็นนี้ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 33 (3HD) ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 
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2.2.15. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรเที่ยงวันทันเหตุกำรณ์ รำยกำรเรื่องเด่นเย็นนี้ รำยกำรละคร
14.20 และรำยกำรเเซ่บพำซ่ำส์ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 33 (3HD) ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.16. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรข่ำวเช้ำหัวเขียว ทำงสถำนีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี 
ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.17. สกู๊ปประชำสัมพันธ์ ควำมยำว 2 นำที ในรำยกำรตะลอนข่ำว ทำงสถำนีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี 
ออกอำกำศในวันที่ 19 กุมภำพันธ์ 2567  

 

2.2.18. สกู๊ปประชำสัมพันธ์ ควำมยำว 1 นำที ในรำยกำรตะลอนข่ำว ทำงสถำนีโทรทัศน์ไทยรัฐทีวี 
ออกอำกำศในวันที่ 23 กุมภำพันธ์ 2567  

 

2.2.19. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรชิงร้อย The Story ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 
Workpoint TV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 
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2.2.20. ป้ำยตั้งโต๊ะโครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้, โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุดสัปดำห์, 
เที่ยงทันข่ำว, เข้มข่ำวเย็น, รำยกำร Sport Corner และรำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศ
ระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.21. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้, โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุดสัปดำห์, เที่ยง
ทันข่ำว, รำยกำร Sport Corner และรำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 29 
กุมภำพันธ์ 2567 

 
2.2.22. Logo มุมจอ โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้ , โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุด

สัปดำห์, เที่ยงทันข่ำว, รำยกำร Sport Corner และรำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำง
วันที่ 1 – 29 กมุภำพันธ์ 2567 

 

2.2.23. Logo End Credit โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้, โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุดสัปดำห์, เที่ยงทัน
ข่ำว, รำยกำร Sport Corner และรำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 
2567 

 

 

 

 



53 
 

2.2.24. Strip AD โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรโชว์ข่ำวเช้ำนี้ , โชว์ข่ำวเช้ำนี้สุดสัปดำห์, เที่ยงทันข่ำว, 
รำยกำร Sport Corner และรำยกำรเข้มข่ำวค่ ำ ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.25. Next Break โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำร Monday Night Café และรำยกำร
เปิดต ำนำนกับเผ่ำทอง ออกอำกำศในวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 
2.2.26. Menu page โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง PPTV ออกอำกำศ

ระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.27. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรเรื่องเด่นประเด็นดัง ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 
Mono29 ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 
2.2.28. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรรำยกำรข่ำวอรุณ อัมรินทร์  ทำง

สถำนีโทรทัศน์ช่อง อมรินทร์ทีวี ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 
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2.2.29. VTR โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรข่ำวใหญ่  ทำงสถำนีโทรทัศน์ช่อง 8 
ออกอำกำศระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.2.30. ข่ำวประชำสัมพันธ์ โครงกำรรณรงค์สำมเหลี่ยมสมดุล ในรำยกำรข่ำวเช้ำรุ่งอรุณ ทำง
สถำนีโทรทัศน์ช่อง 8 ออกอำกำศในวันที่  6 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.3 สื่อโรงภาพยนตร์ 
2.3.1. เผยแพร่สื่อโฆษณำรณรงค์ ชุด แกล้งลูก  ควำมยำว 45 วินำที ต ำแหน่งเพ่ือสังคม ผ่ำนสื่อโรง

ภำพยนตร์เครือ Major ตำมจ ำนวนโรงภำพยนตร์ 783 โรง ระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.3.2. เผยแพร่สื่อโฆษณำรณรงค์ ชุด King Kong (บุหรี่)  ควำมยำว 20 วินำที ต ำแหน่งปิดมือถือ 
ผ่ำนสื่อโรงภำพยนตร์เครือ Major ตำมจ ำนวนโรงภำพยนตร์ 783 โรง ระหว่ำงวันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 
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2.4 สื่อยานพาหนะและป้ายกลางแจ้งภาพเคลื่อนไหว 
1) สื่อป้ำยกลำงแจ้งภำพเคลื่อนไหว PlanB TV จ ำนวน 40 จอ 
แคมเปญสำมเหลี่ยมสมดุล วันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2) สื่อรถไฟฟ้ำ BTS ต ำแหน่ง Welcome Pack บริเวณชั้นออกบัตรโดยสำร จ ำนวน 52 สถำนี 94 จอ แคมเปญ
สำมเหลี่ยมสมดุล วันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 
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3) สื่อรถไฟฟ้ำ MRT ต ำแหน่ง Digital MRT บริเวณชั้นออกบัตรโดยสำร แคมเปญสำมเหลี่ยมสมดุล วันที่ 1 – 
29 กุมภำพันธ์ 2567 

 
 
4) สื่อรถไฟฟ้ำ MRT ต ำแหน่ง PIDs บริเวณชั้นชำนชำลำ 

แคมเปญสำมเหลี่ยมสมดุล วันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 
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5) สื่อป้ำยข้ำงรถประจ ำทำง ด้ำนซ้ำย จ ำนวน 200 ป้ำย – ด้ำนขวำ จ ำนวน 100 ป้ำย 
แคมเปญสำมเหลี่ยมสมดุล วันที่ 1 – 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 

2.5 สื่อโฆษณาทางดิจิทัลมีเดีย: 
6) สื่อเผยแพร่ทำง Facebook Fanpage Social Marketing Thaihealth by สสส. 

6.1) Photo ปัญหำเด็กติดเกม เสี่ยงผลกระทบหลำยด้ำน เผยแพร่วันที่ 1 กุมภำพันธ์ 2567 
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6.2) Photo ท ำไมเด็กควรออกก ำลังกำยมำกกว่ำผู้ใหญ่? เผยแพร่วันที่ 3 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.3) Photo ช่วงส ำคัญของ Growth hormone คือตอนไหน? เผยแพร่วันที่  4 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.4) VDO ลูกเรำ สมดุลไหม อ้วนหรือผอมไปหรือเปล่ำ อย่ำใช้ควำมรู้สึกตอบ มีวิธีดีๆ แนะน ำ เผยแพร่วันที่ 

5 กุมภำพันธ์ 2567 
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6.5) Photo ลูกกินข้ำวเช้ำไม่ทัน รวบไปกินมื้อกลำงวันสองจำนได้หรือเปล่ำ? เผยแพร่วันที่ 6 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.6) Photo ลูกจะมีพัฒนำกำรรอบด้ำน และสุขภำพดีอย่ำงสมดุลได้อย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 7 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.7)  Photo สังเกตได้อย่ำงไรว่ำลูกนอนไม่พอ? เผยแพร่วันที่ 7 กุมภำพันธ์ 2567 
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6.8) Photo เด็กๆจ ำเป็นต้องดื่มนมทุกวันไหม? เผยแพร่วันที่ 8 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.9)  Photo อยำกรู้วิธีส่งเสริมพฤติกรรมที่สมดุล เริ่มต้นยังไงดี? เผยแพร่วันที่ 8 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.10) Photo อยำกให้ลูกเป็นเด็กสมดุล ต้องท ำอย่ำงไร เผยแพร่วันที่ 9 กุมภำพันธ์ 2567 
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6.11) Photo ลูกไม่ชอบกินผักผลไม้ ให้ดื่มน้ ำผักผลไม้แทนได้หรือไม่  เผยแพร่วันที่ 10 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.12) Photo แสงในห้องนอนนั้นส ำคัญอย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 11 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.13) VDO อยำกให้ลูกเป็นเด็กสมดุลต้องท ำอย่ำงไร เริ่มจำก กินอำหำรให้ครบสัดส่วนในปริมำณท่ี

เหมำะสม กินดี หนึ่งในสำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 12 กุมภำพันธ์ 2567 
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6.14) Photo ลูกเข้ำนอนตอนหัวค่ ำและตื่นตำมเวลำ แต่ท ำไมยังง่วงหำวในตอนกลำงวัน เผยแพร่วันที่ 13 
กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.15) Photo Album Valentin นี้ ได้เวลำตัดใจ ต้องโทรบอกเลิก เผยแพร่วันที่ 14 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.16) Photo Album สัญญำณเตือน! จำกร่ำงกำยให้ระวังฝุ่น PM 2.5 เผยแพร่วันที่ 15 กุมภำพันธ์ 2567 
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6.17) Photo นอนดึก นอนน้อยในวันธรรมดำ แล้วไปนอนชดเชยในวันเสำร์อำทิตย์ได้ไหม? เผยแพร่วันที่ 
15 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.18) VDO หน้ำกำกแต่ละประเภท กรองฝุ่น PM2.5 ได้แค่ไหน มำดูกัน! เผยแพร่วันที่ 16 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.19) Photo Album ไฮไลต์ คู่มือที่รวบรวมควำมรู้และฮำวทูตัวช่วยพ่อแม่สร้ำงสมดุลให้ลูก เผยแพร่วันที่ 

16 กุมภำพันธ์ 2567 
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6.20) Photo คลื่นสมองของเด็กที่ออกไปวิ่งเล่นกับเด็กนั่งเล่นเกมต่ำงกันอย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 17 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.21) Photo นอนเก่ียวข้องกับควำมสูงได้อย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 18 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.22) Photo เด็กจ ำเป็นต้องกินวิตำมินเสริมหรือเปล่ำ? เผยแพร่วันที่ 19 กุมภำพันธ์ 2557 
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6.23) Photo เทคนิคชวนลูกวิ่งเล่น งดเว้นหน้ำจอ เผยแพร่วันที่ 20 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.24) Photo ถ้ำลูกไม่กินผัก ให้กินผลไม้แทนได้หรือเปล่ำ? เผยแพร่วันที่ 21 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.25) Photo กำรกิน นอน และออกก ำลังกำย เป็นเรื่องที่พ่อแม่ผู้ปกครองต่ำงรู้ดี แต่ก็มักมองข้ำมไปเพรำะ

ไม่ได้คิดว่ำเป็นเรื่องใหญ่ เผยแพร่วันที่ 22 กุมภำพันธ์ 2567 
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6.26) Photo กำรที่เด็กได้วิ่งเล่น ส่งผลดีต่อหัวใจและปอดอย่ำงไร? 2567 เผยแพร่วันที่ 23 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.27) Photo ปล่อยลูกวิ่งเลน่ปลอดภยั ควรเตรยีมสภำพแวดล้อมอย่ำงๆไร? เผยแพร่วันที ่24กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.28) VDO อยำกให้เด็กสมดุลต้องท ำอย่ำงไร เริ่มจำก ให้ลูกได้นอนหลับพักผ่อนอย่ำงเพียงพอ 9-12 ชั่วโมง 

เข้ำนอนแต่หัวค่ ำ เผยแพร่วันที่ 25 กุมภำพันธ์ 2567 
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6.29) Photo จะเป็นอย่ำงไรถ้ำลูกไม่กินผักเลย? เผยแพร่วันที่ 26 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.30) Photo Album ประกำศชวนคนฉ่ ำ ๆ มำร่วมงำน “เเถลงข่ำว #ปิดเทอมสร้ำงสรรค์ อัศจรรย์วันว่ำง” 

เผยแพร่วันที่ 28 กุมภำพันธ์ 2567 

 
6.31) Photo นอนกรนแปลว่ำหลับสนิทดีใช่ไหม? เผยแพร่วันที่ 28 กุมภำพันธ์ 2567 
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6.32) Photo วิธีเช็กควำมสมดุลของลูกด้วยกรำฟ เผยแพร่วันที่ 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 
7) สื่อเผยแพร่ทาง Facebook page ลดพุง ลดโรค 

7.1) Photo ลูกนอนดึกและนอนไม่พอส่อแวว 'ไม่ทัน' หลำยเรื่อง เผยแพร่วันที่ 1 กุมภำพันธ์ 2567 

 
7.2)  Photo ท ำไมเด็กควรออกก ำลังกำยมำกกว่ำผู้ใหญ่? เผยแพร่วันที่ 4 กุมภำพันธ์ 2567 
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7.3) Photo ลูกกินข้ำวเช้ำไม่ทัน รวบไปกินมืัอกลำงวันสองจำนได้หรือเปล่ำ? เผยแพร่วันที่ 7 กุมภำพันธ์ 2567 

 
7.4) Photo ลูกจะมีพัฒนำกำรรอบด้ำนและสุขภำพดีอย่ำงสมดุลได้อย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 8 กุมภำพันธ์ 2567 

 
7.5) Photo สังเกตได้อย่ำงไรว่ำลูกนอนไม่พอ? เผยแพร่วันที่ 8 กุมภำพันธ์ 2567 
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7.6) Photo เด็กๆจ ำเป็นต้องดื่มนมทุกวันไหม? เผยแพร่วันที่ 9 กุมภำพันธ์ 2567 

 
7.7)  Photo กำรที่เด็กได้วิ่งเล่น ส่งผลดีต่อหัวใจและปอดอย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 10 กุมภำพันธ์ 2567 

 
7.8)  Photo ลูกไม่ชอบกินผักผลไม้ ให้ดื่มน้ ำผักผลไม้แทนได้หรือไม่  เผยแพร่วันที่ 11 กุมภำพันธ์ 2567 
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7.9) VDO ใกล้จะหมดวันแห่งควำมรักของปีนี้แล้ว ขอส่งท้ำย และส่งต่อสุขภำพดีให้ทุกคน ขอมอบเพลง "เพรำะ
รักจึงผักน ำ" แทนควำมห่วงใย เติมเส้นใยให้ล ำไส้กันกัน โรแมนติกนะจะบอกให้ ^^ เผยแพร่วันที่ 14 กุมภำพันธ์ 2567 

 
7.10) Photo ลูกเข้ำนอนตอนหัวค่ ำและตื่นตำมเวลำ แต่ท ำไมยังง่วงหำวในตอนกลำงวัน เผยแพร่วันที่  15 

กุมภำพันธ์ 2567 

 
7.11) Photo นอนดึก นอนน้อยในวันธรรมดำ แล้วไปนอนชดเชยในวันเสำร์อำทิตย์ได้ไหม? เผยแพร่วันที่ 

17 กุมภำพันธ์ 2567 
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7.12) Photo ลูกไม่ชอบกินผักผลไม ้ให้ดื่มน้ ำผักผลไม้แทนได้หรือไม่  เผยแพร่วันที่ 21 กุมภำพันธ์ 2567 

 
7.13) Photo เด็กจ ำเป็นต้องกินวิตำมินเสริมหรือเปล่ำ? เผยแพร่วันที่ 24 กุมภำพันธ์ 2567 

 
8) สื่อเผยแพร่ทาง Facebook page  สิ่งเล็กๆท่ีสร้างลูก 

8.1) Photo ลูกนอนดึกและนอนไม่พอส่อแวว 'ไม่ทัน' หลำยเรื่อง เผยแพร่วันที่ 1 กุมภำพันธ์ 2567 
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8.2)  Photo ท ำไมเด็กควรออกก ำลังกำยมำกกว่ำผู้ใหญ่? เผยแพร่วันที่ 4 กุมภำพันธ์ 2567 

 
8.3)  VDO ลูกเรำ สมดุลไหม อ้วนหรือผอมไปหรือเปล่ำ อย่ำใช้ควำมรู้สึกตอบ มีวิธีดีๆ แนะน ำ เผยแพร่

วันที่ 6 กุมภำพันธ์ 2567 

 
8.4)  Photo ลูกกินข้ำวเช้ำไม่ทัน รวบไปกินมื้อกลำงวันสองจำนได้หรือเปล่ำ? เผยแพร่วันที่ 7 กุมภำพันธ์ 2567 
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8.5)  Photo ลูกจะมีพัฒนำกำรรอบด้ำนและสุขภำพดีอย่ำงสมดุลได้อย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 8 กุมภำพันธ์ 2567 

 
8.6)  Photo สังเกตได้อย่ำงไรว่ำลูกนอนไม่พอ? เผยแพร่วันที่ 8 กุมภำพันธ์ 2567 

 
8.7)  Photo เด็กๆจ ำเป็นต้องดื่มนมทุกวันไหม? เผยแพร่วันที่ 9 กุมภำพันธ์ 2567 
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8.8)  Photo กำรที่เด็กได้วิ่งเล่น ส่งผลดีต่อหัวใจและปอดอย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 10 กุมภำพันธ์ 2567 

 
8.9)  Photo ลูกไม่ชอบกินผักผลไม้ ให้ดื่มน้ ำผักผลไม้แทนได้หรือไม่  เผยแพร่วันที่ 11 กุมภำพันธ์ 2567 

 
8.10) Photo อยำกรู้วิธีส่งเสริมพฤติกรรมที่สมดุล เริ่มต้นยังไงดี? เผยแพร่วันที่ 12 กุมภำพันธ์ 2567 
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8.11) Photo ลูกเข้ำนอนตอนหัวค่ ำและตื่นตำมเวลำ แต่ท ำไมยังง่วงหำวในตอนกลำงวัน เผยแพร่วันที่  15 
กุมภำพันธ์ 2567 

 
8.12) Photo นอนดึก นอนน้อยในวันธรรมดำ แล้วไปนอนชดเชยในวันเสำร์อำทิตย์ได้ไหม? เผยแพร่วันที่ 

17 กุมภำพันธ์ 2567 

 
8.13) Photo Album พำส่อง ไฮไลต์ คู่มือเลี้ยงลูก 6-12 ปี ให้พัฒนำกำรดีรอบด้ำนด้วย #สำมเหลี่ยม

สมดุล  ที่รวบรวมควำมรู้และฮำวทูตัวช่วยพ่อแม่สร้ำงสมดุลให้ลูก เผยแพร่วันที่ 21 กุมภำพันธ์ 2567 
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8.14) Photo เทคนิคชวนลูกวิ่งเล่น งดเว้นหน้ำจอ เผยแพร่วันที่ 22 กุมภำพันธ์ 2567 

 
8.15) Photo คลื่นสมองของเด็กที่ออกไปวิ่งเล่นกับเด็กนั่งเล่นเกมต่ำงกันอย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 24 

กุมภำพันธ์ 2567 

 
8.16) Photo นอนเก่ียวข้องกับควำมสูงได้อย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 25 กุมภำพันธ์ 2567 
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8.17) Photo เด็กจ ำเป็นต้องกินวิตำมินเสริมหรือเปล่ำ? เผยแพร่วันที่ 26 กุมภำพันธ์ 2567 

 
9) สื่อเผยแพร่ทาง Line สสส. 

9.1) Photo ปัญหำเด็กติดเกม เสี่ยงผลกระทบหลำยด้ำน เผยแพร่วันที่ 2 กุมภำพันธ์ 2567 

 
9.2)  Photo ลูกนอนดึก และ นอนไม่พอ ส่อแวว 'ไม่ทัน' หลำยเรื่อง เผยแพร่วันที่ 4 กุมภำพันธ์ 2567 
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9.3)  VDO ดูยังไงเนี่ย ลูกเรำสมดุลมั้ย เผยแพร่วันที่ 6 กุมภำพันธ์ 2567 

 
9.4)  Photo ลูกกินข้ำวเช้ำไม่ทัน รวบไปกินมื้อกลำงวันสองจำนได้หรือเปล่ำ? เผยแพร่วันที่ 7 กุมภำพันธ์ 2567 

 
 

9.5)  Photo ลูกจะมีพัฒนำกำรรอบด้ำนและสุขภำพดีอย่ำงสมดุลได้อย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 8 กุมภำพันธ์ 2567 
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9.6)  Photo ท ำไมเด็กควรออกก ำลังกำยมำกกว่ำผู้ใหญ่? เผยแพร่วันที่ 9 กุมภำพันธ์ 2567 

 
9.7)  Photo สังเกตได้อย่ำงไรว่ำลูกนอนไม่พอ? เผยแพร่วันที่ 12 กุมภำพันธ์ 2567 

 
9.8)  Photo Album Valentin นี้ ได้เวลำตัดใจ ต้องโทรบอกเลิก เผยแพร่วันที่ 14 กุมภำพันธ์ 2567 
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9.9)  Photo เด็กๆจ ำเป็นต้องดื่มนมทุกวันไหม? เผยแพร่วันที่ 14 กุมภำพันธ์ 2567 

 
9.10) Photo Album ลูกนอนพอหรือไม่ หลับสนิทหรือเปล่ำ? เผยแพร่วันที่ 19 กุมภำพันธ์ 2567 

 
 

9.11) Photo แสงในห้องนอนนั้นส ำคัญอย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 21 กุมภำพันธ์ 2567 
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9.12) Photo เทคนิคชวนลูกวิ่งเล่น งดเว้นหน้ำจอ เผยแพร่วันที่ 23 กุมภำพันธ์ 2567 

 
9.13) Photo คลื่นสมองของเด็กที่ออกไปวิ่งเล่นกับเด็กนั่งเล่นเกมต่ำงกันอย่ำงไร? เผยแพร่วันที่ 23 

กุมภำพันธ์ 2567 

 
9.14) Photo กำรที่เด็กได้วิ่งเล่น ส่งผลดีต่อหัวใจและปอดอย่ำงไร? 2567 เผยแพร่วันที่  27 กุมภำพันธ์ 2567 
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9.15) Photo Album ลูกไม่กินผัก ท ำอย่ำงไรดี? เผยแพร่วันที่ 28 กุมภำพันธ์ 2567 

 
9.16) Photo ปิดเทอมสร้ำงสรรค์ อัศจรรย์วันว่ำง เผยแพร่วันที่ 29 กุมภำพันธ์ 2567 

 
10) สื่อเผยแพร่ทาง Youtube SocialMarketingTH 

10.1) VDO อยำกให้ลูกเป็นเด็กสมดุลต้องท ำยังไง 1 : วิ่งเล่น เผยแพร่วันที่ 2 กุมภำพันธ์ 2567 
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10.2)  VDO อยำกให้ลูกเป็นเด็กสมดุลต้องท ำยังไง 2 : กินดี เผยแพร่วันที่ 2 กุมภำพันธ์ 2567 

 
10.3)  VDO อยำกให้ลูกเป็นเด็กสมดุลต้องท ำยังไง 3 : นอนพอ เผยแพร่วันที่ 2 กุมภำพันธ์ 2567 

 
10.4) VDO New World ฝ่ำวิกฤตสู่โลกใหม่ เผยแพร่วันที่ 5 กุมภำพันธ์ 2567 
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10.5)  VDO ลูกเรำสมดุลมั้ย อย่ำใช้ควำมรู้สึกตอบ คลิปนี้มีวิธีดีๆ แนะน ำ เผยแพร่วันที่ 5 กุมภำพันธ์ 2567 

 
11) สื่อเผยแพร่ทาง Tiktok  thaihealth 

11.1) VDO วิ่งเล่น หนึ่งในวิธีที่ท ำให้ลูกเป็นเด็กสมดุล เผยแพร่วันที่ 9 กุมภำพันธ์ 2567 

 
11.2)  VDO กินดี หนึ่งในวิธีที่ท ำให้ลูกเป็นเด็กสมดุล เผยแพร่วันที่ 12 กุมภำพันธ์ 2567 
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11.3)  VDO ลูกนอนพอไหม? เผยแพร่วันที่ 19 กุมภำพันธ์ 2567 

 
11.4) VDO ท ำไมเด็กควรออกอกก ำลังกำย วิ่งเล่น และมันดีอย่ำงไร?  เผยแพร่วันที่ 23 กุมภำพันธ์ 2567 

 
11.5)  Photo #นอนพอ หนึ่งในวิธีที่ท ำให้ลูกเป็นเด็กสมดุล เผยแพร่วันที่ 27 กุมภำพันธ์ 2567 

 
11.6) VDO เด็กๆกินอย่ำงไรให้มีคุณภำพ เผยแพร่วันที่  29 กุมภำพันธ์ 2567 
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12) สื่อโฆษณาออนไลน์บนเว็บไซต์ 
12.1) พ้ืนที่ Banner แคมเปญสำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 25 มกรำคม – 25 กุมภำพันธ์ 2567  บน 5 

เว็บไซต์ ได้แก่ Khaosod Pantip Thairath Sanook Daily News 
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13) บทความ On Website Publisher 
13.1) บทควำม โปรโมทหนังพลิกปมคดีเด็ก เผยแพร่วันที่ 5-9 กุมภำพันธ์ 2567 บนเว็บไซต์ 3 เว็บไซต์ 

ดังนี้ Thairath Kapoook Dek-D 
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13.2) บทควำมแบบส ำรวจพฤติกรรมกำรบริโภคหวำน เผยแพร่วันที่ 7-11 กุมภำพันธ์ 2567 บนเว็บไซต์ 2 
เว็บไซต์ ดังนี้ Thairath Kapoook 

 

 
13.3) บทควำมประชำสัมพันธ์คู่มือสำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 7-20 กุมภำพันธ์ 2567 บนเว็บไซต์ 3 

เว็บไซต์ ดังนี้ Thairath Kapoook Dek-D 
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13.4) บทควำมพ่อแม่ไม่เอะใจถึงควำมไม่สมดุล เผยแพร่วันที่  9-13 กุมภำพันธ์ 2567  บนเว็บไซต์ 3 

เว็บไซต์ ดังนี้ Thairath Kapoook Dek-D 
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13.5) บทควำม Persona Health แอปพลิเคชันที่จะช่วยให้เด็กๆ เผยแพร่วันที่ 20-24 กุมภำพันธ์ 2567 

บนเว็บไซต์ 4 เว็บไซต์ ดังนี้ Thairath Kapoook Dek-D Khaosod 
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14) สื่อเผยแพร่ทำง Social Media ของ พันธมิตรสื่อ 

14.1) VDO ลูกเรำสมดุลไหม เผยแพร่วันที่ 13 กุมภำพันธ์ 2567 บน Facebook Page Thairath Kapook 
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14.2) Photo Post แบบส ำรวจพฤติกรรมกำรบริโภคหวำน เผยแพร่วันที่  16 กุมภำพันธ์ 2567 บน 

Facebook Page Thairath Kapook 

 
14.3) Photo Album โปรโมทคู่มือสำมเหลี่ยมสมดุล เผยแพร่วันที่ 20 กุมภำพันธ์ 2567 บน Facebook 

Page Thairath Kapook Dek-D 
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14.4) Photo post โปรโมทคู่มือสำมเหลี่ยมสมดุล  เผยแพร่วันที่ 21 กุมภำพันธ์ 2567 บน Facebook 
Page Thairath Kapook 

 
 

 
ความก้าวหน้าของศูนย์กิจการสร้างสุข   
1. รายงานความก้าวหน้าเดือนมีนาคม 2567 

1.1 กิจกรรม ปิดเทอมสร้างสุข" SOOK Kids D Together Plus+ ปิดเทอมเปื้อนความสุข กิจกรรมดีๆ ที่เลือกได้เอง ต่อ
ยอดพื้นที่ภาคี และองค์ความรู้ สสส. สู่กิจกรรมส าหรับเด็กปิดเทอมที่จะส่งต่อโอกาสให้แก่น้องๆ ในชุมชน 
 ในวันที่ 8 มีนำคม 2567 ศูนย์กิจกำรสร้ำงสุขได้ Kick off เปิดตัวกิจกรรมปิดเทอมสร้ำงสุข" SOOK Kids D Together 
Plus+ ปิดเทอมเปื้อนควำมสุข กิจกรรมดีๆ ที่เลือกได้เอง ตลอดเดือน มีนำคม-พฤษภำคม 2567 ต่อยอดพ้ืนที่ โดยออกแบบและ
สร้ำงสรรค์กิจกรรมจำกทรัพยำกรและต้นทุน องค์ควำมรู้ที่เกี่ยวข้องกับเด็กและครอบครัว ที่ศูนย์กิจกำรสร้ำงสุข และ สสส. เคย
ด ำเนินงำนมำ โดยรูปแบบกิจกรรมมีควำมหลำกหลำยและมุ่งเน้นให้เด็กและครอบครัว สำมำรถน ำกลับไปใช้ได้ที่บ้ำน หรือ ปฏิบัติ
ด้วยตนเองได้ เพ่ือให้กลุ่มเป้ำหมำยทุกคน สำมำรถปรับพฤติกรรมสุขภำวะได้ด้วยตนเอง โดยหัวข้อกิจกรรม มีดังนี้ โดยสำมำรถ
ติดตำมรำยละเอียดกิจกรรมที่ www.sooklife.com/kidsdplus 
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1.2 กิจกรรม SOOK Travel Special ทริปสนุก สร้างสุขภาวะ 10 ทริป เพื่อต่อยอดภารกิจของภาคีเครือข่าย สสส. และ
สื่อสารมิติอื่นๆ ของพื้นที่ภาคีเครือข่าย สสส. 
 ตลอดเดือน มกรำคม-มีนำคม 2567 ศูนย์กิจกำรสร้ำงสุขจัดกิจกรรม SOOK Travel Special ทริปสนุก สร้ำงสุขภำวะ โดย
ต่อยอดกิจกรรมสุขภำวะ ในรูปแบบกำรท่องเที่ยวแบบ One Day Trip เพ่ือให้ทุกคน ได้เข้ำถึงกิจกรรมได้หลำกหลำยมำกยิ่งขึ้น 
โดย SOOK ได้ร่วมออกแบบกิจกรรมต่ำง ๆ กับพ้ืนที่ของภำคีเครือข่ำย และชุมชน โดยก ำหนดสัดส่วนของรำยได้ ให้ส่งตรงไปที่
ชุมชนมำกที่สุด เพ่ือสร้ำงโอกำสกำรประชำสัมพันธ์ และสร้ำงควำมรู้จักพ้ืนที่ และภำรกิจของชุมชน ในมิติใหม่ๆ เพ่ือจะท ำให้
ชุมชนได้ด ำเนินกิจกำรท่องเที่ยวชุมชนต่อได้ ด้วยตนเอง ลดภำระกำรพ่ึงพำงบประมำณจำกหน่วยงำนภำครัฐ โดยทุกกิจกรรม เน้น
ให้ผู้เข้ำร่วม ได้น ำกลับไปปฏิบัติเองที่บ้ำนได้ และสำมำรถปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภำวะได้ด้วยตนเอง  
 ส ำหรับผลกำรด ำเนินงำน มีผู้รับประโยชน์จ ำนวน 155 คน ชุมชนที่ได้รับประโยชน์มำกกว่ำ 13 ชุมชน ผ่ำนประเด็นสุข
ภำวะที่หลำกหลำย เช่น อำหำรปลอดภัย ชุมชนปลอดเหล้ำ ธรรมชำติและสุขภำวะทำงใจ จิตปัญญำ ระบบนิเวศน์และกำรเรียนรู้
ธรรมชำติ และกำรก ำจัดขยะในพ้ืนที่ชุมชน สำมำรถติดตำมรำยละเอียดได้ที่ www.sooklife.com/sooktravelspecial 

 

http://www.sooklife.com/sooktravelspecial
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2. การสื่อสาร และเผยแพร่องค์ความรู้ผ่านช่องทางของศูนย์กิจการสร้างสุข ประจ าเดือน มีนาคม 67 (ตั้งแต่วันที่ 16 
ก.พ. – 15 มี.ค. 67) 

2.1 ผ่านช่องทาง Facebook SOOK   
ในเดือน มีนำคม 2567 ศูนย์กิจกำรสร้ำงสุข ด ำเนินกำรสื่อสำรและเผยแพร่องค์ควำมรู้ ถึงกลุ่มเป้ำหมำยโดยเน้น

กำรมีส่วนร่วม และกำรสมัครกิจกรรมมำกขึ้น โดยในเดือนนี้ เน้นกำรเข้ำถึงและกำรมีส่วนร่วม โดยลดกำรคลิกลิ้งก์ลง 
เนื่องจำกระบบของ Facebook ไม่สนับสนุนกำรระบุลิงก์ใน Content ต่ำงๆ โดยมีรำยละเอียด ดังนี้ 
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2.2 กิจกรรม และแคมเปญบนช่องทางสื่อสารของศูนย์กิจการสร้างสุขทุกช่องทาง 

ในเดือน มีนำคม 2567 ศูนย์กิจกำรสร้ำงสุขได้ด ำเนินกำรสื่อสำรกิจกรรมและเนื้อหำที่เกี่ยวข้องกับเทศกำลส ำคัญ
หลำยรูปแบบ เช่น เทคนิคกำรสร้ำง "สติ" สู่เส้นทำง "สุข" ได้ทุกๆ วัน ในวันมำฆบูชำ สถำนกำรณ์ฝุ่น PM 2.5 ภำยนอก 
แยกก่อนทิ้ง แล้วเศษอำหำรจัดกำรอย่ำงไร ในวันรีไซเคิลโลก เป็นต้น 
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--------------------------------------------------------------------   

ความก้าวหน้าของแผนการสื่อสารองค์กร เดือนมีนาคม 2567 
1. เกิดกระบวนกำรสื่อสำร โดยพัฒนำชุดข้อมูลสื่อสำร และกำรเลือกใช้เครื่องมือสื่อสำรที่สอดคล้องกับเป้ำหมำย

กำรท ำงำนของ สสส. เพ่ือเพ่ือสร้ำงกำรรับรู้ สร้ำงควำมเข้ำใจกำรด ำเนินงำนสร้ำงเสริมสุขภำพของ สสส. และภำคี
เครือข่ำย ตลอดจนร่วมสนับสนุนกำรสื่อสำรให้เกิดกำรเปลี่ยนแปลงเชิงนโยบำยและพฤติกรรมตำมแนวทำงกำร
ด ำเนินงำนสร้ำงเสริมสุขภำพของ สสส. และภำคีเครือข่ำย โดยพัฒนำและผลิตชุดข้อมูลกำรสื่อสำรประกอบด้วย ข่ำว 
บทควำม/สกู๊ป ภำพข่ำว คลิปวิดีโอ อินโฟกรำฟิก โควทค ำพูด โดยทุกชิ้นได้รับกำรเผยแพร่จำกสื่อทุกประเภท ดังนี้ 

1.1 ชุดข้อมูลกำรสื่อสำรที่สะท้อนบทบำทภำพลักษณ์ของ สสส. ในรูปแบบที่หลำกหลำยรองรับทุก Digital 
Platform เพ่ือสนับสนุนกำรท ำงำนสร้ำงเสริมสุขภำพ ของ สสส. และสร้ำงกำรรับรู้ ควำมเข้ำใจแนวทำงกำรท ำงำนสร้ำง
เสริมสุขภำพ จ ำนวน 31  ชิ้น ดังนี้ 

- คลิปวิดีโอ จ ำนวน 1 ชิ้น ได้แก่ ปิดเทอมสร้ำงสรรค์ อัศจรรย์วันว่ำง 

   

- คลิป Reels Facebook จ ำนวน 13 ชิ้น ได้แก่ 1) เล่นอิสระในแบบโรงเรียนบ้ำนท่ำอุทัย 2) สสส. หนุน
เล่นอิสระหนองบัวล ำภู 3) ปิดเทอมสร้ำงสรรค์ดอทคอม 4) ปิดเทอมสร้ำงสรรค์ อัศจรรย์วันว่ำง 5) UD จ.น่ำน 
อำรยสถำปัตย์เพ่ือคนทั้งมวล 6) เมนูสุขภำพดี 7) kick off น่ำนโมเดล 8) เด็กๆ คิดยังไงกับบุหรี่ไฟฟ้ำ 9) ปิดเทอมใหญ่ 
หัวใจไม่ว้ำวุ่น 10) เด็กคิด เด็กท ำ เด็กน ำ ผู้ใหญ่หนุน 11) เวียนเทียนต้นไม้ 12) ตักบำตรใส่ใจสุขภำพพระสงฆ์ 13) ส่งต่อ
ควำมรักด้วย 5 ส.  
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- โควทค าพูด จ ำนวน 14 ชิ้น ได้แก่ 1) เปิดเมืองอำรยสถำปัตย์ เมืองท่องเที่ยงเชิงสุขภำพเพ่ือคนทั้งมวล 
จ ำนวน 5 ชิ้น 2) ปฏิบัติกำรป้องกันยำเสพติดโดยใช้ชุมชนเป็นฐำน จ ำนวน 4 ชิ้น 3) ปิดเทอมสร้ำงสรรค์ อัศจรรย์วันว่ำง 
จ ำนวน 3 ชิ้น 4) รำงวัลมหิดลทยำกร จ ำนวน 2 ชิ้น 
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- อินโฟกราฟิก จ ำนวน 3 ชิ้น ได้แก่ 1) 3 พอก ำจัดขยะอำหำร 2) 6 วิธีเปลี่ยนควำมคิดกำรขอควำม
ช่วยเหลือ 3) 10 วิธีสร้ำงสุขอนำมัยที่ดีในกำรนอน  

   

1.2 ชุดข้อมูลการสื่อสารข้อมูลสร้างเสริมสุขภาพและผลักดันนโยบายสร้างเสริมสุขภาพในรูปแบบข่าว  
จ ำนวน 9 ชิ้น ดังนี้ 

ประเด็นผลกระทบจากบุหรี่และบุหรี่ไฟฟ้า ได้แก่ 1) หมอประกิต เปิดใจได้รับรำงวัล “มหิดลทยำกร” หลัง
ทุ่มเทท ำงำนเพ่ือหยุดควำมสูญเสียจำกพิษภัยของยำสูบ 2) หมอรำมำฯ เผยงำนวิจัยใหม่ ตอกย้ ำ บุหรี่ไฟฟ้ำ ไม่ใช่
ผลิตภัณฑ์ลดอันตรำย ข้อมูลใหม่ยืนยัน บุหรี่ไฟฟ้ำไม่ได้อันตรำยน้อยกว่ำบุหรี่ธรรมดำ ยิ่งสูบทั้ง 2 ชนิด  

   
 
 



102 
 

- ประเด็นสร้างเสริมสุขภาพเด็ก เยาวชน และครอบครัว ได้แก่ สสส. สำนพลังภำคีเครือข่ำย Kick off ปิดเทอม
สร้ำงสรรค์ ระดมกิจกรรมฉ่ ำเว่อ ต้อนรับปิดเทอม 2567  

   
 

- ประเด็นส่งเสริมองค์กรจัดการประชุมที่ดีต่อสุขภาพ ได้แก่ สสส. สำนพลัง เครือข่ำยคนไทยไร้พุง รำชวิทยำลัย
อำยุรแพทย์ฯ พัฒนำนวัตกรรมหลักสูตร “ออมสุขภำพ รับวัยอิสระ” 

   
 

 

- ประเด็นสร้างเสริมสุขภาวะประชากรกลุ่มเฉพาะ ได้แก่ 1) “หมอชลน่ำน” ยกระดับน่ำน Kick off จ.น่ำน 
เมืองท่องเที่ยวเชิงสุขภำพเพ่ือคนทั้งมวล 2) สสส. สำนพลังเทศบำลเมืองน่ำน UDC ม.แม้โจ้ หนุน “จ.น่ำน” เป็นจังหวัด
แรก ส่งเสริมสุขภำพผู้สูงอำยุ ภำยใต้นโยบำย “เมืองสุขภำพดี” หรือ blue zone 3) สสส.-ม.หอกำรค้ำไทย ชวนวินจยย. 
สร้ำงสุขภำวะ พัฒนำวินจยย. ต้นแบบ สร้ำงมำตรฐำนควำมปลอดภัยในอำชีพ เครือข่ำยควำมรอบรู้สุขภำพ  
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- ประเด็นสร้างเสริมสุขภาวะชุมชน ได้แก่ ผนึกก ำลังปลูกป่ำลอยฟ้ำ สสส. สำนพลัง เทศบำลต ำบลธำตุทอง จ.
ชัยภูมิ และเครือข่ำย ฟ้ืนฟูป่ำภูหลง แหล่งต้นน้ ำส ำคัญ  

   
 

- ประเด็นนวัตกรรมสร้างเสริมสุขภาพ ได้แก่ สสส. ผนึกก ำลัง 7 สถำบันกำรศึกษำทุกภูมิภำค สร้ำง “นักสื่อสำร
ภำคีสัมพันธ์” รุ่นใหม่ ขยำยผลกำรสื่อสำรงำนสร้ำงเสริมสุขภำพ เพ่ือสร้ำงสังคมสุขภำวะ 

   
 

2. เกิดกระบวนการสื่อสารข้อมูลสร้างเสริมสุขภาพผ่านสื่อออนไลน์ช่องทางหลักของ สสส. โดยมีผู้เข้าถึง
ข้อมูล  6,518,346 UIP/คน ดังนี้  

2.1 เว็บไซต์หลัก สสส. มีจ านวนผู้เข้าถึง 4,994,497  UIP  
ฐำนข้อมูลจำกเว็บไซต์เก่ำ  
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ฐำนข้อมูลจำกเว็บไซต์ใหม่  

 
2.2 เฟซบุ๊ก สสส. มีจ านวนผู้ติดตาม  984,696  คน 

 

2.3 ทวิตเตอร์ สสส.  มีจ านวนผู้ติดตาม 66,563  คน 
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2.4 ยูทูบ สสส. มีจ านวนผู้ติดตาม 472,590 คน 

 
 



 

ผลการใช้จ่ายงบประมาณ 

ร้อยละของการเบิกจ่ายงบประมาณที่เกิดขึ้นจริงเทียบกับแผนการเบิกจ่ายงบประมาณท่ีได้รับ อนุมัติ 
ปีงบประมาณ 2567 

แผน เป้าเบิกจ่ายโครงการปี 
2567 (ล้านบาท) 

เบิกจ่ายโครงการรวม 
(ล้านบาท) 

ร้อยละ 

01-ยาสูบ 309.80 136.37 44.02% 
02-แอลกอฮอล์ 344.07 171.28 49.78% 
03-ความปลอดภัย 238.40 95.61 40.10% 
04-ปัจจัยเสี่ยง 213.98 80.08 37.42% 
05-ประชากรกลุ่มเฉพาะ 321.19 145.76 45.38% 
06-ชุมชน 330.20 159.14 48.20% 
07-สุขภาวะเด็ก 211.15 102.68 48.63% 
08-สุขภาวะองค์กร 111.92 44.14 39.44% 
    

09-กิจกรรมทางกาย 229.00 105.10 45.89% 
10-ระบบส่ือ 193.50 79.26 40.96% 
11-สร้างสรรค์โอกาส 331.33 204.00 61.57% 
12-ระบบบริการ 196.00 40.89 20.86% 
13-ระบบและกลไกสนับสนุน 94.51 31.96 33.82% 
14-อาหาร 141.90 93.71 66.04% 
15-สร้างเสริมความเข้าใจ 6.21 1.80 28.92% 
17-กลุ่มงานกลาง 187.24 116.07 61.99% 

รวม 3,460.39 1,607.83 46.46% 

ข้อมูลจาก รายงานเบิกจ่าย (ระบบ SAP) ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2567 


