
 
 

“รับฟังความคิดเห็นต่อ (ร่าง) กรอบและคู่มือการประเมินผลการบริหารจัดการที่ดีฯ  
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566” 

 
เพ่ือเป็นแนวทางในการประเมินผลและพัฒนาปรับปรุงด้านธรรมาภิบาลของ สสส. ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 ข้อมูลของผู้มีส่วนร่วม 

การสื่อสารและรับฟังความคิดเห็นผ่าน กลุ่มเป้าหมาย 4 กลุ่ม ดังนี้ 
1) ผู้บริหาร สสส. 
2) เจ้าหน้าที่ สสส. 
3) คณะกรรมการ ผู้ทรงคุณวุฒิ  
4) ภาคีเครือข่าย 

 
 ผลจากการมีส่วนร่วม 

  จากผลการสื่อสารได้มีการข้อเสนอแนะสรุปได้ คือ สสส. ควรมีการสื่อสารระบบและกลไก
การบริหารจัดการที่ดี ตลอดจนสร้างการรับรู้อย่างทั่วถึง ตั้งแต่ระดับบริหาร ระดับปฏิบัติการ และ
ระดับภาคี ให้เข้าใจแนวทางการด าเนินงาน ผ่านช่องทางต่าง ๆ  

 
 การน าผลจากการมีส่วนร่วมไปปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน 

 จากข้อเสนอแนะ สสส. อยู่ระหว่างจัดท าแผนการสื่อสารเพ่ือสร้างการรับรู้ในการเป็นองค์การที่มี
ระบบธรรมาภิบาลที่ดี โดยการจัดท าชุดข้อมูลและชิ้นงานการสื่อสารไปยังกลุ่มเป้าหมายผ่านช่องทางการ
สื่อสารต่างๆ ซึ่งจะมีการประเมินผลการรับรู้จากการส ารวจความคิดเห็นของกลุ่มเป้าหมายในการส ารวจวิจัย
ภาพลักษณ์องค์กร ผลจากการประเมินฯ จะน าไปสู่การทบทวน ปรับปรุง มาตรการหรือกิกรรมส าหรับการ
จัดท าแผนปฏิบัติการในปีถัดไป 

 


