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“ใบสมัครงานสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ
ส่วนที่ 1 ข้อมูลการสมัครและยืนยันคุณสมบัติเบื้องต้น
ข้อมูลการสมัคร
	วันที่สมัคร
	

	ชื่อ  - สกุลผู้สมัคร
	

	ตำแหน่งงานที่สมัคร
	

	เงินเดือนที่ต้องการ
	

	ทราบข่าวการสมัครจาก
	   เว็บไซต์                  หนังสือพิมพ์                    อื่น ๆ ระบุ     

	มีคนรู้จักใน สสส.หรือไม่
	   มี ชื่อ                                                         ไม่มี      


การตรวจสอบคุณสมบัติเบื้องต้น
	1. ผู้สมัครมีโรคประจำตัวหรือไม่ 
	     ไม่มี          มี ระบุโรค

	2. ผู้สมัครเคยถูกฟ้อง / ต้องคดี หรือจำคุกมาก่อนหรือไม่
	     ไม่เคย       เคย เมื่อ พ.ศ.

	3. ผู้สมัครเคยถูกเลิกจ้าง / ให้ออก / ไล่ออก จากงานหรือไม่
	     ไม่มี          เคย ระบุ

	4. ผู้สมัครเคยดำรงตำแหน่งใด ๆ ในองค์กรที่ดำเนินธุรกิจขัดแย้งกับวัตถุประสงค์ของกองทุน สสส. หรือไม่
	     ไม่            ใช่ ระบุ

	5. ผู้สมัครเป็นบุคคลล้มละลายหรือไม่
	     ไม่            ใช่ ระบุ

	6. ปัจจุบันผู้สมัครเป็นผู้ดำรงตำแหน่งในทางการเมืองหรือมีกิจการที่เกี่ยวข้องกับพรรคการเมืองหรือไม่
	     ไม่เป็น       เป็น ระบุ

	7. ผู้สมัครมีพฤติกรรมที่ขัดแย้งกับการสร้างเสริมสุขภาพหรือไม่ เช่น ดื่มเหล้า สูบบุหรี่ ติดยาเสพติด
	     ไม่มี          มี ระบุ

	8. ผู้สมัครเป็นผู้มีส่วนได้ส่วนเสียในกิจการที่กระทำกับกองทุน สสส. หรือกิจการที่ขัดแย้งกับการสร้างเสริมสุขภาพหรือไม่
	     ไม่เป็น       เป็น ระบุ


สาเหตุที่สนใจร่วมงานกับสำนักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ
	

	

	

	

	


ข้าพเจ้าขอรับรองว่า ข้อความที่ให้ไว้ข้างต้น และข้อมูลแนบท้ายใบสมัครเป็นความจริง และยอมรับผลการพิจารณาของ สสส.เป็นข้อยุติ  หาก สสส. พบว่าข้อมูลใดเป็นเท็จ ข้าพเจ้ายินดีให้ สสส. บอกเลิกหรือเลิกจ้างโดยไม่เรียกร้องค่าชดเชยหรือ ค่าเสียหายใด ๆ ทั้งสิ้น
ทั้งนี้ได้แนบเอกสารประกอบการสมัครงานมาด้วยดังนี้
    ใบแสดงผลการศึกษา      
     สำเนาบัตรประชาชน


      สำเนาทะเบียนบ้าน   
    สำเนาหลักฐานทางทหาร     
     หนังสือรับรองการทำงาน

  ผลงาน/งานวิจัย      

    ผลสอบภาษาอังกฤษ (TOEFL TOEIC IELTS หรืออื่น ๆ)                                      อื่น ๆ ระบุ.....................................
	 ลงชื่อผู้สมัคร
	


	
	โปรดแนบไฟล์หรือติดรูปถ่าย
	

	
	


ส่วนที่ 2 ประวัติส่วนตัวประกอบการพิจารณา
ท่านสามารถจัดทำประวัติส่วนตัวใหม่แทนการกรอกข้อมูลในส่วนที่ 2 นี้แนบมาได้ โดยต้องแสดงข้อมูลให้ครบถ้วน
****ทั้งนี้ สสส. สงวนสิทธิในการพิจารณาผู้ให้ข้อมูลที่ครบถ้วนตามรายการเท่านั้น***
	ข้อมูลส่วนบุคคล

	ชื่อ สกุล    
	                                               Name –Surname                                                  ชื่อเล่น                                                           

	เพศ
	
	ส่วนสูง
	            ซม.
	น้ำหนัก
	      กก.
	อายุ  
	            ปี
	หมู่โลหิต
	

	ที่อยู่ตามบัตรประชาชน
	

	
	โทรศัพท์
	

	ที่อยู่ปัจจุบัน
	

	
	โทรศัพท์ / มือถือ
	

	Line ID
	
	Facebook
	
	IG
	

	วัน/เดือน/ปีเกิด
	
	สถานที่เกิด
	
	ศาสนา
	

	สัญชาติ
	
	
	

	เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน
	
	วันที่ออก
	

	วันหมดอายุ
	
	    e-mail 
	

	เลขที่บัตรผู้เสียภาษี
	

	สถานภาพทางทหาร
	  เกณฑ์แล้ว        ยังไม่ได้เกณฑ์         ได้รับการยกเว้น เพราะ.........................................................


	ข้อมูลครอบครัว

	สถานภาพทางสมรส
	   โสด        สมรส       หย่า      ม่าย       อื่น ๆ ระบุ

	ชื่อ – นามสกุล คู่สมรส
	
	ที่ทำงานคู่สมรส
	

	จำนวนบุตร
	
	คน
	ศึกษา
	
	คน
	ไม่ศึกษา
	
	คน

	ชื่อบิดา
	
	   มีชีวิตอยู่       มรณะ  
	อายุ 
	
	อาชีพ
	

	ชื่อมารดา
	
	   มีชีวิตอยู่       มรณะ  
	อายุ 
	
	อาชีพ
	

	

	ข้อมูลประวัติการศึกษา และความสามารถพิเศษ

	ระดับการศึกษา
	ชื่อสถานศึกษา
	วุฒิการศึกษา
	สาขาวิชา
	ปีที่เริ่ม – จบ
	เกรดเฉลี่ย

	ต่ำกว่าปริญญาตรี
(เฉพาะ ปวช. ปวส. อนุปริญญา)
	
	
	
	
	

	ปริญญาตรี

	
	
	
	
	

	ปริญญาโท

	
	
	
	
	

	ปริญญาเอก

	
	
	
	
	

	อื่น ๆ

	
	
	
	
	


	ความรู้ด้านภาษา

	ภาษาอังกฤษ
	   มีผลสอบภาษาอังกฤษของ..........................(ระบุ TOEFL TOEIC IELTS หรืออื่น ๆ)   ระดับคะแนนที่ได้...........
   ไม่มีผลสอบภาษาอังกฤษ แต่สามารถสื่อสารอยู่ในระดับ...............................(ระบุ ดีมาก ดี พอใช้ เล็กน้อย)

	ภาษาต่างประเทศอื่นที่สามารถสื่อสารได้ (ระบุภาษา และระดับ)
	


	ความรู้ด้านคอมพิวเตอร์

	โปรแกรมที่ใช้ได้ในระดับดีมาก คือ
	

	โปรแกรมที่ใช้ได้   คือ
	


	กิจกรรมทางสังคม

	ความสามารถพิเศษอื่น ๆ 
	

	

	งานอดิเรกที่ทำ
	

	กิจกรรมระหว่างการศึกษา
	

	กิจกรรมสาธารณประโยชน์ที่เคยเข้าร่วม
	


	ประวัติการฝึกอบรม

	ลำดับ
	ชื่อหลักสูตร/เรื่อง
	สถาบันที่จัด
	ระยะเวลาที่อบรม

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	ประวัติการทำงาน (ให้เขียนรายละเอียดตำแหน่งงานปัจจุบันย้อนไปอดีต)

	ชื่อหน่วยงาน
	
	ประเภทธุรกิจ
	

	สถานที่ทำงาน
	
	แผนก
	

	ตำแหน่งเริ่มงาน
	
	ตำแหน่งล่าสุด
	

	วันที่เริ่มงาน
	
	วันที่ลาออก
	
	เงินเดือนเริ่มต้น
	
	เงินเดือนล่าสุด
	

	หน้าที่ความรับผิดชอบ

	

	

	

	

	สาเหตุที่ลาออก
	


	ชื่อหน่วยงาน
	
	ประเภทธุรกิจ
	

	สถานที่ทำงาน
	
	แผนก
	

	ตำแหน่งเริ่มงาน
	
	ตำแหน่งล่าสุด
	

	วันที่เริ่มงาน
	
	วันที่ลาออก
	
	เงินเดือนเริ่มต้น
	
	เงินเดือนล่าสุด
	

	หน้าที่ความรับผิดชอบ

	

	

	

	

	สาเหตุที่ลาออก
	


	ชื่อหน่วยงาน
	
	ประเภทธุรกิจ
	

	สถานที่ทำงาน
	
	แผนก
	

	ตำแหน่งเริ่มงาน
	
	ตำแหน่งล่าสุด
	

	วันที่เริ่มงาน
	
	วันที่ลาออก
	
	เงินเดือนเริ่มต้น
	
	เงินเดือนล่าสุด
	

	หน้าที่ความรับผิดชอบ

	

	

	

	

	สาเหตุที่ลาออก
	

	ชื่อหน่วยงาน
	
	ประเภทธุรกิจ
	

	สถานที่ทำงาน
	
	แผนก
	

	ตำแหน่งเริ่มงาน
	
	ตำแหน่งล่าสุด
	

	วันที่เริ่มงาน
	
	วันที่ลาออก
	
	เงินเดือนเริ่มต้น
	
	เงินเดือนล่าสุด
	

	หน้าที่ความรับผิดชอบ

	

	

	

	

	สาเหตุที่ลาออก
	


	ชื่อหน่วยงาน
	
	ประเภทธุรกิจ
	

	สถานที่ทำงาน
	
	แผนก
	

	ตำแหน่งเริ่มงาน
	
	ตำแหน่งล่าสุด
	

	วันที่เริ่มงาน
	
	วันที่ลาออก
	
	เงินเดือนเริ่มต้น
	
	เงินเดือนล่าสุด
	

	หน้าที่ความรับผิดชอบ

	

	

	

	

	สาเหตุที่ลาออก
	


	บุคคลอ้างอิงที่ยินดีให้ สสส. ตรวจสอบประวัติการทำงาน ระบุอย่างน้อย 2 ท่าน

	ชื่อ – สกุล
	อาชีพ
	ที่ทำงาน
	ความสัมพันธ์
	โทรศัพท์

	1.
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	

	3.
	
	
	
	


	บุคคลติดต่อได้ในกรณีฉุกเฉิน
	
	ความสัมพันธ์
	

	ที่อยู่
	
	โทรศัพท์
	


หนังสือแจ้งความประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล
สำหรับผู้สมัครเป็นเจ้าหน้าที่ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างเหมาบริการ
ของกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ
----------------------
โดยที่กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (“สสส.”)  จัดตั้งขึ้นและมีพันธกิจตามพระราชบัญญัติกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ พ.ศ. 2544 ประกอบกับพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 และประกาศกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ เรื่อง นโยบายการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2564 มีข้อกำหนดให้ สสส. ในฐานะที่เป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลจะต้องถือปฏิบัติในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของ “ผู้สมัครเป็นเจ้าหน้าที่ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างเหมาบริการของ สสส.” ซึ่งต่อไปจะเรียกว่า “เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล” ดังนั้น สสส. จึงขอแจ้งความประสงค์ในการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลให้เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลทราบดังต่อไปนี้
ข้อ 1.  ฐานกฎหมายในการประมวลผลข้อมูลส่วนบุคคล  
สสส. ดำเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านภายใต้ฐานกฎหมาย ดังต่อไปนี้
1)  ฐานการประมวลผลตามสัญญา (Contract)   สสส. จะนำข้อมูลส่วนบุคคลดังกล่าวมาใช้ในการประกอบการคัดเลือก การทำสัญญาจ้างและการดำเนินการที่เกี่ยวข้องกับการเป็นผู้ปฏิบัติงานของ สสส.  หากท่านไม่ให้ข้อมูลส่วนบุคคลที่มีความจำเป็นดังกล่าวจะมีผลให้ สสส. ไม่สามารถดำเนินการรับสมัครและจ้างงานได้ ซึ่งสอดคล้องกับ พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 มาตรา 24(3)  
 
2)  ฐานการประมวลผลตามประโยชน์ชอบด้วยกฎหมาย (Legitimate Interest)   สสส. อาจดำเนินการวิจัยข้อมูลของท่าน เพื่อที่จะนำผลการวิจัยดังกล่าวมาปรับปรุง วางแผน สำหรับการรับสมัครและการบริหารจัดการด้านบุคคล หรือการเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่านก่อนเข้าสู่กระบวนการทำสัญญา การตรวจสอบประวัติ/ประสบการณ์ในการทำงานที่ผ่านมาจากหน่วยงานที่ท่านเคยทำงาน เพื่อนำมาวิเคราะห์ความเหมาะสม เปรียบเทียบ คัดเลือกผู้สมัครงาน รวมถึงการติดต่อท่านทางอีเมล โทรศัพท์ หรือทางไลน์ เพื่อแจ้งขอข้อมูลเพิ่มเติมหรือแจ้งผลการคัดเลือก  ซึ่งสอดคล้องกับ พ.ร.บ.คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 มาตรา 24(5)  

ข้อ 2.  สสส. เก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลที่อ่อนไหวตามมาตรา 26 แห่งพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล พ.ศ. 2562 ประกอบด้วยข้อมูลสุขภาพ หมู่โลหิต เชื้อชาติ ศาสนา ประวัติอาชญากรรม   ซึ่งเข้าเงื่อนไขที่ไม่จำเป็นต้องได้รับความยินยอมโดยชัดแจ้ง เพื่อวัตถุประสงค์เป็นการจำเป็นในการปฏิบัติตามกฎหมายเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์เกี่ยวกับการคุ้มครองแรงงาน ซึ่งการเก็บรวบรวมข้อมูลดังกล่าวเป็นสิ่งจำเป็นในการปฏิบัติหน้าที่ของ สสส. ตามพระราชบัญญัติองค์การมหาชน พ.ศ. 2542 รวมถึงระเบียบ ประกาศหรือข้อบังคับที่เกี่ยวข้องเพื่อการดำเนินการตามกฎหมายที่กำหนดคุณสมบัติผู้ปฏิบัติงานของ สสส.
ข้อ 3.  สสส. จะเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ได้แก่ ชื่อ นามสกุล  เพศ น้ำหนัก ส่วนสูง อายุ ข้อมูลสุขภาพ หมู่โลหิต เชื้อชาติ ศาสนา ประวัติอาชญากรรม หมายเลขโทรศัพท์ ที่อยู่ ภาพถ่ายใบหน้า เลขที่บัตรประจำตัวประชาชน ข้อมูลครอบครัว ประวัติการศึกษา ประวัติการฝึกอบรม ประวัติการทำงาน ข้อมูลบุคคลอ้างอิง และข้อมูลอื่น ๆ ที่ท่านกรอกในใบสมัครงาน ซึ่งสามารถเชื่อมโยงไปถึงเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล ซึ่งต่อไปจะเรียกว่า “ข้อมูลส่วนบุคคล”
ข้อ 4.  สสส. จะเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลเท่าที่จำเป็น และจะเก็บรวบรวมข้อมูล
ส่วนบุคคลจากเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลโดยตรงด้วยวิธีการกรอกข้อมูลในเอกสาร บันทึกข้อมูลเสียงหรือภาพ หรือวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์อื่นใดตามแต่ สสส. จะเห็นสมควร โดยมีวัตถุประสงค์ดังต่อไปนี้
1) เพื่อการรับสมัครงานที่ดำเนินการโดย สสส.
2) เพื่อการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้สมัครงาน และหรือลักษณะต้องห้ามต่าง ๆ ในกระบวนการ พิจารณาการสมัครงาน การกำหนดตำแหน่ง อัตราเงินเดือน และการพิจารณาเงื่อนไขต่าง ๆ ภายใต้ข้อบังคับและระเบียบว่าด้วยการพนักงานหรือลูกจ้างที่ สสส. กำหนด 
3) เพื่อดำเนินการสัมภาษณ์งาน วิเคราะห์ตรวจสอบประวัติการศึกษา ประสบการณ์ทำงานที่เกี่ยวข้อง
4) เพื่อใช้ประกอบการคัดเลือกเป็นเจ้าหน้าที่ ลูกจ้าง และพนักงานจ้างเหมาบริการของ สสส.
ข้อ 5.  สสส. มีมาตรการในการรักษาความมั่นคงปลอดภัยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านอย่างเหมาะสม ทั้งในเชิงเทคนิคและการบริหารจัดการ เพื่อป้องกันมิให้ข้อมูลสูญหาย หรือมีการเข้าถึง ทำลาย ใช้ เปลี่ยนแปลง แก้ไข หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลโดยไม่ได้รับอนุญาต ซึ่งสอดคล้องกับนโยบายและแนวปฏิบัติด้านความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศของ สสส.
ข้อ 6. สสส. จะลบหรือทำลาย หรือทำให้ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นข้อมูลที่ไม่สามารถระบุตัวบุคคลของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลได้ เมื่อข้อมูลส่วนบุคคลนั้นไม่สามารถใช้ประโยชน์ได้ตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ในข้อ 4. หรือถูกจัดเก็บมาเป็นเวลา 3 ปี นับแต่วันที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลสิ้นสุดกระบวนการสมัครงานกับ สสส. ยกเว้นจะมีกฎหมายกำหนดไว้เป็นอย่างอื่น
ข้อ 7. เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลมีสิทธิร้องขอต่อ สสส. เพื่อให้ดำเนินการกับข้อมูลส่วนบุคคลของตนดังต่อไปนี้
(1) คัดค้านหรือขอให้ระงับการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล
(2) เข้าถึง ขอสำเนา หรือขอรับข้อมูลส่วนบุคคลที่เก็บรวบรวมไว้
(3) ขอให้ดำเนินการให้ข้อมูลส่วนบุคคลถูกต้อง เป็นปัจจุบัน สมบูรณ์ และไม่ก่อให้เกิดความเข้าใจผิด
(4) ขอให้เปิดเผยถึงการได้มาซึ่งข้อมูลส่วนบุคคลที่เจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลไม่ได้ให้ความยินยอม
(5) เพิกถอนความยินยอมการเก็บรวบรวม ใช้ หรือเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคล ยกเว้นในกรณีที่มีกฎหมายหรือข้อตกลงกำหนดไว้เป็นอย่างอื่น
(6) ขอให้ลบ ทำลาย หรือทำให้ข้อมูลส่วนบุคคลเป็นข้อมูลที่ไม่สามารถระบุตัวบุคคลของเจ้าของข้อมูล
ส่วนบุคคลได้ตามเงื่อนไขที่กฎหมายกำหนด
ข้อ 8. สสส. ในฐานะเป็นผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคลอาจแต่งตั้งเจ้าหน้าที่คุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคลและเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคลอาจติดต่อกับบุคคลดังกล่าวได้ตามข้อมูลดังต่อไปนี้
ผู้ควบคุมข้อมูลส่วนบุคคล : กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.)
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